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Temeljem članka 13. Zakona o udrugama (NN 74/14), članka 14. Zakona o sportu (NN 71/06, NN 150/08, 

NN 124/10, NN 124/11, NN 86/12 i NN 94/13), a u skladu s točkom 54. Pravila Hrvatskog olimpijskog 

odbora, Skupština Hrvatskog akademskog sportskog saveza na sjednici odrţanoj 30. svibnja 2015. godine 

donosi  

 

 

S T A T U T 

HRVATSKOG AKADEMSKOG SPORTSKOG SAVEZA 

 

 

1. TEMELJNE ODREDBE 

 

Članak 1. 

Hrvatski akademski sportski savez (u daljnjem tekstu: Savez) jedini je nacionalni sportski savez koji potiče, 

promiče i skrbi o sportu na visokim učilištima te ga predstavlja u meĎunarodnim okvirima. 

 

Članak 2. 

Savez je osnovan 25.4.1994. godine pod nazivom Hrvatski sveučilišni sportski savez te je dana 18.9.2012. 

promijenio ime u Hrvatski akademski sportski savez. 

 

Članak 3. 

Savez ne dopušta rasnu, nacionalnu, vjersku i političku diskriminaciju te kršenje sloboda i prava čovjeka i 

graĎanina. 

 

Članak 4. 

Savez je neprofitna udruga, a upisuje se u registar udruga koje vodi nadleţno tijelo drţavne uprave. 

 

Članak 5. 

Savez ima Statut koji je temeljni opći akt Saveza. 

Statut mora biti u suglasnosti s odredbama Zakona o sportu, Zakona o udrugama te statutom Hrvatskog 

olimpijskog odbora. 

 

Članak 6. 

Naziv Saveza je:     HRVATSKI AKADEMSKI SPORTSKI SAVEZ 

Skraćeni naziv Saveza je:   HASS 

Naziv Saveza na engleskom jeziku je:  CROATIAN ACADEMIC SPORTS FEDERATION 

Skraćeni naziv Saveza na engleskom jeziku je:  CASF 

Sjedište Saveza je u Zagrebu. 

 

Članak 7. 

Savez sukladno ciljevima djeluje na području sporta. 

Savez djeluje na teritoriju Republike Hrvatske. 

 

Članak  8. 

Savez predstavljaju i zastupaju predsjednik, dopredsjednici i glavni tajnik. 

Osoba ovlaštena za zastupanje: 

- odgovara za zakonitost Saveza 

- predstavlja i zastupa Savez 

- odgovorna je za podnošenje Skupštini prijedloga godišnjeg financijskog izvještaja 

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupštine nadleţnom uredu koji vodi registar udruga 

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za račun udruge. 

 

Članak  9. 

Pečat saveza je smješten na kvadratnom polju koje je obrubljeno nazivima "Hrvatski akademski sportski 

savez" i engleskom jezičnom varijantom "Croatian Academic Sports Federation".   

U sredini polja nalazi se sluţbeni znak opisan u članku 10. ovoga Statuta.  
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Članak 10. 

Znak je smješten u pravokutnom polju. 

U dnu polja nalazi se natpis Hrvatski akademski sportski savez (u skraćenom obliku HASS) ili u engleskoj 

verziji Croatian Academic Sports Federation (u skraćenom obliku CASF). 

Iznad natpisa nalazi se grafički znak koji predstavlja val-sinusoidu koja se udaljava u perspektivi, od lijeve 

ka desnoj strani polja.   

Prva perioda vala sastoji se od tri izmjenična kvadratića kao u nacionalnom hrvatskom grbu. Ostali valovi 

su zakrivljeni. 

Znak povezuje elemente nacionalne simbolike i dinamičnosti kao simbol sporta i studenata. 

 

Članak 11. 

Savez je član Hrvatskog olimpijskog odbora. 

Predstavnik Saveza u Hrvatskom olimpijskom odboru je predsjednik Saveza ili osoba koju odredi Izvršni 

odbor. 

 

Članak 12. 

Savez se udruţuje u MeĎunarodnu sveučilišnu sportsku federaciju (International Universitiy Sports 

Federation, u daljnjem tekstu: FISU) i u Europsku sveučilišnu sportsku federaciju (European University 

Sports Association, u daljnjem tekstu: EUSA). 

Savez se moţe udruţivati u druge nacionalne i meĎunarodne saveze odnosno organizacije te postati članom 

drugih nacionalnih i meĎunarodnih udruga odnosno organizacija. 

Odluku o udruţivanju donosi Skupština Saveza. 

 

Članak 13. 

Djelovanje Saveza je javno. 

Javnost djelovanja Saveza ostvaruje se pravodobnim izvješćivanjem članstva o radu Saveza i značajnim 

dogaĎajima, pisanim izvješćima ili na drugi prikladan  način. 

 

2. CILJEVI I DJELATNOSTI 

 

Članak 14. 

Ciljevi saveza jesu: 

- stvoriti uvjete koji će unaprijediti sport na visokim učilištima u Republici Hrvatskoj 

- tjelesnim aktivnostima omogućiti izraţavanje i poboljšanje tjelesnih sposobnosti i duševnog 

zadovoljstva studenata 

- poticati osnivanje što veći broj sportskih saveza na visokim učilištima 

- konstantno sudjelovati u borbi protiv droge. 

 

Djelatnosti Saveza jesu: 

- širenje olimpijskih načela i jačanje sportskog pokreta na visokim učilištima 

- usklaĎivanje aktivnosti svojih članica 

- organiziranje i razvijanje sportskih udruga i sportskih djelatnosti 

- skrb o statusu studenata sportaša 

- organiziranje i provoĎenje sportskih priredbi 

- upravljanje sportskim objektima 

- promocija sporta i zdravog načina ţivota 

- predstavljanje i zastupanje sporta na visokim učilištima u Republici Hrvatskoj pred sportskim i 

drţavnim tijelima u Republici Hrvatskoj, sudjelovanje u meĎunarodnim studentskim sportskim 

pokretima i udruţivanje u odgovarajuća meĎunarodna studentska sportska udruţenja (FISU, EUSA 

i druge meĎunarodne organizacije) 

- ostvarivanje meĎunarodnu suradnju sa srodnim organizacijama 

- utvrĎuje sustav, uvjete i organizaciju sportskih natjecanja studenata u skladu s pravilima sporta i 

normama meĎunarodnih studentskih sportskih udruţenja 

-  skrb o pripremama i sudjelovanju na univerzijadama, studentskim svjetskim, europskim i sličnim 

prvenstvima i igrama te sudjeluje u njihovu organiziranju 
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- podnošenje kandidatura, organizacija i provoĎenje svjetskih sveučilišnih prvenstava, univerzijada i 

ostalih meĎunarodnih susreta koji se odrţavaju u Hrvatskoj 

- te provoĎenje ostalih djelatnosti čija je svrha unaprjeĎenje sporta na visokim učilištima u Republici 

Hrvatskoj. 

 

Članak 15. 

Ciljeve navedene u članku 14. ovog Statuta Savez obavlja neposrednim i zajedničkim djelovanjem svojih 

članova. 

 

Članak 16. 

Radi ostvarivanja navedenih ciljeva, Savez suraĎuje s FISU, EUSA, nadleţnim Ministarstvom, visokim 

učilištima i Hrvatskim olimpijskim odborom. 

 

Članak 17. 

Savez svoju djelatnost ne smije obavljati radi stjecanja viška prihoda. 

Ako u obavljanju djelatnosti Savez ostvari dobit, ista se mora koristiti isključivo za obavljanje i 

unaprjeĎivanje djelatnosti Saveza, kojima se ostvaruju ciljevi Saveza utvrĎeni ovim Statutom. 

Savez moţe izdavati sluţbeno glasilo.  

 

3. ČLANSTVO 

 

Članak 18. 

Članovi Saveza su sportski savezi visokih učilišta s područja Republike Hrvatske i iznimno sportske udruge 

s pojedinih visokih učilišta ukoliko nije osnovan sportski savez tog visokog učilišta. 

Savez ima punopravne, pridruţene i privremene članove. 

Sa jednog visokog učilišta članom Saveza moţe  biti samo jedan sportski savez odnosno sportska udruga. 

Odluku o učlanjenju punopravnog člana donosi Skupština Saveza. 

IzmeĎu dvije sjednice Skupštine Saveza odluku o prijemu u privremeno članstvo donosi Izvršni odbor 

Saveza. 

Privremeni član Saveza ima sva prava i obveze člana, osim prava odlučivanja u tijelima Saveza. 

Pridruţenim članom Saveza mogu postati sportske udruge s pojedinih visokih učilišta ukoliko nije osnovan 

sportski savezi tog visokog učilišta.  

Pored uvjeta propisanih člankom 18. za primanje u privremeno članstvo sportska udruga mora priloţiti i 

potvrdu rektora ili dekana visokog učilišta o  tome da je to jedina sportska udruga na tom visokom učilištu 

te da moţe predstavljati visoko učilište u Savezu. 

Pridruţeni član Saveza ima sva prava i obveze člana, osim prava odlučivanja u tijelima Saveza. 

Osnivanjem sportskog saveza na visokom učilištu te odlukom o učlanjenju istog od strane Skupštine Saveza 

i stjecanjem punopravnog članstva, prestaje dotadašnji status pridruţenog člana sportske udruge 

predmetnog visokog učilišta. 

 

Članak 19. 

Savezi iz članka 18. ovog Statuta, da bi postali članom Saveza, moraju dostaviti Savezu: 

- odluku o udruţivanju 

- presliku svog Statuta 

- presliku rješenja o registraciji 

- osnovne podatke o ustroju i djelatnosti 

- osnovne podatke o članstvu, predsjedniku i tajniku. 

 

Članak 20. 

Sportski savezi visokih učilišta koji, svaki za sebe, ima do 2.000 studenata sportaša, imaju jednog 

zajedničkog predstavnika u Skupštini Saveza. Izbor zajedničkog predstavnika ureĎen je Poslovnikom o 

radu Skupštine Hrvatskog akademskog sportskog saveza (u daljnjem tekstu: Poslovnik). 

Sportski savez visokog učilišta koje ima od 2.001 do 5.000 studenata sportaša ima 1 predstavnika u 

Skupštini Saveza. 

Sportski savez visokog učilišta koje ima od 5.001 do 10.000 studenata sportaša ima 2 predstavnika u 

Skupštini Saveza. 
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Sportski savez visokog učilišta koje ima od 10.001 do 30.000 studenata sportaša ima 4 predstavnika u 

Skupštini Saveza. 

Sportski savez visokog učilišta koje ima preko 30.000 studenata sportaša ima 6 predstavnika u Skupštini 

Saveza. 

Podaci relevantni za utvrĎivanje broja studenata sportaša pojedinog visokog učilišta jesu podaci o broju 

studenata sportaša uključenih u udruge članice pojedinog sportskog saveza visokih učilišta. 

Odluku o učlanjenju donosi Skupština Saveza. 

 

Članak 21. 

Članovi imaju pravo i obvezu djelovati u radu Saveza i predlagati mjere i djelatnosti za uspješnije 

ostvarivanje ciljeva i djelatnosti Saveza. 

Članovi moraju provoditi odluke i zaključke tijela Saveza i odgovorni su za njihovu provedbu. 

 

Članak 22. 

Savez vodi Popis članova. 

Popis članova vodi glavni tajnik, elektronički i sadrţi obavezno podatke o nazivu članova, osobnom 

identifikacijskom broju, datumu osnivanja, datumu pristupanju Savezu, kategoriji članstva, datumu 

prestanka članstva, ovlaštenim osobama za predstavljanje članice i predstavnicima u Skupštini Saveza. 

 

Članak 23. 

Članstvo u Savezu prestaje: 

- brisanjem članice iz registra nadleţnog upravnog tijela 

- ako se utvrdi da je član prestao djelovati ili ako nije odrţao Skupštinu dvije godine 

- ako se broj članova smanji ispod broja odreĎenog za osnivanje 

- odlukom Skupštine Saveza, ako član svojim djelovanjem šteti djelovanju Saveza 

- na vlastiti zahtjev uz obrazloţenje. 

 

Članak 24. 

Osoba pravomoćno osuĎena na kaznu zatvora u trajanju od najmanje šest mjeseci za neko od kaznenih djela 

počinjenog s namjerom, a nije primijenjena uvjetna osuda, ne moţe sudjelovati u sportskim natjecanjima, 

organizirati i voditi sportska natjecanja, obavljati stručne poslove u sportu, sudjelovati u radu Skupštine ili 

tijela upravljanja Savezom, niti moţe biti ovlaštena za zastupanje te pravne osobe. 

Savez je duţan raskinuti ugovor o radu ili drugi ugovor na temelju kojeg osoba iz stavka 1. ovog članka 

obavlja poslove ili sportsku djelatnost, odnosno razriješiti je duţnosti i funkcija u roku od osam dana od 

saznanja za pravomoćnu presudu i o tome obavijestiti registarsko tijelo.  

Na prestanak ugovora o radu primjenjuju se opći propisi o radu.  

 

Članak 25. 

U Skupštini, Izvršnom odboru i Nadzornom odboru Saveza ne mogu biti i imati ovlasti u zastupanju: 

- članovi pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih kladionica, kao i osobe koje 

su to bile posljednje tri godine 

- članovi tijela pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih kladionica, kao i 

osobe koje su to bile posljednje tri godine 

- menadţeri u sportu i osobe iz članka 12.st.2 Zakona o sportu, kao i osobe koje su to bile posljednjih 

godinu dana 

- osobe koje ne mogu biti članovi uprave, odnosno nadzornog odbora dioničkog društva prema 

odredbama Zakona o trgovačkim društvima i zakona kojim se ureĎuje sprječavanje sukoba interesa 

u obnašanju javnih duţnosti 

- osobe koje su u posljednje tri godine pravomoćno kaţnjene za kaznena djela ili prekršaje u sportu i 

u vezi sa sportom 

- osobe koje s menadţerima u sportu i članovima pravnih osoba te članovima tijela pravnih osoba 

koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih kladionica djeluju zajednički u smislu 34.st 3. 

Zakona o sportu 

- osobe koje su ovlaštene za zastupanje u pravnoj osobi koja sukladno članku 12.stavku 2. Zakona o 

sportu ima sklopljene ugovore o ulaganju u fizičke osobe u sustavu sporta. 
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4. USTROJSTVO 

 

a) Skupština Saveza 

 

Članak 26. 

Skupština Saveza (u daljnjem tekstu: Skupština) najviše je tijelo Saveza koje upravlja poslovima Saveza. 

Skupština moţe biti redovita i izvanredna.  

Redovita skupština se saziva najmanje jedanput godišnje, a izvanredna skupština se saziva po potrebi. 

Svake 4 godine odrţava se Izborna skupština Saveza.  

Redovita izborna skupština mora biti odrţana najkasnije mjesec dana prije isteka mandata predsjednika, 

dopredsjednika, Izvršnog odbora i Nadzornog odbora. 

 

Članak 27. 

Redovnu sjednicu Skupštine saziva predsjednik Saveza dostavljanjem pismenih poziva članovima 

Skupštine najmanje 7 dana prije odrţavanja sjednice.  

Poziv sadrţava podatke o mjestu i vremenu odrţavanja sjednice, te prijedlog dnevnog reda. 

 

Članak 28. 

Izvanrednu sjednicu Skupštine moţe sazvati predsjednik Saveza na vlastitu inicijativu, ili na prijedlog 

Nadzornog odbora Saveza, ili ½ ukupnog broja članica Saveza. 

U svom zahtjevu za sazivanje Skupštine predlagatelji su obvezni predloţiti dnevni red sjednice Skupštine.   

Ako predsjednik ne sazove Skupštinu na zahtjev predlagača u roku od 30 dana od podnesenog zahtjeva 

sazvat će je predlagač (Nadzorni odbora Saveza ili ½ ukupnog broja članica Saveza).  

Na izvanrednoj Skupštini razmatraju se samo pitanja zbog kojih je sazvana. 

Izvanredna Skupština moţe biti sazvana iz sljedećih razloga: 

- problemi u radu Saveza 

- razrješenje i imenovanje članova Saveza 

- te ostala izvanredna pitanja i dogaĎaji. 

 

Izvanrednu sjednicu Skupštine saziva predsjednik Saveza dostavljanjem pismenih poziva članovima 

Skupštine najmanje 3 dana prije odrţavanja sjednice.  

Poziv sadrţava podatke o mjestu i vremenu odrţavanja sjednice te prijedlog dnevnog reda. 

U slučaju isteka mandata tijelima Saveza, Skupštinu sazivaju najmanje tri punopravna člana Saveza. 

 

Članak 29. 

Sjednicom Skupštine predsjedava predsjednik Saveza, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik.  

U slučaju odsutnosti predsjednika i dopredsjednika Saveza, Skupština će na početku sjednice javnim 

glasovanjem odrediti osobu koja će predsjedavati sjednicom. 

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno čuva u arhivi Saveza (u elektronskom ili papirnatom 

obliku). 

 

Članak 30. 

Skupštinu čine predstavnici članova odreĎeni člancima 18. i 20. ovog Statuta. 

Predsjednik Saveza po duţnosti je u član Skupštine. 

 

Članak 31. 

Predstavnik u Skupštini moţe biti osoba: 

- koja je drţavljanin Republike Hrvatske 

- koja je navršila 18 godina i poslovno je sposobna 

- koja je na neki način u svezi sa sportom na visokom učilištu  

- koja prihvaća Statut Saveza 

- koji nisu u suprotnosti s člankom 24. i 25. ovog Statuta 

- koja nije pravomoćno osuĎivana za kaznena djela protiv dostojanstva ličnosti i morala. 
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Članak 32. 

Skupština obavlja slijedeće poslove: 

- donosi Statut Saveza, njegove izmjene i dopune  

- donosi druge akte utvrĎene Statutom 

- utvrĎuje politiku i programsku orijentaciju Saveza 

- donosi plan i program rada  

- usvaja financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za prethodnu kalendarsku 

godinu  

- usvaja godišnje financijsko izvješće 

- odlučuje o primanju članova i prestanku članstva 

- donosi opće i pojedinačne akte iz svoje nadleţnosti 

- bira i razrješuje predsjednika Saveza, dopredsjednike, Izvršni odbor i Nadzorni odbor Saveza 

- razmatra i prihvaća izvješće o radu svojih organa i radnih tijela 

- odlučuje o udruţivanju Saveza u meĎunarodne i druge organizacije 

- donosi odluku o statusnim promjenama Saveza 

- odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli imovine Saveza 

- obavlja i druge poslove iz djelokruga Saveza, ukoliko ovim Statutom ili njegovom odlukom nisu 

stavljeni u nadleţnost Izvršnog odbora ili drugog tijela. 

 

Članak 33. 

Mandat predstavnika u Skupštini traje 4 godine. 

Predstavniku u Skupštini mandat moţe prestati i prije isteka roka na koji je izabran, u slučaju: 

- prestanka hrvatskog drţavljanstva 

- opoziva ili razrješenja 

- podnošenja ostavke. 

 

Opoziv predstavnika obavlja se na način i po postupku propisanom za njegov izbor. 

Mandat naknadno izabranog predstavnika traje do isteka mandata ostalim predstavnicima. 

 

Članak 34. 

Skupština moţe pravovaljano odlučivati ako sjednici prisustvuje više od polovice predstavnika Skupštine. 

U slučaju da je izabrani predstavnik u Skupštini spriječen sudjelovati sjednici Skupštine, član Saveza kojeg 

navedeni predstavnik zastupa u Skupštini moţe ovlastiti drugog predstavnika da zamjenjuje spriječenog 

predstavnika i zastupa člana Saveza na sjednici Skupštine.  

Ovlaštenje iz prethodnog stavka daje se u pismenom obliku, najkasnije 30 minuta prije početka sjednice 

Skupštine te vrijedi samo za predmetnu sjednicu Skupštine. 

 

Članak 35. 

Ako je predstavnik kojemu je istekao mandat prije isteka roka na koji je izabran bio član Izvršnog odbora, 

bira se novi član Izvršnog odbora čiji mandat traje do isteka mandata Izvršnog odbora. 

 

Članak 36. 

Glasovanje u Skupštini je javno osim: 

- ako Skupština dvotrećinskom većinom glasova nazočnih predstavnika odluči da je glasovanje o 

pojedinim pitanjima tajno 

- kad se glasuje o izboru tijela Saveza, a broj predloţenih kandidata je veći od broja osoba koje se 

bira za pojedino tijelo. 

 

Skupština donosi odluke većinom glasova nazočnih predstavnika osim ako je drugačije propisano  

Statutom.  

Sljedeće odluke se donose natpolovičnom većinom ukupnog broja članova Skupštine: 

- izbor tijela Saveza (predsjednik, dopredsjednici, Izvršni odbor, Nadzorni odbor) 

- primanje novih članica u Savez 

- isključivanje članica iz Saveza. 

 

Sljedeće odluke se donose dvotrećinskom većinom ukupnog broja članova Skupštine: 

- Statut Saveza te njegove izmjene i dopune, 
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- prestanak rada Saveza 

 

Članak 37. 

Poslovnikom o radu Skupštine ureĎuje se način djelovanja, prava i obveze te uvjeti rada predstavnika u 

Skupštini, kao i druga pitanja značajna za njezin uspješan rad. 

 

Članak 38. 

Skupština Saveza moţe opozvati i razriješiti Izvršni odbor, Nadzorni odbor, dopredsjednike i predsjednika 

Saveza i prije isteka vremena na koje su izabrani ako prekorače svoje ovlaštenje, ne izvršavaju savjesno 

povjerene obveze te ako ne postupaju sukladno ovom Statutu.  

Ako razrješava pojedine članove Izvršnog odbora, Nadzornog odbora, dopredsjednike ili predsjednika 

Saveza, Skupština tada bira nove članove Izvršnog odbora odnosno novog Predsjednika na vrijeme do 

isteka mandata u čiji su sastav izabrani. 

U slučaju prestanka mandata predsjednika Saveza, prestaje mandat svim članovima Izvršnog odbora. 

 

b) Izvršni odbor 

 

Članak 39. 

Skupština na prijedlog predsjednika Saveza bira Izvršni odbor. 

Izvršni odbor ima sedam (7) članova. 

Predsjednik i  dva (2) dopredsjednika su po funkciji članovi Izvršnog odbora.  

Niti jedan član Saveza ne moţe imati više od dva (2) člana u Izvršnom odboru. 

Svaki član Saveza koji predstavlja više od 10.000 studenata sportaša mora imati minimalno jednog (1) 

člana Izvršnog odbora. 

Minimalno jedan (1) član Izvršnog odbora mora biti iz redova članova Saveza koji predstavlja manje od 

10.000 studenata sportaša.  

Predlaganje i izbor članova Izvršnog odbora detaljno se utvrĎuje ovim Statutom te Poslovnikom. 

Mandat članova Izvršnog odbora traje 4 godine. 

 

 

Članak 40. 

Izvršni odbor upravlja poslovima Saveza te obavlja slijedeće poslove: 

- utvrĎuje prijedlog Statuta i drugih akata što ih donosi Skupština 

- imenuje i razrješava glavnog tajnika Saveza 

- imenuje i opoziva  Likvidatora Saveza 

- imenuje predstavnike Saveza koji sudjeluju u radu FISU, EUSA i ostalih asocijacija 

- odlučuje o davanju suglasnosti za sudjelovanje članova na meĎunarodnim natjecanjima i 

priredbama 

- utvrĎuje sastav, uvjete i organizaciju sveučilišnih sportskih prvenstava Republike Hrvatske 

- odlučuje o sudjelovanju nacionalnih sveučilišnih sportskih selekcija na meĎunarodnim sportskim 

manifestacijama 

- organizira rad i djelovanje Saveza izmeĎu sjednica Skupštine 

- odlučuje o primanju u privremeno članstvo Saveza 

- odlučuje o izricanju privremene suspenzije članovima Saveza 

- utvrĎuje prijedlog plana i programa rada i financijskog plana, te godišnjeg obračuna 

- izvršava plan i program rada i financijski plan Saveza te odlučuje o rasporedu korištenja sredstava 

- imenuje članove stalnih i povremenih radnih tijela Saveza te izbornike nacionalnih sveučilišnih 

sportskih ekipa 

- odlučuje o promjeni adrese sjedišta Saveza 

- odlučuje o promjeni ciljanih skupina Saveza 

- osniva odbore, komisije i druga tijela Sakaveza po potrebi 

- obavlja i druge poslove utvrĎene ovim Statutom ili po odluci Skupštine 

- rješava pitanja koja nisu predviĎena ovim Statutom, a o tome izvještava Skupštinu na narednoj 

sjednici. 
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Članak 41. 

 

Izvršni odbor djeluje na sjednicama. 

Sjednice Izvršnog odbora odrţavaju se prema potrebi, najmanje jednom godišnje. 

Redovitu sjednicu saziva predsjednik, a izvanrednu predsjednik na inicijativu ½ članova izvršnog odbora. 

Ukoliko predsjednik ne sazove izvanrednu sjednicu na prijedlog predlagača u roku od 15 dana od dana 

primitka pismenog prijedloga predlagač je ima pravo sam sazvati.  

Izvršni odbor ne moţe odlučivati ako na sjednici Izvršnog odbora nije nazočna većina članova Izvršnog 

odbora. 

Predsjednik Izvršnog odbora moţe odlučiti da se sjednica Izvršnog odbora odrţi i bez nazočnosti većine 

članova Izvršnog odbora s tim da odsutni članovi Izvršnog odbora glasaju putem telefona ili telefaksa, 

odnosno elektroničkom poštom. 

Odluke Izvršnog odbora donesene sukladno prethodnom stavku ovog članka, potvrĎuju se na idućoj 

sjednici Izvršnog odbora prilikom usvajanja zapisnika. 

 

Članak 42. 

Izvršni odbor pravovaljano odlučuje ako je sjednici nazočna većina ukupnog broja članova.  

Izvršni odbor donosi odluke većinom glasova ukupnog broja članova.  

 

Članak 43. 

Za svoj rad Izvršni odbor odgovoran je Skupštini. 

 

Članak 44. 

Opoziv članova Izvršnog odbora obavlja se u sukladno s čl. 32. i čl 38. ovog Statuta, tj. na način i postupak 

propisan za njegov izbor. 

 

c) Predsjednik i dopredsjednici 

 

Članak 45. 

Savez ima predsjednika koji je i predsjednik Izvršnog odbora, a bira ga Skupština neposredno glasovanjem 

na temelju prijedloga kandidata. 

Kandidata za predsjednika moţe istaknuti svaki član Saveza. 

Kandidat za predsjednika mora imati pismenu privolu najmanje pet (5) predstavnika u Skupštini. 

Mandat predsjednika traje 4 godine. 

Savez ima dva (2) dopredsjednika, koje bira Skupština neposrednim glasovanjem na prijedlog predsjednika 

Saveza.  

Mandat dopredsjednika traje 4 godine. 

Dopredsjednici su po funkciji članovi Izvršnog odbora. 

 

Članak 46. 

Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti ili spriječenosti dopredsjednik osim ovlasti propisanih čl. 8. ovog 

Statuta ima i sljedeće ovlasti: 

- saziva i predsjedava sjednicama Skupštine i Izvršnog odbora 

- potpisuje opće akte koje donosi Skupština ili Izvršni odbor 

- skrbi o izvršenju odluka i zaključaka Skupštine i Izvršnog odbora 

- obavlja i druge aktivnosti koje su u svezi s funkcijom predsjednika. 

 

Članak 47. 

Predsjednik i dopredsjednici za svoj rad odgovaraju Skupštini. 

 

c) Glavni tajnik 

 

Članak 48. 

Glavnog tajnika imenuje Izvršni odbor na temelju natječaja, na mandat od četiri (4) godine i ista osoba 

moţe biti više puta birana. 

Glavnog tajnika se imenuje na prijedlog Natječajne komisije od tri (3) člana koju imenuje Izvršni odbor 

svojom odlukom. 
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Glavni tajnik je samostalan u svom radu i za svoj rad je odgovoran Izvršnom odboru i predsjedniku. 

Glavni tajnik vodi popis članova. 

 

Članak 49. 

Za glavnog tajnika moţe biti izabrana osoba koja, pored zakonskih uvjeta, ispunjava i sljedeće uvjete: 

- da je drţavljanin Republike Hrvatske 

- da ima radno iskustvo od najmanje četiri (4) godine na istim ili sličnim poslovima 

- da posjeduje organizacijske sposobnosti i da ima dokazane rezultate kao djelatnik u sportu 

- da aktivno govori jedan od svjetskih jezika, prvenstveno engleski 

- da se nije ogriješio o etičke norme i moralna načela sporta i olimpizma 

- da nema zapreke u skladu s člankom 24. i 25. ovog Statuta. 

 

Prednost pri izboru ima osoba koja pozna sustav i djelatnosti u sportu, koja je ugledni sportski djelatnik i 

koja ima iskustva na rukovodećim poloţajima u sportu. 

Natječaj za izbor glavnog tajnika Izvršni odbor raspisuje najmanje jedan (1) mjesec dana prije isteka 

vremena na koji je glavni tajnik biran. 

Rok za primanje molbi po raspisanom natječaju iznosi osam (8) dana od dana objavljivanja natječaja. 

U roku od osam (8) dana po izvršenom izboru, kandidat će se obavijestiti o izboru. 

Natječaj za izbor Glavnog tajnika objavljuje se na način kako odluči Izvršni odbor. 

 

Članak 50. 

Poslovi glavnog tajnika su: 

- zastupati i predstavljati Savez 

- brinuti se za zakonitost rada Saveza i ispunjenje zakonom propisanih obveza, 

- pravovremena priprema materijala za sjednice Skupštine i Izvršnog odbora 

- izvršavanje zaključaka Skupštine i Izvršnog odbora, odnosno ostalih tijela Saveza 

- brinuti se o obavljanju stručnih i drugih poslova Saveza 

- koordiniranje i suradnja s odgovarajućim tijelima 

- nalogodavatelj  je izvršenja financijskog plana Saveza 

- skrb o obavještavanju javnosti o radu Saveza 

- pomagati Predsjedniku i ostalim tijelima Saveza u radu 

- rukovodi stručnom sluţbom, odnosno radom djelatnika Saveza 

- predlaganje prijema, rasporeda i prestanka rada djelatnika u Savezu 

- predlaganje rješenja za unapreĎenja djelatnosti i poslovanja Saveza 

- zaključivanje ugovora o poslovanju  

- nabavka pokretne imovine vrijednosti do 10.000 kuna  

- donošenje odluku o privremenom rasporeĎivanju djelatnika Saveza na druge poslove odnosno 

radna mjesta u Savezu 

- donošenje odluku o pravima i obvezama djelatnika Saveza u skladu sa zakonskim propisima, 

aktima Saveza i kolektivnim ugovorom  

- zaključivanje ugovora u skladu s odlukama nadleţnih tijela Saveza  

- izvršava i druge poslove utvrĎene zakonom i odlukama Skupštine i Izvršnog          odbora.  

d) Nadzorni odbor 

 

Članak 51. 

Nadzorni odbor Saveza prati i nadzire rad tijela utvrĎenih ovim Statutom te materijalno i financijsko 

poslovanje. 

O svom nalazu i mišljenju obavještava Skupštinu najmanje jednom godišnje pisanim izvješćem. 

Nadzorni odbor utvrĎuje da li je djelatnost Saveza u skladu sa Statutom i drugim aktima Saveza. 

 

Članak 52. 

Nadzorni odbor ima tri člana koji nisu predstavnici u Izvršnom odboru Saveza. 

Mandat članovima Nadzornog odbora traje 4 godine. 

Sjednice Nadzornog odbora odrţavaju se prema potrebi. 

Nadzorni odbor donosi odluke većinom glasova članova Nadzornog odbora. 
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Članak 53. 

Osim Nadzornog odbora i svi članovi Saveza sami nadziru rad Saveza. 

Ako član Saveza smatra da je Savez povrijedio Statut ili drugi opći akt član je ovlašten na to upozoriti 

Skupštinu Saveza te zahtijevati da se nepravilnosti otklone. 

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po zahtjevu ne 

postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove Skupština i nepravilnosti ne otklone u daljem roku od 30 

dana, član moţe podnijeti tuţbu općinskom sudu nadleţnom prema sjedištu Saveza radi zaštite svojih prava 

propisanih statutom udruge. 

 

5. RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA 

 

Članak 54. 

Spor/sukob interesa u Savezu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima članova Saveza kojima članovi 

mogu slobodno raspolagati a koji utječe  na rad Saveza u cjelini odnosno ako se ona odnose na pitanja od 

zajedničkog interesa na sve članove.  

Za rješavanje sporova/sukoba interesa, Skupština imenuje arbitraţno vijeće izmeĎu članova Skupštine po 

prijavi spora/sukoba interesa. 

Arbitraţno vijeće sastoji se od minimalno 3 člana, a moraju biti zastupljeni članovi Saveza. Mandat članova 

arbitraţnog vijeća traje do isteka rješavanja spora/sukoba. Arbitraţno vijeće u svom radu na odgovarajući 

način primjenjuje odredbe Zakona o mirenju. 

 

Članak 55. 

Odluka arbitraţnog vijeća je konačna. 

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja Savezom temeljem kojih  se podnosi zahtjev 

za upis promjena u registar udruga o čemu odlučuje nadleţni ured, nezadovoljni član najprije se obraća 

Savezu da riješi spor/sukob interesa.  

Po konačnosti odluke arbitraţnog vijeća, Savez podnosi nadleţnom uredu zahtjev za upis promjena u 

registar udruga zajedno s odlukom arbitraţnog vijeća.  

 

6. ARBITRAŢA 

 

Članak 56. 

Svi savezi, članice Saveza, kao i fizičke osobe koje su njihovi članovi, prihvaćaju arbitraţu stalnog 

izabranog sudišta koje je osnovano pri Hrvatskom olimpijskom odboru. 

 

7. NACIONALNA SVEUČILIŠNA SPORTSKA EKIPA 

 

Članak 57. 

Radi promidţbe i ostvarenja najviših dostignuća u sveučilišnom sportu, Savez u dogovoru s nacionalnim 

sportskim savezima pojedinog sporta ili sportske igre ustrojava nacionalne sveučilišne sportske ekipe. 

 

Članak 58. 

Na temelju prijedloga nacionalnih sportskih saveza Izvršni odbor imenuje izbornika nacionalne sveučilišne 

sportske ekipe. 

 

8. MATERIJALNO FINANCIJSKO POSLOVANJE 

 

Članak 59. 

Savez ostvaruje prihode od sredstava iz drţavnog proračuna Republike Hrvatske, sredstava iz proračuna 

lokalne i područne (regionalne) samouprave, sredstava krovne studentske organizacije sukladno posebnom 

propisu i putem Hrvatskog olimpijskog odbora. 

Sredstva iz proračuna mogu se koristiti strogo namjenski. 

 

Članak 60. 

Savez moţe ostvariti prihode od: donacija, sponzorstava, članova Saveza, ostalih pravnih osoba, 

dobrovoljnih priloga, fondova i/ili inozemnih izvora i vlastitom djelatnošću te iz drugih dopuštenih izvora.  

O trošenju sredstava ostvarenih na ovakav način odlučuje Izvršni odbor. 
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Članak 61. 

Materijalno-financijsko poslovanje Saveza vodi se sukladno sa zakonskim propisima. 

Organizaciju i voĎenje materijalno-financijskog poslovanja Savez moţe povjeriti nekoj stručnoj sluţbi ili 

pojedincu. 

 

Članak 62. 

Savez moţe stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu. 

Izvršni odbor odlučuje o stjecanju, prodaji, prijenosu na drugu pravnu osobu ili davanju u zakup nepokretne 

i pokretne imovine. 

 

9. OBAVLJANJE STRUČNIH  I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA 

 

Članak 63. 

Stručne poslove u Savezu obavlja glavni tajnik Saveza. 

Za pojedine stručne poslove i njihovu provedbu mogu se po potrebi osnivati stalne i privremene komisije. 

O osnivanju komisija te imenovanju i razrješenju članova istih odlučuje Izvršni odbor. 

 

Članak 64. 

Obavljanje pojedinih stručnih, administrativnih i drugih poslova Savez moţe povjeriti nekoj drugoj stručnoj 

organizaciji ili pojedincu te njihovo obavljanje regulirati ugovorom. 

Poslove koji se osiguravaju i reguliraju ugovorom moţe ugovarati glavni tajnik Saveza. 

 

10. PRESTANAK RADA SAVEZA 

 

Članak 65. 

Savez prestaje s radom po odluci Skupštine saveza ili u drugim slučajevima predviĎenim Zakonom. 

 

Članak 66. 

Savez prestaje s radom u slučajevima: 

- odluka Skupštine o prestanku Saveza 

- pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela Saveza razdvajanjem 

- protek dvostruko više vremena od vremena predviĎenog za odrţavanje redovne sjednice Skupštine, 

a da nije odrţana 

- pravomoćna odluka suda o ukidanju Saveza 

- pokretanje stečajnog postupka 

- na zahtjev člana, ako je broj članova Saveza pao ispod broja osnivača potrebnog za osnivanje 

udruge, a nadleţno tijelo Saveza u roku od godinu dana od nastupanja te činjenice nije donijelo 

odluku o prijemu novih članova. 

Članak 67. 

Likvidator je fizička ili pravna osoba kojeg imenuje ili opoziva Izvršni odbor. 

Likvidator ne mora biti član Udruge.  

Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar 

udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Saveza do okončanja postupka likvidacije i brisanja Saveza iz 

registra udruga. 

 

Članak 68. 

 

U slučaju prestanka rada Saveza sva imovina Saveza će, nakon namirenja vjerovnika i troškova 

likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili slične 

statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupštine.  

Ukoliko je Savez primio financijska sredstva iz javnih izvora, u slučaju prestanka postojanja, ostatak 

sredstva vratit će se u proračun iz kojega su financijska sredstva dodijeljena. 
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11. ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 69. 

Izmjene i dopune Statuta vrše se na način i po postupku predviĎenom za njegovo donošenje. 

 

Članak 70. 

Tumačenje Statuta daje Skupština. 

 

Članak 71. 

Svi opći akti Saveza uskladit će se s odredbama ovog Statuta u roku od 180 dana od dana njegovog 

stupanja na snagu. 

 

Članak 72. 

Članovi Saveza duţni su uskladiti svoje opće akte s ovim Statutom u roku od 180 dana od njegovog 

stupanja na snagu. 

 

Članak 73. 

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja. 

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaţiti Statut donesen na sjednici Skupštine 18.09.2012. 

godine.  

 

 

 

 

 

Predsjednik HASS-a 

 

doc. dr. sc. Zrinko Čustonja  

 


