
Temeljem članka 40. Statuta Hrvatskog akademskog sportskog saveza Izvršni odbor Hrvatskog 
akademskog sportskog saveza na sjednici 28.02.2017. usvojio je  
 

POSLOVNIK 
Skupštine Hrvatskog akademskog sportskog saveza  

(pročišćeni tekst) 

 

I OPDE ODREDBE 

Članak 1. 

Ovim poslovnikom uređuje se rad i ustrojstvo Skupštine Hrvatskog akademskog sportskog saveza 

(dalje u tekstu: Skupština), izbor, prava i obveze te uvjeti rada predstavnika u Skupštini, kao i druga 

pitanja značajna za rad Skupštine. 

 

Članak 2. 

Odredbe Poslovnika obvezatne su za sve predstavnike u Skupštini, kao i za druge osobe nazočne 

sjednici. 

 

Članak 3. 

O primjeni Poslovnika brine glavni tajnik Hrvatskog akademskog sportskog saveza (dalje u tekstu: 

Tajnik). 

 

II PRAVA I OBVEZE PREDSTAVNIKA U SKUPŠTINI 

Članak 4. 

Predstavnik može obavljati svoju dužnost te svoje pravo i obveze koristiti nakon verifikacije njegovog 

mandata od strane Komisije za verifikaciju mandata (dalje u tekstu: Komisija).  

Komisiju čine tri (3) člana, koje iz redova predstavnika članova Hrvatskog akademskog sportskog 

saveza (dalje u tekstu: Savez) bira Skupština Saveza, na prijedlog članova Saveza. 

Verifikacija mandata svakog predstavnika obavlja se na prvoj sjednici Skupštine. Na osnivačkoj ili 

izbornoj sjednici Skupštine obavlja se verifikacija svih predstavnika. 

 

Članak 5. 

Do izbora novog predsjednika sjednicu Izborne Skupštine vodi Radno predsjedništvo. 
Radno predsjedništvo čine tri (3) člana, koje iz redova predstavnika članova Saveza bira Skupština 
Saveza, na prijedlog članova Saveza. 



Članak 6. 

Sukladno Statutu, prije verifikacije mandata vrši se izbor zajedničkog predstavnika u Skupštini (dalje u 

tekstu: Zajednički predstavnik) sportskih saveza visokih učilišta koji su punopravni članovi Saveza i 

koji predstavljaju visoko učilište koje, svako za sebe, ima do 2.000 studenata. 

Svaki sportski savez iz st. 1. ovog članka ima pravo predložiti jednog kandidata za Zajedničkog 

predstavnika. 

Svaki sportski savez iz st. 1. ovog članka ima jedan (1) glas u izboru za Zajedničkog predstavnika, s 

time da pri glasovanju mora biti nazočno više od polovine ukupnog broja dotičnih sportskih saveza. 

Ako za dužnost Zajedničkog predstavnika ima dva ili više kandidata, izabran je kandidat koji dobije 

vedinu glasova. Ako u prvom krugu niti jedan kandidat ne dobije potrebnu vedinu, glasovanje se 

ponavlja za dva kandidata koji su dobili najviše glasova. U drugom krugu smatra se izabranim 

kandidat koji dobije vedi broj glasova. Ako je za Zajedničkog predstavnika predložen samo jedan 

kandidat, smatra se izabranim ako dobije vedinu glasova (apsolutna vedina). 

Postupkom izbora rukovodi Komisija. 

Sportski savez visokog učilišta koje ima od 2.001 do 5.000 studenata sportaša ima 1 predstavnika u 
Skupštini Saveza. 
Sportski savez visokog učilišta koje ima od 5.001 do 10.000 studenata sportaša ima 2 predstavnika u 
Skupštini Saveza. 
Sportski savez visokog učilišta koje ima od 10.001 do 30.000 studenata sportaša ima 4 predstavnika u 
Skupštini Saveza. 
Sportski savez visokog učilišta koje ima preko 30.000 studenata sportaša ima 6 predstavnika u 
Skupštini Saveza. 
Podaci relevantni za utvrđivanje broja studenata sportaša pojedinog visokog učilišta jesu podaci o 
broju studenata sportaša uključenih u udruge članice pojedinog sportskog saveza visokih učilišta. 
 

Članak 7. 

Komisija donosi odluku o verifikaciji mandata predstavnika isključivo na temelju izbora iz čl. .6 ovog 

Poslovnika, odluke o izboru predstavnika pojedinog sportskog saveza u Skupštinu, dokaza o 

hrvatskom državljanstvu i drugih dokaza o ispunjavanju uvjeta propisanih Statutom Saveza.  

 

Članak 8. 

U obavljanju svoje funkcije predstavnik u Skupštini ima pravo pokrenuti raspravu o pitanjima iz 

djelokruga Skupštine, podnositi prijedloge odluka i drugih akata, izvršavati zadatke koje mu povjeri 

Skupština, te sudjelovati u drugim aktivnostima Skupštine. 

 

 

 



Članak 9. 

Predstavnik ima pravo zahtijevati od Tajnika stručnu pomod i informacije. Tajnik je dužan 

predstavniku dati na uvid dokumentaciju kojom raspolaže, te potrebne obavijesti za ostvarenje 

predstavničke dužnosti. 

Članak 10. 

Predstavnik ima pravo tražiti obavještenja i objašnjenja od predsjednika i Tajnika o pitanjima koja se 

odnose na rad Skupštine kao i na njihov osobni rad u Savezu. 

 

Članak 11. 

Predstavnik može pitanja postaviti usmeno ili pismenim putem. Na pitanja se u pravilu odgovara 

odmah. Pismeni odgovor mora se dati najkasnije za 30 dana. Odgovor daje predsjednik ili Tajnik, 

ovisno kome je pitanje postavljeno. 

 

Članak 12. 

Svi materijali u svezi s dnevnim redom za sjednicu Skupštine dostavljaju se elektorničkim putem 
predstavniku koristedi kontakt informacije koje je dostavio tajniku najmanje 7 dana prije održavanja 
sjednice. 
 

Članak 13. 

Skupština može pravovaljano odlučivati ako sjednici prisustvuje više od polovice predstavnika 
Skupštine.  
Predstavnik ima pravo i obvezu prisustvovati i sudjelovati u radu Skupštine. 
U slučaju spriječenosti dolaska na sjednicu predstavnik je dužan o tome obavijestiti tajnika. 
U slučaju spriječenosti dolaska predstanika na sjednicu Skupštine, član Saveza može izabrati 

zamjenika predstavnika, člana Skupštine. 

Predsjednik može zatražiti od predstavnika koji je više puta izostao sa sjednice, a izostanak nije 
opravdao, da iznese razloge zbog kojih je izostao. O neopravdanim izostancima tajnik može 
obavijestiti udruženu organizaciju predstavnika koji je spriječen prisustvovati sjednici Skupštine ili 
Izvršnog odbora. 
 

III SJEDNICA SKUPŠTINE 

Članak 14. 

Sjednicom Skupštine predsjedava predsjednik Saveza, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik.  
U slučaju odsutnosti predsjednika i dopredsjednika Saveza, Skupština de na početku sjednice javnim 
glasovanjem odrediti osobu koja de predsjedavati sjednicom. 
 

 



Članak 15. 

Redovita skupština se saziva najmanje jedanput godišnje, a izvanredna skupština se saziva po potrebi. 
Svake 4 godine održava se Izborna skupština Saveza.  
Redovita izborna skupština mora biti održana najkasnije mjesec dana prije isteka mandata 
predsjednika, dopredsjednika, Izvršnog odbora i Nadzornog odbora. 
Izvanrednu sjednicu Skupštine može sazvati predsjednik Saveza na vlastitu inicijativu, ili na prijedlog 
Nadzornog odbora Saveza, ili ½ ukupnog broja članica Saveza. 
U svom zahtjevu za sazivanje Skupštine predlagatelji su obvezni predložiti dnevni red sjednice 
Skupštine.   
Ako predsjednik ne sazove Skupštinu na zahtjev predlagača u roku od 30 dana od podnesenog 
zahtjeva sazvat de je predlagač (Nadzorni odbora Saveza ili ½ ukupnog broja članica Saveza).  
Na izvanrednoj Skupštini razmatraju se samo pitanja zbog kojih je sazvana. 
Izvanredna Skupština može biti sazvana iz sljededih razloga: 

- problemi u radu Saveza 
- razrješenje i imenovanje članova Saveza 
- te ostala izvanredna pitanja i događaji. 

Izvanrednu sjednicu Skupštine saziva predsjednik Saveza dostavljanjem pismenih poziva članovima 
Skupštine najmanje 3 dana prije održavanja sjednice.  
Poziv sadržava podatke o mjestu i vremenu održavanja sjednice te prijedlog dnevnog reda. 
U slučaju isteka mandata tijelima Saveza, Skupštinu sazivaju najmanje tri punopravna člana Saveza. 
 

Članak 16. 

Dnevni red sjednice Skupštine predlaže predsjednik, a usvaja Skupština na početku sjednice. Prijedlog 

dnevnog reda može biti izmijenjen ili dopunjen, a prijedlozi izmjena ili dopuna moraju biti 

obrazloženi. 

 

Članak 17. 

U radu Skupštine mogu biti pozvani i sudjelovati predstavnici sveučilišta, visokih škola i veleučilišta, 
sportskih i državnih tijela, gospodarskih subjekata i drugih organizacija, ali bez prava odlučivanja. 
 

Članak 18. 

Za održavanje reda na sjednici Skupštine brine predsjednik, odnosno osoba koja ga zamjenjuje. 

Predsjednik može predstavnika opomenuti ili mu oduzeti riječ. Opomena se izriče predstavniku koji 

svojim ponašanjem ili govorom narušava red i odredbe Statuta i Poslovnika, a riječ se oduzima ako se 

to ponavlja i nakon izrečene opomene. 

 

Članak 19. 

Nakon otvaranja sjednice, a prije usvajanja dnevnog reda predsjedavajudi utvrđuje da li je sjednici 

nazočan dovoljan broj predstavnika. Pravovaljanost odlučivanja određena je Statutom Saveza. 

 



Članak 20. 

Rasprava o pojedinim točkama provodi se onim redom kako je to utvrđeno dnevnim redom. O 

pojedinim pitanjima raspravlja se dok ima prijavljenih govornika, a potom predsjednik zaključuje 

raspravu i formulira zaključak. 

 

Članak 21. 

Prijave za riječ podnose se dizanjem ruke. Riječ se dobiva prema redu prijave. Predsjednik može 

predložiti da se ograniči trajanje govora predstavnika, a o tome odlučuje Skupština. 

 

Članak 22. 

Predsjednik može mimo reda prijave dati riječ pojedinom predstavniku ili drugoj osobi kada želi dati 

potrebno stručno ili drugo obrazloženje u svezi pitanja o kojem se raspravlja, odgovoriti na 

neposredno pitanje u raspravi ili protumačiti stav iz svog prethodnog izlaganja. 

 

Članak 23. 

Nakon zaključenja rasprave predsjednik poziva predstavnike da glasuju o prijedlogu. U pravilu se 

glasuje o cjelini prijedloga. Ako su na prijedlog stavljeni amandmani, prvo se glasuje o njima, a zatim 

o prijedlogu u cjelini. O amandmanima se glasuje redom kojim su podneseni. Usvojeni amandmani 

postaju sastavni dio prijedloga. 

 

Članak 24. 

Glasovanje na sjednici je javno – dizanjem ruku, osim u slučajevima kad se, sukladno Statutu, o 
pojedinim pitanjima odlučuje tajnim glasovanjem. 
Predstavnici glasuju na način da se izjašnjavaju za prijedlog, protiv prijedloga ili se uzdržavaju od 
glasovanja. Nakon prebrojavanja glasova, predsjednik objavljuje rezultate glasovanja.  
Skupština odlučuje vedinom glasova nazočnih predstavnika osim ako je drugačije propisano  
Statutom.  
Sljedede odluke se donose natpolovičnom vedinom ukupnog broja članova Skupštine: 

- izbor tijela Saveza (predsjednik, dopredsjednici, Izvršni odbor, Nadzorni odbor) 
- primanje novih članica u Savez 
- isključivanje članica iz Saveza. 

 
Sljedede odluke se donose dvotredinskom vedinom ukupnog broja članova Skupštine: 

- Statut Saveza te njegove izmjene i dopune, 
- prestanak rada Saveza 

 

 



Članak 25. 

Ako se o pojedinom prijedlogu glasovalo tajno, rezultate glasovanja utvrđuje komisija od tri člana 

koju Skupština u svakom konkretnom slučaju imenuje na prijedlog predsjednika. 

 

Članak 26. 

Predsjednik po završenom glasovanju utvrđuje tekst odluke, zaključka ili drugog akta koji je izglasan, 

ukoliko glasovanje nije provedeno o prethodno pismeno ili usmeno utvrđenom prijedlogu. Tekst akta 

koji je izglasan predstavlja sastavni dio zapisnika sa sjednice. 

 

Članak 27. 

U izvanrednim okolnostima i u hitnim slučajevima, kada rješavanje određenog pitanja ne trpi 
odlaganje, Skupština može odlučivati izjašnjavanjem predstavnika putem telekonferencije, telefona, 
telefaksa, teleprintera, brzojava, elektorničkim putem ili pismeno. Tako usvojena odluka treba biti 
dana na znanje na sljededoj sjednici Skupštine. 
 

IV IZBORI ORGANA SAVEZA 

 

Članak 28. 

Skupština bira i razrješava: 

- predsjednika i dva dopredsjednika 
- članove Izvršnog odbora 
- članove Nadzornog odbora 

 
Članak 29. 

Postupak izbora organa Saveza provodi se na način da se prvo bira predsjednik, a zatim 

dopredsjednici i članovi Izvršnog odbora. Za predsjednika može biti birana osoba čiju kandidaturu 

istakne najmanje pet predstavnika. Ako za dužnost predsjednika ima dva ili više kandidata, izabran je 

kandidat koji dobije vedinu glasova nazočnih predstavnika. Ako u prvom krugu niti jedan kandidat ne 

dobije potrebnu vedinu, glasovanje se ponavlja za dva kandidata koji su dobili najviše glasova. U 

drugom krugu smatra se izabranim kandidat koji dobije vedi broj glasova. Ako je za predsjednika 

predložen samo jedan kandidat, smatra se izabranim ako dobije vedinu glasova svih predstavnika u 

Skupštini (apsolutna vedina). 

 

Članak 30. 

Nakon što je izabran predsjednik, on kao mandatar prvo predlaže kandidate za članove Izvršnog 

odbora na funkciji dopredsjednika Saveza te naknadno ostale kandidate za članove Izvršnog odbora, 



sukladno Statutu Saveza. Glasuje se za svakog kandidata posebno. Smatra se izabranim kandidat koji 

dobije vedinu glasova nazočnih predstavnika. Ako neki kandidat ili ni jedan ne dobije potrebnu 

vedinu, predsjednik nakon konzultacije s predstavnicima ističe druge kandidate. 

 

Članak 31. 

Postupkom izbora za organe Saveza koje bira Skupština rukovodi Izborna komisija koju čini 

predsjednik i dva člana izabrana iz reda predstavnika nazočnih na sjednici, na prijedlog predsjednika. 

 

Članak 32. 

Predstavnici za koje se glasuje moraju dati privolu i prihvatiti kandidaturu za pojedine organe. 

 

Članak 33. 

Kad se izbor provodi tajnim glasovanjem, glasuje se na glasačkim listidima koji sadrže imena 

kandidata poredana abecednim redom. Glasuje se zaokruživanjem rednog broja ispred imena. 

Smatrat de se nevažedim listid koji: 

- nema zaokružen niti jedan redni broj 
- ima zaokružen vedi broj rednih brojeva nego što se bira kandidata 
- sadrži oznake, križide i sl. iz čega se ne može utvrditi za koga je glasovano 
- sadrži nadopisane poruke 
- sadrži više imena od broja kandidata o kojima se glasuje 

 

Članak 34. 

Mandat izabranog predsjednika, dopredsjednika i člana Izvršnog odbora traje 4 godine. Pojedinoj 

osobi mandat može prestati i prije isteka roka na koji je biran zbog: 

- promjene ili gubitka državljanstva Republike Hrvatske 
- opoziva ili razrješenja 
- podnošenja ostavke 
- nastupa okolnosti zbog kojih više ne bi mogao obavljati svoju dužnost. 

 

Ukoliko pojedinoj osobi mandat prestane prije roka na koji je bila birana, bira se nova osoba. U 

slučaju prestanka mandata predsjednika Saveza, mandat prestaje svim članovima Izvršnog odbora. 

 

V. JAVNOST RADA 
 

 



Članak 35. 

Skupština obavještava javnost o svom radu, o svojim stavovima i odlukama, a osobito o pitanjima 

koja su značajna za ostvarivanje utvrđene politike razvoja sveučilišnog sporta u Republici Hrvatskoj. 

 

Članak 36. 

Djelovanje Saveza je javno. 
Javnost djelovanja Saveza ostvaruje se pravodobnim izvješdivanjem članstva o radu Saveza i 
značajnim događajima, pisanim izvješdima ili na drugi prikladan  način. 
 

VI  ZAPISNICI SJEDNICA SKUPŠTINE 

 

Članak 37. 

O radu sjednice Skupštine vodi se zapisnik koji sadrži slijedede podatke: 

- mjesto i vrijeme održavanja sjednice 
- ime osobe koja predsjedava sjednici 
- ime zapisničara 
- ime nazočnih predstavnika 
- imena drugih osoba nazočnih na sjednici 
- utvrđeni dnevni red 
- kratki opis tijeka sjednice, usvojene odluke, zaključke i druge akte u skradenom obliku. 

 

Zapisnik sjednice Skupštine potpisuje predsjednik, zapisničar i ovjerovitelj zapisnika.  
Zapisnik sjednice Izvršnog odbora potpisuje predsjednik, zapisničar.  
 

Članak 38. 

Zapisnik se dostavlja svim predstavnicima. 
Zapisnik sjednice Skupštine verificira ovjerovitelj zapisnika. 
 

VII  ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 39. 

Ovaj Poslovnik sastavni je dio Statuta Saveza.  
Odredbe ovog Poslovnika primjenjuju se na odgovarajudi način i na rad Izvršnog odbora, Nadzornog 
odbora i ostalih tjela Saveza.  
Odredbe ovog Poslovnika tumači Skupština. 
 
 
 



Članak 40. 

Poslovnik stupa na snagu danom donošenja i odmah se primjenjuje. 

 

 

Predsjednik HASS-a: 

Prof.dr.sc Zrinko Čustonja 

 

 

 


