
La	CGF	tient	son	dernier	Conseil	des
fédérations	de	l'année

Une	quinzaine	de	représentants	des	fédérations	adhérentes	à	la	CGF	a
participé	le	13	décembre	au	Conseil	des	fédérations,	en	présence	du
président	Philippe	Barbier	et	de	deux	membres	du	Bureau	exécutif,	Alain
Landec	(FEDA)	et	Thierry	Drecq	(UDINAP).
	
La	matinée	s’est	articulée	autour	de	3	séquences.

La	présentation	des	résultats	de	l’enquête	menée	par	l’institut	ODOXA
par	l’agence	Comfluence
Pour	rappel,	la	CGF	avait	souhaité	mener	une	enquête	sur	la
perception	du	commerce	de	gros	par	le	grand	public	:	que	pense	le
grand	public	de	notre	profession	?	Quelles	sont	les	idées	reçues	?	Les
a	priori	?
A	retenir	d’ores	et	déjà	:	l’image	du	secteur	demeure	assez	«	floue	»
et	peu	tranchée	pour	le	grand	public,	même	si	on	note	des	différences
générationnelles.
Le	prochain	Bureau	exécutif	décidera,	fort	des	retours	des	fédérations
sur	les	résultats	complets,	de	la	suite	à	donner	à	cette	étude
d’opinion	(communication,	enquête	qualitative	pour	approfondir
certains	points,	etc.)
Un	tour	d'horizon	des	sujets	d'actualité	dans	le	champ	social	par
France	Henry-Labordère,	directrice	générale	adjointe	en	charge	du
Pôle	social	du	MEDEF.
L’actualité	sociale	est	très	dense	en	cette	fin	d’année.	Les
négociations	sur	l’emploi	des	seniors,	le	CETU	(compte	épargne
temps	universel),	la	progression	des	carrières	et	les	reconversions
professionnelles	ouvriront	le	22	décembre.	Le	MEDEF	a	ainsi	lancé	3
groupes	de	travail	dédiés	auxquels	participe	la	CGF.

Semaine	du	11	décembre	2023

À	la	une
L'actu	à	ne	pas	manquer

		13.12.2023



Sur	la	question	de	l’indemnisation	des	congés	payés	en	cas	d’arrêt
maladie,	France	Henry-Labordère	a	rappelé	les	actions	menées	dès	le
13	septembre	et	la	communication	des	trois	arrêts	de	la	Cour	de
cassation.	La	décision	du	Conseil	constitutionnel	est	attendue	pour	le
15	février	2024.
Un	tour	des	sujets	d’actualité	CGF	avec	notamment	le	projet
d’interdiction	aux	conducteurs	du	transport	routier	-	y	compris	en
compte	propre	-	de	charger	et	décharger	les	marchandises	qui
mobilise	fortement	la	confédération,	la	participation	de	la	CGF	et
d'entreprises	adhérentes	des	fédérations	au	Mondial	des	métiers	à
Lyon	du	14	au	17	décembre,	la	position	de	la	CGF	dans	le	cadre	du
projet	de	règlement	de	lutte	contre	les	retards	de	paiement,	la	mise
en	route	du	lobbying	territorial	en	lien	avec	les	fédérations	et	leurs
entreprises,	le	lancement	imminent	de	la	photothèque	des	métiers	du
commerce	de	gros…	Et	la	tenue	de	la	cérémonie	des	vœux	CGF	le	18
janvier	prochain.

Prochain	Conseil	des	fédérations	le	mercredi	14	février	2024.

Comme	de	coutume,	la	dernière	commission		fiscale	de	l'année	était
consacrée	au	programme	pour	l'année	suivante.
Guidés	par	les	dispositions	du	Projet	de	Loi	de	Finances	pour	2024	(pas
encore	adopté),	les	projets	européens	et	les	tendances	doctrinales,	le
président	Philippe	Barbier	et	les	participants	ont	évoqué	plusieurs	sujets	:	la
fiscalité	des	entrepôts	avec	la	question	des	requalifications,	la	fiscalité
écologique,	la	facturation	électronique,	le	projet	BEFIT,	les	impôts	des
facteurs	de	production	ou	bien	encore	la	taxe	sur	les	salaires.	
Tous	ces	sujets	seront	traités	dans	les	4	comités	de	la	Commission	fiscale	:	
	

le	comité	compétitivité	de	la	fiscalité	française	(anciennement
consacré	aux	impôts	sur	les	facteurs	de	production,	
le	comité	fiscalité	européenne	et	internationale,	
le	comité	fiscalité	écologique,	
le	comité	gouvernance	fiscale	et	sécurité	juridique.	

	
Prochaine	commission	le	jeudi	29	février	2024

Dans	le	prolongement	des	annonces	du	ministre	de	l’Agriculture	et	de	la
souveraineté	alimentaire	lors	du	Conseil	National	de	la	Restauration
Collective,	le	7	décembre	dernier,	une	première	réunion	de	travail	au	MASA
entre	le	cabinet	du	ministre,	France	Agrimer	et	des	représentants	de	la

FISCALITÉ

La	Commission	fiscale	du
MEDEF	dessine	son	programme
de	travail	pour	l'année	2024

		14.12.2023

AFFAIRES	ÉCONOMIQUES

Lancement	des	travaux	sur	les
indices	RNM

		14.12.2023

https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/13463-Directive-sur-la-fixation-des-prix-de-transfert-Systeme-fiscal-fonde-sur-les-regles-de-lEtat-membre-du-siege-social-pour-les-PME-Entreprises-en-Europe-cadre-pour-limposition-des-revenus_fr


CGF,	s'est	tenue	jeudi	14	décembre	afin	d'échanger	sur	le	sujet	des
indices.	
L’importance	de	disposer	d’indices	a	été	rappelée	afin	de	permettre	la	juste
variation	des	prix	dans	les	marchés	publics,	la	nécessité	de	les	compléter
sur	les	volets	épicerie	et	réfrigéré,	ainsi	que	celle	de	modifier	et	mettre	à
jour	celui	de	la	volaille	et	des	4ème	et	5ème	gamme	en	fruits	et	légumes.
Cet	échange	a	permis	d’identifier	les	freins	et	obstacles	sur	lesquels	les
travaux	seront	menés	de	concert	pour	y	apporter	des	solutions	et
d’envisager	une	temporalité	en	2	temps	;	les	modifications	et	mises	à	jour
d’indices	courant	2024	et	leurs	créations	effectives	prévues	fin	2024.	
Prochaine	étape	:	le	lancement	du	GT	eco	du	CNRC	dans	lequel	les	travaux
débuteront	courant	janvier	2024.
	

En	vue	de	maintenir	la	démarche	de	pro-activité	qui	caractérise	le	comité
LUJOP	depuis	sa	création	au	printemps	2023,	le	groupe	de	travail	en	charge
des	règles	de	circulation,	que	co-animent	TLF	et	la	CGF,	a	examiné	le
dispositif	de	sécurité	qui	sera	installé	autour	des	sites	olympiques.	Les
conclusions	viendront	alimenter	la	consultation	publique	ouverte	par	la
préfecture	de	police	de	Paris	qui	réunira	les	acteurs	de	la	logistique	le	19
décembre.
Afin	que	les	intérêts	des	grossistes	y	soient	identifiés,	la	CGF	a	réuni	le	12
décembre	son	groupe	de	travail	miroir	dont	les	propositions	viendront
s'ajouter	à	celles	des	autres	secteurs	d'activité	réunis	sous	la	bannière	du
groupe	de	concertation	de	Logistique	Urbaine	des	JOP.	

Une	réunion	de	la	Stratégie	de	Développement	de	la	Mobilité	Propre	(SDMP)
chasse	l'autre,	tant	elles	se	succèdent	pour	identifier	les	leviers	permettant
de	verdir	les	transports.
La	CGF	a	participé	cette	semaine	à	deux	sessions	les	12	et	13	décembre
qui	ont	été	dédiés	à	l'efficacité	énergétique,	la	place	des	nouvelles	énergies
et	les	changements	de	modèles	logistiques	permettant	davantage
d'optimisation,	de	massification	et	de	réductions	des	distances.	Ces
réunions	fourmillent	d'idées	et	de	propositions	relevant	du	meilleur	comme
du	pire,	qui	appellent	à	une	vigilance	de	tous	les	instants	et	qui	nécessitent
de	rappeler	sans	cesse	les	réalités	de	la	logistique	et	du	transport	telles
que	les	vivent	les	entreprises	du	commerce	de	gros.

TRANSPORT/LOGISTIQUE

Consultation	des	acteurs	de
la	logistique	sur	les
périmètres	de	sécurité	des
Jeux	Olympiques	et
paralympiques

		15.12.2023

Mobilité	propre	:	la	CGF
vigilante

		Les	12	et	13.12.2023

La	DGITM	réunit	les
professionnels	du	transport
pour	son	point	annuel



La	CGF	a	participé	le	14	décembre	au	rendez-vous	que	la	DGITM	organise
annuellement	depuis	plusieurs	années	avec	les	organisations
professionnelles	du	transport	routier	de	marchandises,	de	déménagement
et	interurbain	de	personnes	pour	un	balayage	de	nombreux	sujets.
Au	programme	de	cette	réunion,	le	traitement	administratif	retenu	pour
pallier	les	problèmes	de	disponibilité	des	chronotachygraphes	intelligents
(appareil	électronique	enregistreur	de	vitesse,	de	temps	de	conduite	et
d'activité)	de	deuxième	génération,	le	calendrier	2024	des	restrictions
complémentaires	de	circulation	des	poids	lourds	ou	encore	le	dossier	du
chargement	et	déchargement	des	marchandises.

Dans	le	cadre	de	sa	commission	DYMATE,	à	laquelle	participe	la	CGF,	le
MEDEF	a	précisé	que	le	Ministère	du	Travail	avait	présenté	ses	premières
propositions	pour	mettre	en	conformité	la	loi	française	avec	le	droit	de
l'Union	européenne	en	limitant	au	maximum	l’impact	de	la	jurisprudence	de
la	Cour	de	cassation.	Il	propose	notamment	la	suppression	de	la	limite	d’un
an	pour	l’acquisition	de	congés	pour	les	arrêts	de	travail	pour	cause
d’accident	de	travail	ou	maladie	professionnelle	et	l’introduction	d’un	droit
au	report	des	congés,	plafonné	à	15	mois	à	compter	de	la	fin	de	période	de
prise	des	congés,	pour	les	congés	acquis	pendant	les	arrêts	de	travail.
	
Deux	véhicules	législatifs	ont	ainsi	été	identifiés	par	le	Ministère	pour
mettre	en	place	les	mesures	proposées	(pas	avant	la	fin	du	1er	trimestre
2024)	:

soit	le	projet	de	loi	portant	diverses	dispositions	d’adaptation	au	droit
communautaire	(DDADUE	-	diverses	dispositions	d'adaptation	au	droit
de	l'Union	européenne)	en	cours	de	navette	parlementaire	(via	des
amendements	gouvernementaux)
soit	le	futur	PJL	«	travail	»	pour	transposer	l’ANI	qui	pourrait	être
conclu	par	les	partenaires	sociaux	dans	le	cadre	de	la	négociation	sur
le	compte	épargne	temps	universel	(CETU)	et	l’emploi	des	seniors

Dans	le	cadre	de	la	négociation	interprofessionnelle	sur	le	Compte	Epargne-
Temps	Universel	-	CETU,	l’emploi	des	séniors,	la	progression	des	carrières,
les	reconversions	et	la	prévention	de	l’usure	professionnelle,	de
nombreuses	organisations	patronales,	dont	la	CGF,	ont	pu,	pendant	ce
groupe	de	travail,	échanger	et	réfléchir	ensemble	aux	meilleurs	moyens
d’améliorer	l’emploi	de	cette	catégorie	de	salariés,	tout	en	sécurisant	les
employeurs	dans	la	gestion	de	ce	personnel	senior	et	sans	désorganiser	le
fonctionnement	des	entreprises.	La	question	de	l’index	seniors	fera
évidemment	l’objet	d’une	vigilance	particulière.
Ces	pistes	de	réflexion	seront	remontées	auprès	du	conseil	exécutif	du
MEDEF	fin	décembre,	et	approfondies	courant	janvier.

MEDEF

De	nouveaux	éléments
concernant	la	jurisprudence
de	la	Cour	de	cassation	sur
les	congés	payés

		11.12.2023

Emploi	des	seniors	:	le	MEDEF
lance	un	groupe	de	travail

EMPLOI	&	FORMATION



La	CGF	et	les	représentants	des	entreprises	adhérentes	de	FEDALIS	et	de
l’UNCGFL	(Bofrost,	Cofruly	SA,	Frutas	Sanchez	et	le	Marché	de	Gros	Lyon-
Corbas)	sont	présents	au	Mondial	des	métiers	de	Lyon	afin	de	présenter	le
secteur	du	commerce	de	gros	et	de	témoigner	auprès	des	visiteurs	de	la
richesse	et	de	la	diversité	de	ses	métiers.	
Quelques	informations	pratiques	:

Dates	et	horaires	:	du	14	au	17	décembre	2023,	ouverture	jusqu'à	18
heures.
Adresse	:	Eurexpo	Lyon,	plan	d’accès
Stand	AKTO	A42
L'inscription	au	salon	est	gratuite	mais	obligatoire	pour	toute
personne	souhaitant	visiter	le	salon,	inscrivez-vous	ici.

AG2R	La	Mondiale	accompagne	les	salariés	qui	ne	sont	plus	capables	de
travailler.
La	prévoyance	complète	les	indemnités	versées	par	la	sécurité	sociale	et
compense	la	perte	de	revenus	résultant	de	votre	incapacité	à	travailler.	En
cas	de	décès,	AG2R	LA	MONDIALE	verse	un	capital	à	la	famille	du	défunt.	La
protection	sociale	de	la	branche	est	coconstruite	par	les	partenaires
sociaux	de	la	branche	professionnelle	du	commerce	de	gros	afin	d'assurer
plus	de	sérénité	aux	salariés.
	
Retrouvez	le	détail	des	garanties	prévoyance	ici.

L’OCIRP,	Union	d’institutions	de	prévoyance,	agit	depuis	près	de	60	ans	aux
côtés	des	familles	et	des	salariés	touchés	par	des	épreuves	difficiles	de	la
vie.	« Jouer	un	rôle	précurseur	dans	la	protection	sociale	complémentaire »
est	notre	engagement.	Avec	une	gouvernance	paritaire,	l’OCIRP	innove
pour	répondre	aux	évolutions	sociétales,	notamment	à	travers	le	dispositif
HDS.
L’Union	OCIRP	a	été	précurseur	dans	la	défense	de	la	vie	autonome	et	a
joué	un	rôle	clé	dans	la	création	de	la	5e	branche	Autonomie	en	2020.
L’autonomie	est	au	cœur	de	sa	stratégie,	qui	développe	une	vision	élargie,
allant	au-delà	du	grand	âge	et	du	handicap.	La	mission	est	d'« alléger	la
charge	financière	et	la	charge	mentale ».	L’objectif	est	d’alléger	ces
charges	dans	les	situations	difficiles	de	la	vie.	Les	garanties	de	l’OCIRP	sont
accompagnées	d’un	soutien	social	personnalisé,	avec	un	focus	particulier
sur	la	vie	après	une	rupture.
Pour	plus	d'informations,	cliquez	ici.

Focus	sur	les	métiers	du
commerce	de	gros	au	Mondial
des	Métiers	de	Lyon

PARTENAIRES

AG2R	La	Mondiale	accompagne
les	salariés	qui	ne	sont	plus
capables	de	travailler

SOCIAL

L'OCIRP	engagé	pour
l'autonomie

https://www.mondial-metiers.com/infos-pratiques.html
https://www.mondial-metiers.com/plan.html
https://www.mondial-metiers.com/billetterie-en-ligne.html
https://www.ag2rlamondiale.fr/conventions-collectives-nationales/ccn-commerces-de-gros/offre-la-prevoyance-collective-dediee-a-la-ccn-commerce-de-gros
https://www.ocirp.fr/


Malakoff	Humanis	accompagne	les	salariés	pour	mettre	en	place	un
dispositif	d’épargne	salariale	performant	et	responsable.	Ils	bénéficient
ainsi	:

d’une	gamme	de	solutions	complète,
d’un	cadre	fiscal	et	social	avantageux,
d’une	expertise	et	savoir-faire	reconnus,
d’outils	digitaux	pour	faciliter	vos	démarches.

Plus	d'informations	ici.

Les	bureaux	de	la	CGF	seront	fermés	à	partir	du	22	décembre	(inclus)	et
rouvriront	le	2	janvier	2024	matin.
Votre	newsletter	prendra	aussi	des	vacances,	vous	la	retrouverez	vendredi
6	janvier	2024.
	
Toute	l'équipe	de	la	CGF	vous	souhaite	de	bonnes	fêtes	de	fin	d'année	!	

Épargne	salariale	:	"Fidélisez
vos	équipes	et	attirez	de
nouveaux	talents	!"

CGF

Fermeture	de	la	CGF	pendant
les	fêtes	

Formations	à	venir	-	CGF	CAMPUS

Découvrez	les	formations	CGF	CAMPUS
proposées	en	2024

Mardi	6	février	2024	-	14h00/17h30	:	
SOCIAL	-	Gérer	l’impact	de	la	jurisprudence	du	13	septembre
2023	sur	les	congés	payés	et	les	arrêts	de	travail	en	entreprise
Mercredi	6	mars	2024	-	9h00/12h00	:
TRANSPORT	&	LOGISTIQUE	-	Maîtriser	le	mécanisme	de
l’indexation	carburant	dans	le	transport	routier	
Jeudi	21	mars	2024	-	9h30/13h00	:	

https://www.malakoffhumanis.com/entreprises/epargne/epargne-salariale/


COMMANDE	PUBLIQUE	-	Marché	public	:	Comment	optimiser	sa
préparation	pour	répondre	aux	procédures	de	mise	en
concurrence	?
Mardi	26	mars	2024	-	9h30/17h00	:
SOCIAL	-	Maîtriser	les	dispositions	de	la	CCN	des	commerces	de
gros	3044	
Jeudi	11	avril	2024	-	9h30/13h00	:	
SOCIAL	-	Anticiper	et	optimiser	la	mise	en	place	du	nouveau
régime	de	prévoyance	de	la	CCN	3044	dans	les	entreprises	
Mardi	16	avril	2024	-	9h00/17h00	:
TRANSPORT	&	LOGISTIQUE	-	Appréhender	les	points	clef	du
contrat	de	transport	routier	national	et	international	
Mardi	23	avril	2024	-	9h30/13h00	:
DROIT	ÉCONOMIQUE	DES	AFFAIRES	-	Caractériser	et	maîtriser	la
rupture	de	la	relation	commerciale	établie	
Mardi	28	mai	2024	:	9h30/13h00	:
FISCALITÉ	-	Se	préparer	et	savoir	réagir	en	cas	de	contrôle	fiscal	
Jeudi	30	mai	2024	-	9h30/17h00	:
SOCIAL	-	Salariés	itinérants	et	commerciaux	:	faire	le	point	sur
leur	
statut
Jeudi	13	juin	2024	-	9h30/17h00	:
ENVIRONNEMENT	-	Grossiste	:	entre	obligations	réglementaires
et	démarches	volontaires,	faire	de	la	RSE	une	opportunité	
Jeudi	12	septembre	2024	-	9h30/17h00	:
SOCIAL	-	Maîtriser	les	dispositions	de	la	CCN	des	commerces	de
gros	3044	
Mardi	24	septembre	2024	-	9h00/12h00	:
TRANSPORT	&	LOGISTIQUE	-	Mécanisme	de	l’indexation
carburant	dans	le	transport	routier	
Mardi	19	novembre	2024	-	9h30/17h00	:
ENVIRONNEMENT	-	Grossiste	:	entre	obligations	réglementaires
et	démarches	volontaires,	faire	de	la	RSE	une	opportunité	
Mardi	26	novembre	2024	-	9h30/17h00	:
SOCIAL	-	Maîtriser	les	dispositions	de	la	CCN	des	commerces	de
gros	3044

Site	en	cours	de	mise-à-jour

L'agenda	CGF

Le	18.12.2023

Commission	paritaire	de
la	CCN	3044
	
	
	

Paris	(75)

Le	19.12.2023

Échange	Partenaires
sociaux/	référents
branche	AKTO

Paris	(75)

Le	19.12.2023

Consultation	de	la
Préfecture	de	police	de
Paris	sur	les	périmètres
de	sécurité	des	JOP

Paris	(75)

Le	20.12.2023

Conseil	d'Administration
d'AKTO

Paris	(75)

https://www.cgicampus.fr/catalogue-formations/


Retrouvez-nous	sur
les	réseaux	sociaux

Conformément	à	la	loi	Informatique	et	Libertés	du	6	Janvier	1978,	vous	disposez	d'un	droit
d'accès,	de	rectification	et	d'opposition	aux	données	vous	concernant.	Pour	l'exercer,	
adressez-vous	directement	à	cgf@cgf-grossistes.fr.

Le	19.12.2023

Commission	Transport
et	Logistique	de	la	CGF
	
	

Paris	(75)

Le	21.12.2023

Club	des	Communicants
du	MEDEF

Paris	(75)

mailto:cgf@cgf-grossistes.fr
https://fr.linkedin.com/company/cgf-cf
https://twitter.com/CGF_CF

