SLS Birkeland Holding AS med datterselskap Donar AS sin
policy for ansvarlig forretningspraksis

Innledning

SLS Birkeland Holding AS med datterselskap Donar AS jobber for & ha en ansvarlig
forretningspraksis som respekterer mennesker, samfunn og milj@. Visjonen var er 8
hindre alle ugnskede hendelser pa personer og pa miljget. Vare innkjgp skal veere gode
og baerekraftige med respekt for menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Aktsomhetsvurderinger er en risikobasert tilneerming til 8 respektere og ivareta
mennesker, samfunn og milja i var egen virksomhet og i hele leverandgrkjeden.

Aktsomhetsplikten defineres av OECDs retningslinjer og FNs veiledende prinsipper. FNs
17 beerekraftsmal legger grunnlaget for ansvarlig forretningspraksis.

Viforventer at vare ansatte, leverandarer og samarbeidspartnere falger samme
tilneerming.

Viforplikter oss til 8 etterleve kravene i:

e FNs allmenne menneskerettigheter

e |LOs atte kjernekonvensjoner om tvangsarbeid, barnearbeid, diskriminering,
foreningsfrinet og organisasjonsrett (nr 29, 87, 98, 100, 105, 111, 138 og 182)

e FNs barnekonvensjon, artikkel 32

e FNs konvensjon mot korrupsjon

e Arbeidstakervern, arbeidsmiljglovgivning og sosiale ordninger

e Nasjonal og internasjonal miljglovgivning

e Nasjonal og internasjonal dyrevelferdslovgivning

e Nasjonal oginternasjonal lovgivning mot menneskehandel

Donar AS er sertifisert innen 9001:2015 (kvalitet) og 14001:2015 (miljg). Som en del av
sertifiseringene, er vi forpliktet til & sikre oss at vare ansatte og samarbeidspartnere
kjenner til og er bevisst pa var Kvalitets, HMS, og Miljg politikk, vare vesentlige mal og
miljeaspekter slik at vi sammen kan forbedre vare prestasjoner og overholde vére
forpliktelser. | vare kontrakter stiller vi krav til vare leveranderer gjennom spesielle
kontrakts bestemmelser.

Ansvar

Vare rutiner, retningslinjer og policy er forankret hos styreleder i SLS Birkeland Holding
AS, Sigmund Birkeland, adm. direktgr Alen Begic og styret i Donar AS. Ledergruppeni
Donar rapporterer til styreti Donar. Prosjektleder fglger opp at retningslinjer blir etterlevd
i hvert enkelt prosjekt.
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ktsomhetsvurdsringer

SLS Birkeland Holding AS
Org. nr 989 002 953
Sigmund Birkeland

Styreleder

Donar AS
Org. nr985 200 815
Sigmund Birkeland
Styreformann
Styreti Donar AS

Donar Eiendom AS

Org. nr 925 752 576

Sigmund Birkeland
Styreleder

Donar AS
Alen Begic
Adm. Direktar

Donar AS
Stine M. Birkeland
HR Leder/ Administrasjon

Teknisk

Donar AS
Endre A. @ren

Direktar

Alen Begic

Prosjektleder
Folger opp at kjerneverdier og
ansvarlig forretningspraksis blir
etterlevd i hvert enkelt prosjekt

Endre A. @ren

Prosjektleder
Folger opp at kjerneverdier og
ansvarlig forretningspraksis blir
etterlevd i hvert enkelt prosjekt

Eirik Lygre
Anleggsleder

Rolf I. Nordbg
Anleggsleder
Hovedverneombud

Barge Raheim
Anleggsleder

Jo Havard
Hellebust
Anleggsleder

Egen produksjon / Leverandgrer / UE
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Styre Leder / Daglig leder
SLS Birkeland Holding AS
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\Sfémund Birkeland Alen Begic
Styre Leder Adm. dir/ Styremedlem
Stine M. BirkeT;nd Endre A. @ren
HR Leder/Styremedlem Teknisk dir/ Styre medlem

DONAR AS
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