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Vi vant Beerekraftprisen. Jan Kenneth med el-maskin.
Se mer pa side 7 Se mer pa side 4-5
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Kjeere alle sammen.

Nar vi naermer oss slutten av aret, er det naturlig a stoppe opp og se litt tilbake. 2025 har veert et ar preget av uro i
verden, med et geopolitisk bilde som pavirker bade gkonomi, marked og hverdagen var. Midt i alt dette har dere holdt
fokus, skapt trygghet i prosjektene og levert kvalitet — hver eneste dag. Det star det stor respekt av, og det viser styrken i
laget vart.

Vi har mange store og krevende prosjekter i gang na, bade innen bolig, naering og offentlige bygg. Det er flott & se
hvordan lagene vare Igser utfordringer, finner gode lgsninger og holder kvaliteten hgy i det daglige. Samarbeidet med
byggherrer, leverandgrer og underentreprengrer er ogsa en viktig del av dette — vi er avhengige av gode partnere som
deler ambisjonene vare og star i prosjektene sammen med oss. | arets julehefte finner dere mer om hva vi bygger
akkurat na. Heftet viser bredden i selskapet og ikke minst stoltheten vi kan ha over det arbeidet som legges ned ute pa
byggeplass.

En av de store begivenhetene i hgst var at vi vant Beerekraftsprisen fra Bergen Naeringsrad og Fana Sparebank. Dette
er en pris som henger hgyt, og at Bradrene Ulveseth ble Igftet frem som arets vinner, handler om den langsiktige
innsatsen vi gjar — fra sma valg i hverdagen til starre grep i prosjekt. Det er dere som gjgr at vi kan levere baerekraftige
bygg, gode Igsninger og en trygg arbeidsplass. Prisen viser at arbeidet bade internt og med samarbeidspartnerne vare
er viktig og den gir oss en god motivasjon for det videre arbeidet med det granne skifte.

Vi hadde ogsa en vellykket fagdag i hast. Det & samle hele organisasjonen, dele erfaringer og styrke kulturen var pa
tvers av prosjekt og roller, er viktig. Fagdagen viste hvor mye kompetanse vi sitter pa internt og hvor mye vi far til nar vi
mgtes og leerer av hverandre — og av leverandgrene vare.

Nar vi ser fremover, star vi sterkt. Vi har en hgy ordrereserve, og det ligger mange solide prosjekter foran oss de
kommende arene. Det gir trygghet og gode muligheter, men ogsa behov for at vi jobber strukturert og bruker ressursene
vare riktig. Dette gjelder ogsa innleie: vi skal fortsatt bruke det nar det er nedvendig, men med kontroll og gode
vurderinger, slik at vi ivaretar bade kvalitet, Isnnsomhet og arbeidsmilja.

Uansett prosjekt, rolle eller fag — dere er kjernen i selskapet. Det er arbeidsinnsatsen, samholdet og profesjonaliteten
som gjer at vi kan levere som vi gjar. Jeg er oppriktig stolt av a fa lede et selskap med sa dyktige og palitelige folk.

Na haper jeg dere far en velfortjent juleferie. At dere far tid til & hente energi, vaere med familie og venner, og ta en pust i
bakken far vi gar inn i et nytt &r med nye muligheter.

Inger Kristin Ulveseth

Tusen takk for
innsatsen i 2025.

Riktig god jul og et godt
nytt ar til dere alle.

Dziekujemy bardzo za
Zaangazowanie
w 2025 roku.

Wesotych Swiat i
Szczesliwego Nowego
Roku dla Was
wszystkich.




Pagaende prosjekt

Rolland Skole

Type prosjekt: Nybygg
Byggherre: Bergen Kommune
Etat for utbyggimg

Starrelse pa prosjektet: 5100 kvm

Vart farste utslippsfrie prosjekt der vi
kjgrer elektriske gravemaskiner selv.
Den fgrste maskinen var en 17 tonns
Develon 400kWh hjulmaskin som kan
brukes i opptil 9 timer pa én lading. Vi
har na 2 starre 25 tonns CAT320
300kWh beltemaskin som kan grave i
4—- 5 timer for de ma lades. Med litt
planlegging og et ladestopp i lunsjen,
fungerer ogsa dette utmerket.

Fordelene er tydelige: Mindre stay,
mindre vibrasjoner, null utslipp og et
mer miljgvennlig arbeidsmilja.

Var UE pa sanering H2Miljg har flere
elektriske maskiner pa stedet, og pa
nyaret kommer GEO Fundamentering
med elektrisk borerigg for energibrgnner
og peler. Dette er fgrste gang dette blir
pravd pa Vestlandet. Det krever god
planlegging og fordeling av strammen
utover dagen.
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Pa Rolland har vi og byggherren et mal om & oppna 30% sirkularitet i
den nye skolen. Det innebaerer mye ombruk av materiell samt hgy grad
av gjenvinning av masser pa tomten.

Vi har demontert limtre-dragerende fra gamleskolen og prosjekterer de
inn i den nye. Det gjgr vi ogsa med bjelker, sgyler, vinduer, vasker,
lamper, kabelbruer og annet inventar. Vi har kjgpt et ombrukt lagertelt
fra Ombygg i Oslo, og vi har fatt donert ombrukstegl fra blant annet
Skanska og Garnes Ungdomsskole.

Skolen skal bli et lavenergi bygg iht. Futurebuilt nZeb med solceller pa
tak, 20 energibrgnner og lavt stremforbruk.

Spennende arbeid som vil gi beerekraftige resultater i en
hypermoderne skole for 350 barn pa Rolland!

Bilde til venstre: Ombrukstelt og limtredragere.




Nytt prosjekt
Kiwi Sgvik

Type prosjekt: Ny butikk
Byggherre: Norgesgruppen
(Skaret eiendom AS)
Starrelse pa prosjektet: ca 30
mill + mva

Pa Sevik i Bjgrnefjorden kommune
skal vi bygge et nytt nzeringsbygg.
Her kommer en 1500 kvm stor Kiwi
butikk pa plan 1, og 800 kvm
naeringsareal i 2 etg. Prosjetket er
en totaltentreprise, men med liten
grad av egenproduksjon.

Prosjektet har planlagt oppstart 1
kvartal 26, og skal sta ferdig hgsten
2026




Pagaende prosjekt
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Type prosjekt: Nybygg naering T

Byggherre: Norva24

Det nye anlegget til Norva24
Birkeland tar form og ferdigstilles
varen 2026. Her pa Straume
kommer et nytt kraftsenter for Norva
24 sin virksomhet. Her bygges to
nye bygg med et samlet areal pa ca
4800 kvm. Prosjektet far hele 38
kjgreporter. Bygget pa bildene far en
stor garasje, garderober,
administrasjonsarealer, veksted mm,
mens det andre bygget skal brukes
til handtering av avfallsmasser.

Du finner prosjektet i
Smalonane 21 pa Straume

(1100 |1'

Idrettsvegen 73-75, kalt “Straume
Neering 2” som ble ferdigstilt for 1 ar
siden, ligger pa haugen til hgyre i
bilde.




Vi er stolte og ydmyke over a ha mottatt
Baerekraftsprisen!

Under arsmiddagen til Bergen Neeringsrad ble Bradrene Ulveseth tildelt Baerekraftsprisen,
utdelt av Bergen Neeringsrad og Fana Sparebank. Dette er en viktig anerkjennelse for vart
kontinuerlige arbeid for baerekraft — beerekraftig, engasjert, solid og troverdig.

Hva betyr dette for oss? A vinne denne prisen viser at var satsning pa miljg, klima og
langsiktig samfunnsansvar blir lagt merke til. Baerekraft handler ikke bare om & redusere
utslipp — det handler om a tenke helhetlig, hele veien fra planlegging og bygging til drift og
gjenbruk.

Som juryen bak prisen skriver: Utdelingen gis til virksomheter som har «nedfelt beerekraft i
sine strategier og handlingsplaner, som har gjennomfart initiativ for baerekraftig utvikling og
som skaper verdi — og er en inspirasjon for andre».

Hva gjar vi?
« Viintegrerer baerekraftsmalene i maten vi bygger og rehabiliterer — fra valg av materialer,
byggemetoder og leverandgarer, til & ta ansvar for restavfall og gjenbruk.
« Vi har fokus pa sikkerhet, kvalitet og menneskene — ansatte, samarbeidspartnere og
lokalsamfunnet.
« Vi gnsker at var tilnaerming ikke bare skal vaere god for oss — men ogsé inspirere andre. A
bli tildelt prisen viser at vi er pa vei i riktig retning.

Denne prisen er resultatet av et lagarbeid — fra vare dyktige ansatte og samarbeidspartnere,
til vare kunder og oppdragsgivere som stiller krav og forventninger. Tusen takk for tilliten. Vi
lover a fortsette arbeidet med like stort engasjement.

Vi tar dette som en motivasjon til & heve listene enda hgyere. Fremover vil vi:
» Styrke klimagassreduksjonen i prosjektene vare
» ke gjenbruksgraden og materialvalg med lavere klimaavtrykk
« Sorge for at baerekraftsperspektivet er med pa hvert valg — fra det store til det lille






Pagéaende prosjekt Prosjektet bestar av to bygg, beliggende pa kaikanten pa Marineholmen, et pa hver sin side av
kontorbygget “Lanternen”. “Magasinet bolig” med utleieleiligheter nar snart full hgyde, mens “SJJ

MarinehOI men Moarineholmen” er godt | gang. Prosjektet er en. (.:Iel av byggherrens enorme transformasjon som er i gang
pa Marineholmen. Prosjektet skal Breeam sertifiseres.

Type prosjekt: Nye boliger GC Rieber Eiendom beskriver: Marineholmen innovasjonsbydel er lokalisert i gangavstand fra Bergen
Byggherre: GC Rieber Eiendom sentrum, sentrale utdanningsinstitusjoner og de andre klyngemiljgene. 400 millioner kroner er hittil
Starrelse pa prosjektet: 100 boenheter investert i forskningsrelatert infrastruktur, og flere av verdens mest kompetente marine fagmiljg holder til

pa Marineholmen. | trad med visjonen "Bridging great people” utvikler Marineholmen neeringsbygg,
boliger og offentlige plasser i det som blir Norges mest fremtidsrettede innovasjonsbydel.
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Bjarte Veland

Kollega — vi bryr oss om hverandre

Med en fantastisk tilvekst av prosjekter den siste tid, sa er vi na virkelig begynt a fa kjenne alt arbeidet pa kroppen. | skrivende stund har vi
prosjekter i utferelse med blant annet 500 boenheter, 20.000m2 kontorer, industribygg og en skole. Dette har vi all grunn til a vaere stolte av, alle
sammen, og vi er denn avhengige av hver enkelt i dette enorme lagarbeidet.

Med sa mange flotte prosjekter falger det ogsa enormt med arbeid og utallige ulike utfordringer. Vi elsker utfordringer og travle dager — men det koster. Vi
jobber gjerne flere timer, vi kan bli ekstra temperamentsfulle og si ting vi ikke burde, vi kan bli uforsiktige og slurvete, vi kan reise hjem fra jobb sliten og lei.
Ja, vi kan til og med tidvis kjenne pa frustrasjon, motlgshet eller til og med bli litt deprimerte. Dette er helt normalt nar vi star pa for a levere pa hgyt niva.

Vi har et mangfold av oppgaver:

« Vikjgrer gravemaskiner, jobber i hayden og lgfter tungt

 Viplanlegger i mgter, gar i stillaser og sprenger

» Vikjarer kraner og lastebiler, bruker digitale verktay og river tunge elementer
Listen er lang.

I sum har vi ute et landskap fylt med risiko, utfordringer, forventninger og tidspress. | administrasjonen kjenner vi press pa planlegging, krav, oppfelging og
kontroll. Men vi har en ressurs rundt oss som er viktigere enn alt annet, og som vi aldri ma glemme oppi alt dette — kollegaer.

Kollegaene er de vi star side om side med i produksjonen, de som planlegger for og med oss, de som utferer det vi har planlagt. Kollegaene er de som
kan avlaste eller veilede, de vi kan diskuterer utfordringer med og som kan bidrar pa alle mater.

Nar tempoet er hayt og fokuset er pa produksjon, fremdrift, gkonomi og kvalitet, er det ekstra viktig @ huske pa a ta vare pa hverandre.
Gravemaskinen grises, murerskjeen vaskes, forskaling rengjeres og oljes.

Fortsetter neste side.



Vedlikehold av maskiner og utstyr kan vi— men hvordan vedlikeholder vi kollegaene vare?

«Per, jeg ser du har slurvet litt med dekkesikringen. Kan jeg hjelpe deg?»

«Pal, jeg beklager at jeg ble sa amper mot deg pa byggematet i sted.»

«Espen, jeg har lag merke til at du har veert litt stille og annerledes i det siste. Hvordan gar det egentlig med deg?»

Vi er pa jobb, vi er proffe og vi har forventninger til hverandre. Men det er sa utrolig viktig & samtidig ta vare pa hverandre. Vi er mennesker, vi gjor feil, vi
har darlige dager. Vi mennesker har ogsd omsorg, empati og et sterkt gnske om tilhgrighet. Dette ma vi passe pa a vise ved & sparre hvordan det gar,
gi litt slakk pa en darlig dag, si god morgen, dele ut smil, vitse litt — og rett og slett bry oss.

Vi i Bradrene Ulveseth er veldig gode pa a bry oss om hverandre. Dette kan vi, og det ligger i DNA’et vart. Vi har samtidig fatt mange nye kollegaer,
mange vi ma ta med inn i denne kulturen. Vi er ogsa travle, kanskje litt slithe og kanskje ikke alltid den beste versjonen av oss selv. Da er det viktig &
huske at det er vart ansvar a inkludere de nye og bidra for hverandre — ogséa nar vi er travle og slitne. La oss huske «kollega-oljekannen» og gi
hverandre det daglige vedlikeholdet.

Vi er et stort og bunnsolid lag. Vi ensker a prestere, levere og a skape noe sammen. Vi gnsker at kollegaene vare har det bra, trives, har overskudd til
familie og fritid, og kommer motiverte pa jobb. Vi gnsker:

» Lagfelelse: Vi lykkes best nar vi lgfter hverandre.

« Omsorg: Sma handlinger gir stor effekt — vis at du bryr deg.

« Stolthet: Vaer stolt av innsatsen, bade din egen og kollegaenes.

» Lojalitet: Vi star sammen, ogsa nar det rayner pa.

Sammen presterer vi pa gverste niva — det skal vi veere stolte av. Gi deg selv og kollegaene dine et klapp pa skulderen.
Sammen er vi sterke, lojale, omsorgsfulle og stolte!



Nytt prosjekt

Telleviko

Type prosjekt: Nye boliger
Byggherre: Backer Bolig
Starrelse pa prosjektet:
102 leiligheter + garasjer

Byggestart pa prosjektet er vedtatt, og grunnarbeidene er i gang. Her skal det gjennomfgres en
omfattende paelejobb men ogsa betongarbeidene vil vaere i gang i Igpet av 1 kva 2026. Byggetrinn 1
bestar av 47 leiligheter og et stort garasjeanlegg. Prosjektet grenser mot et friluftsomradet langs sjg.

Prosjektet ligger langs Bjarnefjorden kun noen minutter unna Os sentrum. Sjekk den beliggenheten!

Backer Bolig har lang erfaring med & utvikle og bygge trygge og gode boliger i Bergen og omland.
“Vi bygger hjem for fremtiden — og for tiden frem dit”




Pagaende prosjekt
Kokstad Stasjon - Eikerinden

Type prosjekt: Nye boliger

Byggherre: Brgdrene Ulveseth Eiendom / K23B AS
Starrelse pa prosjektet: 133 boliger med tilhgrende
garasje + et neeringsareal + fellesrom m.m.
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Prosjektet vart pa Kokstad naermer seg ferdigstilt og de siste boligene i bygg A og B
(bilde) skal overleveres i 1 kva 2026. Siste halvar har veert preget av hgy aktivitet pa
en byggeplass der ca halvparten av boligene har veert bebodd av de nye eierene.

1 byggetrinn sees i bakgrunnen mellom bygg A og B. Bygg CD ble innflyttet fra
01/12-2025. (ikke synlig pa bildet)
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Fagdag hos Bragdrene Ulveseth

Fag, fellesskap og fremtid

| oktober samlet vi hele organisasjonen til arets fagdag — en dag hvor vi lgfter blikket litt, deler
erfaringer og bygger videre pa det som gjar oss gode: folkene vare.

Fagdagen er en viktig mateplass for oss. Her far vi tid til & jobbe med det som betyr noe for
kvaliteten i prosjektene vare, sikkerheten pa arbeidsplassene vare og kulturen i selskapet.
Gjennom innlegg, diskusjoner og erfaringsdeling setter vi fokus pa det som driver oss fremover
hver eneste dag: kompetanse, engasjement og trygghet.

e

Et av hgydepunktene pa fagdagen var utdelingen av prisen Arets ansatt 2025. I\/Iagnus'-"ltérsor{"' Y ’-"4\ " ;Ii '

Prisen gikk til Magnus Larson, som gjennom aret har utmerket seg med hay faglig
kompetanse innen betong — og stort engasjement for faget. Magnus representerer alt vi gnsker
a sta for som selskap — han er faglig sterk, lojal, inkluderende og opptatt av a gjere bade seg
selv og laget rundt seg bedre. En sveert fortjent pris.

Vi vil ogsa lgfte frem de andre nominerte, som alle har levert pa et skyhayt niva giennom aret:
- Asad Nuur — murerfaget

- Jarle Solberg — grunnarbeid

- Jarle Merkesdal — demolering

- Einar Rune Birkeland — lager/sjafar

Hele gjengen representerer bredden i kompetansen var og er gode forbilder innen sine fagfelt.
Vi takker dem for innsatsen som legges ned hver dag.

Vi vil ogsa rette en ekstra stor takk til vare gode leverandgrer som bidro med faglig innhold og
praktiske demonstrasjoner. Heidelberg Materials, Bastal, Haucon og Peri leverte virkelig —

bade i innhold, engasjement og deling av erfaringer.

Fagdagen viser tydelig hvor mye kraft som ligger i & samle hele laget. Vi gar inn i vinterens
prosjekter med fornyet energi, styrket fagmiljg og enda sterkere samhold.

Sammen bygger vi videre — trygt, smart og beerekraftig.

lrkeland




Pagaende prosjekt

Solheimsvatnet pluss

Type prosjekt: Nye boliger

Byggherre: Selvaag Bolig + Elljodd Holding
Starrelse pa prosjektet: 160 boliger +
serviceomrader/fellesomrader
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Stort prosjekt med meget hgy aktivitet, noe prosjektets 3 kraner paAminner oss om. Utfordringene i
begynnelsen av prosjektet har veert a holde vannmassene i omradet borte mens man staper i
grunnen. Her har store pumper gatt kontinuerlig mens arbeidene har pagatt. Prosjektet holder
planlagt fremdrift. Her kommer 160 boliger fra 45 - 155 kvm. Planlagt innflytting fra 4. kvartalt 2026

Selvaag er en av landets stgrste boligutviklere, og har siden oppstart for 75 ar siden utviklet
ca 60.000 boliger.
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Avsluttet prosjekt

Bardalen
Type prosjekt: Teglsteinsfasade for Skanska | Bardalen i Samnanger og Arskog pa Fitjar har vi utfgrt to store teglfasader pé trafostasjoner
for Skanska. Prosjektet er en del av Aker BPs Yggdrasil-utbygging i Nordsjgen som skal

forsynes med kraft fra land.

Vi har levert ca 4500 kvm med tegl, noe som tilsvarer ca 230.000 teglsteiner.

Foto: Runar Froestad ! " .
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Nytt prosjekt

Fjellhallen Kanalveien 54

Type prosjekt: Parkeringshus og boss-sug
Byggherre: FAV Gruppen A/S
Starrelse pa prosjektet: 3000 kvm

Fjellhallen pa Minde (gamle Geitanger) skal bygges om til parkeringshus i to plan. Her skal det
etableres nesten 3000m2 med HD 400 hulldekker. Det skal ogsa bygges et avfallsmottak innerst
i hallen som kobles pa bossuganlegget pa Mindemyren samt en trafo stasjon og 2 heishus.
Arbeidet hadde oppstart i november 2025, mens hulldekkene blir montert utover varen 2026.

Et stort og krevende betongprosjekt, perfekt for var betongavdeling! Bilde viser 1 av 2 haller i
prosjektet, hvor det skal etableres tunnell mellom hallene fgr betongarbeidet setter i gang.




Laerlingedagene 2025

Ogsa i ar har vi giennomfart vare arlige laeringsdager, som fant sted 8. og 9. september. Disse dagene er en viktig arena for faglig utvikling,
inspirasjon og sosialt samveer for vare leerlinger. Alle laerlinger i bedriften ble samlet til et variert program med bade teoriundervisning og
praktiske oppgaver. Her ble det ogsa gjennomfart konkurranser med flotte premier, gruppearbeid og felles maltider slik av vi skaper laering og
samhold pa tvers av fagomrader og avdelinger.

For oss er det avgjgrende a rekruttere unge mennesker til var bransje. Derfor deltar vi hvert ar pa flere utdanningsmesser hvor vi mater elever
og foreldre for a informere om yrkesmuligheter, laereplasser og karriereveier. | tillegg gjennomfarer vi skolebesgk

der vi presenterer bedriften og bransjen, og gir elevene et innblikk i hvordan det er a jobbe hos oss. Malet er a inspirere og

motivere ungdom til a velge yrkesfag — og vise at en lzereplass hos oss kan veere starten pa en trygg og spennende karriere.

Laeringsdagene er en del av vart kontinuerlige arbeid med a styrke kompetansen og bygge en
inkluderende laeringskultur. Vi gnsker a gi vare leerlinger en trygg og motiverende start pa yrkeslivet
— 0g samtidig vise at det a laere er bade goy og meningsfyit.

BRODRENE
ULVESETH

Ledende
pa kvalitet ot
J kompetanse
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Jorund - Arets lzerling

Gratulerer til Jorund Bjgrndal med 3. plass i Arets lzerling i Vestland!
Dette er rett og slett ratt. Jarund leverer kvalitet, innsats og fagstolthet hver eneste dag
— akkurat det som lgfter Brgdrene Ulveseth og prosjektene vare.

Og vi ma bare si det: Ungdommen som kommer opp i bygg na? Imponerende.
Hele gjengen som sto pa scenen viser at bransjen var har ei framtid full av kompetanse, vilje
og arbeidsmoral.

En stor takk til Byggopp Vestland som lgfter leerlinger, viser fram faget og bygger stolthet
rundt handverket. Det merkes — og det skaper resultater.

Hos oss heier vi pa alle som velger byggfaget, og vi er ekstra stolte nar vare egne markerer
seg. Dette er framtiden. Dette er fagfolkene som skal bygge Vestlandet videre.




Pagaende prosjekt
Full rehabilitering av totalt 5 bygg som na bygges sammen med et felles atrium. Atriumet er

na tett og prosjektet tar form. Deler av fasaden er etterisolert og hele fasaden fornyet. Se sa

CaStberg kvartalet fint det blir. Videre er alle vinduer er byttet, tekniske installasjoner byttet m.m. Kvartalet har en

sveert rik historie, og med denne rehabiliteringen er byggene klare for nye generasjoner frem i
Type prosjekt: Neering rehabilitering tid. Her kommer restaurant, moderne kontorlokaler og noen utleieboliger pa toppen.
Byggherre: Vestenfjeldske Eiendommer Rehabiliteringsprsjektet har ambisjoner om Breeam excellent-sertifisering

Starrelse pa prosjektet: 5850 kvm

Ferdigstilles varen 2026 - Vi gleder oss til a vise dere hvor fint det blir

Nar tror du ornamentet over er laget?

Dette er laget nytt i 2025!

Her matte det gamle ornamentet rives
for & fa inn baerende konstruksjoner, og
dermed matte denne lages pa nytt, i tro
kopi av den gamle.

#tektehandtverk



Geir Ove pusser pa fasaden pa Castbergkvartalet. Her er fasaden isolert pa utsiden og pussearbeidene er pabegynt. Utenpa
isoleringen fgres det pa to strek med grunnpuss, der det farste strgket er med armeringsnett for & styrke pussen. Siste strgk er
sluttpuss med farge for det males. Slikt arbeid er utfert pa bade Castbergkvartalet og Eldoradogarden.




Pagaende prosjekt

Her kommer 4000 kvm BREEAM sertifiserte kontorlokaler, treningsrom, storslatt lobby,

Eldorado garden
2 restauranter og et meget elegant inngangsparti. Hele bygget er snart ferdigstilt etter en
: : o total rehabilitering fra kjeller til yttertak. Hele fasaden er etterisolert og modernisert, nye
Type prosjekt: Neering rehabilitering vinder, nye tekniske installasjoner, yttertak pa deler av bygget m.m. Prosjektet har ingen
Byggherre: Vestenfjeldske Eiendommer rigg plass og hver leveranse planlegges pa klokkeslett.

Ferdigstilles varen 2026 - Vi gleder oss til a vise dere hvor fint det blir.
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Avsluttet prosjekt:
JyVAR

Type prosjekt: Ombygging av milljgstasjon
+ nye neeringsbygg
Byggherre: dyVAR

Den nye miljgstasjonen til dyVAR er na ferdigstilt. @yVAR har styket sitt fokus pa ombruk og
sirkularitet, og den nye stasjonen vil veere et sentralt virkemiddel for & na ogsa framtidige malsetninger
til bransjen. For innbyggerne i @ygarden kommune innebeerer dette et vesentlig forbedret tilbud innen
avfallshandtering. Den nye stasjonen er ogsa utstyrt med en egen ombrukshall og apner i januar 2026

Prosjektet er giennomfgrt av Bradrene Ulveseth, som har sttt for en omfattende ombygging av hele
anlegget. Arbeidet har inkludert ny innkjaring, utvidede arealer, moderniserte containeromrader,
vekter samt oppfering av nye neeringsbygg ( to stk med grenne detaljer pa bildet)

JyVAR har nylig mottatt nasjonal anerkjennelse,
da de vant andreplass i Anskaffelsesprisen 2025.
Dette for deres beerekraftige l@sninger som sparer
bade penger og miljg. Prisen er gitt pa bakgrunn
av tidligere prosjekter.

Vi gratulerer med utmerkelsen!



Jubileum 2026

JULIE VETAS SAMUELSEN
BJIRNAR LILLEHEIL
ESPEN VINTERSTY
ALEXANDER TAULE

JAN RUNE JONASDAL
BARAVAN BARZAN WARMELY
JARLE HOWARD SOLBERG

OTTAR BERGTUN

INGER KRISTIN ULVESETH
ODD JARLE KLEPPE
MIROSLAW JACEK BRZESKI
MARIUSZ A WOJCIECHOWSKI
SYLWESTER PIOTROWSKI

TERJE J LANDRO
JARLE MERKESDAL
ANDREAS CARLSEN

FRODE SALOMONSEN
RUNE ANDRE HEGNES

ARNE BJYRNDAL
KARSTEN ANFINN MIDTTVEIT

KJELL KLEIVEDALEN

10 ar
10 ar
10 ar
10 ar

15 ar
15 ar
15 ar

20 ar
20 ar
20 ar
20 ar
20 ar
20 ar

25 ar
25 ar
25 ar

40 ar
40 ar

45 ar
45 ar

50 ar

20.06.2026
08.08.2026
01.11.2026
01.12.2026

02.05.2026
08.08.2026
08.08.2026

16.01.2026
06.02.2026
06.02.2026
03.04.2026
03.04.2026
02.05.2026

18.06.2026
01.06.2026
13.08.2026

30.06.2026
16.06.2026

11.05.2026
22.06.2026

14.06.2026

. .
® ®
Runde dager 2026

FILIP MITROVIC
FRIDAARCTANDER
THEODOR HAUGLAND
JONAS HELLA

JORUND BJIRNDAL
JULIAN PAUL DAMEROW

JONE STORSATER HJARTHOLM

STIAN NORMANN
MATS HETLEFLAT

ABDOULAYE DIAW
ODDBJYRN EMBLEM
MATEUSZ PACH
MARIUS RONG SALE
MATEUSZ SZMIGIERO

TOMASZ NOWAKOWSKI
KENNETH HALVORSEN
RUNAR FROESTAD
RUNE CHRISTENSEN

ADAM PIOTR KUMMER
INGE KALLESTAD

ALF ANDREAS ODDEKALV
EVEN LAURITSEN

Hold av 14/02-2026 for arsfest

20 ar
20 ar
20 ar
20 ar
20 ar
20 ar
20 ar

30 ar
30 ar

40 ar
40 ar
40 ar
40 ar
40 ar

50 ar
50 ar
50 ar
50 ar

60 ar
60 ar
60 ar
60 ar

10.01.2006
30.03.2006
10.04.2006
14.05.2006
02.06.2006
05.07.2006
12.07.2006

19.04.1996
09.10.1996

07.02.1986

27.02.1986
19.05.1986
23.07.1986
24.09.1986

11.03.1976

28.03.1976
17.06.1976
22.12.1976

18.01.1966
13.03.1966
26.08.1966
06.11.1966




Nyansatte siste halvar 2025

Rafal Florek - Betong

Knut Erik Jensen - Betong
Marcus William T Lewer - Betong
Stian Normann - Betong

Tomasz Nowakowski - Betong
Sondre Johan M Carlsen - Betong
Sivert Borlaug - Betong

Jonas Hella - Betong

William Kismul - Beton o T L = 4 A .

- ° Noy . | Stortinget
Ina Heia - Betong e
Oddbjern Emblem - Betong — W oy - 04 november var Inger Kristin Ulveseth og
Viggo Nordnes - Betong L = Christer Knudsen pa Stortinget for & diskutere
Jone S Hjartholm - Betong ; - : " innleie i byggebransjen med

Hordalandsbenken

Frode Vorland - Lager

Torry Lauritsen -Lager De fremhevet betydningen av a bevare

ngdvendig fleksibilitet for lokale entreprengrer,

Johan Totland Lastad -Mur ' : B 3 og hvilke konsekvenser et forbud mot innleie
Jarle Taule - Mur Wt RN : kan fa for arbeidsplasser, laerlingeordninger
Hans Hatlelid Buch - Mur 3 i g -, og kompetanseutvikling i regionen. Var

Amund Willhelmsen - Mur ) ' e £ bransje er avhengig av rammevilkar som bade
: sikrer serigsitet og bidrar til videre vekst og

Mateusz Szmigiero - Demolering : ' A ' utvikling.

Det var et konstruktivt mgte med gode
spersmal og tydelig interesse for
utfordringene neeringen star i. Vi setter stor
pris pa muligheten til & bidra med fakta og
erfaringer som grunnlag for politiske
beslutninger som vil pavirke fremtidens bygg-
og anleggsbransje

Stein Olav Hjelseth - Funksjonaer
Trond Rutle - Funksjonaer

Emilie Kathrin Vabo - Funksjonaer
Sondre A. Synnevag - Funksjonaer

“Deler dere steinen for hand?” spgr “kontorrotten”
som er ute for & ta bilder.
Ett min senere var steinen delt i to......

o For Marius og resten av gjengen pa grunn er dette
en enkel oppgave. Men som ordtaket sier:
Alt er lett nar du kan det!




“Jeg skal ikke ga forbi”

Ikke ga forbi en fare uten a gjore noe med det. Vi har alle et felles ansvar for at alle skal komme trygt hjem hver dag.
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Bedriftidrettslaget B ,"““‘“‘\““ \
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Hasten 2025 er det gjennomfart 4 samlinger med padel.

Dette har gitt oss god trening men farst og fremst gaye stunder
sammen. Ogsa her viser det seg at det er mange talenter i bedriften,
og leeringskurven blant deltagerene var bratt.

Bilde: Vinnerne fra samlingen 30/10-25 .

Bergen City Marathon 2026:

Ogsa i 2026 er vi pameldt med to lag i stafetten.

Vi haper mange gnsker a vaere med her. Dersom du gnsker a lgpe
halv eller hel maraton under BCM 2026, ma du melde deg pa na.
Kontakt Bjarne. Det antas at arrangementet vil bli utsolgt tidlig.

Hold av datoen 25.04.2026

Kom gjerne med innspill pa hvilken aktiviteter som gnskes
gjennomfgrt i regi av bedriftsidrettslaget. Det er en forutsetning
for aktivitene at det er en allsidig aktivitet som mange kan veere med

pa.

Savner du informasjon om hva som skjer i bedriftidretslaget?
Meld deg inn i facebookgruppen “ansatte i bradrene Ulveseth”
eller snapstory.




\BRODRENE
==/ ULVESETH

LEDENDE PA KVALITET OG KOMPETANSE

post@ulveseth.no

Besgksadresse:
Leirvikflaten 23, 5179 Godvik

Folg oss i sosiale medier.




