
La palabra viene del japonés, y

significa letrero o tarjeta.

Esta técnica surgió en TOYOTA para

optimizar los procesos de fabricación

de automóviles.

Consiste en un “sistema de tarjetas” que

se utiliza para gestionar las tareas y el

avance del trabajo de una manera visual.

ORÍGENES SU APLICACIÓN
Es un sistema virtual para limitar
el trabajo en curso. 

Un método para mejorar la entre-
ga de valor. 

Una metodología para la gestión 
del cambio.

SUS 6 PRÁCTICAS
Visualiza el trabajo.

Limita tu WIP (work in progress).

Gestiona el flujo.

Haz explícitas las políticas.

Practica la mejora continua.

Implementa ciclos de feedback.
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