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Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
Klub dla Oséb Niesamodzielnych zostat utworzony w celu integracji i aktywizacji spotecznej oraz
zaspakajania potrzeb kulturalnych srodowiska osdb starszych w gminie Pabianice w ramach
realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tdédzkiego na lata 2014 — 2020,
O$ priorytetowa IX Wigczenie spofeczne, Dziatanie 9.2 Usfugi na rzecz oséb zagroZonych
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, Poddziatanie 9.1.2 Ustugi spofeczne i zdrowotne.
W rozumieniu niniejszego Regulaminu osobg niesamodzielng jest osoba, ktéra ze wzgledu na
wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnosé¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku
z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia
codziennego.
Klub dla Oséb Niesamodzielnych, zwanym dalej ,Klubem” jest miejscem spotkan
i zagospodarowania czasu wolnego po zakonczeniu aktywnosci zawodowej oferujgcym dla
niesamodzielnych, mieszkaricbw Gminy Pabianice dziatania prozdrowotne, aktywizujgce,
kulturalne i edukacyjne. Klub przeciwdziata osamotnieniu i marginalizacji senioréw.
Klub swoja dziatalnoscig opiera na niniejszym regulaminie.
Klub nie posiada osobowosci prawnej.
Klub dziata w strukturze Fundacji ldee Spoteczne FIDEES i moze uzywac¢ nazwy Klub
,Biedroneczki”.
Klub zlokalizowany jest w $wietlicy wiejskiej na terenie gminy Pabianice, w Woli Zytowskiej pod
numerem 4.
Klub swoja dziatalnoscig obejmuje teren gminy Pabianice.
Do Klubu przyjete sg osoby, ktére zostaty wytonione w drodze rekrutacji do niniejszego projektu
(zgodnie z regulaminem rekrutacji) prowadzonej przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Pabianicach.
Uczestnictwo w zajeciach Klubu jest dobrowolne i nieodptatne.
Uczestnicy klubu ponoszg czesciowg odptatnos$¢ za ciepty positek w wysokosci 3,00 zt. za kazdy
dostarczony positek. Z ponoszenia czesciowej odptatnosci za ciepty positek zwolnione sg osoby,
ktérych dochdd nie przekracza 150% kryterium dochodowego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.
Klub dysponuje 25 miejscami stacjonarnymi. W dziataniach na zewnatrz Klubu moze braé¢ udziat
wieksza ilo$¢ osdb, jednak nie wiecej niz 50.

Rozdziat Il
Cele i zadania Klubu

§2
Nadrzednym celem Klubu jest realizacja potrzeb oséb niesamodzielnych, ktére ze wzgledu na
wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnosé wymagajg opieki lub wsparcia w zwigzku
z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia
codziennego.
Potrzeby, o ktérych mowa w ust. 1 skupiajg sie wokét pieciu ptaszczyzn Zzycia: kulturalnej,
edukacyjnej, ssmopomocowej, doradczej i sportowo — prozdrowotne;j.
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3. Cele szczegdtowe to:

e wspieranie, rozwdj i podtrzymywanie zaradnosci osobistej i samodzielno$ci w wykonywaniu
czynnosci zycia codziennego,

e rozwdj oraz utrzymanie funkcji i sprawnosci spoteczno-kulturalnych,

e  podtrzymywanie zdrowia psychicznego, przeciwdziatanie chorobom wieku starczego
i utrzymanie sprawnosci intelektualnej,

e wspieranie rozwoju zainteresowan cztonkéw Klubu,

e zwiekszenie udziatu i aktywnosci senioréw w zyciu spotecznym,

e polepszenie sprawnosci manualnej i ruchowej oséb starszych,

e dowartosciowanie i wzrost samooceny ludzi starszych,

e nabywanie wiedzy ogdlnej (np. poprzez uczestnictwo w zajeciach informatycznych),

e budowanie wiezi miedzypokoleniowej poprzez integracje oraz wymiane doswiadczen
i zainteresowan oséb starszych z mtodszym pokoleniem i osobami niepetnosprawnymi,

e  promowanie wiedzy o zdrowym stylu zycia, regionie i kulturze przez seniorow.

§3

Klub realizuje swoje cele poprzez:

1.
2.
3.

Zajecia z zakresu kultury fizycznej np. nordic walking, basen.

Dziatania prozdrowotne np. spotkania z lekarzami oraz dietetykiem.

Zagospodarowanie czasu wolnego poprzez rozwijanie umiejetnosci i zainteresowan
dostosowanych do indywidualnych preferencji uczestnikow Klubu dla Oséb Niesamodzielnych,
mi.in: gry i zabawy grupowe — gra w karty, szachy, gry planszowe stymulujgce pamie¢, zajecia
z szeroko pojetej arteterapii, m.in. decoupage, witrazu, origami, bibutkarstwa, majgce na celu
rozwijanie umiejetnosci estetycznych i manualnych poprzez tworzenie prac plastycznych, ozdéb
itp., zajecia edukacji komputerowej — nauka obstugi nowoczesnych urzadzen (laptop, telefon
komédrkowy, aparat cyfrowy, tablet) oraz umiejetno$¢ korzystania z Internetu, zajecia
z kreatywnosci i budowania relacji celem poprawy funkcjonowania oséb niesamodzielnych
w lokalnej spotecznosci, uczestnictwo w  zyciu  kulturalnym - wyjazdy do
kina/teatru/filharmonii/opery, uczestnictwo w zyciu spotecznosci lokalnej poprzez organizacje
imprez tematycznych realizowanych w ramach pracy swietlicy, w ktérych odbywajg sie zajecia
Klubu (m.in. Andrzejki, spotkania $wigteczno — noworoczne itp.).

Poradnictwo psychologiczne — spotkania z psychologiem grupowe (w miare potrzeb) majace na
celu poprawe stanu psychicznego, nabycia umiejetnosci radzenia sobie z trudnosciami zycia
codziennego oraz indywidualne porady.

Poradnictwo prawne — spotkania z prawnikiem, ktérych celem bedzie podniesienie wiedzy na
temat swoich praw i ich egzekwowania, spraw dotyczacych prawa spadkowego, prawa
rodzinnego itp.

Grupy samopomocowe, zajecia animacyjne — spotkania, podczas ktérych uczestnicy Klubu beda
mogli dzieli¢ sie doswiadczeniami zyciowymi, problemami i przezywanymi trudnosciami oraz
poszukiwaé mozliwosci ich rozwigzan.

Inne dziatania wynikajace z rozeznanych potrzeb uczestnikéw.

Uczestnikom Klubu zapewniony jest ciepty positek.
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Rozdziat Il
Organizacja i zasady funkcjonowania Klubu

§4

1. Nadzér nad funkcjonowaniem Klubu sprawuje pracownik, wyznaczony przez Zarzad Fundacji

Idee Spoteczne FIDEES.

Biezgca dziatalnos¢ Klubu koordynowana jest przez Kierownika Klubu, ktéry prowadzi rowniez

wszystkie zajecia animacyjne w Klubie.

Klub funkcjonuje 3 dni w tygodniu tj. wtorki 7:00 — 17:00, $rody 7:00 — 15:00 i czwartki 7:00 —

16:00, w pozostatym zakresie, wedtug potrzeb uczestnikow do 120 godzin w miesigcu.

W uzasadnionych przypadkach Klub moze realizowaé¢ swoje zadania takze w innych dniach

i godzinach lub w dniach wolnych od pracy, takze w soboty i niedziele (oprécz dni ustawowo

wolnych od pracy).

4. Dni i godziny zaje¢ oraz ich rodzaj i tematyka sg ustalane przez Kierownika Klubu
w porozumieniu z uczestnikami, z uwzglednieniem ograniczen, o ktérych mowa w ust. 3.

6. Zajecia w Klubie organizowane sg w formie:

e  statych sekcji,

e warsztatow tematycznych,

e spotkan ogdlnych: prelekcji, odczytéw, wycieczek, imprez okolicznosciowych, spotkan
integracyjnych, udziatu w ogdélnodostepnych lub dedykowanych imprezach artystycznych,
kulturalnych lub sportowych.

7. Dokumentacje organizacji i dziatalnosci Klubu stanowia:

a) regulamin Klubu dla Osdb Niesamodzielnych , Biedroneczki”,

b) listy obecnosci w Klubie i odbioru cieptego positku,

d) ewidencje czasu pracy pracownikow zatrudnionych w ramach zadania,

e) rachunki, faktury, listy ptac obrazujgce poniesione koszty,

f)  wszelkie notatki, pisma, korespondencja zwigzana z dziatalnoscig Klubu,

g) wszelka dokumentacja dotyczgca uczestniczek i uczestnikow Klubu,

h) artykuty w prasie,

i) dokumentacja fotograficzna,

j)  sprawozdania z dziatalnosci Klubu.

8. Dokumentacja przechowywana jest w biurze projektu tj. w siedzibie Fundacji Idee Spoteczne
Fidees, z wytgczeniem ust. 7 pkt g, ktéra jest przechowywana w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Pabianicach.

Rozdziat IV
Prawa i obowiazki cztonkéw Klubu

§5
1. Udziat w prowadzonych zajeciach w ramach Projektu nie jest obowigzkowy. Uczestnik Projektu
zobowigzany jest do potwierdzania swojej obecnosci na liscie obecnosci.
2. Do obowigzkéw uczestnikow Klubu nalezy:

e przestrzeganie regulaminu,

e ponoszenie czesciowej odptatnosci, w wysokosci 3,00 zt, za kazdy otrzymany ciepty positek,
ptatne u animatora/kierownika Klubu w terminie do 5 dni roboczych od ostatniego dnia
miesigca, w ktdrym odebrane byty ciepte positki (3,00 zt/1 os. x ilo$¢ otrzymanych cieptych
positkéw w miesigcu),

e kazdorazowe potwierdzanie na liscie wtasnorecznym podpisem odbioru cieptego positku,
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informowanie o nieobecnosci w danym dniu najpdzniej do godziny 10:00 dnia poprzedniego,
oszenie nieobecnosci w wyznaczonym terminie bedzie skutkowaé koniecznoscig uiszczenia
przez uczestnika petnej stawki za dostarczony i nieodebrany ciepty positek.

stosowanie sie podczas zajeé do présb i zalecen oséb je prowadzacych,

przestrzeganie bezpieczenstwa innych oséb przebywajgcych w Klubie,

poszanowanie godnosci osobistej cztonkdéw Klubu, pracownikéw zatrudnionych w ramach
realizacji projektu i pracownikdw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pabianicach,
kulturalne i zgodne z ogdlnie przyjetymi zasadami i normami zachowanie sie wobec cztonkéw
Klubu, pracownikdw zatrudnionych w ramach realizacji projektu i pracownikéw Fundacji Idee
Spoteczne FIDEES oraz Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pabianicach,

utrzymanie w nalezytym porzadku pomieszczen i wyposazenia Klubu oraz korzystanie z nich
zgodnie z przeznaczeniem,

dbanie o wyposazenie Klubu,

przestrzeganie norm i zasad wzajemnego wspotzycia spotecznego podczas uczestnictwa
w dziatalnosci Klubu oraz godne reprezentowanie Klubu na zewnatrz,

przestrzeganie zakazu palenia tytoniu w pomieszczeniach Klubu,

przestrzeganie zakazu spozywania alkoholu na terenie Klubu,

przestrzeganie zakazu uczestnictwa w dziatalno$ci Klubu osdéb bedacych pod wptywem
alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych,

ponoszenie odpowiedzialnosci za szkody w mieniu spowodowane dziataniem umysinym.

Do praw cztonkdéw Klubu nalezy:

pobyt w siedzibie Klubu w terminach i godzinach jego funkcjonowania,

czynne uczestnictwo we wszystkich formach zaje¢ oferowanych w Klubie dla Osdéb
Niesamodzielnych i poza jego siedzibg pod warunkiem braku przeciwwskazan zdrowotnych,
poszanowanie swoich praw i godnosci osobistej,

promowanie i wykorzystywanie swojego potencjatu i doswiadczenia,

wolnos$é stowa, przekonan i wyznania,

rozwijanie wtasnych zainteresowan,

uczestnictwo w dziataniach podejmowanych przez Klub na réwni ze wszystkimi cztonkami
Klubu, korzystanie z wyposazenia Klubu,

pomoc w rozwigzywaniu problemoéw i konfliktéw w grupie,

uzyskanie petnej informacji o dziatalnosci Klubu.

wyrazanie swoich opinii, potrzeb i pomystéw dotyczacych dziatan Klubu.

Cztonkostwo w Klubie wygasa z chwila:

wystgpienia z Klubu na wtasng pisemng prosbe,

Smierci uczestnika,

skreslenia z listy uczestnikdbw w wyniku dziatania na szkode Klubu lub Fundacji Idee
Spoteczne FIDEES oraz nieprzestrzeganie Regulaminu. O skresleniu z listy uczestnikéw
decyduje Kierownik Klubu w porozumieniu z pracownikiem Fundacji Idee Spoteczne FIDEES,
o ktéorym mowa w § 4 ust. 1

Za wszelkie szkody powstate z winy uczestniczki/uczestnika Klubu, wyrzgdzone osobom trzecim

lub w mieniu stanowigcym wyposazenie Klubu, odpowiedzialno$¢, w tym rdéwniez
odpowiedzialno$¢ materialng, ponosi uczestniczka/uczestnik, ktéry szkode wyrzadzit.
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Rozdziat V
Postanowienia konncowe

§6

1. Klub nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy, sprzety, gotdwke lub dokumenty wniesione przez
uczestnika/uczestniczke do placéwki.

2. Prace wykonane przez uczestnikbw w ramach zajeé¢ nie stanowig ich wtasnosci i pozostajg
w dyspozycji Klubu.

3. W sprawach nieujetych w niniejszym Regulaminie, decyzje ostateczng podejmuje Zarzad
Fundacji Idee Spoteczne FIDEES.

4. Zmiany regulaminu Klubu dla Oséb Niesamodzielnych mogg by¢ dokonywane w trybie
wiasciwym dla jego ustalenia.

5. Niniejszy Regulamin oraz wszelkie zmiany wymagajg zatwierdzenia przez Rade Fundacji Idee
Spoteczne FIDEES.

6. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 21.06.2021 roku.

t6dz, dnia 17.06.2021 r.
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