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Årsmøte 2020 
Orkland Arbeiderparti 
 

Dato / tid Torsdag 20. februar 2020, kl. 18:30 – 21:30 

Møtested  Folkets Hus Gjølme  

(Nedre Kvennhusvegen 6, 7310 Gjølme) 
 

 

 

 

Vi ønsker alle medlemmer velkommen til årsmøtet i Orkland Arbeiderparti. 

Årsmøtet er kunngjort via avisa Sør-Trøndelag 09.01.2020, på partiets 

Facebook-side, og på epost til medlemmene 23.01.2020.  

 

Sakspapirene ble gjort tilgjengelig på partiets hjemmesider og annonsert via 

epost til partiets medlemmer 13.02.2020, revidert 18.02.2020. 

 

 

 

Kameratslig hilsen, 

Styret i Orkland Arbeiderparti  
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18:30 Kaffe og registrering 

Kaffe og registrering fra 18:30 til 18:45. Alle deltagere registreres ved inngangen og 

får utdelt nummererte stemmekort.  

 

 

18:45 Åpning 

Åpning v/ leder, Trude Tevik Gulbrandsen. 

Ett minutts stillhet for våre kamerater som gikk bort i året som har gått. 

 

 

Sak 1 Konstituering 

 Valg av ordstyrer og referent 
Styrets innstilling: 

- Som ordstyrer foreslås Knut Erik Ljøkelsøy 

- Som referent foreslås Tormod Solem Slupphaug 

 

 

 Valg av to representanter til tellekorps 
 

 Valg av to representanter til å skrive under protokoll 
 

 Godkjenning av innkalling og saksliste 
 

 Bestemmelse av møteregler 
Styrets innstilling: 

- Maks 2 innlegg per sak per medlem 

o Førstegangs innlegg: 3 minutter (ordstyrer varsler ved >30 sek) 

o Andregangs innlegg: 2 minutter (ordstyrer varsler ved >30 sek) 

- Maks 2 replikker per innlegg 

o Maks 30 sekunder per replikk (ordstyrer varsler ved >10 sek) 

- Til dagsorden: innlegg til dagsorden / saksopplysninger rettes til 

ordstyrerbordet 

 

 

Sak 2 Innledning v/ Eva Kristin Hansen 

 

 

Politisk debatt 

Generell politisk debatt.  

(debatt som spesifikt gjelder de innkomne forslagene, innspill og endringsforslag 

behandles under hvert enkelt forslag)  
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Sak 3 Årsmeldinger 

 

Årsmeldingene for lokallagene, AUF og kommunestyregruppa ligger vedlagt sakspapirene til 

årsmøtets orientering. Det vil bli gitt anledning til å stille spørsmål og kommentarer i møtet. 

Årsmeldingen for Orkland Arbeiderparti leses opp og skal vedtas av årsmøtet. 

 

Styrets innstilling: 

- Årsmøtet tar årsmeldingene fra lokallagene, AUF og kommunestyregruppa til orientering. 

- Årsmøtet vedtar årsmeldingen for Orkland Arbeiderparti.  
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 Agdenes Arbeiderlag 
 

Styret har i 2019 bestått av Hans Bernhard Meland - leder, Hege Moe Hegg - nestleder, Maren Ysland 
Stiauren - sekretær, Svanhild Aune - kasserer, Linda Nystrøm - studieleder, Monica Rødsten - 
kvinnepolitisk ansvarlig, Per Arne Brevik - styremedlem, Torstein Tøndel - styremedlem. 
Magni Skålholt Løseth og Svein Erik Jørgensen har vært tiltredende. 
Tom Erik Nystrøm -Valgkomité  
Heidi Tevik - Revisor 
 
Det har i 2019 ikke vært avholdt rene styremøter, men det har vært avholdt felles styre- og medl.- 
møter før kommunestyremøtene, hvor det hovedsakelig har vært kommunestyresaker som har stått 
på agendaen. 
 
Medlemstallet pr. 31.12.19. er 27 betalte medlemmer 
 
2019 har vært et spesielt år der kommunesammenslåing har stått i fokus. Å få avsluttet Agdenes 
kommune, på en skikkelig måte og å få komme igang med ny Orkland kommune, har til tider vært 
både tidkrevende og interessant. 
Først i Orklands kommunes fellesnemnd, hvor Hans Bernhard Meland deltok, men ikke minst etter 
valget da Orklands nye kommunestyre overtok og som like før jul vedtok Orklands aller første 
budsjett. Dette var en krevende oppgave og det ble lagt ned en formidabel jobb av de nyvalgte. 
Magni Skålholt Løseth og Svein Erik Jørgensen er Agdenes arbeiderlags representanter i Orklands 
kommunestyre og fortjener allerede honnør for sin innsats i nykommunen. 
 
Agdenes arbeiderlags representanter i de første 4 år i Orkland kommune er: 
Kommunestyret: Svein Erik Jørgensen og Magni Skålholt Løseth med Hans Bernhard Meland og 
Monica Myran Rødsten som vara. 
Formannskap: Svein Erik Jørgensen med Magni Skålholt Løseth som vara. 
Hovedutvalg oppvekst: Magni Skålholt Løseth med Marit Jørgensen som vara. 
Hovedutv. kultur, idrett og folkehelse: Hans B. Meland med Tom E. Nystrøm som vara. 
Hovedutvalg forvaltning: Svanhild Aune er vara. 
Hovedutvalg helse og mestring: Hege Moe Hegg er vara. 
 
Agdenes arbeiderlag er, som en ser, godt representert i nykommunen. Under valgkampen var det 
noe usikkerhet om småkommunene ville bli representer i storkommunen. Men med mange utdelte 
roser og lefser, samt god oppslutning på stand og god standshjelp inklusiv bedriftsbesøk av Jorodd 
Asphjell og Are Hilstad, må vi si oss fornøyd med to i kommunestyret. 
 
Agdenes arbeiderlag har representert ute ved: 
Svein Erik Jørgensen og Hans Bernhard Meland på TAPs årsmøte på Stjørdal 2-3 mars. 
Svein Erik Jørgensen på TAPs rep.skap - også på Stjørdal men nå 5. oktober. 
Magni Skålholt Løseth, Svein Erik Jørgensen og Hans Bernhard Meland har deltatt på styremøter for 
Orkland AP. 
Magni Skålholt Løseth, Svein Erik Jørgensen, Heidi Tevik, Svanhild Aune og Hans Bernhard Meland 
har deltatt på medl.møter for Orkland AP på Råbygda.  
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 Løkken Arbeiderlag 
 

Styret i Løkken Arbeiderlag har i 2018 bestått av: Eystein Steigen (leder), Ellen Haugen Bergsrønning 

(nestleder), Rolf Inge Furuhaug (sekretær), Harald Garberg (kasserer). Eva May Hilstad, Olga Ucińska 

og John Erling Smedplass(styremedlemmer). Jann Eirik Evensen og Bente Svartbekk Kirkaune har 

vært vara.  

2019 har vært et år som har vært preget av prosessen med kommunesammenslåing. 2019 var det 

siste året der Meldal var egen kommune, 1. januar 2020 så Orkland kommune dagens lys. 

2019 var også valgår. Det ble lagt ned en stor innsats på å drive valgkamp helt fra mai og frem til 

valgdagen. Vi har stått på stand, gått på husbesøk, vært på bedriftsbesøk, og skrevet innlegg. Takk til 

alle som har bidratt.  

Orkland Arbeiderparti hadde mål om å bli det klart største partiet i Orkland, og at Are Hilstad skulle 

bli Orklands første ordfører. Valgresultatet levde ikke helt opp til forventningene, og vi fikk en 

oppslutning på 33.1 prosent. Takket være god innsats fra forhandlingsutvalget kom vi til enighet med 

Senterpartiet og Kristelig folkeparti, og Are Hilstad ble varaordfører.  

I tillegg til Are Hilstad, ble også Eystein Steigen, Olga Irmina Ucinska, Hans Peter Brøndbo og Inge 

Helgeton fra Løkken Arbeiderlag valgt inn i det første kommunestyret i Orkland kommune. Bente 

Svartbekk Kirkaune er fast medlem i hovedutvalg, og Håkon Dollis, Rolf Inge Furuhaug, Olav Huseby, 

Camilla Åmot Holm, John Erling Smedplass, Synnøve Hilstad og Jann Eirik Evensen vara til 

kommunestyret og/eller hovedutvalg. 

Fylkestingsvalget gikk heller ikke så godt som vi håpet, men Arbeiderpartiet beholdte flertallet. Og 

Ellen Haugen Bergsrønning beholdte plassen i fylkestinget. Ellen sitter i denne perioden i hovedutvalg 

kultur. 

Kvinnedagen, 8. mars ble markert på Arbeiderstuggu. Medlemmer av arbeiderlaget tok initiativ til 

dette, og fikk med seg representanter fra Sosialistisk Venstreparti og Senterpartiet.  

Tradisjonen tro feiret vi 1. Mai på Løkken i samarbeid med LO. Nytt av året var at Orkland SV også var 

med og arrangerte. Arrangementet forløp på tradisjonelt vis, med folketog fra Gammelgruva, via 

Bergmannen, til Idrettsbygget. Ordfører Are Hilstad holdte appell ved Bergmannen. I idrettsbygget 

hadde vi tale av fylkessekretær i Fagforbundet, Gunn Elin Høgli, appell ved Anne Mari Svinsaas fra 

Orkland SV, samt kulturelle innslag og bevertning.  

Arbeiderstuggu er fortsatt vårt faste møtelokale. Etter opprettelsen av Orkland Arbeiderparti har 

Løkken arbeiderlag tatt over ansvaret for driften. I tillegg til å brukes til møter holder Arbeiderstuggu 

åpent hver lørdag. Her møtes medlemmer til kaffe og vafler, samt gode diskusjoner om politiske og 

upolitiske saker. Takk til husstyret, og de som stiller opp med kaffe og vafler. 
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Møteaktiviteten i Løkken Arbeiderlag har gjennom året 2019 vært for lav. Det er viktig at vi klarer å 

øke aktiviteten i laget framover. Etter kommunesammenslåinga er det lengere vei fra hvert enkelt 

medlem og til der beslutningene tas. Det er derfor viktig med et aktivt lokallag, slik at alle 

medlemmer får en arena der de kan diskutere saker som opptar dem.  

Løkken arbeiderlag hadde ved utgangen av 2019, 163 medlemmer. Medlemstallet har gått noe ned 

de siste årene.  
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 Meldal/Å Arbeiderlag 
 

Det er ikke holdt noen lokale medlemsmøter eller styremøter siden forrige årsmøte. 

 

Ved utgangen av 2019 var det 33 medlemmer. Det er en mer enn året før. En av disse 33 hadde ikke 

betalt ved utgangen av året.  

 

Mange deltok på lokale stands i forbindelse med kommunevalget. Noen deltok også på husbesøk. 

 

Vi har vært representert i styrende organer i Orkland Ap, bl.a med vår styreleder Sivert Dombu som 

tiltredende styremedlem der og Odd Arild Svartbekk som andre vara til styret. 

 

På kommunevalglista i Orkland stod Odd Arild Svartbekk, Sivert Dombu og Eli Dalsegg. Odd Arild og 

Sivert kom inn i kommunestyret. Eli er andre vara. 

 

Sivert stod også på fylkesvalglista. 

 

Styret i 2019: 

Leder Sivert Dombu, nestleder Tove Sølberg, kvinnekontakt Gunnhild R Opphaug, kasserer Odd Aa, 

studieleder Odd Arild Svartbekk, sekretær Unni M Resell. Vara Kari Fossmo og Lars Bjørgen. 

Valgkomite Randi Fossmo og Lars Haugen 
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 Orkanger Arbeidersamfunn 
 

Orkanger Arbeidersamfunn 
Årsmelding for 2019  
 

Styret har bestått av 

 
Leder:   Berit Solem 
Nestleder:  Berit By 
Kasserer:  John Ivar Evjen 
Sekretær:  Mette Skog 
Studiekontakt:  Atle Olav Sognli 
Styremedlemmer: Marit Johanne Togstad 
   Birgitte Kvarsnes (trakk seg umiddelbart etter valget) 
   Jan Erik Snildal (tiltrådte som styremedlem)  
Varamedlemmer: Karin Røttereng 
   Eirik Torblå 
 
Revisorer:  Elisabeth Opphaug og Kjell Solem 
 
Årsmøtet i Orkanger Aktivum: 
Representanter: Berit Solem og Berit By 
Vararepresentant: Atle Olav Sognli 
 
Valgkomite:  
Medlemmer:  Kjersti Lund Olsen, Roald Furuli og Tormod Solem Slupphaug 
 
Utsendinger til representantskapet i Orkland Arbeiderparti: 
Representanter: Berit Solem, John Ivar Evjen, Berit Ingeborg By, Jan Erik Snildal 

Roald Furuli 
Vara: Kjersti Lund Olsen, Eirik Troblå, Marit Johanne Togstad, Kjell Arne 

Solem, Karin Røttereng 

 

 

Aktiviteter  

 
Årsmøte for 2019 ble holdt 28.01.19 i OIF’s klubbhus, med 14 medlemmer til stede. 
Det har blitt avholdt 4 styremøter. I tillegg har lagets aktiviteter vært preget av at det var 
kommunevalget i 2019. Orkanger Arbeidersamfunn har deltatt på husbesøk og stands   både 
på Orkanger og andre steder i Orkland. 
 
1.mai: Orkanger Arbeidersamfunn arrangerte 1.mai-frokost og deltok i arrangementet på 
Orkdal Rådhus og ved De russiske soldaters grav. Are Hilstad, ordfører i Meldal og ordfører-
kandidat for Orkland Ap, var hovedtaler. I tillegg var det appeller ved Knut Erik Ljøkelsøy 
(LO), Kjell Rønningsbakk (SV), Ola Grønvoll (SV), Stine Gangås (Rødt) og Isak Jacobsen 
(SVU).  
 
På Byfesten under Orkangerdagene 22/6, var vi tilstede med stand og quiz med politisk 
budskap. 
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Viktige saker som har vært satt på dagsorden i 2019 

 
Sentrumsutvikling:  
Orkanger Arbeidersamfunn er fortsatt klar på at det bør utvikles en helhetlig sentrumsplan for 
Orkanger. Dette gjelder også i det pågående arbeidet med ny reguleringsplan for ST-
kvartalet. 
 
Utredning om flytting av ortopedi fra Orkdal Sykehus: 
For 5 gang på 8 år utreder St. Olavs Hospital om all ortopedi kan flyttes fra Orkdal til Øya. En 
flytting vil få konsekvenser for legevaktsamarbeidet SIO-kommunene har inngått med 
St.Olavs Hospital. Orkanger Arbeidersamfunn har fulgt opp saken gjennom avisoppslag og 
innspill til Orkdalsregionen(Interkommunalt samarbeidsråd for kommunene i 
Orkdalsregionen) 
 
I tillegg har Orkanger Arbeidersamfunn drøftet ulike saker som har vært på sakslista til 
kommunestyre og hovedutvalg i Orkdal. 

 

 

Representasjon 

Fylkesårsmøte: Berit By og Tina Øyås var med i årsmøtedelegasjonen fra Orkland Ap til 
årsmøtet i Trøndelag Arbeiderparti. 
 
Orkanger Aktivum: Orkanger Arbeidersamfunn er medlem i organisasjonen og har vært 
representert på medlemsmøter og årsmøte. 

 

 

Medlemmer 

Orkanger Arbeidersamfunn hadde 95 medlemmer pr. 31.desember 2019. 
  



 
 

Årsmøte – Orkland Arbeiderparti, 20. februar 2020, rev. 18.02.2020 Side 12 av 52 

 Orkla Arbeiderlag 
 

Årsberetning Orkla Arbeiderlag 2019 

 

Styret har i 2019 bestått av: 

Leder:    Hanne Nyhus  

Nesteleder:  Tone Haug  

Sekretær:  Jan-Rune Erlandsen 

Kasserer:  Åse Liljan Berg  

  

Styremedlemmer: Finn Hoff  

                                           Odd Arne Hokolegg  

                                           Eva Løfshus  

Aktivitet: 

Vi har hatt 6 styremøter i 2019. 

Det som har preget arbeidet vårt dette året har vært valgkampen til det første kommunevalget i 

Orkland kommune. Laget la ned en betydelig innsats på mange stands og husbesøk rundt om i ny-

kommunen. I tillegg hadde vi egne aksjoner som ettermiddagskaffe i Orklaparken og bussaksjon der 

vi nådde fram til pendlerne.  

Valgresultatet viste et godt valg for oss og Senterpartiet, og etter noen spennende dager ble det 

endelig klart at vi skal sitte i posisjon sammen med Senterpartiet.  

Vi går spennende år i møte med å endelig få gjennomslag for vår politikk. 

 

Ellers av saker så er det nå etter mange år klart at det regionale travanlegget kommer til travparken 

på Fannrem. Dette håper vi får spennende positive ringvirkninger for Fannrem. 

På tampen av året sendte vi brev til Coop Orkla møre om hvilke planer de har for gamlebutikken som 

står tom i sentrum. Vi fikk svar tilbake om at de var åpne for forslag. Vi jobber videre med denne 

saken. 

Vi har 46 medlemmer i 2019, det er en nedgang på 6 fra forrige år. 

Representasjon: 

Åse Liljan Berg, Odd Arne Hokolegg og Hanne Nyhus har vært medlemmer i representantskapet. 

Hanne Nyhus har vært tiltredende til styret i Orkland Arbeiderparti. 

Hanne Nyhus og Jan Rune Erlandsen var delegat på årsmøte i Trøndelag Arbeiderparti.  
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 Orkland Arbeiderlag 
 

I 2019 har det vært 1 styremøte. 

På dette møtet var valgkampen tema. 

 

Det ble bevilget kr 1500 til valgkampen. 

 

Lagets medlemmer har deltatt i valgkampen på stands og på partiets valgmøter. 

 

Valget gav et godt resultat for Arbeiderpartiet. Vi ble det største partiet. 

Are Hilstad ble varaordfører i den nye Orkland kommune. 

 

Styret har bestått av:  

 

Gunnar Bergem, leder 

Per Tronvoll, nestleder 

Karen Unni Knudsen, sekretær 

Aun Christiansen, kasserer  

 

Styremedlemmer: Dag Atle Ofstad, Aun Jakobsen, Antonis Hatzimarkos 

 

Vara: Trude T Gulbrandsen, Arild Eggan, Thomas Eggan, Tove Bergem 

 

Revisorer: Inger Fagerholt og Karen Unni Knudsen 

 

Valkommite: Trude T Gulbrandsen og Aud Jakobsen 

 

Laget har 33 medlemmer 

 

Kassebeholdning: kr 5.993,- 

 

Rep.skap: Karen Unni Knudsem og Antonis Hatzimarkos 

 

Øyum, 01022020 
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 Råbygda Arbeiderlag 
 

Årsberetning i Råbygda Arbeidelag 2019 
 

Råbygda Arbeiderlag valgt 17.01.2019 

Leder Lisa Ofstad      1 år 

Nestleder Oddvar Kjøren     2 år 

Sekretær Inger Susanne Fandin Dyndal    2 år 

Kasserer Helge Grødal      1 år 

Studieleder Asta Karin Nilssen Garberg   1 år 

Styremedlem Fredrik Evjen     1 år 

Folkets Hus Lena Mogseth    1 år 

 

Varamedlemmer.: Jan Haugen, Grete Lommundal og Ingebrikt Kvernmo 

Revisorer: Anne Rigmor Bakken og Joar Sognli 

Valgkomite; Joar Sognli og Ann Karin Dyndal 

Reprensentantskapet i Orkland Arbiderparti. Fredrik Evjen og Lisa Ofstad. 

Vara: Asta Karin Nilssen Garberg og Anne Rigmor Bakken 

Representant som tiltrer styret i Orkland Arbeiderparti Asta Karin Nilssen Garberg. 

 

Det er avholdt tre styremøter i 2019. 

1.mai ble arrangert uten tog, men med korpsmusikk utenfor Folkets Hus. Arbeiderlaget spanderte 

kaffe og kaker. Appell ved Svein E Jørgensen. 

 

Saker vi har behandlet: 

Folkets Hus. 

Det mest presserende er ny yttervegg etter riving av utbygg. Og maling av veggen mot vest. Det har 

ikke lyktes å få til en dugnad på dette arbeidet. 

Styretr sendte ut tiggerbrev til Washington Mills og fagforeninger og vi takker for 

kr. 25.000.-   som er brukt til innkjøp av varmepumpe. 

Valgkamp 

Flere av våre medlemmer deltok i valgkampen. Husbesøk med roser og deltakelse på stand. Vi 

bevilget kr. 2.000.- til valgkampen. 

 

Aktuelle politiske saker. 

Nok en gang behandlet vi trafikksikkerhet for innbyggerne i Råbygda og spesielt trygg skolevei for 

barna. Styret vedtok uttalelse  Høringsuttalelse til reguleringsplan for Furumoen . 

 

Representasjon: 

Oddvar Kjøren sitter i Orkland kommunestyre og   leder Hovedutvalg Teknikk.  Noen av våre 

kandidater er vararepresentanter i kommunestyret og i hovedutvalg. 

Medlemstallet pr. 31.12.19 er 28. 

Kassabeholdning kr: 15.320.31  
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 Snillfjord Arbeiderlag 
 

Årsmelding for Snillfjord Arbeiderlag 2019 
Ved årsskifte 2018/2019 hadde Snillfjord Arbeiderlag 13 medlemmer, ved årsskiftet 2019/2020 var 

medlemstallet 20. 

 

Styret 

Leder: Oddleif Bakås 

Kasserer: Morten Myking 

Styremedlem: Kjell Arve Berg 

 

Lokal aktivitet 

Det er gjennomført medlemsmøter/gruppemøter før hvert kommunestyremøte. 

2019 var arbeiderlagets siste år i Snillfjord kommune, noe som bar preg av at mye av det politiske 

arbeidet ble drevet av kommunestyregruppa. 

Ellers har arbeidet vært preget av kommunevalgkamp og møter i forbindelse med 

kommunesammenslåinga. 

Aktuelle saker: 

- Vindkraftutbygging 

- Etablering av ny servicetomt ved krysset fra Krokstadøra til Fv. 714 

- Bygging av nye omsorgsleiligheter på Snillfjord Omsorgssenter 

- Oppgradering av Krokstadøra oppvekstsenter 

- Aktivitetspark på Krokstadøra 

I valgkampen har vi hatt to stands ved coop butikken på Krokstadøra, vi har foretatt husbesøk og delt 

ut materiell og roser i alle husstander. 

 

Regional aktivitet 

Kjell Arve Berg og Oddleif Bakås har vært med i styret for Orkland Ap. 

Kjell Arve har vært med i programkomiteen og Oddleif har vært med i nominasjonskomiteen. 

Toril Snildal og Oddleif Bakås deltok på TRAP sitt årsmøte på Stjørdal. 

Representanter til representantskapet for Orkland har vært Kjell Arve Berg og Oddleif Bakås. 

Toril Snildal ble valgt inn i Orklands nye kommunestyre og formannskap.  



 
 

Årsmøte – Orkland Arbeiderparti, 20. februar 2020, rev. 18.02.2020 Side 16 av 52 

 Storås Arbeiderlag 
 

Det har vært lite møteaktivitet i arbeiderlagets regi det siste 

året. Stor aktivitet i forbindelse med valgkampen med stands og 

roseutdeling. Deltagelse i arrangering av paneldebatt på Løkken og 

Orkanger. 

1 medlem innvalgt i kommunestyret i Orkland, Marit Halsetrønning. 

Deltagelse på rep.skap. 

 

Medlemstall ved utgangen av året var 33.  
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 Orkland AUF 
 

Ikke levert. Så vidt styret kjenner til har det ikke vært noen aktivitet i 2019. 
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 Kommunestyregruppa 
 

Årsmeldinger fra kommunestyregruppene 

Agdenes, Meldal, Orkdal, Snillfjord 

Kommunestyregruppene i de gamle kommunene virket frem til 31.12.2019. Det siste året har vært 

preget av overgangen til ny kommune, og fokuset har vært avviklende virksomhet og sluttbehandling 

av pågående saker. 

Orkland 

Orkland kommunestyre ble konstituert 16.10 2019. Orkland AP har 17 representanter. Partiet har 3 

representanter i Hovedutvalg Teknikk, 3 representanter i hovedutvalg Oppvekst, 3 representanter i 

Hovedutvalg Helse og Mestring, 3 representanter i Hovedutvalg Kultur, idrett og folkehelse, 4 

representanter i Hovedutvalg forvaltning og 4 representanter i Formannskapet. I tillegg har partiet 1 

representant i Kontrollutvalget. 

Orkland AP sine kommunestyrerepresentanter:  

Eystein Steigen, Marita Hammervik-Owen, Magni Skålholt Løseth, Odd Arild Svartbekk, Marit 

Halsetrønning, Trude Tevik Gulbrandsen, Oddvar Kjøren, Hans Peter Brøndbo, Hanne Nyhus, Sivert 

Dombu, Tormod Solem Slupphaug, Inge Helgeton, Svein Erik Jørgensen, Toril Snildal, Are Hilstad, Tina 

Øyås, Olga Irmina Ucinska. 

Lederverv: 

Are Hilstad – varaordfører 

Hanne Nyhus - leder hovedutvalg Helse og Mestring 

Oddvar Kjøren - leder hovedutvalg Teknikk 

Olga Ucinska - leder hovedutvalg Kultur, idrett og folkehelse 

Gruppestyret: 

Trude Tevik Gulbrandsen – leder 

Svein Erik Jørgensen – nestleder 

Toril Snildal – medlem 

Tormod Solem Slupphaug – medlem 

Are Hilstad - medlem 

Møter: 

Det var 3 kommunestyremøter i 2019. Totalt 73 saker ble behandlet på disse tre møtene, der 

storparten av sakene har vært oppnevningen til diverse styrer, råd og utvalg. Arbeidet med 

kommunebudsjettet ble den største og mest krevende saken for kommunestyregruppa, i det som ble 

en kort, men intensiv høst for Orklands aller første kommunestyre. 

Gruppemøter avholdes 2 ganger pr mnd, i forkant av kommunestyremøter og utvalgsmøter. 

Partigruppen møtes da først i eget møte, deretter i fellesmøte med samarbeidspartiene SP og KrF.  
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 Orkland Arbeiderparti 
 

Årsmelding 2019 for Orkland Arbeiderparti 

1. Medlemstall 

Per 31.12.2017: 473 betalte og 56 ubetalte medlemmer.  

Per 31.12.2018: 433 betalte og 75 ubetalte medlemmer. Endring på -40 i antall betalte medlemmer. 

Per 31.12.2019: 416 betalte og 66 ubetalte medlemmer. Endring på -17 i antall betalte medlemmer. 

 

2. Tillitsvalgte 

2.1 Styret 

Leder    Trude Cathrine Tevik Gulbrandsen  

Nestleder   Svein Erik Jørgensen  

Kasserer   Vibeke Mehlum  

Sekretær   Tormod Solem Slupphaug 

Studieleder   Eystein Steigen 

Kvinnekontakt   Olga Irmina Ucińska  

Fagligpolitisk kontakt  Kjell Arve Berg 

Styremedlem   Oddleif Bakås 

Styremedlem    Tina Øyås 

 

1. vara     Svanhild Aune  

2. vara    Odd Arild Svartbekk 

3. vara    Berit Ingeborg By 

 

 

Revisorer Tove Sølberg 

Hans Bernhard Meland 

Lisa Ofstad (1. vararevisor) 

Stig Bergsrønning (2. vararevisor) 
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AUF tiltrer styret med tale-, forslags- og stemmerett, men har ikke vært representert i styret på 

grunn av manglende aktivitet. 

Tiltredende medlemmer med tale- og forslagsrett har iht. vedtektene vært gruppeledere, ordfører, 

lokallagenes ledere/representanter og Fylkesting- / Stortingsrepresentanter (medlemmer markert i 

grå tekst er også representert som faste medlemmer av styret): 

Hans Bernhard Meland Gruppeleder Agdenes 

Vibeke Mehlum Gruppeleder Meldal 

Finn Martin Hoff Gruppeleder Orkdal 

Are Hilstad Ordfører Meldal 

Hans Bernhard Meland Agdenes Arbeiderlag (leder) 

Eystein Steigen Løkken Arbeiderlag (leder) 

Berit Solem Orkanger Arbeidersamfunn (leder) 

Hanne Nyhus Orkla Arbeiderlag (leder) 

Gunnar Bergem Orkland Arbeiderlag (leder) 

Asta Karin Nilssen Råbygda Arbeiderlag (valgt representant) 

Oddleif Bakås Snillfjord Arbeiderlag (leder) 

Marit Halsetrønning Storås Arbeiderlag (leder) 

Sivert Dombu Å/Meldal Arbeiderlag (leder) 

Ellen Haugen Bergsrønning Fylkestingrepresentant 

Jorodd Asphjell Stortingsrepresentant 

Gunnhild Øyangen Stortingsrepresentant (vara) 
 

 

2.2 Valgkomite 

Valgkomiteen har bestått av Magni Skålholt Løset, Hanne Nyhus, Sivert Dombu, Asta Karin Nilsen og 

Oddleif Bakås.     

 

2. Møter 

Årsmøtet Årsmøtet ble avholdt torsdag 07.02.2019 kl. 18:00 ved Folkets Hus Gjølme. 

Hadia Tajik innledet til møtet. 

Representantskap Det er avholdt 3 representantskapsmøter i 2019. Hovedsakene har vært NVEs 

forslag til nasjonal ramme for vindkraft på land, forhandlingsutvalgets arbeid 

ifm. valget, politisk plattform 2020-2023 for flertallsgruppa SP, KrF og AP, og 

arbeid i organisasjonsutvalget i Trøndelag Arbeiderparti. 

Styremøter Det er avholdt 11 styremøter i 2019. Viktige saker har blant annet vært 

oppfølging av uttalelser fra årsmøtet, forhandlingsutvalgets arbeid, 

valgkamp, reduksjon i tilbud om ortopedi ved Orkdal Sjukehus og 

jordmorfølge- og beredskapstjeneste. 
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Temamøter Det er avholdt ett temamøte: «Organisasjonsutvalget i Trøndelag 

Arbeiderparti», 28. november 2019 ved Folkets Hus Gjølme. 

 

3. Representasjon 

Orkland 

● 1. mai-komiteen Orkdal  Trude Tevik Gulbrandsen, Lisa Ofstad 

● 1. mai-komiteen Meldal Eystein Steigen, Olga Irmina Ucinska 

 

Trøndelag Arbeiderparti 

● Styret    Trude Tevik Gulbrandsen (vara) 

● Kvinnenettverket  Olga Irmina Ucinska 

● Årsmøtet   15 representanter 

● Representantskapet  3 representanter 

 

Fylkestinget    Ellen Haugen Bergsrønning (Hovedutvalg for kultur) 

Stortinget Jorodd Asphjell (Utdanning- og forskningskomiteen) 

Gunhild Øyangen (vara Stortinget) 

 

 

4. Aktiviteter og arrangement 

● Lørdagskaffe ved Arbeiderstuggu. 

● Kvinnedagen 8. mars, tverrpolitisk markering ved Arbeiderstuggu. 

● 1. mai arrangement på Orkanger, Løkken og i Råbygda.  

● Stand ved Byfesten på Orkanger. 

● Minnemarkering 22. juli ved minnesmerket i Gammelosen. 

● Stand ved Bergmannsdagen. 

● Valgkamp med stands, husbesøk, kaffeaksjoner, bedriftsbesøk, paneldebatter m.m. 
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Sak 4 Regnskap 
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Revisors beretning: 
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Sak 5 Budsjett 

 

Styrets innstilling: 
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Sak 6 Vedtekter 

 

Det er ikke kommet inn forslag til vedtektsendringer. 
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Sak 7 Innkomne forslag 

Det åpnes opp for debatt og endringsforslag under behandlingen av hvert enkelt forslag. 

 

Generell innstilling ved styret:  

«Årsmøtet gir styret fullmakt til å utføre redaksjonelle og andre mindre endringer før de vedtatte 

forslagene oversendes til videre behandling.» 

 

 

 Forslagstittel /  Forslagsstiller 

7.1 Hva kan gjøres med bommen ved Våvatnet? Snillfjord Arbeiderlag 

7.2 Mot utbygging av vindkraftverk på Remmafjellet Snillfjord Arbeiderlag 

7.3 Stortinget må nekte konsesjon til NorthConnect Orkland Arbeiderlag 

7.4 Når ingen vil hjelpe de ut … må vi hjelpe de der de er Orkland Arbeiderlag 

7.5 Orkland kommune må få fart på sitt arbeid ute i grendene Meldal/Å Arbeiderlag 

7.6 Endre reglene for Husbankens investeringstilskudd Orkla Arbeiderlag 

7.7 Styrk fagorganisertes rettigheter Orkla Arbeiderlag 

7.8 Kommunereform / Differensiert arbeidsgiveravgift Orkla Arbeiderlag 

7.9 Stopp pensjonsranet Orkla Arbeiderlag 

7.10 Økt fokus på avvergingsplikten i helsevesenet Orkla Arbeiderlag 

7.11 En god inkludering handler om alle Løkken Arbeiderlag 

7.12 Pensjonister må få sin rettmessige andel av velstandsutvikling Løkken Arbeiderlag 

7.13 Årlig støtte til drift av Arbeiderstuggu Løkken Arbeiderlag 

7.14 Kommunal overtakelse av veinettet på Bjørnli Løkken Arbeiderlag 

7.15 Kommunal vikarpool for økt trygghet og stabilitet på arbeid Løkken Arbeiderlag 

7.16 Styrk samarbeid med fagbevegelsen Løkken Arbeiderlag 

7.17 Stopp nedsalget av Statsskogs eiendommer og planene for 
privatisering av Statsskog 

Løkken Arbeiderlag 

7.18 Seriøsitetsbestemmelser i bygg- og anleggskontrakter Løkken Arbeiderlag 

7.19 Barnehagenøkkelen må endres Styret 

7.20 «Hvem vil du ha som nabo?» Orkland Arbeiderlag 
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 Hva kan gjøres med bommen ved Våvatnet? 
 

Etter at deler av Snillfjord ble innlemmet i Orkland kommune, ser vi at det kun er innbyggerne i nye 

Orkland som bor vest for Våvatnet som er «utestengt» fra resten av kommunen med en bom. Denne 

bommen er i tillegg ganske dyr, kr.59 en vei for personbil (kan få 20% rabatt med brikke). 

 

Vi ønsker at vestlige Orkland (gamle Snillfjord) fortsatt skal ha levende og aktive lokalsamfunn, men 

er redd for at bommen vil bli en brems for det. 

Det er planlagt en aktivitetspark på Krokstadøra, noe som vil gjøre det enda mer attraktivt å bo her 

for barnefamilier. Midler fra avbøtende tiltak fra Fosen vind kan finansiere dette. 

Det er en del attraktive, ledige kommunale boliger som også kan tilbys. 

Vi har barnehage og skole, og vi har omsorgssenter. I tillegg er det en del private bedrifter som 

trenger arbeidskraft. 

Vi ønsker at folk både kan bo i «gamle Snillfjord» og arbeide der, men også at det kan være mulig å 

bo i «gamle Snillfjord» men arbeide andre steder i Orkland, eller bo andre steder og arbeide i «gamle 

Snillfjord». 

Bommen er et hinder for dette. 

Innbyggerne i vestlige Orkland vil også benytte seg av kulturtilbudene i hele nykommunen sin, og får 

da en stor tilleggsutgift når de må gjennom bommen. 

 

Hvilke løsninger finnes for at orklendinger fra «gamle Snillfjord» ikke skal være de eneste i den nye 

kommunen som er «utestengt» med bom fra resten av kommunen? 

 

Kollektivtilbudet er nesten fraværende, så det er privatbiler som er kommunikasjonsmuligheten. Det 

er ikke lett å komme med forslag for å løse dette, men vi har et alternativ: 

Det er to bommer på veiprosjektet «Lakseveien». Den ene står ved Våvatnet i Orkland kommune, 

mens den andre står på Vasslag i Hitra kommune. 

De som passerer begge bommene, har hatt størst fordel av dette veiprosjektet, med bru over 

Åstfjorden og mange utbedringer for øvrig. 

Vi foreslår å jobbe mot en løsning der bominnkrevinga forskyves, slik at en større andel kreves inn 

ved Vasslag enn ved Våvatnet. De totale inntektene blir like store. 

 

Vi ønsker også at Orkland Arbeiderparti ser på muligheten for andre løsninger. 

 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes fylkestingsgruppa.  
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 Mot utbygging av vindkraftverk på Remmafjellet 
 

Snillfjord Arbeiderlag anbefaler Orkland Arbeiderparti å jobbe aktivt mot utbygging av vindkraftverk 

på Remmafjellet. 

 

Et vindkraftverk er ikke en park, men et industriområde. I tillegg til turbiner i høyder opp mot 250m, 

er det et omfattende veinett som deler opp fjellet og drenere myrene. Omtrent 800m vei pr turbin. 

FN's naturpanel sier at tap av areal er den største grunnen til tap av arter. Vindkraftverk i fjellene 

våre ødelegger leveområdene for flere arter, og er dermed i konflikt med både nasjonale og 

internasjonale mål for hvordan vi skal ta vare på naturen. 

 

Det er sterke økonomiske interesser som skor seg på nedbygginga av norsk natur, jfr. flere 

dokumentarprogram i tv2 den siste tiden. 

 

Konsesjonen fra 2012 krever at anlegget skal være i drift innen oktober 2020. 

Statkraft har søkt om utsettelse av konsesjonen til 31.12.24. 

NVE har ikke gitt tilbakemelding på søknaden, men det må kreves nye konsekvensutredninger, med 

grunnlag i ny kunnskap om fugl, flaggermus og naturtyper mm. Dette må føre til at søknaden om ny 

konsesjon blir avslått. 

 

Snillfjord (nå Orkland) bygger ut Geitfjellet med 43 turbiner på 154m samt ca. 40km vei. Da syns vi at 

dette området er nok belastet med vindkraftverk. 

 

 

--- 

Styret viser til kommunestyrets behandling i interpellasjon 2/20, 29.01.2020: 

 

«Tidligere Snillfjord kommune har godkjent konsesjonsvilkårene for Remmafjellet vindpark. 

Det er ikke naturlig at Orkland kommunestyre på eget initiativ går inn for å omgjøre Snillfjord 

kommunes godkjenning. 

Orkland kommunestyre er kjent med at NVE krever ny konsesjon hvis utbyggingen ikke er 

ferdig innen 2021. Orkland kommunestyre er enig i denne vurderingen. 

Kommunestyret vil påpeke Forsvarets innspill om at en utbygging på Remmafjellet kan svekke 

forsvaret av kampflybasen på Ørlandet. Det er også en økende politisk motstand mot 

vindkraft. På denne bakgrunn vil det dermed ikke være gitt at en eventuell ny 

konsesjonssøknad vil få flertall» 

 

Styrets innstilling: 

- Orkland Arbeiderparti vil gå imot en eventuell ny konsesjonssøknad om utbygging av 

vindkraftverk på Remmafjellet. 
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 Stortinget må nekte konsesjon til NorthConnect 
 

Det er et klart flertall mot NorthConnect i Stortinget, men det er Olje og Energidepartementet som er 

konsesjonsmyndighet og trolig er det flertall for å gi konsesjon i regjeringen. Skal NorthConnect 

stoppes må Stortinget fatte vedtak som gjør det umulig for regjeringen gi konsesjon. De 

opposisjonspartiene som ikke er med på et slikt vedtak vil gi regjeringen mulighet til å gi konsesjon. 

Bygd på NVEs analyse og informasjon fra Statnett, sier Norsk Industri at de to kablene som allerede 

er under bygging og NorthConnect til sammen vil øke strømprisen med opp mot 6 øre per kWh.  I 

tillegg vil nettleia øke med 0,4 øre per kWh. 

For norsk prosessindustri betyr det en ekstraregning på 2,4 milliarder i året. Norske forbrukere får ca. 

1300 kr i økte utgifter hvert år. I tillegg vil økt strømpris gjøre vindkraft mer lønnsomt og kan føre til 

enda flere vindturbiner i norsk natur. 

NorthConnect vil øke utslipp av CO2 ikke minske, slik utbyggerne sier. Norge eksporterer fra før alt 

tilgjengelig kraftoverskudd og det blir ikke en eneste kilowatt mer å eksportere om det bygges en 

kabel til. Den vil rett og slett overføre eksport fra Tyskland til Skottland. Og siden utslippene pr. 

kilowatt er mindre i Storbritannia enn i Tyskland vil klimautslippet øke med NorthConnect. 

Flere utenlandskabler fører også til sterkere effektkjøring - av/på regulering av vannkrafta, til skade 

for livet i vassdraga.  

Orkland Arbeiderlag mener strøm ikke skal være en eksportvare. Strøm er en viktig infrastruktur som 

skal bygge landet, ikke selges til høystbydende.  Å gi fra seg Norges viktigste konkurransefortrinn ved 

å knytte seg så tett til EU at vi får europeisk strømpris er uklokt.. Vi trenger mer av strømmen vår sjøl 

om vi skal makte omleggingen til en grønn industri og et levesett som klimaet tåler.  

 

 

--- 

Styret viser til Arbeiderpartiets sentrale politikk. 

Styrets innstilling: 

- Forslaget realitetsbehandles ikke.  
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 Når ingen vil hjelpe de ut … må vi hjelpe de der de er 
 

Da det ikke er noen politisk vilje til å hjelpe mennesker ut av flyktningleirene i Europa, må vi i hvert 

fall hjelpe de som er stuet bort i leirene slik at de får levelige forhold mens de venter på svar på 

asylsøknadene sine. 

 

På Lesvos, Samos, Chios, Kos og Leros skal det nå bygges lukkede leirer for opptil 5000 personer hvor 

de skal oppholde seg til myndighetene finner ut om de har rett på asyl.  

 

I tillegg kommer alle de eksisterende leirene hvor man til stadighet får dokumentert forferdelige 

forhold, uten at noen andre enn frivillige organisasjoner og enkeltpersoner bryr seg. Noen leirer som 

for eksempel Vial, er stengt for de fleste frivillige organisasjoner. 

 

Orkland Arbeiderlag vil at Arbeiderpartiet tar initiativ til å kartlegge forholdene i disse leirene, og 

sørger for at det gjennom Stortinget blir gitt nødvendig bistand til at forholdene der blir levelige. Det 

dør årlig mange hundre barn der, og historien bør vise at vi ikke gjorde det vi kunne for å unngå 

dette. 

 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes årsmøtet i Trøndelag Arbeiderparti  



 
 

Årsmøte – Orkland Arbeiderparti, 20. februar 2020, rev. 18.02.2020 Side 31 av 52 

 Orkland kommune må få fart på sitt arbeid ute i grendene 
 

Både intensjonsavtalen om sammenslåing fra 2016, Arbeiderpartiets lokalvalgprogram og den 

politiske plattformen for trepartisamarbeidet peker på behovet for stedsutvikling og nærdemokrati i 

alle deler av nye Orkland kommune. 

 

Men dette arbeidet ser ut til å komme alt for seint i gang. Nå haster det. Om en venter for lenge, kan 

folk ute i grendene bli oppgitte og likegyldige til hele nykommuneprosjektet. 

 

Mange sammenslåtte kommuner har gjort dette til en prioritert oppgave helt fra starten. Vår 

nabokommune Heim er en av dem. 

 

Her følger to viktige punkt fra samarbeidsplattformen: 

 

• Det skal arbeides aktivt med god by- og tettstedsutvikling. Orkanger som småby og 

regionsenter skal videreutvikles, blant annet gjennom en egen sentrumsplan. For å øke 

attraktiviteten både på Orkanger og i tettstedene skal det arbeides med infrastruktur og 

forskjønningstiltak i sentrumsområdene. Det skal utarbeides strategier for å bidra til økt 

aktivitet og ferdsel i Orkanger sentrum og på tettstedene. Det skal sørges for tjenester i og 

bruk av de tidligere rådhusene i Meldal, Agdenes og Snillfjord. 

• Intensjonsavtalens punkt om nærdemokrati skal følges opp gjennom å utvikle modeller hvor 

kommunen samspiller med aktørene i de ulike lokalsamfunn og nærmiljø, eksempelvis etter 

«Steinkjer-modellen». 

 

Nå som de lokale følgene av sammenslåinga er i ferd med å bli ganske tydelige, med bortfall av 

mange kontorarbeidsplasser i tidligere kommunesenter og usikkerhet om ressurstilgangen til den 

enkelte skole og barnehage, er det helt avgjørende at nykommunen står aktivt fram og viser at den 

bryr seg om utviklinga ute i lokalsamfunna. 

 

Den folkevalgte og administrative ledelsen må straks få fortgang i arbeidet med å organisere lokal 

medvirkning i ulike samfunnsutviklingstiltak. Arbeidet må foregå under kommunens målretta 

ledelse, på en organisert måte og med bruk av økonomiske ressurser. Samtidig må gode lokale 

krefter av ulikt slag bli invitert med i et samarbeid. 

 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes kommunestyregruppa.  
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 Endre reglene for Husbankens investeringstilskudd 
 

Andelen av eldre i befolkningen øker i årene som kommer, det er ingen hemmelighet. Kommunene 

har tilgjengelige styringsdata som med relativ stor sikkerhet beskriver befolkningssammensetningen i 

kommunen langt fram i tid. Et økt antall eldre over 80 år stiller større krav til det kommunale 

tjenestetilbudet, og kommunene oppfordres til å planlegge sine tjenester for framtida. 

 Bygging av sykehjem og omsorgsboliger er et stort økonomisk løft for en kommune. 

Investeringstilskudd fra Husbanken skal stimulere kommunene til å fornye og øke tilbudet av 

sykehjemsplasser og omsorgsboliger for personer med behov for heldøgns helse- og 

omsorgstjenester. 

Tilskuddet blir imidlertid først utbetalt etter at bygget er ferdig, og når alle plassene er tatt i bruk. 

En stor del av kommunenes inntekt er rammetilskuddet fra staten. Størrelsen på rammetilskuddet 

utregnes ved hjelp av fordelingsnøkler, der alderssammensetningen er en av nøklene. Jo høyere 

andel av eldre i befolkningen, desto mer i rammetilskudd. Størrelsen på rammetilskuddet regnes ut 

etter tall fra forgående år. Vi får da ikke inntektene før etter at behovet har oppstått. 

Dette viser at det er dyrt for kommunene å bygge for framtida. Hvis man vet at behovet for heldøgns 

plasser øker i nærmeste framtid, er det hensiktsmessig å ta høyde for det når man bygger. 

 

Orkland Arbeiderparti ber stortingsgruppa ta tak i kriteriene for husbankens investeringstilskudd, slik 

at det blir mulig å ta plassene i bruk i takt med behovet uten å miste tilskuddsmidler. 

 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes årsmøtet i Trøndelag Arbeiderparti   
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 Styrk fagorganisertes rettigheter 
 

Organisasjonsprosenten var i 2016 på 49% og er på rask vei nedover, dette er en dårlig nytt for 

norske arbeidstakere som frem til nå har hatt rettigheter fremforhandlet i en tid da 

organisasjonsgraden var mye høyere. Fremforhandlede rettigheter har kommet alle til gode, både de 

som er organisert og de som er uorganisert. Dette har ført til at færre og færre ser nytten av å være 

organisert. Vi ser nå stadige forsøk på bruk av innleid arbeidskraft istedenfor faste ansettelse, bruk av 

småstillinger, bemanningsbyråer og sosial dumping. 

En sterk fagorganisasjon er en forutsetning for at arbeidstakernes rettigheter ivaretas og at 

uthulingen av arbeidsmiljøloven stopper opp. 

For å få opp organisasjonsgraden må avtalefestede rettigheter fremforhandlet av 

arbeidstakerorganisasjonene kun gjelde for organiserte arbeidstakere og det må gis fullt 

skattefradrag for kontingent. 

 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- For å sikre fagorganisertes rettigheter og få opp organisasjonsgraden må skattefradraget for 

kontingent økes. 

- Vedtaket oversendes årsmøtet i Trøndelag Arbeiderparti   
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 Kommunereform / Differensiert arbeidsgiveravgift 
 

Den differensierte arbeidsgiveravgiften er viktig for næringslivet i kommunene. I Orkland Kommune 

varierer den fra 6,4% til 14.1%. Disse satser skal eksistere fram il 2021. Hvordan det blir etter den tid 

er imidlertid uklart. 

I de premisser som ble fremlagt av regjeringen ved kommunereformen ble det presisert at 

kommunene ikke skulle komme dårligere ut økonomisk etter sammenslåinger. Nå er dette usikkert. 

Det refereres bl.a. til EU. 

Nødvendigheten av gode rammevilkår for næringslivet i distriktene er ikke endret ved 

kommunesammenslåinger. 

 

Forslag; Arbeiderpartiet vil sørge for at sammenslåtte kommuner får beholde den arbeidsgiveravgift 

som eksisterte innenfor gamle kommuner. Det er en prioritert oppgave å få aksept for dette i EU.  

 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes årsmøtet i Trøndelag Arbeiderparti  



 
 

Årsmøte – Orkland Arbeiderparti, 20. februar 2020, rev. 18.02.2020 Side 35 av 52 

 Stopp pensjonsranet 
 

Beregning av pensjon har siden 2014 medført at pensjonistene har fått en betydelig nedgang i sine 

realinntekter. Dette skyldes i tillegg til lønnsutviklingen, måten pensjonene beregnes på. En svak 

lønnsvekst har gitt store tap for pensjonistene. 

 

Forslag: Arbeiderpartiet vil endre beregningsmåten for pensjonene slik at realinntektene sikres. 

 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget ivaretas i punkt 7.12 og realitetsbehandles derfor ikke   
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 Økt fokus på avvergingsplikten i helsevesenet 
 

Vold i nære relasjoner er et utbredt problem preget av skam og store mørketall. 

Volden kan være både av fysisk og psykisk art, og rammer både kvinner og menn, barn, voksne og 

eldre. Noen ganger ender det med død. – Norge har en høy andel av partnerdrap. 

Mange lever i frykt bak lukkede dører, og det kan være vanskelig å søke hjelp. 

Helsevesenet kommer ofte i kontakt med disse ofrene. Det kan oppstå mistanker om vold, og offeret 

kan i mange tilfeller bekrefte mistanken. Hvis den fornærmede ikke ønsker å anmelde saken eller 

ønsker henvisning til videre hjelp, blir ofte saken lagt død på bakgrunn av helsevesenets 

taushetsplikt.  

I følge straffelovens paragraf 196, har alle en plikt til å avverge en straffbar handling eller følgene av 

den gjennom anmeldelse eller på en annen måte. Avvergingsplikten gjelder uten hensyn til 

taushetsplikten.  

 

Taushetsplikten står høyt innen helsevesenet. Taushetserklæring underskrives ofte på første 

arbeidsdag. Dette er viktig for å opprettholde tilliten til de tjenestene vi har. 

 Vi ønsker like stort fokus på avvergingsplikt og meldeplikt slik at taushetsløftet ikke blir en sovepute 

for å unnlate å hjelpe mennesker ut av voldsutsatte situasjoner. 

 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes årsmøtet i Trøndelag Arbeiderparti   
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 En god inkludering handler om alle 
 

Omtrent ett av ti barn i Norge vokser opp i lavinntektsfamilier, viser tall fra Bufdir for 2017, og denne 

andelen øker. Barnefattigdom hindrer med andre stadig flere fra deltakelse i det sosiale, fra 

fritidsaktiviteter, bursdagsfeiringer og andre arenaer der man skal kunne være ta del i et fellesskap. 

Disse barna tilhører en stor gruppe nordmenn, både eldre og yngre, uføretrygdede, delvis ledige, 

minstepensjonister og mange flere, som kjenner den manglende politiske viljen til å utjevne 

forskjeller, på kroppen. 

Økonomiske forskjeller mellom folk av ulik bakgrunn er nemlig et økende problem i Norge. Faktisk 

bor hele 6% av oss i husholdninger der man har det vanskelig eller svært vanskelig å få endene til å 

møtes, meldte SSB i 2019. Dette tilsvarer over 300.000 mennesker. Norge er i et akutt behov for god 

inkluderingspolitikk - der ingen blir stående utenfor. 

Inkludering er et veldig vidt begrep som berører hele befolkningen og kommer alle innbyggerne til 

gode. Likevel er det vanlig å tenke på inkludering eller integrering på et snevert vis, stort sett i 

forbindelse med bosetting av flyktninger og voksenopplæring. Er dette kun et innvandrertema? 

Løkken arbeiderlag mener at et inkluderende samfunn er et mål som må sees på i et stort perspektiv. 

Vi mener at man lykkes best med inkludering når man utarbeider universelle ordninger som alle kan 

benytte seg av, uten at man reserverer tiltakene til en bestemt gruppe. 

Ett eksempel på gode grep for utjevning av sosialøkonomiske forskjeller i befolkningen, er oppretting 

av og støtte til BUA/utstyrssentraler, der alle kan l åne fritidsutstyr av god kvalitet - helt gratis. Ved å 

opprette BUA-sentraler i forskjellige tettsteder, senker man terskelen for deltakelse i i 

utgangspunktet dyre fritidsaktiviteter. 

Tilgjengelighet er et viktig prinsipp i utformingen av liknende ordninger. Varierte åpningstider, 

ambulerende utstyrssentaler eller flere spredte sentraler i forskjellige bosteder, gjerne i tilknytning til 

andre bygg og institusjoner som uansett besøkes regelmessig, er faktorer som kan avgjøre om hvor 

mye slike tjenester blir brukt. BUA-sentraler har et potensial til å utjevne sosialøkonomiske 

forskjeller, bidra til mer aktivitet og til å minske kjøpepresset blant barn og deres familier. 

Løkken arbeiderlag mener at dette er et potensial vi ikke har klart å hente ut helt ennå, og noe vi bør 

etterstrebe å gjøre bedre fremover. 

Forslag til vedtak: 

Orkland trenger en helhetlig strategi på å forebygge utenforskap i forskjellige aldersgrupper. I vår 

kommune skal inkludering handle om alle, uansett bakgrunn. Alle barn og unge, samt alle voksne, 

fortjener godelavterskeltilbud, tilgjengelige oppholdssteder og muligheter for deltakelse i aktiviteter 

uansett økonomiske forutsetninger. Derfor mener Løkken arbeiderlag at det er viktig med universelle 

tiltak som forebygger utenforskap. Vi mener at dette er ordninger kommunene skal prioritere 

økonomisk og arbeide med å utvikle. Orkland trenger en helhetlig måte å se på i inkludering på - for 

alle innbyggernes del. 
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--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes kommunestyregruppa   
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 Pensjonister må få sin rettmessige andel av velstandsutviklingen 
 

Pensjonsreformen som Stortinget vedtok i 2011har medført at pensjonister har fått redusert sin 

kjøpekraft betydelig fra 2015 og frem til i dag. Årsaken til dette er at den vedtatte underregulering av 

pensjoner med 0,75%. Dette slik at når rammen for lønnsoppgjøret er lagt så reguleres løpende 

pensjoner med rammen minus 0,75%.  Dette har medført at en pensjonist som i 2015 hadde en 

pensjon på 250,000,- har fått redusert sin kjøpekraft for perioden 2015-2018 med ca. 25.000,-.  

For de med lave og middels pensjoner har dette stor betydning for deres livssituasjon. V i har i dag 

ca. 150.000 minstepensjonister. Disse har en pensjon som ligger langt under EU sin 

fattigdomsgrense. Samtidig ser vi at egenandeler innen helse og omsorg øker, samtidig som 

mulighetene for bostøtte reduseres.  

Velferdssamfunnet vårt er i ferd med å rakne, og det kan ikke være Arbeiderpartiets politikk at det er 

pensjonistene som skal betale for dette.  Vi pensjonister blir ofte møtt med begrepet «det er ikke 

synd på de rike pensjonistene». Ja, som i resten av samfunnet finnes det rike personer også blant 

pensjonistene, men dette er ikke betegnende for den gjennomsnittlige pensjonist. En gjennomsnittlig 

pensjonist fikk i 2018 utbetalt 237.856,-, mens gjennomsnittlig lønnsinntekt var ca.547.320,-. Når er 

det med lønn som med pensjoner, at noen har mye høyere inntekt og at noen har lavere inntekt enn 

gjennomsnittet. Men dette viser at begrepet «de rike pensjonistene» som generelt brukes om 

pensjonister ikke er korrekt. 

Fra sentrale politikere hevdes det at det ikke er bærekraftig å la pensjonistene delta i velstands-

utviklingen. Da må en stille seg spørsmålet: «hva er bærekraftig». Hva som er bærekraftig er hva man 

prioriterer innenfor de disponible rammer, og det ville v ære god dekning innen den økonomien vi 

har i Norge i dag og la pensjonistene få en levestandards-utvikling på linje med de yrkesaktive. Og, 

pensjonistene har i hele sitt yrkesaktive liv innbetalt trygdeavgifter som skulle dekke dette for de 

kostnader som bl.a. pensjon medfører.  I tillegg har vi alle bidratt til å bygge opp pensjonsfondet som 

i dag utgjør hele 10.000 milliarder. 

Forslag til vedtak: 

• Arbeiderpartiet vil ta bort den underregulering av pensjoner som ligger i 

pensjonsreformen, dette slik at løpende pensjoner reguleres på linje med den 

gjennomsnittlige lønnsutvikling. 

• Arbeiderpartiet vil gi pensjonist-organisasjonene forhandlingsrett når det gjelder fordeling 

innen den vedtatte ramme for oppgjøret. 

• Pensjonsoppgjøret skal forelegges Stortinget som sak.   

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes årsmøtet i Trøndelag Arbeiderparti   
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 Årlig støtte til drift av Arbeiderstuggu 
 

Arbeiderstuggu på Løkken er en viktig møteplass for Orkland Arbeiderparti. Gjennom en årrekke har 

Arbeiderstuggu vært fast møtelokale og samlingspunkt for Meldal Arbeiderparti, Løkken Arbeiderlag, 

og LO.  

Tidligere ble driften av Arbeiderstuggu, og utgiftene dekket av Meldal Arbeiderparti. Lokallagene og 

LO betalte en årlig leie til Meldal Arbeiderparti. Men etter sammenslåingen av kommunepartiene ble 

driften overlatt til Løkken Arbeiderlag.  

Driften av Arbeiderstuggu foregår utelukkende på dugnad. I tillegg til å være møtelokale for 

arbeiderlagene i Meldal, holder Arbeiderstuggu åpent hver lørdag. Her kan medlemmer møtes til 

kaffe, vafler og gode diskusjoner.  

Men driften av Arbeiderstuggu medfører en stor kostnad for Løkken Arbeiderlag. Vi får inn en del 

penger ved å selge lodd på alle arrangement, men vi går likevel med et ganske stort årlig underskudd. 

Hvis Løkken Arbeiderlag skal klare å opprettholde driften av Arbeiderstuggu er vi avhengig av årlig 

økonomisk støtte fra Orkland Arbeiderparti.  

Orkland Arbeiderparti mottar årlig tilskudd fra Orkland kommune. Dette tilskuddet er ment for å 

dekke kostnader i forbindelse med møter, herunder leie av møtelokaler. Arbeiderstuggu på Løkken er 

det møtelokalet som brukes  

Løkken Arbeiderlag mener at deler av det kommunale tilskuddet som Orkland Arbeiderparti mottar 

bør gå til drift av Arbeiderstuggu. Uten årlig økonomisk støtte vil Løkken Arbeiderlag ikke ha mulighet 

til å beholde Arbeiderstuggu lengre. Dette frykter vi vil være veldig negativt for både lokallaget og 

kommunepartiet.  

 

Forslag til vedtak fra Løkken Arbeiderlag:  

Orkland Arbeiderparti innvilger en årlig støtte til Arbeiderstuggu på 25.000 kr pr. år 

 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Orkland Arbeiderparti innvilger en årlig støtte til Arbeiderstuggu på kr. 15.000,- per år. 

- Det kan ved behov søkes om ytterligere tilskudd. 

- Årsmøtet ber styret går i dialog med Løkken Arbeiderlag for å sikre fremtidig drift og aktivitet 

ved Arbeiderstuggu.  
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 Kommunal overtakelse av veinettet på Bjørnli 
 

Bjørnli haveby ble etablert i forbindelse med den store utbyggingen av gruvevirksomheten på Løkken 

i perioden 1914-1920. Området er det største sammenhengende boligområdet i gamle Meldal 

kommune, med omtrent 300 innbyggere. Boligområdet har status som historisk bevaringsverdig hos 

kulturminnemyndighetene og det er utarbeidet en særskilt reguleringsplan for området med 

bevaringsformål. Ansvaret for veiene ble på 1990-tallet overført fra gruveselskapet til oppsitterne. 

Siden den gang har oppsitterne ytret ønske om kommunal overtakelse av veinettet, uten å lykkes.  

 

Meldal kommunestyre behandlet i april 2019 søknad fra Bjørnli Vel (på vegne av oppsitterne) om 

kommunal overtakelse av veinettet. Kommunestyret vedtok å oversende saken til Orkland 

kommune. Orkland Arbeiderparti forventer at Orkland kommune snarest tar tak i saken og vurderer 

søknaden. 

 

Orkland Arbeiderparti mener at det er lagt såpass mye offentlige føringer og interesser knyttet til 

Bjørnli som boligområde at det også er på høy tid at mer av infrastrukturen tas hånd om. En 

forutsetning for at et boligområde kan ivareta en viss historisk arv er at det bor folk i husene. 

Eierforholdene på veinettet er med på å dra attraktiviteten for boligområdet i negativ retning. 

Historisk sett har bosettingen og arbeidsplassene i Bjørnliområdet vært en viktig faktor for 

samfunnsutviklingen i orkladalføret. Det kan ikke forventes at dagens oppsittere alene skal bære 

ansvaret for å synliggjøre denne viktige historien. Kommunal overtakelse av veinettet vil lette en 

byrde for innbyggerne her, på samme vis som i andre større boligområder i Orkland, og dermed gjøre 

Bjørnli mer attraktiv i årene framover. Det vil være i tråd med intensjonsavtalens mål om utvikling og 

vekst i hele Orkland.  

 

Forslag til vedtak:  

Vedtas av årsmøtet i Orkland AP, og oversendes til Orkland AP sin kommunestyregruppe. 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes kommunestyregruppa   
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 Kommunal vikarpool for økt trygghet og stabilitet på arbeid 
 

I Arbeidsmiljølovens §14-9 om Midlertidige ansettelser innledes det med at arbeidsmiljølovens 

hovedregel er at ansettelser i utgangspunktet skal være faste. Dette er i tråd med l ovens formål om 

å skape gode og trygge arbeidsforhold. Likevel vil ethvert foretak, også kommunale virksomheter, før 

eller senere kunne havne i en situasjon der midlertidige ansettelser vil være aktuelle. Et eksempel på 

et slikt forhold kan være behov for vikar i forbindelse med en ansatts fravær. 

Også i Orkland tilkalles det hver gang vikarer på ulike enheter. Noe henger sammen med det faste 

personalets fravær, som i midten av 2019 l å på mellom 5,5 og 6,9% i de tidligere fire kommunene, i 

følge NAV. Noe vil også kunne forårsakes av permisjoner og andre forhold. 

Dette er forhold som nok ikke vil kunne unngås helt, og det vil alltid være behov for stedfortredere i 

kommunale barnehager, skoler, sykehjem og på andre arbeidsplasser. 

Vikarer har en viktig og vanskelig jobb når de gjør sitt beste i det å erstatte noen som kjenner 

arbeidsplassen bedre enn det de selv har mulighet for. Det kreves stor l ærevilje og pågangsmot for å 

gjøre en god vikarjobb - og gode vikarer kan være avgjørende for arbeidshverdagen til flere når det 

virkelig står på. 

Løkken arbeiderlag mener at i en så stor kommune som vi nå er blitt en del av, der det alltid vil være 

behov for å kalle i nn noen i stedet for en som er blitt syk eller er i permisjon, bør vi etterstrebe å gi 

både vikarene selv og de kommunale foretakene størst mulig forutsigbarhet og trygghet i 

arbeidshverdagen. Derfor ønsker Løkken arbeiderlag å utrede mulighetene for oppretting av en 

kommunal vikarpool. En vikarpool er en betegnelse på at kommunen ansetter flere vikarer i hele 

faste stillinger, og at disse stepper inn der det er behov på de ulike enhetene. På denne måten 

reduserer en vikarpool ufrivillig deltid hos delvis arbeidsledige, samtidig som den gir dem økonomisk 

større trygghet. Også arbeidsplassene der det er behov for vikarer merker større forutsigbarhet for 

de ansatte og tjenestebrukerne - dette viser erfaringer fra andre kommuner der en vikarpool allerede 

er en virkelighet. I en så stor kommune i areal som det Orkland er, vil det være naturlig å se på 

geografi som en viktig faktor i utforming av de praktiske reglene som skal styre arbeidet i en slik 

vikarpool. 

Hele, faste stillinger og et arbeid å l eve av bør, i følge Løkken arbeiderlag, alltid være hovedregelen i 

det norske arbeidslivet. Fast ansettelse i en vikarpool er på mange måter bedre enn tilfeldig 

vikarinnleie. Den er gunstig ikke bare for den enkelte arbeidstakeren, men bidrar også til større 

stabilitet på hele arbeidsplassen, og til høyere tjenestekvalitet – noe som vil komme alle innbyggerne 

til gode. 

 

Forslag til vedtak: 

Orkland Arbeiderparti utreder muligheten for å opprette komunal vikarpool. 
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--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes kommunestyregruppa   
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 Styrk samarbeid med fagbevegelsen 
 

Et godt samarbeid mellom politiske partier og fagorganisasjoner kan bidra til bedre ivaretaking av 

begge parters interesser, og komme alle arbeiderne til gode. Løkken arbeiderlag ønsker derfor at 

samarbeidet mellom partiet og fagbevegelsen skal systematiseres, for eksempel settes inn i et 

årshjul, for bedre forutsigbarhet og klarere forpliktelse til jevnlig dialog. 

 

Forslag til vedtak: 

Orkland Arbeiderparti tar kontakt med fagbevelsen i distriktet, og at disse i fellesskap diskuterer sine 

fellesinteresser og samarbeidspotensialet, og finner relevante møteflater der det oppleves naturlig å 

snakke sammen - måtte det gjelde arbeidet i forkant av budsjettbehandling i kommunen, planlegging 

av årlige arrangement (som Den internasjonale kvinnedagen, 1. mai, eller l iknende), 

valgkampsplanlegging, programarbeid eller andre ting. Slike møteflater, delvis bestemt på forhånd og 

med tydelig delegert ansvar for gjennomføring, vil kunne bidra til tettere dialog mellom partene og 

bidra positivt til utforming av relevant, fremtidsrettet politikk. 

 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes styret i Orkland Arbeiderparti   
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 Stopp nedsalget av Statsskogs eiendommer og planene for privatisering 
 

Da Borregårds skoger, landets største private skogeiendom, ble lagt ut for salg våren 2010, besluttet 

Stortinget basert på Stoltenberg II – regjeringens anbefaling å finansiere opp Statskog for å kjøpe 

eiendommen. 

Prisen var 1,7 milliarder kroner. Arealet er rundt 1,1 millioner dekar hvorav rundt 750 000 dekar er 

produktiv skog. Dette representerer også en av landets mest velholdte skogeiendommer. 

Fra Regjeringens side ble det fremholdt at kjøpet ville gi foretaket bedre grunnlag for effektiv drift, 

samtidig som mulighetene for å tilrettelegge for jakt, fiske og friluftsliv styrkes. 

Til delvis finansiering av kjøpet ble det vedtatt at Statskog skulle gjennomføre et såkalt 

arronderingssalg av parseller som var lite hensiktsmessig å ha i Statskogs drift, for å styrke 

effektiviseringa av drifta, og som gjerne kunne styrke drifta på naboeiendommer. 

Arronderingssalget startet i 2011. Medio september 2019 er det solgt ca. 540 000 dekar. 

Høyreregjeringa har videre vedtatt å videreføre nedsalget med ytterligere 150 000 dekar. 

Høyrepartiene var imot at Statskog skulle settes i stand til å kjøpe Borregårds skoger. 

På oppdrag fra Høyreregjeringa har styret i Statskog lagt fram planer om ytterligere nedsalg og 

privatisering av Statskogs eiendommer ved å etablere ett eller flere aksjeselskaper som skal eie skog. 

En modell med ett regionalt og to lokale selskaper er skissert. Det er lett å skjønne hvilken strategi 

som ligger bak dette. Dette er planer som Arbeiderpartiet må gå sterkt imot. 

 

Forslag til vedtak: 

Arbeiderpartiet går sterkt imot ytterligere nedsalg av Statskogs eiendommer. 

Arbeiderpartiet går imot planer om privatisering av Statskogs eiendommer. 

 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes fylkesårsmøtet i Trøndelag Arbeiderparti   
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 Seriøsitetsbestemmelser i bygg- og anleggskontrakter 
 

Fellesforbundet og Byggenæringens Landsforening (BNL) har i oktober 2019 blitt enige om forslag til 

nye Omforente Seriøsitetsbestemmelser som utvider og forsterker tidligere Omforente 

Seriøsitetsbestemmelser. De nye bestemmelsene er nå til vurdering hos KS og Difi, og vil 

forhåpentligvis bli nye Omforente Seriøsitetsbestemmelser (Fellesforbundet, KS, Difi og BNL). 

 

Forslag til vedtak: 

Orkland Arbeiderparti støtter forslaget til nye Omforente Seriøsitetsbestemmelser, og ønsker at 

bestemmelsene legges til grunn ved kommunale anbud innen bygg- og anlegg. 

 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes kommunestyregruppa   

https://www.fellesforbundet.no/aktuelt/nyheter/2019/anbefalte-seriositetsbestemmelser-i-bygg--og-anleggskontrakter/
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 Barnehagenøkkelen må endres 
 

Jo høyere utdanning innbyggerne i en kommune har i snitt, jo mer penger får kommunen fra staten 

for å drive barnehage via inntektsgarantiordningen. 

Tanken bak er at i kommuner der befolkningen har høyere utdanningen enn snittet er også behovet 

for flere barnehageplasser høyere enn snittet. 

En distriktsfiendtlig ordning som burde vært endret for lenge siden. 

 

Denne kostnadsnøkkelen for barnehage ble innført i 2011, samtidig med at de øremerkede 

tilskuddene til barnehager ble innlemmet i rammeoverføringene fra staten.  

 

Orkland Arbeiderparti mener utdanningskriteriet ikke er et godt kriterium for å forklare forskjeller i 

kommunenes utgifter til barnehage. 

 

I 2019 gikk 91,8% av alle barn i alderen 1-5år i barnehage ifølge SSB. Grunnlaget for denne 

fordelingsnøkkelen er med andre ord ikke lenger til stede da mer enn 9 av 10 barn nå går i 

barnehage.  

 

Etter hvert som dekningsgraden i barnehagen har økt er bruken av barnehageplass mye mindre 

knyttet til arbeidstid og utdanningsnivå enn før. I dag er barnehagen en viktig arena hvor barn 

opplever lek, vennskap, samhandling og mestring med jevnaldrende, samtidig som familier har fått 

økt mulighet til å kombinere arbeid og familie. 

 

I tillegg til at dekningsgraden har økt betraktelig har det også vært en økning i antall timer barna er i 

barnehagen. I hele landet har etterspørsel etter plass og bruken av barnehagen økt betraktelig etter 

at dagens tilskuddsnøkkel ble innført. Derfor mener vi det er urimelig at kommunenes tilskudd skal 

regnes ut ifra befolkningens utdanningsnivå. 

 

Et annet perspektiv er at andelen med høyere utdanning ofte bor i og rundt de store byene, 

distriktskommunene kommer derfor dårligere ut med dette kriteriet.  

 

Ser vi barnehagenøkkelen i sammenheng med kravene til arealnormen, pedagognormen og 

bemanningsnormen som alle er like uansett kommunestørrelse blir tilskuddsnøkkelen enda mer 

urimelig. 

 

For oss er det et viktig poeng at fordelingene mellom kommunene er så rettferdige som mulig, noe 

som er med på å sikre gode og likeverdige tjenester i hele landet. 

 

Orkland AP mener barnehagenøkkelen er utgått på dato og bør endres. 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes årsmøtet i Trøndelag Arbeiderparti  
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 «Hvem vil du ha som nabo?» 
 

Løslatelse direkte fra fengsel med høyt sikkerhetsnivå gjør overgangen til et liv i frihet 

vanskelig, likevel blir stadig flere soningsplasser på lavere sikkerhetsnivå nedlagt. 

 

Tidligere justisminister Kallmyr uttalte ved en anledning at mordere og voldtektsmenn ikke 

skal sone i åpne anstalter. Med dette viser han en stor mangel på kunnskap om norsk 

kriminalomsorg.  

 

Innsatte med lange dommer, starter aldri soningen på lavere sikkerhetsnivå, men kan 

overføres når endel av straffen er gjennomført. Hensikten med dette er å fremme en positiv 

utvikling, og motvirke ny kriminalitet.  

 

Kontrasten mellom å sone i fengsel med høyt sikkerhetsnivå og et liv ute i samfunnet er 

enorme. Samfunnsutviklingen går enormt raskt, og løslates du rett fra høyt sikkerhetsnivå er 

du på etterskudd med en gang. Da er ofte veien tilbake til kriminalitet som de mestrer, kort. Å 

legge ned åpne anstalter er dermed er svært ulønnsomt samfunnsøkonomisk tiltak. Og kan 

også få svært negative konsekvenser for enkeltmennesker. 

 

Mange fengsel med lavere sikkerhetsnivå er plassert ute i distriktene. Dette betyr at folk kan 

få sone og jobbe nær der de bor. Mange ansatte har allerede mistet jobben, og mange 

aspiranter står uten jobb etter endt pliktår. 

 

Orkland Arbeiderlag i mener at nedleggelsen av åpne anstalter må stanse, og at man i stedet 

jobber for å få gjenåpnet de som allerede er stengt." 

 

 

 

--- 

Styrets innstilling: 

- Forslaget vedtas og oversendes årsmøtet i Trøndelag Arbeiderparti  
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Sak 8 Valg 

Valgkomiteen har bestått av Magni Skålholt Løset, Hanne Nyhus, Sivert Dombu, Asta Karin 

Nilsen og Oddleif Bakås.     

 

 Styret og revisorer 
Valgkomiteens innstilling: 

 

Verv Ant. 
år 

Nåværende i 
vervet 

Bosted Valgt 
år 

På 
valg 

Nytt forslag/Gjenvalg 

Leder 2 Trude Tevik 
Gulbrandsen 

Orkdal 2018 Ja Ellen Haugen 
Bergsrønning, Meldal 

Nestleder 2 Svein Erik 
Jørgensen 

Agdenes 2019 Nei  

Sekretær 2 Tormod Solem 
Slupphaug 

Orkdal 2018 Ja Berit By, Orkdal 

Kasserer 2 Vibeke Mehlum Meldal 2019 Nei  

Studieleder 2 Eystein Steigen Meldal 2018 Ja Trude Tevik 
Gulbrandsen, Orkdal 

Kvinnekontakt 2 Olga I. Ucinska Meldal 2019 Nei  

Fagligpol. 
kontakt 

2 Kjell Arve Berg Snillfjord 2018 Ja Gjenvalg 

Styremedlem 2 Oddleif Bakås Snillfjord 2019 Nei  

Styremedlem 2 Tina Øyås Orkdal 2019 Nei  

1.vara styret 1 Svanhild Aune Agdenes 2019 Ja Odd Arild Svartbekk, 
Meldal 

2.vara styret 1 Odd Arild 
Svartbekk  

Meldal 2019 Ja Tom Erik Nystrøm, 
Agdenes 

3.vara styret 1 Berit By  Orkdal 2019 Ja Mette Skog, Orkdal 

       

Revisor 2 Tove Sølberg Meldal 2018 Ja Gjenvalg 

Revisor 2 Hans Bernhard 
Meland 

Agdenes 2019 Nei  

Vararevisor 1 Lisa Ofstad Orkdal 2019 Ja Gjenvalg 

Vararevisor 1 Stig Bergsrønning Meldal 2019 Ja Gjenvalg 

 

 Valgkomité 
 

Valgkomiteens innstilling: 

• Magni Skålholt Løseth (gjenvalg) 

• Hanne Nyhus (gjenvalg) 

• Sivert Dombu (gjenvalg) 

• Asta Karin Nilssen (gjenvalg) 

• Oddleif Bakås (gjenvalg)  
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 Representantskap 
 

Oversikt over representanter valgt ved lokallagenes årsmøter, til årsmøtets orientering. Fra 

vedtektene: «Lokallagene, herunder AUF, tildeles én representant for hvert 15. oppnådde 

medlem i lokallaget, men minimum to representanter.»  

I begrepet «oppnådde medlemmer» legges det til grunn antall betalte medlemmer 

foregående år. 

 Medl. Rep.  
Agdenes Arbeiderlag 27 2 1) Svein Erik Jørgensen, 2) Magni Skålholt Løseth,  

3) Hans Bernhard Meland, 4) Svanhild Aune, 5) Tom 
Erik Nystrøm, 6) Heidi Tevik, 7) Torstein Tøndel, 8) 
Linda Nystrøm 

Løkken Arbeiderlag 141 9 1) Stig Bergsrønning, 2) Bente Svartbekk Kirkaune, 
3) Hans Peter Brøndbo, 4) Solbjørg Brandås, 5) 
Harald Garberg, 6) Åse Syrstad, 7) Olav Huseby, 8) 
Helga Romundstad, 9) John Erling Smedplass 
Eva Hilstad, Eystein Steigen, Elin Johanne Kojan, 
Jann Eirik Evensen, Bodil Reklev, Håkon Dollis, Alf 
Olav Skjuleng, Harald Hansen, John Bergeng, Anne 
Reklev, Rolf Inge Furuhaug, Britt Ingeborg Hansen, 
Inge Helgeton, Ellen H. Bergsrønning 

Meldal/Å Arbeiderlag 29 2 Odd Arild Svartbekk, Unni M Resell 
Lars Bjørgen og Tove Sølberg 

Orkanger 
Arbeidersamfunn 

75 5 Berit Solem, Berit Ingeborg By, Karin Røttereng, 
John Ivar Evjen, Tormod Solem Slupphaug  
Marita Hammervik Owen, 2) Roald Furuli, 3) Marit 
Johanne Togstad, 4) Kjell Arne Solem, 5) Kjersti 
Lund Olsen, 6) Eirik Torblå, 7) Mette Skog 

Orkla Arbeiderlag 41 2 Åse-Liljan Berg, Odd Arne Hokolegg 
Elena Selbekk, Tone Haug, Jan Rune Erlandsen, Finn 
Hoff 

Orkland Arbeiderlag 27 2 Antonis Hatzimarkos, Karen Unni Knudsen 

Råbygda Arbeiderlag 28 2 Fredrik Evjen, Jan Haugen 
Asta Karin Nilssen Garberg, Oddvar Kjøren, Anne 
Rigmor Bakken, Lisa Ofstad 

Snillfjord Arbeiderlag 20 2 Peggy Marit Krogh, Elisabeth Ramvik 

Storås Arbeiderlag 28 2 Erling Hove, Gerd Kari Løseth 
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 Utsendinger til årsmøtet i Trøndelag Arbeiderparti 
 

Årsmøtet i Trøndelag Arbeiderparti avholdes lørdag 21. – søndag 22. mars 2020 ved Scandic 

Hell Hotel, Stjørdal. 

Orkland Arbeiderparti har 14 representanter/utsendinger. 

 

 

Styrets innstilling: 

 

1. Ellen Haugen Bergsrønning 

2. Svein Erik Jørgensen 

3. Berit Solem 

4. Eystein Steigen 

5. Hanne Nyhus 

6. Sivert Dombu 

7. Trude Tevik Gulbrandsen 

8. Oddleif Bakås 

9. Marit Halsetrønning 

10. Hans Bernhard Meland 

11. Lisa Ofstad 

12. Stig Bergsrønning 

13. Berit Ingeborg By 

14. Are Hilstad 

15. Vibeke Mehlum 

16. Odd Arild Svartbekk 

17. Åse-Liljan Berg 

18. Fredrik Evjen 

19. Bente Svartbekk Kirkaune 

20. Kjell Arve Berg 

21. Karin Røttereng 

22. Antonis Hatzimarkos 

23. Olga Irmina Ucinska 

24. Hans Peter Brøndbo 

25. Svanhild Aune 

26. John Ivar Evjen 

27. Solbjørg Brandås 

28. Odd Arne Hokolegg 

29. Unni M Resell 

30. Jan Haugen 
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31. Magni Skålholt Løseth 

32. Erling Hove 

33. Karen Unni Knudsen 

34. Harald Garberg 

35. Elisabeth Ramvik 

36. Tormod Solem Slupphaug 

37. Tina Øyås 

38. Olav Huseby 

39. Marita Hammervik-Owen 

40. Thomas Eggan 

41. Mette Skog 

42. Inge Helgeton 

43. Gerd Kari Løseth 

44. Jorodd Asphjell 

 

 

 Utsendinger til representantskapet i Trøndelag Arbeiderparti 
 

1. Ellen Haugen Bergsrønning 

2. Are Hilstad 

3. Trude Tevik Gulbrandsen 

4. Svein Erik Jørgensen 

5. Berit Ingeborg By 

6. Eystein Steigen 

7. Olga Irmina Ucinska 


