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Konstituering: 
Styrets forslag: 
 
Dirigent: Arild Theimann 
Referent: Tonje Elisabeth Egeberg 
 
Underskrive protokoll:  
  Katrin Bergly 
  Dag Henrik Skatteboe 

  
 
Tellekorps:  

Rikke O. Grava  
John Ivar Liverød   

 
Styret ber årsmøtet om tilslutning for forslaget. 
 
 
Forretningsorden: 
 

Dirigent informerer om hvordan man ber om ordet.  
Under innlegg oppfordres man til å ha på kameraet, men det er ikke noe krav. Når man ikke 
har ordet, skal mikrofoner være av. 
 
Under ordskiftet tillates innlegg av følgende typer og i følgende 
prioritet: 
 
- til forretningsorden 
 
- til dagsorden 
 
- saksinnlegg 
 
Det gis ordet til innlegg i den rekkefølge de ber om det. 
Taletiden settes til maks 5 min for første innlegg og 3 min for andre innlegg.  
Strek kan settes i talerlisten under et saksinnlegg. 
 
 

 



 

Styrets årsberetning 2020  
 
Styret i Sandefjord Arbeiderparti har i 2020 bestått av:  
 
Leder –         Børre M. Johansen  
Nestleder –         Rikke O. Grava  
Sekretær –         Tonje Egeberg  
Kasserer –         Silje Marie Kvernsmyr  
Kvinnekontakt –  Synnøve Lahr      
Studieleder –         John Ivar Liverød  
Medlemsansvarlig – Jan Olaf Guldbrandsen   
Styremedlem –     Ann Jorun Sjøberg  
Styremedlem –     Kerim Jaber 
 
1. Varamedlem – Guro Øksøy Thorsen 
2. Varamedlem – Erlend Hem 
3. Varamedlem – Tonje Granmo  
4. Varamedlem – Steinar Christensen (frem til 23. juni) 

Tiltredende til styret har vært:   

Hilde Hoff Håkonsen – gruppeleder   vara: Arild Theimann.   

Isa Vilde Sundet Hole – Leder AUF,  

Representanter fra fylkestingsgruppa: Ole Henrik Augestad, Rikke O. Grava 

 
Øvrig representasjon i årsmøteperioden besto av:  
 
Fagforeningens økonomiske fellesorganisasjon (FØF)  

Representanter:     Vara:  

Børre M. Johansen   1.  Silje M. Kvernsmyr   
Hilde Hoff Håkonsen   2. Jørn Erik Bøe  
Arild Theiman   3.  Synnøve Lahr 
John Ivar Liverød   4.  Kjetil Olsen   
Nils Ingar Aabol   5.  Birgit Pettersen  
Tonje Egeberg    6.  Bjørn Orerød 
      
 
AØF Stokke Finans:  
Leder:   Hans Gundersen  
Kasserer:  Børre M. Johansen  
Sekretær:  Astrid Olsrød  
Vara:   Jonfinn Bremnes 
 
 



 

Revisorer:   Dagfinn Paulsen 
Astrid Olsrød 
 

Revisor vara:   Jørn Erik Bøe  
Tale Haugan  

  
Fagpolitisk:  
Partileder Børre M. Johansen og gruppeleder Hilde Hoff Håkonsen 
 
Våre representanter til Vestfold Arbeiderpartis representantskap:   
 
Børre M. Johansen  
Rikke O. Grava 
John Ivar Liverød 
Tonje Egeberg  
Synnøve Lahr  
Hilde Hoff Håkonsen  
Nils Ingar Aabol  
Katrin Bergly 
Bjørn Orerød  
Arild Theimann  
Silje Marie Kvernsmyr  
Lozan Balisany  
AUF velger en kvinne og to menn  
 
 
 
 
 
 
 

Vara for kvinner: 
1. Guro Øksøy Thorsen 
2. AUF en kvinne 
3. Tonje Granmo 
4. Birgit Pettersen 
5. Lena Aamodt Vegger 
6. Pournima Namdeo Patil 
7. Elisabeth Granli 
8. Tale Haugan 

 
Vara for menn: 

1. Kerim Jaber 
2. Tor Hansen 
3. AUF en mann 
4. Aryan Bermeki 
5. Jan Olaf Gulbrandsen 
6. Per Reidar Karlsen 
7. Dag Henrik Skatteboe 
8. Martin Torhaug 

 
 

Våre representanter til Årsmøtet i Vestfold Arbeiderparti:   
 
Børre M. Johansen  
Rikke O. Grava 
John Ivar Liverød 
Tonje Egeberg  
Synnøve Lahr  
Hilde Hoff Håkonsen  
Nils Ingar Aabol  
Katrin Bergly 
Bjørn Orerød  
Arild Theimann  
Silje Marie Kvernsmyr  
AUF velger to kvinner og to menn 
Guro Øksøy Thorsen 
Kerim Jaber 
Lozan Balisany  
Tor Hansen 

 
Vara for kvinner: 

1. Tonje Granmo 
2. Birgit Pettersen 
3. Lena Aamodt Vegger 
4. Pournima Namdeo Patil 
5. Elisabeth Granli 
6. Tale Haugan 

 
Vara for menn: 

1. AUF en mann 
2. Aryan Bermeki 
3. Jan Olaf Gulbrandsen 
4. Per Reidar Karlsen 
5. Dag Henrik Skatteboe 
6. Martin Torhaug 



 

Styremedlemmer fra Sandefjord i Vestfold og Telemark Arbeiderparti: 

Arild Theimann  
Bjørn Aamodt   
 
 
 
 

Styrets rapport for 2020 

Året som har gått har ført med seg mange endringer og betydelig redusert aktivitet i 
kommunepartiet. Styret har tross pandemien i løpet av 2020 gjennomført 9 styremøter, og 
behandlet 122 saker.  Møtene har avhengig av smittesituasjonen blitt gjennomført som fysiske 
møter, «hybrid møter» og heldigitale møter.  Tross den spesielle situasjonen landet har vært i 
siden mars opplever vi at vi har håndtert utfordringen på beste mulig måte.  

Grunnet pandemien ble dessverre alle de vanlige 1. mai-arrangementene avlyst. Det ble kun 
gjennomført digitale appeller og innslag. 

Også medlemsmøter har det vært færre av, men det er avholdt tre medlemsmøter. I mars 
innledet vår representant i programkomiteen, Lozan Balisany, i et arbeidsmøte hvor hensikten 
var å gi innspill til programprosessen. I november ble det gjennomført et medlemsmøte hvor 
medlemmene også hadde anledning til å følge møtet digitalt via direkte streaming til Youtube. 
I desember ble det avholdt ett heldigitalt medlemsmøte på teams, hvor kommunens budsjett 
for 2021 var hovedtema. Dette året har lært oss mye om digitale løsninger, denne kunnskapen 
håper vi å kunne dra nytte av også i fremtiden for å på den måten inkludere flere medlemmer i 
arbeidet i kommunepartiet. Det er nedsatt et valgkamputvalg som har begynt arbeidet mot 
valgkampen 2021   

Grunnet pandemien har det ikke vært aktivitet i aktivitetsgruppene, styret har ivaretatt disse 
oppgavene på de arrangementer som har vært gjennomført da med tanke på kontroll og 
smittevernhåndtering.   

Antall betalende medlemmer er 554 pr.01.01.2021 mot 603 ved fjorårets begynnelse. Det ble 
av flere årsaker vervet færre medlemmer i 2020 enn året før. Vi har en jobb å gjøre både med 
verving og medlemspleie i 2021. Grunnet en mindre vellykket omorganisering av 
kontingetinnkreving fra partiet sentralt, har vi slitt med å få inn medlemskontingenter.  

 
På vegne av styret  
 
Tonje Elisabeth Egeberg     Børre M. Johansen  
Sekretær       Leder 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Kommunestyregruppas årsberetning for 2020 
 
Politisk arbeid i 2020 
 
Dette året har vært svært spesielt og det politiske arbeidet har vært preget av den 
verdensomspennende koronapandemien. Nedstengingen av samfunnet den 12.mars 2020 
fikk også konsekvenser for gjennomføring av politiske møter. Det ble avholdt tre ordinære 
formannskapsmøter og ett kommunestyremøte før 12. mars. Kommunestyremøtet i mars 
ble avlyst, og i april behandlet kommunestyret en sak skriftlig pr. e‐post. Det har vært 
gjennomført to digitale kommunestyremøter på Teams, samt at både sal 1 på Hjertnes og 
bankettsalen på Park Hotell har vært benyttet som møtelokale for å kunne overholde 
smittevernreglene. Det har vært gjennomført digitale møter på Teams i både formannskap 
og alle hovedutvalg både på vårparten og igjen i november og desember på grunn av økt 
smittetrykk i samfunnet. På tross av dette har det vært høy aktivitet, og mange saker til 
politisk behandling i kommunen: 
 

  Antall møter  Antall saker 

Kommunestyret  9  130 

Formannskapet   20  224 

Hovedutvalg for helse, sosial og omsorg  8  52 

Hovedutvalg for kultur, idrett og fritid  9  82 

Hovedutvalg for miljø og plansaker  15  244 

Hovedutvalg for kunnskap, barn og unge  9  43 

 
I tillegg kommer arbeidet i kontrollutvalg, administrasjonsutvalg og andre råd og styrer.  
Det har vært gjennomført 11 gruppemøter i 2020, med godt oppmøte. Samarbeidet, 
respekten og miljøet i Arbeiderpartiets gruppe, oppleves fortsatt svært godt. 
 
Kommunestyret 
 
Kommunestyret i Sandefjord har totalt 45 representanter, hvor Arbeiderpartiet har 12. 
Arbeiderpartiet har opposisjonslederen ved gruppeleder Hilde Hoff Håkonsen. 
Arbeiderpartiet samarbeider godt med de øvrige partiene i opposisjon som består av V, 
MDG og SV. 
 
Følgende har representert Arbeiderpartiet i Kommunestyret i 2020: 
Arild Theimann, Birgit Pettersen, Bjørn Orerød, Hilde Hoff Håkonsen, Katrin Bergly, Kerim 
Jaber, Kjetil Olsen, Nils‐Ingar Aabol, Per Reidar Karlsen, Pournima Patil, Steinar Mathias 
Mørken og Tor Hansen 
 
Gruppestyret: 
Gruppestyret har bestått av gruppeleder Hilde Hoff Håkonsen, nestleder Arild Theimann, 
sekretær Bjørn Orerød, Katrin Bergly og Nils‐Ingar Aabol. 
 
Saker som har vært til behandling i kommunestyret omtales under Formannskapet. 
Sandefjord Arbeiderparti har fremmet følgende interpellasjoner i kommunestyret i 2020: 
 



 

 
Interpellasjoner 

‐ Rusmidler er et samfunnsproblem – Kjetil Olsen. Tok opp at bruk og langing av 

narkotiske stoffer er en økende ungdomsutfordring i Sandefjord, med formål om å få 

kommunen til å forsterke det forebyggende arbeidet mot rus i ungdomsmiljøene. 

‐ Statue av Thorbjørn Svenssen – Tor Hansen 

‐ Arbeidsledighet – Hilde Hoff Håkonsen. Etterspurte en oversikt over eksisterende 

arbeidstiltak i Sandefjord, og hva vi som kommune kan gjøre for å få flere ut i arbeid. 

‐ Mulighetshuset – Hilde Hoff Håkonsen sammen med Hanne Børresen Johansen (H). 

Etterspurte en politisk sak med sikte på å etablere Mulighetshuset i regi av NAV. Den 

politiske saken ble behandlet i kommunestyremøtet i desember, der det ble vedtatt 

at Mulighetshuset etableres tidlig i 2022. 

‐ Idrettens Hus – Tor Hansen. Et initiativ for å få ordføreren til å jobbe aktivt for å 

beholde Idrettens Hus i Sandefjord. 

‐ Stemmerett til 16 og 17‐åringer – Kerim Jaber. Ba om en sak hvor kommunen skulle 

sende inn et høringssvar til valglovutvalgets innstilling. 

‐ Om idrettsklasse(r) på ungdomstrinnet – Tor Hansen. Formålet var å sette i gang en 

politisk prosess for å kunne tilrettelegge for idrettsklasser ved ungdomsskolene. 

 
 
 
Formannskapet  
 
Arbeiderpartiet har vært representert i Formannskapet av:  
Hilde Hoff Håkonsen (Gruppeleder), Arild Theimann (nestgruppeleder), Nils Ingar Aabol 
Antallet representanter i Formannskap og i hovedutvalg er nå totalt 13 representanter. 
Fordelingen mellom posisjon og opposisjon er etter valget på 7 til posisjon og 6 til 
opposisjon. 
 
Det er i løpet av 2020 blitt avholdt 20 møter (hvor ett har vært over to dager) i 
Formannskapet. Det er blitt behandlet 224 saker. 6 av møtene har vært avholdt elektronisk 
på Teams. Formannskapets medlemmer utgjør også klagenemda og valgstyret. Det er blitt 
avholdt 7 møter i klagenemda hvor det ble behandlet 22 saker, samt ett møte i valgstyret 
hvor man behandlet en sak vedrørende kommende stortingsvalg. 
 
Formannskapet innstiller til kommunestyret, så alle saker som blir behandlet i 
kommunestyret er først blitt behandlet i Formannskapet.  
 
Formannskapet startet året med et arbeidsseminar om planstrategi og byutvikling, og det 
har i løpet av året vært behandlet oppstart av to planer som blir viktige for 
samfunnsutviklingen i kommunen – mobilitetsplan og byutviklingsplan. I møtet i mars ble 
det gjort nyvalg til kontrollutvalget, og vår Steinar Mathias Svimbil Mørken ble valgt som ny 
leder. Mange av sakene som har vært til behandling er nærmere omtalt i rapportene fra de 
ulike hovedutvalgene i denne beretningen, men vil nevne noen av hovedsakene.  



 

‐ Konseptavklaring Carlsenkvartalet – Etter flere år med debatt, uenighet og ulike 

forslag ble vi enige om et felles forslag sammen med Høyre for å skape forutsigbarhet 

for utbyggingen for både utbyggere og innbyggere. 

‐ Joker Melsomvik søkte om status som typisk turiststed – Skapte en prinsipiell debatt 

om søndagsåpne butikker. 

‐ Flere nasjonalt viktige saker har vært på høring, der blant annet ny rusreform og 

lovendring i helse‐ og omsorgsloven (godkjenningsmodell for fritt brukervalg) har 

skapt debatt. AP har vært tydelige på at vi er imot å avkriminalisere bruk og 

oppbevaring av narkotika, og vi er imot privatisering av kommunens helse‐ og 

omsorgstjenester. 

‐ Flytting av biblioteket i Sandefjord har skapt debatt og engasjement, og vi er positive 

til nye sentrumsnære lokaler for bibliotek og kulturskole. Vi vil få en ny sak om dette 

på vårparten i 2021 med mer fakta og et konkurransegrunnlag. 

‐ Skolepolitikk har vært et hett tema også i år, og vi fikk flertall for å få en sak om 

vurderings‐ og tilbakemeldingskultur. Saken ble debattert, til tider høylytt, i både 

media, hovedutvalget, formannskapet og kommunestyret. Saken er nærmere omtalt 

under hovedutvalget. 

‐ Igangsettelse av Prosjekt Samhandling – forsterket innsats for utsatte barn og unge. 

‐ Andre saker som har skapt stort engasjement er fergedrift fra Indre Havn og 

massedeponi på Daleneveien og Askjem. 

‐ Formannskapet behandler alle saker som omhandler generalforsamling og 

representantskapsmøter i alle virksomheter der  kommunen er eier eller deleier. Det 

ble i 2020 vedtatt ny eierskapsmelding.  

Covid 19 har som sagt preget dette politiske året, og vi har hatt orienteringer underveis om 
situasjonen lokalt, og hvilke tiltak man har iverksatt for å hindre smitten å spre seg, teste og 
spore. Det at Torp ligger i Sandefjord har vært en merbelastning for kommunen. Det har i 
løpet av året blitt bevilget ulike krisepakker fra Stortinget til kommunene og næringslivet, 
som har resultert i flere bevilgningssaker til behandling. Formannskapet gjennomførte også 
for første gang et dialogmøte med aktørene i Sandefjord Næringsforum, etter et initiativ fra 
Bjørn Orerød i AP. 
 
Hovedutvalg for miljø‐ og plan  
 
Fraksjonen har bestått av: Arild Theimann (fraksjonsleder), Nils Ingar Aabol, Pournima Patil 
og Erina Bryn Kjær. 
 
I løpet av 2020 ble det avholdt 15 møter i Miljø‐ og planutvalget (MP)og det ble behandlet 
244 saker, samt 25 referatsaker. MP utvalget har dagsmøter med møtestart kl.0800 hvor vi 
starter med å reise på befaringer, deretter gjennomføres gruppemøter sammen med våre 
samarbeidspartier, deretter gjennomføres selve møtet. 
 
Noen av de viktigste sakene som har utvalget behandlet: 
 

‐ Parkeringsanlegg i randsonen av Sandefjord sentrum ‐ Tiltak i kommuneplanens 
handlingsdel 



 

‐ Detaljregulering for Soleveien og Hystadveien  
‐ Vennerødveien 133, 135, 145, 147 og 149 ‐ Vedtak om overtredelsesgebyr rettet mot 

ansvarlig søker 
‐ Planstrategi 2020‐2023 ‐ forslag til ny planstrategi til politisk behandling 
‐ Utredning av tomtealternativer for ny skole på Vesterøya, Valg av tomteaternativer 

som skal utredes videre 
‐ Forslag til detaljreguleringsplan for Strandskogen 
‐ Frederik Stangs gate 22 ‐ Felling av eiketre 
‐ Forslag til detaljregulering for høydebasseng på Husåsen 
‐ Forslag til detaljregulering for kvartalet Dronningens gate‐ Langes gate, gbnr 171/17 

m.fl. 
‐ Forslag til detaljreguleringsplan for Årøveien ‐ Anlegg for gående og syklende 
‐ Forslag til detaljregulering for massedeponi Askjem 
‐ Ladepunktsplan og plan for utskiftning til elbil i Sandefjord kommune 
‐ Flytting bibliotek ‐ Utredning av konsekvenser og muligheter 
‐ Borgeskogen øst ‐ Forslag til endring av reguleringsplan 
‐ Stokke sentrum syd ‐ Endring av reguleringsplan 
‐ Kommuneplan 2019‐2031: Endelig avklaring av innsigelser 
‐ Plast i Sandefjord kommune‐ Handlingsplan 2020‐2025 
‐ Kommuneplanens samfunndel 2019‐31 ‐ utvidelse med FNs bærekraftsmål nr 13 ‐ 

Stoppe klimaendringene 
‐ Håskenveien ‐ Motorsportanlegg ‐ Søknad om dispensasjon 
‐ Kommunedelplan for byutvikling (byutviklingsplan): Forslag til planprogram 
‐ Kommunedelplan for mobilitet i Sandefjord: Forslag til planprogram 

 
Utvalget har videre behandlet: 
‐ Etablering eller endring i 2 lokale forskrifter/retningslinjer eller regulativer 
‐ 22 stuttbehandlinger av reguleringsforslag 
‐ 65 forskjellige klagesaker 
 
Hovedutvalg for helse, sosial og omsorg  
Fraksjonen består av: Katrin Bergly (fraksjonsleder) Hilde Hoff Håkonsen, Tonje Elisabeth 
Egeberg og Karim Jaber. Fraksjonen møtes i forkant av utvalgsmøtene, og her deltar også 
Thore Sebastian Nielsen (tidligere SV) og Thomas Blix (V). I tillegg møtes fraksjonen før 
gruppemøtene. Det har vært avholdt 8 møter i 2020, med 52 saker til behandling.   
  
Dette er noen av sakene som har vært behandlet i HSO: 
 
006/20 Handlingsplan for mangfold og inkludering 
Dette er en sak som vi har ventet på, og som Birgit Pettersen i en interpellasjon i KST i 
desember 2019 etterlyste. Saken kom til HSO utvalget januar 2020, som en orientering om 
planarbeidet og fremdriftsplan. Ap presiserte viktigheten av at brukerperspektivet ivaretas 
ved at det utnevnes en representant i arbeidsgruppen med innvandrerbakgrunn.  
Når planen foreligger skal den behandles i alle hovedutvalgene, formannskapet og 
kommunestyret. 
 
 



 

017/20 Alkoholpolitisk handlingsplan 
Alkoholpolitisk handlingsplan, uten avvikende skjenketider om sommeren, ble vedtatt. Ap 
støttet dette.   
Med H, Sp og Frp i spissen, ble det etter behandling i KST 28.mai, likevel vedtatt avvikende 
skjenketider for sommeren. 
 
035/20 Forslag om endringer i helse‐ og omsorgstjenesteloven (godkjenningsmodell for fritt 
brukervalg) 
Dette er en svært viktig sak, som handler om privatisering av helse‐ og omsorgstjenester. 
Ved å godkjenne høringsforslaget, åpnes det opp for at private aktører kan tilby sine 
tjenester til kommunen. Det blir omtalt som fritt brukervalg, men vi stiller spørsmål om hvor 
fritt dette valget blir for den enkelte mottaker av tjenester (jfr erfaringer fra Sverige og 
Danmark) Dette vil også medføre betydelige administrative oppgaver for kommunen. 
Det ble en opphetet debatt, som tydelig viste forskjellene mellom posisjon og opposisjon 
(med unntak av Venstre, som stiller seg positive til privatisering). 
Ap fremmet forslag om å ikke godkjenne endringene i loven. Dette falt dessverre både i HSO 
og senere i KST. 
 
048/20 Mulighetshuset 
Med bakgrunn i de utfordringene Sandefjord kommune har, slik det fremkommer i 
levekårsundersøkelsen, ble det fremmet en interpellasjon 28.mai v/ Hilde H. Håkonsen og 
Hanne Børressen (H), hvor det bes om en sak om etablering av Mulighetshuset. 
Mulighetshuset skal være et tilbud for mottakere av sosialhjelp, hvor målet er, ved avklaring 
og veiledning, å få sosialhjelpsmottakere over i ordinær jobb eller utdanning. 
Dette er heldigvis en sak det er tverrpolitisk enighet om, og det tas sikte på etablering tidlig 
2022. 
 
 
Hovedutvalget for kultur, idrett og fritid  
Fra AP er Tor Hansen fraksjonsleder. Birgit Pettersen og Dag Henrik Skatteboe er faste 
medlemmer av utvalget. Hansen er også medlem i pris‐ og stipendkomiteen hvor SPEIL‐
arrangementet på Hjertnes kulturhus er årets høydepunkt. Kulturinnslag kombinert med 
utdeling av priser speiler kommunens mangfold godt. 
 
Kultur, idrett og fritid berører de fleste innbyggerne i Sandefjord kommune. Det er et tett 
samarbeid mellom opposisjonen i utvalget. AP, V, R og MDG har faste samarbeidsmøter 
foran hvert utvalgsmøte. På gruppemøtene til AP er det alltid gode diskusjoner rundt 
utvalgets saker. Lokallaget er spesielt opptatt av å ta vare på de tre tidligere kommunenes 
egenart innen kultur, idrett og fritid. Øvingslokaler kor, musikk og korps har vært og er 
viktige saker for AP. AP er en sentral pådriver for musikkens framtid i kommunen. Etter flere 
års debatter og planer, ble det vedtatt at flerkulturarenaen på Hjertnes realiseres. 
Byggestart 2021. Ferdig 2022. Dette lavterskeltilbudet har vært en kjernesak for AP ved flere 
valgkamper. Bildende kunst bør få mer plass og posisjon i kommunen vår. Dette har AP spilt 
inn noen ganger i debatter. Bla i forbindelse med temaplanen for kultur. 
 
AP blir lyttet til i idrettssaker. Faste driftskostnader til lag og foreninger med store anlegg, 
lyktes vi med i 2021. Økonomisk forutsigbarhet er sentralt for aktørene. AP presser på for å 



 

involvere brukerne. Det er igangsatt en prosess hvor ulike modeller for godtgjøring skisseres 
for ulike idrettsforeninger, kulturen og friluftslivet. IL Runar har fått godkjennelse for bygging 
av ei skihytte på nordsida av E18 som kobles til stier og skiløyper mellom Goksjø, Kodal, 
Andebu og Stokke. I forbindelse med et samarbeid med turistforeningen og ulike lag og 
foreninger for å legge forholdene til rette for dette prosjektet, er AP en pådriver. 
 
Det bør nevnes at Pettersen, Skatteboe og Hansen har vært synlige bla. i Sandefjords Blad i 
2020 i forbindelse med kronikker, kommentarer, leserbrev, referater fra utvalgsmøter og 
spesielle saker.  
 
 
Hovedutvalget for kunnskap, barn og unge 
 
Fraksjonen består av: Kjetil Olsen (leder), Silje Marie Kvernsmyr og Per Reidar Karlsen 
Det ble gjennomført 9 av 10 møter i 2020, møte i mars ble avlyst grunnet Covid‐19, totalt ble 
det behandlet 43 saker. 
 
De viktigste sakene som Ap har fått gjennomslag på er: 
 
Vurderingspraksis i ungdomsskolen, dette mot H, FrP og Sp. Vi kjempet for at det skal gis 
metodefrihet ved underveisvurdering jfr. opplæringsloven. Vi vant saken i 
KBU, men tapte den i formannskapet og i kommunestyret. I kommunestyret ble ordlyden 
endret fra «ens»praksis til «god» praksis ved underveisvurdering. Dette er en god delseier 
for å gi tilbake tilliten til skoleledere, avdelingsledere og pedagoger i Sandefjordsskolen. 
 
Arbeiderpartiet har stort fokus på tidlig innsats allerede fra barnehagen. 
 
Angående ny skole på Vesterøya har vi vunnet en liten seier i og med at det nå er en bred 
brukermedvirkning på utforming av den nye skole. 
 
Andre saker og forespørsler: 

 Utbygging av Høyjord barnehage  

 Covid‐19 erfaring og sykefravær i barnehagen 

 Status omorganisering fra Oppvekst og Kunnskap, Kunnskap, Barn og unge 

 Gjenåpning Sandefjordskolen etter nedstengning grunnet Covid‐19 

 Status for innfrielse lærenorm i Sandefjord Kommune 

 Høring endring av forskrift nr 19.10.2018 

 
 
 
 
 
 
Hilde Hoff Håkonsen     Bjørn Orerød 
Gruppeleder      Sekretær 
 
 



 

 

Orientering fra våre representanter i Fylkestinget 
 
Fylkestingsgruppas viktigste sak for Sandefjord i 2020 var tilbudsstrukturen på videregående 

skole. Vi fikk der endret saken fra å innebære nedleggelse av restaurant og matfag og en 

reduksjon av elevtallet på musikklinja, til å bli full satsing på RM videre med bygging av nye 

moderne lokaler og ingen kutt på musikk. Stort lokalt engasjement gjorde dette mulig. Ellers 

har fylket vært preget av uro internt, der fylkesrådmannen har sagt opp, det har vært debatt 

rundt godtgjørelser og det har vært et visst preg av interessekonflikter mellom de to 

tidligere fylkene. 

Ole Henrik Augestad 

 

Årsberetning for seniorene i Sandefjord AP for 2020 
  
På grunn av pandemien har det ikke vært mye aktivitet i seniorgruppa. Vi hadde et møte 
med Lozan Balisany på Stokke Bygdetun 3. mars. God innledning og godt oppmøte.  
 
Svein Bjørn Aasnes 

 
Rapport fra kvinnekontakten i Sandefjord AP for 2020 
 
Som kvinnekontakt i SAP var jeg, sammen med en representant fra Sv, en fra Rødt og en fra 
fagforbundet samt biblioteket, med å planlegge og gjennomføre et allsidig program på 
Kvinnedagen 8.mars-20, med godt og lærerikt foredrag av forfatteren Amal Aden, appeller og 
kunstnerisk innslag. Det var ca 200 fremmøtte, og et veldig vellykket arrangement. Det var 
det sjuende 8.mars arrangementet som vi samarbeidet om, og alle har vært gode med stort 
oppmøte. 
Pandemien hadde akkurat kommet til Norge, og det var stor diskusjon om vi skulle få 
gjennomføre eller ikke, og hvor mange som ville komme. Men etter tillatelse fra 
kommunelegen, og en del tilrettelegging valgte vi å gjennomføre, og det ble et veldig bra 
arrangement! 4 dager senere ble Norge stengt ned!! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Den samme 8.marsgruppen har til nå prøvd å ha 3 møter ang kvinnedagens arrangement for 
2021, 
Men har ikke fått dette til, men vi gir oss ikke, skal ha et møte 3.februar på Langeby for å få 
til et digitalt arrangement i år, som vi håper blir like vellykket. Tror det er viktig i disse tider å 
holde hjulene i gang så godt det lar seg gjøre! 
 
1.mai sendte jeg ut en appell til medlemmene i SAP på nett. 
 
Har deltatt på 3 nettmøter på teams med Kvinnenettverket i Vestfold-og Telemark 
Arbeiderparti. 
Nettverksmøte med leder for kvinnenettverket sentralt i AP, Anette Trettebergstuen. 
Deltatt på Fermanda Nissen- seminar i Oslo. 
Jeg har fått mange innspill til saker vi kan jobbe med, som f.eks 
- Hvordan pandemien påvirker barn-ungdom og sårbare gruppernå og iettertid?  
-Likestilling mellom kjønnene, i alle settinger 
-Modernisering av familiepolitikken 
-Vold i nære relasjoner har for første gang på mange år økt, s hva slags plan har Sandefjord 
kommune ift vold i nære relasjoner?? 
Engasjere flere kvinner i økonomi- og næringspolitikk, 
 når det forhåpentlig blir mer normale tider! 
Tar gjennom hele året aktiv del i SAP`styre, forskjellige komiteer og aktiviteter. 
 
Synnøve Lahr 
Kvinnekontakt SAP 
 
 
 
 

STOKKE AØF FINANS - ÅRSBERETNING 2020 
 

Styret har bestått av:                                                                                               
Leder: Hans Gundersen                                                                                            
Kasserer: Børre M. Johansen                                                                                          
Sekretær: Astrid Olsrød 
 
Styret har ikke hatt noen møter i 2020 
 
 
Astrid Olsrød 
Sekretær 
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Styrets sammensetning: 
 
Januar‐januar 

Leder:                                                           Isa Vilde Sundet Hole 

Nestleder:                                                   Mikkel Bjørge Madsen 

Sekretær:                                                     Leah Halling 

Styremedlem med kvinneansvar:          Julie Skjærven 

Styremedlemmer:                                     Vegard Theimann 

                                                                      Birgitte Dynestøl 

Varaer: 1.                                                    Guro Øksøy Thorsen 

      2.                                                    Cecilia Lunde      

      3.                                                    Helene Myhrer   

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Medlemsaktiviteter: 
Måned:  Dato:  Aktivitet: 

Januar  09/01‐20  Skriveverksted 

  15/01‐20  Årsmøtet 

Februar  06/02‐20  Spillekveld 

Mars  03/03‐20 Temakveld om feminisme 

Mai  01/04‐20  1.mai‐tale 

Juli  06/06‐20  Søppelplukking 

  30.‐
31/06.20 

Digital sommerleir 

August  03/08‐20  Temakveld; hvorfor skal man engasjere seg?

Oktober  30/09‐20  Halloweensamling 

Desember  16/12‐20  Få julestemning med Sandefjord AUF 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 
I tillegg har Sandefjord AUF gjennom året deltatt på mange andre 
arrangementer. Vi har blant annet vært med på diverse kahooter og 
temamøter med fylkeslaget over nett, 1. mai markering over nett, 
BLM‐ demonstrasjon, markering av terrorangrepet 22. juli 2011 i 
Tønsberg, 75års jubileet for bombeangrepet på Hiroshima, 6. august.  
 

 
 
 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
Annerledesåret 
Året har vært annerledes fra tidligere, på grunn av covid‐19. Vi har 
ikke kunnet verve som normalt, og heller ikke hatt like mange fysiske 
møter som vi skulle ønsket. Likevel har vi fått til et fint år, og vi har 
fått nye erfaringer som er fine å ha med videre. Som en erstatning til 
vanlig verving, har vi vært gode på etterverving.  

 
Samarbeid med Sandefjord Arbeiderparti 
Lokallaget har hatt representanter i styret til Sandefjord 
Arbeiderparti, og deltatt på stort sett alle møter i 2020. Sandefjord 
AUF har også hatt møterett på gruppemøter og representant i 
valgkomiteen. Store deler av aktiviteten som ble planlagt med 



 

Sandefjord Arbeiderparti ble dessverre utsatt grunnet Covid‐19. Vi er 
i tillegg heldige å ha dyktige AUFere som folkevalgt i kommunestyret, 
som vi har god dialog med, og Kerim Jaber er stortingskandidat i 
2021! Vi har et godt samarbeid, og setter utrolig stor pris Sandefjord 
Arbeiderparti.  
 

Sommerleir 
I 2020 har det blitt arrangert en minileir på utøya med Vestfold og 
Telemark, og Oslo AUF. Sandefjord AUF var godt representert. I 
tillegg arrangerte Sentralstyret 
en digital sommerleir, og alle 
de gamle lokallagene i Vestfold 
samlet seg for å følge med.  

 
 
 
Landsmøte 
I 2020 ble også AUFs 57. ordinære landsmøte avholdt. Landsmøte 
startet 15. oktober og sluttet 18. oktober. På grunn av Covid‐19 
pandemien ble landsmøte delt i tre hubber, en i Trondheim, en i 
Bergen, og en i Oslo. Seks medlemmer Sandefjord deltok i 
delegasjonen til AUF i Vestfold og Telemark, som var en del av Oslo 
hubben. Møtet forgikk i samfunnssalen i Oslo, her hadde alle faste 



 

  
 
plasser, og smittevernregler ble overholdt. På landsmøte ble det 
holdt mange taler, blant annet Guro Øksøy Thorsen, Mikkel Bjørge 
Madsen og Isa Vilde Sundet Hole.  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Oppsummering 
 
Det har vært et fint år til tross for pandemien. Vi går sterke inn mot 
valget, takket være de flotte menneskene i har på laget. Vi har lært 
mye nytt i 2020, og tar med oss gode erfaringer. Vi har hatt aktivitet 
hele året. Takk for et spennende år! 



 

Regnskap for 2020 og budsjett for 2021 legges frem på årsmøtet. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Valg: 
 
Valgkomiteens anbefaling til verv i Sandefjord Arbeiderpartis årsmøte 10. februar 2021 
Valgkomiteen har bestått av Jonfinn Bremnes (leder), Pournima Patil, Tale Haugan, Steinar 
Mathias Svimbil Mørken og Mikkel Bjørge Madsen (AUF). 
 

Valgkomiteens innstilling: 
 
Styret: 

Verv:  Navn:  Fra:      

Leder  Børre M. Johansen    Sandefjord  1 år   Gjenvalg 

Nestleder  Rikke O. Grava     Sandefjord  2 år   Gjenvalg 

Sekretær  Tonje E. Egeberg   Andebu   2 år     

Kasserer  Kerim Jaber  Andebu   2 år  Ny 

Studieleder  John Ivar Liverød   Sandefjord  2 år    

Kvinnekontakt  Synnøve Lahr  Sandefjord  2 år    

Medlemsansvarlig  Jan O. Gulbrandsen  Sandefjord  2 år  Gjenvalg 

Styremedlem  Ann Jorun Sjöberg  Stokke  2 år  Gjenvalg 

Styremedlem  Silje M. Kvernsmyr  Stokke  2 år  Ny 

              

1.vara  Guro Øksøy Thorsen  Sandefjord  1 år   Gjenvalg 

2.vara  AUF velger en mann     1 år   Ny 

3.vara  Tonje Granmo  Stokke   1 år   Gjenvalg 

4.vara  Tale Haugan  Andebu   1 år   Ny 

5.vara  LO     1 år    Ny 

 
Revisorer: 

Dagfinn Paulsen  Stokke  2 år   

Jørn Erik Bøe  Andebu   2 år Ny

 
Revisorer vara: 

Tale Haugan  Andebu   1 år  Gjenvalg

Erlend Hem  Sandefjord  1 år  Ny

 
Stokke AØF Finans: 

Jonfinn Bremnes  Sandefjord  1 år  Fra vara

Silje M. Kvernsmyr  Stokke  1 år  Ny

Steinar M. S. Mørken  Stokke  1 år  Ny

 
Vara: 

Børre M. Johansen  Sandefjord  1 år  Fra medlem



 

FØF (Folkets Hus i Sandefjord) – 5 delegater til årsmøtet: 

1  Børre M. Johansen  Sandefjord  1 år Gjenvalg

2  Jørn Erik Bøe  Andebu   1 år Ny

3  Arild Theimann  Sandefjord  1 år Gjenvalg

4  John Ivar Liverød  Sandefjord  1 år Gjenvalg

5  Silje M. Kvernsmyr  Stokke  1 år Ny

 
Vara: 
1  Tonje Egeberg  Andebu   1 år Gjenvalg

2  Tonje Granmo  Stokke  1 år Ny

3  Bjørn Orerød  Andebu   1 år Gjenvalg

4  Synnøve Lahr  Sandefjord  1 år Gjenvalg

5  Kjetil Olsen  Sandefjord  1 år Gjenvalg

 
Representantskapet i Vestfold og Telemark AP: 

1  Børre M. Johansen    Sandefjord  1 år Personlig vara  Kerim Jaber  Andebu   1 år

2  Rikke O. Grava     Sandefjord  1 år Personlig vara  Lozan Balisany  Sandefjord  1 år

3  Arild Theimann  Sandefjord  1 år Personlig vara  John Ivar Liverød  Sandefjord  1 år

4  Tonje E. Egeberg   Andebu   1 år Personlig vara  Katrin Bergly  Sandefjord  1 år

5  Silje M. Kvernsmyr  Stokke  1 år Personlig vara  Tonje Granmo  Stokke  1 år

6  Bjørn Orerød  Andebu  1 år Personlig vara  Tor Hansen  Sandefjord  1 år

7  Jo Petter Iversen  Stokke  1 år Personlig vara  AUF velger 1 mann     1 år

8  AUF velger 1 kvinne  Sandefjord  1 år Personlig vara  AUF velger 1 kvinne     1 år

 
Årsmøtet i Vestfold og Telemark AP: 

1  Børre M. Johansen    Sandefjord 

2  Rikke O. Grava     Sandefjord 

3  Arild Theimann  Sandefjord 

4  Tonje E. Egeberg   Andebu  

5  Bjørn Orerød  Andebu  

6  Silje M. Kvernsmyr  Stokke 

7  John Ivar Liverød  Sandefjord 

8  Tonje Granmo  Stokke 

9  Jo Petter Iversen  Stokke 

10  Katrin Bergly  Sandefjord 

11  Kerim Jaber  Andebu  

12  Lozan Balisany  Sandefjord 

13  Kjetil Olsen  Sandefjord 

14  Synnøve Lahr  Sandefjord 

15  AUF velger en mann    

16  AUF velger en kvinne    

17  AUF velger en mann    

18  AUF velger en kvinne    



 

Vara for kvinner: 

1  Birgit Pettersen  Sandefjord 

2  Pournima Patil  Sandefjord 

3  AUF velger 1 kvinne    

4  Tale Haugan  Andebu  

5  Ann Jorun Sjöberg  Stokke 

6  Bente Årset  Andebu 

 
Vara for menn: 

1  Tor Hansen  Sandefjord 

2  Svein Bjørn Aasnes  Sandefjord 

3  AUF velger 1 mann    

4  Dag Henrik Skatteboe  Sandefjord 

5  Per Reidar Karlsen  Sandefjord 

6  Martin Torhaug  Stokke 

 
 
 
Styrets forslag til representanter til valgkomitè for 2022: 

Jonfinn Bremnes (leder)  Sandefjord  Personlig vara  Arild Theimann  Sandefjord 

Jørn Erik Bøe  Andebu  Personlig vara  Tale Haugan  Andebu 

Steinar M. S. Mørken  Stokke  Personlig vara  Nils Ingar Aabol  Stokke 

NN *)  Sandefjord  Personlig vara  NN *)  Sandefjord 

Wenche Davidsen  Stokke  Personlig vara  Eldbjørg Norvang  Stokke 
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Vedtekter for  

Sandefjord Arbeiderparti 
 

 

 

 

 

 

 

Vedtektene er vedtatt av årsmøtet i Sandefjord Arbeiderparti 29. August 2016,  
med endringer sist vedtatt av årsmøtet 5. februar 2020 

 

 

 

 

 

Sandefjord Arbeiderpart i



§1 Formål 

Sandefjord Arbeiderparti skal arbeide for Arbeiderpartiet etter de retningslinjer som partiet 

har lagt frem i program, vedtekter og vedtak. 

§2 Organisasjonens oppbygging 

Sandefjord Arbeiderparti består av Arbeiderpartiets medlemmer i Sandefjord kommune. 

I Sandefjord Arbeiderparti er det bare en partiavdeling, ikke medregnet AUF‐lag, hvor det er 

kommunepartiet som ivaretar partiets aktivitet.  

§3 Årsmøte 

Sandefjord Arbeiderparti avholder ordinært årsmøte hvert år innen utgangen av mars 

måned. 

Til årsmøtet inviteres alle medlemmer med tale‐, forslags‐ og stemmerett. 

Årsmøtet skal kunngjøres minst 4 uker før møtedagen. 

Det ordinære årsmøtet vedtar selv sin forretningsorden og saksliste. 

Sakslista skal inneholde: 

a) Årsmeldinger fra styret, kommunestyregruppa og andre meldinger om partiets virksomhet 

siste år 

b) Regnskap for siste år 

c) Innkomne forslag. Forslagsfrist senest 2 uker før møtedagen 

d) Budsjett 

e) Valg av styre, se § 5.1 

f) Valg av representanter til Fylkespartistyrets årsmøte og representantskap 

g) Valg på valgkomite, se § 6 

h) Valg av revisorer med vararepresentanter 



i) Valg av delegater til årsmøtet i Fagforbundenes Økonomiske Fellesorganisasjon i 

Sandefjord. Disse velges blant Sandefjord Arbeiderpartis medlemmer 

j) Valg av representanter/delegater til andre organisasjoner/råd og utvalg som det tilligger 

årsmøtene i de tidligere kommunepartiene å velge representanter/delegater til 

Valgkomiteen skal i god tid før årsmøtet legge fram liste over kandidater til alle verv. Det skal 

i alle valgte organer i størst mulig utstrekning tilstrebes aldersspredning og god geografisk 

representasjon.  Kjønnsbalanse skal ivaretas. 

Styrets leder velges for 1 år av gangen. Styrets øvrige medlemmer velges for 2 år av gangen 

på en slik måte at 4 styremedlemmer velges det ene året og øvrige 4 styremedlemmer det 

påfølgende året. 4 varamedlemmer velges for ett år av gangen.  

Ved behandling av styrets årsmelding og regnskap har ikke styrets medlemmer stemmerett. 

Ekstraordinært årsmøte avholdes når medlemsmøtet bestemmer det, eller når minst 2/5 av 

medlemmene ber om det. Ekstraordinært årsmøte skal kunngjøres minst 4 uker før det skal 

avholdes, og møtet kan kun behandle de saker som det fremgår av sakslista ved kunngjøring 

om ekstraordinært årsmøte. 

§4 Medlemsmøtet 

Medlemsmøtet er Sandefjord Arbeiderpartis høyeste myndighet mellom årsmøtene. Det tar 

avgjørelser i alle saker som ikke er tillagt partistyret eller kommunestyregruppa. I 

medlemsmøtet har alle medlemmer stemmerett som har betalt og fått sin kontingent 

registrert i partiets sentrale medlemsregister. 

Medlemsmøter skal holdes så ofte partistyret bestemmer, når kommunestyregruppa ber om 

det, eller når 2/5 av medlemmene ber om det. Videre skal det holdes medlemsmøte når 

partiets sentrale vedtekter forutsetter medlemsmøtebehandling av bestemte saker, så som 

valg av kandidater til kommunale valg og behandling av kommunebudsjett. 

Medlemmer av kommunestyregruppa har plikt til å møte og ta del i medlemsmøtets 

behandling av kommunale saker. Før slike saker legges fram for medlemsmøtet skal 

kommunestyregruppa fremme innstilling i de enkelte saker.  

Medlemsmøter avholdes på ulike steder i kommunen.   

 



§5 Styret 

1. Styret består av 9 valgte medlemmer: Leder, nestleder, kasserer, studieleder, sekretær og 

kvinnekontakt, 3 styremedlemmer og 4 varamedlemmer, samt tiltredende medlemmer. 

Kvinnekontakten skal ha ansvar for kvinnenettverket i kommunepartiet. Varamedlemmer 

møter med tale‐ og forslagsrett. 

2. Sandefjord AUF tiltrer styret med en representant med fulle rettigheter.  

3. Medlemmer av Sandefjord Arbeiderparti som er valgt til storting, ordfører, varaordfører, 

gruppeleder samt en representant fra kommunepartiets representasjon i fylkestinget, som 

er utpekt blant de valgte, tiltrer styret med tale‐ og forslagsrett.  

4. Partistyret skal lede partiarbeidet i kommunen og sikre en god kontakt mellom partiets 

kommunestyregruppe og styret.  

5. Om partistyret bestemmer det og der hvor partiets sentrale vedtekter krever dette, skal 

kommunale saker behandles i fellesmøter av kommunepartistyret og kommunestyregruppa. 

6. Partistyret oppnevner 3 representanter fra styret som skal være med i samarbeids‐

komiteen for fagligpolitisk samarbeid. 

7. Styret kan nedsette arbeidsutvalg blant styrets medlemmer. Slike utvalg skal arbeide etter 

retningslinjer fra styret. 

8. Har kommunepartiet i samarbeid med den lokale fagbevegelse etablert fagligpolitisk 

utvalg tiltrer lederen i dette utvalget styret og fungerer som faglig leder, hvis han eller hun er 

medlem i Sandefjord Arbeiderparti. Denne tiltrer styret med tale‐ og forslagsrett. 

9. Leder for seniornettverket i kommunepartiet tiltrer styret med tale‐ og forslagsrett. 

§ 6 Valgkomite 

1. Årsmøtet i Sandefjord Arbeiderparti velger en valgkomite på 5 medlemmer med 

personlige varamedlemmer. Dens sammensetning skal i størst mulig utstrekning tilstrebe 

god aldersspredning og god geografisk representasjon. Kjønnsbalansen skal ivaretas. 

2. Sandefjord AUF tiltrer valgkomiteen med en representant med fulle rettigheter.  

 

 



 

§7 Nominasjon til kommunestyrevalg 

1. Styret for Vestfold Arbeiderparti fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen foran 

kommunestyrevalg. 

2. Etter forslag fra styret velger årsmøtet i Sandefjord Arbeiderparti en nominasjonskomite 

på minst 5 medlemmer med varamedlemmer. 

3. Partistyret ber medlemmene innen fastsatt frist om å sende nominasjonskomiteen forslag 

på medlemmer de ønsker nominert. 

4. Nominasjonskomiteen utarbeider et foreløpig forslag til liste som offentliggjøres for 

medlemmene. Komiteens forslag skal tilfredsstille kravene til kjønnsbalanse og skal også ta 

hensyn til behovet for god geografisk representasjon. Listeforslaget skal også omfatte forslag 

på ordfører og varaordfører. Ved offentliggjøring for medlemmene skal det også fastsettes 

en frist for medlemmene til å sende kommentarer og/eller endringsforslag til 

nominasjonskomiteen.   

5. Medlemsmøtet foretar den endelige nominasjon på et eget nominasjonsmøte. På 

nominasjonsmøtet legger nominasjonskomiteen fram sitt endelige forslag til liste der det er 

innarbeidet de endringsforslag som komiteen har sluttet seg til. Nominasjonsmøtet 

fastsetter, før det tar til med selve nominasjonen, hvor mange som skal utheves. 

Nominasjonsmøtet nominerer først ordførerkandidat og varaordførerkandidat. Disse skal 

utheves. Ved nominasjon kan det ikke stilles kandidater som tar forbehold om å stå fritt i 

visse saker, og møtet kan heller ikke gi slike tilsagn. 

6. Kommunepartiet kan foreta nominasjon av ordførerkandidat og varaordfører før resten av 

lista nomineres. Kommunepartiet skal i så fall ha fastsatt dette som en del av 

nominasjonsprosessen. Forhåndsnominasjonen skal foretas av medlemsmøtet. 

Nominasjonskomiteens innstilling til disse plassene må bekjentgjøres før møte. Nominasjon 

av disse plassene er å anse som endelig og kan ikke tas opp igjen på nominasjonsmøtet der 

nominasjon av de øvrige plassene på lista skal foretas.  

7. Sandefjord Arbeiderpartis kommunevalgprogram må sluttbehandles før nominasjonen 

finner sted. Ved forhåndsnominasjon av ordførerkandidat, varaordførerkandidat, må ikke 

kommunevalgprogrammet sluttbehandles før disse er nominert.  



8. Rådgivende avstemning over kandidater kan holdes, før nominasjonskomiteen fremmer 

sitt første nummererte listeforslag. 

§8 Kommunestyregruppa 

1. Styret i kommunepartiet skal umiddelbart etter et kommunestyrevalg innkalle partiets 

representanter i det nye kommunestyret til et fellesmøte med partistyret for å konstituere 

kommunestyregruppa. 

Det skal velges et gruppestyre på minst 3 medlemmer: Leder, nestleder og sekretær. 

2. Partistyret og gruppestyret innstiller i fellesskap ovenfor medlemsmøtet på partiets 

kandidater til formannskap, komiteer, andre kommunale styrer, råd og utvalg. 

3. Styret gir fullmakt til en forhandlingsdelegasjon som på vegne av kommunepartiet skal 

forhandle frem posisjoner i forkant av konstituering av kommunestyret. Partiets 

ordførerkandidat skal være en del av forhandlingsdelegasjonen. Fullmakten skal gi rammer 

og strategi for forhandlingene. Forhandlingsdelegasjonen skal legge fram innstilling som 

behandles av medlemsmøtet i kommunepartiet. 

4. Kommunestyregruppa skal i samarbeid med partistyret arbeide etter partiets program, 

vedtekter og vedtak. Gruppa er ansvarlig overfor kommunepartiet. Kommunestyregruppa 

lager sitt eget reglement i tråd med gjeldende vedtekter. Reglementet skal evalueres hvert 

4. år før ny kommunestyreperiode begynner og legges fram for medlemsmøtet til 

orientering. 

5. Kommunepartiets leder og inntil to andre styremedlemmer utpekt av partistyret tiltrer 

kommunestyregruppa med tale‐, forslags‐ og stemmerett. Kommunepartiets leder eller et 

annet styremedlem utpekt av partistyret tiltrer gruppestyret med fulle rettigheter. 

6. Kommunestyregruppa holder møter så ofte det er nødvendig og skal foran hvert komite‐ 

eller kommunestyremøte gjennomgå møtets saksliste. 

7. Det skal føres protokoll fra kommunestyregruppas møter og det skal legges fram melding 

om gruppas arbeid til kommunepartiets årsmøte. 

8. Vedtak i kommunestyregruppa eller kommunepartiet er bindene ved behandling i 

kommunestyret dersom det behandlede organ ikke har vedtatt noe annet.  



9. Den som har personlige eller familiære interesser (økonomiske, forretningsmessige m.v.) i 

en sak som behandles i partiets organer eller i kommunestyregruppe, fylkestingsgruppe m.v. 

er å anse som inhabile og kan således ikke ta del i behandlingen av saken.  

10. Partiets representanter i kommunale styrer og utvalg skal danne grupper. Disse 

gruppene skal organiseres og arbeide etter de regler som er trukket opp for 

kommunestyregruppa i foregående punkt 4 til 9. 

11. Partistyret skal i samarbeid med styret for kommunestyregruppa sørge for at det blir 

holdt fellesmøter av partiets representanter i kommunale styrer og utvalg. Dette skal 

fremme godt og planmessig samarbeid mellom gruppene. 

12. Kommunale saker skal behandles av medlemsmøtet i Sandefjord Arbeiderparti når styret 

for kommunestyregruppa ber om det, når et flertall av kommunestyregruppa krever det, når 

partistyret bestemmer det, eller når medlemsmøtet ber om det. 

13. Det settes ned en budsjettgruppe på fire personer, hvorav to fra gruppestyret og to fra 

partistyret. 

§9 Revisjon 

Årsmøtet velger 2 revisorer med vararevisorer. Disse reviderer regnskapet og gir 

innberetning til årsmøtet og til fylkespartiet. 

§10 Kontingent 

Kommunepartienes andel av kontingenten fastsettes av landsmøtet. 

§11 Vedtekter 

Vedtektene for kommunepartiet vedtas av årsmøtet. De skal bygge på Arbeiderpartiets 

vedtekter og retningslinjer og må ikke stå i strid med dem. For å være gyldige må vedtektene 

godkjennes av styret i Vestfold Arbeiderparti. 

Endringer i disse vedtektene kan bare foretas av årsmøtet. Endringer kan bare gjøres med 

2/3 flertall av de fremmøtte medlemmer.  

 

 

 



 

 

 

§12 Rådgivende uravstemning 

1. Medlemsmøtet kan vedta å søke råd i viktige politiske og organisatoriske saker i form av 

rådgivende uravstemning blant partiets medlemmer. 

2. Styret har ansvaret for at det utarbeides et beslutningsgrunnlag som i tilstrekkelig grad 

belyser saken som skal avgjøres. 

3. Kommunepartiets styre har ansvaret for at uravstemningen gjennomføres på en forsvarlig 

måte, etter nærmere retningslinjer fastsatt av medlemsmøtet. 

4. Vurdering av rådgivende uravstemning skal alltid gjøres i forkant av sakers behandling. 

§13 Kvinnekontakt på kommunenivå 

Organisering av kvinnenettverket på kommunenivå reguleres av retningslinjer for 

Arbeiderpartiets kvinnenettverk. 

§ 14 «Aktivitetsgrupper» 

Styret i Sandefjord Arbeiderparti skal sørge for at det etableres aktivitetsgrupper for 

videreføring av lokal aktivitet og lokalt engasjement. Årsmøtet skal avsette midler til 

aktivitetsgruppenes aktiviteter. 

1. Seniorforum opprettes som en aktivitetsgruppe. Forumet konstituerer seg selv med eget 

styre og retningslinjer i tråd med og underlagt partistyret. 

§15 Oppløsning 

Ved eventuell oppløsning av Sandefjord Arbeiderparti skal kommunepartiets eiendeler 

tilfalle Vestfold Arbeiderparti. 
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