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Representantskapet i Innlandet Arbeiderparti 
 

 
 
 
 
 
 
 
Innkalling til representantskapsmøte. 
 
Innlandet Arbeiderparti innkaller med dette til representantskapsmøte.  
Lørdag 20. juni 2020 på Teams Kl. 08.00 – 11.00.  
  
Kommunepartiene og AUF melder fra om evnt. forfall samt hvem som møter ved evnt. 
forfall som representanter fra kommunepartiene og AUF.  
 
§ 13.10 i vedtektene legges til grunn for utsendinger fra det enkelte kommuneparti og AUF: I 
styrer og utvalg hvor representanttallet ikke er delelig med to, er 50 - prosentregelen å forstå 
som at hvert kjønn skal være representert så nært opp til 50 prosent som praktisk mulig. 
 
Evnt. forfall fra styrets medlemmer med tiltredende, fylkestingsgruppa, evnt. forfall fra 
kommunepartiene og AUF og hvem som møter som vara fra kommunepartiene og AUF 
meldes til synnove.brenden@arbeiderpartiet.no  
 
Vedlagt finner dere sammensetningen av representantskapet i Innlandet Arbeiderparti. 
§4.2 Representantskapet består av 70 utsendinger fra kommunepartiene og 7 

utsendinger fra AUF i Innlandet. Fylkespartiets representantskap skal sikre 
proporsjonal representasjon ut fra medlemstall pr. 31.12. foregående år i 
årsmøteperioden, dog slik at alle kommunepartier blir representert.   
Fylkespartiets styre er også styre for representantskapet og tiltrer 
representantskapet med fulle rettigheter.  
Representantskapet består av i alt 87 stemmeberettigede utsendinger. 

 
Etter vedtak i styret (ved behandling av fylkeskommunale saker) kan 
fylkestingsgruppa ta del i representantskapets behandling av fylkeskommunale 
saker med tale-, forslags- og stemmerett.  
Partiets stortingsrepresentanter har møterett med tale- og forslagsrett. 

 
 
 
 
Med hilsen 
Innlandet Arbeiderparti      
 
 
Synnøve Brenden       
Fylkessekretær       
 
Møter og arrangementer legges ut her:  
https://innlandet.arbeiderpartiet.no/arrangementer/ 
 

mailto:synnove.brenden@arbeiderpartiet.no
https://innlandet.arbeiderpartiet.no/arrangementer/
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Sammensetning representantskapet 2020 Innlandet Arbeiderparti. 
 
Basert på medlemstall 31.12.19. 

Lillehammer 2 

Gjøvik 4 

Lesja 1 

Dovre 1 

Skjåk 1 

Lom 1 

Vågå 1 

Sel 2 

Nord-Fron 2 

Sør-Fron 1 

Ringebu 1 

Øyer 1 

Gausdal 1 

Østre Toten 1 

Vestre Toten 3 

Søndre Land 1 

Nordre Land 1 

Gran 2 

Sør-Aurdal 1 

Etnedal 1 

Nord-Aurdal 1 

Vestre Slidre 1 

Øystre Slidre 1 

Vang 1 

Kongsvinger 2 

Hamar 4 

Ringsaker 4 

Løten 2 

Stange 5 

Nord-Odal 1 

Sør-Odal 1 

Eidskog 1 

Grue 1 

Åsnes 1 

Våler 1 

Elverum 3 

Trysil 2 

Åmot 1 

Stor-Elvdal 1 

Rendalen 1 

Engerdal 1 

Tolga 1 

Tynset 1 

Alvdal  1 

Folldal 1 

Os 1 

AUF 7 

TOTALT 77 

Styret 10 
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SAKSDOKUMENTER REPRESENTANTSKAPET 20. juni 2020 
 

Sak 8/20 Godkjenning innkalling og saksliste 
 
Møtet er innkalt på mail 24. april 2020. Møtet og saksdokumenter er lagt ut på hjemmeside. 
Saksdokumenter er ettersendt 12 mai etter styremøtet 11 mai, samt oppdatert 11 juni og 17 
juni. Dokumentene ligger på hjemmesida 
https://innlandet.arbeiderpartiet.no/arrangementer/representantskapsmote-22813/ 
Egen innkalling til teamsmøte er sendt ut med link til møtet. 
 
Styrets forslag til saksliste: 
  8/20  Godkjenning innkalling og saksliste. 
  9/20  Medlemssituasjonen. 
10/20  Årsmøtesaker.  

1. Beretning Innlandet arbeiderparti 2019. 
2. Oppfølging innkomne politiske saker årsmøte 2019.  

11/20  Oppfølging gjennomføring årsmøtesaker 2019: Valg og vedtekter. 
12/20  Eventuelt. 
          -Orientering fra gruppeleder i fylkestinget om aktuelle saker. 
 
Forslag til vedtak: 

Representantskapet godkjenner innkalling og saksliste. 
 

Sak 9/20  Medlemssituasjonen 
 
Rune Støstad innleder. 
 
Det legges opp til å følge opp medlemssituasjonen og kontingentarbeidet i 2020 gjennom 
samarbeide med medlemsansvarlige, medlemsoppfølging gjennom teamsmøter som 
fylkespartiet inviterer til våren 2020 regionvis og framdrift kontingentinnkreving som følges 
opp gjennom 1. halvår. 

Betaling av kontingent 
Kontingenten kan betales på ulike måter: 
 
mittArbeiderparti.no 
Har du en bruker på mittArbeiderparti.no kan du betale kontingenten med kredittkort ved å gå 
inn på "min medlemsinformasjon". 
 
Betal med Vipps 
Trykk på "Send" og søk opp nummer 450045 eller "Ap medlemskontingent". Husk å merke 
innbetalingen med kontingent, årstall og navn. 
 
Til kontonummer 
Du kan betale din kontingent til kontonummer 7874 06 27677. Husk å merke innbetalingen 
med ditt medlemsnummer. 
 
Giro 
Enkelte medlemmer mottar giro med betalingsinformasjon. Du kan bruke denne til å betale 
kontingenten i nettbanken din eller i en bankfilial. 
 
Oppfølging kontingent i Innlandet Arbeiderparti vår 2020. 
Innen 15. juni:  
Alle medlemsansvarlige kontaktes av partikontoret:  

https://innlandet.arbeiderpartiet.no/arrangementer/representantskapsmote-22813/
http://mittarbeiderparti.no/
https://mitt.arbeiderpartiet.no/my-profile/


4 
 

• Informasjon om mulig betalingsmetode. 

• Kontingentansvarlig/medlemsansvarlig følger opp styrevalgte medlemmer og 

kommunestyremedlemmer som ikke har betalt. 

• Styret i kommunepartiet følger deretter opp alle medlemmer som ikke har betalt. 

 
20 juni: Orientering om status i representantskapet: 
Oversikt kontingentstatus sendes ut før møtet. 

Målet er at flest mulig medlemmer har betalt sin kontingent innen 1 juli. 
 

  IAP IAP Gratis IAP Gratis 

Kommune pr 31.12.19 pr 29.05.20 medl.skap pr 17.06.20 medl.skap 

Alvdal  66 47 1 48 1 

Dovre   71 64 0 69 0 

Eidskog  128 87 4 88 4 

Elverum  257 170 1 170 1 

Engerdal  65 40 0 46 0 

Etnedal  69 44 0 50 0 

Folldal  87 58 0 61 0 

Gausdal  72 56 0 56 0 

Gjøvik  359 265 2 269 2 

Gran  182 150 0 151 0 

Grue  98 84 1 88 1 

Hamar  359 265 1 283 1 

Kongsvinger  237 187 2 188 2 

Lesja  41 26 0 27 0 

Lillehammer  235 167 2 174 2 

Lom 33 26 0 27 0 

Løten  175 112 2 117 2 

Nord-Aurdal  95 70 1 71 1 

Nord-Fron  207 141 0 157 0 

Nord-Odal  142 93 0 96 0 

Nordre Land  124 85 0 87 0 

Os  52 33 1 33 1 

Rendalen  108 77 1 77 1 

Ringebu  98 78 1 79 1 

Ringsaker  404 307 3 310 3 

Sel  180 150 0 152 0 

Skjåk  44 37 1 38 1 

Stange  525 358 1 364 1 

Stor-Elvdal  68 42 0 42 0 

Søndre Land  117 85 0 86 0 

Sør-Aurdal  81 55 0 56 0 

Sør-Fron  101 68 0 73 0 

Sør-Odal  113 80 1 80 1 

Tolga  20 13 0 14 0 

Trysil  205 143 2 148 2 

Tynset  99 65 0 66 0 

Vang  46 36 0 36 0 

Vestre Slidre  56 39 0 39 0 

Vestre Toten  259 189 0 220 0 

Vågå  107 58 0 67 0 
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Våler  80 57 0 64 0 

Østre Toten  156 113 0 114 0 

Øyer  65 52 0 54 0 

Øystre Slidre  63 34 0 37 0 

Åmot  95 63 4 63 4 

Åsnes  130 86 1 92 1 

IAP - dir AP 1     1   

  6375 4555 33 4728 33 

 
Målsetting er at flest mulig medlemskontingenter skal være betalt innen 1.7.20. 
 
Forslag til vedtak: 
Representantskapet tar kontingent- og medlemssituasjon til orientering. 
Kommunepartiene oppfordres til å følge opp videre med å kontakte medlemmer med ubetalt 
kontingent.  

 
Sak 10/20 Årsmøtesaker  
 
Styrets vedtak sak 44/20 samt sak 54/20: 
-Årsmøtesaker som behandles i representantskapet i juni samt senere representantskap: 

• Godkjenne beretning 2019 for Innlandet AP.       

• Politiske saker: Innkomne forslag til årsmøtet 2019 gås gjennom av forberedende 

redaksjonskomite for årsmøte 2019. Komiteen står fritt i å foreslå hvilke forslag 

som tas med videre og vurdere ny dagsaktuell politikk i forslag til noen uttalelser 

som legges fram i representantskapet i juni.  

• Styret legger fram følgende 5 uttalelser for representantskapet: 
✓ Uttalelse nr.   1 – arbeidsliv  
✓ Uttalelse nr.   4 – kommuneøkonomi  
✓ Uttalelse nr.   6 – Innlandets gull  
✓ Uttalelse nr. 10 – Helse/foretaksmodell/sjukehusstruktur  
✓ Uttalelse nr. 12 – ny retning for jordbruket  

Forslag til uttalelser sendes ut før representantskapsmøtet. 
 
-Årsmøtesaker som vurderes for gjennomføring høst 2020: 

• Programprosess som var planlagt årsmøtedag 2. Vurdere gjennomføring ift 

metode/omfang i august evnt. i oktober i løpet av høstkampanjen. 

 
-Årsmøtesaker som drøftes i representantskapet vedr. tidspunkt for gjennomføring:  

• Valg av nytt styre og utvalg ihht. vedtekter IAP.   

• Vedtekter jmfr. landsmøtets vedtak 2019.  

 
Styret legger fram til drøfting i representantskapet om det gjennomføres årsmøte med valg i 
2020. 

 
1. Beretning Innlandet arbeiderparti 2019 

 
Beretning Innlandet arbeiderparti 2019 er vedlagt. 
 
Styrets forslag til vedtak: 
Årsmøtet godkjenner årsberetning Innlandet Arbeiderparti 2019. 
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2. Oppfølging innkomne politiske saker årsmøte 2019  
 
3 uttalelser legges fram for representantskapet 20. juni. 
 
Uttalelse 1 Et inkluderende arbeidsliv 
Ivaretar årsmøteforslag nr. 1, 2, 3, 4, 5 og 6 
 
Den største samfunnsoppgaven etter at virussituasjonen har kommet under kontroll, er å 
sørge for arbeid til alle igjen. På det meste stod mer enn 400.000 mennesker helt eller delvis 
uten jobb mens samfunnet var stengt ned. Arbeidsledighet er en enorm sløsing med 
samfunnets ressurser, og er vanskelig og tungt for alle som er rammet. 
 
Folk må få pengene sine - nå 
Titusenvis venter fortsatt på pengene sine fra NAV. Innlandet Arbeiderparti aksepterer ikke at 
dagpenger og lønnskompensasjon uteblir, mens permitterte og arbeidsledige har regninger 
som forfaller og kostnader som må betales. Det er ingen løsning å henvise permitterte til 
sosialen mens de venter på pengene sine, slik Høyre-statsråd Torbjørn Røe Isaksen har 
gjort. Innlandet Arbeiderparti forventer at regjeringen nå innfrir statens ansvar, og sørger for 
at permitterte og oppsagte får pengene sine. 
 
Innlandet Arbeiderparti er forbauset over at regjeringen vil bruke nye milliardbeløp på nye 
kutt i formuesskatten som tiltak for å få hjulene i gang i økonomien. Erfaringene viser at 
tidligere kutt i formuesskatten ikke har skapt arbeidsplasser, og vi mener det er helt feil 
medisin å gjøre nye kutt nå. Regjeringen bør for det første sørge for at folk får de pengene 
de venter på, slik at de kan betale regninger og gjøre innkjøp – dét vil hjelpe økonomien i 
samfunnet. Dernest er det viktig å sørge for at landet ikke føres over i en periode med 
vedvarende massearbeidsløshet og tapte arbeidsplasser. Innlandet Arbeiderparti mener 
utvidelse av permitteringstiden til 52 uker og lønnstilskudd til bedrifter som tar ansatte tilbake 
i arbeid er langt mer målrettet enn å kutte formuesskatten. Og for det tredje vil statlige 
tilskudd til kompetansehevende tiltak være med på å styrke bedriftenes lønnsomhet og norsk 
økonomis konkurranseevne. Innlandet Arbeiderparti ber regjeringen om å skrinlegge planene 
om nye kutt i skattene til de mest formuende i landet, og heller gjennomføre disse tiltakene 
som vil styrke økonomien og hjelpe folk som har en vanskelig økonomi som følge av 
virussituasjonen. 
 
Arbeid til alle er jobb nummer én 
Innlandet Arbeiderparti slår fast at arbeid til alle er vår hovedsak. Vårt mål er et samfunn der 
alle mennesker er like mye verdt og alle får muligheten til å bidra. Den norske modellen er 
avhengig av gjensidig høy tillit mellom mennesker og et godt samarbeid mellom myndigheter 
og partene i arbeidslivet. Et velorganisert arbeidsliv er det viktigste premisset for et samfunn 
preget av rettferdig fordeling, demokrati og økonomisk og politisk stabilitet. 
 
Arbeidsledigheten rammer ikke blindt. Kvinner er mer utsatt for å miste jobben enn menn. 
Unge er mer utsatt enn eldre. Innvandrere er mer utsatt enn øvrig befolkning. Folk med lav 
utdanning rammes hardere enn folk med høy utdanning. Lavinntektsfamilier er mer utsatt. 
 
Ledigheten kan stige raskt, og gå ned langsomt. Innlandet Arbeiderparti mener det trengs 
sterk politisk styring for å sikre arbeid til alle, dette kan ikke overlates til markedskreftene 
eller til tilfeldigheter. 
 
Trygt, rettferdig og med en lønn å leve av 
Norge og Innlandet skal ha et arbeidsliv som er trygt, rettferdig og som gir en lønn å leve av. 
Alle skal ha mulighet til å etablere seg med hjem og familie basert på arbeidsinntekten sin. 
Utenlandske arbeidere som inviteres til å jobbe i Norge skal ha de samme betingelsene som 
andre.  
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I Norge har kvinner svakere arbeidslivstilknytning enn menn, både når det gjelder andelen i 
jobb og de som jobber deltid. Faste hele stillinger må bli normen også i kvinnedominerte 
yrker. Kvinner tjener i dag mindre enn menn, og uten økt innsats vil det ta mange tiår å 
dekke lønnsgapet. Et likestilt arbeidsliv basert på likelønn er en sentral del av den 
sosialdemokratiske arbeidslivsmodellen. 
 
Normalarbeidsdagen er en forutsetning for et arbeidsliv som ivaretar en hensiktsmessig 
balanse mellom hviletid, arbeidstid og fritid. Innlandet Arbeiderparti mener at liberalisering av 
arbeidstidsreguleringer og individuelle avtaler slik Arbeidstidsutvalget foreslår, vil svekke den 
enkelte arbeidstakers vern. I stedet må arbeidstakerne vernes og kompenseres ytterligere 
når belastende arbeidstider benyttes.  
 
A-krimsenter til Innlandet nå 
Mange unge, spesielt i bransjer med lav organisasjonsgrad, møter et arbeidsliv preget av 
useriøsitet og lovbrudd. Innlandet Arbeiderparti mener det er viktig at unge arbeidstagere 
møter et arbeidsliv som er trygt og anstendig og som gir gode utviklingsmuligheter. 
Bemanningsbransjen skal ikke være inngangen til arbeidslivet.  
 
Kampen mot arbeidslivskriminalitet krever at det jobbes på tvers av etater. Opprettelsen av 
såkalte A-krimsentre er vellykket, og gir sterkere verktøy i bekjempelse av 
arbeidslivskriminalitet. Innlandet er et av få fylker som ikke har A-krimsenter, og Innlandet 
Arbeiderparti krever at det snarest mulig etableres et slikt senter i vår region for å samordne 
og koordinere kreftene mot arbeidslivskriminalitet. 
 
Samfunnsmodellen vår er avhengig av høyproduktive virksomheter. Det trengs løft ikke minst 
på kompetansesiden, for at ny teknologi og digitalisering skal bli tatt i bruk i stadig høyere 
tempo. Dette krever en aktiv politikk som i større grad enn i dag er rigget for at arbeidstakere 
skal kunne omstille seg. En mer aktiv politikk vil styrke norsk næringslivs konkurranseevne 
gjennom økt produktivitet, lojale ansatte og tilgang på riktig kompetanse.  
 
Alle tjener på et organisert arbeidsliv 

Høy organisasjonsgrad er avgjørende for å nå våre ambisjoner for arbeidslivet. At 

organiserte arbeidere må streike i lang tid for retten til tariffavtale er ikke akseptabelt. 

Useriøsitet og sosial dumping må motvirkes gjennom bedre informasjon og bistand til 

arbeidstakere og arbeidsgivere, et mer treffsikkert lovverk og tettere samarbeid mellom 

myndighetene og det organiserte arbeidslivet og mellom arbeidsgivere og arbeidstakere på 

den enkelte arbeidsplass. Videre må det påse at det benyttes lokale, regionale og nasjonale 

seriøsitetskrav som sikrer strenge krav og konkurransefordeler for seriøse aktører ved alle 

offentlige anbud og anskaffelser. 

Innlandet Arbeiderparti vil øke fagforeningsfradraget for å premiere at folk bidrar til et 

organisert arbeidsliv. Det er rimelig og rettferdig at arbeidsfolk får trekke fra en større del av 

kostnaden til fagforeningsmedlemskap når arbeidsgiverne får fullt fradrag for sine kostnader. 

Innlandet Arbeiderparti vil videre bidra til et seriøst og organisert arbeidsliv gjennom at det 

offentlige tar ansvar, bl.a. ved å bruke innkjøpermakten til å stille krav om lærlinger, faste 

ansettelser, fagkompetanse og ryddige lønns- og arbeidsvilkår.  

Hensynet til norske arbeidstagere må gå foran nye EU-direktiver 
Utviklingen etter EØS-utvidelsen i 2004 har endret det norske arbeidslivet. EU har i for stor 
grad vektlagt fri flyt av arbeidskraft, og i for liten grad tatt ansvar for å regulere 
arbeidsmarkedet. Dette legger et betydelig press på norske lønns- og arbeidsvilkår.  
Innlandet Arbeiderparti vil ikke akseptere at Norges evne til selv å regulere 
arbeidslivspolitikken gjennom lov og tre-partsamarbeid blir utfordret. 
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Dersom det oppstår direkte motstrid mellom våre ambisjoner for et trygt og seriøst arbeidsliv 
og nye direktiver eller forordninger fra EU vil hensynet til norske arbeidstakere være det 
viktigste for oss. 
 
Styrk NAV, forsterk AAP 
Særlig utsatte grupper har fått det mer krevende på arbeidsmarkedet. Under 
høyreregjeringen er NAV svekket som følge av store kutt gjennom mange år, og AAP-
ordningen er svekket. Innlandet Arbeiderpartiet vil styrke NAV med økte ressurser og økte 
muligheter til å benytte de tiltak som gir best uttelling i form av å kvalifisere mennesker for 
det ordinære arbeidslivet. Vi vil særlig øke innsatsen overfor unge, mennesker med 
funksjonshemminger og innvandrere som står utenfor arbeidslivet. Felles for alle gruppene er 
behovet for økt satsing på kompetansehevende tiltak som kvalifiserer for arbeidslivet, samt 
økt samarbeid med arbeidsgivere som er villige til å gi folk en sjanse. 
 
NAV er vårt viktigste verktøy for å hjelpe mennesker ut i jobb. Uavhengig av om du er 
langtidsledig, søker sosialhjelp eller er varig uføretrygdet skal NAV oppleves som et trygt 
sted å komme. Innlandet Arbeiderparti tror på tillit framfor ensidig fokus på måling og ønsker 
derfor å gjennomføre en tillitsreform i NAV-systemet, der man avskaffer mange av de 
kvantitative målene og erstatte det med en helhetlig tankegang rundt brukerne.     
                                                                                                                    
Langtidssykefraværet utgjør den største delen av sykefraværet i Norge, og øker også 
risikoen for varig frafall fra arbeidslivet. Innlandet Arbeiderparti mener at arbeidet med 
redusering av sykefravær må styrkes og videreutvikles, og at gode tiltak deles gjennom en 
delingskultur for alle. Det må settes av tilstrekkelig med midler nasjonalt for at dette viktige 
arbeidet kan gjøres på en god måte. Lokalt må det jobbes bredt og innovativt med både 
sykefravær og ufrivillig deltid. 
 
Innlandet Arbeiderparti vil: 

• Styrke retten til heltid i arbeidsmiljøloven. 

• At permitterte og oppsagte får pengene de venter på fra staten omgående, og ikke 

henvises til sosialen mens de venter. 

• Avvise usosiale skattekutt for de mest formuende i landet. 

• Utvide permitteringstiden til 52 uker. 

• Innføre ordninger med lønnstilskudd for bedrifter som tar permitterte tilbake i arbeid. 

• Jobbe for opprettelse av et A-krimsenter i Innlandet. 

• Presse på for at høyreregjeringen skal gå tilbake på kuttene i ordningen for 

arbeidsavklaringspenger. 

• Øke innsatsen for et helsefremmende arbeidsliv 

• Innføre ungdomsgaranti opp til 35 år som sikrer at alle i aldersgruppen har rett på 

jobb eller utdanning innen tre måneder og innføre et eget NAV Ung 

• Styrke unges vei inn i et seriøst og organisert arbeidsliv gjennom å invitere 

arbeidstaker- og arbeidsgiverorganisasjonene inn i skoler og utdanningsinstitusjoner 

og sørge for at den norske arbeidslivsmodellen tas inn i læreplanene. 

• Doble fagforeningsfradraget og gjennomføre en videre opptrapping til fullt fradrag. 

• Sikre at alle arbeidstakere har en reell rett til kompetanseheving gjennom etablering 

av nasjonalt kompetansefond. 

• Mener at hvis EUs nye arbeidsmarkedsbyrå (ELA) utfordrer Norges mulighet til å 

styre over egen arbeidslivspolitikk skal Norge reservere seg mot deltakelse i 

samarbeidet  

• Fjerne den generelle adgangen til midlertidige ansettelser og gjeninnføre kollektiv 

søksmålsrett. 

• Tydeliggjøre arbeidsgiveransvaret i arbeidsmiljøloven slik at den som i realiteten har 

https://www.dagsavisen.no/innenriks/motte-opp-pa-stortinget-for-a-protestere-mot-nav-kutt-du-skjonner-ikke-hvordan-det-er-for-oss-1.1277409
https://www.dagsavisen.no/innenriks/motte-opp-pa-stortinget-for-a-protestere-mot-nav-kutt-du-skjonner-ikke-hvordan-det-er-for-oss-1.1277409
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bestemmende innflytelse over arbeidsforholdet også har rettigheter og plikter som 

arbeidsgiver. 

• Stramme inn lov- og regelverk, myndighetenes tilsyn og håndheving må styrkes, og 

arbeidslivskriminalitet må avdekkes mer effektivt og straffes hardere. 

 

Uttalelse 2 Sterke kommuner gir velferd for alle 

Ivaretar årsmøteforslag nr. 42, 66, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85 og 144 
 
Kommunen er frontlinjen i kampen mot korona og ekstrautgifter i forbindelse med dette 
viruset må det kompenseres for. Situasjonen for kommunen siden mars har vært et endret 
fokus, der nedstenging av tjenester, omorganisering av helsetjenester – og deretter åpning 
av tjenester igjen har satt all normal drift på hodet. Dette har gjort at kommunene har enorme 
ekstrautgifter. 
 
Samtidig, i tillegg til arbeidet med Covid 19, har denne situasjonen ført til at kommunene 
IKKE har fått gjennomført nødvendige omstillingsprosjekter. Dette er også svært 
kostnadskrevende for kommunene. Reduserte inntekter gjennom brukerbetalinger og skatt, 
økte kostnader i tjenesteproduksjon og stopp i omstillingsprosjekter gjør at kommunene i 
Innlandet og Norge nå står ovenfor enorme økonomiske utfordringer.  
 
Innlandet Arbeiderparti understreker at den økonomiske situasjonen til kommunene var 
krevende selv før korona-krisa og det er en realitet at vi må omstille i offentlig sektor når 
offentlige inntekter går ned. Regjeringen og stortingsflertallet har nå vedtatt det dårligste 
budsjettet på 15 år når det gjelder kommuneøkonomi. I tillegg har de de siste årene stadig 
gitt kommunene nye oppgaver uten fullfinansiering, og toppet dette ved å frata kommunene 
handlingsrommet til å sikre en forsvarlig økonomi gjennom eiendomsskatten. 
 
Innlandet Arbeiderparti mener at omstillingen som denne regjeringen legger opp til ikke er 
bærekraftig. Vi er særdeles skuffet over at regjeringen ikke gir noen garanti for å dekke 
kostnader og reduserte inntekter i forbindelse med korona. 
 
For Innlandet Arbeiderparti er det viktig å løfte kommunene slik at de blir sterke 
samfunnsutviklere. Å sultefore kommunene gir ikke den omstillingen Norge trenger. Vi bor 
alle i en kommune og det er her vi først og fremst møter de offentlige tjenestene. Kommunen 
har ansvar for hver og en av oss fra før vi blir født til vi går bort, og er også viktige 
samfunnsutviklere. Boligpolitikk, klima og miljø og samferdsel er sentrale oppgaver, som det 
knytter seg voksende forventninger til i befolkningen. Mange kommuner i Innlandet har mye 
fritidsbebyggelse, det gir aktivitet og inntekter - men samtidig er presset på de kommunale 
tjenester varierende gjennom året som en følge av dette. Rammeoverføringene må 
gjennomgås for å fange opp særskilte behov disse kommunene har.  
 
De aller svakeste i samfunnet vårt skal få god og riktig hjelp, det har alltid vært 
Arbeiderpartiets politikk. Gjennom innføringen av siste del av samhandlingsreformen med 
økt ansvar for rus og psykiatri, har kostnadene til kommunene eksplodert. Dette truer den 
kommunale velferden. Kommunene i Innlandet har et økt press på yngreomsorg (mennesker 
under 67 år som trenger omfattende støtte og hjelp). Denne forskyvningen av ansvar fra 
spesialisthelsetjenesten til kommunene svekker kommunens handlingsrom i stor grad. Det er 
også svært utfordrende at mennesker over 67 år som har sterke hjelpebehov (psykiatri, 
utviklingshemmede) kun finansieres av kommunen uten noen form for statlig kompensasjon. 
Utviklingen av kommunens kostnader knyttet til svekkelse av refusjonsordningen for 
tilrettelagte tjenester, og behovet for å få en revidert modell for fastlegeordningen med 
fullfinansiering fra staten, er noen av flere eksempler på at kommunenes utfordringer knyttet 
til helse og omsorg er svært utfordrende og krevende. 
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Innlandet Arbeiderparti opplever at velferdsstaten svekkes gjennom at regjeringen fratar 
kommunene sitt handlingsrom. Kommunene må bli gitt et handlingsrom som er realistisk, 
dette kan bare skje ved at de statlige overføringene økes eller ved at kommunene gis 
virkemidler til å påvirke egne inntekter.  
 
Innlandet Arbeiderparti vil: 

• at det gis en garanti for at kommunene får dekket reduserte inntekter og økte 
utgifter i forbindelse med korona. 

• styrke kommuneøkonomien slik at kommunen blir gode samfunnsutviklere. 

• at oppgaver og lovforslag som påvirker en kommunes drift fullfinansieres (Eks: 
pedagognorm). 

• vurdere om siste del av samhandlingsreformen er bærekraftig. Ansvaret mellom 
kommunen og spesialisthelsetjenesten er slik det er nå, er ikke forsvarlig. 

• gjeninnføre kommunens frihet til å skrive ut eiendomsskatt opp til 7 promille. 

• se på løsninger som gir kommuner med stor grad av fritidsbebyggelse større 
kompensasjon i statlige overføringer. Koronakrisa viser nødvendigheten av dette. 

• kommunene må få kompensert at brannvesenet har fått utvidet ansvar ved at de 
ofte er første nødetat på plass ved ulykker. 

• fjerne dagens aldersbegrensning på 67 år for å kunne søke refusjon for særlig 
ressurskrevende brukere i kommunene. 

 

Uttalelse 3 Trygghet for gode helsetilbud 
Ivaretar årsmøteforslag nr. 43, 44, 46, 47, 50, 51, 54, 55, 56, 57, 58, 62, 63, 65 og 67 
 
For Innlandet Arbeiderparti er det viktig at alle sikres gode helse- og omsorgstjenester, 
uavhengig av bosted og økonomi. Nærhet til gode helsetilbud er viktig, Samtidig må de mest 
spesialiserte tjenestene og det som tjener pasientene best samles.  
 
Nytt hovedsykehus ved Mjøsbrua – geografisk balanse i øvrig sykehusstruktur 
Innlandet Arbeiderparti har høye ambisjoner for framtidas helsetilbud, og gjentar viktigheten 
av å få på plass et nytt hovedsykehus ved Mjøsbrua. Hvordan sykehusstrukturen ellers skal 
være, tar ikke Innlandet Arbeiderparti stiling til nå, men det er viktig at tilbudet oppleves 
geografisk balansert.  
 
Lokalemedisinske sentre og gode prehospitale tjenester er svært viktig i vårt store fylke. 
Rask responstid og hva som tilbys når ambulansepersonellet er på plass, er svært viktig for 
trygghet og god behandling. I tillegg til luftambulansen på Dombås, må det komme på plass 
en luftambulanse i Mjøsområdet så raskt som mulig etter at framtidig struktur for 
spesialisthelsetjenesten i Innlandet er avklart, for å styrke beredskapen i de områdene av 
Innlandet der responstiden nå er for lang. Lokaliseringen for luftambulansen må bli en del av 
denne prosessen. 
 
Skattekutt som går på helsa løs 
Våre helse- og omsorgstjenester betaler en høy pris for Solberg-regjeringens enorme 
skattekutt til de rikeste. Samtidig som markedskreftenes og dets tankesett får stadig større 
plass. Våre sykehus er sulteforet siden regjeringa overtok i 2014, noe som hver dag sliter 
hardt på de ansatte, som forsøker sikre best mulig behandling - trygghet og gode, helhetlige 
helsetilbud til pasientene. Kommunene er under sterkt press og må stadig gjennomfører kutt 
i tjenestetilbudet som er svært uheldig. All form for virkelighetsbeskrivelse blir brysk avvist fra 
en regjering med mindre og mindre oppslutning hos folk. Svaret er bare at det må prioriteres 
bedre og ansatte må løpe fortere.  
 
Innlandet Arbeiderparti mener kombinasjonen altfor dårlig økonomi og et styringssystem for 
sykehusene som det er all grunn til å rette et kritisk søkelys på, er bekymringsfull. At den 
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ellers gode fastlegeordningen også er i krise mange steder, uten at regjeringen stiller nok 
opp overfor kommunene med tiltak, gjør ikke situasjonen bedre. Ulike tilskuddsordninger 
overfor kommunene på andre kommunale ansvarsområder svekkes også. Arbeiderpartiets 
alternative prioriteringer er gang på gang blitt nedstemt.  
 
Mer demokratisk styring med spesialisthelsetjenesten 
Stoltenberg-1-regjeringen fikk på plass den statlige foretaksmodellen, for å minske 
forskjellene i helsetilbud. Før var det store forskjeller i ventetid for behandling av samme 
lidelse i forskjellige fylker. Det var også store geografiske variasjoner i medisinsk praksis 
innenfor enkelte fagområder. Innlandet Arbeiderparti mener staten fortsatt best kan ta ansvar 
for våre sykehus og andre tilbud på dette nivå, men hele styringsstrukturen må gjennomgås 
og endres der det trengs.  
 
Den fylkeskommunale regioninndelingen som stortingsflertallet har tvunget gjennom, 
representerer ikke noe godt alternativ for eierskap til og drift av spesialisthelsetjenesten, 
heller ikke etablering av direktorater. Innlandet Arbeiderparti vil ta en aktiv rolle for å få på 
plass en mer demokratisk styrt modell, og for at samhandlingen med og innflytelsen fra 
kommunene skal bli vesentlig bedre. Regjeringens helsefellesskap frykter vi bare blir en 
«møtereform» uten endringer i strukturer og kommunal påvirkning. 
 
I dag preges foretaksmodellen av mange år med høyrepolitikk. Styrene, som staten 
oppnevner, fylles nå av økonomer og folk fra næringslivet, fordi det er en Høyre-regjering 
som styrer. Det er en sterk frustrasjon som meldes nå fra fagfolk i helsetjenesten knyttet til 
målstyringssystemer og markedsstyring i helseforetakene. Bruken av innsatsstyrt 
finansiering er økt, og har bidratt til prioriteringer som skaper reaksjoner. Arbeiderpartiet har 
gått mot innsatsstyrt finansiering i psykiatri, rus og fødetilbudet. På flere områder har 
regjeringen lagt til rette for økt bruk av kommersielle tilbydere. Blant annet bidrar «Fritt 
behandlingsvalg» til å bygge opp en kommersiell helsesektor, på bekostning av de offentlige 
sykehusene.  
 
Heltidsarbeid som hovedregel 
Helse- og omsorgstilbudene, om det er på statlig eller kommunalt nivå, er helt avhengig av 
god rekruttering og kompetanse. Da må vi også kunne tilby stillingsstørrelser og 
arbeidsinnhold som er til å leve med. Heltid må være hovedregelen og det må tilrettelegges 
godt for at personellet kan styrke sin kompetanse. Samtidig må de ansatte brukes mest 
mulig riktig. Nedtaket av støttepersonell er gått for langt. Disse har en nøkkelfunksjon for at 
helsepersonell skal kunne fokusere på pasientbehandling. 
 
Skal det lokale helsetilbudet opprettholdes, må fastlegeordningen styrkes, 
arbeidsbelastningen må reduseres, tiltak må iverksettes for å øke rekrutteringen til yrket og 
de som ønsker det må få muligheten til kompetansetiltak. Staten må bidra langt sterkere til å 
sikre fastlegeordningen, slik Arbeiderpartiet i sine alternative budsjett og ellers har foreslått i 
Stortinget.  
 
Det kan være mange grunner til at ungdom ikke ber om penger hjemme til egenandel ved 
legebesøk. Økonomi må ikke bli et hinder for at ungdom oppsøker fastlege og legevakt. 
Innlandet Arbeiderparti vil støtte en egenandelsreform for ungdom, der ungdom til og med 18 
år skal slippe å betale egenandel ved konsultasjon hos fastlegen og legevakt. 
 
Innlandet Arbeiderparti vil: 

• Sikre at det etableres et nytt hovedsykehus for Innlandet, med forutsatt plassering 
ved Mjøsbrua. Hele Innlandet må samtidig sikres nærhet til gode desentraliserte 
helsetilbud og prehospitale tjenester med akseptabel responstid. En helikopterbase 
må etableres så snart det er mulig. 
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• Ha en full gjennomgang av foretaksmodellen i spesialisthelsetjenesten, hvordan den 
kan forbedres vesentlig eller om nødvendig erstattes av et annet styringssystem - for 
å sikre økt demokratisk innflytelse. 

• At alle som ønsker hele stillinger skal få det, og sørge for økt fokus på 
kompetanseheving. 

• At staten, sammen med kommunene, må aktivt bidra til å sikre en god 
fastlegeordning i bygd og by. 

• Ungdom til og med 18 år må slippe å betale egenandel ved konsultasjon hos 
fastlegen og legevakt 

 

Behandles i senere representantskap: 

• Uttalelse nr. 12 – Ny retning for jordbruket  

• Uttalelse nr.   6 – Innlandets gull  
 

Sak 11/20  Oppfølging gjennomføring årsmøtesaker 2019. 
Valg og vedtekter. 

 
Anita Ihle Steen innleder. 
 
Det vedlegges innledningsvis til orientering styrets oppfølging av aktivitetskalender for 2020.  
 
Aktivitetskalender 2020 
https://innlandet.arbeiderpartiet.no/arrangementer/ 
 
August 
17  Styremøte fylkespartiet. Partikontoret Moelv. 
20  Frist til nominasjonskomiteen for å komme med forslag på kandidater til 

stortingsvalget fra kommunepartier og AUF. 
 
September 
  Regionmøter (Valgkamp 2021/planer 2021) 
  Skolering i kommunepartiene 
3 – 4  Planleggingskonferanse sentralt, ansatt 
15 – 16 Landsstyremøte 
20  Foreløpig listeforslag stortingsvalget sendes på høring i kommunepartiene. 
25 - 26  Organisasjonskonferanse fylkespartiet 
26  Representantskap fylkespartiet  
 
Oktober 
  Skolering i kommunepartiene 
Uke 40  Statsbudsjettet legges fram 
10    Frist for tilbakemelding fra kommunepartiene og AUF på nominasjonskomiteen  
                       foreløpige listeforslag 
12  Styremøte fylkespartiet 
12  Programforslag på høring fra sentralt (innen denne dato) 
12 – 26 Høstkampanje. (Knyttes til programdebatt) 
17  Fullmaktfrist nominasjonsmøte stortingsvalgliste 
20 – 22 Fylkesting 
 
Uke 41: Høstferie i Innlandet 5. – 9. oktober 
 
November 
9  Styremøte fylkespartiet 
28  Nominasjonsmøte Stortingsvalget Oppland (Kl. 13.00) 

https://innlandet.arbeiderpartiet.no/arrangementer/
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28  Nominasjonsmøte Stortingsvalget Hedmark (Kl. 13.00) 
28  Representantskap fylkespartiet. Budsjett 2020 fylke/Tema/Forslag landsmøtet 

2021.  (Kl. 10.00 – 13.00) 
 
Desember 

Samling for toppkandidater til Stortingsvalget (sentralt) 
1 Frist forslag til landsmøtet 2021 
1  Høringsfrist helhetlig programutkast  
1  Frist nominasjon stortingsvalget 

   8 – 10 Fylkesting 
 
Styrets vurdering pr. 8. juni vedr. oppfølging av aktivitetskalenderen. 

1. Styremøter: 
Følgende styremøter gjennomføres fysisk: 17 august på Moelv. AU avklarer øvrig 
gjennomføring av styremøter. 

2. Representantskapsmøter: 
Følgende representantskapsmøter gjennomføres fysisk:  
28. november (samtidig med nominasjonsmøter dersom de gjennomføres som 
planlagt). 
AU avklarer øvrig gjennomføring av representantskapsmøter. 

3. Skolering og regionmøter: 
Vurderes av partikontoret i august ift. hensiktsmessighet vedr. innhold og 
gjennomføring. 

4. Organisasjonskonferansen: Avklares av AU hvordan gjennomføres. 
5. Nominasjonsmøter 28. nov.: 

Styret delegerer til AU å avklare evnt. endringer i avtale om reservering av møterom 
innen 5. august. 

 
Til grunn for disse vurderingene ligger blant annet: 

• Nominasjonsmøte: 
Endelig frist for avklaring er 5. august vedr reservering ved hotellet: 
Representantskapsmøte kl. 10.00 – 13.00. 120 personer. 
Nominasjonsmøter: kl. 13.00 – 16.00: 
Oppland: 150 personer. Hedmark 220 personer. 

• Organisasjonskonferansen:  
Alt. 1: Gjennomføres regionvis sammen med regionmøter. (Planer 2021 samt 
valgkamp) 
Alt. 2: Gjennomføres med et antall inntil 200 som det kan reserveres møterom for. 
Ett antall pr. kommuneparti, valgkamputvalget, styret. En lørdag. 
Alt. 3, som tillegg til alt 1: Gjennomføres en dagkonferanse i januar 2021 som 
oppfølging av regionmøtene jmfr. alt. 1. 

 
Gjennomføring av årsmøte 2020: 
Styret og partikontoret har kontinuerlig drøfta gjennomføring av møter/arrangementer ihht. 
FHI sine anbefalinger. 
FHI orienterer gjennom medier og på egne web-sider fortløpende.  
 
Vedtak i styret 11 mai: 
Styret legger fram til drøfting i representantskapet om det gjennomføres årsmøte med valg 
og behandling av vedtekter i 2020. 
 
Årsmøte høst 2020 eller utsette valg og behandling av vedtekter til ordinært årsmøte mars 
2021? 

• Årsmøte i Innlandet Arbeiderparti består av ca. 300 personer med gjester, presse, 
ansatte etc. 
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• Fylkespartiet har en endra økonomisk situasjon etter valget med mindre inntekter. 

• Fylkespartiet har jmfr. tidligere utsendt informasjon pga. utsettelse av planlagt 
årsmøte i 2020 fått en kostnad for reserverte rom, møterom etc. ved arrangørsted. 
Det har siden vært uvisst om det kunne og evnt. når det kunne arrangeres. Det vil 
evnt. bli en ekstra kostnad knytta til å arrangere et årsmøte høsten 2020.  

• Det er usikkerhet knyttet til om et så stort arrangement er ønskelig å gjennomføre 
eller lar seg gjennomføre både pga. av antall og korte frister for å kunne reservere 
møterom, overnatting etc. Evnt. avlysinger/oppsigelse av reserverte rom/møterom har 
inntil 3 mnd. frist for avlysing evnt. oppsigelse av hele arrangementer. 

• I styrets drøftinger er det tatt opp spørsmål om en skal arrangere et årsmøte så sent 
som i oktober/november når det er ordinært årsmøte i mars i 2021. Det vil dreie seg 
om 4 – 5 mnd. mellom to årsmøter dersom en velger å arrangere dette høsten 2020. 

• Fylkespartiet står foran planlegging av en stortingsvalgkamp som må prioriteres ift. 
ressursbruk. Landsmøteforberedelser er igangsatt og forslagsfrist er 1. desember. 
 

• Dersom en velger å ikke arrangere årsmøte i 2020 vil sittende styre og utvalg være 
valgt fram til neste ordinære årsmøte som er i mars 2021. Studieleder vil være 
medlemsansvarlig.  

• Fylkespartiet må fram til neste årsmøte følge landsmøtevedtatte vedtekter og kan 
vedta nødvendige vedtektsendringer på sitt årsmøte i 2021.  
 

• Pt. er makstall antall deltagere i arrangementer 200 personer på offentlig sted. 1 
meter avstand gjelder fortsatt. 

• Det vurderes fra mnd. til mnd. om det åpnes for å øke antall deltagere fra 200 til 500 
personer i off. arr. 
 

• Det er opp til det enkelte fylkesparti om de ønsker å avvikle årsmøter i 2020 eller at 
representantskapet vedtar at sittende styre og utvalg sitter til ordinært årsmøte i 2021. 

• Eks. hvis 1-2 personer ønsker å trekke seg fra styret kan det skje suppleringsvalg i 
representantskapet etter godkjenning fra sentralstyret. 
 

• Mulighet for digitalt møte med avstemming: Valg av vedtektsfesta styre/utvalg kan 
skje digitalt fra høsten 2020. 

• Fysisk møte: En praktisk tilnærming kan være å søke å leie to saler og ha digital 
overføring mellom møtesalene på endagsmøte. 

• Innkallingsfrist vil kunne være i «rimelig tid» - ikke kortere enn for representantskap 
dersom en ønsker å gjennomføre årsmøte. Mulig tidspunkt med hensyn til praktisk 
tilrettelegging fysisk årsmøte antatt mulig september (usikkerhet pga. reservering 
lokaler), digitalt årsmøte i august. 

 
Oppfølging årsmøtesaker er igangsatt i påvente av endring av situasjonen. 

• Programprosess som var planlagt årsmøtedag 2 blir vurdert gjennomført ift 
metode/omfang høsten 2020. 

• Innkomne forslag søkes ivaretatt gjennom behandling av uttalelser i 
representantskapsmøter med oppstart 20 juni for 3 uttalelser som behandles. 

• Årsmelding behandles av representantskapet 20 juni 2020. 
 

Saker som må behandles av et årsmøte og som kan utsettes til 2021: 

• Valg av nytt styre og utvalg ihht. vedtekter Innlandet Arbeiderparti.   

• Vedtekter jmfr. landsmøtets vedtak 2019. 
 
Forslag til vedtak, 3 alternativer er synliggjort: 
Alt. 1: 
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Innlandet Arbeiderparti avholder ikke årsmøte i 2020. Valg av styre og utvalg samt 
behandling av vedtekter utsettes til årsmøte 2021. 
Fylkespartiet søker å følge opp uttalelser og programprosess høsten 2020 i 
representantskapsmøter og evnt. regionale samlinger. 
Alt. 2: 
Innlandet Arbeiderparti avholder digitalt årsmøte høsten 2020. AU (evnt. styret) delegeres å 
avklare tidspunkt ift. praktisk gjennomføring. 
Alt. 3: 
Innlandet Arbeiderparti avholder fysisk årsmøte høsten 2020. AU (evnt. styret) delegeres å 
avklare tidspunkt ift. praktisk gjennomføring. 
 

Sak 12/20 Eventuelt 
 

1. Anne-Marte Kolbjørnshus orienterer om aktuelle saker fra fylkestingsgruppa. 
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VEDLEGG 
ÅRSBERETNINGER  
 
ÅRSMØTE 2020 
Innlandet Arbeiderparti kan om ei drøy uke feire sin ettårs dag. Det har vært et aktivt og til tider 
krevende år. Når vi nå tar en kikk bakover og så ser på hvor vi er i dag så vil jeg påstå at vi har tatt et 
godt steg mot det å bygge en sterk organisasjon. Slike endringsprosesser som vi har forberedt og 
gjennomført siste par åra krever mye. Mye av den enkelte av oss og mye av organisasjonen vår. Som 
leder har jeg møtt og fått samarbeidet med et fantastisk styre, dette er et godt lag med gode folk. Jeg 
har også fått blitt bedre kjent i eget fylke gjennom spennende og engasjerende møter med hele 
organisasjonen vår. Disse gode møtene har varmet både hjertet og hodet og gjort meg stolt. Det er 
også viktig for meg å takke våre fantastiske ansatte. Dere har alle vært stødige og har jobbet 
beinhardt. Vi har lykkes med omorganiseringen vår pga deres innsats. Så tusen takk alle sammen for 
fantastisk innsats!  
 
Vi har levert organisatorisk og vi har sammen satt fokus på politikken vår og viktige saker for 
Innlandet. Vi har gjennomført kommune- og fylkestingsvalg. Jeg vil takke alle som stod på sent og 
tidlig i valgkampen for å få frem våre verdier, vår politikk og våre vyer for kommunene og fylket vårt. 
Dessverre fikk vi ikke de resultater vi ønsket oss alle steder. Når vi ser tilbake på valgresultatet så må 
vi være ærlige på at vi ikke kan være fornøyde. Samtidig kan vi glede oss over at vi er det fylkespartiet 
i landet som hadde best valgresultat og vi har fremdeles mange ordførere og varaordførere og gode 
valgresultater i enkeltkommuner. Vi tar ansvar og tar politisk ledelse i fylkeskommunen og i 17 
kommuner i Innlandet. Vi må lære av det vi har vært gjennom og vi må sammen bruke tiden fremover 
for å synligjøre hvorfor velgerne, og da mange flere av dem skal gi oss tillit ved neste valg. 
Stortingsvalget 2021 kommer veldig fort! Valgkampen er allerede i gang og Norge trenger en ny 
regjering! 
 
Etter krevende, men gode forhandlinger med Senterpartiet så ble vi raskt enige om å ta ledelsen i 
Innlandet sammen og vi er meget stolte over å ha Innlandets første fylkesordfører. Even Aleksander 
Hagen står nå stolt i front for å bringe Innlandet trygt fremover basert på vårt ambisiøse og konkrete 
program med tydelig sosialdemokratisk profil, skreddersydd for Innlandets muligheter og behov.   
Vårt parti har vært en ledende politisk kraft i Hedmark og Oppland, og målet er å være det i Innlandet. 
Folk i Innlandet er opptatt av sterke felleskap, rettferdighet og mindre forskjeller. Vi skal vise at her i 
Innlandet er det trygt og godt å leve, og at det er uante muligheter å ta tak i. Vi skal sammen og fra 
hvert vårt ståsted i bygd og by bidra til at mulighetene blir realisert. Vi har 6973 partimedlemmer og 
AUF-ere som kan bidra, og vi må få med oss enda flere! Samarbeidet med LO er godt og det er utrolig 
viktig. Dette samarbeidet må vi fortsette å videreutvikle sammen. Sammen kan vi være dynamitt! 
 
Vi er et stort fylke, det er avstander og kulturforskjeller som kommer til å kreve mye av oss når vi skal 
søke gode politiske løsninger i store og små saker for hele fylket vårt. Størrelsen på fylket krever 
endringer og nye arbeidsmåter med hensyn til kontakten mellom partiorganisasjonen lokalt og 
fylkespartiet. Vi må hele tiden jobbe for å bli et godt fellesskap selv om avstandene er store og utvikle 
god politikk sammen.  Og vi både trenger og må tåle meningsbrytninger om lokalisering av ulike 
virksomheter og i andre saker. Det som er avgjørende for å være en samlende politisk kraft er at vi 
står sammen når vi har gjort våre vedtak. En tid for diskusjon og en tid for samhørighet og handling. 
Samhold gir styrke! Det gjelder ikke minst også med tanke på å vinne fram nasjonalt.  
 
Vi tar ansvar sammen for å sikre sterke fellesskap for alle og realisere de eventyrlige mulighetene 
Innlandet og våre lokalsamfunn har! 

 
 
 

Anita Ihle Steen/s.      
        Leder 
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TILLITSVALGTE I PERIODEN    
 
Kommunepartiledere 

Lillehammer Mads Furu 

Gausdal Roar Steinslien 

Øyer Brit Kramprud Lundgård 

Ringebu Frode Myrvang 

Sør-Fron Arne Bredeveien 

Nord-Fron Morten Randen 

Sel Elin Martinussen Flåtten 

Vågå Geir Inge Stadeløkken 

Skjåk Stig Banken 

Lom Bjørn Ola Aukrust  

Dovre Frode Faksvåg 

Lesja Gry Sletta 

Gjøvik Sigmund Hagen 

Nordre Land Laila Iren Ødegård 

Søndre Land Anne Hagenborg 

Vestre Toten Stian Olafsen 

Østre Toten Kjetil Bakke 

Gran Gry Haugsbakken 

Sør-Aurdal Reidar Schlytter 

Nord-Aurdal Harald Bøe 

Øystre Slidre Ove Skaret 

Vestre Slidre Nils Ingar Rogne 

Etnedal Tove Grønbrekk Haugen 
Vang Vidar Eltun 
Alvdal Marita Gjersvold 
Eidskog Kai Adsen 
Elverum Jørn Øversveen 
Engerdal Tanja Køien Andersen 
Folldal Kristin Langtjernet 
Grue Kjetil Dammen 
Hamar Hilde Nyutstumoen 
Kongsvinger Terje Verhaug 
Løten Anne Karin Torp Adolfsen 
Nord-Odal Lise Selnes 
Os Katrine Ness 
Rendalen Marit Bjørnstad 
Ringsaker Willy Kroken 
Stange Grethe Mikaelsen 
Stor-Elvdal Tor Einar Skogesal 
Sør-Odal Jane Brøther 
Tolga Håvard Sagbakken Saanum 
Trysil Ole Martin Norderhaug 
Tynset Reidun Andrea Rønning 
Våler May-Liss Sæterdalen 
Åmot Arne Hansen 
Åsnes Frank Bjørneseth 
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Styret  
Leder:   Anita Ihle Steen, Ringsaker   
Nestleder:  Rune Støstad, Nord-Fron         
Medlemmer:  Lise Selnes, Nord-Odal      
          «  Mads Furu, Lillehammer      
          «  Anne Marte Kolbjørnshus, Nordre Land      
          «  Nils Kristen Sandtrøen, Tynset      
          «  Magnus Stenseth, Elverum       
          «  Håvard Halvorsen, Nord-Aurdal           
          «  Gry Haugsbakken, Gran 
          «  Ingrid Tønseth Myhr, AUF i Innlandet      
 
Vara for Anita:  Trine Lise Stårvik, Stange  
Vara for Rune: Ivar Vistekleiven, Vågå 
Vara for Lise:  Elin Såheim Bjørkli, Kongsvinger 
Vara for Mads: Roar Steinslien, Gausdal 
Vara for Anne Marte: Eva Arnseth, Hamar 
Vara for Nils Kristen: Håvard Sagbakken Saanum, Tolga 
Vara for Magnus: Ola Martin Norderhaug, Trysil 
Vara for Håvard: Kristin Grøthe, Nord-Fron 
Vara for Gry:  Tone Lise Kvernlien, Biri 
Vara for Ingrid: Adam Granberg, AUF i Innlandet 
 
Landsstyre 
Medlemmer:   Anita Ihle Steen, Ringsaker 
   Rune Støstad, Nord-Fron 
   Lise Selnes fra LM 2019, Nord-Odal 
   Mads Furu fra LM 2019, Lillehammer 
 
Studie- og organisasjonsutvalget 
Leder og studieleder  Mads Furu, Lillehammer 
Medlemmer:  Lene Jevnheim, Sel 
   Elin Såheim Bjørkli, Kongsvinger 
   Yngve Haugstveit, Hamar 
   Stian Tørhaug, Folldal 
   Bjørn Olav Søndrol, Vang 
   Hege Eriksen, Vestre Toten 
   Erik Hulleberg, (Hamar) AUF i Innlandet 
 
Kontrollkomite 
Leder:   Leif Waarum, Vestre Toten 
Medlemmer: Finn Havik, Ringsaker 
  Guri Bråthen, Østre Toten 
 
Varamedlemmer: 
  Hans Kristian Enge, Lillehammer 
   Unn Bjørklund, Kongsvinger 
   Tore Ødegård, Nord-Odal 
 
Valgkomite 
Medlemmer: Personlig varamedlemmer 
Hans Odvar Høistad, Gausdal Erling Broen, Øyer 
Tonje Bergum Jahr, Vestre Toten Linn T Sunne, Nordre Land 
Kristin Teigen, Ringebu Liv Enstad, Lesja 
Lars Erik Flatø, Gran Stian Simensen, Gjøvik 
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Jørn Øversveen, Elverum Terje Hoffstad, Stor-Elvdal 
Kamilla Thue, Eidskog Jane Brøther, Sør-Odal 
Tone Hagen, Tynset Gro Eli Slemmen, Folldal 
Hans Kolstad, Hamar Geir Roger Borgedal, Ringsaker 
Adam Granberg, AUF 
 
Leder av komiteen:  
Kamilla Thue, Eidskog 

Erik Hulleberg, (Hamar) AUF i Innlandet 
  

 
PARTIKONTORET   
To ansatte fylkessekretærer i Arbeiderpartiet:   
Synnøve Brenden  
Bjørn Jarle Røberg-Larsen  
 
Fire ansatte i Innlandet Arbeiderparti: 
Organisasjonssekretær Håkon Hermansson fra 29.01.2019 
Administrasjonssekretær Grethe Mikaelsen (50 % stilling) inntil 01.08.2019 
Kontorsekretær Britt Tove Bjørnstad 
Kontorsekretær Astrid Bergum Topp 
 
Partikontoret:  
Storgata 16, Gjøvik: samlokalisert med LO i Oppland, AUF i Innlandet, Gjøvik Arbeiderparti 
Folkets Hus, Hamar: samlokalisert med LO Stat Hedmark, Oppland, Oslo og Akershus, 
Hedmark Transportarbeiderforening, AOF Innlandet, Hamar Arbeiderparti (1. kvartal) og AUF 
i Innlandet. 
 
ÅRSMØTET     
Innlandet Arbeiderparti ble stiftet 1. april 2019. 
 
Innlandet Arbeiderpartis årsmøte og stiftelsesmøte i 2019 ble arrangert på Scandic Hotel, 
Lillehammer 2-3 mars. 
 
Årsmøtets forhandlinger ble ført for åpne dører med adgang for presse. 
 
Leder i Hedmark Arbeiderparti, Anita Ihle Steen, holdt åpningstalen. Hun holdt deretter en 
minnetale over de av våre medlemmer som har gått bort siden forrige årsmøte.  
 
Det var invitert gjester; tidligere ansatte, tidligere tillitsvalgte i partiet og offentlige tillitsvalgte.  
 
Partisekretær i Arbeiderpartiet, Kjersti Stenseng, holdt innledningsforedraget til den politiske 
debatten. 
 
Årsmøtesaker: 
Det var fra kommunepartier, arbeiderlag, AUF og styret i Hedmark og Oppland innsendt 128 
saker til behandling på årsmøtet.  
  
Vedtatte forslag er enten fulgt opp gjennom videre behandling i fylkespartiets organer 
og/eller oversendt ulike politiske nivåer og instanser. 
 
Årsmøtet ble gjennomført på en god og verdig måte. 
 
       
REPRESENTANTSKAPET        
Det ble i 2019 avholdt 4 representantskapsmøter i Innlandet Arbeiderparti.  
Følgende hovedsaker ble behandlet på representantskapsmøtene: 
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15. juni 
Regnskap Hedmark Arbeiderparti 1. januar - 31.mars 2019 
Regnskap Oppland Arbeiderparti 1. januar - 31.mars 2019 
Suppleringsvalg Hedmark fylkesråd 
Norges beste videregående skole 
Forhandlingsutvalg fylkestingsvalget 2019 
 
14. september 
Medlemssituasjonen. 
Valget 2019 – oppfølging 
Gjennomføring av satsing: flere heltidsstillinger 
 
26. oktober 
Medlemssituasjonen. 
Samarbeidsavtale fylkestingsperioden 2019 – 2023. 
Fordeling av verv ved konstituering av fylkestingsgruppa.  
Evaluering av kommune- og fylkestingsvalget 2019. 
Statsbudsjettet.  
 
23. november 
Medlemssituasjonen  
Organisatorisk handlingsplan 2020 
Orientering v/leder 
-Økonomisk status Innlandet Arbeiderparti 
-Kontorstruktur  
Budsjett 2020 – Innlandet fylkeskommune 
 
Oppmøte på representantskapsmøtene. 

Kommuneparti Antall repr. 15. juni 14. sept 26. okt. 23. nov. 

Lillehammer 3 3 3 3 1 

Gjøvik 4 4 3 4 4 

Lesja 1 0 0 0 0 

Dovre 1 0 1 0 0 

Skjåk 1 0 0 0 0 

Lom 1 1 1 0 1 

Vågå 1 1 0 1 1 

Sel 2 2 2 0 2 

Nord-Fron 2 0 0 2 2 

Sør-Fron 1 0 0 1 1 

Ringebu 1 1 1 1 1 

Øyer 1 1 1 1 1 

Gausdal 1 1 1 1 0 

Østre Toten 2 1 2 2 2 

Vestre Toten 3 3 0 2 2 

Søndre Land 1 0 1 1 1 

Nordre Land 1 1 1 1 1 

Gran 2 1 2 2 2 

Sør-Aurdal 1 1 1 0 1 

Etnedal 1 1 1 1 1 
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Nord-Aurdal 1 0 0 0 0 

Vestre Slidre 1 0 0 0 0 

Øystre Slidre 1 1 1 0 1 

Vang 1 0 0 0 0 

Kongsvinger 2 0 1 2 1 

Hamar 4 4 4 4 3 

Ringsaker 4 3 3 4 4 

Løten 1 1 1 1 1 

Stange 5 0 4 5 3 

Nord-Odal 1 1 0 0 0 

Sør-Odal 1 0 1 1 0 

Eidskog 1 1 0 1 0 

Grue 1 1 1 1 1 

Åsnes 1 0 0 0 0 

Våler 1 0 0 0 0 

Elverum 2 2 0 2 2 

Trysil 2 0 1 1 2 

Åmot 1 1 0 1 0 

Stor-Elvdal 1 1 1 1 1 

Rendalen 1 0 0 0 1 

Engerdal 1 1 0 1 0 

Tolga 1 0 0 0 1 

Tynset 1 1 1 1 1 

Alvdal  1 1 0 0 0 

Folldal 1 1 1 1 0 

Os 1 0 1 1 0 

Kommunepartiene 70 42 43 51 46 

AUF 7 5 7 7 5 

Styret 10 5 9 8 9 

Fylkestingsgruppa 20 Ikke innk. 12* 9 11** 

*9 møtte for kommunepartiene/styret, **8 møtte for kommunepartiene/styret 
 
STYRET   
I 2019 ble det avholdt 2 felles styremøter i Oppland og Hedmark Arbeiderparti hvor 21 saker 
har vært behandlet. 
Av saker/temaer som har vært behandlet i årsmøteperioden kan nevnes:  
 
4. februar 

• Medlemssituasjonen.  

• Gjennomføring årsmøtet Innlandet Arbeiderparti.  

• Forretningsorden årsmøtet. 

• Fullmakter årsmøte.  

• Funksjonærer årsmøtemøte. 

• Styrenes innstilling valgkomite Innlandet Arbeiderparti. 

• Status prosess og framdrift Innlandet Arbeiderparti. 

• Budsjett Innlandet AP 2019 2, 3 og 4 kvartal. Periodisering 

• Politiske saker til oppfølging i Innlandet Arbeiderparti. 
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• Forslag/saker til årsmøtet 2019 – styrenes innstilling 

• Prosess stiftelse Innlandet Arbeiderparti. 

• Fullmaktmatrise Innlandet Arbeiderparti 

• Suppleringsvalg nominasjon - fylkestingsvalg 2019. 

• Orienteringssaker: 

-Status nominasjon Innlandet. 
-1. mai. 
-Valgkamputvalg.  
-Fylkesvalgprogram 2019 – 2023.  
-Sykehusstruktur Innlandet.  
 

1.mars 

• Valgkamputvalgt Innlandet Arbeiderparti 

• Gjennomføring årsmøtet Innlandet Arbeiderparti.  

 
I 2019 ble det avholdt 8 styremøter i Innlandet Arbeiderparti hvor 82 saker har vært 
behandlet. Av saker/temaer som har vært behandlet i årsmøteperioden kan nevnes:  
 
15.-16. mars - styresamling 

• Forslag til valgkomiteen i Arbeiderpartiet 

• Medlemssituasjonen 

• Vedtak årsmøtet. Oppfølging. 

• Saker oversendt fra årsmøtet 

• Evaluering av årsmøtet 

• Utvalg/komiteer, valg av medlemmer 

• Vedtekter kommunepartier til godkjenning 

• Fullmakter årsmøte Folkets Hus    

• Status sammenslåingsprosess fylkespartiene 

• Valgkamp  

• Gavereglement Innlandet Arbeiderparti  

• Eidsiva 

• Verv i fylkestinget i Hedmark 

 
6. mai 

• Medlemssituasjonen 

• Utvalg/komiteer – fagligpolitisk utvalg 

• Status sammenslåingsprosess fylkespartiene.  

• Fullmaktmatrise - oppdatert 

• Saksliste representantskap juni 

• Valgkamp  

• Digital strategi Innlandet Arbeiderparti 

• Oppfølging regionmøter med tema «Kompetanse». 

• Suppleringsvalg – Hedmark Fylkesråd 

• Oppdatert reglement - begravelser 

• Orienteringssaker 

• Uttalelser. Rettferdighet for pelsdyrbøndene. 
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3. juni 

• Medlemssituasjonen 

• Regnskap 2019 Oppland Arbeiderparti 

• Regnskap 2019 Hedmark Arbeiderparti 

• Fullmakter generalforsamlinger og årsmøter 2019  

• Norges beste videregående skole – innstilling til representantskapet 15.06.19 

• Forhandlingsutvalg Fylkestingsvalget 

• Valgkamp 2019. Valgkampplan Innlandet Arbeiderparti. 

 
19. august 

• Kvartalsrapport 2/19 regnskap     

• Medlemssituasjonen 

• Saksliste representantskapsmøte september 

• Forhandlingsutvalg Fylkestingsvalget - status 

• Valgkamp 2019.  

 
10. september 

• Forhandlinger fylkestingsvalg 

 
14. oktober 

• Medlemssituasjonen 

• Kvartalsregnskap 3/19 

• Saksliste representantskapsmøte oktober og november 

• Samarbeidsavtale mellom Senterpartiet og Arbeiderpartiet i Innlandet 2019 – 2023. 

• Konstituering nytt fylkesting. Fordeling av verv i fylkestingsgruppa 

• Nominasjon til Stortingsvalget 2021 – Prosess. 

• Aktivitetskalender Innlandet Arbeiderparti 2020  

• Evaluering av valgkampen 

• Partistøtte etter valget. 

• Innspill alternativt statsbudsjett AP 2020 fra IAP 

• Kandidater til styret i KS 

 
11. november 

• Medlemssituasjonen 

• Gjennomføring av årsmøte 2020 

• Stortingsvalgkampen – organisering.  

• Handlingsplan 2020 

• Kontorstruktur 

• Orienteringssaker/Eventuelt 

• Politisk Rådgiver fylkestingsgruppa 

• Uttalelser:  Innlandet Arbeiderparti sier nei til konverteringsstrategi.. 

Nortura.  
 
29. november 

• Referansegruppe programarbeidet – Sigbjørn Johnsen 

• Forberedende redaksjonskomitè til årsmøte. 

• Orienteringssak – status gjennomføring av årsmøte 2020 
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KVINNENETTVERKET     
Kvinnenettverket i Hedmark og Oppland Arbeiderparti arrangerte kvinnekonferansen kvelden 
før årsmøte i 2019. 
 
Det ble oppnevnt styringsgruppe for kvinnenettverket etter årsmøtet i fylkespartiet i 2019.  
 
Leder:   Lise Selnes 
Medlemmer: Iselin Vistekleiven 
  Anndrine Lund 
  Ida Olastuen Kornberg 
  Ingrid Tønseth Myhr  
 
Styringsgruppa har hatt tre møter der valgkampen, planlegging av årskvinnekonferanse 
januar 2020 og kvinnekonferanse foran årsmøte 2020 har vært tema. 
 
    Lise Selnes /s. 
    Leder styringsgruppa 
 
ÅRSMELDING ORGANISASJONS- OG STUDIEUTVALGET  
Det har vært avholdt 2 møter i utvalget i 2019. Utvalgsmøte på Hamar 29. mai og 
telefonmøte 10. november. 22 - 23. november gjennomførte vi organisasjonskonferanse og 
studieledersamling. 
 
ORGANISASJONSUTVIKLING     
Innlandet Arbeiderparti har 46 kommunepartier. Det er de enkelte kommunepartiene som har 
ansvaret for utarbeidelse og gjennomføring av kompetansefremmende aktiviteter i 
kommunepartiet. Innlandet Arbeiderparti skal bistå kommunepartiet med skoleringsarbeidet i 
den grad kommunepartiene ønsker det. 
Representantskapet vedtok 23. november ny organisatorisk handlingsplan for perioden 1. 
januar 2020 til 31. desember 2021. Utgangspunktet for planen var organisatoriske 
satsingsområder vedtatt av partiet.  
 
KOMPETANSEPLANEN  
Kompetanseplan for Innlandet Arbeiderparti i 2019 ble vedtatt av styrene i Oppland- og 
Hedmark Arbeiderparti.   
 
Følgende konferanser og skoleringstiltak er gjennomført i 2019: 
Januar til Mars - Toppkandidatskolering del 1 og del 2 ble gjennomført separat for de gamle 
fylkespartiene i Oppland og Hedmark.  
4. mai - Valgkampsamling med LO   
22-23. november – Organisasjonskonferanse 
23. november – Studieledersamling 
 
I tillegg har alle forespørsler om skoleringsstøtte fra fylkespartikontoret til kommunepartiene 
fått positivt svar.  
 
REGIONALT ARBEID 
Det er ikke gjennomført regionale skoleringssamlinger i regi av studieutvalget i perioden.  
 
 

Mads Furu /s. 
Leder organisasjons- og studieutvalget 
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MEDLEMSUTVIKLING  

Innlandet Arbeiderparti hadde ved utgangen av 2019: 6973 medlemmer 
inkludert AUF i Innlandet. Dette er en nedgang på 426 medlemmer siden 
2018. 
Innlandet Arbeiderparti hadde 6375 medlemmer, mens AUF hadde 598 
medlemmer. 

   
 

  

Kommunepartiene 2018 2019 

Lillehammer 315 276 

Gjøvik 463 444 

Lesja 43 45 

Dovre 61 74 

Skjåk 56 47 

Lom 33 33 

Vågå 118 112 

Sel 204 195 

Nord-Fron 235 218 

Sør-Fron 129 114 

Ringebu 122 101 

Øyer 77 66 

Gausdal 79 75 

Østre Toten 228 180 

Vestre Toten 341 307 

Søndre Land 152 127 

Nordre Land 152 134 

Gran 223 219 

Sør-Aurdal 86 90 

Etnedal 66 72 

Nord-Aurdal 107 108 

Vestre Slidre 71 57 

Øystre Slidre 69 72 

Vang 46 54 

Kongsvinger 264 260 

Hamar 435 379 

Ringsaker 448 455 

Løten 203 183 

Stange 587 541 

Nord-Odal 163 150 

Sør-Odal 122 118 

Eidskog 130 136 

Grue 98 99 

Åsnes 139 130 

Våler 87 82 

Elverum 296 291 

Trysil 233 211 

Åmot 106 110 
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Stor-Elvdal 80 69 

Rendalen 121 111 

Engerdal 81 66 

Tolga 26 21 

Tynset 103 110 

Alvdal  64 68 

Folldal 80 90 

Os 56 55 

  7398 6955 

AUF (ukjent adresse)   17 

Dir. tilsluttet Hedmark Ap 1 1 

SUM medlemmer 7399 6973 

 
SAMARBEIDET MED FYLKESTINGSGRUPPA    
Samarbeidet mellom partiorganisasjonen og partiets tillitsvalgte i fylkeskommunen er regulert 
gjennom vedtektene som er vedtatt av årsmøtet. 
  
Partiets fylkeskommunale tillitsvalgte har gjennom perioden profilert partiet på en god måte 
og fulgt opp partiets vedtak gjennom fylkeskommunale organer. 
 
Se for øvrig gruppas egen beretning for 2019. 
 
SAMARBEIDET MED STORTINGSREPRESENTANTENE    
Stortingsbenken innkalles til styremøter, representantskapsmøter og inviteres til konferanser. 
Representantene prioriterer å delta på våre møter og arrangementer, og følger opp de 
vedtak som gjøres i fylkespartiet på en god måte. 
 
Se for øvrig representantenes egen beretning for 2019. 
 
REPRESENTASJON      
Sentralstyret og partisekretær    Kjersti Stenseng 
Sentralstyremedlem og leder av kvinnenettverket  Anette Trettebergstuen 
Programkomiteen Stortingsvalget     Sigbjørn Johnsen 
Organisasjonsutvalget Arbeiderpartiet   Tore Hagebakken 
 
1. MAI      
Årets 1. mai ble markert på tradisjonelt vis i fylket. Oppslutningen om arrangementene 
varierer. Hver enkelt arrangør bør drøfte hvordan de kan få en større deltakelse i sitt 1. mai 
arrangement. Det var mediedekning av flere arrangementer. 
Våre lokale og sentrale tillitsvalgte holdt 1. maitaler på partiets arrangementer. 
 
ÅRSMELDING FRA SAMARBEIDSKOMITEEN   
 
Samarbeidskomiteen har i perioden bestått av: 
LO:  Helene Skeibrok, Fagforbundet 
 Else Randi Kolby, Fagforbundet (til 15. september) 
 Morten Solbakken, Fellesforbundet 
 Ole Christian Foss, HK 
 Arild Kjempekjenn, LO Stat 
 Jonny Olafsen, NAF 
  Iver Erling Støen  
 Odd Erik Kokkin  
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AP:  Anita Ihle Steen, leder Innlandet AP 
 Rune Støstad, nestleder Innlandet AP 
 Even Aleksander Hagen, vara: Anne Marte Kolbjørnshus 
 Per-Gunnar Sveen, fylkesrådsleder 
 Ingrid Tønseth Myhr, AUF i Innlandet 
 Rigmor Aaserud, stortingsbenkene 
 
 Leder:   Anita Ihle Steen 
 Sekretær: Bjørn Jarle Røberg-Larsen 
 
Komiteens arbeidsoppgaver og sammensetning er nedfelt i egne retningslinjer.  
 
Samarbeidskomiteen har hatt tre møter i perioden. 
 
Saker/tema som er drøftet/ behandlet i perioden:  

• Konstituering av komiteen 

• Reviderte retningslinjer for komiteen 

• Valgkamp 2019, med vekt på arbeidslivsspørsmål og faglig-politisk valgkamp 

• Nortura Otta: Arbeid for å beholde arbeidsplassene og virksomheten 

• Schibsted Fagernes: Arbeid for å beholde arbeidsplassene enten gjennom 
videreføring av (deler av) driften eller få til omstillingsløsninger 

• Seriøsitetsbestemmelser for arbeidslivet: Forsterke dette arbeidet gjennom krav om 
tariffavtale, LO-koordinator (på samferdsel/vei) og krav til maksimalt antall ledd med 
underleverandører 

• Streik i sykehussektoren: Vedtak om støtteerklæring til de streikende 

• Evaluering av valgkampen og valgresultatet, med vekt på den faglig-politiske 
valgkampen 

• Statsbudsjettet for 2020: Sysselsetting/økende ledighet i Innlandet. Bilindustrien går 
svakere. Økende forsiktighet fra større bedrifter med ansettelser og investeringer. Vil 
ha sterkere satsing på likestilling, og særlig på heltidspolitikk. Vil fjerne tollfritaket på 
3000 kroner for utenlandsk varehandel (viktig for Handel & Kontor), som undergraver 
norske arbeidsplasser. Vil ha en offensiv i statsbudsjettet for å øke 
organisasjonsgraden, gjennom økte skattefradrag for fagforeningskontingenten. 
Kuttene i AAP kan bidra til økt ulikhet og være dramatiske for mange. Vil ha sterkere 
politikk mot arbeidslivskriminalitet og sosial dumping. 

• Situasjonen rundt fylkenes overtagelse av oppgaver fra Statens Vegvesen: 
Fylkeskommunen i Innlandet er underfinansiert når det gjelder den store nye 
oppgaven knyttet til Sams Veiadministrasjon, og får også mindre økonomiske 
rammer. 

• Senter mot arbeidslivskriminalitet i Innlandet: Jobbe for etableringen av et A-
krimsenter i Innlandet, som er en av svært få regioner i Norge der det i dag ikke er et 
slikt senter 

• Arbeidslivspolitikken på Stortinget: Komiteen har gått gjennom viktige forslag og 
gjennomslag på arbeidslivsfeltet og sosialfeltet 

• Sikkerheten på arbeid for bussjåfører i Innlandet 

• Møteplan for 2019 
 

Anita Ihle Steen /s. 
Leder 
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ÅRSMELDING FRA FYLKESTINGSGRUPPA I HEDMARK 
 
I 2019 er det avholdt 5 fylkesting i Hedmark, i tillegg til 4 møter i fellesnemnda (33 
fylkestingsrepresentanter fra Hedmark + 4 fylkesrådsmedlemmer fra Hedmark + 37 
fylkestingsrepresentanter fra Oppland). Hedmark fylkeskommune har hatt parlamentarisk 
styreform, og gjennom året har Arbeiderpartiet hatt følgende fylkesråder: 
 
Fylkesrådsleder Per-Gunnar Sveen (hele året) 
Fylkesråd for samferdsel og miljø Anne Karin Torp Adolfsen (hele året) 
Fylkesråd for næring og tannhelse Thomas Breen (fram til 1. juli) 
Fylkesråd for næring og tannhelse Lasse Nordmelan Juliussen (fra 1. juli) 
 
Kate Langsethagen har vært ansatt som rådgiver for fylkesrådet. 
 
Gunn Randi Fjæstad har vært fylkesvaraordfører. Lasse Nordmelan Juliussen har vært 
gruppeleder i første halvår, mens Thomas Breen har vært gruppeleder i andre halvår. Gunn 
Randi Fjæstad har vært komitéleder i komité for økonomi, eiendom og regionalt samarbeid. 
Lasse Nordmelan Juliussen har vært komitéleder i komité for videregående skole, 
kompetanse og forskning, kultur og idrett fram til 1. juli - deretter har Linda Otnes Henriksen 
vært leder i denne komiteen. 
 
I året som har gått har vår fylkestingsgruppe og våre fylkesråder gjort et betydelig arbeid for 
å gi Hedmarks yrkesfagelever en læreplassgaranti – og de aller fleste elever som har 
gjennomført to år i skole får nå læreplass i Hedmark. Samtidig har Hedmark som et av få 
fylker en økende andel søkere til yrkesfag, og ved inntaket 2019 var det over 50 % søkere 
til yrkesfag. Også på når det gjelder gjennomføringen av videregående skole er det 
oppnådd gode resultater; flere gjennomfører og færre dropper ut av videregående skole i 
Hedmark – og i 2019 er Hedmark det fylket som leverer best på å få elevene gjennom 
skoleløpet gjennom forbedring i karakterpoeng, fullføring og deltagelse (det såkalte 
skolebidraget). 
 
Av andre viktige saker å fremheve, bør det særlig pekes på høyskoletilbudene i 
Kongsvinger og Tynset, som vil bety mye for vekst, utvikling og like muligheter for høyere 
utdanning i vår region i årene framover. Ikke minst vil satsingen på bærekraftøkonomi ved 
høyskolesenteret i Kongsvinger være viktig for å realisere mulighetene vår region har inn i 
framtida. 
 
I 2019 var også Hedmark det fylket som bygde ut flest kilometer nytt bredbånd i hele landet, 
og Hedmark har på få år gått fra å ha en bredbåndsdekning på under 60 % til å nå være på 
om lag 80 % husstandsdekning. 
 
Fylkestingsgruppa takker for et begivenhetsrikt år og for samarbeidet med 
partiorganisasjonen, stortingsbenken og fagbevegelsen i året vi har lagt bak oss. 
 

Thomas Breen /s. 
Gruppeleder 

 
ÅRSMELDING FRA FYLKESTINGSGRUPPA i OPPLAND   
 
Det er avholdt 5 fylkesting og 14 møter i fylkesutvalget i 2019. Fylkestingsmøtene har 
behandlet totalt 43 saker og i fylkesutvalget er det behandlet totalt 92 saker. 
Vi har hatt felles gruppemøter sammen med Senterpartiet, Sosialistisk Venstreparti og 

Kristelig Folkeparti. Samarbeidet med de tre andre partiene har fungert godt. 
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Heltidspolitikere for Ap har vært Even Aleksander Hagen som fylkesordfører, og Anne-Marte 

Kolbjørnshus og Anne E. Thoresen som komitéledere.  

 

Gruppestyret består av 

Gruppeleder:  Anne-Marte Kolbjørnshus  
Nestleder/Sekretær: Anne E. Thoresen 
Medlemmer: Iver Erling Støen Gunnar Tore Stenseng, Paul André Lindseth 

(Lindseth fratrådt august grunnet suspensjon fra partiet). 
Tiltredende:  fylkesordfører, fylkesleder og fylkessekretær 
 
Fylkestingsgruppa i Oppland har dette året jobbet med å få på plass Handlingsplan mot 
mobbing, etablering av prosjektet Mjøsbyen, fortsatt yrkesfagløft med viktige investeringer i 
utstyr på skolene og i skolebygg, for å nevne noen eksempler fra dette året.  
 
Det politiske arbeidet i 2019 har vært preget av sammenslåing med Hedmark fra 1. januar 
2020. Fellesnemnda for etableringen av Innlandet fylkeskommune avholdt i 2019 4 møter og 
behandlet 68 saker. Arbeidsutvalget avholdt 9 møter og behandlet 84 saker.  
 
Det har i sammenslåingsprosessen vært mange viktige saker å ta stilling til, slik som for 
eksempel inntaksordning for videregående opplæring, partnerskapsavtale med kommunene 
og samordning av de ulike tjenestene for å nevne noe.   
 
Vi takker for godt samarbeid med fylkespartiet, stortingsbenken, våre lokalpolitikere og andre 
vi har jobbet sammen med i året som har gått og hele valgperioden. Vi ønsker også å rette 
en stor takk til politisk rådgiver for fylkesordfører Ane Tosterud Holte som har fulgt oss store 
deler av perioden 
 
Takk for tilliten og takk for oss!  
 

Anne-Marte Kolbjørnshus /s. 
Gruppeleder 

 
ÅRSMELDING FRA FYLKESTINGSGRUPPA I INNLANDET 
 
Det er avholdt 2 fylkesting og 1 møte i fylkesutvalget i 2019. Fylkestingsmøtene har 
behandlet totalt 70 saker og i fylkesutvalget er det behandlet totalt 37 saker. 
Vi har i stor grad gruppemøter felles med Senterpartiet, men ser at vi har behov for noe tid 

også hver for oss med to så store grupper. Arbeiderparti-gruppa har 20 representanter i 

fylkestinget og 6 i fylkesutvalget. 

 

Even Aleksander Hagen er fylkesordfører, Per-Gunnar Sveen er utvalgsleder for næring, 

Kjerstin Lundgård er utvalgsleder for kultur. Anne-Marte Kolbjørnshus, Hans Kristian Enge 

og Anne E. Thoresen sitter i tillegg til de først nevnte også i fylkesutvalget.  

 

Gruppestyret består av 

Gruppeleder:  Anne-Marte Kolbjørnshus  
Nestleder/Sekretær: Per-Gunnar Sveen 
Medlemmer: Even Eriksen  
 Kjerstin Lundgård 
 Sjur Strand 
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Tiltredende:  fylkesordfører, fylkesleder og fylkessekretær 
 
Innlandet fylkesting ble konstituert i slutten av oktober. Høsten har vært preget av å få på 
plass valgsaker og et trangt budsjett. Fylkeskommunen står ovenfor store utfordringer også i 
årene som kommer når det gjelder økonomi. Fylkestingsgruppa vil prioritere de ti 
hovedløftene fra fylkesvalgprogrammet høyt i våre budsjettprioriteringer, noe som også 
gjenspeiler seg allerede i fylkesbudsjettet for 2020. 
 
Oppussing av fylkeshuset på Hamar har også vært en stor og krevende sak for 
fylkestingsgruppa denne høsten. Det var mange diskusjoner og ulike syn også i vår 
partigruppe, men sammen kom vi fram til en løsning vi i fellesskap står for. Uenigheten med 
Senterpartiet gjorde at vi ikke oppnådde et forslag sammen med dem. Vårt forslag ble i 
samarbeid med Høyre, Frp, Venstre og Pensjonistpartiet vedtatt i fylkestinget, flere fra også 
andre partier støttet vårt framlagte forslag i denne saken. Samlokalisering og bygging av en 
ny organisasjon er krevende, men da må vi ta politiske valg som gjør at Innlandet vil lykkes. 
Det ønsker fylkestingsgruppa fortsatt å bidra til.   
 
Vi takker for godt samarbeid med hele fylkespartiet i året som har gått.  

 

Anne-Marte Kolbjørnshus 

Gruppeleder 

ÅRSMEDLING FRA STORTINGSREPRESENTANTENE    
 
Hedmark og Oppland er blitt til Innlandet, men valgdistriktene til Stortinget i hvert fylke 
består. Likevel har det vært naturlig at vi fire som representerer Arbeiderpartiet på tinget for 
Innlandet samarbeider tettere, gjennom faste, felles møter. I året som har gått har også vi fire 
som nå utgjør Aps Innlandsbenk begynt å ha fellesmøter på onsdager klokken 13.00.  
  
Hedmarksbenken 
Hedmarksbenken har bestått av Anette Trettebergstuen og Nils Kristen Sandtrøen.  
Anette er fraksjonsleder i familie- og kulturkomiteen og Nils Kristen sitter i næringskomiteen 
I perioden som har vært har Hedmarksdelen av benken hatt faste frokostmøter på onsdager. 
I tillegg har Hedmarksbenken, alle partiene inkludert, hatt en fast dato i måneden hvor vi tar 
imot folk som vil møte oss. Alle som ber om møte med hedmarksbenken, kun Ap, eller hele 
benken, får møte oss.  
   
Opplandsbenken 
Rigmor satt fram til oktober som fraksjonsleder i finanskomiteen, før hun overtok ledelsen av 
vår fraksjon i arbeids- og sosialkomiteen, mens Tore er medlem av helse- og 
omsorgskomiteen. Vi har naturlig nok vært særlig engasjert i sakene i komiteene vi sitter, 
som finanspolitikk, utarbeidelse av alternative statsbudsjett, arbeidslivsspørsmål, 
spesialisthelsetjeneste, omsorg og kommunale helsetjenester, som håndteringen av 
fastlegekrisa. 
  
Hele Opplands-benken gjennomfører månedlig møter med kommuner, organisasjoner og 
næringsliv. Dette har da resultert i at vi har stilt spørsmål til aktuelle statsråder om f.eks. 
luftambulansebase i Innlandet, prehospitale tjenester, situasjonen for 
funksjonshemmede/utviklingshemmede, arbeidsplasser på Jørstadmoen, framgangsmåten i 
vernesaker, om Gjøvikbanen, Peer Gynt-stevnet, sætrene på Hjerkinn, miljøhensyn som 
kriterium ved nasjonale anbud - omkjøringsveier på E6 i Gudbrandsdalen. Vi har vært med 
på å fremme flere representantforslag, blant annet om pensjon fra første krone, 
innleieregelverket, tilrettelegging for utdanning for toppidrettsutøvere, tiltak overfor 
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legemiddelmangel, åpenhet om legemiddelpriser og kvalitetskrav for eldreomsorg. I tillegg 
har vi jobbet med rammevilkårene for næringslivet. 
  
2019 var sjølsagt preget av valgkampen, der vi begge deltok på valgkampåpningen i Gjøvik-
regionen. Etterpå var vi oppfordret av fylkespartiet til først og fremst å følge opp våre 
hjemkommuner/-regioner, men vi valgte i tillegg å gjennomføre to «turneer» over totalt fire 
dager, for å besøke flest mulig av kommunene og ordførerkandidatene våre i Oppland, der vi 
forsøkte å formidle budskap og å profilere de lokale partifellene best mulig på sosiale medier. 
  
  
Rigmor                        Anette                         Tore                            Nils Kristen  
Aasrud                        Trettebergstuen          Hagebakken               Sandtrøen 
  

ÅRSMELDING HEDMARK Arbeiderparti 1. JANUAR – 31. MARS 2019 
 

TILLITSVALGTE I PERIODEN   
 
KOMMUNEPARTILEDERE 
Elverum Arbeiderparti  Jørn Øversveen    
Tynset Arbeiderparti  Reidun Andrea Rønning      
Tolga Arbeiderparti  Håvard Sagbakken Saanum 
Trysil Arbeiderparti  Ole Martin Norderhaug 
Os Arbeiderparti  Katrine Ness 
Våler Arbeiderparti  May Liss Sæterdalen  
Engerdal Arbeiderparti Tanja Køien Andersen 
Åsnes Arbeiderparti            Frank Bjørneseth   
Grue Arbeiderparti             Kjetil Dammen 
Åmot Arbeiderparti   Arne Hansen 
Kongsvinger Arbeiderparti Terje Verhaug 
Eidskog Arbeiderparti   Kai Adsen 
Stor-Elvdal Arbeiderparti Tor Einar Skogesal 
Sør-Odal Arbeiderparti Jane Brøther 
Nord-Odal Arbeiderparti Lise Selnes 
Rendalen Arbeiderparti Marit Bjørnstad 
Hamar Arbeiderparti  Hilde Nyutstumoen 
Stange Arbeiderparti  Grethe Mikaelsen 
Folldal Arbeiderparti  Kristin Lantjernet 
Løten Arbeiderparti  Anne Karin Torp Adolfsen 
Alvdal Arbeiderparti  Marita Gjersvold 
Ringsaker Arbeiderparti Willy Kroken     
  
STYRET: 
Leder:      Anita Ihle Steen  Ringsaker 
Nestleder:    Thomas Breen  Folldal 
Medl./studieleder   Elin Såheim Bjørkli  Kongsvinger  
Medl./Leder Kvinnenettverket  Lise Selnes   Nord-Odal  
Medlem    Nils Kristen Sandtrøen Tynset 
Medlem     Trine Lise Stårvik  Stange 
Medlem    Even Eriksen   Trysil 
Medlem    Espen Andrè Kristiansen Åmot 
Medlem    Espen Svenneby  Våler i Solør 
              
Vararepresentanter:   1. Grete Solli   Stange 
     2. Magnus Stenseth  Elverum 
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     3. Linda Otnes Henriksen Stor-Elvdal 
     4. Alexander Berg Erichsen Eidskog 
     5. Tove Brenna Holmen Åmot 
 
   
I tillegg tiltrer følgende styret med fulle rettigheter: 
     AUF i Hedmarks leder  
 
 
STUDIEUTVALG  Elin Såheim Bjørkli – leder  Kongsvinger  
    Yngve Haugstveit   Hamar 
    Inger Marie Hvithammer  Grue 
    Kristian Sylliåsen   AUF 
     Anne Grethe Henriksen  LO 
      
 
LANDBRUKSUTVALG Magnus Stenseth - leder  Elverum  
    Reidun Andrea Rønning  Tynset  

Kjell Konterud    Våler i Solør 
Werner Christie   Hamar 

 Astrid Oppegård   Trysil 
 Anndrine Lund   AUF 

    Jarle Bekkevold   LO 
 
 
INTERNASJONALT UTVALG:     
    Daniela Lundesgaard – leder  Åmot  
    Osman Kawkabishad   Hamar 
    Gunn Randi Fjæstad   Stange 
     Ole Martin Norderhau g  Trysil   
    Sturla Bønke    Eidskog 
    Karianne Solvang Skjæret   AUF 
    Roger Løvås    LO 
 
 
NÆRINGSPOLITISK UTVALG: 

Sjur Strand – leder   Kongsvinger  
Turid Backe-Viken   Trysil 
Jan Gunnar Olbergsveen  Elverum  
Else Ormaasen   Stange 
Jan Erik Lingjerde   Stor-Elvdal 
Asgeir Holmseth Snerten  AUF 
Håkon W. Gillerhaugen  LO 
 
 

MILJØUTVALGET  John Magne Pedersen Tangen – leder Løten  
Leiv Myrvang     Hamar 

  Anne Bi Hoffsten    Hamar 
   Samuel Braaten    AUF 
   Bjarne Granli     LO 
 

KONTROLLKOMITEEN Finn Havik     Ringsaker 
    Hilde Riseng     Våler 
    Terje Hagen     Hamar 
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    Varamedlemmer: 
    Tore Ødegård     Nord-Odal 
    Unn Bjørklund     Kongsvinger 
 
VALG TIL LANDSSTYRET I ARBEIDERPARTIET: 
Medlemmer:                           Anita Ihle Steen                                            Ringsaker 
  Thomas Breen                                              Folldal 
  
Personlige varamedlemmer Lise Selnes                                                  Nord-Odal 
  Nils Kristen Sandtrøen                                 Tynset  
 
VALGKOMITE – Felles valgkomite Hedmark og Oppland Arbeiderparti   
 
Espen Johnsen – leder   Lillehammer  
Tonje Bergum Jahr    Vestre Toten 
Lene Jevnheim    Sel 
Lars Erik Flatø    Gran 
Jørn Øversveen    Elverum 
Kamilla Thue     Eidskog 
Tone Hagen     Tynset 
Thomas Langeland Jørgensen  Hamar 
Håvard Sagbakken Saanum   AUF 

 
Personlig vara for Johnsen  Erling Broen    Øyer 
Personlig vara for Jahr  Stian Simensen   Gjøvik 
Personlig vara for Jevnheim  Kristin Teigen    Ringebu 
Personlig vara for Flatø  Hege Bogfjellmo   Lunner  
Personlig vara for Øversveen Tor Kristian Godlien   Elverum 
Personlig vara for Thue  Jane Brøther    Sør-Odal 
Personlig vara for Hagen  Gro Eli Slemmen   Folldal 
Personlig vara for Jørgensen  Yngve Haugstveit   Hamar 
Personlig vara for Saanum  Lars Henrik Rytter Øberg  AUF 
 

PARTIKONTORET   

En fylkessekretær i vikariat i Arbeiderpartiet: 

Bjørn Jarle Røberg-Larsen 

 

To ansatte i Hedmark Arbeiderparti: 

Administrasjonssekretær Grethe Mikaelsen (50% stilling) 

Kontorsekretær Britt Bjørnstad 

 

Partikontor: 

Torggata 91, 2317 Hamar – i kontorfellesskap med LO Stat Hedmark, Oppland, 

Oslo og Akershus, AOF Innlandet, Hedmark Transportarbeiderforening, Hamar Arbeiderparti 

og AUF i Innlandet.  

 

ÅRSMØTET 2019 
Hedmark Arbeiderpartis årsmøte ble holdt på Scandic Hotel Lillehammer 2. mars. 
Leder i Hedmark Arbeiderparti, Anita Ihle Steen, hold åpningstalen. 
Det møtte representanter fra kommunepartiene, gjester, styret og AUF 

 
DAGSORDEN:  
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1. Konstituering  
2. Beretning 2018 
3. Regnskap 2018 
4. Sammenslåingsvedtak 
5. Valg av avviklingsstyre 
 

SAMMENSLÅINGSVEDTAK «INNLANDET ARBEIDERPARTI» 
Forslag fra styret:  
Innlandet Arbeiderparti stiftes 1. april 2019 ved sammenslåing av Hedmark Arbeiderparti og 
Oppland Arbeiderparti. Innlandet Arbeiderparti overtar de to fylkespartienes eiendeler og 
forpliktelser fra samme dato. 
 
Styrets forslag enstemmig vedtatt. 
 

VALG AV AVVIKLINGSSTYRE  
Forslag fra styret:  
De faste medlemmene av arbeidsutvalget i det avtroppende styret i Hedmark Arbeiderparti 
velges til avviklingsstyre i forbindelse med sammenslåingen med Oppland Arbeiderparti til 
Innlandet Arbeiderparti, dvs Anita Ihle Steen, Thomas Breen og Lise Selnes. 
 
Styrets forslag enstemmig vedtatt. 
 
STYRET 
I 2019 ble det avholdt fire styremøter i Hedmark Arbeiderparti (14. januar, 24. januar og 
mailmøte 20. februar). 
 
Av saker som har vært behandlet kan nevnes: 
 
14. januar 

• Medlemssituasjonen 

• Bompenger 

• Prosess for ny person på 3. plass på fylkesvalglista 

• Årsmøtet i Hedmark AP 

• Årsmøtet i Innlandet AP 

• Fullmakter årsmøtet Hedmark AP 

• Funksjonærer årsmøte Hedmark AP 

• Kjøreplan årsmøte Hedmark AP 

• Årshjul 2019 
 
24. januar 

• Valg av ny person på 3. plass på fylkesvalglista 

• Valg av ny person på 11. plass på fylkesvalglista 
 
20. februar 

• Årsberetning for 2018 

• Årsregnskap for 2018 

• Vedtekter for Åmot Arbeiderparti 
 
ÅRSMELDING OPPLAND ARBEIDERPARTI 1. JANUAR – 31. MARS 2019. 
 
TILLITSVALGTE I PERIODEN    
Kommunepartiledere 

Lesja Arbeiderparti Gry Sletta 

Dovre Arbeiderparti Øyvind Frich 
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Skjåk Arbeiderparti Stig Erlend Banken 

Lom Arbeiderparti Suna Sveen Aukrust 

Vågå Arbeiderparti Geir Inge Stadeløkken 

Sel Arbeiderparti Elin Martinussen Flåtten 

Nord-Fron Arbeiderparti Morten Randen 

Sør-Fron Arbeiderparti Arne Bredeveien 

Ringebu Arbeiderparti Frode Myrvang 

Øyer Arbeiderparti Erling Broen 

Gausdal Arbeiderparti Roar Steinslien 

Lillehammer Arbeiderparti Mads Furu 

Gjøvik Arbeiderparti Even Solhaug 

Østre Toten Arbeiderparti Kjetil Bakke 

Vestre Toten Arbeiderparti Stian Olafsen 

Nordre Land Arbeiderparti Tore Stensrud 

Søndre Land Arbeiderparti Anne Hagenborg 

Gran Arbeiderparti Gry Haugsbakken 

Jevnaker Arbeiderparti Hilde Brørby Fivelsdal 

Lunner Arbeiderparti Terje Vestby 

Sør-Aurdal Arbeiderparti Stig Solbrekken 

Etnedal Arbeiderparti Toril Grønbrekk 

Nord-Aurdal Arbeiderparti Harald Erikson Bøe 

Øystre Slidre Arbeiderparti Rannveig Hovi 

Vestre Slidre Arbeiderparti Nils Ingar Rogne 

Vang Arbeiderparti Erik Martinsen Dalåker 
 
Styret 

 

Leder Tore Hagebakken Gjøvik Gjøvik 
Nestleder Hilde K. Holtesmo Sør-Fron Midtdalen 
Nestleder Rune Støstad Nord-Fron Midtdalen 
Medlem/Kvinnenettverksleder Anne-Marte Kolbjørnshus Nordre Land  Gjøvik 
Medlem Trine Adde Hansebakken Sør-Aurdal Valdres 
Medlem Hans Oddvar Høistad Gausdal Lillehammer 
Medlem/Studieleder Mads Furu Lillehammer Lillehammer 
Medlem Ivar Vistekleiven Vågå Norddalen  
Medlem Randi Eek Thorsen Gran Hadeland 
Medlem Ingrid Tønseth Myhr AUF Gjøvik 
    
Personlig vara for Hagebakken Even Solhaug Gjøvik Gjøvik 
Personlig vara for Holtesmo Kristin Teigen Ringebu Midtdalen 
Personlig vara for Støstad Stig Erlend Banken Skjåk Norddalen 
Personlig vara for Kolbjørnshus Anne Thoresen Vestre Toten Gjøvik 
Personlig vara for Hansebakken Ragnhild Sundheim Vestre Slidre Valdres 
Personlig vara for Høistad Stian Olafsen Vestre Toten Gjøvik 
Personlig vara for Furu Kristin Grøthe AUF Midtdalen 
Personlig vara for Vistekleiven Håkon Noren AUF Norddalen 
Personlig vara for Thorsen Dagny Christin Sten Jevnaker Hadeland 
Personlig vara for Myhr Martin Været/ 

Lars Henrik Rytter Øberg 
AUF 
AUF 

Midtdalen 
Lillehammer 
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Landsstyre 
Medlem Tore Hagebakken 
Medlem Hilde K. Holtesmo 
Varamedlem for Hagebakken Rune Støstad 
Varamedlem for Holtesmo Randi Eek Thorsen 

    
Organisasjons- og studieutvalg  
Leder Mads Furu Lillehammer 
Medlem Lene Jevnheim Sel 
Medlem Kristin Grøthe AUF/Nord-Fron 
Medlem Endre Berger Lillehammer 
Medlem Stine Renate Håheim Nord-Aurdal 
Medlem Nils Erik Mossing Lunner 
Medlem Tom Svellet Østre Toten 
Medlem Martin Været AUF/Nord-Fron 

 
Kontrollkomite 
Leder Reidun Gravdahl Vestre Toten 
Medlem Randi Lill Pedersen Nord-Aurdal 
Medlem Hans Kristian Enge Lillehammer 
1. varamedlem Per Gunnar Hagelien Sør-Fron 
2. varamedlem Hege Eriksen Vestre Toten 

 
Valgkomite 2018-2019 Hedmark og Oppland AP 
Leder Espen Johnsen Lillehammer 
Medlem Tonje Bergum Jahr Vestre Toten 
Medlem Lars Erik Flatø Gran 
Medlem Lene Jevnheim Sel 
Medlem Jørn Øversveen Elverum 
Medlem Kamilla Thue Eidskog 
Medlem Tone Hagen Tynset 
Medlem Thomas L. Jørgensen Hamar 
Medlem Håvard S. Saanum AUF 
   
Personlig vara for Johnsen Erling Broen Øyer 
Personlig vara for Jahr Stian Simensen Gjøvik 
Personlig vara for Flatø Hege Bogfjellmo Lunner 
Personlig vara for Jevnheim Kristin Teigen Ringebu 
Personlig vara for Øversveen Tor Kristian Godlien Elverum 
Personlig vara for Thue Jane Brøther Sør-Odal 
Personlig vara for Hagen Gro Eli Slemmen Folldal 
Personlig vara for Jørgensen Yngve Haugstveit Hamar 
Personlig vara for Saanum Lars Henrik Rytter Øberg AUF 
 Martin Været f.o.m 2019 AUF 

 
PARTIKONTORET 
En ansatt fylkessekretærer i Arbeiderpartiet:   
Synnøve Brenden  
 
To ansatte i Oppland Arbeiderparti: 
Organisasjonssekretær Håkon Hermansson fra 29. januar  
Kontorsekretær Astrid Bergum Topp. 
 
Partikontoret:  
Storgata 16, Gjøvik: samlokalisert med LO i Oppland, AUF i Innlandet 
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ÅRSMØTET 
Oppland Arbeiderpartis årsmøte i 2019 ble arrangert på Scandic Hotel, Lillehammer 2. mars. 
 
Årsmøtets forhandlinger ble ført for åpne dører med adgang for presse. 
 
Leder i Oppland Arbeiderparti, Tore Hagebakken holdt åpningstalen. Han holdt deretter en 
minnetale over de av våre medlemmer som har gått bort siden forrige årsmøte.  
 
Det var invitert gjester; tidligere ansatte, tidligere tillitsvalgte i partiet og offentlige tillitsvalgte.  
 
Møtets dagsorden: 
1. Åpning, konstituering.  
2. Beretning for foregående kalender år.  
3. Vedtak vedr. stiftelse av Innlandet Arbeiderparti.  
4. Avslutning. 
 
Årsmøtesaker: 
Det var fra styret i Oppland innsendt 1 sak til behandling på årsmøtet.  
Tittel:  Sammenslåing Oppland og Hedmark Arbeiderparti –  

stiftelse Innlandet Arbeiderparti. 
Fra:  Styret  
 
Forslag: 
Innlandet Arbeiderparti stiftes 1. april 2019 ved sammenslåing av Hedmark Arbeiderparti og 

Oppland Arbeiderparti. Innlandet Arbeiderparti overtar de to fylkespartienes eiendeler og 

forpliktelser fra samme dato. 

Begrunnelse: 
Vedtak årsmøtene Hedmark og Oppland Arbeiderparti 2018: 
1. april 2019 fastsettes som sammenslutningsdato for fylkespartiene Oppland Arbeiderparti 
og Hedmark Arbeiderparti. 
 
Forslaget ble enstemmig vedtatt. 
 
Årsmelding og rapport fra sammenslåingsprosess for Hedmark og Oppland Arbeiderparti ble 
behandlet og enstemmig godkjent. 
  
Årsmøtet ble gjennomført på en god og verdig måte. 
 
STYRET   
I 2019 ble det avholdt 2 styremøter i Oppland Arbeiderparti hvor 21 saker har vært 
behandlet. 
Av saker/temaer som har vært behandlet i årsmøteperioden kan nevnes:  
 
14. januar 

• Saksliste Representantskapet 20.02.19. 

• Medlemmer i valgkomiteen Innlandet AP – innstilling til årsmøtet. 

• Årsmelding Oppland Arbeiderparti. 
 
11. februar 

• Årsberetning/regnskap. 

• Fullmakter årsmøte 2019 

• Forretningsorden årsmøte OAP 

• Funksjonærer årsmøte 2019 OAP. 
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• Kjøreplan årsmøte OAP 2019. 

• Drøftingssaker/orienteringssaker: 

-Konsekvenser for arbeidsplasser på Lillehammer ved omorganisering av  
Statens Vegvesen.  
-Status for regionreformen og geografisk fordeling av arbeidsplasser. 
-Status sammenslutning fylkespartiene, medlemssentral. 
-Tilbakemelding fra landsstyret.  
-Luftambulanse  
-Handlingsplan mot selvmord.  
-Pensjon fra første krone. 
-Fra møte i samferdselsutvalget: jernbanereformen, NTP, lokalisering statens 
vegvesen Lillehammer, E6 Gudbrandsdal og nye veger.  

 
REPRESENTANTSKAPET        
I 2019 ble det avholdt 1 representantskap i Oppland Arbeiderparti hvor 2 saker har vært 
behandlet. 
 
20. februar 

• Årsberetning/Regnskap 2018. 

• Årsmøte 2019 - Orientering 

 
ÅRBERETNING 2019 – AUF I INNLANDET 
 
Fylkesstyre 
Leder:                                  Ingrid Tønseth Myhr       Toten 
Politisk nestleder:                         Adam R. Granberg    Gjøvik 
Organisatorisk nestleder:            Erik Hulleberg              Hamar-Stange 
Skoleringsansvarlig:   Anndrine Lund  Elverum-Åmot 
Skole- og arbeidsleder:                Aurora Lunde                   Midtdalen 
Miljøleder:                                     Johan Mylius Kroken                Nord-Østerdal 
Internasjonal leder:           Sigrid Døving Bjerke                 Toten    

Likestilling- og inkluderingsleder Ranveig Skålerud                   Trysil-Engerdal 
Fagligpolitisk ansvarlig:  Mathias Berntsen  Hamar-Stange 

Varamedlemmer:                            Martin Kristensen Eide         Gjøvik 
Vemund Viken  Hadeland 

Programkomitè 
Leder:     Sander Vestby   Land 
Medlem:    Thea Sandberg Bråten Elverum-Åmot 
Medlem:    Ole Edvard Evenstuen Toten 
Medlem:    Rønnaug Øverby  Valdres 
Medlem:    Asgeir H. Snerten  Trysil-Engerdal 
Fra styret:    Adam Reiremo Granberg Gjøvik 
 
Landsstyre i AUF 
Oppland Valgkrets 
Medlem:                              Ingrid Tønseth Myhr       Toten 
Medlem:                              Adam Granberg  Gjøvik 
Vara:               Sigrid Døving Bjerke  Toten                              
     Martin Kristensen Eide Gjøvik                         
  



39 
 

Hedmark valgkrets 
Medlem:                              Anndrine Lund        Elverum-Åmot 
Medlem:                              Erik Hulleberg      Hamar-Stange 
Vara:                                    Mathias Berntsen                  Hamar-Stange 
Vara:                                    Ranveig Skålerud  Trysil-Engerdal 
 
Skole- og arbeidsutvalg 
Leder:                                  Aurora Lunde                    Midtdalen 
Medlem:                              Porya C. Pourandi   Glåmdal 
Medlem:       Ida Bårdseng    Nord-Østerdal             
 
Miljøutvalg 
Leder:                               Johan Mylius Kroken   Nord-Østerdal 
Medlem:                              Vilde Gjesdal    Hadeland 
Medlem:                              Sander Vestby    Land 
 
Internasjonalt utvalg 
Leder:                                  Sigrid Døving Bjerke         Toten 
Medlem:                              Kristoffer Nyborg   Ringsaker 
Medlem:                            Ida Marie Pronk Berg   Hamar-Stange                           
Likestilling- og inkluderingsutvalg 
Leder:          Ranveig Skålerud   Trysil-Engerdal                     
Medlem:             Magnus Grundstad   Lillehammer                     
Medlem:     Dana Jouhar    Gjøvik   
 
Ungdomsutvalget i LO Innlandet 
Medlem:    Mathias Berntsen   Hamar-Stange 
Vara:     Ingrid Tønseth Myhr   Toten                         
  
Valgkomitè    Jan Halvor Vaag Endrerud  Gjøvik 
     Håvard Sagbakken Saanum  Nord-Østerdal 
     Ingrid Elisabeth Rukan  Toten  
     Ingrid Øien     Nord-Østerdal 
Kontrollkomité 
Leder:                                  John Magne Pedersen Tangen   Løten 
Medlem:                               Jørgen Fritzvold Malones  Gjøvik 
Medlem:                              Hilde Kristine Pettersen Nyhuus Trysil-Engerdal 
  
Styret i Innlandet Arbeiderparti 
Medlem:                              Ingrid Tønseth Myhr   Toten 
Vara:                                    Adam Granberg   Gjøvik 
  
Kvinnenettverket i Innlandet Arbeiderparti 
Medlem:                              Anndrine Lund                   Elverum-Åmot 
 
Organisasjons- og studieutvalget i Innlandet Arbeiderparti 
Medlem:                              Erik Hulleberg                     Hamar-Stange 
  
Valgkomiteen i Innlandet Arbeiderparti 
Medlem:                              Adam Granberg  Gjøvik 
Vara:              Erik Hulleberg   Hamar-Stange 
                          
Samarbeidskomiteen i Innlandet Arbeiderparti 
Medlem:                             Ingrid Tønseth Myhr        Toten 
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 Delegater til Årsmøte i Oppland Arbeiderparti 
1. Adam Granberg, Gjøvik  
2. Sigrid Bjerke, Toten 
3. Sander Vestby, Land 
4. Mariell Aurora Lunde, Midtdalen 
5. Martin Kristensen, Gjøvik 
6. Vilde Gjesdal, Hadeland  
7. Vemund Viken, Hadeland  
8. Kristin Grøthe, Midtdalen  
9. Ole Edvard Evenstuen, Toten 

___________________________________________________ 
1. Kari Pettersen, Hadeland  
2. Daniel Teigen, Dovre 
3. Rønnaug Øverby, Gjøvik  
4. Magnus Grunnstad, Lillehammer 
5. Linda Simonsen, Hadeland  
6. Emil Fjalestad, Gjøvik  
7. Dana Johuar, Gjøvik 
8. Lone Bakken, Midtdalen 
9. Fredrik Engen, Lillehammer  
10. inea Holen, Midtdalen 
11. Fazila Aminzai, Lillehammer  
12. Eirin Øverlier, Hadeland  
13. Anna Sletmoen, Hadeland  
14. Iver Noem, Gjøvik  
15. Marie Pedersen, Toten 
16. Petter Grina Knutsen, Hadeland  
17. Nina Halgunset, Dovre 
18. Saga Eline Hoff, Toten 
19. Rune Rækstad, Hadeland  
20. Karoline Rundsveen, Midtdalen 
21. Isabelle Jenssen, Hadeland  
22. Kristoffer Stegane, Toten 
23. Elise Caspersen, Gjøvik 
24. Paul Kornelius Asker-Grønn, Dovre 
25. Jo Mikkel Øyen, Hadeland 
26. Anders Slaaen, Toten 
27. Erika Caspersen, Gjøvik 
28. Nadi  Kflu, Toten 
29. Mari Espeseth Lund, Gjøvik 
30. Erlend Melby Leren, Dovre 
31. Saga Eline Hoff, Toten 
32. Jørgen Malones, Gjøvik 
33. Ingrid Svastuen, Gjøvik 
34. Jan Halvor Vaag Endrerud, Gjøvik 
35. Ingrid Rukan, Gjøvik 
36. Une Solheim, Lillehammer 
37. Petter Pettersen, Hadeland  
38. Tobias Lucey, Gjøvik 

Delegater til årsmøte i Hedmark Arbeiderparti 
1. Erik Hulleberg, Hamar-Stange 
2. Anndrine Lund, Elverum-Åmot 
3. Ranveig Skålerud, Trysil-Engerdal 
4. Johan Mylius Kroken, Nord-Østerdal 
5. Nora Evensen Jansrud, Ringsaker 
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6. Asgeir Holmseth Snerten, Trysil-Engerdal 
7. Ida Marie Pronk Berg, Hamar-Stange 
8. Porya Pourandi, Glåmdal 
9. Thea Sandberg Bråten, Elverum-Åmot 
10. Ole Kristian Pronk Berg, Glåmdal 

___________________________________ 
1. Ida Bårdseng, Nord-Østerdal 
2. John Magne Pedersen Tangen, Løten 
3. Anne Engen Hornmoen, Løten 

Delegater til årsmøte i Innlandet Arbeiderparti 
Samme liste gjelder rep.skap, men da 7 faste i stedet for 10 

1. Adam Granberg, Gjøvik  
2. Sigrid Bjerke, Toten 
3. Sander Vestby, Land 
4. Mariell Aurora Lunde, Midtdalen 
5. Martin Kristensen, Gjøvik 
6. Erik Hulleberg, Hamar-Stange 
7. Anndrine Lund, Elverum-Åmot 
8. Ranveig Skålerud, Trysil-Engerdal 
9. Johan Mylius Kroken, Nord-Østerdal 
10. Nora Evensen Jansrud, Ringsaker 

____________________________________________________ 
1. Vilde Gjesdal, Hadeland  
2. Asgeir Holmseth Snerten, Trysil-Engerdal 
3. Vemund Viken, Hadeland  
4. Kistin Grøthe, Midtdalen  
5. Ida Marie Pronk Berg, Hamar-Stange 
6. Ole Edvard Evenstuen, Toten 
7. Porya Pourandi, Glåmdal 
8. Kari Pettersen, Hadeland 
9. Bjørnar Berntsen, Ringsaker 
10. Daniel Teigen, Dovre 
11. Rønnaug Øverby, Gjøvik 
12. Margrethe Langgård Molden, Ringsaker  
13. Thea Sandberg Bråten, Elverum-Åmot 
14. Ole Kristian Pronk Berg, Glåmdal 
15. Hilde Kristine Pettersen Nyhus, Trysil-Engedal  
16. Ida Bårdseng, Nord-Østerdal 
17. John Magne Pedersen Tangen, Løten 
18. Magnus Grunnstad, Lillehammer 
19. Linda Simonsen, Hadeland  
20. Emil Fjalestad, Gjøvik  
21. Dana Johuar, Gjøvik 
22. Anne Engen Hornmoen, Løten 
23. Lone Bakken, Midtdalen 
24. Fredrik Engen, Lillehammer  
25. Linea Holen, Midtdalen 
26. Fazila Aminzai, Lillehammer  
27. Eirin Øverlier, Hadeland  
28. Anna Sletmoen, Hadeland  
29. Iver Noem, Gjøvik 
30. Kristoffer Nyborg, Ringsaker 
31. Marie Pedersen, Toten 
32. Petter Grina Knutsen, Hadeland  
33. Nina Halgunset, Dovre 
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34. Ingrid Øien, Nord-Østerdal 
35. Saga Eline Hoff, Toten 
36. Kristian Sylliåsen, Ringsaker  
37. Rune Rækstad, Hadeland  
38. Karoline Rundsveen, Midtdalen 
39. Vilde Dillerud, Løten 
40. Isabelle Jenssen, Hadeland  
41. Kristoffer Stegane, Toten 
42. Tonje Granmo, Ringsaker 
43. Elise Caspersen, Gjøvik 
44. Paul Kornelius Asker-Grønn, Dovre 
45. Jo Mikkel Øyen, Hadeland 
46. Anders Slaaen, Toten 
47. Erika Caspersen, Gjøvik 
48. Nadi  Kflu, Toten 
49. Amalie Lorch-Falch, Glomdal 
50. Mari Espeseth Lund, Gjøvik 
51. Erlend Melby Leren, Dovre 
52. Saga Eline Hoff, Toten 
53. Jørgen Malones, Gjøvik 
54. Vebjørn Skirbekk Sagmoen, Elverum-Åmot  
55. Ingrid Svastuen, Gjøvik 
56. Jan Halvor Vaag Endrerud, Gjøvik 
57. Ingrid Rukan, Gjøvik 
58. Une Solheim, Lillehammer 
59. Petter Pettersen, Hadeland  
60. Tobias Lucey, Gjøvik 

 
Ansatte i perioden 
Martin Været ble ansatt i fast stilling som fylkessekretær 13.januar 2019, og jobbet i begge 
fylkeslag før sammenslåingen 1.mars 2019.  
 
Adam Granberg var ansatt i prosjektstilling som kampanjemedarbeider både i valgkampen 
og i verveinnspurten. Det var svært nyttig for fylkeslaget å ha to ansatte i de mest intensive 
periodene av året.  
 
Prosjektstillingene ble lønnet i sin helhet av AUF sentralt, mens fylkeslaget betaler 
egenandel for lønn til fylkessekretær.  

Årsmøte 
Det første årsmøtet i AUF i Innlandet ble arrangert på Folkets Hus i Hunndalen 2.-3. februar. 
Her var også årsmøte i AUF i Oppland 1.februar. AUF i Hedmark avholdt årsmøte på Vardal 
Ungdomsskole samme dag.  
 
Til årsmøtet hadde totalt 60 fullmakter blitt sendt inn. Etter å ha innvilget noen 
permisjonssøknader var det totalt 47 stemmeberettigede i møtesalen. Delegatene var fordelt 
på 13 lokallag.  

Representantskap 
Det ble avholdt ett representantskap i perioden. Her ble det valgt politiske uttalelser, og 
revisors beretning for de to tidligere fylkeslaga ble tatt til orientering.   
Rep.skapet ble også brukt som sommeravslutning med fotballtrening til sommerleir.  
 
Fylkesstyret har tatt med seg tilbakemeldingen som kom på at søndag kveld ikke var en god 
dag for representantskap.  
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Fylkesstyret 
Det ble i perioden avholdt sju fylkesstyremøter, det er færre enn målsetningen. Fylkesstyret 
har hatt god dialog mellom møtene, men ser behov for å møtes oftere i året som kommer. 
Oppmøte har vært av varierende kvalitet, men vi ser utfordringen med store avstander. 
Fylkesstyret har hatt møter i egne lokaler på Gjøvik og Hamar. Det har blitt avholdt to 
fylkesstyremøter i Oslo, der vi fikk låne møterom av sentralt.  
 
I slutten av året brukte vi mye tid på AUF-turneen eller verveinnspurten. Vi var ute på verving 
hver dag fra starten av november og til og med siste skoledag. Så godt som alle 
videregående skolene i fylket ble besøkt, de fleste flere ganger. Skoler som ikke ble besøkt 
er Trysil Videregående skole, Storsteigen VGS, Jønsberg VGS, Solør VGS samt to av tre 
skolesteder på Nord-Gudbrandsdal VGS.  

Lokallag 
AUF i Innlandet har i perioden hatt 16 aktive lokallag; Midt-dalen AUF, Lillehammer AUF, 
Gjøvik AUF, Toten AUF, Hadeland AUF, Land AUF, Sel AUF, Valdres AUF, Dovre AUF, 
Glåmdal AUF, Hamar-Stange AUF, Ringsaker AUF, Løten AUF, Elverum-Åmot AUF, Trysil-
Engerdal AUF og Nord-Østerdal AUF.  
 
De fleste lokallagene har vært i drift hele perioden, men Valdres AUF, Glåmdal AUF og Sel 
AUF ble startet i løpet av 2019. 
 
Dette innebærer at AUF i Innlandet, som den største ungdomspolitiske organisasjonen i 
fylket, igjen har lokallag over hele fylket. Vi har igjennom året hatt temamøter, skoleringer og 
aksjoner i alle lokallagene både gjennom fylkesinitiativ og lokallagsinitiativ. 
 
Fylkesstyret anbefaler at Innlandet har stort fokus på å videreutvikle lokallagene i året som 
kommer. Vi er helt avhengig av sterke lokallag i tiden som kommer, og fylkesstyret ser med 
bekymring på at flere av lokallagene har hatt nedgang i aktivitet og antall aktive medlemmer. 
Det må jobbes målrettet med lokallaga gjennom 2020. 
 
Vi gjennomførte en lokallagskolering i året som gikk. Det ser man at lokallagene får stort 
utbytte av, og noe som blir viktig at vi forsetter med i åra framover.  

Medlemstall 
Medlemstallet vårt gikk kraftig ned fra 2018, og det er det flere årsaker til. Fylkesstyret har 
hatt en god evaluering på jobben som har vært gjort med medlemsverving og gjenbetaling. 
Vi har fortsatt mye å hente på å starte gjenbetaling tidligere, og tenke nytt med verving. De 
fleste fylkeslag opplever samme trend, og det gjør sitt til at også det totale medlemstallet i 
organisasjonen har gått ned. 
 
AUF som en landsdekkende organisasjon tar grep. Det tas grep for å øke 
gjenbetalingsgraden, og stadig hige etter å gi gode tilbud til medlemmer landet over. Vi ser 
med bekymring på medlemsnedgangen vi hadde i år, men vi skal reise oss igjen. 
Evalueringer både i arbeidet med det sentrale organisasjonsprogrammet i AUF, 
tilbakemeldinger fra dere som medlemmer og den oppsummeringen fylkesstyret har gjort 
skal danne grunnlag for at vi igjen reiser oss som organisasjon.  
 
AUF i Innlandet hadde ved utgangen av 2019 634 medlemmer, i tillegg til 81 
støttemedlemmer. Det er ikke et resultat å være fornøyd med, men noe vi må jobbe videre 
med i året som kommer. Flere medlemmer er helt avgjørende for at organisasjonen skal 
være stabil for fremtiden. 
 
Vi fortsatte med interne konkurranser, og prøvde å gjøre verveinnspurten gøy og inspirende 
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for alle. Selvom medlemstallet ikke ble like høyt som vi ønsket oss, tar vi med oss alt det 
positive vi fikk til. 

Medlemskontakt 
Vi har en egen Facebook-gruppe som brukes aktivt, og også en instagramkonto. Disse 
brukes jevnlig. I tillegg har vi hjemmeside som oppdateres, men dette kan bli bedre. 
Fylkesstyret foreslår at det nye styret sender ut infomailer til alle medlemmer en gang i 
måneden. Dette vil kunne bidra til høyere aktivitetsnivå, og vil lettere inkludere nye 
medlemmer 

Økonomi 
AUF i Innlandet har hatt solid økonomi, men brukte mye penger på regnskapsføring på grunn 
av avslutning av regnskapet for de tidligere fylkeslaga, i tillegg til bokføring, åpning og 
avslutning av regnskapet for det nye fylkeslaget. Økonomien har vært styrt godt, og vi holder 
oss godt innenfor budsjett på det aller meste. Årsresultatet viser et underskudd på 79 424,39  
mot det budsjetterte underskuddet på 103 031,45. VI har prøvd å bruke mer penger mot 
slutten av året, for å redusere gapet litt og slik gjøre budsjetteringen for 2020 enklere. Det må 
nevnes at budsjettarbeidet for 2019 var svært vanskelig, da vi ikke hadde noe å 
sammenligne med fra året før. VI har gjennom året hatt god dialog med regnskapsføreren 
vår, Astrid på partikontoret. I 2020 går vi over til at Amesto Accounthouse fører regnskap, 
etter nye retningslinjer for sentralt. Det vil sørge for mer standardiserte økonomirutiner for 
fylkeslaga, og letter arbeid med for eksempel reiseregninger.  

Kurs og temakvelder 
I perioden ble det arrangert ett lokallagskurs over 1 ½ dag, ett kurs over to dager og flere 
temakvelder, i tillegg til temakvelder som lokallagene har arrangert. Vi arrangerte 
medlemsmøter i flere av lokallaga, og markerte palestinauka på lik linje med resten av AUF.  

Politiske utvalg 
De politiske utvalgene har hatt svært varierende aktivitet. Utvalgene våre skal være motorer 
for politikkutvikling og samarbeid med andre organisasjoner innen sitt felt, og aktivt jobbe 
sammen med arbeidsutvalget og lokallaga for å skape ny politikk, samtidig som det skal 
skoleres i eksisterende politikk.  

Media 
AUF i Innlandet har ikke vært like synlige med redaksjonelle saker i media i år.  Det er ofte 
fylkesleder som har medieoppslag. Målsetting for 2020 bør være at lokallagene er flinkere på 
å skaffe gode medieoppslag.  
 
Positivt er det likevel at det gjennom året har stått mange leserbrev på trykk i regionale og 
lokale aviser. Vi har mange både ute i lokallaga, og i fylkesstyret som er gode til å skrive, og 
som har stor arbeidskapasitet. Dette er en trend vi håper fortsetter i 2020.  

Fagligpolitisk samarbeid 
Det fagligpolitiske samarbeidet har vært godt i året som har gått. Vi er representert med et 
medlem i LOs ungdomsutvalg.  
 
To fra AUF i Innlandets fylkesstyre deltok under sommerpatruljen i Valdres. I tillegg var LOs 
ungdomssekretær og to frivillige fra LOs forbund med oss i skolevalgkampen i Oppland. 
Grunnen til at det ikke var slik i Hedmark er at LO ikke hadde slått seg sammen enda, og 
Hedmark har ikke et operativt ungdomsutvalg.  

Vi holder god kontakt med ungdomssekretæren i LO, og drøfter ofte politiske spørsmål med 
både LO ungdom og LOs regionleder i Innlandet. Dette er et samarbeid fylkesstyret håper på 
at opprettholdes. 
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Årsmøte i Innlandet Arbeiderparti 
2.-3. Mars 2019 var historisk. Det første årsmøte i Innlandet Arbeiderparti, og de gamle 
fylkeslaga ble offisielt lagt ned. 10 delegater fra AUF i Innlandet møtte på årsmøte, i tillegg til 
at flere AUFere representerte kommunepartiet sitt.  
 
Innlandet Arbeiderparti vedtok å si nei til konsekvensutredning i Nordland 6, Nordland 7 og 
Troms 2 (Lofoten, Vesterålen og Senja). Det var en stor AUF-seier i året som gikk.  
 
Dessverre fikk vi ikke med partiet på å underskrive atomvåpenforbudet. Det er en sak vi 
jobber videre med i året som kommer, blant annet ved å samarbeide med ican.  

Sommerleir 
På årets sommerleir var vi 39 påmeldte fra Innlandet. Vi ser at engasjementet som skapes 
på sommerleir, legger grunnlaget for halvåret som kommer etterpå, og bidrar til enda flere 
aktive medlemmer. Vi gjennomførte aksjon på sommerleiren, og fikk besøk av Bjørnar 
Skjæran i campen vår. Vi dekka i år hele billetten, noe som gjorde sitt til at terskelen for å 
melde seg på var lavere. Det, sammen med at vi bestiller busser fra Sør-Gudbrandsdalen og 
Sør-Østerdalen gjør at det er enkelt for våre medlemmer å ta del i fellesskapet som skapes 
på Utøya.  
I år tapte vi dessverre fotballturneringa på sommerleiren. Det er uaktuelt at Innlandet taper 
denne flere ganger. Det blir et viktig mål for det nye styret og ta tilbake makta i 
idrettsturneringene.  

Ingrid Tønseth Myhr /s. 
Leder AUF i Innlandet, 
AUF i Innlandets Fylkesstyre 2019 
 
UTTALELSE FRA KONTROLLKOMITEEN 
 

 
 


