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Trygg styring sterkere fellesskap

God styring i Nes kommune, den siste perioden, har sikret
og stabilisert kommunens gkonomi. Det har vaert sveert
viktig & foreta de riktige prioriteringene slik at vi har fatt
mest mulig velferd og best mulige tjenester ut av de
pengene vi har hatt til rddighet.

Utfordringene for Nes kommune i kommende periode er
mange. Kommunens gkonomi er fortsatt sérbar.

Trygg og ansvarlig styring handler om evnen og viljen til

& prioritere. God gkonomisk styring vil derfor vaere sveert
viktig ogsé i kommende periode, for & sikre at kommunen
har mulighet til & foreta alle viktige investeringer innenfor
eldreomsorgen og skole/barnehage.

Vi ser at Nes kommune har mange muligheter fremover.
Klima og natur skal veere rammen rundt all vér politikk.

Mye ligger til rette for & skape innovasjon og utvikling
innen energi og miljgteknologi samt & skape flere grenne
arbeidsplasser og grenn omstilling.
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Grunnlaget for politikken var er:
+ Klima og natur - rammen rundt all politikk.
Skape arbeidsplasser og et serigst arbeidsliv.
God helse og livskvalitet for alle.
Gode oppvekstsvilkar — mestre livet.
Levende bygdesentrum og bygder.

Vi vil ikke sette omsorg og oppleering ut pa anbud.
Vi satser pa samarbeid framfor konkurranse. Vi gnsker
gode felleslagsninger.

Klima og natur — fokus i all politikk

Tenke globalt, handle lokalt

Verden stér overfor store klimautfordringer. En stor del av
de utslippene Norge mé kutte, mé tas lokalt. Det gronne
skiftet m& komme raskt og vi vil jobbe for & bli en god
bidragsyter for reduksjon av lokale og globale utslipp.

Dette arbeidet vil vaere svaert viktig i arene som kommer
og for oss henger dette tett sammen med en aktiv
naeringspolitikk. Det skal veere en rgd trdd mellom
klimapolitikken og naeringsutviklingen i Nes.
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Landbruksnaeringen i Nes vil vaere en viktig medspiller

i det granne skiftet. Satsning p& biogkonomi og innovasjon
for & skape grenn konkurransekraft samt legge til

rette for en fremoverlent sektor er viktig. Som en stor
landbrukskommune vill vi jobbe for at landbruksnaeringen
skal sikte mot baerekraftige lasninger og reduserte
klimautslipp.

Nes kommune har ogsé store muligheter for & ta en
ledende rolle innen kretslgpsbaserte avfallssystemer og
fornybar energi. Med satsning og videreutvikling av Esval
Miljgpark og Greenlab vil det veere store muligheter for &
skape et nasjonalt knutepunkt for innovasjon, forskning og
kunnskapsbasert naering for sirkuleergkonomi.

Vi vil:
Innfgre klimabudsjett og klimaregnskap.
Arbeide aktivt overfor Vy, Bane NOR og Ruter for &
sikre gode kollektivlgsninger.
Sikre gode tilferselsmuligheter til knutepunkter for
vei og jernbane.
Jobbe for & bygge ut infrastruktur for lading av elbiler.
At Nes kommune skal foreta klimavennlige innkjap
b&de nar det gjelder produkter og maten disse er
produsert pa.
Arbeide for at kommunale tjenestebiler/maskiner
skal veere fossilfrie eller nullutslippskjeretay.
At Nes kommune skal ta klimasmarte valg ved
bygging og rehabilitering av kommunale bygg og
anlegg. Det kan vaere ved hjelp av for eksempel
solceller, flisfyring, bergvarme og lignende.
Verne om dyrka mark og grgnne arealer.
Styrke energieffektiviseringsarbeidet i nye og
eksisterende kommunale bygg.

NES ARBEIDERPARTI

Naeringsliv

Skape jobber og kutte utslipp

En av vére viktige grunnpilarer er 8 skape
flere lokale arbeidsplasser innenfor
kommunen. Nes kommune er i dag en
stor pendlerkommune og mange som
bor i Nes jobber i andre kommuner.

Vi ensker & snu denne trenden.

Nes kommune har mange muligheter
fremover. Mye ligger til rette for &
skape arbeidsplasser, innovasjon og utvikling.

Det vil vaere viktig med et planmessig og mélrettet
strategiarbeid i &rene som kommer for & né véare mal for gkt
naeringsvirksomhet i kommunen. Vi vil jobbe aktivt for &
legge til rette for vekst i all type neering. Vi gnsker spesielt
fokus p& kunnskapsbasert neering, forskningsmiljger, samt
innovasjon innen landbruk og industri som er drivere i det
gronne skiftet.

Nes Kommune trenger en solid verktgykasse som

kan fremme naringsutvikling, og som vil medfare

at Nes kommune blir en aktiv partner som forener
naeringsutvikling og utslippskutt. Vi méa f& pa plass
nedvendig infrastruktur, ledige naeringstomter, arenaer for
samhandling og grindervirksomhet, som igjen kan skape
synergier mellom bedrifter og kommunen.
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Vi vil:
At Nes kommune skal veere konkurransedyktig og
attraktiv for etablering og videreutvikling av privat
naeringsliv.
Bidra med best mulig rammevilkér for varehandel, oke
varehandeltilbudet og gjere det attraktivt med lokal
handel.
Bidra med best mulig rammevilkér for reise og
servicenaeringen. Dette er en viktig faktor for &
skape arenaer for neeringsutvikling.
Videreutvikle Esval Miljgpark og Greenlab, samt
legge til rette for etablering av forskningsmilje.
Videreutvikle etablerte industriomréder.
Legge til rette for innovasjon og videreutvikling

i landbruket. Nes kommune som arbeidsgiver.
Styrke arbeidet for oppfelging av strategisk
neeringsplan. Gode og likeverdige arbeidsvilkar
@ke kommunens deltagelse og engasjement Nes kommune er bygdas sterste arbeidsgiver. Kommunen
i Neeringsradet i Nes. ma legge til rette for et godt arbeidsmiljg, gi muligheter for
Styrke og jobbe aktivt for omdemmebygging. etterutdanning til alle yrkesgrupper, og samarbeide med
Legge til rette for kunnskapsbasert naering og fagforeningene for gode og likeverdige arbeidsvilkar.
teknologibedrifter. Nes Arbeiderparti mener at driften av kommunen blir mest
Korte ned saksbehandlingstid for utvikling og vellykket nér de ansatte og deres tillitsvalgte er aktive
etablering av naering. medspillere gjennom trepartssamarbeidet.

Vi vil:

At Nes kommune som hovedregel skal ansette i hele
faste stillinger.

Sikre og videreutvikle trepartssamarbeidet i Nes.
Innfgre en tillitsreform som skal vaere preget av
tillit, apenhet og samarbeid. Ansatte skal gis mer tid,
handlingsrom og frihet til & styre arbeidshverdagen
selv, innenfor fastsatte rammer.

Forhindre sosial dumping og motarbeide
brutalisering av arbeidslivet.
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At Nes kommune som arbeidsgiver mé arbeide for
likestilling og likelgnn.

@ke antallet leerlinger i Nes kommune, og legge til
rette for at flest mulig far tilbud om fast ansettelse
etter endt utdannelse.

Arbeide for at alle kommunalomré&der skal sikres
tilstrekkelig grunnbemanning.

At det stilles krav om lederkompetanse/
ledererfaring ved tilsetting i lederstillinger.

Ha fokus pé & rekruttere og beholde kompetanse.
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God helse og livskvalitet for alle

Et samfunns kvalitet kjennetegnes av hvordan man tar vare
pa sine innbyggere. Det er sveert viktig at alle innbyggere,
spesielt eldre, kronisk syke og pleietrengende, faler
trygghet i tilveerelsen. Kommunens midler mé brukes pé
tiltak som kommer brukerne til gode. Malet ma veere at alle
skal f& den hjelpen de trenger den dagen de trenger det.
For & f& til dette mé& personalets kompetanse utnyttes best
mulig. Vi vil derfor jobbe for riktig kompetanse pa rett plass.

Forebygging er en viktig del av folkehelsen.

Det forebyggende helsearbeidet skal veere rettet mot

hele befolkningen. Viktige mélgrupper er barn og unge og
mennesker som har bruk for tiltak innenfor rusomsorg og
psykiatri. Samtidig favner forebyggende helsearbeid vidt.
Det omfatter alle aldersgrupper og mange slags aktiviteter,
béde de som drives av det offentlige, og de som drives av
lag og foreninger.
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Nes kommune kjennetegnes av variert natur- og
kulturlandskap. Det ligger et stort potensialt i bruken

av disse omradene, bdde som naturressurs og som
opplevelsesomréder. For Nes Arbeiderparti er det av
vesentlig betydning & sikre alle innbyggerne tilgang til den
flotte naturen vi har rundt oss.

Vi vil:
Styrke det forebyggende og helsebringende
arbeidet i kommunen.
At lavterskeltilbud skal prioriteres og at
frisklivstilbud skal opprettholdes og videreutvikles.
Samarbeid med frivillige lag og foreninger er en
viktig del av dette arbeidet.
Styrke tjenester i hjemmet — velferdsteknologi
skal tas i bruk i forbindelse med tidlig innsats og
forebygging.
Styrke tilbudet innenfor rus og psykiatri. Ungdom og
psykisk helse skal ha spesielt fokus.
Prioritere arbeidet med bemannede omsorgsboliger.
Beholde kommunal legevakt pa Arnes.
Viderefgre og videreutvikle dagtilbud.
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Skole og barnehage

En god offentlig skole og gode barnehager

Nes Arbeiderparti vil ha en skole hvor elevene oppnér gode
faglige resultater, og som legger vekt p& bade laering og
utvikling av hele mennesket. Vi mener at dette oppnés
best i den offentlige skole der barn fra alle sosiale lag,
ulike familiebakgrunner og kulturer motes. Dette mener

vi har veert og fortsatt er noe av det viktigste i det norske
samfunnet.

Skoler og barnehager er en hovedoppgave for kommunen.
Barnehagen er ofte barnas forste mete med samfunnet
utenfor hjemmet. Det er derfor viktig med gode barnehager,
der barna opplever trygghet, omsorg og trivsel.

Vi vil:
Viderefore en offentlig skole av hay kvalitet.
Jobbe for & redusere mobbingen i Nes-skolen ved
& stotte opp om Laeringsmiljeloftet og viderefare
«Et loft i Nes-skolen».

1
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Arbeide for et godt samarbeid mellom kommune,
foreldre, elever, leerer-organisasjoner og skole med
sikte p4 & skape godt laeringsmilja.

Arbeide for & utvide det kommunale
barnehagetilbudet i Nes.

Gjennomfare vedtatt skole- og barnehagestruktur.
Arbeide for at gang- og sykkelveger skal sta ferdig
samtidig med nye skoler for & sikre trygg skoleveg.
Arbeide for & styrke skolehelsetjenesten, for at
elever med helsemessige og sosiale utfordringer
skal bli godt ivaretatt.

Arbeide for at ogsé andre yrkesgrupper tilsettes

i skolen, for & styrke arbeidet med et godt
leeringsmilje. Dette kan vaere miljgarbeidere,
fagarbeidere og andre med relevant utdannelse.
At tidlig innsats ovenfor barn og unge prioroteres.

Integrering

Vi skal ta var del

Kommunen var har de siste &rene blitt et mer mangfoldig og
flerkulturelt samfunn. Mange har kommet hit, tatt utdanning
og fatt jobb. Nes Arbeiderparti mener at Nes kommune skal

fortsette & ta sin del nér det gjelder bosetting av asylsokere
og flyktninger.

Vi vil:
At Nes kommune skal fortsette & bosette flyktninger
og asylsokere.
Sikre at flyktningkontoret har kapasitet til &
viderefore integreringsarbeidet pa en god méte.
At kommunen i sterre grad enn i dag mé samarbeide
med lag og foreninger for & lette integreringsarbeidet.
Dette gjelder spesielt barn og unge.
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Kultur

Hoy egenaktivitet, rike opplevelser

Hoy grad av egenaktivitet er kiennetegnet pé kulturlivet

i Nes. Deltakelsen i kommunale og frivillige tiltak er hoy

og arrangementene er mange. Dette gjor samfunnet vart
rikt pa opplevelser og fremmer folkehelsa. Kommunens
stgtteordninger mé vaere fleksible, malrettede og
ubyrékratiske. De méa omfatte alle aldersgrupper, men forst
og fremst komme barn og unge til gode.

Vi vil:
Arbeide for etablering av skatepark/aktivitetspark
sentralt pa Arnes.
Stogtte opp om uorganisert aktivitet for ungdom.
Arbeide for & opprettholde den haye egenaktiviteten
i kultur og idrett med hjelp av kommunale
stetteordninger.
Arbeide for & gke stotten til lag og foreninger.
Legge til rette for at idrett skal ha best mulig vilkéar,
og serlig styrke barne- og ungdomsarbeidet.
Arbeide for flere idrettsflater med mulighet ogsé for
andre kulturaktiviteter.
Legge til rette for best mulig vilkéar for
kommunens kulturskole, ungdomsklubber og
sommeraktivitetsskole.

Samferdsel og kommunikasjon

Buss, tog og veg

Nes kommune vokser betraktelig. Regionale planer sier
at veksten i trafikken skal tas med kollektivtrafikk.

Dette er ogsé viktig i et klimaperspektiv. For at det skal
skje ma Nes jobbe aktivt mot Ruter for & sikre et enda bedre
busstilbud og gode matebussordninger. Vi vil samarbeide
med jernbanesektoren for & utvikle togtilbudet p4
Kongsvingerbanen. Vi vil ogsé jobbe aktivt mot Glamdals-
regionen for & utvikle togtilbudet, samt finne en avklaring
pa ny E16 og trasevalg. Det er et stort behov for avlastning
av dagens E16, der spesielt tungtrafikken har gkt mye de
siste arene. | et trafikksikkerhetsperspektiv er det viktig

& ha fokus pé avlastning av dagens vei i forbindelse med
trasevalg, ikke bare vektlegge kortere reisetid mellom
Kongsvinger og EG.
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Vi vil:
+ Arbeide for flere krysningsspor pé

jernbanestrekningen Arnes - Lillestrem. Disse m&

realiseres lang raskere enn det som det er lagt opp

til i Nasjonal Transportplan.

Arbeide for bedre togforbindelse til Bodung, ved at det

gjeninnferes en ordning med lokaltog og regiontog.

Arbeide for at R&né&sfoss stasjon skal bygges ut

raskere enn det som er dagens planer. Det er viktig

at gang og sykkelveg er en del av det samlede

prosjektet nér utbyggingen gjennomfores.

Arbeide for & opprette stoppested for tog ved

Funnefoss.

Arbeide for oppgradering av Arnes stasjon.

Arbeide for gode bussforbindelser b&de internt

i kommunen og ut av kommunen. Matebusser og

lokalbusser skal gi alle i bygda et godt transporttilbud.

Bussforbindelsen til Arnes mé styrkes.

Arbeide for at prosjektet Pilot Nes blir en permanent

ordning.

Fortsette arbeidet opp mot fylket, Statens Vegvesen

og Bane Nor for & f& ny undergang ved Haugen pé

fylkesvei 175.

Arbeide for at det opprettes tilstrekkelig med

innfartsparkeringsplasser ved togstasjoner og

kollektivknutepunkt.

Skape en framtidsrettet lasning i kommunesenteret,

béade nér det gjelder trafikkavvikling og

trafikksikkerhet.

Veere pédrivere for etablering av hurtigladestasjoner

for elbiler i kommunen.

Arbeide for flere gang- og sykkelveger, og for

at kommunen er i forkant med planlegging,

slik at vi i sterre grad enn né kan nyte godt av

fylkeskommunale midler.
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Internett og mobildekning

Det meste av kommunikasjonen mellom innbyggere og
kommunen forventes & veere digital. Det stilles stadig starre
krav til at vi skal ha tilgang til heyhastighet internett og
mobiltelefon b&de i arbeid og pé fritida. Dette gjelder bade
skolebarn og studenter, i arbeidslivet, og ikke minst er det
viktig ved utbygging av velferdsteknologi. Det er derfor
viktig at kommunen er padriver og bidragsyter slik at alle
kan fa god forbindelse, uavhengig av hvor de bor. Dette er
0gsé viktig ut fra beredskapsmessige hensyn.

Vi vil:
Viderefore arbeidet med & sikre gode telefon- og
internettforbindelser i hele kommunen.
At kommunen til enhver tid skal vaere proaktiv og
benytte seg av tilgjengelig teknologi, samt faglige-
og gkonomiske stgtteordninger.
At kommunen skal legge til rette for at alle
innbyggere skal ivaretas uavhengig av digital
kompetanse.

17



NES ARBEIDERPARTI

Bilde side 2: Foto Nes AP.

Valgplakater side 1,3,5,13 og 19 tilherende Arbeiderpartiet (fra Flickr).
Bilde side 18: Morten Kjennerud (Arbeiderpartiets bildebank).
Resterende bilder: @ivind Haug (Arbeiderpartiets bildebank).

Grafisk produksjon: LO Media - mai 2023

Neermiljo

Ta hele kommunen i bruk Vi vil:

Planer fra stat og kommune peker ut Nes kommune som - Videreutvikle Arnes som kommunesenter.

et vekstomrade, spesielt gjelder dette kommunesenteret - Stille krav til utforming, arkitektur og tilpassing
Arnes. Nes kommune kjennetegnes av et desentralisert til miljo i arbeidet med framtidige regulerings- og
bomenster som er historisk skapt og utviklet pa begge utbyggingsplaner.

sider av elvene. Vi mé ta vare pé dette bomegnsteret + At kommunen skal ha en aktiv boligpolitikk og
samtidig som kommunesenteret skal f& en sterk vekst. arbeide for etablering av boliger tilpasset alle

Folk m& kunne velge om de vil bo i leilighet eller enebolig, grupper, blant annet gjennom bruk av Husbankens
om de vil bo tett, i boligfelt eller med god avstand til naboer. virkemidler.
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Vil du bli med pa laget?

Send sms med «nymedlem AP» til 2077.
Eller registrer deg pé& «arbeiderpartiet.no/bli medlem»

Web: Nes-akershus.arbeiderpartiet.no Facebook: Nes Arbeiderparti. E-post: nesarbeiderparti@gmail.com



