
Svein Arne Haugen
Svein Arne jobber som daglig leder ved produksjonsbedriften
Serviteur Bygland AS. Han er tidligere yrkesoffiser og har i tillegg
til treårig Krigsskole et par års høyskoleutdanning innen økonomi
og IT. Svein Arne har mange års erfaring i ulike roller i lokalpoli-
tikken og har i sin fritid engasjert seg som leder og trener innen
håndball. Svein Arne er opptatt av trygg økonomisk politikk og
omsorg for alle som bor i kommunen vår. Han vil prioritere utvikling
av Evje som regionsenter og en enda bedre oppvekst for de yngste
i kommunen vår.

Britt Ingrid Andersen
Britt Ingrid jobber til daglig som konsulent ved Setesdal
 videregåande skule avdeling Hornnes. Hun har flere perioder i kom-
munestyret bak seg og sitter for øyeblikket både i kommunestyret,
formannskapet og regionrådet. Britt Ingrid valgte Arbeiderpartiet
fordi hun mener det er partiet som inkluderer alle i samfunnet vårt.
Britt Ingrid er veldig opptatt av, og vil jobbe for, at kommunens inn-
byggere skal bli hørt og ivaretatt på mest mulig måte. Hun vil at
kommunen skal yte gode tjenester tilpasset den enkeltes behov.

Jan Oddvar Rysstad
Jan Oddvar er fagarbeider innen service, samferdsel og salg.
Han jobber til daglig som Trafikksjef ved Setesdal Bilruter sitt
hovedkontor på Evje. Jan Oddvar sitter i dagens kommune-
styre og er fast medlem i kommunenes plan og bygningsråd.
Jan Oddvar valgte Arbeiderpartiet fordi de jobber for mange
av de sakene han brenner for. Jan Oddvar mener det er viktig
at kommunen har en god infrastruktur i form av et godt vei-
nett, trygge skoleveier og en god mobil- og bredbåndsdek-
ning. Han ønsker at  kommunen skal ta en aktiv rolle som til-
rettelegger slik at det er attraktivt å bo og jobbe i kommunen.

Owe Wathne
Owe var kjøkkensjef på heimen på Evje før han pensjo-
nerte seg. Han har deltatt i lokalpolitikken i svært mange
år og har dermed solid erfaring fra råd, utvalg, komiteer
og kommunestyret. Owe startet med politikk fordi han
var opptatt av barns oppvekst og ønsket å prioritere bar-
nehager og kulturskole. Han vil prioritere en trygg og
 stabil politikk som gir like muligheter til alle.

Janne Christine Wienenga
Janne Christine har utdanning som lærer og jobber ved
Evje Barneskole. Hun er ny som kandidat til kommune-
styret og bringer med seg pågangsmot, engasjement og
meningers mot. Janne er opptatt av barns oppvekst og vil
styrke arbeidet rundt barns fysiske og psykiske helse.
Hun vil prioritere tilgang på helsesykepleier og sosiallærer
på barneskolen.
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 6 7

Grethe Nygaard Toufic Hanna Kairouz

8 9
Frederick Helleland 

Birkenes Jon-Edvard Uleberg

10 11
May-Britt Hegghaug Egil Kvitne

12 13
Silje Hodne Kleven Alf Morten Tallaksen

14 15
Johannes Vittali Ann Berit Sagedal

16 17
Monica Breive Tigest Woldu

18 19
Sverre Halvard Hamre Siri Aasheim

20 21
Kirsten Abusland Bjarne Johansen

22 23
Egil Leirvik Line Fossheim



Evje og Hornnes Arbeiderparti vil jobbe for et aktivt
og inkluderende lokalsamfunn hvor åpenhet og
 fellesskap danner grunnlag for et trygt og godt
 nærmiljø. Vi vil jobbe for en rettferdig fordeling og
like muligheter for alle, slik at enkeltmennesket
kan leve et trygt og godt liv. Arbeiderpartiet vil ha
en kommune hvor det offentlige tar ansvar og det
 private og frivillige bidrar.

Program for Evje og Hornnes
Arbeiderparti 2019–2023



LIKE MULIGHETER
Arbeiderpartiet mener at alle skal ha like muligheter.

I vår kommune er det utfordringer knyttet til at vi har en høyere andel av
befolkningen på uføretrygd og flere barn som vokser opp i lavinntektsfamili-
er enn i resten av landet. Dersom vi skal sikre en god oppvekst og et godt liv
for våre innbyggere må vi derfor satse på gode tiltak som utjevner forskjeller
og legger til rette for at alle blir med.

Evje og Hornnes Arbeiderparti vil:
• at barnehagene tilbyr hjemmebesøk til alle som skal starte i barnehagen for første
gang

• ha en prøveordning med gratis SFO for 1. klasse for å skape en tryggere overgang fra
barnehage til skole

• opprette et lokalt fond hvor mennesker med lav inntekt kan søke om støtte på kroner
6000 til førerkort slik man i dag har for flyktninger

• ha bibliotek i sentrum som en gratis møteplass for alle aldersgrupper.

• støtte Otra og andre frivillige organisasjoner fordi de er en viktig bærebjelke i bygda
vår

• sikre god integrering av nye flyktninger, blant annet gjennom et tett samarbeid med
frivillige organisasjoner

• opprettholde dagens skolestruktur

• ha en prøveordning med leksefri skole på barneskolen for å sikre familier mer tid sam-
men og mindre press på de yngste barna etter skoletid

• ha et bedre tilbud for barn og unge under 18 år innen psykisk helse og rus

• at det opprettes en egen sosiallærerstilling på barneskolene

• at helsesykepleier (helsesøster) er mer til stede på skolene

• løpende opptak i barnehagen for å sikre at flere får plass når de har behov for det

• tilbud om foreldreveiledningskurs for alle førstegangsforeldre for å gi barna den best
mulige starten på livet

• sikre et godt kulturskoletilbud med plass til alle ved å tilby attraktive stillingsstør-
relser ved felles utnyttelse av lærerressurser i grunnskole og kulturskole.



GODE OG FRIE LIV
Arbeiderpartiet ønsker et samfunn der alle kan leve gode og frie liv

I vår kommune har vi gode offentlige tjenester som gir deg trygghet, selv i
perioder hvor du har behov for ekstra hjelp og bistand. Vi skal legge til rette
for at de ansatte er i stand til å gi den beste hjelpen til deg, uavhengig av stør-
relsen på lommeboken din.

Evje og Hornnes Arbeiderparti vil:

• ha en faglig forsvarlig lokal legevakt sammen med nabokommuner

• samle legetjenestene på ett sted

• opprette en egen utdanningsstilling for allmennleger i spesialisering for å sikre rekrut-
tering til legetjenesten i fremtiden

• vurdere flere kommunale boliger for ulike brukergrupper og unge i etableringsfasen

• styrke den hjemmebaserte omsorgen ved å øke stillingene til 100 % for å sikre flere
folk på jobb og mer kontinuitet til brukerne

• å forenkle søkeprosessen for tildeling av kommunale helse- og omsorgstilbud

• at aktivitetssenteret har åpent alle hverdager

• utrede behovet for flere sykehjemsplasser

• øke innsatsen for å forebygge mobbing i skole og barnehage.

STERKERE
FELLESSKAP



SKAPE FOR Å DELE
Arbeiderpartiet er opptatt av at vi må skape for å dele

I vår kommune har næringslivet vært i vekst de siste årene og vi har mange
dyktige grundere som satser på bygda vår. For at arbeid til alle skal bli en rea-
litet, så må vi gjøre det vi kan for å tilrettelegge slik at det skapes nye arbeids-
plasser, samt tar vare på de vi har.

Evje og Hornnes Arbeiderparti vil:

• legge til rette for økt handel

•  ikke innføre eiendomsskatt på privat eiendom i denne perioden

•  jobbe for videre utvikling av kommunens næringsselskap

•  støtte tiltak som fremmer bygda vår som opplevelsessenter

• ha et aktivt samarbeid med næringslivet og Setpro som gir mennesker med redusert
arbeidsevne mulighet til å utnytte sitt potensiale

• opprettholde og videreutvikle det videregående skoletilbudet på Hornnes etter fylkes-
sammenslåingen

• at flere sommerjobber i kommunen er tilpasset ungdom for å gi de arbeidserfaring og
en fot innenfor arbeidslivet

• støtte utvikling i landbruket gjennom økt tilskudd til nydyrking

• at det etableres et gratis gjesteinternett (Wifi) i sentrum

•  etablere et offentlig toalett i sentrum

• at man opprettholder et godt busstilbud med hyppige pendleravganger

• sikre at fengselet på Evje får gode driftsvilkår

• hindre at dyrka mark omdisponeres til andre formål

• styrke lokaldemokratiet gjennom å innføre folkets spørretime i kommunestyret hvor
innbyggere kan ta opp det de er opptatt av

• legge til rette for økt turisme langs Otra

• styrke samarbeidet med Setesdalskommunene og Åseral kommune for å finne stadig
bedre løsninger på våre felles utfordringer.


