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§7 i Vedtekter og retningslinjer vedtatt av Arbeiderpartiets 67. ordinsere Landsmgte

2021 Arbeiderpartiet
4. Kommunestyregruppa skal i samarbeid med partistyret arbeide etter partiets program, vedtekter

og vedtak. Gruppa er ansvarlig overfor kommunepartiet.

6. Gruppa holder mgter sd ofte det trengs og skal foran hvert mgte i kommunestyret ga gjennom

mgtets saksliste.

7. Det fares protokoll pd gruppas mgter. Gruppa legger fram en drsmelding for Grsmgtet i
kommunepartiet.

10. Partiets representanter i kommunale styrer og utvalg skal danne grupper. Disse gruppene skal
organiseres og arbeide etter de reglene som er trukket opp for kommunestyregruppa i foregdgende
punkt.

Det har veert avholdt 11 formannskapsmegter i Senja kommune i 2021. Antallet planlagte mgter var
opprinnelig 8, men saksmengden har vaert svaert stor ogsa det andre aret Senja kommune har veert i
drift, noe som reflekteres i antallet mgter. | forkant av hvert formannskapsmgte har det veert avholdt
ett gruppemgte, og noen ganger har gruppa i tillegg mgttes pa morgenen fgr selve
formannskapsmegtet.

Koronaen har ogsa i 2021 medfgrt at aret har blitt annerledes enn forventet. Fire av
formannskapsmgtene, og de fleste gruppemgtene har blitt avholdt pa teams. Digitale mgter har
fungert greit for formannskapet og formannskapsgruppa, fordi man er faerre representanter enn i
kommunestyret.

Formannskapsgruppa og gruppestyret har i tillegg til de ordinaere gruppemgtene hatt ukentlige korte
teamsmgter for a planlegge praktiske ting, og utspill i media og sosiale media, i trad med Senja
Arbeiderpartis politikk.

Formannskapsgruppa har siden starten av perioden jobbet for at formannskapet skal fa en mer
«hands on»-rolle i styringen av kommunen. Vi har opplevd, bl.a. i handteringen av koronakrisen, at
formannskapet ikke har hatt en rolle, og at krisen primaert har vaert handtert av ordfgrer og
administrasjon. Ogsa i budsjettprosessen og i utviklingsarbeidet i kommunen mener vi at
formannskapet bgr ha en mer sentral rolle. Dette gnsker vi a jobbe videre med utover i perioden.

Vangsvik 04.02.2022
Pa vegne av formannskapsgruppa;
Marit Stubberud Hanssen, gruppeleder



