Kristiansand
@ Arbeiderparti

Velkommen til arsmgte!

Styret i Kristiansand Arbeiderparti gnsker velkommen til arsmgtet lgrdag 7. februar, klokken 10.00.
Registrering fra kl. 09:30. Sted: Arkivet.

Dagsorden:
Velkommen v/ lokallagsleder Helge Stapnes
1. Konstituering
a) Valg av mgteleder og sekretariat
b) Godkjenning av dagsorden
¢) Godkjenning av forretningsorden
d) Valg av tellekorps
e) Valg av protokollunderskrivere
f) Godkjenning av redaksjonskomite
2. Arsmeldinger
a) Styret
b) Bystyregruppa
c) Seniorgruppa
d) Kontrollkomiteen
3. Regnskap for 2025
Politisk innledning v/ Christian Justnes, leder i Fellesforbundet
Debatt om politisk innledning
Utdeling av hederstegn
Matpause
4. Arsmgteforslag
5. Handlingsplan for 2026
6. Arshjul for 2026
7. Budsjett for 2026

8. Valg



Forslag til forretningsorden:

e Det velges en ordstyrer som leder mgtet og sekretaerer til 3 fgre protokoll

e Det velges et tellekorps pa tre medlemmer

e Det gis rett til a ta ordet to ganger i samme sak, med henholdsvis tre og to minutter

e Det tillates ikke replikkordskifte

e Ordet til forretningsorden eller saksopplysning begrenses til ett minutt

e Alle forslag skal leveres skriftlig til ordstyrer

e Strek for debatten settes med alminnelig flertall. Det er ikke anledning til 3 fremme nye forslag etter at
strek er satt. Fgr strek settes skal alle innkomne forslag refereres.

e Vedtak fattes med alminnelig flertall



Sak 2a: Styrets arsmelding for 2025

Innledning

2025 har vaert et innholdsrikt ar for Kristiansand Arbeiderparti. Aret har vaert preget av hgy aktivitet og
sterk organisasjonsbygging og et stortingsvalg som endte med at Kristiansand Arbeiderparti ble det stgrste
partiet i Kristiansand.

Gjennom aret har medlemsaktiviteten veert hgy, med mange apne arrangementer, medlemsmgter og
megteplasser som har bidratt til politisk debatt, skolering og fellesskap. Vi har i dette aret ogsa hatt en stor
medlemsvekst med hele 106 nye medlemmer!

Vi startet valgkampen tidlig, og hadde en bred mobilisering, stor synlighet og hgy aktivitet — bade fysisk og
digitalt. Valgkampen har ogsa gitt oss verdifulle erfaringer og et solid fundament a bygge videre inn mot
kommunevalget i 2027. Vi gnsker a takke vare medlemmer for innsatsen som ble lagt ned under
valgkampen, men ogsa resten av aret!

Arbeidet med kommunevalget i 2027 er i gang. Nominasjonskomiteen har begynt prosessen med
nominasjonslisten, og det er satt ned 14 strategigrupper som driver med politikkutvikling innenfor hvert
sitt omrade.

Styrets sammensetning

e Leder: Helge Stapnes

e Nestleder: Kjerstin B. Danielsen

e Sekreteer: Tore Mydland

e Kasserer: Axel Gjellestad

e Styremedlem: Cay Nordhaug

e Styremedlem og medlemsansvarlig: Isabella-Louise Aabel
e Styremedlem og kvinnekontakt: Maryam Bokdasji

e Styremedlem og fagpolitisk ansvarlig: Kai Steffen @stensen
e Styremedlem og seniorkontakt: Liv Paus Krebs

e Representant utpekt av AUF, med alle rettigheter

Vararepresentanter:

. vara: Erik Freuchen
. vara: Kine S. Bredesen
. vara: Espen Larsson Evensen

° .vara: Gro Lohne

°
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. vara: Thorbjgrn Overholt
| tillegg har Marte Hovatn (kontoret), Jan Hedenstad (kontrollkomiteen) og Kenneth Mgrk (gruppeleder).

Styret har hatt 12 styremgter.

Arbeidsutvalget (AU) har bestatt av:

e Helge Stapnes
e Kjerstin B. Danielsen
e Tore Mydland



e Axel Gjellestad
e Marte Hovatn (kontoret)

AU har hatt 10 mgter.

Valgkamp

Valgkampen 2025 var lang, intensiv og gav gode resultater. Allerede i februar var kandidatene pa
bedriftsbespk, og den fgrste morgenaksjonen med utdeling av bananer gikk av stabelen. Fra og med mars
mettes valgkamputvalget jevnlig for 3 planlegge og koordinere innsatsen. Malet var todelt; a sikre et sterkt
valgresultat og samtidig bygge organisasjon og kompetanse frem mot kommunevalget i 2027.

Vi gnsket en valgkamp som var aktiv, engasjerende og inkluderende — med aktiviteter som passet for alle
medlemmer, og en digital tilstedevaerelse som styrket budskapet vart. Denne oppsummeringen gir et bilde
av hva vi satte oss som mal, hva vi oppnadde, og hvilke erfaringer vi tar med oss videre.

Valgkamputvalget

Valgkamputvalget (VKU) hadde en sentral rolle i planlegging og gjennomfgring. Utvalget besto av:

e Leder: Kjerstin Breistein Danielsen

e Medlemmer: Axel Gjellestad, Adriana Ruiz, Jamaac Philip, Yasir Mohamed (Agder AUF), Vetle Wallevik
Pallesen (Kristiansand AUF).

e Kandidater: Kai Steffen @stensen (1. kandidat) og Ida Hirst (2. kandidat) deltok fast pa mgtene.

e Andre: Helge Stapnes (leder) deltok ved behov. Partimedarbeider Marte Hovatn deltok fast pa alle
meter.

VKU hadde faste mgter hver tredje uke fra mars til juni, og hyppigere ad-hoc mgter i den intensive fasen.
Denne strukturen sikret god fremdrift og rask respons pa behov som oppsto underveis.

Mal og ambisjoner
Vi satte oss klare mal:

e Politisk: Over 20 % i Kristiansand og bli nest stgrste parti i Vest-Agder.

e Organisatorisk: Bygge lag og kompetanse mot kommunevalget 2027.

e Aktiviteter: Jevn aktivitet frem til sommeren, «mer av alt» i intensiv fase, synlighet i strategisk viktige
bydeler og stand hver lgrdag i august og september.

e Digitalt: @ke aktivitet og falgere pa Instagram og Facebook, jevn publisering i juli, synliggjere hele laget
og koble lokale saker med nasjonale utspill.



Resultater

Vi nadde et historisk resultat: 25,1 % i Kristiansand, og ble det st@rste partiet i byen. Selv om vi ikke fikk inn
to representanter pa Stortinget fra Vest-Agder valgkrets, skapte andrekandidatens vippeposisjon stort
engasjement.

Budsjettet var pa 250 000 kroner. Endelig regnskap viser at vi brukte 175 000 kroner.

Aktiviteter i valgkampen

Valgkampen var preget av hgy aktivitet og stor variasjon i aktivitetene:

Morgenaksjoner: 18 aksjoner, 350 kg bananer delt ut.

Husbesgk: Seks ettermiddager i ulike bydeler, med seerlig stor oppslutning pa siste besgk sammen med
statsministeren (ca. 50 deltakere).

Skolering: Det ble gjennomfgrt en felles valgkampskolering for alle medlemmer, med god oppslutning.
| tillegg ble det sendt ut oppdaterte fakta-flak i forkant av hver stand i den intensive valgkampen for a
sikre at alle standdeltakere hadde oppdatert informasjon.

Standvirksomhet: 19 dager med stand i sentrum og bydeler, inkludert store arrangementer som Stafett
for livet, Tall Ships Races, Finslandsdagene, |d-feiring og Regnbuetorget.

Postkasseaksjoner: Minst 20 000 brosjyrer distribuert, og sa godt som alle bydeler dekket.
Ringerunder: Gjennomfgrte to felles ringerunder. KAP var eneste kommuneparti i Agder som
gjennomfgrte ringekampanje. VKU valgte a prioritere a bruke fellesinnsatsen pa andre utadrettede
aktiviteter, da det var sveert fa som svarte pa oppringningene.

Digitale aktiviteter: Svaert godt gjennomfgrt SoMe-kampanje, ledet av fylkespartiet, med god
koordinering og engasjement ogsa i KAP.

Besgk fra sentralt: 10 statsrader, statsminister, stortingspresident og partisekretzer.

Hva fungerte godt?

Tidlig oppstart og lang valgkamp.

Et operativt valgkamputvalg med tydelig mandat.

Aktive toppkandidater som var synlige og engasjerte.
Partiansatt i 100 % stilling som sikret kontinuitet.

Godt samarbeid med AUF og sentralt niva.

Variasjon i aktiviteter som skapte bred mobilisering.
Politiske saker fra sentralt som traff godt i tidsanden.

Sterk digital tilstedevaerelse og godt organisert SoMe-arbeid.

Hva ma vi videreutvikle til neste valg?

Tettere dialog med fylkespartiet, saerlig i intensiv fase og rundt besgk fra sentralt.
Videreutvikle og forsterke samarbeidet med fagbevegelsen.

SoMe-arbeid krever betydelige ressurser — ma rigges med nok folk og kompetanse.
@kt synlighet i flere bydeler, spesielt der vi mangler aktive medlemmer.
Synliggjore hele laget i enda stgrre grad.



Oppsummering

Valgkampen 2025 ble en stor suksess for Kristiansand Arbeiderparti. Bade nar det gjelder resultat og maten
vi giennomfgrte kampanjen pa. Vi oppnadde et historisk valgresultat, og ble det stgrste partiet i byen.
Dette var ikke bare et resultat av gode strategier, men av en imponerende laginnsats.

Rundt 55 personer deltok aktivt i fysiske aktiviteter som morgenaksjoner, stands og husbesgk. | tillegg
kommer alle som bidro digitalt, giennom likerklikk, delinger, kommentarer og ved a heie pa laget pa andre
mater. Denne bredden i engasjement viser hvor viktig fellesskapet er for a lykkes.

To sveert aktive og samlende toppkandidater, Kai Steffen @stensen og Ida Hirst, var avgjgrende for
mobiliseringen. De var synlige, tilgjengelige og satte tonen for en valgkamp preget av samhold, innsatsvilje
og godt humgr. Det skapte energi og motivasjon i hele organisasjonen.

Erfaringene fra denne valgkampen viser at vi lykkes best nar hele laget drar i samme retning. For
kommunevalget i 2027 bgr vi bygge videre pa dette fellesskapet, samtidig som vi ma styrke var digitale
tilstedevaerelse og lokale forankring i bydelene.

Aktiviteter utenom valgkamp

Malet i handlingsplanen for 2025 var a jobbe for mest mulig gjennomslag for vare politiske saker, veere
synlige blant innbyggere i Kristiansand, delta aktivt i det offentlige ordskiftet, samt sgrge for gode
mgteplasser for medlemmer og systematisk arbeid med verving av nye medlemmer.

Politisk pub:

Arrangeres pa Handverkeren hver fgrste tirsdag i maneden, og er apent og gratis for alle. Arbeidsgruppa
som har arrangert pubene har bestatt av Erik Freuchen, Jamaac Phillip, Yasir Mohamed og Kjerstin
Breistein Danielsen.

Innhold:

e 11.februar: Nye tider - nytt forhold til Europa? Erik Mustad holdt foredrag og Axel Gjellestad ga en
presentasjon om E@S-utvalgets rapport.

e 11. mars: K, jobb og fremtid- hvordan sikrer vi et arbeidsmarked med plass til alle? Panelsamtale med
Marianne Wilhemsen, Espen Slette, Kourosh Mohammad og Lena Bjgrlo. Samtalen ble ledet av Kai
Steffen @stensen.

e 8. april: Mytene om generasjon Z- sant eller bare stgy? Panelsamtale med Karen Eline Stenersen,
Mattias Johanessen og Olea Norset. Ledet av Jama Philip Korn.

e 6. mai: Tema: By- og boligutvikling. Hvordan kan vi skape steder for trygghet, tilhgrighet, alderdom og
oppvekst?



e 10. juni: EU- klok styring eller ekstra byrdkrati? Livepod sammen med Axel Gjellestad og Yngve Vindal.
Gjest i podcasten var Stina Torjesen.

e 7. oktober: Fremtidens KI - makt til maskiner eller mennesker? Temaet ble formidlet av Morten
Goodwin, professor ved UiA.

e 4. november: Hvem skal eie Lagmannsholmen? Kenneth Mgrk ledet mgtet, og vi hadde en
panelsamtale med bl.a. Jgrn Andreas Cruickshank, André Seljestad Knutsen og Narve Ellefsen.

e 2.desember: Integrering- hvem sitt ansvar? Innledning av Warzame Ali, og deretter panelsamtale med
Warsame Ali, Viktoriia Romashchenko, Yasir Mohamed og Kai Steffen @stensen. Ledet av Kjerstin B.
Danielsen.

Medlemsmagter

e 6. februar: Tema: Skolebehovsplanen. Ida Hirst holdt en innledning om prosessen, arbeidet som var
giennomfgrt og hvilken innstilling bystyregruppen anbefalte.

e 31. mars: Tema: Godkjenning av regnskapet, valg av valgkamputvalget og valgkampen 2025

e 25.september: Pizza og politikk - hvordan blir det nye Stortinget? Kai Steffen @stensen var innleder.

e 20. oktober: Digitalt medlemsmgte om statsbudsjettet. Kai Steffen @stensen gikk gjennom
hovedpunktene i statsbudsjettet.

e 3. november: Tema: Valg av nominasjonskomite for kommunevalget 2027 og strategiarbeid og
politikkutvikling

e 27.november: Tema: Fremleggelse av kommunebudsjettet.

Annet

Lerdagsstands:

Vi har gjennom hele aret hatt Igrdagsstand omtrent en gang i maneden, bade i Markens og i Vagsbygd.

Morgenaksjoner:

Flere morgener gjiennom hele aret, har en gjeng statt opp tidlig og delt ut brosjyrer og bananer.

1. mai:

Vi hadde kransnedleggelse pa Ludvig Lemslands grav og tale ved Axel Gjellestad. Felles frokost pa Kongens
senter sammen med fagforeningene og partier pa venstresiden. Godt oppmgte i toget, og Kari Nessa
Nordtun holdt appell pa Torvet.



LAOMSLAND 3
ST M o

Kvinnenettverket:

8. mars: | samarbeid med LO og FO arrangerte vi frokost. Ida Hirst og Oda Gravdal Ulriksen holdt appell.

19. juni: Sommeravslutning. Maryam Bokdas;ji fortalte om sitt opphold ved den norske ambassaden i
Ankara og Kjerstin B. Danielsen motiverte til valgkamp.

Strategiseminar:

1. november: Styret og bystyregruppen hadde et heldagsseminar hvor tema var kommunebudsjettet og
arbeidet frem til kommunevalget i 2027.

Organisasjon:
Marte Hovatn er ansatt i en 100% stilling.
Vi hadde pr. 31. desember 592 medlemmer, hvorav 26 av disse var ubetalte.

Vi fikk 106 nye medlemmer.

Bystyregruppa

e Kenneth Mgrk (gruppeleder)

e Adriana Ruiz

e Trond Blattmann

e Ase Lgvdal

e |da Hirst

e Jannike Arnesen

e Abdullahi M. Alason

¢ Neda Blakstad

e Robin Hansson (fra august 2025)

Frikjopte politikere (helt eller delvis):

e Kenneth Mgrk

e Trond Blattmann

e Jannike Arnesen

e Jan Erik Tgnnesland
e |da Hirst



Nasjonale og internasjonale verv:

e Kai Steffen @stensen ble stortingsrepresentant etter stortingsvalget. Han sitter i helse- og
omsorgskomiteen.
e Mona Dia sitter i landsstyret.

Fylket:

e Fredrik Jensen, William Wathne og Kai Steffen @stensen (frem til oktober) er fylkestingsrepresentanter.
e Kenneth Mgrk er medlem av fylkesstyret til Agder Arbeiderparti.



Sak 2b: Arsmelding for Arbeiderpartiets bystyregruppe 2025

2025 har veert et spennende ar, med mange debatter og mange viktige saker pa den politiske dagsordenen
i Kristiansand. Vi har sluttfgrt noen saker, og begynt pa andre. Vi har ogsa vaert en tydeligere stemme i den
offentlige debatten, noe som kommer godt med i planlegging, oppkj@ring og veien mot valget i 2027. En
del av den gkte aktiviteten er knyttet til valgkamp, men det er ogsa betydelig flere kronikker og lengre
innlegg ute i media, samtidig som flere far spalteplass i byens aviser med bade portretter og knyttet til sak.

Det har veert noen endringer i bystyregruppa i 2025 i forhold til aret fgr. Mona Dia har sgkt fritak fra sine
verv grunnet jobb og bosted, noe som gjgr at vi bl.a. har mattet erstatte henne som vara til kultur- og
idrettsutvalget. Her har Kjerstin B. Danielsen takket ja til varaplass, noe vi er veldig glade for. Vi gnsker a
takke Mona for (forelgpig) innsats gjennom mange ar i Kristiansandspolitikken og lokalpartiet, for sin
klokskap og smittende humgr og ikke minst - hennes engasjement for samfunnet rundt seg. Det har vaert
en fantastisk fin reise, som vi haper og tror at vi kan fortsette pa ved senere anledning. Nar en gikk ut, fikk
vi ogsa inn en ny. Robin Hansson meldte seg hgsten - 25 inn i Arbeiderpartiet, og ble dermed ogsa en del av
var bystyregruppe. Robin trenger for sa vidt ingen egen introduksjon, vi kienner han som meget
kunnskapsrik og kompetent, som uredd og kompromisslgs og han har markert seg som et sveert godt
tilskudd til bystyregruppa og partiet allerede. Vi er takknemlige og stolte over @ ha Robin pa vart lag, og ser
frem til resten av perioden med han med pa det.

Bystyregruppen er en mangfoldig og kompetent gruppe mennesker som i sine respektive utvalg og rad
bruker kompetansen sin til det beste for partiet og byen. Vare folk evner a bryte gjennom lydmuren, og
setter sgkelys pa viktige saker i Kristiansand. For 2025 har dette eksempelvis vaert knyttet til byutvikling,
helse- og omsorgstjenester, skole og oppvekst for @ nevne noe. Vi har markert oss tydelig i
privatiseringsspgrsmal, og samtidig vist noen av de viktige skillene pa hgyre- og venstresiden i
lokalpolitikken. Vi har jobbet malrettet mot privatisering av hjemmesykepleien, mot skolenedleggelser og
uvettig salg av kommunal eiendom, men vi har dessverre ikke nadd gjennom til det borgerlige flertallet. Vi
opplever derimot a na inn til innbyggerne vare med vare saker, og vil fortsette 8 markere oss med var
politikk og Igsninger inn i 2026.

Det fagligpolitiske samarbeidet har veert en viktig del av arbeidet i 2025. Vi har hatt faste mgter med
Fagforbundet og hatt god dialog ogsa med Sykepleierforbundet og Utdanningsforbundet. | saker der det
har veert saerlig viktig, har vi ogsa sgkt innspill fra andre forbund for a fa frem deres vurderinger. Dette har
styrket beslutningsgrunnlaget og vaert en naturlig del av det Igpende politiske arbeidet. Parallelt har vi
begynt a rette blikket tydeligere mot 2027, og arbeidet med a bygge et sterkt sosialdemokratisk prosjekt i
Kristiansand har for alvor tatt form.

Ikke minst, vi ble med grei margin det stgrste partiet i Kristiansand ved stortingsvalget. Dette skyldes et
stort og godt lag, tydelig politikk og gode kandidater som har statt pa fra tidlig til sent, men det er ogsa
viktig & ha et lokalt lag som folk kjenner til og som gjgr den lokale jobben til enhver tid. Bystyregruppen har
bidratt der det har veert mulig, og h@stet gode erfaringer som vi skal ta med inn mot neste kommunevalg.

Strategigruppene ble dannet i 2025, de har virket og skal virke ogsa inn i 2026. Det blir spennende a fglge
hva de munner ut i. Vi skal veere pakoblet her, og gjgre vart for at prosessene og politikkutformingen blir
den aller beste versjonen vi kan fa til sammen. Det er umulig 8 omtale alle saker i et arbeidsar i
bystyregruppen . Mangfoldet av temaer og prosesser er stort, men det gir likevel et bilde av bredden i
arbeidet. | tiden som ligger foran oss, gar vi inn i en valgkamp der vi skal legge betydelig innsats i a vinne
tillit og stgtte. Spgrsmal om arkitektur, infrastruktur, levekar, skole og kultur vil sta sentralt, sammen med
nye politiske problemstillinger og kommende gjennomslag.
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Felles for alt dette er at vi vil gjgre arbeidet sammen med medlemmene. Gruppemgtene vare er apne og
fungerer bade som arbeidsmgter og som arenaer for politisk sparring og meningsbrytning. De avholdes
primaert i Henrik Wergelandsgate 56, men vi har ogsa hatt eksterne mgter ute. P4 samme mate som vi har
drevet med flere bedriftsbesgk gjennom aret, er det viktig for oss a utvide var egen horisont, og vaere «der
ute» hvor folk og samfunn faktisk er. Det styrker bade beslutningene og fellesskapet i partiet. Vi ser frem til
resten av 2026 sammen med medlemmene i Kristiansand Arbeiderparti, og vil gjgre vart ytterste for a
prege politikken, skape engasjement og bidra til fornyet tillit til sosialdemokratiet.

Abdullahi Alason mottok i november ytringsprisen «Mot til a si ifra». En pris som handler om a sta opp for
det som er rett nar det koster noe, en pris som krever personlig integritet og mot. Vi er veldig stolte over
utmerkelsen som var partikollega har fatt. Vel fortjent!

P3a vegne av bystyregruppen
Kenneth Megrk, gruppeleder
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Sak 2c: Arsmelding fra seniorgruppa 2025

Seniorgruppa har medlemsmgter fgrste torsdag i maneden. Mgtene avholdes i mgtelokalene til
Kristiansand Arbeiderparti i Henrik Wergelandsgate fra kl. 11 —13. | Igpet av 2025 er 10 mgter avholdt med
30-35 seniorer i giennomsnitt pa mgtene.

Informasjon til medlemmene foregar via e-post og FB (Arbeiderpartiets seniorgruppe i Kristiansand). FB har
144 medlemmer/fglgere og er en lukket gruppe primaert for medlemmer i Kristiansand Arbeiderparti. Det
er ogsa apnet for at seniorer med betalt kontingent fra andre kommunepartier kan bli medlem.

Medlemsmgtene har en tilnaermet fast struktur med sanger, foredrag, diskusjoner, lotteri, opplesning,
ulike informasjoner, oppdatering om politiske spgrsmal og enkel bespisning. Terje og Lasse er mgtenes
musikere.

Liv Krebs sitter i partistyret og har ivaretatt seniorgruppas interesser. Pa medlemsmgtene har hun
informert om saker som er relevant for seniorene.

Kenneth har orientert om aktuelle saker fra Bystyret og generelt om arbeidet og utfordringene partiet har
som opposisjonsparti.

Sang og musikk er blitt godt ivaretatt av gitar-Terje og trekkspill-Lasse. Eva med sin gode lesestemme og
fortellerglede har gitt medlemmene mang en god latter.

Seniorgruppa har ikke eget valgt styre, men flat struktur hvor Eva, Jan, Bjgrg, Jan Erik, Arnstein, Inger
Marie, Leif og Elfie deler oppgavene i gruppa. | Ippet av 2025 er det holdt tre planleggingsmgter hvor tema
og arbeidsoppgaver diskuteres og ansvarsoppgaver fordeles.

Mgter i seniorgruppa 2025:

e 6. februar - Jan Kittelsen holdt et inspirerende foredrag om naturperlen Vagsbygdskauen og innsatsen
til Leypeutvalget i IK Vag. Mange frivillige holder stier og lgyper apne og tilrettelegger til glede for alle
byens innbyggere. | Igpet av aret vil sherpa-stien til dagsturhytta @yliblikk bli apnet.

e 6. mars - Mette Gundersen, LOs regionsleder i Agder, holdt et informativt og inspirerende mini-
foredrag om LO og organisasjonens viktige rolle som arbeidstakerorganisasjon i Norge.

e Kenneth orienterte om den mye omstridte skolebruksplanen og spesielt om nedleggelsen av Rosseland
skole, vedtatt nedlagt mot en stemme.

e 3. april — Statsadvokat og habil Igper, Jostein Johannessen, ga en grundig innfgring i
strafferettsbehandlingen ved norske domstoler fra Tingretten, Lagmannsretten til Hgyesterett. Han
understreket sterkt at vi bgr vaere svaert takknemlige for at Norge har en sterk og uavhengig 3.
statsmakt som sikkerhet for rettsvernet og demokratiet i landet.

e Ingrid Jaeger orienterte om mgteaktivitet i Pensjonistforbundet.

e 8. mai— Innfgring av kommunens temaplan for helse og omsorg frem mot 2050. lIse Van Lingen og
Anette Kvanvik fra hjemmetjenesten i kommunen tegnet et krevende fremtidsbilde i omsorgstjenesten.
De st@rste utfordringene blir gkonomi, demografi og arbeidskraft.

e 5. mai—besgk til Jegersberg gard. Jegersberg gard er et rehabiliterings- og kompetansesenter for
mennesker som gnsker et helt rus- og medikamentfritt rehabiliteringstilbud. Alle beboere blir en del av
et fellesskap og et nettverk. Selvhjelpsprinsipper og gruppedynamikk utgjgr store deler av det
terapeutiske innholdet. Deltakere far verdifull kompetanse gjennom botid pa Jegersberg gard. Dette er
kvalifisering som kan nyttiggjgres senere i livet.
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e 14. august — inspirerende valgkampmgte hvor Kai Steffen holdt foredrag om hva valget egentlig star
om. Mange spgrsmal og gode diskusjoner.

e 11.september — etter et godt stortingsvalg for Ap 8. september, reflekterte Kari Henriksen over
erfaringer og opplevelse etter fire stortingsperioder (2009-2025). Stortingets indre liv, om
forventninger og utfordringer til nye representanter og hennes egen roller i OSSE (Organisasjon for
sikkerhet og samarbeid i Europa), komitearbeid og avslutning som 4. visepresident i Stortinget. Takk for
jobben for partiet, Karil

e 2. oktober — Fredrik Jensen fortalte og informerte om hva stillingen som leder for gre/nese/hals-
avdelingen ved Sgrlandets sykehus gir av faglige og organisatoriske utfordringer. Ivar Nedland
informerte deretter fra Stortingsmelding 24, Fellesskap og mestring, Trygg hjemme.

e 6. november — Stina Torjesen oppdaterte medlemmene pa EU av i dag og kommende ar og de
utfordringene EU og Norge spesifikt star overfor.

e Kenneth informerte om partiets strategiprosesser frem mot neste kommunevalg 2027; 14
arbeidsgrupper med forskjellige temaer er i arbeid. Utfordringen rundt 2026-budsjettet ble ogsa
problematisert.

e 4. desember — juleavslutning pa partikontoret med gregt fra Kirkens bymisjon. Lasse Stray presenterte
en eksklusiv samling gamle julesanger som han eminent fremfgrte pa sitt trekkspill og som seniorene
sang med pa. Han fortalte om historiene til mange av de kjente og ukjente julesangene. Ernst Hakon
Jahr fortalte om Jgrgen Moe som skrev juletekster mens han jobbet ved Holt Laererseminar. Karianne
Fennefoss Balchen lest en gripende julefortelling; en god stemningsfull avslutning fgr jula skikkelig
banket pa dgra!

e Kenneth avsluttet med en oppdatering pa budsjettprosessen for 2026 og fikk en enstemmig takk for
arbeidet han og bystyregruppa gjgr for partiet, velgerne vare og byen som helhet.

Kristiansand, 10. januar 2026

Eva, Jan, Bjgrg, Jan Erik, Arnstein, Inger Marie, Elfie og Leif
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Sak 3:

Regnskap for 2025

Forelopig regnskap for 2025 BUDSJETT RESULTAT
Revidert regnskap behandles pa mediemsmote 2025 2025
INNTEKTER
3101|Medlemskontingent 70 000 75 528
3251|Valgkamp overfaert fra EK
3250(Valgkampstatte
3220|Offentlig kommune 120 000 120 000
3225|Offentlig stotte Stat 115 000 115 690
3230|Partiskatt 68 846 47 785
SUM TILSKUDD OG ST@TTE 373 846 359 003
ANNEN DRIFTSINNTEKT
3900(Annen Inntekt - SLL 60 000 63 275
SUM ANNEN DRIFTSINNTEKT 60 000 63 275
SUM DRIFTSINNTEKTER 433 846 422 278
5000|Lennskostnader til ansatt 650 000 841 284
SUM LONNSKOSTNADER 650 000 841 284
ANNEN DRIFTSKOSTNAD
6300(Leie lokaler, bod, fellesutgifter, lys og varme 110 000 100 508
6305(|Leie materom, gruppemate, seniorgruppe mm 10 000 9412
6590|Valgkamp 250 000 175 212
6700|Revisjonshonorar 37 000 32 562
6705|Regnskapshonorar 42 000 78 571
6800|Kontorutgifter 20 000 10 968
6860(Mater, kurs, opplaering mm 50 000 66 987
7200|Bevilgning AUF 25 000 25 000
7201|Bevilgning seniorgruppa 10 000 9242
7202(Bevilgning kvinnegruppa 10 000 2 686
7240(Arrangementer 28 000 2 000
7400(Kontingent fradragsberettiget 500 3 462
7420|Gave fradragsberettiget 4 000 2 000
7500(Forsikring 6 000 4 426
7770|Bank- og kortgebyrer 400 100
7790|Andre kostnader 25 000 9 911
SUM DRIFTSKOSTNADER 627 900 508 047
SUM KOSTNADER 1 277 900 1349 331
DRIFTSRESULTAT -844 054 -927 053
Besluttet uttak fra fond til valgkamp og drift 841 054 1000 000
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Sak 4: Arsmgteforslag

Arsmgteforslagene er lagt som eget vedlegg.
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Sak 5: Handlingsplan for Kristiansand Arbeiderparti for 2026

1. Innledning og overordnet retning

Handlingsplanen for 2026 bygger videre pa det aktive og malrettede arbeidet lokalpartiet har gjennomfert
de siste arene, og den gode innsatsen som ble lagt ned i forbindelse med stortingsvalgkampen i 2025.
Samtidig markerer 2026 et viktig veiskille, der et omfattende strategiarbeid fram mot kommunestyrevalget
i 2027 vil prege partiets prioriteringer, organisering og aktiviteter.

Ambisjonsnivaet for kommunevalget i 2027 er hgyt. For a na vare mal er det ngdvendig med en helhetlig
og systematisk tilnaerming til bade politikkutvikling, kommunikasjon, organisasjonsbygging og synlighet.
Handlingsplanen for 2026 skal derfor bade sikre kontinuitet i det Igpende politiske arbeidet og legge til
rette for utvikling og forankring av ny strategi.

2. Viderefgring av pagaende og etablerte aktiviteter

Kristiansand Arbeiderparti har gjennom handlingsplanene for 2024 og 2025 bygget opp et jevnt hgyt
aktivitetsniva, med fokus pa synlighet og gkt involvering av medlemmer. Dette arbeidet vil bli viderefgrt og
videreutviklet i 2026, og ma ses i sammenheng med det pagdende strategiarbeidet som omtales i pkt. 3.

2.1 Politisk mgteplasser og arrangementer

KAP vil viderefgre faste politiske mgteplasser som politisk pub og andre dapne megter. Disse skal fungere
som arenaer for politisk diskusjon, medlemsbygging og dialog med potensielle nye medlemmer.

e Politisk pub arrangeres hver fgrste tirsdag i maneden (se arshjul).

e Det legges opp til apne temamegter knyttet til lokale og nasjonale saker nar det er behov for det.

e Apne arrangementer i samarbeid med andre aktgrer, som for eksempel Internasjonalt utvalg i Agder
Ap.

2.2 Synlighet, politisk gjennomslag og utadrettet aktivitet

Synlighet i offentligheten er avgjgrende for lokalpartiets politiske gjennomslag. Arbeidet med
debattinnlegg, kronikker og medieutspill viderefgres i 2026, med mal om a sette saker pa dagsorden og
tydeliggjgre partiets politikk i lokale spgrsmal.

Vi vil ogsa fortsette med Igrdagsstands en gang per maned gjennom hele aret, samt spontane
morgenaksjoner.

Aktiviteter:
Jevnlig publisering av debattinnlegg.

e Respons pa aktuelle saker i lokalpressen.

@kt samspill mellom folkevalgte og partiorganisasjonen i mediearbeidet.

Lgrdagsstands minst en gang per maned og morgenaksjoner gjennom hele aret.

2.3 SoMe-arbeid og digital tilstedevaerelse

KAP vil viderefgre og videreutvikle sin tilstedevaerelse i sosiale medier (SoMe). SoMe-arbeidet skal bidra til
politisk synlighet, mobilisering og dialog med innbyggere og medlemmer.

Prioriteringer i 2026:
e Planmessig publisering.
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e Tydeligere politiske budskap.
e (kt aktivitet og flere fglger i vare sosiale medier-kanaler.

2.4 Verving og medlemsaktivitet

Verving av nye medlemmer og aktivisering av eksisterende medlemsmasse vil fortsatt vaere en viktig del av
lokalpartiets arbeid i 2026. Det legges opp til bade malrettede vervekampanjer og lavterskelaktiviteter for
a engasjere flere.

Medlemsaktiviteter som planlegges kommende ar:
e Maedlemsmgter.

Samling for nye medlemmer.
Felles medlemstur til Utgya.

w

. Strategiarbeid fram mot kommunevalget 2027

3.1 Bakgrunn og ambisjonsniva

| 2025 ble det satt i gang et st@rre strategiarbeid fram mot kommunevalget i 2027. Arbeidet har som mal a
legge et solid og langsiktig grunnlag for et tydelig politisk prosjekt, gkt oppslutning, mobilisering av
medlemmer og et best mulig valgresultat.

Ambisjonsnivaet er hgyt, og forutsetter at lokalpartiet arbeider strukturert, inkluderende og
kunnskapsbasert giennom hele perioden frem mot valget.

3.2 Organisering og forankring av strategiarbeidet

Strategiarbeidet er organisert med en egen strategigruppe bestaende av Kenneth Mgrk, Axel Gjellestad,
Kjerstin Breistein Danielsen, ledet av Thorbjgrn Overholt, og forankret i partistyret. Arbeidet er lagt opp
som en inkluderende prosess med bred involvering av medlemmer.

3.3 Politikkutvikling og nytt partiprogram

Arbeidet med nytt partiprogram er pabegynt gjennom etablering av politikkutviklingsgrupper. Gruppene
skal levere sine innspill til strategigruppa i februar 2026.

Strategigruppa vil sammenstille og videreutvikle innspillene, fgr de oversendes til programkomiteen for
videre behandling og ferdigstilling av forslag til nytt partiprogram.

Mal for 2026:

e Ferdigstille politiske hovedlinjer.

e Sikre bred medlemsforankring.

e Utvikle et tydelig og samlet politisk prosjekt.

3.4 Utvikling av kommunikasjonsstrategi

| Iepet av 2026 skal lokalpartiet utvikle en helhetlig kommunikasjonsstrategi fram mot kommunevalget i
2027. Strategien skal gi tydelige fgringer for budskap, malgrupper, kanalbruk og samspill mellom
organisasjon og folkevalgte.

Mal for 2026:
e Sgrge for tydelig profil og politisk fortelling.
e Sikre god sammenheng mellom politikk, kommunikasjon og aktivitet.
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e Legge et solid grunnlag for valgkampen i 2027.

3.5 Nominasjonsprosess

Frem mot valget i 2027 er det avgjgrende 3 stille med et bredt og sammensatt lag som speiler bade
kompetanse, erfaring og mangfold. Nominasjonsprosessen i 2026 blir derfor seerlig viktig.
Nominasjonskomiteen er i gang med sitt arbeid, og det vil bli sendt ut egen informasjon om
nominasjonsprosessen.

4. 2026 som byggear — oppsummering

Handlingsplanen for 2026 balanserer viderefgring av et aktivt politisk arbeid med ngdvendig strategisk
utvikling. Aret blir et viktig “byggear” fram mot kommunevalget i 2027, der malrettet innsats, bred
involvering og tydelig ledelse skal bidra til a styrke lokalpartiets politiske giennomslagskraft.
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Sak 6: Arshjul januar 2026 — februar 2027

2026
Januar

06.jan AU-mgpte
09.jan Frist for kunngjgring arsmgte
12.jan Politisk skriveverksted
13.jan Styremgte, arsmgteforberedelser
19.jan Medlemsmagte, hvis aktuelt
24.jan Lgrdagsstand

Forslagsfrist arsmgte
27.jan Styremgte, arsmgteforslag
28.jan Bystyremgte

Ledersamling, politikkgrupper
31.jan Arskvinnekonferanse, Agder Ap

Februar

02.feb AU og gruppestyremgte
03.feb Politisk pub
07.feb  |Arsmgte
16.feb Medlemsmgte, hvis aktuelt
17.feb AU-mgte
18.feb Politikkgrupper felles mgte
23.feb Styremgte, konstituering
25.feb Bystyremgte

Strategigruppemegte, gjennomgang av innspill

Mars

02.mar AU og gruppestyremgte
03.mar Politisk pub

Forslag til posisjoneringsstrategi
08.mar Frokost + tog
14.mar Lgrdagsstand
16.mar Medlemsmgte, hvis aktuelt
r2nla;-r22. Arsmgte Agder Ap
17.mar AU-mgpte
23.mar Styremgte
25.mar Bystyremgpte
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April

07.apr Politisk pub
08.apr AU og gruppestyremgte
18.apr Lgrdagsstand

Natteravn
20.apr Medlemsmagte, hvis aktuelt
21.apr AU-mgte
27.apr Styremgte
29.apr Bystyremegte
30.apr Rgd Pub

Mai
01.mai 1. mai frokost + tog
04.mai AU og gruppestyremgte
05.mai Politisk pub
09.mai Lgrdagsstand
18.mai Medlemsmgte, hvis aktuelt
19.mai AU-mgte
25.mai Styremgte
27.mai Bystyremegte
Juni
02.jun Politisk pub
08.jun Nominasjonsmgte 1
11.jun Rep.skap Agder Ap
13.jun Lgrdagsstand
17.jun Bystyremgte
August

18.aug AU-mgte
24.aug Styremgte, Lemslandsstiftelsen
29.aug Lgrdagsstand

Skeive Sgrlandsdager- pridetog
31.aug AU og gruppestyremgte

September

01.sep Politisk pub
14.sep Medlemsmgte, hvis aktuelt
19.sep Lgrdagsstand
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21.sep Styremegte
23.sep Bystyremogpte

Oktober
05.okt AU og gruppestyremgte
06.0kt Politisk pub
19.okt Medlemsmgte, hvis aktuelt
20.0kt AU-mgte
24.0kt Lgrdagsstand
26.0kt Styremgte
28.okt Bystyremgte, gkonomiplan

November
02.nov AU og gruppestyremgte
03.nov Politisk pub
07.nov Styre og bystyregruppe-seminar
16.nov Nominajonsmgte 2
17.nov AU-mgte
23.nov Styremgte
25.nov Bystyremgpte
28.nov Lgrdagsstand
28.nov Rep.skap Agder Ap, nominasjonsmgte
Desember
01.des Politisk pub
07.des Medlemsmgte, hvis aktuelt
08.des AU-mgte
12.des Lgrdagsstand
14.des Styremgte
16.des Bystyremgte, budsjett
2027

Januar
08.jan Frist for kunngjgring arsmgte
23.jan Siste frist arsmgteforslag
26.jan Styrempgte, arsmgteforslag

Februar
02.feb Politisk pub
13.feb Arsmgte
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Sak 7: Budsjett for 2026
RESULTAT BUDSJETT
2025 2026
INNTEKTER
3101|Medlemskontingent 75528 77 000
3251|Valgkamp overfort fra EK
3250|Valgkampstette
3220| Offentlig kommune 120 000 120 000
3225| Offentlig stette Stat 115 690 119 860
3230| Partiskatt 47 785 80 846
SUM TILSKUDD OG ST@TTE 359 003 397 706
ANNEN DRIFTSINNTEKT
3900|Annen Inntekt - SLL 63 275 60 000
SUM ANNEN DRIFTSINNTEKT 63 275 60 000
SUM DRIFTSINNTEKTER 422 278 457 706
5000| Lennskostnader til ansatt 841 284 670 000
SUM LONNSKOSTNADER 841 284 670 000
ANNEN DRIFTSKOSTNAD
6300|Leie lokaler, bod, fellesutgifter, lys og varme 100 508 104 000
6305|Leie materom, gruppemate, seniorgruppe mm 9412 15 000
6590|Valgkamp 175 212 50 000
6700| Revisjonshonorar 32 562 35 000
6705| Regnskapshonorar 78 571 70 000
6800| Kontorutgifter 10 968 12 000
6860| Mater, kurs, opplaering mm 66 987 125 000
7200|Bevilgning AUF 25 000 30 000
7201|Bevilgning seniorgruppa 9242 10 000
7202|Bevilgning kvinnegruppa 2686 10 000
7240|Arrangementer 2 000 25 000
7400|Kontingent fradragsberettiget 3 462 3 500
7420|Gave fradragsberettiget 2 000 4 000
7500| Forsikring 4 426 4 500
7770|Bank- og kortgebyrer 100 200
7790]Andre kostnader 9911 15 000
SUM DRIFTSKOSTNADER 508 047 513 200
SUM KOSTNADER 1349 331 1183 200
DRIFTSRESULTAT -927 053 -725 494
Behov uttak fra fond til drift 1 000 000 725 494
Markedsverdi fond per 31.12.2024 14 610 970
Markedsverdi fond per 31.12.2025 15 292 464
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Sak 8: Valg

Valgkomiteen har bestatt av fglgende medlemmer:

Valgkomiteens innstilling til nytt styre:

Helge Stapnes leder ikke pa valg
Kjerstin B Danielsen nestleder gjenvalg 2 ar
Tore Mydland sekretaer gjenvalg 2 ar
Axel Gjellestad kasserer gjenvalg 2 ar
Liv Paus Krebs seniorkontakt ikke pa valg
Kai Steffen @stensen  styremedlem ikke pa valg
Thorbjgrn Overholt styremedlem velges for 1 ar
Gro Lohne medlemsansvarlig velges for 2 ar
Hannah Olsen kvinnekontakt velges for 2 ar

Varamedlemmer (alle velges for et ar):

1. varamedlem: Erik Freuchen
2. varamedlem: Kine Bredesen
3. varamedlem: Espen Larsson Evensen
4. varamedlem: Kumrije Rusiti
5. varamedlem: Cay Nordhaug

Valgkomiteens forslag til programkomite:

Kari Henriksen (leder) Thorbjgrn Overholt

Geir Bjgrke Ida Hirst

Kumrije Rusiti Axel Gjellestad

Kenneth Mgrk Vetle Wallevik Pallesen AUF

Oda Gravdal Ulriksen

Vara:

1. Fredrik Jensen

2. Neda Blakstad

3. Tore Mydland

4. Hannah Olsen

5. Viggo Haldborg Aasdal / Maria Aaby Ranneberg AUF

Valgkomiteens innstilling til representantskap i Agder Arbeiderparti (et ar):

Helge Stapnes Ida Hirst

Kjerstin B Danielsen Robin Hansson
Axel Gjellestad Adriana Ruiz

Liv Paus Krebs Thorbjgrn Overholt

Trond Blattmann

Vara:

1. Cay Nordhaug
2. Gro Lohne

3. Erik Freuchen
4. Hannah Olsen

Abdullahi Mohamed Alason
Neda Blakstad

Tore Mydland

Ase Paulsen

O N w;

23



9. Espen L Evensen
10. Ase Lgvdal

11. Geir Bjgrke

Valgkomiteens innstilling til representanter arsmgtet i Agder Arbeiderparti (et ar):

Helge Stapnes
Kjerstin B Danielsen
Tore Mydland

Gro Lohne

Axel Gjellestad

Liv Paus Krebs
Thorbjgrn Overholt
Hannah Olsen

Erik Freuchen
Adriana Ruiz

Vararepresentanter:

Geir Bjgrke
Kumrije Rusiti
Cay Nordhaug
Jannike Arnesen
Leif Lyngo

Kine Bredesen
Espen L Evensen
Elfie Dgrum

NV A WNE

Trond Blattmann

Ase Lgvdal

Abdullahi Mohamed Alason
Ida Hirst

Robin Hansson

Neda Blakstad

Jan Oddvar Skisland

Kari Henriksen

Jesper Thoresen

9. Yasir Mohamed

10. Oda G Ulriksen

11. @yvind Mjgs

12. Ase Paulsen

13. Jan Erik Tgnnesland
14. Monika Hagen

15. Roy Gyberg

Forslag: Styret far fullmakt til & supplere varalistene til rep.skap og arsmgte ved behov.

Valgkomiteens innstilling til kontrollkomite:

Ase Paulsen (leder)
Jan Erik Tgnnesland
Elfie Dgrum

Vararepresentanter:
Monika Hagen
Roy Gyberg

velges for 2 ar
velges for 1 ar
velges for 1 ar

velges for 1 ar
velges for 1 ar

Styrets forslag til ny valgkomite (alle velges for et ar):

Ase Lgvdal
Jesper Thoresen
Neda Blakstad
@yvind Mjgs
Kumrije Rusiti

(leder, gjenvalg)

(gjenvalg)
(gjenvalg)
(ny)

(gjenvalg)



