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Ringsaker Arbeiderparti 3 Arsmgte 2017



SAK ARSBERETNINGER 2016

Feil! Objekter kan ikke lages ved a redigere feltkoder.

RINGSAKER ARBEIDERPARTI
ARSBERETNING 2016

STYRET:

Leder: Unni Lund Haugli
Nestleder: Kjerstin Gustavsen Lundgard
Kasserer: Shahnaz Khani

Studieleder: Anne Marie Pettersen

Sekretzr:ansatt av styret Trond Sandnes
Styremedlemmer: Ragnhild Myklebust
Svein Rgmo
Gunn Ase Engen
Jan Olav Tuterud

Jon Rusten
1. varamedlem: Eva Olsen Hgisveen
2. varamedlem: Johnny Stranden
3.varamedlem: Linn Marlene Seltveit
4. varamedlem: Inger Vassdal Leine
5. varamedlem: Reidar Johan Teksum

Falgende har tiltradt styret med fulle rettigheter:

Ordfarer: Anita Ihle Steen
Varaordfagrer/gruppeleder: Geir Roger Borgedal
Representanti LO : Jarl Kurud

Leder kvinnenettverk: Tonje Granmo

Leder av veterangruppa: Tor Mathisen

Ringsaker AUF: Kristian Sylliasen Kristoffer Nyborg

1 og 2. varamedlem har vert innkalt til styremgtene.

MJTER:
Styret:

Det har i 2016 veert avholdt 11 styremgter, hvorav 65 saker er behandlet, herunder ogsa
referater, skriv, eventuelt og kommune styresaker.
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SAKER:

Organisatoriske saker:

Arsmgtet 2016, oppfelging av arsmgtevedtak

Arsmgtet Hedmark Arbeiderparti, oversendelse av forslag
1. mai — gjennomfgring i samarbeid med LO
Medlemssituasjonen

Lagsstruktur : Status og aktivitet i lagene

Nominasjon av kandidater til Stortingsvalget 2017

Politiske saker:

Forberedelse og gjennomgang av saker til kommunestyre (fast post)
Rapport om 1. tertial og 2. tertial og budsjettjusteringer

Fortsatt vekst og utvikling

Lokalpolitisk plattform

Reguleringsplaner

Dobbeltspors jernbane Inter City
e Kommunereformen

e Regionreformen

e Faggrupper

MEDLEMSM@TER

Det er i 2016 avholdt falgende medlemsmagter:

e COrientering fra rammekonferansen, informasjon om kommunereformen
Valgkamp 2017 med Trond Giske

Kandidater til Stortingslista

Behandling av Nominasjonskomiteens innstilling Stortingsvalget 2017

Vedta delegasjon til Nominasjonsmgtet den 26.November i forbindelse med
Stortingsvalget 2017.

Gjennomgang av Radmannens budsjettforslag
e Behandling av budsjettforslag fra laga
e Budsjettbehandling

ARSM@TET:

Arsmatet i kommunepartiet ble avholdt 9. februar 2016.
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MEDLEMSSITUASJONEN:

Org.niva Betalte kontingenter Innmeldt i ar
Ringsaker Arbeiderparti 426 4
Brumund og Veldre Arbeiderlag 10 0
Brumunddal Arbeiderlag 121 0
Brattum Arbeiderlag 43 0
Furnes Arbeiderforening 73 0
Mesnali Arbeiderlag 8 0
Moelv Arbeiderlag 87 0
Moelv Arb.lags Kvinnegr. 0 0
Nes Arbeiderlag 73 4
Ringsaker Arbeiderparti 0 0
Solheim Arbeiderlag 11 0
AVSLUTNING:

2016 har veert et aktivt ar med mange lokale politiske saker.
Det er et stort engasjement blant vare medlemmer, og innad i kommunestyregruppa.

Stortingsvalget 2017 naermer seg. Valgkamp og synlig politisk arbeid blir viktig fremover.
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Vi ma posisjonere o0ss og vare pro aktive i sosiale medier, blant venner, bekjente og ukjente.
Styret har som en malsetting at vare sentrale politikere skal veere med i arets valgkamp.

Arbeidet med a se nermere pa lagsstrukturen i partiet er i gang og vil fortsette.
For oss er det viktig & synliggjere at gode fellesskapslgsninger ikke er en selvfalge, og at
framtidens utfordringer fortsatt lgses best i felleskap, derfor er det viktig at vi fortsetter med

gjennomfgring av parti programmet 2015-20109.

Styret vil fa takke for tilliten og samarbeidet i 2016.

Moelv, 23. januar 2017

Ringsaker Arbeiderparti
Styret

KOMMUNESTYREGRUPPA - ARSMELDING FOR 2016,
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I inneveerende periode bestar var gruppe av 21 av 41 plasser i kommunestyret og 5 av 11 plasser i
formannskapet og planutvalget. Arbeiderpartiet beholdt sine posisjoner etter kommunevalget
2015, konstituerende kommunestyremete for perioden 2015 -19 ble avhold 28.10.15

Ringsaker Arbeiderparti innehar fglgende lederposisjoner:

Ordferer: Anita Thle Steen

Varaordferer: Geir Roger Borgedal

Komité for oppvekst: Kjerstin 6. Lundegard

Komite for omsorg Svein Rgmo

Administrasjonsutvalget: Anne Marie Petftersen
Formannskapsgruppa og Planutvalget: Gruppestyret bestar av felgende personer:
Anita Thle Steen Leder: Geir Roger Borgedal
Geir Roger Borgedal Nestleder: Anita Thle Steen
Siv Mali Heiby Sekreteer:  Kjerstin 6. Lundgdrd
Unni Lund Haugli Partileder: Unni Haugli
Johnny Stranden Svein Remo

Kommunestyret har behandlet 122 saker i 2016.

Formannskapet har behandlet 171 saker i 2016.

Planutvalget har behandlet 136 saker i 2016.

Av sakene som er behandlet kan nevnes:

* Pleie og omsorg:

(@]

o

o

o

o

Tilleggs anmodning om bosetting av flyktninger 2016 -2017
Avslutning av boligsosial utviklingsprogram - viderefering av det
boligsosiale arbeidet

Oppreishingsordning - for uverdige forhold under offentlig omsorg
Plan for legetjenester 2016 - 2021

Evaluering av BPA ordningen (Brukerstyrt personlig assistent)

* Oppvekst:

o O O O O

* Kultur

Gjennomgang av opptakstallene - full Barnehagedekning.
Tilstandsrapport grunnskolen

Strategi for kompetanseutvikling i grunnskolen
Svemmebasseng og ny Moelvhall - Godkjent forprosjekt
Svemmebasseng Brgttum Skole - Rom og Funksjonsprogram
Svemmebasseng Brumunddal - avtale med AB Invest AS

Rullering prioriterte utbyggingsprogram for idrettsanlegg
Rullering prioriterte utbyggingsprogram - lokale kulturbygg
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*  Annet

o Arsregnskap / drsrapport for 2015

o Budsjett 2017 og gkonomiplan 2017 - 2020

o Reglement for delegasjon av myndighet og innstillingsrett

o Seknad om medlemskap i Osloregionen - kommunen er na medlem

o Eiendomsskatt - Alminnelig taksering i 2017

o Kommunens Planstrategi 2016 - 2020

o HIAS - omorganisering til to selskap. (HIAS og Cirkula)

o Diverse valg av meddommere - tingretten, lagretten, forliksrad etc.

o Kommunereformen

o Diverse reguleringsplaner. Mange saker - det er i 2016 gitt rekord
mange byggetiltaket; 522

o Dobbeltspor Serli - Brumunddal - reguleringsplan vedtatt
(Innsigelser fra bl.a. Jernbaneverket, er under mekling)

o Opplegg for delfinnansiering av EG (bompengefinansiering , 50/50)

Oppfelging av saker oversendt fra budsjettmgte for 2016:

Forslag nr. 1. - Brumund og Veldre

Elbiler - fase ut dagens bilflate av leasing kjoretayer og gd over til en egen bilordning
med elbiler der kommunen selv eier bilene. Dette vil gjore godt for miljoet og pungen.
Behandling:

Energi og Klimaplan skal revideres i perioden 2016 - 2020

Forslag nr. 4. - Moelv

Trafikksikkerhetsarbeidet:

Oppfelging:

Spilt inn ifb med Fylkeskommunens Handlingsplanen for 2018 - 2021

Forslag nr. 6. - Moelv

Kommunale tomter: Moelv Arbeiderlag mener dette er for defensivt og utvikling og
tilflytting begrenses. Til enhver tid bor dert vaere et visst antall slik at potensielle
husbyggere har valgmuligheter.

Kommentar/ Oppfelging:

Tomter i Moelv: Fjolstadmarka 10 ledige, Bruvoldhagan 14 (Legges ut i 2017) +
private. Totalt 250 boenheter ledig/ byges fram til 2020.

Forslag nr. 8 - Moelv
Utbyqgging av Fossen skole til en 7-trinns skole innarbeides i okonomiplanen for
perioden.

Behandling:
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Saken om Fossen skole og kapasitet i Moelv, kommer vdren 2017

Forslag nr. 10
1. Radmannen bes vurdere om det er innsparingspotensial ved a benytte eide tjenestebiler
framfor leide biler.
2. Det bar Kjgpes inn el.biler som erstatning for noen/flere tjenestebiler som benytter fossilt
brensel.

Kommentar/ Oppfelging:
Energi og Klimaplan skal revideres i perioden 2016 - 2020, forslaget vil bli vurdert i den
forbindelse, samt ved utskifting av bilpark.

Forslag nr. 11

Leide lokaler/kommunal bygningsmasse
Kommentar/ Oppfelging:
Kontinuerlig fokus!!

Forslag nr. 12

Velferdsteknologi- Som et pilotprosjekt utstyres en av omsorgsboligene, jf. prosjekt nr. 60917,
med tilgjengelig velferdsteknologi for &

¢ understgtte og forsterke brukernes trygghet og sikkerhet

o muliggjere gkt sjglhjulpenhet

o gke medbestemmelse og livskvalitet

Kommentar/ Oppfelging:
Kommunene deltar i et Interreg program sammen med bla, Lillestrem, Oslo, Kalstad mf.
Programmet ser pd utnyttelse av velferdsteknologi og kommunen som bestiller.

Forslag nr. 13

Styrking av vedlikehold kommunal bygningsmasse

Kommentar/ Oppfelging:

Jobbes med. I alle nye bygg lages det vedlikeholdsprogram som falges opp, ogsa
gkonomisk.

Avslutningsvis vil jeg nevnte at det kan veere en utfordring a orientere/
informere om bakgrunn for en del enkelt vedtak i kommunestyret/ formannskap.
Deler av opposisjonen legger opp til en diskusjonsform, bade i media og sosiale
medier, hvor malsetningen kan tyde pd er a skape konflikt/ uenighet. En
debattform vi ber preve @ dempe i stede for @ fyre oppunder.

Jeg vil derfor oppfordre medlemmer til @ ta direkte kontakt med
kommunestyrerepresentanter i saker hvor det oppstar uklarheter eller det
kommer pdstander som gnskes oppklart.

Av 122 saker i kommunestyrer er ca. 100 saker vedtatt enstemmig!

Moelv, den 22.januar 2017.

Geir Roger Borgedal
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Gruppeleder.
Arsmelding 2016 — studieutvalget Ringsaker Arbeiderparti

Studieutvalget:

Studieleder: Anne Marie Pettersen.

Studieutvalgsmedlemmer: Elin Enger og Ole Andre Bjarkhaug.

Mater:

Det er avholdt to mater i utvalget hvor vi diskuterte kursplaner for aret, det ene sammen med
Jan Torkehagen som sa seg villig til & innlede pa to av kursene.

Kurs:

Veiledningskurs i organisasjons- og styrearbeid. Innleder: Jan Torkehagen.

Kurs for bruk av medlemsregisteret pa «mitt arbeiderparti.no». Innleder: Jan Torkehagen.
Seminar for medlemmer i Ringsaker Arbeiderparti 1. oktober.

Temaer:

«Aktuelle politiske saker». Innleder: Anita Ihle Steen.

«Det kollektive samfunnet». Innleder: Bernt Torp.

«Nytten av faglig politisk samarbeid». Innleder: Kjell Bjgrndalen (forhenveerende leder i
Fellesforbundet)

Antall deltagere: 20

Studieledermgte i Hedmark Arbeiderparti:

Anne Marie og Elin var representert pa studieledermgte i Hedmark Arbeiderparti i Elverum
22. sept.

Folgende tema ble diskutert:

Skolering av nye medlemmer, skolering for styrene, organisasjonsutvikling i kommunepartier
og lag, samt valgkampforberedelse.

Brumunddal 04.01 2017
Anne Marie Pettersen
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Kvinnepolitisk leder har deltatt pa noen styremgter i Ringsaker Arbeiderparti. Undertegnede
sitter ogsa i styringsgruppa til kvinnenettverket i Hedmark Arbeiderparti der hun har deltatt pa
lederkonferanse befaring pa SMISO pa Hamar og styremagter i styringsgruppa.

Kvinnepolitisk leder i Ringsaker Arbeiderparti, Tonje Granmo
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Arsrapport for 2016 fra veterangruppa i Ringsaker Arbeiderparti

Gruppa bestar av fglgende 10 personer: Grethe Heggelund, Marit Voll Stalsberg, Helene
Spongberg, Rannveig Haldasen, Inger Vassdal Leine, Roar Olasveengen, Ole Holtet, Terje
Ottosen, Finn Havik og Tor Mathisen.

Gruppa har i lgpet av perioden hatt 14 mgter inkludert en busstur i distriktet. | lgpet av aret er
det behandlet 65 saker hvorav nevnes: Skolesituasjon i Moelv, Bevaring av Fusjesvea, skal
Ringsaker kommune eie eller leie, bakgrunn for denne saken var Ringsaker blads oppslag 12/5
— 20186, gruppas konklusjon blir oversendt RA i eget brev, forslag pa kandidater fra Ringsaker
til stortingsvalget, forslag pa kandidat til Ringsakerprisen.

I tillegg har gruppa engasjert seg i saken om fortsatt lensmannskontor i Ringsaker. Videre har
gruppa tilskrevet partiets 3 stortingsrepresentanter, samt ledelsen i Fylkespartiet der vi
etterlyser mer synlig engasjement. Gruppa har hatt to besgk i lgpet av aret, Ordfarer Anita Ihle
Steen som orienterte om de viktigste sakene kommunen og politikerne arbeidet med og Inge
Rosenberg fra brannvesenet som informerte oss om brannforebyggende tiltak.

Bussturen i ar gikk litt pa kryss og tvers gjennom Ringsaker, Furnes og Hamar fer vi endte pa
Hias - anlegget pa i Stange, her fikk vi en grundig orientering om hvordan dette avfallet renses
og utnyttes. Videre gikk turen til innvandrermuseet, gjennom deler av Vang, Furnes og
sjafaren stoppet ikke for vi var ved tretopphyttene pa Danserasen i Veldre. Roar var ogsa
denne gang guide og med sine gode lokalkunnskaper ble turen en opplevelse for oss alle. Vi
avsluttet turen med en hyggelig og god middag pa Kinarestauranten i Moelv.

For veterangruppa i Ringsaker Arbeiderparti

Tor Mathisen
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YAUF

Arsberetning 2016 | Ringsaker  Finosaker

2016 var et godt ar for Ringsaker AUF. Vi har sett en oppgang i aktivitet fra
tidligere ar, og flere nye medlemmer har blitt aktive i lgpet av aret.

Lokallagsstyret:

Styret i Ringsaker AUF har i denne perioden bestatt av falgende personer:
Leder: Tonje Emilie Olsen

Nestleder: Tonje Granmo

Kasserer: Ole Martin Kjgnstad

Styremedlem 1: Kristoffer Nyborg

Styremedlem 2: Kristian Syllidsen

Aktiviteter:

Styreopplering 27.02 — 4 deltagere

Aksjon 08.03: «Sett handa ned mot kroppspress» - 3 deltagere

Aksjon 24.06: «Sett handa ned for a ta imot flere flyktninger» - 2 deltagere
Gavemottakelse 22.07 — 4 deltagere

Medlemsmgte og temamgte 20.11 — 3 deltagere

Verving 3.12 — 2 deltagere

Medlemssituasjonen:

Lokallaget hadde i utgangen av 2016 24 medlemmer, som er samme antall som
aret far. Selv om vi ikke har sett en gkning i antall medlemmer, har vi sett en
betydelig gkning i antall aktive medlemmer. Vi har i lgpet av aret opprettet
kontakt med flere av vare medlemmer og fatt dem til a bli aktive i laget.
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6. REGNSKAP 2016

/. BUDSJETT 2016

Forslag 1 :
Forslag fra Furnes Arbeiderforening

Tittel: En mer systematisk etterutdanning av leerere er ngdvendig

En mer systematisk etterutdanning av leerere er ngdvendig

| dag er statlig stette til etterutdanning for leerere lagt inn i de faste overfaringene til
kommunene. Dette systemet fungerer av ulike arsaker darlig:
= Det konkrete opplegget for lzererne blir overlatt til hver enkelt kommune. Resultatet blir darlig

helhet og systematikk.
= Etterutdanningstilbudene blir ofte rettet mot enkeltleerere, noe som medfgrer at de som har
starst behov for etterutdanning gjerne faller utenfor.
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= Det er vanskelig & utnytte midlene pa en god mate, pa grunn av leerernes pressede
arbeidssituasjon. Fa leerer har gkonomi, tid og krefter til & gjennomfare formelle studier, og
kommunene har ikke rad til & finansiere etterutdanningsstudier for mer enn noen sveert fa.
Vi vil derfor foresla falgende:
1. Midler til etterutdanning for leerere overfares til universitetene og de pedagogiske hggskolene.
2. Relevant personale i disse institusjonene palegges a reise ut til skolene for etterutdanne
leerere. Dette legges inn i deres ordingre arbeidstid.
3. Det etableres en ordning med obligatorisk etterutdanning for lzerere. De yngre leererne ma fa
dette hvert ar. Etterutdanningen skal som hovedregel legges til leerernes eget arbeidssted.
Fordeler:
1. Entydig forskning viser at dersom man skal skape pedagogisk utvikling pa en skole, sa ma
hele personalet fa delt i kursing, ikke bare enkeltlerere.
2. Med en slik ordning vil man kunne heve kompetansenivaet bade hos skolenes larere og hos
hagskolenes personale.
Slike ordninger brukes med hell andre steder, for eksempel i England.

Styrets innstilling:

Styrets innstilling ovenfor arsmgtet.
Stetter intensjonen i forslaget. Forslaget oversendes til arsmgtet i
Ringsaker Arbeiderparti.(enst.)

Forslag 2 :
Forslag fra Nes Arbeiderlag

Tittel: Angaende telefonhenvendelser fra Arbeiderpartiet sentralt

Nes Arbeiderlag vil gjerne fa anfgre fglgende:
Vi ser behovet for a rekruttere nye medlemmer, og selvfglgelig beholde de eksisterende.

Etter vart syn er dagens praksis med at bade «gamle» og nyrekrutterte medlemmer blir oppringt og
«anmodet» om pengestgtte, en av grunnene til at Arbeiderpartiet mister medlemmer. Mange mener
at de ved sitt medlemskap ikke har akseptert & bli oppringt/tilskrevet flere ganger i aret med bgnn
om vytterligere gkonomisk stgtte. De fgler dette som ubehagelig, og altfor mange velger derfor 3
avslutte sitt medlemskap.

Vi er selvfglgelig klar over at gkonomi har betydning for driften av et politisk parti, saerlig i valgar.
Imidlertid er det et grunnleggende prinsipp at utgiftene tilpasses inntektene. Det kan ikke vaere slik
at pengebruk og aktivitetsniva fastsettes, og at medlemmene deretter «presses» til a sgrge for
inndekning. En slik strategi tror vi er kortsiktig.
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Vart forslag er derfor at medlemskontingenten, i den grad det er behov for gkte ressurser, gkes med
f.eks. kr. 50, pr. ar. Det ma da forutsettes at den gkte kontingenten gremerkes til valgkamputgifter.

Det er spesielt telefonhenvendelser, og szerlig henvendelser til nylig vervede medlemmer, vi reagerer
pa. Vi ber derfor om at Ringsaker Arbeiderparti tar denne saken opp med Arbeiderpartiet sentralt for
a stoppe en, etter var oppfatning, uheldig praksis.

Med hilsen
Nes Arbeiderlag
v/Styret

Styrets innstilling ovenfor arsmatet.

Styret stotter en helhetlig gjennomgang av kontingenten i Arbeiderpartiet. Lagsninger med
f.eks. familemedlemsskap ber vurderes. Forslaget oversendes til arsmgtet i Ringsaker
Arbeiderparti (enst.)

Forslag 3 :

Forslag fra veterangruppa

Sak til arsmgte i Ringsaker Arbeiderparti: E6 Kolomoen - Mjgsbrua

Att: Leder Unni Lund Haugli

Selskapet «Nye veier» som er et OPS, har omsider sluppet «katta ut av sekken», strekningen
Kolomoen — Mjgsbrua skal bygges med en enklere standard enn det vi forventet. | omtalen om
selskapet pa Wikipedia star det blant annet: Effektiv, forutsigbar og tryggere veitransport og
mer vei for pengene o. s. v. Med store ord og fagre lgfter presenterte «flertallskameratene» pa
Stortinget dette som framtidas mate a bygge vei pa. Som veibrukere faler vi oss fart bak lyset,
dette er ikke Arbeiderpartiets politikk og heller ikke i trd med kommunestyret sitt vedtak i
2012, der det bl. a. ble papekt ngdvendighet av belysning langs nye E6.

Veterangruppa har videre registrert at det er i ferd med a danne seg en opinion mot denne
form for veipolitikk. Veterangruppa ber Ringsaker Arbeiderparti arbeide for a forsterke kravet
om belysning og bredere vegskulder enn det legges opp til fra «Nye Veier».

For veterangruppa
Tor Mathisen og Finn Havik
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Styrets innstilling ovenfor arsmgtet.
Styret stgtter intensjonen i forslaget og forslaget oversendes arsmegtet i Ringsaker
Arbeiderparti og formannskapsgruppa. (enst).

Forslag 4 :
Forslag fra AUF

1).Hva skal vi gjere med ulvesona?

Rovdyr er mange av oss uenig om, men vi i AUF i Hedmark mener at ulvesonen ma
oppheves. Dette er fordi ulvesona er en usolidarisk politikk. Sier ikke vi at alle skal med?
Ulvesona skaper en situasjon der det er umulig a drive beitedyrsnzring. Tilnzrmet all
beitedyrsnaering har frivillig valgt & avslutte sitt virke innen for sona som en fglge av de
gkonomiske tapene som rovdyrene pafarer. Skal vi vaere ansvarlig for at arbeidsledigheten gar
opp i sona? En klok mann sa en gang: "kampen mot arbeidsledigheten er viktig for a skape
meningsfylte liv, men har mange andre sosiale gevinster, og sa hva angar forekomsten av
kriminalitet." Vi vil derfor ha raskere saksbehandling i tilfeller der rovdyr kommer i konflikt
med beitedyrsnaringa.

2). MILJBVENNLIG, FRAMTIDSRETTA INDUSTRI

Klimaproblemet er den starste krisen verden star ovenfor. Veret er i stadig endring, og det er
ikke i var del av verden problemene kommer tydeligst til syne. Land rundt ekvator har
ekstreme perioder med tgrke, denne tgrken gjer at jorda blir sa hard, at nar nedbgren endelig
kommer, sa trenger ikke vannet ned i jorda. Vannet blir liggende oppa jorda, og adelegger
mulighetene til & dyrke marka. Noe som blant annet er veldig synlig i Malawi.

Problemene som fglger av klimaendringene er blant annet den massefluktsituasjonen som vi
bare har sett en begynnelse pa i dag. | tillegg forverrer klimaendringene de globale
skjevfordelingene. Det er derfor viktig at Norge som er velstaende land gar foran og handler,
for & sikre at vi kan stoppe klimautslippene i verden. Skal vi lykkes med a redusere utslippene
av klimagasser slik at vi unngar de mest skadelige og uoversiktlige konsekvensene av
klimaendringer ma vi gke bade den nasjonale og internasjonale innsatsen. Norge har
gkonomien, kompetansen og et organisert arbeidsliv som gir store muligheter for denne
omstillingen.

Arbeiderbevegelsen kjennetegnes ved at vi til stadighet gar foran og tar teffe avgjarelser som
ma til for a sikre et bedre samfunn for oss alle. Vi kan ikke la klimaproblematikken bli en sak
vi ikke ter & snakke om, vi ma handle, fordi vare fremtidige generasjoner fortjener bedre.

Vi skal basere utviklingen pa kunnskap, men da kan vi hgre pa kunnskapsmiljgene. Vi har en
mulighet til & satse pa nye naringer, og bidra til forskning og teknologi som kan redusere
utslipp. Alt det vi kan gjere med olje, kan vi og gjare med skogen, derfor ma vi flytte
satsningen fra oljesektoren og over pa skognaringa.

Skal vi klare a bekjempe klimaendringene, ma vi ogsa la omrader bli liggende, uten &
konsekvensutrede de for framtidig oljevirksomhet. Dette gjelder blant annet Lofoten,
Vesteralen og Senja. | stedet ma vi tarre a satse pa naringer som Norge allerede er gode pa
som skog, jodbruk og fiske, turisme, prosessindustri og kunnskapsindustri. Arbeid til alle, er
og skal alltid veere jobb nummer en, og arbeidsplassene skal vare trygge og miljgvennlige.
Ringsaker AUF krever:

- Enstyrking av klimateknologifondet og gi omstillingsmidler til bedrifter tilknyttet olje
0g gass.
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- Atdet opprettes fagskoleplasser rettet mot miljgvennlige naringer.
- Atdet ikke apnes for konsekvensutredning av de sarbare omradene i Lofoten, Vesteralen
0g Senja.

Styrets innstilling ovenfor arsmgtet.
Styret oversender forslaget til arsmgatet i Ringsaker Arbeiderparti (enst.)

9. VALG

Ringsaker Arbeiderparti 19 Arsmgte 2017



