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Kjære velger!  

  

Arbeiderpartiet vil at Askøy skal være et sted med små forskjeller, og med gode 

offentlige tjenester, slik at alle mennesker kan leve trygge og aktive liv. Vi ønsker oss 

et Askøy for innbyggerne, og som spiller på lag med næringsliv og frivillighet.  

Utviklingen av infrastrukturen vår har de siste tiårene ikke holdt tritt med 

befolkningsveksten i kommunen. Det er behov for investeringer innen vann og avløp, 

veier som ikke er tilpasset dagens trafikk og flere skoler med behov for større og bedre 

uteareal. I tillegg er det store mangler med vedlikeholdet på mange kommunale bygg. 

I årene som kommer får vi mange flere eldre innbyggere som vil trenge mer oppfølging 

og en større del av ressursene til Askøy kommune. Disse store utfordringene krever 

gode, robuste fellesskapsløsninger.   

De beslutningene som tas nå, må være gode nok til å stå seg over tid. Askøypolitikken 

har lenge vært preget av svake politiske flertall, konflikt og handlingslammelse. Det 

kan ikke fortsette. Askøy har et stort behov for utvikling for at vi skal kunne møte 

fremtidens utfordringer. Den utviklingen ønsker Askøy Arbeiderparti å stå i spissen 

for.  

Askøy Arbeiderparti bygger politikken sin på grunnverdiene: frihet, likhet og 

solidaritet.  Frihet for den enkelte oppnås best med trygge og gode velferdsordninger 

og et arbeidsliv der hovedregelen er hele, faste stillinger. Likhet innebærer at alle, 

uavhengig av bakgrunn og størrelse på lommeboken, skal ha mulighet til å lykkes. 

Solidaritet krever at vi stiller opp for hverandre og slik bygger et godt, sterkt samfunn.  

Vi ønsker å skape et nytt, handlekraftig flertall på Askøy. Et sterkt flertall, der politikere 

på tvers av ulike partier gjør vedtak som står seg over tid og som er til det beste for 

hele Askøy. Vi vil bygge et askøysamfunn for alle, basert på åpenhet, samarbeid og 

fellesskapsløsninger. Slik får vi et Askøy for alle!  
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En trygg og god oppvekst 

Å sikre barna våre en trygg og god oppvekst er en av kommunens viktigste oppgaver. 

I dag opplever altfor mange barn å stå utenfor fellesskapet. Askøy Arbeiderparti vil at 

flere skal få ta del i fellesskapet. Vi skal derfor styrke innsatsen for å bekjempe 

barnefattigdom og utenforskap. Vi vil føre en oppvekstpolitikk som tar høyde for at 

barn har ulike forutsetninger, uten at det skal stå som et hinder for det enkelte barns 

muligheter.  

  

  

Askøy Arbeiderparti vil:  

  

• Jobbe for at barnevernet har høy kompetanse, har ansatte som trives og leverer 

gode tjenester ved å redusere behandlingstiden, styrke samarbeidet med andre 

kommuner, samt vektlegge barns medvirkning.  

• Ta aktivt grep for å redusere barnefattigdommen på Askøy, blant annet ved å 

sikre barn og unge gratis aktivitetstilbud. 

• Være en pådriver for tilrettelegging av grøntområder og lekeplasser på Askøy, 

slik at alle barn har et trygt lekeområde i nærmiljøet. 

• Jobbe for flere trygge oppholdssteder for unge, som er tilrettelagt for 

uorganiserte fritidsaktiviteter. 

  

 

Barnehage 

  

Barnehagen skal være et sted som fremmer lek, vennskap og læring med trygge 

rammer for både barn og foreldre. Da er det helt avgjørende at vi sikrer nok 

bemanning, og sørger for at barnehagene holder høy kvalitet. Askøy Arbeiderparti 

ønsker å satse mer på de kommunale og ideelle barnehagene der pengene 

utelukkende går til barna, fremfor de kommersielle. En økt satsing på kommunale 

barnehager vil gjøre det lettere å tilpasse tilbudet etter behovet på hele Askøy.  



4 
 

  

 Askøy Arbeiderparti vil: 

  

• Vedlikeholde barnehagene og sikre at utearealet er på anbefalt nivå og av 

god kvalitet. 

• Ha flere ansatte på jobb slik at kommunen følger barnehagenormen til enhver 

tid. 

• Vektlegge tidlig innsats og sette inn mer ressurser for barn med spesielle 

behov. 

• Jobbe for å fremme kommunalt og ideelt drevne barnehager fremfor 

kommersielle aktører. 

• Se på muligheten for å innføre egne barnehagekretser som sikrer en 

bærekraftig barnehagestruktur, og plass i barnehagen nær der folk bor. 

• Jobbe for en ny kommunal barnehage i Kleppestø. 

 

Skole 

  

Askøy Arbeiderparti har høye ambisjoner på vegne av elevene på Askøy. Alle barn, 

uavhengig av bakgrunn og funksjonsnivå, skal være sikret like vilkår for utdanning. 

Kvalitet i skolen oppnår vi med å bygge et sterkt lag rundt eleven med lærere som har 

tid til å være lærer og flere fagarbeidere som kan støtte opp under og bidra til et godt 

skolemiljø. Vi tror at elever lærer best når de føler seg trygge på skolen. Askøy 

Arbeiderparti ønsker derfor å heve kvaliteten i SFO, styrke innsatsen i kampen mot 

mobbing og øke forståelsen for at alle barn er forskjellige.  

  

  

Askøy Arbeiderparti vil: 

  

• Styrke spesialundervisningen og PPT, slik at alle barn med spesielle behov får 

den oppfølgingen de trenger. 

• Styrke innsatsen i kampen mot mobbing og ha en tydelig nullvisjon mot 

mobbing.  

• Heve kvaliteten i SFO ved å stille tydelige krav til aktivitet og bemanning. 
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• Sørge for at skolenes utearealer gir grunnlag for variert fysisk aktivitet, og er av 

god kvalitet og størrelse. 

• Sette av penger til vedlikehold av skolene, og investere mer for å ta igjen 

etterslepet på vedlikehold. 

• Jobbe for at skolene får nytt og oppdatert skolemateriell. 

• Sikre at alle skolebygg er helseverngodkjent. 

• Jobbe for at alle yrkesgrupper i skolen får mulighet til kompetanseheving og 

faglig påfyll. 

• Innføre prøveordning med leksefri på noen utvalgte skoler. 

• Ansette flere miljøveiledere og barne- og ungdomsarbeidere i skolen. 

• Jobbe for at lærerne får mulighet til videreutdanning i alle fag. 

• Jobbe mer aktivt sammen med MOT og fremme mer inkludering.  

• At en ny og større skole på Erdal, skal være den neste skolen som bygges. 

• Jobbe for at elever på ungdomsskolen får mer praktisk undervisning. 

• Vurdere å innføre ledig kapasitet på ungdomsskolenivå som et rekkefølgekrav. 

• Sørge for nok lærere slik at kommunen til enhver tid følger lærernormen. 

 

 

Helse og omsorg 

  

Askøy Arbeiderparti er opptatt av at alle skal få et godt offentlig helsetilbud, tilpasset 

de ulike behovene man har gjennom livet. Askøy Arbeiderparti vil styrke de 

forebyggende lavterskeltilbudene som bidrar til en bedre folkehelse. Askøy står nå 

overfor en stor kapasitetsutfordring innenfor helse og omsorg, med en voksende andel 

eldre. For Askøy Arbeiderparti er det viktig at kommunen sørger for at alle våre eldre 

får en trygg og verdig alderdom.  

 

Askøy Arbeiderparti vil: 

 

• Styrke grunnbemanningen i helse- og omsorgstjenestene. 

• At alle barn og unge får god oppfølging av helsestasjonene.  

• Sørge for psykisk helsehjelp til de som trenger det. 

• Jobbe for å styrke helsestasjon for ungdom. 
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• Sikre en verdig rusomsorg med god bemanning. 

• Legge til rette for at vi skal ha nok fastleger på Askøy. 

• Ikke anbudsutsette helse- og omsorgstjenester. 

• Jobbe for å utvikle et lokalmedisinsk senter på Askøy. 

• Øke rehabiliteringstilbudet og fysio- og ergoterapitjenesten i kommunen. 

• Forbedre støttekontaktordningen. 

• Arbeide for å sikre et fysioterapitilbud på Fromreide. 

• Jobbe for å ivareta en best mulig kreftomsorg på Askøy. 

• Starte opp et samarbeid med frivillige organisasjoner med mål om å forebygge, 

spre kunnskap om og tilrettelegge bedre for de som lever med demens.  

• Jobbe for å etablere korttidsplasser/trygghetsplasser. 

• Starte planlegging av nytt sykehjem, og se på muligheten for at neste sykehjem 

bygges nord på Askøy. 

• Videreutvikle velferdsteknologi for å gi trygghet og mer selvstendighet til den 

enkelte. 

• Satse mer på forebyggende tiltak som bidrar til god folkehelse. 

• Jobbe for at både beboerne på institusjoner og hjemmeboende eldre skal ha et 

aktivitetstilbud. 

• Bygge flere nye omsorgsboliger og tilrettelagte boliger på Askøy. 

• Være en pådriver for at det bygges boliger for aldersgruppen 55+ med nærhet 

til tjenestetilbud. 

  

Kultur, idrett og frivillighet 

  

Alle skal kunne delta i kulturlivet og idretten på Askøy. Askøy har en mangfoldig frivillig 

sektor, med store idrettslag, fremragende korps og et sterkt sivilsamfunn. Dette er et 

stort gode for askøysamfunnet. Askøy Arbeiderparti vil derfor legge til rette for at 

frivilligheten skal kunne fortsette å skape aktivitet, gode opplevelser og engasjement i 

lokalsamfunnet.  
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Askøy Arbeiderparti vil: 

  

• At kommunale bygg skal være gratis og åpne for frivilligheten på Askøy. 

• Bedre tilskuddsordningene til kulturlivet, idretten og frivilligheten i kommunen. 

• Jobbe for å redusere prisen og ventetiden ved Askøy kulturskole. 

• Sørge for at også barn og unge i lavinntektsfamilier får et godt aktivitetstilbud. 

• At kommunen skal fortsette å bidra med en tredel av kostnaden ved bygging av 

idrettsanlegg. 

• Legge til rette for at Strusshamn kultursenter etableres som et regionalt 

kystkultursenter. 

• Etablere en dagsturhytte på Askøy. 

• Oppgradere og vedlikeholde Vatnavatnet. 

• Jobbe for gratis bruk av idrettsanlegg på Askøy.  

• Være en pådriver for bygging av nye typer aktivitetsanlegg for uorganisert 

aktivitet i tilknytning til idrettsanlegg, skoler og nabolag. 

• Satse videre på Herdla som friluftssenter på Askøy og for hele regionen. 

• Legge til rette for et nytt kulturhus med en større konsertsal og bibliotek. 

• Oppdatere planen for kultur, idrett og frivillighet i Askøy kommune. 

  

 

 

Integrering og inkludering 

  

Askøy Arbeiderparti mener at alle må få mulighet til å delta i askøysamfunnet. I dag 

ser vi at altfor mange havner utenfor fellesskapet på grunn av ulike begrensninger. 

Derfor mener Askøy Arbeiderparti at kommunen må legge forholdene til rette for at 

alle innbyggere skal kunne føle mestring i hverdagen uavhengig av den enkeltes 

bakgrunn, fysiske og psykiske forutsetning. Det er også viktig for Arbeiderpartiet at 

målgruppen for de ulike ordningene skal motta god informasjon om tilbudene som er 

aktuelle for dem. 
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Askøy Arbeiderparti vil:  

  

• Styrke BPA-ordningen, og gjennomgå kommunens praksis med tildeling av 

brukerstyrt personlig assistent. 

• Sørge for at Askøy kommune til enhver tid følger anbefalingene fra IMDi om 

antall flyktninger kommunen bosetter. 

• Styrke samarbeidet mellom voksenopplæring og lokalt næringsliv for å få flere 

ut i arbeid. 

• Sikre at Askøy kommune sine hjemmesider er universelt utformet. 

• Sørge for at Askøy kommune sin veileder for universell utforming er oppdatert 

og at den følges i alle kommunale byggeprosjekter. 

• Se på mulighetene for å opprette serviceskyss for eldre. 

• Ta grep for å sikre at Askøy følger opp sine forpliktelser som en demensvennlig 

kommune. 

• Jobbe for at alle barn får gå på sin nærskole uavhengig av bakgrunn og fysiske 

og psykiske forutsetninger. 

• At Askøy skal bli bedre på integrering, der flyktningkontoret spiller en 

nøkkelrolle. 

• Sikre en god ordning for integreringstilskudd til lag og organisasjoner. 

 

Arbeid 

En av Askøy Arbeiderparti sine viktigste saker er at alle skal ha en trygghet for og i 

jobb.  Askøy er en kommune med mange dyktige ansatte. Askøy Arbeiderparti ønsker 

å gjøre kommunen til en enda bedre arbeidsgiver, som lytter til sine medarbeidere og 

tar deres utfordringer i arbeidshverdagen på alvor. Askøy kommune er en stor offentlig 

innkjøper, som må stille tydelige krav om ryddige arbeidsforhold i sine anbud. Askøy 

Arbeiderparti vil arbeide for at Askøy kommune sterkt bidrar til et inkluderende 

arbeidsliv. Arbeiderpartiet ønsker at kommunen skal se på muligheten for å ta i bruk 

ny teknologi for å løse oppgaver mer effektivt og for å lette arbeidshverdagen til de 

ansatte.  
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Askøy Arbeiderparti vil:  

  

• At hele og faste stillinger skal være hovedregelen i Askøy kommune, men at 

deltid fortsatt skal være en mulighet for de som ønsker det. 

• Ha en gjennomgang av velferdsgodene til de ansatte i kommunen med mål om 

å styrke disse.  

• Sikre at kommunen bruker kompetansen til de ansatte på en best mulig måte. 

• At Askøy kommune legger til rette for kompetanseheving og faglig utvikling hos 

alle de ansatte.  

• Innføre seriøsitetskrav for bygg- og anleggskontrakter i kommunen. 

• At innkjøp organiseres på en effektiv og kvalitetsmessig god måte.  

• At Askøy kommune skal ha minst 2 lærlinger per 1000 innbygger.  

• Få ned sykefraværet i kommunen i samarbeid med fagbevegelsen. 

• Jobbe for å redusere behovet for vikarer, gjennom å øke grunnbemanningen. 

• At Askøy kommune i samarbeid med NAV styrker tiltakene som skal hjelpe 

utsatte grupper ut i arbeidslivet.  

• Jobbe for opprettelse av flere varig tilrettelagte arbeidsplasser (VTA) på Askøy. 

• Utvikle en seniorpolitikk for de eldre arbeidstakerne i kommunen. 

• Gjeninnføre ung-jobb prosjektet for å gi flere unge en sommerjobb. 

• Etablere en vikarpool for helse og omsorgstjenester, og vurdere å opprette det 

innenfor skole og barnehage. 

• Styrke trepartssamarbeidet og bruke administrasjonsutvalget i kommunen 

bedre og mer aktivt. 

• Styrke Askøy sitt omdømme og markedsføre øya positivt slik at vi kan tiltrekke 

flere arbeidstagere. 

• Etablere en felles opplæringspakke for alle nyansatte i kommunen. 

• Vurdere å opprette et ansettelsesutvalg, for å sikre en ryddig prosess rundt 

ansettelse på leder- og mellomledernivå. 

 

Næring 

Askøy er en kommune med et stort potensial for etablering av fremtidsrettede og 

grønne næringer som kan skape vekst og nye arbeidsplasser. For å lykkes med dette 

trenger vi en kommune som er forutsigbar og løsningsorientert i møte med 
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næringslivet. Askøy Arbeiderparti ønsker derfor at kommunen skal spille en aktiv rolle 

i næringsutviklingen, samt tilrettelegge for at allerede eksisterende næringer og 

næringsområder kan videreutvikles.  

  

Askøy Arbeiderparti vil: 

• Være med på å legge til rette for både nyetableringer og videreutvikling av 

dagens bedrifter på Askøy.  

• Skape regelmessige møteplasser mellom kommunens næringsliv, 

administrasjon, videregående skole og politikere, for sammen å skape et 

attraktivt Askøy. 

• Legge til rette for at allerede etablerte næringsområder, som Hanøytangen og 

Mjølkeviksvarden, kan videreutvikles. 

• At det lages en ny reguleringsplan for Storebotn. 

• Sikre at næringslivet får tilgang på nødvendig kompetanse lokalt, ved å satse 

på lærlinger, fagarbeidere og den kompetansen næringslivet etterlyser. 

 

 

Klima og miljø  

Askøy Arbeiderparti vil at det skal være enkelt for innbyggerne på Askøy å ta klima- 

og miljøvennlige valg i hverdagen. Askøy har mange fine natur- og friluftsområder som 

det er viktig å ta vare på. Nærhet til natur har mye å si for folks livskvalitet. Askøy 

Arbeiderparti er opptatt av en effektiv utnyttelse av kommunen sitt areal slik at vi kan 

verne om mest mulig urørt natur og ivareta verdifull matjord. Askøy Arbeiderparti vil at 

kommunen bruker sin rolle som samfunnsutvikler og innkjøper aktivt for å legge til rette 

for en bærekraftig utvikling.  

  

Askøy Arbeiderparti vil:  

• Bevare gode lokale turområder, sikre alle innbyggerne tilgang til sjø, og 

allmenn bruk av strandsonen. 
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• Ivareta grøntområder i hele kommunen og sette krav om dette i nye 

byggeprosjekter. 

• Være en pådriver for å rydde opp i forurensede områder på Askøy. 

• At Askøy kommune skal bli Miljøfyrtårn sertifisert.  

• Jobbe for flere returpunkter for innbyggere og etablere flere offentlige boss-

spann. 

• Stille krav om at nye kommunale bygg skal være energieffektive og jobbe for 

energieffektiviseringstiltak i eksisterende bygg. 

• At kommunen sin bilpark i hovedsak skal bestå av nullutslippskjøretøy. 

• Se på muligheten for å etablere trygge sykkelparkeringer ved kommunale 

bygg. 

• Vurdere klima- og miljøhensyn ved lokalisering av kommunale bygg og ved 

nye utbyggingsplaner. 

• At kommunen skal gjøre klimavennlige innkjøp og stille miljøkrav ved 

anskaffelser     

 

Samferdsel og mobilitet  

Alle skal kunne ferdes trygt og effektivt rundt på Askøy i hverdagen. I vår kommune er 

det mange veier som trenger vedlikehold og oppgradering. Vi vil jobbe for at flere 

viktige strekninger blir utbedret og ønsker å prioritere trafikksikring av skoleveier. 

Askøy Arbeiderparti ønsker å legge til rette for at flere kan gå, sykle eller ta 

kollektivtransport ved å jobbe for at disse alternativene blir enkle, gode og rimelige.  

 Askøy Arbeiderparti vil:  

• Være en aktiv pådriver for å fullføre alle de planlagte prosjektene i 

Askøypakken og jobbe for å trafikksikre og utbedre andre viktige fylkesveier på 

Askøy. 

• At kommunen skal være en aktiv medspiller for å etablere trafikksikringstiltak 

rundt skoler og være positiv til å innføre «Hjertesoner» rundt alle barneskoler i 

kommunen. 

• Jobbe for å styrke hurtigbåttilbudet til Bergen og videreutvikle «Den blå 

bybanen». 
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• Forbedre det generelle kollektivtilbudet, vurdere bruk av ringbusser og fleksibel 

transport. 

• Være åpen for ulike prøveprosjekt for mikromobilitet og utprøving av ny 

teknologi. 

• At følgende veier bør prioriteres oppgradert med tilbud til gående og syklende: 

Bergheimvegen, Skarholmvegen, veien mellom Ravnanger og Tveit skole og 

veien fra Kjerrgardskrysset inn mot Træet skole. 

• Se til at man har tilbud om innfartsparkering for privatbiler og sikker 

sykkelparkering ved viktige kollektivknutepunkter rundt om på Askøy. 

• Vurdere mulighetene for å ruste opp gangveier/«snarveier» som blir mye brukt. 

• Legge til rette for bildele-selskaper slik at flere har muligheten til å benytte seg 

av bildeling i kommunen. 

 

Demokrati og lokalsamfunn  

  

Et åpent, raust og velfungerende lokaldemokrati er avgjørende for at vi som 

enkeltmennesker har tillit til samfunnet vi lever i. Askøy Arbeiderparti vil ta en lederrolle 

i å utvikle og styrke vårt felles lokaldemokrati. Vi ønsker å skape mer åpenhet og 

ryddighet i de politiske prosessene. Arbeiderpartiet vil gjøre det lettere for innbyggere 

å ta del i lokaldemokratiet på Askøy. 

  

Askøy Arbeiderparti vil: 

  

• At åpenhet skal ligge til grunn for styringen av Askøy kommune. 

• Jobbe for et saklig og inkluderende ordskifte i kommunestyret. 

• Ta en gjennomgang av rollefordelingen mellom folkevalgte og administrasjon 

for å sikre effektive og ryddige politiske prosesser. 

• Sikre at kommunens hjemmesider er utformet slik at all åpen informasjon er lett 

tilgjengelig. 

• At det skal være enkelt og raskt å få innsyn i offentlige dokumenter.  

• Bidra til bedre kommunikasjon og omdømmebygging overfor innbyggere og 

næringsliv. 
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• Sikre at politiske møter streames og sakspapirene gjøres lett tilgjengelig for 

alle.  

• At kommunen i større grad benytter seg av innbyggerpanel og folkemøter. 

  

Økonomi og bærekraftig kommuneutvikling  

Askøy Arbeiderparti mener at trygg økonomisk styring er en forutsetning for å skape 

gode rammer rundt de tjenestene kommunen leverer. Videre utvikling av Askøy 

forutsetter en økt satsning på nødvendig infrastruktur, deriblant vann og avløp, skoler 

og vei. I økonomisk krevende tider er det viktig å gjøre prioriteringer for å få best mulig 

velferdstjenester i kommunen. For å lykkes med dette, må man også evne å se 

mulighetene som ligger i samarbeid med de ansatte og andre relevante 

samfunnsaktører.  

 

Askøy Arbeiderparti vil:  

 

• Sørge for en trygg og stabil økonomisk styring av kommunen. 

• Jobbe for å redusere kommunens gjeld og forsvarlig forvaltning av 

kommunens disposisjonsfond. 

• Ha et særlig fokus på kostnadskontroll innenfor selvkostområdene; vann og 

avløp, byggesak og plan, slik av avgiftene holdes på et håndterbart nivå for 

innbyggere. 

• Ha et langsiktig perspektiv på økonomistyringen av kommunen.  

• Bidra til forutsigbar bruk av areal i kommunen og legge til rette for en 

befolkningsutvikling som er bærekraftig både miljømessig, sosialt og 

økonomisk. 

• Ha et ansvarlig skatte- og avgiftsnivå som balanserer hensynet til folks 

lommebøker med behovet for gode velferdstjenester. 

• At alle på Askøy må få tilgang på offentlig vann. 

• Sikre god kostnadskontroll på prosjekter og anskaffelser.  

• At kommunen skal være åpen for dialog og interkommunalt samarbeid.  

• Styrke samarbeidet med sosial boligbygging og utvikle ordningen leie til eie, 

slik at flere kommer seg inn på boligmarkedet. 
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• Ha vedlikeholdsplaner for alle kommunale eiendommer ved utgangen av 

perioden.  

   

Beredskap  

  

Askøy Arbeiderpartiet ønsker et samfunn der folk skal kunne føle seg trygge.  De siste 

årene har Askøy vært rammet av flere kriser som har satt beredskapen vår på prøve. 

Erfaringene fra disse krisene er at Askøy kommune har flere beredskapsutfordringer. 

Askøy Arbeiderparti mener at kommunen må være forberedt på flere uforutsette og 

kritiske hendelser i årene som kommer. Krigen i Ukraina har minnet oss på viktigheten 

av å ha en god beredskap mot krig og terrorhandlinger. For Askøy Arbeiderparti er det 

viktig at vi tenker beredskap i alt vi gjør slik at samfunnet vårt er bedre rustet for å 

håndtere nye fremtidige kriser.  

 

Askøy Arbeiderparti vil: 

  

• Sørge for at Askøy kommune til enhver tid har oppdaterte beredskapsplaner, 

og at disse er godt innarbeidet og innøvd i alle deler av kommunen.  

• Vurdere å hente inn ekstern kompetanse for å se på kvaliteten i kommunens 

beredskapsplaner. 

• Ha en gjennomgang av sikkerheten ved all kritisk infrastruktur i kommunen. 

• Styrke beredskapssamarbeid på tvers av kommuner og med andre relevante 

aktører. 

• Se til at Askøy kommune har de nødvendige systemene og rutinene på plass 

for å sikre at innbyggerne raskt får informasjon dersom en krise skulle oppstå. 

• Inkludere kommunens helse- og omsorgstjenester i beredskapsarbeidet. 

• Styrke beredskapen mot krig- og terrorhandlinger gjennom en helhetlig 

gjennomgang av aktuelle behov for materiell og utstyr, tilfluktsrom etc. 

 


