
Bydelsprogram 2023-2027 

Bydel Alna 
Kampen for at hver enkelt av oss skal ha like muligheter, er grunnen til at Arbeiderpartiet eksisterer 1 

som politisk parti. Den kampen kjemper vi hver eneste dag over hele landet, men særlig i storbyene. 2 

Alna Arbeiderparti skal sikre best mulig tjenester til alle bydelens innbyggere. Fellesskapets ressurser 3 

skal gi god kvalitet i velferdstjenestene. Alnas beboere skal ha et godt tjenestetilbud uavhengig av 4 

funksjonsevne, alder, livssituasjon, etnisitet, livssyn, seksuell orientering og kjønnsidentitet. Alnas 5 

beboere fortjener et stabilt tjenestetilbud uten frykt for kutt.  6 

Vi opplever en stadig økende prisvekst i samfunnet, som preger folks liv i hele Oslo. Særlig 7 

bekymringsfullt er dette for bydelene hvor levekårsutfordringene er store. I bydel Alna er det mange 8 

mennesker som nå sliter med å få endene til å møtes. Det er mennesker som trenger at vi står 9 

sammen med dem og kjemper for å lette trykket på lommeboka deres. Utviklingen rammer de 10 

levekårsutsatte hardest, og bidrar til å øke forskjellene i samfunnet ytterligere. Dette er en utvikling 11 

vi i Arbeiderpartiet ikke kan akseptere, og som vi skal jobbe for å snu. 12 

Alna Arbeiderparti har de siste årene vært med på å forbedre bydelens tjenester og tilbud. Vi har 13 

blant annet styrket helsestasjonene, sikret forandringshuset på Ellingsrud, fått på plass rosa busser til 14 

alle over 67 år og fått et nytt bydelshus.  15 

Alna Arbeiderparti kjemper for at alle skal kunne leve frie liv og ha en meningsfull fritid. Alna 16 

Arbeiderparti vil støtte frivillige organisasjoner som bidrar til et mangfoldig fritidstilbud for barn, 17 

ungdom og voksne. Vi skal ta vare på det vi har fått til, og det som er bra i dagens Alna. Videre vil vi 18 

fortsatt jobbe for en mangfoldig, inkluderende og grønn bydel som setter fellesskapet høyt.  19 

 20 

En bydel for barn og unge 21 

Bydel Alna skal være en trygg og god bydel å vokse opp i, med et variert og spennende tilbud av 22 

aktiviteter. En god barndom er grunnlaget for et godt liv. Alle barn skal sikres trygge oppvekstsvilkår 23 

og god utvikling og læring. Derfor er helsestasjoner, barnehager, skoler og fritidstilbud for barn og 24 

unge viktig. 25 

Bydel Alnas helsestasjon gjør en unik jobb i å samarbeide med og bistå familier fra graviditet til 26 

femårsalder. For å fortsatt sikre et godt tilbud på bydelens helsestasjon, må den ha tilstrekkelig med 27 

både helsesykepleiere og jordmødre. Vi vil jobbe for at helsestasjonen fortsetter å støtte foreldre 28 

med gode råd og veiledning om barns behov og utvikling. Bydelens Helsestasjon for ungdom er et 29 

viktig lavterskeltilbud til Alnas ungdommer, og Alna Arbeiderparti vil jobbe for at Oslo kommune gir 30 

mer støtte til denne. 31 

Å sikre alle barn en god oppvekst er blant samfunnets viktigste oppgaver. Familien er den viktigste 32 

rammen for barn og unges levekår, og vår oppgave er å legge til rette for en trygg familiesituasjon for 33 

alle barn. De aller fleste barn og unge i Oslo har trygge levekår og gode utviklingsmuligheter, men for 34 

noen barn preges hverdagen av omsorgssvikt, rus eller fattigdom. Alna Arbeiderparti vil ha et 35 

kompetanseløft for alle som jobber med barn. Det gjelder ansatte på helsestasjonene, i barnehagen, 36 

i barnevernet og på skolen.  37 



 38 

Alna Arbeiderparti vil: 39 

- Sikre en god helsestasjon med dyktige helsesykepleiere og jordmødre som følger opp 40 

kvinnen under graviditet og i barnets første leveår 41 

- Styrke helsestasjonen og skolehelsetjenesten og sikre et godt, lavterskel helsetilbud for 42 

ungdom 43 

- Bedre det psykiske helsetilbudet og kompetansen ved helsestasjonene og 44 

skolehelsetjenesten 45 

- Kartlegge lekeplasser i bydelen og arbeide for å lage en rullerende plan der bydelen pusser 46 

opp lekeplasser etter behov.  47 

- Styrke laget rundt barnet ved å jobbe for et godt skole-hjem samarbeid 48 

- Se på muligheten for å få egne kulturtolker i barnevernstjenesten 49 

- Følge opp oppvekstreformen (barnevernsreformen) og jobbe for flere ansatte med høy faglig 50 

kompetanse i barnevernstjenesten 51 

- Øke tilliten mellom barnevernet og befolkningen generelt, og minoritetsbefolkningen 52 

spesielt 53 

- Heve kompetansen om vold, overgrep, negativ sosial kontroll og omsorgssvikt blant ansatte 54 

som arbeider med barn, og øke kunnskap om avvergingsplikten 55 

 56 

En god barnehage for alle barn 57 

Alna Arbeiderparti mener en god barnehage forebygger sosiale forskjeller og sikrer barns utvikling og 58 

læring. Gode barnehager bidrar til inkludering, sikrer tidlig innsats og gir barn en god start på livet.  59 

En god barnehage bidrar til å sikre stabil bosetning og trygge, forutsigbare nærmiljøer. Å satse på 60 

barn og unge er å satse på bydelens fremtid. Bydel Alna skal ha barnehager med godt språkmiljø og 61 

voksenpersoner som gode språkmodeller. Dette gir språklige forutsetninger for et godt skoleløp i 62 

fremtiden. Alnas barnehager skal ha rom for mangfold og en inkluderende praksis med plass til alle 63 

barn. 64 

Alna Arbeiderparti vil: 65 

- Sikre en inkluderende barnehage med personale som har både flerkulturell og 66 

spesialpedagogisk tilleggskompetanse 67 

- Øke kompetansen i barnehagen med mål om minst 50 prosent barnehagelærere og minst 35 68 

prosent fagarbeidere 69 

- Satse på kompetanseheving i barnehagene, eksempelvis gjennom å legge bedre til rette for å 70 

ta fagbrev på jobb 71 

- Sikre et godt og variert kosthold i barnehagene og videreutvikle det Arbeiderparti-initierte 72 

prosjektet om å styrke mattilbudet i bydelens barnehager (start 2023) 73 

- Jobbe for reduserte barnehagepriser og tilstrekkelig med barnehageplasser for å sikre at alle 74 

barn har muligheten til å ta del i barnehagefellesskapet 75 

- Jobbe for at tilbudet om gratis kjernetid i barnehagene utvides til å gjelde flere aldersgrupper  76 

 77 



Gode og varierte fritidstilbud 78 

Alle barn og unge skal ha et godt og variert tilbud av fritidsaktiviteter. De siste fire årene har bydel 79 

Alna, ledet av Arbeiderpartiet, satset stort og bredt på fritidstilbud til barn og unge. Vi har blant 80 

annet sikret støtte til Alnaskolen, Haugerud strykeorkester, Forandringshuset på Ellingsrud, Alna 81 

ridesenter og Ellingsrud musikalteater. Vi sikret også en egen støtteordning tilpasset aktiviteter som 82 

var i tråd med koronarestriksjonene i 2020 og 2021. Alna Arbeiderparti vil fortsette å jobbe for et 83 

bredt tilbud av fritidsaktiviteter for barn, ungdom og voksne. Vi skal jobbe for å sikre drift av alle 84 

fritidsklubbene i bydelen, også i økonomisk utfordrende tider. 85 

 86 

Alna Arbeiderparti vil: 87 

- Fortsatt sikre et stort antall sommerjobber for ungdom og jobbe for at jobbene gradvis kan 88 

bli mer langsiktige deltidsjobber for dem som ønsker det 89 

- Sikre at bydelen fortsetter å støtte viktige fritidstiltak til barn og unge 90 

- Jobbe for gode fritidstilbud over hele bydelen fra Teisen/Ulven området til 91 

Ellingsrud/Karihaugen 92 

- Jobbe for at bydelens fritidstilbud er variert, og at alle barn kan finne en rimelig aktivitet som 93 

passer dem 94 

- Jobbe for å finansiere deltakeravgift til fritidsaktiviteter for familier, barn og unge som har 95 

behov for det 96 

- Vurdere et “Aktivitetskort” for bydelens barn- og unge, med formål om å få rimeligere 97 

fritidstilbud og aktiviteter. 98 

 99 

Idrett, kultur og frivillighet 100 

Alle som bor i Oslo, skal ha like muligheter til å delta i idrett, dans, musikk og andre kulturelle 101 

aktiviteter. Idretten bidrar til sosial utjevning, deltakelse, inkludering og følelse av mestring. Alle barn 102 

og unge skal ha mulighet til å delta på idrettsaktiviteter uavhengig av funksjonsnivå. Derfor er vi 103 

opptatt av at både barne- og ungdomsidretten og paraidretten må støttes. 104 

Oslo skal være Norges kulturelle hovedstad, og Alna skal være en bydel der kulturlivet har rammer til 105 

å blomstre og utvikle seg. Kulturen forener og utfordrer oss, og alle skal ha muligheten til å delta i 106 

kulturlivet. Kulturen har egenverdi og er viktig for ulike mennesker i alle livets faser. Bydel Alna skal 107 

være en støttespiller som tilrettelegger og støtter bydelens kulturliv. 108 

Frivilligheten er en av samfunnets viktige bærebjelker. Frivilligheten skaper felleskap og tilhørighet, 109 

motarbeider isolasjon og ensomhet og ivaretar et mangfold av tilbud og aktiviteter innen alle 110 

samfunnsområder. Bydel Alna skal ha gode rammer for frivillighetsmidler og være en aktiv medspiller 111 

og god samarbeidspartner for frivillige organisasjoner. 112 

 113 

Alna Arbeiderparti vil: 114 

- Fortsette å støtte frivilligheten i bydelen med ordningen “frivillighetsmidler” 115 

- Starte en informasjonskampanje med fokus på betydningen av gode svømmeferdigheter 116 

- Bedre barn og unges svømmeopplæring gjennom å jobbe for at bydelen inngår et samarbeid 117 

med lokale svømmeklubber 118 



- Sikre gode aktivitetstilbud til barn, ungdom, voksne og eldre innen idrett, musikk, dans og 119 

kultur 120 

- Videreutvikle bibliotekenes barne-, ungdoms- og seniortilbud 121 

- Gjøre det enklere for frivillige organisasjoner å låne og leie egnede bydelslokaler 122 

- Sikre gode møteplasser for barn, unge, voksne og eldre 123 

- Støtte et variert tilbud av fritidsaktiviteter som for eksempel kor, korps, orkestre, 124 

teatergrupper og idrettsaktiviteter 125 

- Fortsette å styrke samarbeidet med bydelens idrettslag 126 

 127 

En grønn bydel med plass til næringsutvikling og klimavennlige 128 

arbeidsplasser 129 

Alna er en mangfoldig bydel som inneholder det meste, fra små hus i skogen ved kanten av Østmarka 130 

til noen av Norges største trafikkmaskiner og industriområder i bunnen av Groruddalen. Bydel Alna 131 

er unik med Østmarka som nærmeste nabo. Østmarka og markagrensa skal fortsatt vernes om.  132 

Skal vi unngå de største konsekvensene av klima- og naturkrisen verden står i, må Norge, Oslo og alle 133 

Oslos bydeler handle. Bydel Alna skal jobbe for å kutte utslipp og ta vare på bydelens natur. Alnas 134 

innbyggere skal sikres god folkehelse og trives i bydelen. Alnas innbyggere skal oppleve at de bor i 135 

ryddige og grønne omgivelser, der de enkelte kan bruke det naturen har å by på.  136 

Bydel Alna skal ha trygge og trivelige områder og parker med lekearealer, sitteplasser, planter og 137 

trær. Vi skal ha veier som sikrer framkommelighet for gående, syklister og rullestolbrukere. 138 

Skoleveier må være trygge, og biltrafikken her må være på det minimale. Vi vil jobbe for at fortauer 139 

måkes raskt om vinteren, og vi vil gå i dialog med Oslo kommune for å sikre snarveier som gjør 140 

framkommeligheten til kollektivtrafikken raskere og enklere.  141 

 142 

Alna Arbeiderparti vil: 143 

- Jobbe opp mot Statens vegvesen for å komme videre med planene for etablering av lokk 144 

over E6.   145 

- Arbeide opp mot Oslo bystyre for å få fortgang i arbeidet med utvidelse av T-banen til A-hus.  146 

- Fortsatt jobbe for at markagrensa og markaloven blir ivaretatt 147 

- Etablere beboerparkering i områder der det er hensiktsmessig.  148 

- Legge til rette for en bymessig utvikling av stasjonsnære områder og definerte 149 

utviklingsområder.  150 

- Jobbe for økt boligbygging i Alna.  151 

- Legge til rette for å beholde arbeidsplasser og de store næringsaktørene i bydelen.  152 

- Legge til rette for at store samfunnsaktører kan flytte til bydelen.  153 

- Oppgradere torgene i bydelen med mål om å styrke nabolagsfunksjoner rundt 154 

kollektivknutepunkt.  155 

- Jobbe for å sikre gode grønne kvaliteter for bydelens innbyggere, gjennom oppgraderte 156 

parker og grøntdrag.  157 

- Jobbe for å sikre trygg trafikk for både syklister, gående og folk med funksjonsnedsettelser 158 

- Jobbe for å styrke og utvikle kollektivtilbudet innad i og på tvers av Groruddalen 159 

- Fortsette støtteordningen “Grønne midler” til grønne tiltak i bydelen 160 



- Jobbe for å iverksette tiltak til opprydding og vedlikehold av Alnaelva, samt tiltak mot 161 

forsøpling av elva og områdene rundt 162 

 163 

En god bydel å bli eldre i 164 

Alna har over 7000 innbyggere over 65 år. Svært mange av disse eldre er friske og ønsker å ta del i 165 
sosiale og fysiske aktiviteter. Alna Arbeiderparti vil arbeide for at Alna skal være en bydel som det er 166 
godt å være gammel i, og der alle skal kunne mestre sin hverdag, aleine eller med hjelp fra bydelen. 167 
Eldre skal kunne få de tiltakene og den støtten de trenger for dette og skal kunne være aktive og 168 
sosiale.   169 
 170 
Bydelens eldre skal kunne bo hjemme så lenge de kan det og ønsker det. Hjemmetjenestene skal 171 
aktivt bidra til dette. Bydelen skal være trygg og tilgjengelig for alle. Seniorsentrene skal være et godt 172 
og betydningsfullt tilbud til eldre som bor hjemme.   173 
 174 
Bydelen vil tilby teknologiske hjelpemidler, men disse skal aldri erstatte menneskelig kontakt. Det 175 
skal legges stor vekt på brukervennlighet og på nødvendig opplæring.  176 
 177 
Beboere i bydelen skal få sykehjemsplass når det er nødvendig – og er den beste løsningen for den 178 
det gjelder.   179 
 180 
I Alna bydel har vi tilbud om Aldersvennlig transport, Rosa busser. De er et viktig tilbud til eldre – og 181 
innebærer at man kan reise trygt og billig innenfor bydelen og til andre bydeler som har fått dette. 182 
Alna Arbeiderparti vil arbeide for at alle bydeler får dette tilbudet så snart som mulig.  183 
 184 
I 2030 vil det for første gang være flere over 65 år enn barn og unge. Med økende alder blir det flere 185 
som får demens. Alna Arbeiderparti vil fremme forslag om god tilrettelegging blant annet i form av 186 
tilpassede boliger, dagtilbud og nødvendige sykehjemsplasser. Alna Arbeiderparti vil legge stor vekt 187 
på kulturforståelse, språk og ferdigheter i kommunikasjon for denne gruppen.   188 
 189 

Alna Arbeiderparti vil: 190 

- Sikre sykehjemsplass til alle som trenger det 191 

- Legge til rette for at eldre kan bo hjemme så lenge de ønsker 192 

- Ta i bruk teknologiske løsninger som gir økt trygghet for den enkelte 193 

- Jobbe for et kompetanseløft i hjemmetjenesten, særlig innenfor ernæring, kommunikasjon, 194 

kultur og kognitiv svikt 195 

- Jobbe for grundige og gode tilsyn av bydelens sykehjem og hjemmetjenesten 196 

- Fortsette å styrke seniorsentrene med gode økonomiske rammer 197 

- Jobbe for å rekruttere flere minoritetsspråklige seniorer til bydelens seniorsentre 198 

- Sikre at bydelens eldre får tilbud om digital opplæring og assistanse 199 

- Gi en bedre tilpasset rusomsorg for funksjonshemmede og eldre, og øke hjemmetjenestens 200 

kompetanse om eldre og rus 201 

 202 



God helse gjennom hele livet 203 

Alna Arbeiderparti er opptatt av at alle skal sikres helsehjelp når de trenger det, uavhengig av 204 

personlig økonomi. Arbeiderpartiet mener en sterk offentlig helsetjeneste er selve fundamentet for 205 

et godt helsetilbud til hele befolkningen. 206 

 207 

God helse starter tidlig og varer livet ut. Alna Arbeiderparti er derfor opptatt av at viktige 208 

helsetemaer som fysisk aktivitet, kosthold og mental helse må fokuseres på fra tidlig av. 209 

Bydel Alna skårer høyt på samtlige negative levekårsindikatorer. Noen av de største utfordringene 210 

bydelen har er knyttet til dårlig helse, høy grad av forurensing, lavt utdanningsnivå og lav 211 

sysselsettingsgrad. Alna Arbeiderparti vil jobbe for å utjevne de sosiale forskjellene i bydelen og vil 212 

fortsette å jobbe for at Oslo kommune har et stort fokus på sosial ulikhet og hvordan få forskjellene i 213 

Oslo ned. 214 

 215 

Alna Arbeiderparti vil: 216 

- At bydelens tjenester skal legge til rette for god folkehelse til alle bydelens innbyggere 217 

- Fortsatt jobbe for å sikre lavterskeltilbud innen psykisk helse, spesielt rettet mot barn og 218 

unge 219 

- Jobbe for å utjevne sosiale forskjeller i bydelen 220 

- Jobbe for å bedre tjenestetilbudet for rus- og alkoholavhengige 221 

 222 

Bydel Alna - en mangfoldig, inkluderende og rasismefri bydel 223 

Alna skal være en mangfoldig, inkluderende bydel med plass til alle, uavhengig av kjønn og 224 

kjønnsidentitet, etnisk bakgrunn, seksuell orientering, tro, livssyn, alder og funksjonsnedsettelse.  225 

Alle former for diskriminering og hatefulle holdninger og handlinger skal bekjempes. Alna skal være 226 

en rasismefri bydel, og vi vil jobbe for å øke kunnskapen om rasisme og diskriminering i bydelen. Alle 227 

innbyggere i Alna skal føle seg trygge, og vi vil forebygge radikalisering og ekstremisme.  228 

Alna skal være en tilgjengelig by der alle skal få leve et aktivt og selvstendig liv, uavhengig av 229 

funksjonsnedsettelse. Tjenestetilbudet i Alna skal være likeverdig, og vi vil jobbe for universell 230 

utforming i bydelen ved alle nybygg og endringer av eksisterende bygg.  231 

 232 

Alna Arbeiderparti vil: 233 

- Jobbe for at det opprettes et varslingspunkt i Oslo kommune for personer som opplever 234 

rasisme og diskriminering i møte med kommunenes tjenester 235 

- Jobbe for bred mangfoldig representasjon i blant annet bydelens fagkomiteer, råd og 236 

styringsgrupper 237 

- At bydel Alna skal være en arbeidsgiver med fokus på rekruttering av underrepresenterte 238 

grupper i arbeidslivet, som minoritetsspråklige, mennesker med funksjonsnedsettelser, 239 

personer som bryter med normer for kjønn og seksualitet, og andre. 240 

- Utforme stillingsutlysninger slik at underrepresenterte grupper motiveres til å søke 241 

- Opprette et eget råd for integrering og mangfold 242 



- At bydel Alna skal være en rasismefri bydel 243 

- Styrke tilliten mellom politi og ungdom og styrke den lokale forankringen for nærpolitiet 244 

- Jobbe for tiltak som forebygger og bekjemper ungdomskriminalitet 245 

- Jobbe for å sikre universell utforming av byrom ved nybygg og endringer av eksisterende 246 

bygg. 247 

- Bidra til at Oslo får gjennomført strategien om en universelt utformet by.  248 

- Samarbeide med frivillige organisasjoner for å tilby nylig bosatte flyktninger og familier en 249 

“integreringsvenn” 250 


