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Nye Buskerud blir et spennende og mangfoldig fylke, med mange muligheter. 
Menneskene som bor her, er vår viktigste ressurs.  

Vi står overfor utfordringer som krever politiske svar og løsninger. For Arbeiderpartiet er 
det viktig at alle skal ha like muligheter til å leve gode liv, uavhengig av kjønn, seksuell 
orientering, funksjonsevne og etnisitet. Enten du er oppvokst her, har flyttet hit fra et 
annet sted i Norge, eller kommer hit fra et annet land. Alle har noe å bidra med, og vi må 
sikre at alle får brukt sine ressurser i arbeidslivet. 

For å møte utfordringene, vil vi videreføre satsingen på kunnskap. Dette er en avgjørende 
forutsetning for å møte fremtiden på en god måte. Samfunnet blir stadig mer 
kunnskapsbasert, kunnskapsrikt og kunnskapssøkende. Vi i Arbeiderpartiet mener at 
fellesskapsløsninger og videre satsing på veletablerte offentlige ordninger, er veien å gå 
for å favne alle grupper i samfunnet. Våre politiske løsninger bygger opp om dette. Fylkets 
viktigste oppgave er å legge til rette for at alle skal ha gode, levende lokalsamfunn, med 
gode velferdstilbud. Det er lokalt vi best ser resultatene av politikken, derfor er det lokalt 
vi kan finne de gode løsningene. 

1. januar 2024 etableres nye Buskerud fylkeskommune, bestående av kommunene 
Drammen, Flesberg, Flå, Gol, Hemsedal, Hol, Hole, Kongsberg, Krødsherad, Lier, Modum, 
Nesbyen, Nore og Uvdal, Ringerike, Rollag, Sigdal, Øvre Eiker og Ål kommune.  

 

Med vennlig hilsen 

Buskerud Arbeiderparti 
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Alle innbyggere i fylket skal ha et rikt og variert fritidstilbud, som også er 4 

attraktivt for folk utenfor vårt fylke. Derfor må vi sikre gode rammevilkår for 5 

kulturlivet, idretten og frivilligheten. 6 

Det skal være attraktivt og spennende å bo i Buskerud. Opplevelser og aktiviteter gir 7 
vitamininnsprøyting både på fritiden og i hverdagen, og kulturlivet er en viktig bidragsyter til 8 
dette. Viktige møteplasser, god integrering og utjevning av sosiale forskjeller skaper sosial 9 
bærekraft, et velfungerende kulturliv, sterke lokale idrettslag, og et godt grunnlag for 10 
frivilligheten. 11 

Alle innbyggere i fylket skal ha et rikt og variert fritidstilbud, enten det gjelder musikk, scenekunst, 12 
billedkunst eller museer. Fylkeskommunen skal gjennom samarbeidsløsninger være en aktiv 13 

samarbeidspartner for offentlige og frivillige kulturaktører.  14 

Vi vil ta vare på de tradisjonelle kulturskattene, som er en viktig del av vår felles norske identitet. 15 
Det skal være rom for nye, spennende kulturuttrykk, som dannes i møtet mellom flere kulturer.  16 

Våre tiltak: 17 

Kultur og frivillighet: 18 

• Gi god tilgang til kulturopplevelser for barn og unge gjennom blant annet DKS og Bizzy. 19 

• Sikre ressurser til fortsatt vedlikehold og utvikling av de regionale museene. 20 

• Sikre rammene for Brageteatret som profesjonelt regionteater. 21 

• Støtte scenekunst som blant annet teaterverkstedene i fylket.  22 

• Videreføre fylkesbiblioteket som regional utvikler og kompetansested for biblioteksutvikling.  23 

• Videreutvikle fylkesbibliotekets fremtidige, digitale bibliotekverd. 24 

• Bidra til gode støtteordninger for kulturbaserte næringer. 25 

• Fortsatt støtte til årlige store kulturfestivaler og andre store arrangementer.  26 

• Sikre gode støtteordninger for kultur til hele befolkningen, med fokus på mangfold, tilgjengelighet 27 
for alle og hele fylket i bruk.  28 

• Støtte utviklingen av musikkteateret på Kongsberg, som scene for riksteateret. 29 

• Bidra til støtte for filmsatsing i vår region, gjennom Viken filmsenter. 30 

• Gjøre fylkeskommunale bygg tilgjengelig for frivilligheten utenom skoletid. 31 
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• Jobbe for å styrke Buskeruds kulturaktørers tilskudd fra staten.  32 

• Utfordre staten til å ta ansvar for finansiering av forvaltningen av det statlig, fredede kulturmiljøet 33 
“Kongsberg Sølvverk”. 34 

Idrett: 35 

• Videreutvikle og styrke samarbeidet mellom Buskerud Fylkeskommune og Idrettskretsen, med 36 
særlig vekt på barn og ungdom. 37 

• Støtte Vikersund hoppsenter og verdens største hoppbakke som motor i reiselivssatsingen i 38 
Midtfylket. 39 

• Invitere til samarbeid om å bygge regional kompetansesentre for fysisk aktivitet og folkehelse, for 40 
å sikre en god utvikling i dette arbeidet i regionene 41 

 42 

 43 

Buskerud skal være et kunnskapsfylke, og være i front på kvalitet, tilbud og 44 

nytenking innen utdanning på alle nivåer.   45 

 46 

Vårt nærings- og arbeidsliv, vår velferd og vårt demokrati avhenger av at alle har tilgang på gode 47 
utdanningsløp, uansett sosial bakgrunn. Nærskoleprinsippet bygger opp om dette gjennom at alle 48 
får lik rett til utdanning, nær der de bor. Frafall i opplæringsløpet er en av våre største 49 
utfordringer. Gjennom å styrke laget rundt eleven og tilby alternative opplæringsløp sikrer vi at 50 
alle får mulighet til å lykkes.  51 

Skole er en av de viktigste samfunnsoppgavene vi har, og morgendagens arbeidsplasser krever 52 

økt kompetanse. At flere gjennomfører yrkesfaglig utdanning er helt nødvendig for fremtiden. For 53 
at ungdommen skal kunne gjøre gode valg og ha lik muligheter til å ta gode valg om utdanning, 54 
vil vi forsterke fylkeskommunens rolle som en av de viktigste samarbeidspartnerne for 55 

yrkesmesser i Buskerud, utenfor befolkningstette områder. Vi vil satse mer på fleksible 56 
utdanningsløp, med veksling mellom arbeidsliv og skole. Vårt mål er et enda tettere samarbeid 57 
med yrkeslivet og partene i arbeidslivet, slik at vi sikrer utdanningsløp som treffer de ulike 58 
næringenes behov. 59 

Buskerud Arbeiderparti vil satse på fellesskolen, og forsvare den offentlige skolen som en felles 60 
arena for utdanning. elevene skal være trygge på at de kommer til gode studentmiljø ved våre 61 

skoler. Lærerne må få mer tid å være lærer fremfor unødvendig rapportering. Vi må også legge til 62 
rette for at flere kan ta etter- og videreutdanning, både innen studiespesialisering og yrkesfag.  63 

Vi vil øke anseelsen til yrkesfagene, og skape flere karriereveier for de mange med yrkesfaglig 64 
bakgrunn. Dette gjør vi gjennom å både styrke eksisterende tilbud og utvide fagskoletilbudene. 65 
Et formalisert samarbeid mellom fylkeskommunens universiteter, høyskoler, videregående 66 
skoler, fagskoler, voksenopplæring og arbeids- og næringsliv, vil bygge opp om dette arbeidet. 67 

Ungdom i utdanning skal møtes på deres forutsetninger, og vi skal ha et tilbud til alle. Vi vil bidra 68 
til at alle som starter sitt utdanningsløp skal få fullført, uavhengig av om du avslutter med fagbrev 69 

eller studiebevis.  70 
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Voksenopplæring er en vesentlig del av utdanningstilbudet som fylkeskommunen har ansvar for. 71 

Arbeiderpartiet vil styrke voksenopplæringen, og gi flere mulighet til å fylle på med kompetanse 72 
gjennom hele livet.  73 

 74 

Våre tiltak: 75 

• Økt satsing på fagskoler og yrkesfag. Utdanningen må dekke næringslivets og offentlige behov. 76 

• Yrkesopplæringsnemnda skal arbeide for å heve kvaliteten i hele fag- og yrkesopplæringen. 77 

• Styrket bemanning og økt kompetanse i skolen, samt etter- og videreutdanning av lærere. 78 

• Utnytte mulighetene som finnes innenfor digitale hjelpemidler, slik at elever med behov får tilgang 79 
på tilpasset opplæring. 80 

• Utvide leksehjelptilbudet og sommerskole. 81 

• Flere lærlinger inn i offentlig og privat næringsliv. 82 

• Hospiteringsordning for studiespesialisering, for eksempel gjennom samarbeid med næringsråd, 83 
innovasjonsmiljøer og offentlig og privat næringsliv. 84 

• Avbyråkratisere skolehverdagen.  85 

• Styrke rådgivningstjenesten ved å stille krav til kompetanse og tettere dialog mellom kommune og 86 
fylke. 87 

• Tilrettelegge for mer praktisk undervisning gjennom alle årene på videregående skole. 88 

• Sikre elever et godt helsetilbud ved skolene, og videreutvikle elevtjeneste-appen. 89 

• Nei til kommersielle skoler. 90 

• Elever som trenger en annen vei gjennom videregående opplæring skal få et tilbud gjennom 91 
UngInvest, eller andre alternative opplæringsarenaer i næringslivet 92 

• Sikre oppfølgingstjenesten nødvendige ressurser til å utføre sine oppgaver. 93 

• Vi skal være en pådriver for desentralisert utdanningstilbud og være en støttespiller for fullverdig 94 
campus I Hallingdal 95 

• Sikre tett dialog med fagforeningene og elevenes organisasjoner. 96 

• Sikre gode rammer for Ombudet for barn og unge, og deres arbeid med elevenes rettigheter, faglig 97 
utbytte og psykososiale miljø.  98 

• Starte et pilotprosjekt rettet mot voksenopplæring, i samarbeid med en eller flere kommuner. 99 

• Elever som har startet et utdanningsløp, skal kunne fullføre utdanningen på den skolen de har 100 
begynt, såfremt VG2 og VG3 finnes der.  101 

• Se på prøveordninger for å sikre at kultur- og idrettsutøvere skal kunne fullføre utdanning, i enten 102 
studieforberedende eller yrkesfag, i kombinasjon med utøvelse.  103 

• Viken Fagskole skal videreføres som en enhet, selv om Viken Fylkeskommune oppløses. 104 
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• Vil opprettholde dagens videregående skoler i Buskerud, og være en pådriver for at 105 
yrkesfagopplæring i størst mulig grad utformes og tilbys i samarbeid med bransjer og 106 
arbeidslivsaktører. 107 

• Vi vil innføre gratis skolemat på Kongsberg, Numedal og Åssiden VGS, slik at at alle våre 108 
videregående har dette tilbudet. 109 

 110 

 111 

Fylkeskommunen skal være en viktig tilrettelegger og partner for eksisterende 112 

og framtidig næringsutvikling, i hele fylket.  113 

 114 

Buskerud Arbeiderparti ønsker et balansert og variert næringsliv. Det gjør samfunnet mindre 115 
sårbart og mindre avhengig av noen få næringer. For å få til dette må vi ha en sterk og god offentlig 116 
sektor, og utvikle gode rammevilkår for det private næringslivet.   117 

Forutsigbarhet og stabile rammevilkår øker vilje og mulighet for investeringer fra lokale 118 
virksomheter. Det må legges til rette for videreforedling av våre råvarer og naturressurser. Dette 119 
er sentralt for vårt private næringslivs vilje til å satse på Buskerud. 120 

Det er bred enighet om at vi må løse klimakrisen, vi skal ta vår del av ansvaret. Mulighetene og 121 
potensialet er der i alle deler av fylket, men vi er avhengige av å ha en stat og kommune som 122 
stiller opp med aktiv næringspolitikk. Vi må være ærlig på at det kan være utfordrende å forene 123 
klimapolitikk og næringspolitikk, men vi er overbevist om at det er mulig. Det handler om å ta i 124 

bruk ny teknologi, kompetanse, hvilke produkter og innsatsfaktorer som benyttes, 125 
transportløsninger, energisparing, gjenbruk, avfallshåndtering og god arealplanlegging. Kan 126 
arbeidet vi utfører i dag, utføres på en ny og smartere måte? 127 

Vi må skape for å ha noe å dele. Buskerud Arbeiderparti vil føre en moderne og fremtidsrettet 128 

politikk, for å skape verdier. Vi har tro på kreftene i fylket vårt, og vi vil bidra til å gjøre det enda 129 
bedre i partnerskap med næringslivet.  130 

 131 

Våre tiltak: 132 

Næring: 133 

• Ta en ledende posisjon i å realisere potensialet for økt verdiskaping fra digitalisering. 134 

• Styrke katapultordningen til SIVA og Innovasjon Norge, slik at store industriprosjekter kan 135 
gjennomføres. 136 

• Bidra til et målrettet og kunnskapsbasert partnerskap med næringsliv, kommuner og regionale 137 
forsknings- og utviklingsmiljøer. 138 

• Sikre offentlig eierskap av energiressursene. Føre en aktiv eierskapspolitikk, for å sikre at formål 139 
og aktivitet er i samsvar med overordnede føringer fra fylkeskommunen. 140 

• Bidra med sterkt engasjement for utvikling og bruk av alternative energikilder i regionen 141 
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• Som et av Norges største skogfylker, stimulere til industriell utnyttelse av skogressursene, utvikling 142 
av nye produksjonsteknologier, og økt bruk av biobrensel og biodrivstoff. 143 

• Støtte utviklingen av Treklyngen industriområde, og etablering av et ledende industrielt 144 
innovasjonsmiljø innen bærekraftig foredling av trevirke og biomasse. 145 

• Sammen med staten videreutvikle ordninger for tilgang til risikokapital og kapitalstøtte, til 146 
virksomheter som vil inn i det globale markedet. Dette skal også gjelde for virksomheter som 147 
ønsker å kjøpe seg inn i store internasjonale industriprosjekter for å sikre seg deltagelse fra 148 
utvikling til produksjon. 149 

• Bidra til regional samordning av offentlige tjenester, samling og koordinering av 150 
virkemiddelapparatet overfor næringslivet. 151 

• Påse at norske myndigheter inngår forpliktende gjenkjøpsavtaler, og industriell deltakelse i 152 
produktutvikling og produksjon, ved større forsvarsanskaffelser. 153 

• Sikre næringsarealer for arealkrevende virksomheter. 154 

• Være brobygger og døråpner mellom lokalt, regionalt og internasjonalt næringsliv, og arenaer med 155 
innflytelse på næringslivets rammevilkår. 156 

• Opprette en fast møteplass for LO og NHO, sammen med politisk og administrativ ledelse i 157 
fylkeskommunen. 158 

• Aktivt bidra i Fjellnettverkets arbeid for levende og livskraftige bygder. 159 

 160 

Reiseliv: 161 

• At fylkeskommunen fortløpende har tett kontakt med reiselivsnæringen, for å tilpasse 162 
skoletilbudet til næringens behov, både i videregående skole, fagskole og høyskole. 163 

• Stimulere til kulturbasert næringsutvikling i tråd med vedtatt plan. 164 

• Støtte arbeidet for å få realisert veg og ”skitunellen” i Numedal.  165 

• At fylkeskommunen og kommunene, i samarbeid med næringen, utvikler et handlingsprogram 166 
som følger opp den regionale delplan for reiselivet. 167 

• Forsterke arbeidet med strategisk utsiktsrydding. Både som trafikksikkerhetstiltak, og for å gi 168 
turistene gode opplevelser og tilgang til å oppleve fylkets flotte kulturlandskap. 169 

• Forsterke fylkeskommunens rolle i innovasjon, nyskaping, endring for næringslivet gjennom en 170 
aktiv bruk av virkemiddelapparatet fylkeskommunen har tilgang på 171 

 172 

 173 

Buskerud skal være et fylke der alle kan delta i fellesskapet og oppleve 174 

mestring i hverdagen. Buskerud skal ha lav ledighet, høy deltakelse og et godt 175 

arbeidsliv, med faste ansettelser, tarifflønn, små lønnsforskjeller og reell 176 

innflytelse på arbeidsplassen.  177 
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 178 

Den viktigste ressursen til en arbeidsgiver er menneskene som jobber der. Vi vil ha et trygt og 179 
rettferdig arbeidsliv for alle. Stadig mer konkurranseutsetting og privatisering av offentlige 180 
tjenester skaper utrygghet om jobbsikkerheten. Buskerud Arbeiderparti vil motarbeide 181 
midlertidighet, sosial dumping, arbeidslivskriminalitet og løsere tilknytning til arbeidslivet. En slik 182 

utvikling vil bidra til å undergrave den norske arbeidslivsmodellen. Buskerud Arbeiderparti vil 183 
jobbe for flere heltidsstillinger, og sikre arbeidstid, lønns, pensjons- og arbeidsvilkår. Ufrivillig 184 
deltid er skjult arbeidsledighet. 185 

Vi ønsker en tillitsreform, og vil ha slutt på at vår felles velferdsstat styres basert på 186 

markedsmekanismer som ikke passer i offentlig sektor. Vi vil bort fra et samfunn som setter folk 187 
i system og behandler alle likt, uavhengig av behov, og hvor det som kan telles, er det eneste som 188 
teller. Vår tillitsreform innebærer at ansatte får mer tid, handlingsrom og frihet til å styre 189 

arbeidshverdagen sin selv.  190 

 191 

Våre tiltak:  192 

• Ha en aktiv rolle som innkjøper, stille krav om arbeidstakeres rettigheter og krav om lærlinger. 193 

• Videreføre Viken-modellen og bidra i arbeidet for å hindre sosial dumping og sikre grønn omstilling 194 
med en Norgesmodell for arbeidslivet 195 

• Tilrettelegge anbud, slik at er mulig for lokale bedrifter å levere tilbud på hele eller deler av 196 
anskaffelsen. 197 

• Avsette ressurser til oppfølging av kravene i anbudsmodellen. 198 

• At tilbyder til enhver tid skal kunne framlegge dokumentasjon på ansettelsesforhold, herunder 199 
lønns- og arbeidsvilkår og yrkesskadeforsikring. 200 

• Sikre at dagens arbeidsvilkår for ansatte i fylkeskommunen videreføres. 201 

• Sørge for at alle ansatte vet hvordan de kan varsle alvorlige feil eller mangler ved sin arbeidsplass. 202 

• Som hovedregel lyse ut hele og faste stillinger i fylkeskommunen.  203 

• Støtte oppstartsbedrifter og gründere, og bidra til grønn vekst.  204 

• Støtte opp om at regionalt næringsliv lykkes, i en global konkurranse 205 

• Sikre bedre kvalitet i yrkesfagopplæringa, tettere samarbeid med arbeidslivet og læreplass til de 206 
som er kvalifisert for det.  207 

• Legge til rette for fleksible modeller, som kan føre til fag- og svennebrev. Samarbeide med lokalt 208 
næringsliv, for å gjøre yrkesfaglinjer mest mulig relevant for lokale behov. 209 

• Sammen med partene i arbeidslivet, styrke kompetansen i å forebygge og bekjempe rasisme og 210 
diskriminering. 211 

• Styrke karriereveiledningen og sikre at ungdom kan ta opplyste valg, med kjennskap til 212 
arbeidslivets behov. 213 

• Tilby arbeidsrettet språktrening, for å gi tilgang til det norske arbeidslivet for flyktninger.  214 
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• Drive fylkeskommunale tjenester i egen regi. 215 

• Fylkeskommunen som arbeidsgiver, skal bidra til å gi nødvendig språkkompetanse til sine 216 
arbeidstakere. 217 

• Styrke opplæringen av verneombud. 218 

• Søndagen skal holdes som fridag. Færrest mulig butikker bør få tillatelse til å holde søndagsåpent, 219 
og rettighetene til de ansatte i butikker som får holde søndagsåpent, må sikres. 220 

• AP ønsker et sterkt fokus på desentralisering av offentlig tjenestetilbud. Dette vil bidra til vekst og 221 
nye arbeidsplasser i regionene.  222 

 223 

 224 

Buskerud skal være miljøvennlig, kutte klimagassutslipp, prioritere effektiv 225 

energibruk og bygge på en klimavennlig måte. Vi skal bidra til å bremse 226 

klimaendringene, ha gode planer for klimatilpassing, og verne om verdifull 227 

natur, matjord og artsmangfold.  228 

 229 

Buskerud Arbeiderparti vil arbeide for bærekraftig by- og tettstedsutvikling, og FNs bærekraftsmål 230 

skal være førende for hele fylkeskommunens virksomhet. For Buskerud fylkeskommune handler 231 
dette om å satse på kollektivtrafikk, energieffektivisering av bygg og investere i fornybar energi. 232 
Vi skal fortsette omleggingen til grønne næringer, grønn infrastruktur og grønn transport. Vi vil 233 
sikre både økonomisk og sosial bærekraft, gjennom grønne arbeidsplasser for fremtiden. Når 234 
politiske beslutninger skal fattes, må det være like naturlig å redegjøre for klimamessige 235 

konsekvenser, som økonomiske. Det langsiktige målet er at vi er helt karbonnøytrale innen 2050.  236 

 237 

Våre tiltak:  238 

• Fylkeskommunen skal vektlegge klima og naturhensyn ved alle offentlige anskaffelser og 239 
arealdisponeringer. 240 

• Det skal være enkelt å reise kollektivt til og fra jobb. 241 

• Tilrettelegge for sammenhengende sykkelveier over hele fylket. 242 

• Alle fylkeskommunale nybygg skal fortrinnsvis være i passiv-, nullenergi- eller plusshus-standard. 243 

• Tilrettelegge for energieffektivisering i industri, og eksisterende og nye bygg. 244 

• Mer offensiv bruk av trematerialer i utbygginger innenfor skole, kulturbygg og samferdsel. 245 

• Hurtig innfasing av lav- og nullutslippsteknologi, og raskt ta i bruk nye teknologiske løsninger. 246 

• Ha klimabudsjett og regnskap, samt ta en vurdering av bærekraft i alle beslutninger 247 

• Bidra til at bykommunene samarbeider med omkringliggende kommuner, for å få til en samlet 248 
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utbygging, som minimerer transportbehovene.  249 

• Bidra til oppgradering og utvidelse av kraftverk med fornybare energikilder, og jobbe for bedre 250 
overføringskapasitet i kraftnettet. 251 

• Bidra til å redusere matsvinn, i samarbeid med landbruket og lokale aktører, gjennom å stille krav 252 
i våre anskaffelser. 253 

• Arbeide for tettere samhandling med kommunene om forebygging og beredskap, mot klima- og 254 
naturskader. 255 

• Bidra til godt plan- og utviklingsarbeid i kommunene via tidlig dialog og tett samarbeid 256 

 257 

 258 

Vi skal ha en velfungerende samferdselssektor, slik at folk skal kunne trives og 259 

bo i hele fylket. Det er avgjørende for vekst og utvikling i næringslivet, og for 260 

å kunne nå klimamålene.  261 

 262 

Buskerud Arbeiderparti vil jobbe for gode transportløsninger i hele fylket. Trafikksikkerhet, 263 

veivedlikehold og kollektivtrafikk er prioriterte oppgaver. Vi vil også jobbe for at fylkets 264 
utfordringer på riksveier og jernbane blir prioritert og utbedret, sammen med stat og kommuner. 265 
Gode reisevaner starter ofte i ung alder, derfor vil vi utvide ungdomskortet til også å gjelde 266 
togtilbudet i fylket.  267 

Arbeiderpartiet ønsker at det skal være mulig å bo og jobbe i alle deler av det langstrakte fylket 268 

vårt. Det betyr at vi må ha et veinett som er trygt å benytte for industri og tungtransport, såvel 269 
som busser og biler. Vi vil utarbeide en fellesplan for tilbringertjenester, innfartsparkering og 270 

knutepunktparkeringer med kommuner og relevante statlige etater, slik at kollektivtilbudet 271 
henger bedre sammen for alle som bruker veiene.  272 

Det er fortsatt et betydelig behov for forbedringer av vei- og jernbanesystemet i fylket, og vi vil i 273 
det tilfellet spesifikt nevne prosjekter som Ringeriksbanen/E16 og E134 i tunnel Drammen- Lier. 274 

Kollektivtilbudet til knutepunkter må styrkes og pendlerparkeringer må utvides, i tillegg må 275 
havnekapasiteten sikres, etter næringslivets behov.  276 

BFK skal være en aktiv pådriver overfor styresmaktene til å videreutvikle NKOM-ordningen. 277 

Ordningen med NKOM-midler bør i større grad rettes inn mot utbygging av 5G-nettet, både der 278 
hvor utbyggingen av 5G ikke er kommersielt lønnsomt og spesielt der hvor det ikke er aktuelt å 279 
legge fibernett 280 

Vi ønsker at det skal være et godt kollektivtilbud i hele fylket. Spesielt i storbyene er det viktig 281 
med et velfungerende kollektivtilbud, som gjør det enkelt å velge kollektivt mellom hjem og jobb. 282 

I mindre tettbygde strøk ønsker vi å legge til rette for kollektivbruk, men vi vil også sikre at bilen 283 
som fremkomstmiddel skal være et godt alternativ. Vi ønsker å bidra til økt trafikksikkerhet for 284 
alle som ferdes i trafikken. Vi ønsker også å gå i samtaler med staten, for å sikre at 285 
fylkeskommunen selv kan regulere trafikksikkerhetstiltak på kommunale og fylkeskommunale 286 
veier.  287 
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 288 

Våre tiltak:  289 

• Nullvisjonen for antall drepte i trafikken, skal være styrende for samferdselspolitikken. 290 

• Robuste og attraktive kollektivløsninger skal prioriteres, sammen med gode løsninger for 291 
vegnettet for øvrig.  292 

• Vi vil satse på utbygging av pendlerparkeringstilbud i hele fylket, for å sikre tilgang til kollektive 293 
transportløsninger. 294 

• Øke satsingen på gang- og sykkelveger, særlig i tilknytning til skoler, og sørge for mer 295 
sammenhengende utbygging i byer og tettsteder. 296 

• Samarbeid med andre fylker, for å få på plass et ungdomskort som gjelder på tvers av 297 
fylkesgrenser. 298 

• Helhetlig utvikling av Drammen Havn som et viktig transportknutepunkt. Sikre en langsiktig løsning 299 
for tømmerterminal i Drammensområdet. 300 

• Sikre forbedringer av europavei, riksvei og jernbaner, for å bidra til fortsatt god utvikling i alle våre 301 
regioner.  302 

• Arbeide for at våre fylkesveier, sammen med riksveier og kommunale veier, dekker næringslivets 303 
behov for aksellast.   304 

• Fylkeskommunen skal samarbeide med kommunene om å utbedre sykkelveinettet. 305 

• Jobbe aktivt for god framkommelighet for kollektivtrafikken. 306 

• Bompengeløsninger i fylket må i enkelte utsatte områder samordnes, for ikke å ramme innbyggere 307 
på en urimelig måte. 308 

• Prioritere at fornyelse av bussparken skjer med søkelys på sikkerhet i bussene, miljøhensyn og 309 
energiforbruk. 310 

• Sammen med kommunene, bidra til etablering av trygge stopp- og hentesoner i nærheten av 311 
skolebygg.   312 

• Oppgradere all veibelysning til en smartere og mer energivennlig type.  313 

• Jobbe strategisk for å styrke togtilbudet, eksempelvis persontransport på Randsfjordbanen, 314 
bygging av Ringeriksbanen og to tog i timen til Kongsberg  315 

• Utvide ordningen med bestillingstransport av buss/taxi, spesielt i distriktene 316 

• Når det bygges eller utbedres tilgang og sykkelveier skal det legges trekkerør for fiber. BFK skal 317 
sørge for at disse er tilgjengelig slik at man sikrer lik konkurranse og leveringssikkerhet  318 

• Utforske mulighetene for å ta i bruk egenproduksjon av kollektivtrafikktjenester og samordning av 319 
ulike offentlige transporttjenester for å sikre bedre ressursutnyttelse og tilbud til innbyggerne i 320 
Buskerud 321 

 322 

 323 
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 326 

I Buskerud skal vi ha et levende og bærekraftig landbruk som sikrer trygg og 327 

variert mat av god kvalitet, og en god naturforvaltning. 328 

Vårt fylke byr på noen av landets rikeste naturressurser. Vi er et nasjonalt spiskammer for frukt 329 
og grønt, har store kornarealer, mye grøderik jord og rike beite- og viltressurser. Buskerud 330 
Arbeiderparti vil legge til rette for økt produksjon av jordbruksvarer, og at jordbruksproduksjonen 331 
skal skje på en bærekraftig måte.  332 

 333 

Våre tiltak: 334 

• Bidra til å nå det nasjonale målet om økt matproduksjon ved å følge opp de overordnede målene 335 
i Regionalt Næringsprogram for landbruket i Buskerud. 336 

• At matproduksjonen skal skje på en klimasmart og bærekraftig måte. 337 

• Videreutvikle tilbudene innen naturbruksutdanning i Buskerud. 338 

• Sørge for god dialog med næringen, i det regionale planarbeidet for klima og energi. 339 

• Vektlegge tiltak som styrker fjellandbruket i Buskerud, også med hensyn til utdanning.  340 

• Videreutvikle samarbeidet med Grønt Fagsenter Buskerud og relevante kommuner for å bidra til 341 
et sterkere fagmiljø innen landbruk og andre grønne næringer. 342 

• Nullvisjon for nedbygging av matjord.  343 

• Utarbeide en ny verdiskapingsstrategi for Buskerud.  344 

• Befeste Buskerud sin posisjon som et jakt og fiske-fylke.  345 

• Fortsette arbeidet med å bevare et naturlig artsmangfold.  346 

• Bistå myndighetene i arbeidet med å sikre regional matsikkerhet.  347 

 348 

 349 

Rettferdig fordeling er god folkehelsepolitikk, og arbeidet for å bedre 350 

folkehelsen går som en rød tråd, gjennom utviklingen av vårt fylke.  351 

God helse henger sammen med hvordan vi innretter samfunnet og folkehelsearbeidet. Buskerud 352 
Arbeiderparti vil jobbe for et aktivt folkehelsearbeid og gjennom dette bidra til å sikre god helse 353 
og fremme livskvalitet for alle, uansett alder. Arbeidet med helsefremmende skoler skal 354 
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videreføres og vi ønsker å se spesifikt på tiltak for mennesker med funksjonsnedsettelser. 355 

Den offentlige tannhelsetjenesten er viktig, spesielt viktig er det å lære barn og unge god 356 

tannhelse. Den offentlige tannhelsetjenesten er også viktig for andre brukergrupper. Eldre 357 
innenfor hjemmesykepleien og institusjon, psykiatriske pasienter og rusmisbrukere har vært, og 358 
skal være, en prioritert målgruppe for den offentlige tannhelsen i Buskerud. Vi vil derfor sikre at 359 
alle regioner i Buskerud har et godt og lett tilgjengelig fylkeskommunalt tannhelsetilbud.  360 

 361 

Våre tiltak:  362 

• Vi vil legge til rette for at eldre skal ha et godt kulturtilbud, og at flere pensjonister kan delta som 363 
ressurspersoner i frivillig arbeid. 364 

• Opprettholde tannlegevaktordningene, som gir innbyggere tannlegetilbud i helger og høytider. 365 

• Jobbe for at tannklinikkene knyttes sterkere til kommunenes forebyggende helsearbeid. 366 

• Innbyggere over 20 år, med inntekt under 1G, får gratis tannlegekontroll. 367 

• Bygge idrettsanlegg rundt skolene, og bidra til å sikre gode nærmiljøanlegg der barn og unge 368 
ferdes.  369 

• I samarbeid med sykehusene sørge for korte ventetider/å tilby? for tannbehandling under/med 370 
narkose. 371 

• Tilrettelegge for kulturopplevelser i et samarbeid med profesjonelle og frivillige kulturkrefter, for 372 
å bidra til økt livskvalitet og inkludering i eldreomsorgen, psykisk helsevern, forebyggende barne- 373 
og ungdomstiltak og integrering.  374 

• Legge til rette for forebyggende arbeid og tidlig innsats. 375 

• Være pådriver for, og samordne folkehelsearbeidet i Buskerud. 376 

• Skolene skal være en arena hvor elevenes fysiske og psykiske helse er i fokus. 377 

• Vi vil jobbe for å beholde lokalsykehusene i fylket, samt et nytt sentralsykehus i Drammen. 378 

• Arbeide for at mennesker med funksjonsnedsettelser skal ha lik tilgang på det samme 379 
tjenestetilbudet som alle andre. 380 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


