
FORSLAG - LOKALPOLITISK ARBEIDSPROGRAM FOR 2021  
 
Årstad arbeidersamfunn vil arbeide for at: 
 
-det snarest mulig opprettes lokale folkevalgte organer for 
Bergens bydeler med utgangspunkt i modellen fra Oslo. 
 
-bydeler med høy forekomst av forurensing og 
luftveisinfeksjoner må få egne avdelinger med helsefagelig 
kompetanse. 
 
-langtidsledighet (>6 mnd) beregnes på grunnkretsnivå og 
framskrives månedlig rullerende for kommende 3-mndsperiode. 
 
-områder med stigende langtidsledighet tilføres ekstramidler til 
kompetansehevning og ekstraordinære stillinger med tarifflønn. 
 
-offentlige byggearbeider, eksempelvis på Krohnsminde 
idrettsplass prioriteres. Nytilsatte langtidsledige prioriteres med 
tilbud om støtte til egen veileder på arbeidsplassen. 
 
-det utarbeides en ”Grønn plan” for Årstad der alle trær ødelagt 
fra og med 2020 skal erstattes. Det må utarbeides vann og 
avløpspl. for god økologisk tilstand for overflatevann innen 5 år.  
 
-opprusting tilkomst til alle kommunale boliger i Årstad med 
sikte på 5 årsplan for universell tilgjengelighet. 
 
-det etableres offentlige informasjons- og servicesenter i alle 
bydelens valgkretser, bl.a. med utstyr for 3-d fremstilling av 
vann- og miljøproblemer. 
 
-alle lokalorganisasjoner som støtter demokratiutvikling i by-
delen skal kunne få praktisk hjelp til opplæring og tilgang til 
informasjonsteknologi for utvikling av tiltak til styrking av lokal-
demokrati. 
 
-Det etableres støtte til etablering av bydelsråd av frivillige 
organisasjoner i påvente av Bydelsstyrer. 
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