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Fylkesårsmøte 2023 

Lørdag 25.03.2023, Sandefjord 

Sted: Scandic Park Sandefjord (Strandpromenaden 9, 3208 Sandefjord) 

Tid: 11:00 – 17:30 (registrering fra kl.10:30) 

Innhold: 
Praktisk info og gjennomføring 
Kjøreplan 
Forretningsorden 
Årsmøtedelegater  
Innkommende uttalelser og forslag 
Landsmøtedelegater 
Etablering av nye fylkespartier 

Årsberetning
Regnskap 

Budsjett 2023 

Vedtekter - Telemark AP 
Vedtekter - Vestfold AP 

https://goo.gl/maps/GFbnGaQLJXfdJaWu9
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Praktisk info og gjennomføring 
Parkering: Hotellet har både garasjeparkering og utendørsparkering. Disse 

driftes av APCOA. Anbefales å kjøre sammen, da det er rundt 150 plasser til 

sammen til hotellets gjester.  

Ellers parkering i området rundt (8-10 min gange fra hotellet): 

Allergener: Må meldes inn til fylkespartiet i god tid (ikke dagen før) i forveien. 

Ved forfall: Meldes inn som vanlig til fylkespartikontoret + delegasjonsleder. 

Delegasjonsleder informerer partikontoret hvem som møter opp på vegne av 

den som har meldt forfall og sender årsmøtepapirene til nestemann.  
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Gjennomføring: 

▪ Du vil ikke få utdelt sakspapirer per papir, med mindre det er særskilt

avtalt, men de vil bli tilsendt som PDF-fil per e-post.

▪ Alle møtende bør ha med nettbrett eller bærbar PC.

▪ Det er kommunepartienes ansvar å påse at delegatene har betalt årets

kontingent i forkant av årskonferansen.
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Kjøreplan 

Fra 10:30  Oppmøte og registrering 

 
11:00  

 
Åpning v/leder 

Truls Vasvik  
 

11:40  Innledning v/ Arbeids- og inkluderingsminister,  
Marte Mjøs Persen  

12:20 Debatt 

13:00 Lunsj 

13:45 Debatt 

14:50 Oppsummering 

15:10 Beretning 

15:20 Regnskap 

15:30 Budsjett 2023  

15:40 Valg av landsmøtedelegater 

16:00 Pause med enkel bespisning  

16:30 Etablering av to nye fylkespartier 

16:45 Vedtak innkommende forslag og uttalelser 

17:30 Avslutning 

*endringer kan forekomme  
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Forretningsorden 
VESTFOLD og TELEMARK ARBEIDERPARTI  

Fylkesstyrets innstilling til forretningsorden for årsmøte 2023 

 

1. Ingen får ordet mer enn til 2 innlegg i samme sak. Taletiden er 2 minutter 

ved første gangs innlegg og 1 minutt ved annet innlegg. 

2. Ord til forretningsorden kan bare gis en gang i samme sak og med taletid 

inntil 1 minutt. 

3. Alle forslag skal leveres skriftlig via digitalt skjema til dirigentene. Forslag 

kan ikke fremmes eller trekkes etter at strek er satt. 

4. Alle vedtak blir gjort med alminnelig flertall. Får et forslag ikke mer enn 

halvparten av stemmene (stemmelikhet) er det falt. 

5. Ved personvalg, foretas det skriftlig avstemming dersom noen forlanger 

det. 

6. Dersom noen av utsendingene må forlate møtet under dets 

forhandlinger må det søkes om permisjon, som skal godkjennes av 

møtet. 

7. Møtet er åpent for pressen og medlemmer i Vestfold og Telemark 

Arbeiderparti. 
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Årsmøtedelegater 
AUF (12): 

Vara 

1 Nikolai Øien-Sramek Nora Skaar Aavik 

2 Hedda Simonsen Brage Bugodt 

3 Elias Jensen Johanne Baksaas 

4 Awin Henareh Jenni Howlid 

5 Karl-Henrik Trandem Henrik Haugen 

6 Melissa Gundersen-Cataldas Kristine Slettom 

7 Fredrik Sørlie Nikolai Sti Ravlum 

8 Jonah Hovde Jasmin Kusainova 

9 Vegard Borgeraas Hele Åkerholt 

10 Tia Belle Edwin Breimo 

11 Mathilde Rinden Brede Bjerkseth 

12 Marion Finstad Navjord Nora Grong 

Jarle Bacher Henriksen 

Oda Hovda Angelsen 

Eivind Yrjan Stamnes 

Oda Marie L. Christensen 

Bamble (7): 

Vara 

13 Tom Rune Olsen Martine T Øverland 

14 Janett Rogn Falkevik Jan Runar Arvesen 

15 Thorbjørn Lillemoen Marie S. Bakken 

16 Tone Lyngmo Tom Warelius 

17 Harald Dølheim Elisabeth Holien 

18 Hege Braathen Gard Nordberg 

19 Hallgeir Kjeldal Line V H Sørensen 

Eirik Ellingsen 

Drangedal (5): 

Vara 

20 Magnus Straume Synnøve Kveven 

21 Elin Reiersdal Jonas Moen 

22 Per Esborg Liv Asborg Kjendalen 

23 Hilde Heimholt Furunes Arne Sætre 

24 Trygve Kollane Grethe Orkås 

Arne Palerud 

Fyresdal (5): 



7 

Vara 

25 Nils Kristian Moe Torstein Wøllestad 

26 Elise Lauvrak Liv Nærum 

27 Gunn Marit Aslestad Kamilla Mathea Mognstad  

28 Nils Vidar Pettersen Ingunn Lauvrak 

29 Rita Metveit Knut Lofthus 

Arild Metveit 

Færder (9): 

Vara 

30 Kjetil Edvardsen Siri Foyn 

31 Anne Marie Indseth Pål Syse 

32 Jon Sanness Andersen Lise Karin Midtbø 

33 Karen Lie Per Gustavsen 

34 Arne Lassen-Urdahl Kristine Slettom 

35 Sudzyo Kalengo Runar Larsen 

36 Steinar Gullvåg Alexander Bommen 

37 Ada Lasssen-Urdahl 

38 Jo Garcia Gullvåg 

Hjartdal (3): 

Vara 

39 Audun Dølen 

40 Venke Raundalen 

41 Bengt Halvard Odden 

Holmestrand (9): 

Vara 

42 Mette Kalve Marion Finstad Navjord 

43 Karl Einar Haslestad Hans-Kristian Stenestø 

44 Camilla Maria Brekke 

45 Eirik Bergstedt 

46 Ellen Grønseth 

47 Fredrik Christensen 

48 Christina Berg 

49 Ola Buan 

50 Hedda Buom 
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Horten (9): 

Vara 

51 Hilde Elgesem Andersen Heidi Ørnlo 

52 Are Karlsen Ferial Sapienza 

53 Christina Maria Bratli Joakim Halstensen 

54 Truls Sanaker Rut Berle 

55 Lina Elmawardy Bjarne Johannessen 

56 Nils Henning Hontvedt Anne Grete Krämer 

57 Anahita Jafari Eirik Belaska 

58 Terje Johansen Helene Mo Kaarby 

59 Trine Elise Hammer 

Kragerø (6): 

Vara 

60 Kristoffer Stoa Gundersen Claes Eriksen 

61 Gunn N Gundersen Anita Tovsen 

62 Gotfred B Nilsen Erik Næsland 

63 Hege B Lier Ann Judith S Landvik 

64 Jens Normann Eriksen Ole Einar Lauvåsdal 

65 Jorunn Tisjø Inger Hansen 

Kviteseid (3): 

Vara 

66 Solveig Nekstad Grave Geir Kjartan Lid 

67 Bjørn Håvard Olsen Bjørg Nekstad 

68 Tone Heggtveit Einar Leiv Søreide 

Helene Stensrud 

Svein Henriksen 

Monika Halvorsen 

Larvik (13): 

Vara 

69 Andre Lysnes Guro Kohlberg 

70 Elin Nyland Mette Aanensen Arctander 

71 Rune Høiseth Evy Jacobsen 

72 Lin Holvik Turid Løsnæs 

73 Dag Terje Andersen Hilde Lorentzen 

74 Tove Lisbeth Vasvik Liban Ulusso 

75 Svein Morten Sørensen Harald Schrøder 

76 Lene-Britt Johannesen Espen Hetty Carlsen 
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77 Ole-Henrik Olsen Dag Rune Kristiansen Nyhus 

78 Berit Nilssen Atle Bonstad 

79 Jon Røsholt 

80 Hilde Kjær Fagerholt 

81 Vidar Byholt 

Midt-Telemark (6): 

Vara 

82 Mette Haugholt 

83 Hans Sundsvalen 

84 Torild Sundsvalen 

85 Jon Halvor Svalbjørg 

86 Karin Hagen 
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Nissedal (4): 

Vara 

88 Linda Solberg Simona Buyck 

89 Kim Jørgen Berntsen Halvor Homme 

90 Kristin Vågen Cecilie Vee Hansen 

91 Paul Willy Setane Hølje Haugsjå 

Nome (5): 

Vara 

92 Linda Therese Thorstensen Endre Bauge 

93 Willy Dorholt Birgit Galborgen 

94 Silje Laland Tinnesand Moe Christer Myrehagen 

95 Bjørn Ove Nordskog Birgitte Sørdal 

96 Eivind Myhre Marita Nordskog 

Øyvind Kaasa 

Notodden (8): 

Vara 

97 Frode Paulsen Gunnar Haugen 

98 Gry Fuglestveit Anne Kristin Vik 

99 Bjørn Sverre Nilsen Magne Gravningen 

100 Evy Ann Buverud Ingrid Marvik 

101 Halvor Ryen Skullerud Harald Guttorm Randbye 

102 Sølvi Berntsen Unni Buverud 
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103 Georg Bergestig Per Olav Stokke 

104 Solveig Beate Randbye Inger Marie Kjølner 

Porsgrunn (15): 

Vara 

105 Stig Kolbjørnsen Trond Ingbretsen 

106 Astrid Borchgrevink Lund Maren Markset Lia 

107 Robin Kåss Ole Kåre Wagenius 

108 Anne Margrete Blaker Torunn Tvedt Andersen 

109 John Sanden Lars Erik Andersen 

110 Emma Li Hu Humlegård Bente Mathisen 

111 Geir Nilsen Fredrik Tiochta Sørlie 

112 Mette Nord Line Mikalsen-Høyback 

113 Tommy Berge Olsen Rolf Ejme 

114 Elisabeth Oksum Mari Pettersen 

115 Fredrik Pedersen Harald Olsen 

116 Heidi Gjøsæter Ingrid Kåss 

117 Terje Sønslien Ragnar Anundsen 

118 Nanfrid Aasmoe Elisabeth Alvær 

119 Jon Listog Leiulfsrud Hans Martin Gullhaug 

Sandefjord (17): 

Vara 

120 Jens Christian Vik Per Reidar Karlsen 

121 Tonje Egeberg Christine Ingebrigtsen Rise 

122 Mikkel B. Madsen Anders Mehlum Hasle 

123 Synnøve Lahr Martha-Christin Lamøy 

124 Tom Andreas Bøen Stian Øverland 

125 Guro Øksøy Thorsen Hedda Simonsen 

126 Steinar S. Mørken Jo-Petter Iversen 

127 Tonje Granmo Ann Jorun Sjöberg 

128 Bjørn Orerød Peter Sjøberg 

129 Birgit Pettersen Fosia Hansen Mohamed 

130 Kjetil Olsen Haugelund John-Ole Engnes 

131 Rikke Oline Grava Vaida Zebra 

132 Martin Torhaug Andreas Withbro 

133 Randi-Elizabeth Withbro Erina Bryn Kjær 

134 Tor Hansen Erlend Hem 

135 Pournima Patil Iselinn Schou-Standal 

136 Dag Henrik Skatteboe Rune Alne 
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Seljord (3): 

Vara 

137 Halfdan Haugan Trond Johnsen 

138 Ingvild H Øverland Parvin Molazem 

139 Eivind Skogheim Sigbjørn Tvitekkja 

Siljan (4): 

Vara 

140 Dag Jøran Myrvang Jan Olav Hagen 

141 Beate Skifjeld Graarup Anne Tove Jansen 

142 Øystein Ekli 

143 Veslemøy Holte 

Skien (16): 

Vara 

144 Trine Almenning Morten Theie 

145 Odin Adelsten A. Bohmann Ailina Alette Ø. Gaaren 

146 Trude Tvedt Harald Haraldsen 

147 Knut Einar Aas Eva Jupskås 

148 Monica Karlsen Sahardid M. Salad 

149 Nils Håkon Skifjell Inger Johanne Juve 

150 Hedda Foss Five Jonny Jensen 

151 Tore Baksaas Helene Sundell 

152 Anne Ragnhild Kjær Sti Aslak Storbrua 

153 Håvard Holstaa Turid Rund 

154 Torunn Hauen Aks Kristoffer Stenbakk 

155 Kasper Valjord Christensen Haifa Al-Egly 

156 Johanne Baksaas Kenneth Skutevollen Pedersen 

157 Gudmund Kverndalen Kirsti Arvesen Nesheim 

158 Ingjerd Martinsen Espen Langbach 

159 Bjørn Rudborg Saynab M. Guleed 

Roger Hegland 

Ellen Astrid Kjær Sti 

Lars J. Skjelbred 

Ingunn Juklerød 

Anders Skorve 

Anne Britt Fossen Schjelvaag 

Ole Johan Løvli 

Anne-Helene Kværnø 

Nikolai Sti Ravlum 

Ann Christina Lund 
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Ole Geir Hoppestad 

Tinn (4): 

Vara 

160 Bjørn Næset David Lande 

161 Ragnhild Busnes Nina Heimark 

162 Vidar Stang Jonny Listaul 

163 Gro Synnøve Brekka 

Tokke (4): 

Vara 

164 Kjell Magne Grave Nils Gjerde 

165 Hilde Alice Vågslid Mette Lillegård 

166 Erik Skimmeland Olav Storåslid 

167 Sigrid Jonassen Verpe Solbjørg Frantzen 

Tønsberg (14): 

Vara 

168 Anne Rygh Pedersen Kari Asmyhr 

169 Per Martin Aamodt Ketil Teigen 

170 Gunn Sesilie Lavik Mona Gramer 

171 Daniel Ims Saqlain Raza Naqvi 

172 Trude Viola Nordli Renathe Fekene 

173 Eivind Yrjan Stamnes Carl Hernes 

174 Tone Moseid Eva Weber 

175 Aksel Haukom Magne Gåsland 

176 Hilde Falch Vik Elin Sommerstad Gebuhr 

177 Terje Bøttinger Iver Anton Kristiansen 

178 Liselotte Aune Lee Anne-Merethe Frostad Nilsen 

179 Mian Rizwani Roar Howlid 

180 Lovise Horn Miriam Holtan Buhl 

181 Donald Campbell 

Vinje (4): 

Vara 

182 Bertin Bjåen Ragnar Nordgreen 

183 Stine J Haugen Reidun Hyttedalen 

184 John Kleiv Sigfred Rinden 

185 Kjellfrid Neset Frøydis Skogheim 
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Styret (11) 12 m/AUF leder 

Truls Vasvik 

Kathrine Kvåle Haatvedt 

Erik Skjervagen 

Elin Gran Weggesrud 

Arild Theimann 

Olaug Skau 

Jone Blikra 

Anne Rygh Pedersen 

Fabian Wahl Sandvold 

Merete Sjølie Pedersen 

Nikolai Sti Ravlum 

Vara: 

Heidi Ørnlo 

Halvor Homme 

Tiltredende styret - leder AUF i Vestfold og Telemark 
Mari Grong 

Fylkessekretær 
Hans Jan Øhre 

Shoaib K. Naeem 

Fylkessekretær AUF 
Oda Angelsen Hovda 

LO Vestfold og Telemark 
Irene Bordier Haukedal 

Harald Olsen 

Regjering 
Terje Aasland 

Odin Adelsten Aunan Bohmann – møter for Skien 

Stortingsrepresentanter 
Maria-Karine Aasen-Svensrud 

Truls Vasvik - møter fra styret  
Lene Vågslid 
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Jone Blikra - møter fra styret 

Tiltredende styret - gruppeleder i fylkestingsgruppen 
Maja Foss Five 

Fylkestingsrepresentanter (18) 
Sven Tore Løkslid 

Mette Kalve  - møter for Holmestrand 

Tone E Berge Hansen 

Arve Høiberg 

Maja Foss Five 

Liselotte Aune Lee 

Birger Hovden 

Rikke Oline Grava - møter for Sandefjord 

Sigvald Oppebøen Hansen 

Ole Henrik Augestad 

Irene Bordier Haukedal 
Hilde Elgesem Andersen - møter for Horten  
Bjørn Rudborg - møter for Skien 

Steinar Gullvåg 

Karin Hagen - møter for Midt-Telemark  
Per Kristian Nilsen 

Fabian Wahl Sandvold 

Elisabeth Holien 

Kontrollkomiteen 
Sigvald Oppebøen Hansen 

Bjørg Ormestad Rasmussen 

Lise Wiik 

Vara 

Ivar Sætre 

Finn Tallakstad 

Administrasjon 
Jorunn Schmitz 

Piranavann Balendran 

Gjester: Marte Mjøs Persen og Anna Ljunggren
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Innkommende forslag og uttalelser 
Innkomne forslag og uttalelser til årsmøtet til Vestfold og Telemark Arbeiderparti, 2023 

Innhold 
Bamble Arbeiderparti: ................................................................................................................ 18 

Forslag 1: ........................................................................................................................................... 18 

Forslag 2: ........................................................................................................................................... 18 

Forslag 3: ........................................................................................................................................... 18 

Forslag 4: Føttene er også en del av kroppen .................................................................................. 19 

Forslag 5: ........................................................................................................................................... 21 

Forslag 6: ........................................................................................................................................... 22 

Forslag 7: Sorgmelding ..................................................................................................................... 23 

Fyresdal Arbeiderparti: ............................................................................................................... 24 

Forslag 8: ........................................................................................................................................... 24 

Forslag 9: ........................................................................................................................................... 24 

Forslag 10: Sokkelen skal ikke elektrifiseres før strømmen blir dekket fra hav vind. .................... 25 

Kragerø Arbeiderparti: ............................................................................................................... 25 

Forslag 11: Ordningen med 10% fraværsgrense i videregående opplæring fjernes ...................... 25 

Forslag 12: Forslag til uttalelse boplikt ............................................................................................ 26 

Larvik Arbeiderparti: .................................................................................................................. 26 

Forslag 13: Grunnrenteskatt på uttak av stein ................................................................................ 26 

Forslag 14: Solcelleanlegg ................................................................................................................. 27 

Forslag 15: Pensjonistenes kjøpekraft ............................................................................................. 27 

Forslag 16: Full Intercity utbygging må opprettholdes.................................................................... 27 

Forslag 17: Alternative energi-kilder/kraftproduksjon ................................................................... 27 

Forslag 18: Tannhelse ....................................................................................................................... 28 

Forslag 19: Barnevern ....................................................................................................................... 28 

Forslag 20: Barnehage ...................................................................................................................... 28 

Forslag 21: Bedre pasientsikkerhet .................................................................................................. 29 

Forslag 22: Kulturminnevern ............................................................................................................ 29 

Forslag 23: Fastlegeordningen ......................................................................................................... 29 

Forslag 24: Finansiering av statlige reformer .................................................................................. 30 

Forslag 25: Inntektssystemet ........................................................................................................... 30 

Forslag 26: Uttalelse: Helse og omsorgstjenester for fremtiden! ................................................... 30 

Forslag 27: Uttalelse: Energi/Kraftproduksjon for fremtiden! ........................................................ 31 

Nome Arbeiderparti: .................................................................................................................. 32 
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Forslag 28: ......................................................................................................................................... 32 

Notodden Arbeiderparti: ............................................................................................................ 33 

Forslag 29: Forslag om makspris på strøm ....................................................................................... 33 

Forslag 30: Forslag om sikring av konkurransedyktige strømpriser for norsk næringsliv.............. 33 

Forslag 31: Elektrifisering av sokkelen ............................................................................................. 33 

Forslag 32: Utenlandskabler ............................................................................................................. 33 

Forslag 33: Eu sitt 4.Energidirektiv ................................................................................................... 33 

Forslag 34: Offentlig eierskap, konsesjonslovgivningen for vindkraft ............................................ 34 

Forslag 35: Øke ytelsene til de som har minst ................................................................................. 34 

Forslag 36: Varig tilrettelagte arbeidsplasser .................................................................................. 35 

Forslag 37: Vedtektsendring, ref. Nidaros sosialdemokratiske forum ........................................... 35 

Forslag 38: Sende signal sentralt ...................................................................................................... 35 

Forslag 39: Rusbehandling ................................................................................................................ 35 

Porsgrunn Arbeiderparti: ............................................................................................................ 36 

Forslag 40: Havvindkraft til Grenland er nøkkelen til klimakutt ..................................................... 36 

Siljan Arbeiderparti: ................................................................................................................... 37 

Forslag 41: Fastlegeordningen ......................................................................................................... 37 

Skien Arbeiderparti: ................................................................................................................... 38 

Forslag 42: Lik rett til pensjon .......................................................................................................... 38 

Forslag 43: Digitalt utenforskap ....................................................................................................... 38 

Forslag 44: Urimelighet i AFP-ordningen: ........................................................................................ 39 

Forslag 45: Exit-skatt......................................................................................................................... 39 

Forslag 46: Dynamisering av tilleggsstipend for funksjonsnedsatte studenter ............................. 40 

Forslag 47: Standardisering av progressive forelegg ....................................................................... 41 

Forslag 48: MVA bind og tamponger ............................................................................................... 41 

Forslag 49: RV.36 til E18 til Skyggestein ........................................................................................... 42 
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Forslag 51: HELSEFØRETAKSMODELLEN MÅ SKROTAST ................................................................. 43 
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Forslag 55: Palestina som selvstendig stat ...................................................................................... 45 
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Forslag 61: Livet i havet ................................................................................................................ 54 
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Fylkesstyret: ............................................................................................................................... 55 
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Forslag 66: Arbeidslinja .................................................................................................................... 59 
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Bamble Arbeiderparti:  1 

Følgende forslag ble vedtatt på Bamble Arbeiderpartis årsmøte, og videresendes herved til Vestfold 2 

Telemarks årsmøte for behandling.  3 

Forslag 1:  4 

Frikoble strømprisen fra det europeiske kraftmarkedet, og bruke produksjonskostnadene som 5 

prismal for fastsettelse av strømpriser i Norge. 6 

Begrunnelse: 7 

Dagens strømpriser er langt fra kostnadsbaserte. De bestemmes i stedet på den europeiske 8 

kraftbørsen og drives opp i takt med de høye gassprisene i Europa. Vannkraft er fortsatt bærebjelken 9 

i det norske kraftsystemet, og vannkraft er fornybar, ren, forutsigbar, fleksibel, og den kan forsyne 10 

mange generasjoner med rimelig energi fra lokale ressurser. Dagens strømpriser får katastrofale 11 

følger for industri og næringsliv, og Norge som Nasjon mister sitt produksjonsfortrinn. 12 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes ikke. Det vises til uttalelse om kraft. 13 

Forslag 2: 14 

Arbeiderpartiet må nå be regjeringen om formelt å ta Dalen gruver i Brevik ut som et alternativ til 15 

deponi for farlig avfall. 16 

Kommentar: 17 

Grenlandsbefolkningen tok godt imot partileder Jonas G. Støres uttalelse i lokale medier der han sier 18 

at det ikke blir et deponi for farlig avfall i Dalen gruver i Brevik. ” Den døren er lukket” sa han. Dette 19 

var et valgløfte folk i Grenland satte pris på. Nå er tiden inne til å oppfylle valgløftet med en formell 20 

skriftlig henvendelse til Porsgrunn kommune, der man sier at Dalen gruver i Brevik ikke er egnet, og 21 

elimineres som et fremtidig deponi for farlig avfall. All kunnskap sier klart og tydelig at et deponi for 22 

farlig avfall i Dalen gruver ikke er mulig grunnet bla. fordi gruvene lekker, kort avstand til bebyggelse 23 

med mer. Både ekspertutvalg nedsatt av den forrige regjeringen og flere andre eksperter er klare på 24 

at Dalen gruver er uegnet til dette formålet. 25 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes ikke. Ivaretatt gjennom at dette er kommunisert 26 

som uaktuelt fra regjeringens side. 27 

Forslag 3: 28 

Det Norske Arbeiderpartiet innfører jevnlige Teams møter mellom kommunepartiene og fylkenes 29 

stortingsrepresentanter. Samt kommunepartiene og fylkespartiet. 30 

Kommentar: 31 

Undertegnede kjenner ikke til vedtekter eller andre retningslinjer i det Norske Arbeiderparti der 32 

stortingsrepresentanter og fylkes partiet er pålagt jevnlige samtaler / drøftinger med 33 

kommunepartiene. Dette antagelig fordi dette var svært vanskelig å gjennomføre før den digitale 34 

tidsalder. Nå derimot, ligger alle muligheter åpne for at stortingsrepresentanter og fylkespolitikere 35 
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på enkelt vis gjennom for eksempel plattformen Teams kan få innspill og tanker grasrota i partiet har 36 

i viktige og mindre viktige saker. Det er jo ikke alle kommunepartier som har representanter på 37 

storting eller fylke. 38 

Når vi ser på saker som ACER, Energiloven, utenlandskabler, elektrifisering av sokkelen, Klimamålene, 39 

Vindkraft, Havvind med mer, ikke nødvendigvis i beslutningsprosessen sentralt treffer det flertallet 40 

lokalt ønsker. Kommune partiene må få en mye større vekt når våre fylkes- og stortingspolitikere 41 

vedtar politisk retning. Valgkampen i 2021 viste at digitale møter som teams fungerer ypperlig som 42 

kommunikasjonsplattform. Deltakere i møtet kan være hvor som helst i landet eller verden uten at 43 

dette betyr noe for kvaliteten i møtet. 44 

Fylkesstyrets innstilling: Oversendes fylkespartistyret for videre oppfølging. 45 

 

Forslag 4: Føttene er også en del av kroppen 46 

Ifølge en artikkel fra forskning.no må minst en person amputere foten på grunn av diabetes i Norge 47 

hver eneste dag. Halvparten av operasjonene kan unngås om riktig kompetanse blir brukt i tide. 48 

Under Arendalsuka 2019 satte Fotterapeutforbundet Delta og Diabetesforbundet søkelys på 49 

amputasjoner av bein. De mener at halvparten av disse drastiske operasjonene kan unngås. 50 

Skal man klare det må fotterapeuter få økt anerkjennelse i det forebyggende arbeidet. 51 

Mange med diabetes type 1 og 2, er utsatt for å få sår på føttene som ikke vil gro. Når slike sår først 52 

oppstår, er de vanskelig å behandle. 53 

Hvert år må derfor mellom 400 og 500 bein amputeres over ankelen på norske diabetespasienter. 54 

Helse Sør-Øst er den regionen som har flest amputasjoner i Norge. Helse Vest har færrest. 55 

Amputasjon er en personlig tragedie for den enkelte pasient, og har store kostnader for samfunnet, 56 

har Bjørnar Allgot, generalsekretær i Diabetesforbundet sagt. 57 

Mellom ti og tjue prosent av diabetespasientene rammes av fotsår. 58 

Diabetespasienter skal derfor få føttene undersøkt en gang i året av fastlegen, som et forebyggende 59 

tiltak. Men hos fire av fem blir ikke dette gjort, viser en undersøkelse utført av Diabetesforbundet. 60 

Nedsatt følsomhet i bena gjør at diabetespasienter faktisk kan gå med en nøkkel eller en legokloss i 61 

skoen, uten å kjenne det, ifølge ortopeder. 62 

Nedsatt følsomhet er en felle og personer som har hatt diabetes lenge, kan få nedsatt følsomhet i 63 

huden, særlig i føttene. Dette er en typisk senskade av diabetes, og skyldes at de perifere nervene 64 

virker dårligere. 65 

Nedsatt følsomhet er en felle som ligger i sykdommens natur. Når denne nervesykdommer kommer 66 

snikende, kan personen få sår uten at han eller hun får smerter eller merker det. Fotsår er alvorligere 67 

for diabetespasienter enn andre, fordi de ikke gror så lett. Dårlig blodsirkulasjon i ytre kroppsdeler er 68 
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en typisk senvirkning av diabetes. I mange tilfeller får man ikke kontroll over sårutviklingen. Ofte må 69 

man ta en tå først. Så etter hvert amputere ved leggen eller låret. 70 

Staten spytter inn masse penger etter en amputasjon, men hva med før? Beinamputasjoner hos 71 

diabetespasienter koster 500 millioner kroner pr år. Selve operasjonen koster, samt at mange må ha 72 

rullestol og kanskje blir uføretrygdet. 73 

Det er ingen som spør om de skal skjære av foten, det blir bare gjort. Men vi har ikke råd til å 74 

fortsette på denne måten, mener Diabetesforbundet. I stedet må vi sette inn tiltak tidligere. Da kan 75 

vi unngå den personlige tragedien det er å miste foten, og samfunnet vil spare penger. Undersøkelser 76 

viser at man sparer samfunnet for én million kroner ved å forebygge en amputasjon. 77 

Å gå til fotterapeut koster ca. 700 kroner. Ikke alle har råd til det. Spesielt enslige, uføre og 78 

minstepensjonister vil slite med å kunne bruke så mye penger på flere behandlinger i året, kanskje 79 

også til og med månedlig og ukentlig for å slippe amputasjon. Skal pasienten ha kompliserte 80 

behandlinger, kremer og medisiner, kan det bli enda dyrere. Samfunnet kan spares for store utgifter 81 

bare riktig kompetanse blir gitt til rett tid, mener Fotterapeutforbundet og Diabetesforbundet. Bør få 82 

jevnlig inspisering Forbundene mener diabetespasienter bør få jevnlig inspisering av føttene hos 83 

fotterapeuter, som kan ta affære på et tidlig nok tidspunkt. De kan forebygge fotsår ved å fjerne hard 84 

hud. Sår kan nemlig dannes under hard hud. 85 

Det er viktig at alle yrkesgrupper bidrar med sitt, for å unngå amputasjon. Et tverrfaglig team som 86 

kan forebygge sår og sende kunder videre til medisinsk behandling om nødvendig, er derfor en viktig 87 

brikke. For om sår først er oppstått, skal sårbehandling foretas av medisinsk personale. Fra å være et 88 

rent pleiefag, er fotterapi nå en profesjon som behandler årsaken til smerter og plager. 89 

Yrkesgruppen har de siste årene fått en vesentlig økning av fagkompetanse. Det kreves en treårige 90 

høyere utdanning for å bli fotterapeut i dag. Utfordringen er bare at fotterapeuter ikke har 91 

refusjonsrett fra det offentlige. 92 

Kundene må betale for behandling fra egen lomme. Derfor jobber fotterapeutene i privat sektor, 93 

gjerne i egne bedrifter. Det er svært få fotterapeuter som er ansatt på norske sykehus. Det er synd, 94 

med tanke på hvor mye forebyggende arbeid det norske helsevesenet faktisk kunne bidratt med. I 95 

dag bidrar staten kun med midler etter at tragedien har skjedd. Det kan ikke være slik. 96 

En løsning kan være å få flere fotterapeuter ansatt i kommunene, som kan drive forebyggende 97 

behandling på sykehjem og helsesenteret. 98 

I Danmark blir fotterapi refundert av det offentlige. I Tyskland får pasientene tre gratis behandlinger 99 

hos fotterapeut i året. 100 

Norge med sin gode økonomi bør også kunne klare å få til slike ordninger, som nabolandene. Det er 101 

en tragedie at Norge må behøve å ha så mange amputasjoner i året. Faktisk det dobbelte av 102 

Danmark og Sverige. Milliarder til behandling Norge bruker mellom fire og syv milliarder kroner på 103 

behandling av diabetes årlig. 70 prosent av dette brukes på fotsår og annen behandling i 104 

helsevesenet. Det er mellom 20 000 og 40 000 pasienter som får fotsår som trenger behandling. 105 

Derfor er det god samfunnsøkonomi å forebygge mer. 106 
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På bakgrunn av disse uttalelsene fra Diabetsforbundets og Fotterapeutforbundet Delta om 107 

amputasjoner av diabetespasienter i Norge, er det på høy tid at politikerne tar grep og sørger for at 108 

fotterapibehandling blir en del av egenandelsordningen i Norge. Arbeiderpartiet kan ikke sitte å se på 109 

at det er størrelsen på lommeboka som skal ha noe si for om folk kan få beholde bena sine eller ikke. 110 

Arbeiderpartiet kan ikke sitte å se på at 500 amputasjoner i året skjer på grunn av mangel på 111 

refusjonsrett fra det offentlige. Arbeiderpartiet kan ikke se på at staten bare spytter inn penger i 112 

etterkant av en amputasjon, og kun bistår i form av uføretrygd fra NAV, midler til rullestol og 113 

proteser og opptreningskurs, når den harde sannheten ligger i at Norge i mange tilfeller kunne 114 

forebygget hele amputasjonstragedien ved å spytte inn pengene på et tidligere tidspunkt. Tragedien 115 

som blir skapt og den livskvaliteten som forsvinner for disse menneskene bør være grunnen alene til 116 

at noe bør gjøres NÅ. Vi kan ikke være dårligere enn Danmark og Sverige på dette. Norge kan bedre. 117 

Bamble arbeiderparti vil: 118 

At utgiftene til fotterapibehandling går under egenandelsordningen for grupper som trenger særskilt 119 

oppfølging av føtter og som er spesielt utsatt for fotskader som kan resultere i amputasjon. 120 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen. Oversendes helsefraksjonen og 121 

stortingsgruppa. 122 

 

Forslag 5: 123 

1.Gjeninnføre rettighet om skattebegrensning etter Skattelovens § 17.4, ved å fjerne lovens § 17.4 124 

(5) som ble innført i 2018. 125 

2. Utvide ordningen i § 17.4 til også å gjelde dem som har AAP i mer enn tre år sammenhengende. 126 

Begrunnelse: 127 

I 2018 endret regjeringen Solberg §17.4 i Skatteloven, og la inn et nytt kulepunkt; 128 

(5) For inntektsåret 2018 kan skattebegrensning etter denne bestemmelsen kun gis til skattytere 129 

med tilsvarende rett til skattebegrensning for inntektsåret 2017. For etterfølgende inntektsår kreves 130 

det at skattyter hadde rett på skattebegrensning det foregående inntektsår. 131 

Endret ved lover 27 mai 2016 nr. 14 (ikr. 1 jan 2017 iflg. res. 27 mai 2016 nr. 531), 20 des 2018 nr. 132 

102 (med virkning fra inntektsåret 2018).(min uthevelse) 133 

Ordningen med skattebegrensning ble med dette i praksis avskaffet, og besparelsen i statsbudsjettet 134 

ble estimert til 11 millioner. Skattebegrensning har tidligere vært gitt for personer med langvarig lav 135 

inntekt/skatteevne. Langvarig/varig betyr i denne sammenheng at 1 -3 år ikke er lenge nok. 136 

Før ny lov om uføretrygd trådde i kraft 1/1 -2015 hadde også mange med uførepensjon 137 

skattebegrensning. 138 

Det vi vet om AAP er at et «AAP -løp» kan ta mange år. For noen, mer enn 10 år. Alle 139 

mulige/hensiktsmessige tiltak skal være utprøvd, før en eventuell innvilgelse av uføretrygd. 140 



 
 

 

22 

 
 

 

Det gis vanligvis ikke AAP for mer enn tre år, men vedtaket kan forlenges med inntil to år. Eller ny tre 141 

-årig AAP kan innvilges. 142 

Styrets innstilling: 143 

Årsmøte tilslutter seg forslaget og det oversendes Vestfold og Telemark Arbeiderparti. 144 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen om at trygdereglene må gi tilstrekkelig 145 

trygghet for den enkeltes inntekt/levestandard. Oversendes stortingsgruppa. 146 

  

Forslag 6:  147 

Fjerne avkortningen i minsteytelse AAP for dem under 25 år, innført av regjeringen Solberg 1/1 -148 

2020. 149 

Minsteytelsen ble avkortet fra 2G til 2/3 av 2G. Gjeninnføre minstesatsen på 2G for aldersgruppen 150 

18 -25 år. 151 

Begrunnelse: 152 

Fra 01.01.2020 endret regjeringen Solberg minsteytelsen for denne aldersgruppen til 2/3 av 2G. 153 

Pr 2022 utgjør differansen 74.318,- 154 

2G = 222.954,- 155 

2/3 av 2G 148.636 = 12.386,- brutto pr mnd(Utbetalingene er pr 14ende dag) 156 

Det er god samfunns- og sosioøkonomi i at mennesker er selvforsørgende. I det er det viktig å se 157 

helhetlig på enkeltmenneskets situasjon, også økonomisk. 158 

Ytelsen er nå så lav at det ikke er mulig å forsørge seg selv, uten å søke om/innvilges supplerende 159 

stønad(er). 160 

Personlig opplevde jeg reduksjonen av bruttobeløp for dem under 25 år nærmest som en 161 

mistenkeliggjøring, ikke bare av enkeltindividet, men også av leger og psykologers vurderinger. 162 

I tillegg synes jeg reduksjonen gir et tilleggs -stigma av våre yngste voksne. Et stigma som på 163 

gruppenivå sier at «Vi har noen tanker om at denne aldersgruppen nok ikke egentlig trenger denne 164 

ytelsen» 165 

Men -Det er ikke slik at man kan oppsøke et Nav -kontor og «si jeg vil ingenting gjøre, annet enn 166 

ingenting gjøre -Så dere må gi meg et AAP vedtak» 167 

Søknad og innvilgelse skal være helsefaglig begrunnet. Skal. Ikke rom for synsing der altså. 168 

Utdrag fra NAV sine kriterier for innvilgelse av AAP; 169 
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Arbeidsevnen må som hovedregel være nedsatt med minst 50%, til alle typer arbeid du er kvalifisert 170 

for. Du må ha et behov for behandling for å bedre arbeidsevnen, eller hjelp fra NAV for å beholde 171 

eller skaffe arbeid. 172 

Unge voksne som har nedsatt arbeidsevne på minst 50% har det allerede mer enn vanskelig nok. Å 173 

forsterke bekymringer for økonomien sannsynliggjør fare for nedsatt livskvalitet og psykisk/fysisk 174 

helsesituasjon. 175 

«Ingen skal få kake før alle har fått brød» sa Gerhardsen. Ordene bør stå seg. 176 

Men i praksis har de yngste AAP -mottagerne hverken brød eller kake. De må spise nudler. 177 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen om at trygdereglene må gi tilstrekkelig 178 

trygghet for den enkeltes inntekt/levestandard. Oversendes stortingsgruppa. 179 

  

Forslag 7: Sorgmelding  180 

Vi i Bamble Arbeiderparti mener at regjeringen skal ha en aktiv rolle i å skape ny god 181 

sosialdemokratisk politikk, derfor må regjeringen ta et aktivt eierskap til bruk av 182 

sorgmelding. I den norske velferdsordningen vil derfor betegnelsen sorgmelding være en 183 

betydningsfull ordning i den akutte sorgen etter dødsfallet. Derfor stiller vi oss forundrende 184 

til at Marte Mjøs Persen (arbeids- og inkluderingsminister) er både passiv og nølende, 185 

hvorfor? Vi i AP skal ta ansvar for mennesker i sorg? Vår politikk skal stå i sentrum, også i 186 

sorg.  187 

Innføring av sorgmelding vil være en tydelig anerkjennelse av at sorg og kriser kan gi 188 

arbeidsuførhet i en periode – og at dette er normalt.  189 

 
Sorg kan sette deg helt ut av spill. Men i dag er ikke sorg en sykmeldingsgrunn i Norge.  190 

 
I NAVs håndbok for sykmelding (2011) står det at normale sorgreaksjoner ikke defineres som 191 

sykdom. Likevel blir folk sykmeldte. Hva mener regjeringen om at når arbeidsføre får en 192 

sorgreaksjoner som gjør at de ikke kan gjøre jobben sin på grunn av sorg?  193 

 
Det at fastlegen må finne en diagnose som kan ligne litt på sorg er ikke holdbart, det at en 194 

lege skal behøve å lyve om årsaken til et sykefravær, bør ingen i AP akseptere. I stedet for å 195 

kunne sykmelde grunnet sorg må fastlegen melde at pasienten er deprimert, har angst, 196 

vondt i ryggen eller opplever en akutt belastningslidelse.  197 

Det å sørge er normalt. Det er på høy tid å normalisere sorg med en sorgmelding. Sorg er en 198 

krise som de aller fleste kommer til å oppleve i løpet av livet.  199 

 
Vi bør se til vårt naboland Danmark, Der de har nylig vedtatt en lov om sorgpermisjon, noe 200 

som gir muligheten til å få tid til å sørge og finne tilbake til livet igjen etter en traumatisk 201 

opplevelse.  202 
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Det er både naturlig og vanlig at visse dødsfall sterkt svekker arbeidskapasiteten. I tillegg 203 

opplever mennesker som får en ‘feil’ diagnose, at de kan miste rettigheter i forhold til 204 

tegning av forsikring, m.m. Det er nødvendig å utvikle mer fleksible ordninger hvor 205 

sykefravær ikke skjules bak fiktive diagnoser.  206 

 
Vi i Bamble arbeiderparti ønsker at sykemelding i sorg blir avskaffet og erstattet med en 207 

sorgmelding. 208 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen. Oversendes helsefraksjonen og 209 

stortingsgruppa. 210 

 

Fyresdal Arbeiderparti:  211 

Forslag 8:  212 

Avtala mellom storsamfunnet og kraftkommunane gjennom over 100år ,at det skal gis 213 

kompensasjon for ulemper kraftkommunane har lidd ,må bestå. Konsesjonskraftinntektene 214 

må ikkje tas med inn i inntekt systemet og utjamnast. 215 

 

Grunngjeving: 216 

Ein slik inndraging av pengar vil være eit avtale og løftebrot storsamfunnet ikkje kan leve 217 

med. På sikt vil en da aldri kunne stole på at kompensasjonar for øydelagt natur og likande 218 

vil vere varige. Dette vil svekke ein kvar kommunes motivasjon for ulike slag av utbyggingar 219 

som vil gagne storsamfunnet. 220 

 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes 221 

Forslag 9:  222 

Framlegget om ein auke i grunnrenteskatten frå 37 til 45 % er alt for høgt. Ein må ha eit 223 

maks tak på 40% grunnrenteskatt. 224 

Grunngjeving: 225 

Staten inndrar gjennom dette grepet store verdiar frå kommunar og fylkeskommunar som 226 

eig kraftselskap. Ein slik inndraging gjer det mindre interessant å vere eigar i kraftproduksjon 227 

og gjer ein fordel til dei som vel og sele sine eigardelar og forvalte formue på ein annan 228 

måte. Det svekker og velferda i desse kommunane. Detter er ikkje ynskjeleg. 229 

 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes 230 
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Forslag 10: Sokkelen skal ikke elektrifiseres før strømmen blir dekket fra hav vind. 231 

Begrunnelse: 232 

Vi vil i løpet av få år få et stort underskudd på kraft. Allerede nå er det stor konkurranse om tilgang 233 

på fornybar kraft og mange prosjekter kan ikke realiseres nettopp grunnet kraftmangel. 234 

Elektrifisering av sokkelen er alene beregnet til ca. 25 TWH. Det grønnskiftet og alle nye prosjekter 235 

trenger mye strøm for at vi skal lykkes med å sikre og utvikle flere arbeidsplasser. Elektrifisering av 236 

sokkel med land strøm vil stoppe og hindre mange gode prosjekter. 237 

 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes ikke. Det vises til uttalelse om kraft.  238 

 

Kragerø Arbeiderparti:  239 

Forslag 11: Ordningen med 10% fraværsgrense i videregående opplæring fjernes 240 

Begrunnelse:  241 

Fraværsgrensa bidrar til at elever med ulike utfordringer mister motet og slutter i 242 

videregående opplæring. Tilstedeværelseskravet ble etablert under regjeringen Solberg, og 243 

har medført store utfordringer for enkeltelever. Dette kan ha flere årsaker: sykdom, 244 

mobbing eller vanskelige forhold hjemme.  245 

Ordningen signaliserer manglende tillit til elever og foresatte. Kravet om legeerklæring må 246 

bortfalle. Den belaster fastlegene unødvendig, samtidig som den utfordrer gratisprinsippet i 247 

skolen. Ordningen er distriktsmessige urettferdig når fastlegen er langt unna, og økonomisk 248 

urettferdig fordi utgifter til lege og transport er vanskeligst å bære for familier med dårlig 249 

råd. 250 

Arbeiderpartiet kan ikke videreføre en urettferdig ordning som signaliserer mistillit til vanlige 251 

folk, og bidrar til å skyve elevene ut av utdanning. «10 % regelen» kan heller ikke sies å være 252 

spesielt vellykket, når så mange ungdommer står uten fullverdig kompetanse, arbeid eller 253 

videre studier. Mange elever blir stående med hull på vitnemålet som bremser muligheter, 254 

dette gir store negative konsekvenser for enkelt mennesker, familier og samfunnet.  255 

Fylkesstyrets innstilling: VTAP ønsker å avskaffe dagens fraværsgrense og erstatte 256 

den med et helhetlig fraværsreglement i samarbeid med elevene, skolen og andre 257 

aktører. En forbedring må innebære en mindre rigid, byråkratisk og mer rettferdig 258 

ordning for elevene, og som legger opp til økt gjennomføring. 259 
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Forslag 12: Forslag til uttalelse boplikt 260 

Presset for å skaffe seg en feriebolig øker kraftig og at helårsboliger omgjøres til fritidsboliger selv om 261 

kommuner har boplikt. I dag oppleves regelverket for svakt, og også for lett å omgå. Dette faktum 262 

brukes også ofte av motstanderne av boplikt som et vikarierende argument for ikke å ha boplikt. 263 

Kragerø Arbeiderparti har flere forslag til klare innskjerpinger i regelverket knyttet til boplikt: 264 

- Fritak for boplikt ved arv gis kun til rett nedstigende linje, det vil si barn og 265 

barnebarn. 266 

- Overdragelse til barn kan ikke skje før boligen har vært i familiens eie, og vært 267 

bosatt der i minst 15 år. 268 

- Mulighetene for å kunne erverve konsesjonsfritt ved arv og overdragelse snevres 269 

inn til for eksempel rett nedstigende linje (barn, barnebarn), og videre at 270 

muligheten for konsesjonsfri overdragelse mellom ektefeller skjerpes. I dag gis 271 

denne muligheten ganske vidt innenfor slekten. 272 

Se: Konsesjonsloven § 5.(unntak på grunnlag av erververens stilling) 273 

Konsesjon er ikke nødvendig når erververen er: eierens ektefelle, eller er i slekt med eieren 274 

eller eierens ektefelle i rett oppstigende eller nedstigende linje eller i eierens eller ektefellens 275 

første sidelinje til og med barn av søsken, eller er i svogerskap med eieren i rett oppstigende 276 

linje, forutsatt at eieren har sitt konsesjonsforhold i orden. Konsesjonsplikt kan likevel følge 277 

av § 7 andre ledd 278 

Disse forslagene vill ikke tette alle «hullene» som finnes innenfor dagens regelverk. Kragerø 279 

Arbeiderparti ønsker derfor at en ser på om det er andre områder hvor loven kan skjerpes. 280 

Her vil vi vise til flere advokatkontorer som har lagt ut på nett en liste over råd for hvordan 281 

man kan omgå regelverket og skaffe seg en feriebolig ut av en helårsbolig på lovlig vis. Disse 282 

strategiene bør vanskeliggjøres og huller tettes. 283 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen.  284 

Larvik Arbeiderparti:  285 

Forslag 13: Grunnrenteskatt på uttak av stein 286 

Det må innføres kommunal grunnrente på uttak av stein og mineraler for kommersiell 287 

utnyttelse. 288 

Begrunnelse: Fordi vår felles natur blir skadelidende ved at hele fjell forsvinner, samt 289 

ulempen for innbyggerne ved å ha stein industri i sitt nærmiljø. Dette må kommunene 290 

kompenseres for! 291 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes ikke. Kommunal grunnrente eksisterer ikke. 292 
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Forslag 14: Solcelleanlegg 293 

Arbeiderpartiet ønsker at det bygges solcelle anlegg på Kommunale bygg, og vi vil også at 294 

det på nyere bebyggelse i byer blir montert solselle anlegg. 295 

Begrunnelse: Det er i de senere år bygget mye ny blokkbebyggelse i Norge derfor er det 296 

ønskelig at flest mulig av de kan montere solcelle anlegg på sine tak. Arbeiderpartiet vil bistå 297 

i forhandlinger med Staten og Kommuner om finansiering av avtaler vedrørende solcelle 298 

anlegg. 299 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes 300 

 

Forslag 15: Pensjonistenes kjøpekraft 301 

Arbeiderpartiet vil arbeide for at pensjonister i Norge kan opprettholde sin kjøpekraft. 302 

Fylkesstyrets innstilling: Forslaget avvises. Forslaget er ufullstendig i sin nåværende 303 

form.  304 

 

Forslag 16: Full Intercity utbygging må opprettholdes 305 

Utbyggingen av Intercity er et av de viktigste tiltakene for å nå nullvekstmålet og klima-306 

ambisjonene for samferdsel. Vi forventer at regjeringen står ved tidligere vedtak om at 307 

dobbeltspor gjennom Vestfold og til Skien opprettholdes og prioriteres. Som en del av dette 308 

må det bevilges planleggingsmidler til ytre Intercity, slik at en holder en fremdrift.  309 

Begrunnelse: Etter mange år med konsekvensutredninger av stasjonsplasseringer og 310 

trasevalg, sitter vi igjen med store båndlagte områder. Dette setter oss langt tilbake i vår by 311 

og regionsutvikling. 312 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes 313 

 

Forslag 17: Alternative energi-kilder/kraftproduksjon 314 

Norge må produsere mer grønn energi. Norge må produsere nok kraft til å forsyne 315 

Industrien og alle norske strømkunder til en rimelig pris. Alle må ha tilgang på fornybar kraft.  316 

Begrunnelse: Det foreligger en rapport fra «alternativ energikommisjon» som opp flere 317 

tiltak, som sterkere statlig kontroll, de mener internasjonale kommersielle aktører har tatt 318 

over kraftbørsen i Norge! Hva med kjernekraft? Økt satsning på sol-energi og sikre at 319 

vannkraften i Norge har stor grad av forsyningssikkerhet og det må satses på havvind! 320 
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Fylkesstyrets innstilling: Støttes. Det vises til uttalelse om kraft. 321 

 

Forslag 18: Tannhelse 322 

Tannhelse legges inn under en ny egenandelsordning 3. Pasienter med diagnoser må på sikt 323 

få gratis behandling. 324 

Begrunnelse: For mange er tannhelse en stor utfordring økonomisk. Tenner og helse hører 325 

tett sammen, og det bør være en sammenheng mellom egenandel helse og tenner. Dersom 326 

det lages en ny egenandelsordning 3, kan grensen være slik at det er mulig for majoriteten å 327 

gå til tannlegen, samtidig som «vanlig» årlig kontroll ikke kommer innunder denne. 328 

Refusjoner på tannhelsetilbudet er blitt dårligere under regjerningen Solberg, og dette må 329 

reverseres og bedres.  330 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes. Ivaretatt i gjeldende politikk.  331 

 

Forslag 19: Barnevern  332 

Det settes tak på utbytte fra barnevernsdrift, slik at profitt ikke blir drivkraften. 333 

Begrunnelse: Kommersielle aktører innen barnevernet kan i dag ta ut stort utbytte i 334 

barneverns-institusjoner og drift. Det er viktig md mangfold i tilbudet, men det må ikke være 335 

mulig åta ut overskudd eller profitt som er urimelig i forhold til likelydende offentlige 336 

tjenester. Regelverket for eierstruktur bør gjennomgås, slik at ikke profitt kan tas ut gjennom 337 

skjulte og kompliserte eierskap. 338 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen. Må ses i sammenheng med 339 

regjeringens arbeid med avkommersialiseringsutvalget.  340 

 

Forslag 20: Barnehage 341 

Det settes tak på utbytte fra barnehagedriften der private kommersielle aktører er 342 

leverandør, og det må settes samme krav til private, kommersielle drivere som offentlige 343 

barnehager når det gjelder åpningstider, lønn/pensjon og opptak.  344 

Begrunnelse: Store aktører innen privat, kommersiell barnehagedrift etablerer seg for å 345 

kunne ta ut store overskudd, enten direkte eller gjennom eierstruktur som gjør det mulig. 346 

Mange har heller ikke samme krav til lønn/pensjon, åpningstider eller opptak, og det må 347 

kunne stilles samme krav til dette. 348 
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Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen. Må ses i sammenheng med 349 

regjeringens arbeid med avkommersialiseringsutvalget.  350 

 

Forslag 21: Bedre pasientsikkerhet 351 

Det opprettes et felles nordisk register for off. godkjente helsepersonell som har misbrukt 352 

sin stilling, eller mistet sin autorisasjon.  353 

Begrunnelse: Det er en stor utfordring innenfor helsevesenet at det er mulig åta jobb i annet 354 

nordisk land selv om en har gjort alvorlige feil, har anmerkninger endog miste 355 

autorisasjonen. Dette går utover pasientsikkerheten. I dag finnes ingen felles plattform der 356 

dette kan sjekkes før ansettelse, og en ser at såkalte «nomadeleger» reiser rundt og får nye 357 

stillinger selv der alvorlige feil er begått. Dette gjelder alt helsepersonell. I Nordisk Råd har 358 

saken fått støtte, men her avventer en om nye regler fra EU virker. Dette ser ikke ut til å 359 

fungere godt nok. Et register må ivareta personvernet, og være avgrenset til alvorlige 360 

hendelser. 361 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes 362 

 

Forslag 22: Kulturminnevern 363 

Støtteordninger for å ivareta bygg og anlegg som er vernet, må økes.  364 

Begrunnelse: Mange kommuner og privatpersoner vil gjerne ta vare på viktige kulturminner, 365 

men økonomien stopper. Det er strenge krav til hva som kan gjøres, og støtteordningene er 366 

ikke tilstrekkelige. Dette må økes, slik at vi bedre kan ta vare på viktig historie for framtiden.  367 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes 368 

 

Forslag 23: Fastlegeordningen  369 

Fastlegeordningen må styrkes slik at rekruttering og stabil legedekning sikres.  370 

Begrunnelse: Alt for mange mennesker på landsbasis er uten fastlege. I Larvik kommune er 371 

det tre tusen som står uten fastlege og det er meget bekymringsfullt. Kommunene har store 372 

kostnader og ekstrautgifter for å ivareta en viss grad av kvalitet og helsemessig forsvarlig 373 

behandling for våre innbyggere. 374 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen. Oversendes helsefraksjon og 375 

stortingsgruppa. 376 
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Forslag 24: Finansiering av statlige reformer 377 

Staten må ta et større ansvar for finansiering av statlige pålegg og reformer. Reformer og 378 

tiltak som vedtas statlig og implementeres kommunalt, skal fullfinansieres av staten. 379 

Kommunene skal få dekket kostnader som påløper av dette.  380 

Begrunnelse: Norske kommuner blir underfinansiert ved innføring av statlige reformer. 381 

Rammene for å sikre full finansiering må forbedres. Dette vil bedre kvaliteten og 382 

gjennomføring i kommunene. 383 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes 384 

Forslag 25: Inntektssystemet  385 

Norske kommuner skal ha et rettferdig inntektssystem for å kunne gi et likeverdig 386 

tjenestetilbud til innbyggerne. 387 

Begrunnelse: Norske kommuner har ulik geografi, alderssammensetning og ulike levekår. 388 

Dagens inntektssystem bidrar ikke til en rettferdig fordeling mellom kommunene. 389 

Utfordringen blir da og klare de lovpålagte oppgavene en er satt til å utføre. Konsekvensene 390 

blir at tjenestetilbudet og kvaliteten av det som leveres, er avhengig av hvilken kommune en 391 

bor i! Larvik Arbeiderparti har forventninger til endringer i det nye inntektssystemet som 392 

gjør lavinntektskommuner på Østlandet i stand til å levere gode tjenester til våre innbyggere 393 

for fremtiden, med en rettferdig omfordeling av skatt og rammetilskudd til kommunene. 394 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes. Det vises til Hurdalsplattformen og regjeringens 395 

helhetlige gjennomgang av hele inntektssystemet. 396 

 

Forslag 26: Uttalelse: Helse og omsorgstjenester for fremtiden!  397 

Larvik Arbeiderparti er bekymret for omfanget og kvaliteten på de offentlige tjenester for 398 

fremtiden. Spesielt innenfor Helse -og Omsorgstjenester der vi ser en stor kostnadsvekst, 399 

flere oppgaver å løse med mindre bemanning, ikke bare i Larvik kommune, men også 400 

Nasjonalt. Dette gir oss lokalt store utfordringer med å levere riktige og gode tjenester til 401 

våre innbyggere. Som ett eksempel kan en endring til et mer rettferdig inntektssystem gi 402 

Larvik kommune, som er en «lavinntektskommune» over 200 mill mer i året å drive velferd 403 

for!  404 

Vi møter en aldrende befolkning og det blir flere «muliti-syke» som krever mer spesialiserte 405 

tjenester. Det skal være trygt å bo hjemme så lenge som mulig og kommunene skal levere 406 

gode kvalifiserte tjenester og god verdig omsorg på sykehjem. Samtidig er 2700 personer 407 

uten fastlege i Larvik. Nå må staten og kommune gå sammen om de gode løsningene. 408 

Kommunene må få tilført virkemidler for å håndtere dette lokalt. Det er i kommunene folk 409 

bor og skal ha tjenester! Med dagens alle lovpålagte oppgaver, er vi som kommune satt til å 410 
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utføre oppgaver med meget stramme rammer og vi trenger et større politisk handlingsrom. 411 

Opp i det hele er det fortsatt alt for mange unge som står utenfor arbeidslivet. Vi møter 412 

store demografiske utfordringer. 413 

Larvik Arbeiderparti forventer regjeringen følger opp sammen med kommunene. Staten og 414 

kommunene må løse oppgavene sammen. 415 

Styret i Larvik Arbeiderparti ber årsmøtet oversende denne uttalelsen til Vestfold og 416 

Telemark Arbeiderparti.  417 

Fylkesstyrets innstilling: Oversendes stortingsgruppa og fylkesstyret for videre 418 

oppfølging 419 

 

Forslag 27: Uttalelse: Energi/Kraftproduksjon for fremtiden! 420 

Larvik Arbeiderparti er innforstått med at vi trenger mer kraftproduksjon, mer nett og mer 421 

effektiv energibruk, men nå skjer det en utvikling i raskt tempo, så nå må kommunene 422 

kobles på disse prosessene. Larvik Arbeiderparti er kjent med Energikommisjonens rapport 423 

som nå skal ut på høring med høringsfrist 2. mai, der må vi lokalt uttale oss. Om det er 424 

vindkraft til havs eller landbaserte vindkraft-anlegg handler dette om bruk av felleskapets 425 

naturressurser og hvordan kommer dette lokalsamfunn og fellesskapet til gode.  426 

Larvik formannskap har også nylig hatt en høringssak til uttalelse hvor regjeringen har 427 

foreslått å innlemme planleggingen og bygging av landbasert vindkraft-anlegg i Plan og 428 

Bygningsloven. Det er vel og bra, men vi trenger en lokal og regional debatt. Hva innebærer 429 

det av lokale konsekvenser? Hvilke energikilder skal det satses på?  Kull -og oljekraftverk er 430 

ikke bra for miljøet, gasskraftverk er lite sannsynlig, kjernekraftverk møter mye motstand, 431 

solceller gir liten effekt i vinterhalvåret, en oppgradering og eventuelt nye vannkraftverk vil 432 

medføre større naturinngrep. Da står vi igjen med vindkraft som også er den raskest 433 

voksende energikilde i verden.  434 

NVE har på oppdrag fra Olje -og Energi departementet og identifisere nye områder for 435 

fornybar energiproduksjon til havs. Ett av disse områdene som skal utredes og vurderes er 436 

«Skaga-feltet». Ett areal på 200 kvadratkilometer i Skagerak. 75 turbiner som skal produsere 437 

opp mot 6,5 TWh. 11 km fra Stavern, 16 km fra Larvik og om lag 6 km fra Svenner! En 438 

ilandføring er tenkt Herøya/Grenland .  439 

Hva er verdien av kraftproduksjonen satt opp mot ulempene for allmenne interesser? 440 

Hvordan påvirker kraftproduksjon av havvind arter under og over vann? Hva er 441 

samfunnsnytten sett opp mot naturmiljøets påvirkning? Det reises mange spørsmål som 442 

Larvik Arbeiderparti vil ha svar på og vi ønsker lokal medvirkning i disse prosessene 443 

fremover.  444 
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Styret i Larvik Arbeiderparti ber årsmøtet oversende denne uttalelsen til Vestfold og Telemark 445 

Arbeiderparti 446 

Fylkesstyrets innstilling: Det vises til uttalelse om kraft. 447 

 

Nome Arbeiderparti: 448 

Forslag 28:   449 

  

Papirløse migranter er personer som er i Norge uten oppholdstillatelse. De kan enten ha fått 450 

avslag på asylsøknaden sin, eller stå utenfor asylprossessen. Det finnes ikke sikre tall på hvor 451 

mange de er. I flg UDI er det 200 asylsøkere med avslag på norske asylmottak, som har bodd 452 

der i over 10 år. Disse kalles ofte ureturnerbare, fordi det av administrative eller praktiske 453 

grunner er vanskelig å få dem returnert til hjemlandet. Utvidede helserettigheter for 454 

papirløse. 455 
  

1. Nome Arbeiderparti støtter initiativet for AUF - Sørge for at alle som oppholder seg i 456 

Norge, har rett til nødvendig helsehjelp som ikke kan vente. Som vertskommune for et 457 

asylmottak er vi kjent med at det bor noen ureturnerbare asylsøkere i Norge, også på vårt 458 

mottak. Disse har endelig avslag på opphold i Norge, men kan likevel ikke returneres til 459 

hjemlandet. De har i dag svært få rettigheter. Familier som har bodd her under disse 460 

premissene over lang tid – i mange år – har noen av dem også barn. Disse barna har 461 

rettigheter til skolegang til og med videregående skole., deretter har de ikke anledning til å 462 

ta videre skolegang, og har heller ikke rettigheter til å delta i arbeidslivet. De bor altså 463 

sammen med sin familie på mottak. Hvilket liv får disse unge menneskene? De har ikke noe 464 

hjemland å vende tilbake til, noen er født i Norge, alle har vokst opp her. Skal vi ikke gi disse 465 

unge menneskene en mulighet til et bedre liv? Alternativet er at de blir sittende på mottak, 466 

evt at de lever «under jorden» Noe må de leve av, da er veien kort til kriminalitet.  467 

  
2. Nome Arbeiderparti ønsker å gi unge voksne, barn av ureturnerbare asylsøkere, opphold i 468 

Norge, og dermed en sjanse i det norske samfunnet, sånn at de kan ta studier, delta i 469 

arbeidslivet og bidra til fellesskapet som andre.  470 

 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen i første setning i punkt 1. Det vises til 471 

Helse- og omsorgsdepartementets arbeid om rett til helsehjelp som ikke kan vente. 472 

Punkt 2: Støttes ikke.  473 
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Notodden Arbeiderparti:  474 

Forslag 29: Forslag om makspris på strøm  475 

Arbeiderpartiet må revurdere sin innsats for å få strøm- og energipriser under kontroll. 476 

Følgende tiltak må iverksettes:  477 

I påvente av at energi situasjonen kommer under kontroll, krever Notodden Arbeiderparti at 478 

regjeringen straks innfører en midlertidig makspris på elektrisk strøm til norske forbrukere 479 

på 35-50øre/kwh.  480 

Det innføres et tak på rimelig kraft som vil ivareta at det fremdeles er intensiver for å spare 481 

strøm, samtidig som man ikke legger opp til å subsidiere unødvendig luksusforbruk. Dette 482 

taket bør være opp til 30 000 kwh.pr.år. 483 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes ikke. Det vises til uttalelse om kraft. 484 

 

Forslag 30: Forslag om sikring av konkurransedyktige strømpriser for norsk næringsliv  485 

Dagen strømstøtteordning til norsk næringsliv må bedres betydelig. 486 

Fylkesstyrets innstilling: Forslaget avvises. Forslaget er ufullstendig i sin nåværende 487 

form. 488 

 

Forslag 31: Elektrifisering av sokkelen 489 

Notodden Arbeiderparti ber om at elektrifiseringen av norsk olje- og gassproduksjon på 490 

norsk sokkel stanses. Slik elektrifisering gir ingen global reduksjon i klimautslipp, men kan 491 

føre til energiunderskudd i Norge. 492 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes ikke. Det vises til uttalelse om kraft. 493 

 

Forslag 32: Utenlandskabler 494 

Notodden Arbeiderparti krever at det ikke bygges flere utenlandskabler og at den påtenkte 495 

North Connect kabelen skrinlegges straks. 496 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen. Det vises til uttalelse om kraft. 497 

 

Forslag 33: Eu sitt 4.Energidirektiv  498 

Norge må si nei til at vi tilslutter oss og implementerer Eu sitt 4. energidirektiv i norsk lovgivning.  499 
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- Med en stadig mer utfordrende kostnads- og forsyningssituasjon for norske forbrukere 500 

og næringsliv er det viktig at Norge har størst mulig grad av råderett over egen 501 

energipolitikk, framfor at vi underlegger oss overnasjonale styringsorgan. Sjølråderett 502 

over en så viktig og knapp innsatsfaktor som energi, vil sammen med ei brei satsing på 503 

utbygging av mer fornybart og målretta ENØK tiltak gi oss enda bedre 504 

konkurransefortrinn for både næringsliv og industri. Det er å anta at et nei til innføring av 505 

EU og høyrekreftene sitt 4. energidirektiv vil bli tatt godt imot av vanlige folk.  506 
 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes ikke.  507 

 

Forslag 34: Offentlig eierskap, konsesjonslovgivningen for vindkraft 508 

Notodden Arbeiderparti foreslår endring i konsesjonslovgivningen for vindkraft, slik at det 509 

blir de samme krav til offentlig eierskap for vindkraft som for vannkraft.  510 

 
• Vi mener at produksjon fra ulike fornybare kilder, som vann og vind o.s.v. må likestilles 511 

med hensyn til offentlig eierskap, skatt, hjemfall og lokal kompensasjon.  512 

• Oppslutningen om utbygging av vindkraft vil øke når kapitalen tilbakeføres til 513 

lokalsamfunnet.  514 

• Dette er viktig for at det skal oppleves som en faktisk fordel for de kommunene og 515 

lokalsamfunnene som stiller områder til disposisjon til vindkraftutbygging.  516 

• Vi vil at alle vedtak om utbygging av vindkraft er i tråd med lokale ønsker og 517 

kommunestyrevedtak.  518 

 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes. Det vises til uttalelse om kraft. 519 

Forslag 35: Øke ytelsene til de som har minst 520 

Øke trygdeytelsene til et nivå som gir økonomisk trygghet.  521 

 
• Notodden arbeiderparti krever at det prioriteres betydelig mer penger til de 10% fattigste i 522 

Norge. Minstepensjonister, trygdede med lav trygd, mottakere av støtte fra NAV og andre 523 

grupper prioriteres. Dette må gjøres selv om det er mulig at inflasjonen vil øke marginalt.  524 

• FN anslår at ca. 10% lever under den relative fattigdomsgrensen, som er definert etter om 525 

du tjener mindre enn 60% av medianinntekten i Norge. Fattigdommen i Norge er ikke 526 

livstruende, men folk står i risiko for både utenforskap, feilernæring og psykiske plager.  527 

 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen.  528 
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Forslag 36: Varig tilrettelagte arbeidsplasser 529 

Notodden arbeiderparti vil øke antall varig tilrettelagte arbeidsplasser (VTA). 530 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes.  531 

 

Forslag 37: Vedtektsendring, ref. Nidaros sosialdemokratiske forum 532 

Notodden Arbeiderparti foreslår at vedtektsendringen som er foreslått for å hindre 533 

framgangen i Nidaros sosialdemokratiske forum, og som vil skade dynamikken i den politiske 534 

utviklingen i Arbeiderpartiet i Norge, ikke vedtas. 535 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes ikke. Det vises til et enstemmig landsstyrevedtak i 536 

februar 2023.  537 

 

Forslag 38: Sende signal sentralt 538 

Notodden Arbeiderparti ber Valgkomiteen gjøre nødvendige grep for å sørge for at ledelsen i 539 

Arbeiderpartiet fører en politikk som er i tråd med det medlemmene/grasrota i partiet 540 

ønsker. Meningsmålinger ned på 16% tallet viser at sittende ledelse ikke virker til å ønske å 541 

føre en politikk i tråd med dette. Det er valgkomiteens oppgave og plikt å sørge for en 542 

ledelse som fører en politikk som grasrota vil identifisere seg med.  543 

 
- Synkende oppslutninger over tid viser at ledelsen ikke fører en politikk som er i tråd 544 

med velgerne sine forventninger. Mange trodde på løftene om at "Nå er det vanlige 545 

folks tur". Realiteten har blitt en helt annen og flere velgere kjenner seg ikke igjen i 546 

den politikken som blir ført. Det er i den siste tiden gjort flere gale veivalg i 547 

Arbeiderpartiet, slik som energipolitikken og Acer. Velgerne/grasrota krever handling 548 

og ikke en uthaling gjennom stadig oppnevnelse av div utvalg. Både private, industri 549 

og næring har til dels unødvendig harde tider grunnet feilslått politikk. De som får 550 

lederstillinger i partiet, skal være et talerør for sine velgere og ikke bruke velgerne for 551 

å komme i en posisjon der de kan regjere etter egne overbevisninger.  552 

Fylkesstyrets innstilling: Oversendes fylkespartistyret.  553 

 

Forslag 39: Rusbehandling 554 

Notodden Arbeiderparti krever at det offentlige tilbudet ved Mestringshusene på Bolkesjø 555 

videreføres.  556 

Notodden Arbeiderparti krever at Helse Sør-øst utlyser tilleggsanskaffelser for Telemark med 557 

senest virkning fra 01.01.2024. Det må bli en overgangsordning for disse 558 

behandlingsplassene, frem til det offentlige tar over. Arbeiderpartiet kan ikke ha ansvar for 559 

en uforsvarlig utfasing, slik vi ser det er på vei til å bli nå.  560 
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- I vårt distrikt har utfasingen av plassene ved Mestringshusene på Bolkesjø allerede 561 

startet -og det uten at nye plasser er tilgjengelige. Det finner vi oss ikke i. Så kravet er at 562 

staten benytter seg av disse plassene til og med ut 2025, med mindre staten skaffer til 563 

veie nye offentlige rusbehandlingsplasser.  564 

 
- Mestringshusene på Bolkesjø ligger i vår kommune.  565 

- Mestringshusene på Bolkesjø har 30 behandlingsplasser.  566 

- Mestringshusene har høy faglig kompetanse.  567 

- Mestringshusene er godkjent for tverrfaglig spesialisert rusbehandling.  568 

- Mestringshusene har gode resultater å vise til.  569 

- Mestringshusene tilbyr avgifting, rusbehandling og psykiatrisk behandling.  570 

- Mestringshusene har ca. 50 arbeidsplasser.  571 

- Mestringshusene på Bolkesjø har tariffavtale.  572 

- Mestringshusene er ikke drevet av det offentlige.  573 

- Mestringshusene tar nå kun imot brukere som betaler helsehjelpen sin sjøl og dem som har 574 

helseforsikring som dekker dette, fordi det offentlige ikke lenger betaler for dette gode tilbudet.  575 

 576 

- Når folk må betale for å få nødvendig rusbehandling, slik det ble ved flere seriøse 577 

rusbehandlingsplasser fra 01.01.2023 -så øker klasseskille i samfunnet vårt. Det er vi i 578 

Notodden Arbeiderparti imot!  579 

 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes ikke. 580 

Porsgrunn Arbeiderparti:  581 

Forslag 40: Havvindkraft til Grenland er nøkkelen til klimakutt  582 

Fra Porsgrunn Arbeidersamfunn  583 

 
Havvindkraft kan kutte klimagassutslippene fra industrien i Grenland, og gi utslippskutt 584 

tilsvarende en fjerdedel av industri Norges klimagassutslipp. - Grenland er nøkkelen til Norges 585 

klimakutt. 586 

 
Ambisjonene er store for utviklingen av vindkraft til havs i Norge og regjeringen tar sikte på å 587 

lyse ut første fase av Sørlige Nordsjø II og Utsira Nord innen utgangen av første kvartal 2023. 588 

Første fase av Nordsjø II vil gi 1 500 MW. Det svarer til ca. 7 TWh i året, tilsvarende 589 

kraftforbruket til 460 000 husholdninger, eller kraftbehovet for å kutte enorme utslipp fra 590 

industrien i Grenland. 591 
 

Innen sommeren skal det avgjøres om denne kraften skal ilandføres på Sørlandet eller i Grenland. En 592 

ilandføring av denne fornybare kraften i Grenland, vil erstatte fossilenergi i de viktige 593 

industriprosessene og kutte utslippen med 1,46 mill. tonn CO2 ekvivalenter. Regjeringen ønsker at 594 

satsingen på havvind skal gi industriutvikling i Norge. Den skal legge til rette for innovasjon og 595 
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teknologiutvikling, og gi økt produksjon av fornybar kraft til Norge. Industrien i Grenland er mer enn 596 

klare for å ta imot denne kraften. 597 

Yara på Herøya er beredte for å elektrifisere ammoniakkanlegget. De produserer gjødsel til hele 598 

verden og eksporterer til mer enn 90 land. Fabrikken kan levere utslippsfri gjødsel til landbruket og 599 

utslippsfritt drivstoff til skipsfarten fra midten av 2023.  600 

Ved å få tilgang på fornybar havvindkraft kan Yara elektrifisere hele anlegget fra 2027, og kutte alle 601 

sine utslipp av klimagasser. I tillegg til dette gi mat til 262 mill. av jordas befolkning og fossilfritt 602 

drivstoff til skipsfarten. 603 

Sammen med elektrifisering ved Inovyn, Ineos, CO2 fangst og lagring ved Norcem og bruk av 604 

biokarbon ved Eramet, er det mulig å kutte ca. 25% av Norges industrielle klimagassutslipp. Det er 605 

mulig å få foten bort fra gasspedalen, og nå to-gradersmålet. 606 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes. Det vises til uttalelse om kraft.  607 

 

Siljan Arbeiderparti:  608 

Forslag 41: Fastlegeordningen  609 

Så mange som ca. 200 000 står uten fastlege i dag.  610 

Fastlegeordningen gir alle innbyggere rett til en allmennpraktiserende lege som sin faste 611 

lege, som kjenner pasienten og pasientens historie. Det gir godt grunnlag for riktig 612 

behandling og oppfølging. 613 

Spesielt for kronisk syke er fastlege ordningen særdeles viktig. 614 

Kommuner byr over hverandre for å få fastleger i sin kommune. Dette er en uheldig 615 

utvikling. Storting/ Regjering må legge til rette slik at rekrutering av nye fastleger fører til en 616 

stabil tilvekst. 617 

Det må legges til rette normale arbeidstider. Finansieringen av fastlegeordningen må opp på 618 

et nivå der det gjenspeiler samfunnet generelt. Det må utdannes flere leger for å komme ut 619 

av fastlegekrisen på sikt. 620 

Begrunnelse: Fastlegeordningen har en viktig rolle i å skjerme spesialisthelsetjenesten, så 621 

den til enhver tid har kapasitet til å hjelpe de pasientene som trenger hjelpen aller mest. En 622 

underdimensjonert fastlegeordning øker presset på legevakt og spesialisthelsetjenesten og 623 

er samfunnsøkonomisk ulønnsomt. 624 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen. Oversendes helsefraksjonen og 625 

stortingsgruppa. 626 
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Skien Arbeiderparti:  627 

Forslag 42: Lik rett til pensjon  628 

Pensjonsgrunnlaget må opptjenes av den prosentdelen du er i arbeid. Har du 50% uføretrygd 629 

må den delen gi pensjonsgrunnlag ut ifra hva du hadde i inntekt året før du fikk innvilget 630 

50% uføregrad som det gjør i dag. For den resterende 50% du fortsetter å jobbe i, må du ha 631 

lik rett til opptjening som alle andre yrkesaktive. Noen velger å jobbe 50% stilling hele sitt 632 

yrkesaktive liv og får pensjon ut ifra den inntekten, altså pensjon ut ifra den inntekten du 633 

innehar året før du går av med pensjon. 634 

 

Begrunnelse: Vi har et inkluderende arbeidsliv, da må vi også ha lik rett til opptjening av 635 

pensjon for alle arbeidstakere. Hvis du i dag må gå ned i stillingsprosent på grunn av sykdom, 636 

får du kun pensjon på grunnlag av det du hadde i inntekt året før du ble delvis arbeidsufør. 637 

Eksempel: 638 

· Du jobber 100% fra 1980 til 2000, 20 år. 639 

· Du blir så alvorlig syk og innvilges 50% uføretrygd. 640 

· Du fortsetter i 50% stilling i 22/27 år frem til 62/67 år. Frem til året 2022/2027. 641 

· Da blir pensjonsgrunnlaget ditt beregnet ut fra hva du hadde i lønn i 1999 (året før du ble 642 

syk). 643 

· Du har altså arbeidet 50% fra året 2000 til året 2022/2027 uten at du får lagt inntekten fra 644 

de siste 22/27 årene til grunn. 645 

· Dette er meget urimelig i forhold til andre arbeidstakere som får pensjonen beregnet ut ifra 646 

inntekt ved pensjonsuttak, uavhengig av stillingsprosent. 647 

· Gjør en delvis uføretrygdet mindre innsats enn andre arbeidstakere i den prosentdelen de 648 

fortsetter sitt arbeid? 649 

· Har vi et inkluderende arbeidsliv? 650 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter forslaget. Oversendes Stortingsgruppa. 651 

 

Forslag 43: Digitalt utenforskap  652 

Fra Skien Arbeiderparti  653 

600.000 personer i Norge er ikke-digitale, og 241.000 husstander mangler tilbud om 654 

internettilkopling med høy hastighet (iflg. Digitaliseringsdirektoratet). 655 
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Dette gjør at mange har store problemer med bruk av banktjenester, med bank-id og 656 

legitimering i mange sammenhenger. Disse har også vanskelig for å motta viktig informasjon, 657 

og det er vanskelig for dem å kommunisere med kommunale og andre offentlige tjenester, 658 

som f.eks. NAV. For mange vil det derfor være vanskelig å få innfridd sine rettigheter. 659 

Vestfold og Telemark Ap vil: 660 

• At de som trenger det får nødvendig tilrettelegging661 

• Tilstrekkelig opplæring662 

• Og at bredbåndsnettet utbygges slik at alle får tilgang.663 
664 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes. Ivaretatt i gjeldende politikk. 665 

Forslag 44: Urimelighet i AFP-ordningen: 666 

Formålet med AFP ordningen var å gi mulighet for en verdig avgang fra arbeidslivet ved å gi 667 

alderspensjon til arbeidstakere som ønsker å trappe ned helt eller delvis før de har nådd 668 

folketrygdens pensjonsalder på 67 år. Personer som har nedsatt arbeidsevne med 669 

uførepensjon på f.eks. 50% kan ikke gå av med AFP fra den 50% delen de er i arbeid, mens 670 

en person som har valgt å redusere sin stilling eller som alltid har arbeidet 50%, kan ta ut 671 

AFP fra 62 år. Betyr det at den med redusert helsetilstand bør kunne stå lenger i jobb enn en 672 

frisk person? Dette må endres. Det bør være like muligheter for å gå av med AFP ut ifra den 673 

stillingsprosenten du faktisk er i arbeid. 674 

Reglene i dag: 675 

Du har arbeidet i full stiling, men får endret din arbeidsevne på grunn av sykdom og får f.eks. 676 

50% uføretrygd. Da mister du retten til å gå av med AFP fra 62 år i den 50% yrkesaktive 677 

delen. En person som har valgt å jobbe 50% hele sitt yrkesaktive liv, kan ta ut AFP fra 62 år. 678 

Dette betyr altså at kun friske personer kan gå av med AFP uavhengig av om de jobber 50 679 

eller 100 %. Arbeidsgiver betaler inn til AFP ordningen for begge arbeidstakere, men kun den 680 

som har valgt å arbeide redusert får ta ut sin AFP, ikke den som har fått sin arbeidsevne 681 

redusert på grunn av sykdom. 682 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen om at trygdereglene må gi uttelling for 683 

arbeidsinnsats. Oversendes Stortingsgruppa. 684 

Forslag 45: Exit-skatt 685 

Vi har de siste årene opplevd flere Norske entreprenører og investorer som har skapt sine 686 

formuer på ryggen av det norske samfunnet flytter til utlandet sammen med sine formuer. 687 

Dette er verdier som er skapt på Norske ressurser, norsk utdanning og med hjelp av norsk 688 
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infrastruktur som alle er finansiert av det offentlige. Vi mener det derfor er rett at gevinst på 689 

investeringer skal skattlegges tilbake til staten. 690 

I dag er det en åpning i skatteloven at dersom man ikke realiserer utbytte ved utflytting 691 

innen 5 år, frafaller skattekravet helt. Slik som den tyske exit-skattemodellen, bør ikke slike 692 

krav forfalle og bør innkreves ved utflytning. Et problem ved en slik ordning er at utflytteren 693 

kan få et stort press dersom han eller hun ikke likviderer aksjene før utflytning. Tyskland 694 

løser dette ved å også tilby å fordele kravet i avdrag over 7 år. 695 

Vestfold og Telemark Ap vil: 696 

• Fjerne åpningen for å frafalle skatteplikten dersom man ikke realiserer aksje-697 

gevinster 698 

innen 5 år. 699 

• Utrede hvorvidt en avdragsordning som Tyskland, eller en utsettelse med forfallsdato 700 

er mest hensiktsmessig som innbetalingsalternativ. 701 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes 702 

 

Forslag 46: Dynamisering av tilleggsstipend for funksjonsnedsatte studenter 703 

I dag kan studenter som ikke har mulighet til å ta jobb vedsiden av studier av ulike grunner få 704 

et tilleggsstipend av lånekassen. Stipendet er per 01.01.2023 4000 kroner per måned. Stipendet 705 

søkes på semester-intervaller, august-desember og januar-juni. Mottakere av stipendet kan ikke ha 706 

lønnet fast arbeid i det hele tatt i perioden de mottar stipendet. 707 

Problemet med dagens ordning er at det forhindrer gjeldende studenter å ta sommerjobber, da det 708 

er tilnærmet ingen bedrifter som kun ansetter for en måned. De aller fleste vil ha en 709 

ansettelsesperiode mellom mai og august måned. Denne perioden preges av svært lite 710 

skolearbeid, da de siste eksamenene ofte er ferdig i midten av mai, og undervisningen starter ikke 711 

ofte før i midten av august. Dermed har de aller fleste studenter, selv de med 712 

funksjonsnedsettelse, mulighet til å ta jobb - men får ofte ikke denne muligheten på grunn av 713 

stipendets strenge krav. Mange studenter som burde motta ytelsen velger derfor ikke å søke på 714 

denne for vårsemesteret, da de ønsker å jobbe til sommeren. Stipendet bør derfor dynamiseres, slik 715 

at studenten selv kan takke nei til å motta stipendet enkelte måneder, og heller ta arbeid i gjeldende 716 

periode. 717 

Vestfold og Telemark AP vil:  718 

• Gjøre tilleggsstipendet for funksjonsnedsatte studenter mer fleksibelt. 719 

 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes 
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Forslag 47: Standardisering av progressive forelegg 720 

Forenklet forelegg er en reaksjon på et mindre lovbrudd, hvor saken avgjøres på stedet uten 721 

anmeldelse og etterforskning. Disse benyttes blant annet ved mindre overtredelser av 722 

vegtrafikkreglene og lovbrudd ved bruk av fritids- og småbåter. 723 

Mange av satsene man skal betale er flate, uavhengig hvem som gjør overtredelsen. Andre, 724 

slik ved promillekjøring, er standard bot 1,5 x månedslønn. Dette systemet kan også innføres 725 

som en standard for andre forenklede forelegg, noe Finland, Sveits og Storbritannia i stor 726 

grad har gjort. I Finland og Sveits er boten beregnet etter inntekten til vedkommende. Ved 727 

fartsovertredelser i Finland knyttes boten til inntekt dersom man bryter fartsgrensen med 728 

over 20 km/t. En tilsvarende overtredelse i Norge utløser en bot på 6000 kroner (20 km/t 729 

over grensen i 50-sone). 730 

For en minstepensjonist, student eller aleneforsørger kan en slik bot medføre at de mister 731 

hele matbudsjettet for måneden. For en person med svært høy inntekt, vil den ikke spille en 732 

særlig stor rolle. Dette er et tydelig eksempel på at dagens system rammer skjevt og 733 

urettferdig - mennesker med en lav inntekt blir utsatt for en høyere straff forholdsmessig. 734 

Videre kan også et inntektsbasert ramme skjevt, ettersom flere ikke har skattbar inntekt, 735 

men svært høye formuer. Derfor bør det også vurderes om en slik ordning bør også ta høyde 736 

for hva slags, og hvor stor formue man har. 737 

 

 

Vestfold og Telemark Ap vil: 738 

• Utrede hvordan man kan gjøre forenklede forelegg mer progressive, og vurdere å 739 

knytte boten til siktedes inntekt og/eller formue. 740 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes ikke. 741 

 

Forslag 48: MVA bind og tamponger 742 

I dag er det 15% mva på potetgull, og 25% mva på bind og tamponger. Det betyr at staten 743 

tjener 10 % mer i mva på at kvinner menstruerer. Dette er feil, fordi man ikke skal tjene på 744 

kroppen til 50% av befolkningen. Bind og tamponger skal være tilgjengelig for alle, uansett 745 

inntekt. 746 

Vestfold og Telemark Ap vil:  747 

• Man skal tilgjengeliggjøre sanitærprodukter i alle offentlige bygg. 748 

• Subsidiere mva-avgift på bind og tamponger. 749 
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 750 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes. 751 

 

Forslag 49: RV.36 til E18 til Skyggestein 752 

Forslag til vedtak: Skien Arbeiderparti ser det som svært viktig for næringslivet i Skien, byens 753 

attraktivitet og utvikling av arbeidsplasser, at nye RV36 fra E18 til Skyggestein blir realisert så 754 

snart som mulig. Utvikling av nye arbeidsplasser er også en viktig nøkkel for å redusere 755 

familiefattigdom. 756 
 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes. Ny Rv 36 mellom E-18 og Skyggestein er viktig for 757 

en mer effektiv og sikker trafikkavvikling. Både næringsliv, beboere langs 758 

strekningen og behovet for en bedre kobling mellom E18 og E-134 tilsier en 759 

prioritering av strekningen. 760 

 

Vinje Arbeiderparti:  761 

Forslag 50: ARVEAVGIFTA MÅ GJENINNFØRAST 762 

Noreg er eit likhetssamfunn der dei fleste stiller med same mogeleghetar uavhengig 763 

av kva for vilkår dei er født inn i. Hovudforklaringa på kvifor Noreg ligg heilt i tet på dei aller 764 

fleste samanlikningar mellom verdas land er nettopp likhetssamfunnet. Likevel 765 

er likheten vår under eit stadig aukande press. Det er ei utvikling som må snuast. Eitt 766 

av fleire tiltak på den vegen er å gjeninnføre arveavgifta. I 2014 blei avgifta fjerna av den 767 

borgarlege regjeringa. No har røyster heva seg for å gjeninnføre ho. Vinje 768 

Arbeidarparti delar dette synet. OECD har 36 medlemsland og av desse har 24 land ei eller 769 

anna form for arveavgift. Ti land har hatt arveavgift, for så å fjerne ho att. Eitt av desse landa 770 

er Noreg. Bakgrunnen var at avgifta var innretta slik at ho i liten grad traff dei med dei 771 

største formuane, samtidig som den vart opplevd som urimeleg blant gjennomsnittet av folk. 772 

Me tek ikkje her stilling til kva slags innretning avgifta skal ha, men den bør i alle fall ha ei 773 

nedre grense som er såpass høg at ho ikkje på ny blir opplevd som urettferdig av den jamne 774 

kvinne og mann. 775 

Dei økonomiske ulikhetane i samfunnet akselererar i uakseptabel fart og Vinje Arbeidarparti 776 

oppmodar regjeringa til å gjeninnføre arveavgifta som eitt av mange tiltak for å bremse den 777 

negative utviklinga bort frå likhet. 778 

 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes ikke. Arveavgiften traff i liten grad de med de 779 

største formuene og ga en beskjeden inntekt til fellesskapet. 780 
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Forslag 51: HELSEFØRETAKSMODELLEN MÅ SKROTAST 781 

Helseføretaksmodellen blei vedteken i 2001. Målet med helseføretak var betre økonomi, 782 

mindre byråkrati, auka effektivitet og at pasienten skulle vera i sentrum. 783 

Det omvende har skjedd. Underskota aukar, og pasienten fær mindre og mindre plass i 784 

sjukehusa. Lokalsjukehus, fødetilbod, psykiatri døgnplassar blir 785 

lagde ned, og talet sengeplassar blir halvert berre for å kunna halde dei økonomiske 786 

rammene. 787 

Når sjukehusa må spare på drift for å kunna gje rom for investeringar på lang sikt, fører det 788 

til dårlegare tilbod til innbyggjarane. I dag blir det offentlege helsevesenet gradvis bygd ned. 789 

No må politikarar, regjering og helseminister vakne opp og sjå kva som er i ferd med å skje. 790 

Det er 22 år sidan helseføretaksmodellen ble innført. No er det på tide å skrote han. 791 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes ikke. Det vises til partiprogrammet og at 792 

Arbeiderpartiet ønsker å styrke den politiske styringen og utvikle en mer 793 

demokratisk modell. 794 

 

AUF i Vestfold og Telemark:  795 

Skole 796 

Forslag 52: Fraværsgrensa  797 

Høyresidas urettferdige fraværsgrense har gjort at elever som tidligere hadde høyt fravær, 798 

nå har økt fravær. Fraværsgrensa har ført til at flere elever står i fare for å droppe ut av 799 

videregående opplæring. Fastlegekontorene i landet har de siste årene fått køer av elever, 800 

som risikerer å stryke i et fag om de ikke får en legeattest. Dette virker mot sin hensikt. 801 

Arbeiderpartiet mener vi må ha tillit til at læreren kan finne hensiktsmessige løsninger selv. 802 

Fraværsgrensa starter i feil ende og vi vil heller sette i gang tidlige tiltak som forhindrer 803 

fravær. Arbeiderpartiet mener at det eksisterende lovverket for fravær må bli erstattet med 804 

et skolereglement hvor antall godkjente læringssituasjon og helhetsvurdering fra lærer skal 805 

ligge til grunn, og at dagens rigide fraværsgrense fjernes. 806 

Arbeiderpartiet vil: 807 

• Fjerne den nasjonale fraværsgrensa 808 

• Innføre et skolereglement hvor tilstrekkelig antall godkjente vurderingssituasjoner og 809 

en helhetsvurdering fra lærer skal ligge til grunn 810 

• Gjennomføre forskningsprosjekter om fravær i skolen for å innhente mer kunnskap 811 

om hva som faktisk fungerer mot fravær 812 
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• Ha en nasjonal gjennomgang av lærerløse timer, slik at retningslinjene blir like over 813 

hele landet 814 

• At elever skal kunne stryke timesfravær, og ikke bare dager 815 

• Innføre en midlertidig løsning på gyldig helsedokumentasjon uten å belaste 816 

fastlegene. 817 

• Innføre politisk fravær i ungdomsskolen 818 

 

Fylkesstyrets innstilling: VTAP ønsker å avskaffe dagens fraværsgrense og erstatte 819 

den med et helhetlig fraværsreglement i samarbeid med elevene, skolen og andre 820 

aktører. En forbedring må innebære en mindre rigid, byråkratisk og mer rettferdig 821 

ordning for elevene, og som legger opp til økt gjennomføring. Støtter intensjon om 822 

politisk fravær i ungdomsskolen.  823 

 

Forslag 53: Eksamen 824 

Arbeiderpartiet vil ha en kunnskapsskole for barn og unge over hele landet. Målet med 825 

skolen må være at alle norske elever får sluttvurdering og like gode muligheter til å lykkes. 826 

Høyreregjeringen tok ikke unge på alvor. De førte en tøff skole hvor testing, pugging og en 827 

rigid fraværsgrense var i fokus. Arbeiderpartiet vil ikke videreføre høyrasidas skole der man 828 

bryr seg mest om mest mulig seksere på kortet. Derfor skal vi vri om den norske skolen til å 829 

handle trivsel og mestring. Det er på tide å gjennomgå vurderingsformene i skolen på nytt, 830 

slik at dagens skole er tilpasset dagens elever på best mulig måte. Eksamensordningen 831 

skaper i dag store forskjeller og viderefører høyresida sin skole med stress og testing. Derfor 832 

vil Arbeiderpartiet fjerne dagens eksamensordning og erstatte den med alternative 833 

vurderingsformer.  834 

 

Arbeiderpartiet vil: 835 

• Avskaffe dagens eksamensordning og erstatte med alternative vurderingsformer.  836 

• Utrede en alternativ vurderingsmodell der poengberegning av standpunkt- og 837 

eksamenskarakter vektes etter fagenes timetall, i henhold til Stoltenbergutvalgets 838 

forslag. 839 

• Innen eksamen blir fjernet skal alle kommuner og fylker ha prøveprosjekt mot 840 

eksamen i skolen. 841 

 
Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen. 842 
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Forslag 54: Lekser 843 

Arbeiderpartiet vil ha en skole som motvirker forskjeller og gir alle like gode muligheter til å 844 

lykkes. Lekser reproduserer sosiale forskjeller i skolen. Lekser favoriserer elever med 845 

ressurssterke foreldre, som kan få hjelp til skolearbeidet hjemme. For å gi alle elever like 846 

muligheter må elevers skolearbeid utføres i ordinær skoletid. Da vil man få mulighet til å 847 

jobbe selvstendig med oppgaveløsing og utvikle gode studieteknikker samtidig som alle 848 

elever vil få mulighet til hjelp av kvalifisert personell. 849 

 

Arbeiderpartiet vil: 850 

• Avskaffe lekser i grunnskolen 851 

 
Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen. Det vises til gjeldende politikk: 852 

Arbeiderpartiet vil ha som hovedregel at skolearbeidet skal bli gjort i løpet av 853 

skoledagen, dempe unødvendig leksepress og la kommuner og skoler prøve ut 854 

leksefri.  855 

 

Palestina 856 

Forslag 55: Palestina som selvstendig stat 857 

Siden 1948 har palestinere kjempet for frihet, rettferdighet og grunnleggende 858 

menneskerettigheter. Likevel bryter israelske myndigheter folkeretten og 859 

menneskerettighetene hver eneste dag gjennom en ulovlig okkupasjon. Langvarige 860 

konflikter kan ikke normalisere grove menneskerettighetsbrudd.  861 

Okkupasjonen, blokaden av Gaza og den folkerettsstridige muren gjennom Vestbredden 862 

frarøver palestinerne friheten over egne liv, men fører også til en oppsplitting av Palestina 863 

som gjør etableringen av en selvstendig palestinsk stat stadig vanskeligere. Arbeiderpartiets 864 

overordnede krav til handling fra norsk side står ved lag. 865 

 
Arbeiderpartiet vil: 866 

• At Norge skal anerkjenne Palestina som selvstendig stat.  867 

• Norske myndigheter skal gå ut med aktiv oppfordring om å ikke importere varer 868 

produsert på okkupert palestinsk land.  869 

 870 

Videre er det noen viktige vilkår som må stilles for at en eventuell fredsforhandling skal være 871 

en suksess for palestinernes del og sørge for at okkupasjonen blir historie. Her mener 872 

Arbeiderpartiet at det er viktig at en fredsløsning blir fremforhandlet også på enkelte vilkår.  873 

 
Arbeiderpartiet vil:  874 

• Enhver fredsforhandling uten palestinsk deltakelse er illegitim og ugyldig. 875 
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• FNs delingsplan fra resolusjon 181 må ligge til grunn for en tostatsløsning. 876 

• Apartheidlovene som diskriminerer palestinerne, må avskaffes. 877 

• Palestinere og israelere må bli dømt ut fra samme lovverk og lovgivning 878 

• At norske myndigheter må forplikte seg til å ta opp Israel/Palestina-konflikten i hver 879 

anledning i møte med Israelske myndigheter. 880 

 

Økonomisk boikott av investeringer i okkupasjon 881 

Arbeiderpartiet anerkjenner Israel som en legitim stat i tråd med folkeretten. Standpunktet 882 

vi har tatt om å ha en bred økonomisk boikott av varer og tjenester som bidrar til 883 

okkupasjonen av Palestina, er fullt forenlig med denne anerkjennelsen. Vårt 884 

boikottstandpunkt er basert på respekt for universelle menneskerettigheter og internasjonal 885 

lov. En ikke-voldelig økonomisk boikott vil presse aktører som tjener på okkupasjonen til å 886 

endre den undertrykkende politikken som i dag føres av israelske myndigheter. Vi mener at 887 

en slutt på okkupasjonen vil være til det beste for både israelere og palestinere. 888 

 889 

Arbeiderpartiet vil:  890 

• Stille krav til at produkter som produsert på okkuperte områder skal merkes på en 891 

enkel og forståelig måte for allmenheten. 892 

 

Bygging av nye og utvidelse av eksisterende bosetninger 893 

Byggingen av nye bosetninger og utvidelsen av eksisterende er den største trusselen mot en 894 

fredelig tostatsløsning. Den nyeste av Israels planer om nye bosetninger er i et 895 

beduinområde kalt E1-sonen. Dersom landsbyene i dette beduinområdet rives og 896 

menneskene som bor der blir drevet på flukt vekk fra sine hjem, vil hele tostatsløsningen 897 

være i spill. Med israelske bosetninger på dette området vil Vestbredden i praksis bli fysisk 898 

delt i nord og sør. Det vil gjøre en tostatsløsning umulig.  899 

Arbeiderpartiet mener at:  900 

• Det må kreves full stans i byggingen av nye bosetninger. 901 

• Det må kreves full stans i utvidelsen av eksisterende bosetninger. 902 

• Det må i internatskole foraer bli problematisert at bosetningspolitikken til Israel 903 

strider mot folkeretten. 904 
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Gaza 905 

FN anslo at Gazastripen innen 2020 vil være ubeboelig for de to millioner menneskene som 906 

bor der, hvorav halvparten er barn. Årsaken til dette er Israels blokade og dens ødeleggende 907 

konsekvenser som blant annet medfører at 97% av vannet på Gazastripen er ikke egnet for 908 

menneskelig konsum. Innbyggerne i Gaza har bare strøm et par timer om dagen og 909 

arbeidsledigheten er høy. 910 

 
 
 
 
Arbeiderpartiet mener at:  911 

• Blokaden av Gaza må umiddelbart avskaffes, og befolkningen på Gaza må få 912 

bevegelsesfrihet og muligheten til å gjennomføre selvstendige valg. 913 

• Israelske myndigheter plikter å gjenoppbygge Gaza etter de omfattende israelske 914 

bombeangrepene. 915 

• Det må etableres langsiktige og store prosjekter for vannrensing og tilgang på vann i 916 

Gaza. 917 

• Norge skal sende fiskegarn til Gaza. 918 

 

Politiske fanger 919 

Mange palestinske fanger i israelske fengsler soner dommer for legitim politisk motstand 920 

mot okkupasjonen. Arbeiderpartiet mener det er uholdbart at Israel holder politiske fanger 921 

og at det rimer dårlig med Israels egne påstander om at de er et demokrati som respekterer 922 

menneskerettighetene. 923 

 
Arbeiderpartiet vil:  924 

• At Norge skal kreve at alle politiske fanger settes fri umiddelbart. 925 

• At Norge skal opp rettsikkerhet med israelske myndigheter og påpeke viktigheten av 926 

upartiske og rettferdige domstolsbehandlinger, uavhengig av hudfarge, religion eller 927 

nasjonalitet. 928 

• At Norge må kritisere de strenge og lange straffene politiske fanger er idømt for 929 

legitim politisk motstand og opposisjon mot okkupasjonen 930 

 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen 931 
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Forslag 56: Sikre alle en god psykisk helse 932 

Den negative økningen i antallet mennesker som sliter med psykiske utfordringer, møtes 933 

ikke med en tilsvarende økning i tilbud om oppfølging og behandling. Alle mennesker har 934 

rett til en god psykisk helse, og det er et samfunnsproblem at de som sliter psykisk ikke får 935 

den hjelpen de trenger, når de trenger den. 936 

I dag spiller de sosioøkonomiske faktorene inn på hvilke tilbud og behandling man får. For 937 

Arbeiderpartiet skal alle, uavhengig av bosted, økonomiske forutsetninger og andre 938 

sosiologiske og sosioøkonomiske faktorer, få den samme gode utredningen, bli møtt med 939 

like kompetente ansatte, få muligheten til å påvirke sin egen behandling, få like nødvendig 940 

behandling og få tilpassa ettervernstiltak. 941 

 942 

Skolehelsetjenesten er et av de viktigste lavterskeltilbudene vi har, både for å gi ungdom 943 

noen å snakke med hvis de har det vanskelig, men også ved å forebygge psykiske og fysiske 944 

vansker. I dag står skolehelsetjenesten ovenfor en del utfordringer. Døren til helsesykepleier 945 

er alt for ofte er stengt og tilbudet er veldig varierende fra skole til skole. Derfor ønsker 946 

Arbeiderpartiet å innføre en helsesykepleiernorm i tråd med Helsedirektoratets 947 

anbefalinger, samtidig som dette følges opp med statlige øremerkede midler. Vi vil senke 948 

terskelen for å besøke skolehelsetjenesten. Derfor ønsker Arbeiderpartiet å innføre 949 

obligatoriske timer hos helsesykepleier hvert skoleår. 950 

Studenters psykiske helse blir gjennomgående nedprioritert. I følge FHI har mer enn 951 

én av fire studenter alvorlige psykiske plager. Samme undersøkelse viser også at 952 

én av fem studenter har tenkt på å ta sitt eget liv. Det er vi nødt til å gjøre noe med. 953 

Vi må bli bedre på forebyggelse av psykiske plager, og tilby bedre helsehjelp hvis 954 

plagene er oppstått. 955 

 
Arbeiderpartiet vil:  956 

• Sikre at midler til forebyggende tiltak og til etablering av behandlingstilbud må 957 

fordeles over hele landet slik at det psykiske helsetilbudet er likt 958 

• Styrke frivillige organisasjoner som jobber med psykisk helse, som for eksempel 959 

Rådgivning om spiseforstyrrelser (ROS) 960 

• At helsesykepleier kan henvise direkte til psykolog 961 

• Innføre obligatoriske timer hos helsesykepleier hvert skoleår 962 

• Innføre en helsesykepleiernorm i tråd med Helsedirektoratets anbefaling 963 

• Flytte ansvaret for skolehelsetjenesten og helsestasjon for ungdom fra kommunene 964 

til fylkeskommunene 965 
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• Øke informasjonsflyten om psykologtilbud, innleggelser og rettigheter på 966 

grunnskolen og videregående skole 967 

• Innføre prøveprosjekt med helsestasjon på gutter 968 

• Forske mer på gutters psykiske helse 969 

• Medikamentbruken til distriktspsykiatriske sentre (DPS) skal kartlegges fortløpende 970 

og registreres regelmessig med mål om å redusere forskrivning av medisiner 971 

• Se på de økonomiske mulighetene studenter med kronisk og langvarige sykdommer 972 

har, og hvordan dette påvirker helse, kosthold og studiehverdagen. 973 

• Satse ytterligere på forebyggende tiltak for studenters psykiske helse, blant annet 974 

arbeid mot ensomhet. 975 

• Bevilge mer støtte til Studentskipnadenes helsetilbud. 976 

• Styrke kompetansen om psykisk helse på utdanningsinstitusjonene. 977 

• At alle studenter får tilbud om en sunn gratis frokost på studiestedet. 978 

• Gi alle asylsøkere rett på psykisk helsehjelp i spesialisthelsetjenesten uavhengig av 979 

hvilken fase de er i, noe som også må gjelde ureturnerbare asylsøkere som har fått 980 

avslag på opphold 981 

 

Fylkesstyrets innstilling: Oversendes stortingsgruppa som innspill i arbeidet med 982 

«Opptrappingsplan for psykisk helse».   983 

 
 

Forslag 57: CRPD inn i norsk lov  984 

Arbeiderpartiet ser med stor bekymring på at mennesker med funksjonsnedsettelser har 985 

utfordringer med å gjennomføre utdanning, noen faller utafor arbeidslivet, og noen møter 986 

hindringer for deltakelse i kultur- og idrettsliv. Det er også svært mange mennesker som 987 

opplever diskriminering i hverdagen, og manglende fremkommelighet i hverdagen. Derfor 988 

må arbeidet med universell utfordring prioriteres høyt. 989 

Mennesker med funksjonsnedsettelser er underrepresentert i alle våre demokratiske organ. 990 

Samtidig er de blant dem som påvirkes mest av hvordan samfunnet vårt utformes. 991 

I 2013 forpliktet Norge seg til CRPD-konvensjonen. Nå mener Arbeiderpartiet at det er på 992 

tide at den innlemmes i norsk lov, herunder menneskerettighetslovgivningen. Det er et 993 

nødvendig steg for å sikre universell deltakelse og like muligheter for alle.  994 
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Arbeiderpartiet vil: 995 

• Inkorporere CRPD i norsk lov, herunder menneskerettighetslovgivningen. 996 
 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes. Ivaretatt i gjeldende politikk.  997 

Forslag 58: En fremtidsrettet petroleumspolitikk 998 

Ifølge det internasjonale energibyrået og FNs klimapanel må i praksis all leting og utbygging 999 

av olje og gass stanses for at vi skal kunne opprettholde 1,5-gradersmålet. Dette er fordi det 1000 

i dag finnes nok eksisterende reserver til å overgå verdens klimabudsjett. En 1001 

Arbeiderpartiledet regjering må derfor legge frem en petroleumspolitikk for 2020-tallet, 1002 

hvor man ønsker å redusere finansiell klimarisiko, samtidig som man sikrer verdiskapning, 1003 

utslippskutt og utvikling av nye næringer.  1004 

I en tid hvor Europa skriker etter mer energi, er det viktig å ha tydelige prioriteringer. 1005 

Russlands invasjon av Ukraina har resultert et Europa som har mistet en av sine aller største 1006 

gassleverandører. Derfor vil ved flere tilfeller den kommende tiden være viktig å 1007 

differensiere mer mellom olje og gass. Norge kan bidra til å dekke inn mangelen på gass i 1008 

Europa den neste tiden og kan på flere måter bidra som en seriøs aktør for et Europa i 1009 

krise.  Likevel, så skal ikke dagens situasjon åpne for flere store, at nye oljeprosjekter får 1010 

muligheten til å etablere seg på norsk sokkel. 1011 

Tiden for videre leting etter petroleumsressurser på norsk sokkel må være over. All forskning 1012 

peker på at klimaet ikke tåler økte utslipp fra nye uoppdagede felt, samtidig som den 1013 

finansielle risikoen for samfunnet er for stor. Den gjennomsnittlige ledetiden på norsk sokkel 1014 

fra funn til produksjon er på 16 år. Rystad Energys basis- scenario forventer ikke at 1015 

uoppdagede reserver vil utgjøre en vesentlig del av norsk olje og gassproduksjon før etter 1016 

2040, samtidig forventes fossilprisene å falle kraftig dersom verden lykkes med 1017 

klimapolitikken.  1018 

Dersom man vedtar å stanse godkjenning av nye utbygginger og utvinningstillatelser på 1019 

norsk sokkel vil man også stanse letevirksomhet, ettersom insentiver for leting faller bort. 1020 

Eksisterende felt vil produsere inntil de må fornye utvinningstillatelser, hvor de så stoppes. I 1021 

praksis vil dette være det mest kraftfulle virkemiddelet for å redusere Norges klimarisiko, 1022 

hvor næringen gradvis vil avvikles etter hvert som eksisterende produksjon tar slutt. Det vil 1023 

fjerne klimarisiko helt ettersom Norges forventede produksjon vil være i tråd med IEAs 1,5-1024 

graders scenario. 1025 

Arbeiderpartiet vil: 1026 

• Holde Barentshavet fritt for petroleumsaktivitet, og gjennom forvaltningsplanen for 1027 

Barentshavet, sørge for at ny aktivitet skal være basert på fornybar 1028 

næringsvirksomhet.  1029 
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• Stoppe utvidelsen av eksisterende letelisenser. 1030 

• At det ikke skal gjøres nye lete- og prøveboringer. 1031 

• At det ikke skal åpnes nye oljefelt 1032 

 
Det er på tide å tenke nytt i petroleumspolitikken. Ordninger og skattefordeler som gjør det 1033 

kunstig gunstig å lete etter ny olje og gass må fases ut, og ordninger som gir fornybare 1034 

næringer bedre vilkår må fases opp. 1035 

Staten tilbyr i dag nye områder til petroleumsselskaper for at de skal kunne drive med 1036 

letevirksomhet i Norges havområder, dette kalles TFO-ordningen (tildeling av 1037 

forhåndsdefinerte områder). Når olje- og gasskilder er oppdaget tildeler staten rettighetene 1038 

til å utvinne det gjennom konsesjonsrunder. Vi har funnet nok olje og gass å ha produksjon 1039 

av petroleum frem til verden skal være i netto nullutslipp i 2050. Dermed bør dagene for 1040 

leteordninger på norsk sokkel være over. 1041 

Arbeiderpartiet vil:  1042 

• Innføre et nytt nøytralt oljeskatteregime. 1043 

• Avskaffe TFO-ordningen (tildeling av forhåndsdefinerte områder). 1044 

Samtidig som oljeeventyret i Norge er i sluttfasen, må vi skape de nye fornybare 1045 

industriarbeidsplassene for fremtiden. Vi trenger en rettferdig klimapolitikk som kutter 1046 

utslipp og skaper jobber. Samtidig som natur- og klimapolitikk må være en ramme rundt all 1047 

annen politikk. I fremtiden vil de tryggeste arbeidsplassene være natur- og klimavennlige. 1048 

Dersom fornybar industri skal bli konkurransedyktig trengs kompetanse og kapital. Med de 1049 

riktige grepene kan vi bygge morgendagens industri på skuldrene til dagens olje og 1050 

gassnæring.  1051 

Arbeiderpartiet ønsker å innføre en ny omsetningsavgift på produksjon av olje og gass, som 1052 

skal gå til investeringskapital for ny grønn industri. En avgift på produsert petroleum vil 1053 

fungere som et omstillingspolitisk kinderegg. Den vil gi incentiver til bransjen om å omstille 1054 

forretningsmodeller, trygg og rettferdig finansiering, og redusert klimarisiko til norsk 1055 

økonomi. Ved en avgift på 100 kroner per tonn CO2 utslipp fra produserte volumer norsk 1056 

olje og gass vil det generere inntekter på rundt 44 mrd til staten. Dette kan brukes til at 1057 

Norge blir ledende i utviklingen av de klimaløsningene verden trenger, blant annet 1058 

karbonfangst og -lagring, hydrogen som energibærer, batteriteknologi, havvind og utslippsfri 1059 

skipsfart. 1060 

Den mest innbringende næringen i Norge skal gjennom et massivt skifte på få år. Folk skal 1061 

føle trygghet og rettferdighet i omstillingen: Trygghet for arbeid, klima, natur og økonomi. 1062 

Dersom vi skal ha folk med oss på reisen må sørge for at de er en del av omstillingen. Når 1063 

Tyskland avviklet kullkraftverkene sine satt de ned en kommisjon. Det er derfor 1064 

Arbeiderpartiet tar til orde for et nasjonalt råd for rettferdig omstilling. Fagbevegelsen, 1065 
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næringslivet, utdanningssektoren og miljøbevegelsen skal sammen med politikerne tegne 1066 

veien til det nye samfunnet sammen. 1067 

Arbeiderpartiet vil:  1068 

• Bruke trepartssamarbeidet til å skape et veikart for fremtiden for næringene 1069 

tilknyttet olje- og gassindustrien.  1070 

• Ha et sysselsettingsprogram som skal styre kompetansen i oljenæringa over mot 1071 

fornybare næringer. 1072 

• Innføre en omstillingsavgift på produksjonen av olje og gass. 1073 

• Sørge for stresstesting av statens klimarisiko ved å beregne skatteinntektene for nye 1074 

felt med prisscenarioer som følger 1,5-gradersmålet. 1075 

• Sørge for at hensynet til natur og klima blir ivaretatt og vektlagt ved godkjenning av 1076 

utbyggingsplaner for nye felt. 1077 

• Utvide naturmangfoldsloven til 200 nautiske mil slik at den gjelder for alle nye 1078 

utbygginger. 1079 

• Opprette et nasjonalt råd for rettferdig omstilling der arbeidslivets parter, 1080 

forskningsinstitusjoner, og miljøorganisasjoner har en sentral rolle. 1081 

 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes ikke.  1082 

 
 

Naturens tåleevne 1083 

Forslag 59: Livet i Arktis 1084 

De nordligste områdene er der man raskt ser resultatene av klimaendringene, og det er også 1085 

her man finner noen av de mest sårbare marine økosystemene. Havforskere verden over er 1086 

enige om at området der fast is går over til åpent hav er et svært verdifullt og sårbart 1087 

område i Arktis. Iskantsonen er området i Barentshavet der kalde og varme vannmasser 1088 

møtes. Dette danner grunnlaget for en voldsom oppblomstring av plankton; en av 1089 

grunnmurene for alt livet i havet - for fisken, fuglen, hvalen og isbjørnen. Dette unike 1090 

området regnes som den biologiske motoren for økosystemet i Arktis, og Norsk Polarinstitutt 1091 

omtaler området som “Norges lille regnskog” på grunn av det unike biologiske mangfoldet 1092 

her. Et oljeutslipp i dette området vil være katastrofalt. Arbeiderpartiet mener derfor at det 1093 

ikke skal foregå petroleumsvirksomhet i iskantsonen. 1094 

Den fysiske iskanten er dynamisk og varierer fra år til år. På grunn av global oppvarming og 1095 

økt issmelting ligger den fysiske iskanten lenger nord nå enn tidligere. Økt issmelting på 1096 

grunn av klimaendringer skal ikke bety at nye områder gjøres tilgjengelige for 1097 

petroleumsvirksomhet, snarere tvert imot. Polarinstituttet har utarbeidet en faglig, 1098 

vitenskapelig definisjon av iskantsonen. Den legger til grunn at områder med isfrekvens på 1099 

0,5% vil gjelde under definisjonen av iskantsonen. Det bør være miljøfaglige råd som avgjør 1100 
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hva som skal være definisjonen på iskantsonen. Denne definisjonen må derfor ligge til grunn 1101 

i forvaltningsplanen for Barentshavet. 1102 

Noen av de mest sårbare og verdifulle marine økosystemene finner vi rundt Svalbard og Jan 1103 

Mayen. For å sikre like spilleregler for alle næringer til havs er det nødvendig at 1104 

Naturmangfoldlovens virkeområde ikke bare gjelder i Norges økonomiske sone, men også 1105 

inkluderer fiskerihavnene ved Svalbard og Jan Mayen. Her finnes verdifull og sårbar natur 1106 

som med dagens lovverk ikke kan vernes på lik måte som naturen innenfor den økonomiske 1107 

sonen. Der Norge utøver suverenitet, hviler det på oss også et ansvar: Å bevare og beskytte 1108 

sårbare marine økosystemer - for morgendagen og for vår felles fremtid.  1109 

Arbeiderpartiet vil: 1110 

• Revidere forvaltningsplanen for Barentshavet og endre definisjonen av iskantsonen.1111 

• At iskanten defineres basert på miljøfaglige råd om hvor naturverdiene i dette1112 

området faktisk finnes, og dermed ha en sørlig grense tilsvarende 0,5 prosent1113 

isfrekvens.1114 

• Ikke igangsette noen form for petroleumsaktivitet i SVO-området iskanten.1115 

• Utvide virkeområdet for Naturmangfoldloven til å gjelde i hele norsk økonomisk sone1116 

og i fiskerivernsonene ved Svalbard og Jan Mayen.1117 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes ikke. 1118 

Forslag 60: Vår felles natur  1119 

Arealendringer er den største trusselen mot naturmangfoldet, både i Norge og på 1120 

verdensbasis. Både klimapanelet og naturpanelet fastslår at verden må ha mer, ikke mindre, 1121 

natur dersom vi skal lykkes i å nå bærekraftsmålene. Mennesket har nå gjort betydelige 1122 

endringer på tre fjerdedeler av jordens landoverflate. Rundt 9 prosent av verdens estimerte 1123 

5,9 millioner landlevende arter har ikke tilstrekkelige leveområder for langsiktig overlevelse, 1124 

og vil dø ut hvis ikke deres naturlige leveområder tilbakeføres.  1125 

Norge har mye enestående natur, med unike kvaliteter. Naturen i landet vårt er på mange 1126 

måter selve bærebjelken for velferden vår, gjennom viktige ressurser som generer tusenvis 1127 

arbeidsplasser. Likevel er det viktig at disse ressursene og naturen blir forvaltet på en 1128 

forsvarlig og bærekraftig måte. Det er vår oppgave å verne om disse så også fremtidige 1129 

generasjoner får muligheten til å oppleve både vakker urørt norsk natur og nyte godt av 1130 

ressursene den tilbyr.  1131 
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Menneskelig innblanding har ført til irreversible endringer i naturen, forurensning, 1132 

overhøsting og inngrep i uberørt natur fører til ødeleggelse av økosystemer og utryddelse av 1133 

omtrent 17 500 av arter hvert år. Aldri før i historien har denne utviklingen skjedd raskere, 1134 

dermed må også midlene for å bevare naturmangfoldet være sterkere enn noen gang før. 1135 

Naturen trenger en krisepakke. Arbeiderpartiet mener derfor det må bevilges en milliard i 1136 

statsbudsjettet til bevaring av norsk naturmangfold. Kartleggingen av natur må styrkes og 1137 

innen 2025 bør et økologisk grunnkart som vil gi viktig kunnskapsgrunnlag for forvaltning av 1138 

areal ferdigstilles. For å kartlegge arbeidet, bør regjeringen innføre helhetlige naturbudsjett 1139 

og naturregnskap, som grunnlag for politiske beslutninger i fremtiden. 1140 

Arbeiderpartiet vil: 1141 

• At regjeringen innfører et helhetlig naturbudsjett og -regnskap innen 2024, og1142 

bevilger én milliard kroner til bevaring av norsk naturmangfold over statsbudsjettet.1143 

• At kartleggingen av norsk natur styrkes, og ferdigstille et økologisk grunnkart innen1144 

2025. Øke målet om restaurering av ødelagt norsk natur til 20 % innen 2025.1145 

• Innføre en nasjonal ordning som gjør at utbygger som bygger ned skog, jord eller1146 

annen natur, må kompensere for det ved å restaurere natur med tilsvarende eller1147 

bedre økologisk verdi andre steder gjennom et såkalt naturbidrag.1148 

• Etablere «Naturkur» etter modell av «Klimakur», for å bidra til at Norge1149 

opprettholder et mangfold av økosystemer i god økologisk tilstand.1150 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen 1151 

Forslag 61: Livet i havet  1152 

Verdens hav spiller en enorm rolle i kampen mot klimaendringer. Halvparten av verdens 1153 

oksygen produseres i havet, og havets opptak av CO2 er livsviktig i kampen mot 1154 

klimaendringene. Norge er et lite land, men en stor havnasjon. Hundretusenvis av nordmenn 1155 

lever av havet, gjennom maten og arbeidsplassene som skapes på havet. Fiskeri er vår nest 1156 

største eksportnæring, og havnene langs kysten utgjør en av våre naturlige 1157 

konkurransefordeler som eksportnasjon. Samtidig er de marine økosystemene, og dyrelivet 1158 

langs kysten og i Arktis av internasjonal betydning for forskning, naturmangfold og turisme. 1159 

Likevel er tilstanden på havene alvorlig. Fra klimaendringer og plastforurensning; til overfiske 1160 

og gruvedrift på havbunnen – farene som truer havet vokser seg større, og blir mer alvorlige 1161 

for hver dag som går. For å ta vare havet i møte med disse truslene må vi som en av verdens 1162 

største havnasjoner gjøre vårt ytterste for å beskytte den blå planeten vår.  1163 

Arbeiderpartiet vil: 1164 

• Benytte Norges lederskap i FNs havpanel til å intensivere arbeidet for en forpliktende1165 

global havavtale som muliggjør marine verneområder i internasjonalt farvann, og1166 

verner 30 prosent av havene innen 2030.1167 
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• Sette mål om nullutslipp i fiskerisektoren innen 2035. 1168 

• Stille krav om utslippskutt til fiskefartøyene gjennom fiskerikonsesjoner. 1169 

• Stille krav til utslippskutt gjennom hele verdikjeden i oppdrettsnæringen, og en 1170 

strengere arealfordeling i konsesjonsregelverket. 1171 

• Opprette et eget omstillingsfond for fiskerinæringa for fornying av fiskeflåten. 1172 

• Gi statlige tilskudd til investeringer i nedbrytbare fiskegarn og fiskeredskaper som 1173 

minimerer innvirkning på marine økosystemer. 1174 

• Forby bunntråling på grunnere vann enn 100 meter i Sør-Norge. 1175 

• Forby dumping av fiskeredskaper i sjøen, og påby rapportering av tapte 1176 

fiskeredskaper i tråd med MARPOL anneks V. 1177 

• Innføre forbud mot tømming av septiktanker fra fritidsbåter langs kysten, og 1178 

øremerke midler til kommunene til å investere i tømmestasjoner. 1179 

• Opprette en statlig tilskuddsordning for investeringer i opprustning og 1180 

nitrogenrensing i avløpssektoren for å stanse avrenning fra landbruket til sårbare 1181 

marine økosystemer. 1182 

• Kartlegge kilder til forsøpling i vassdrag som renner ut i havet, og identifisere 1183 

deponier og søppelfyllinger med høy risiko for lekkasje og forurensing ut i sjøen. 1184 
 

Fylkesstyrets innstilling: Støtter intensjonen.  1185 

Forslag 62: Ett skritt nærmere nasjonalt busskort 1186 

Under de siste årene med Vestfold og Telemark fylkeskommune, har månedskortet blitt slått 1187 

sammen. Slik at en fra Vestfold kan bruke sitt måneds/halvårskort også i den andre delen av 1188 

fylket. Dette gjør at flere også kan velge kollektivt også når de reiser. Vi i Arbeiderpartiet 1189 

ønsker et nasjonalt månedskort, men da er det enda viktigere at vi bevarer denne avtalen 1190 

også når vi splittes. Men også jobbe for å skape et samarbeid med Buskerud, eventuelt Viken 1191 

for å få utvidet avtalen med enda flere fylker. 1192 

Arbeiderpartiet i Vestfold og Telemark vil: 1193 

• Videreføre avtalen om at Farte bussbillett og VKT bussbillett er mulig å bruke i begge 1194 

fylker. 1195 

• Jobbe for et samarbeid med Farte, VKT og Brakar for felles månedskort 1196 

 

Fylkesstyrets innstilling: Oversendes fylkestingsgruppa og stortingsgruppa.  1197 

 

Fylkesstyret:  1198 

Forslag 63: Kraft  1199 

Vannkraften har gitt Norge et nærmest utslippsfritt og svært fleksibelt kraftsystem som gir 1200 

oss et stort fortrinn på vei mot fremtidens null- utslippssamfunn. Vannkraften vil også i 1201 

fremtiden være ryggraden i det norske kraftsystemet og gi oss en enestående mulighet til 1202 

trygg og rimelig tilgang på energi for industri og husholdningene, dels fordi vannkraftens 1203 
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fleksibilitet muliggjøre innfasing av store mengder ny kraft fra uregulerbare fornybarkilder 1204 

som vind og sol.  1205 

Vestfold og Telemark Arbeiderparti mener storsamfunnet har ansvar for at det bygges ut nok 1206 

fornybar kraft til innbyggere og næringsliv i Norge. Målet er å skape arbeidsplasser, utvikle 1207 

hele landet, skape et samfunn med små forskjeller og like muligheter og sikre god 1208 

sameksistens.  1209 

Arbeiderpartiet skal føre en politikk som sørger for så lave priser at det gir trygghet og 1210 

forutsigbarhet for innbyggere og næringslivet. Veien til lave priser går gjennom rik tilgang på 1211 

rimelig kraft og et effektivt kraftmarked. Mer ren kraft og bedre nett er to av de viktigste 1212 

forutsetningene for å få til dette. Samtidig må vi bruke energi mer effektivt. Fordi produksjon 1213 

av energi også belaster miljøet, er det beste miljøvalget å redusere forbruket. 1214 

En viktig forutsetting for Arbeiderpartiets politikk må være at fellesskapet skal ha kontroll 1215 

over energiressursene. Det skal være offentlig eierskap og kontroll over fellesskapets 1216 

ressurser og fellesskapet skal også ha sin rettferdige andel av overskuddet.  1217 

Det må sikres nok og rimelig kraft til å utvikle Norge som industrinasjon. Kraftoverskudd må 1218 

sikre tilgang til kraft i hele landet og vi må jobbe for å sikre at energiprisene gir Norge en 1219 

konkurransefordel i et internasjonalt marked. Det er avgjørende for å beholde 1220 

konkurransekraft og samtidig opprettholde gode lønnsbetingelser for ansatte. 1221 

En industriell tilnærming til kraftpolitikken innebærer også å se energipolitikken i 1222 

sammenheng med andre politikkfelt. Her er særlig politikkutvikling på europeisk nivå som 1223 

CO2-kompensasjon, karbontoll og andre mekanismer som sikrer Norges markedsadgang til 1224 

Europa avgjørende hensyn. 1225 

Politikken må være i solidaritet med fremtidige generasjoner og naturens egenverdi. En av 1226 

vår tids store oppgaver er å løse klima- og naturkrisen, til fordel for både nålevende og 1227 

fremtidige generasjoner. Det prinsippet må også ligge til grunn for vår energipolitikk. 1228 

Vi må videreutvikle jobb- og verdiskaping fra petroleumsindustrien, og bidra til at denne blir 1229 

en motor for utvikling av nye næringer som havvindturbinder og CCS. Petroleumssektoren 1230 

må innfri Stortingets anmodning om klimakutt, det tilsier først og fremst elektrifisering. 1231 

Elektrifisering av sokkelen må ikke forstyrrer kraftbalansen og går på bekostning av behovet 1232 

for fornybar kraft til ny- og eksisterende industri på fastlandet. Så langt det er mulig skal 1233 

elektrifiseringen skje med havvind eller annen fornybar strøm produsert på sokkelen 1234 

Det må legges til rette for at innbyggere, næringsliv og offentlig forvaltning både kan spare 1235 

energi og gå over til grønnere former for energi.  Produsere energi lokalt, bruke mindre og 1236 

mer effektivt. Rådgivning, kampanjer, tilskuddsordninger og sertifiseringsordninger kan bidra 1237 
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til dette, eventuelt også ordninger knyttet til skatter og avgifter (det være seg mva. på varer 1238 

som bidrar til et grønt skifte, og el-avgift/ nettleie-tiltak som stimulerer til strømsparing) 1239 

Norge produserer om lag 155 TWh elektrisk kraft i et normalår, og har de siste årene hatt et 1240 

forbruk opp mot nesten 140 TWh, noe som gir et kraftoverskudd på rundt 15 TWh. Enkelte 1241 

analyser peker på at Norge kan ha et kraftunderskudd allerede i 2026. Etterspørselen etter 1242 

elektrisk kraft vil fortsette å øke av flere grunner. Samtidig er Norges evne til å nå 1243 

klimamålene avgjørende for å sikre arbeidsplasser, styrke konkurransekraften i eksisterende 1244 

industri og legge grunnlaget for nye industrielle muligheter. 1245 

Strømnettet er det sentrale og avgjørende bindeleddet mellom produksjon og forbruk av 1246 

strøm. Klima- og energiomstilling, elektrifisering, innfasing av ny teknologi og nye industrielle 1247 

satsinger øker presset på kapasitet og utvikling av strømnettet. Her er det store regionale 1248 

forskjeller i kapasitet. I tillegg vil det kreve tilrettelegging for ny energiinfrastruktur for å 1249 

realisere satsinger som havvind, hydrogen og elektrisk mobilitet. 1250 

Det haster derfor med å utløse ny produksjon av elektrisk kraft og økning av nettkapasiteten 1251 

i Norge. God lokal forankring må ligge til grunn, der lokalsamfunnets interesser innen 1252 

etablering og videreutvikling av arbeidsplasser, inntekter og ivaretakelse av naturverdier 1253 

vektes inn. 1254 

Vestfold og Telemark Arbeiderparti mener: 1255 

• at produksjon av fornybar energi må økes betydelig slik at fornybar energi forblir et1256 

konkurransefortrinn for norsk industri og bidra til positiv samfunnsutvikling1257 

• at staten må ta et ansvar for å få på plass infrastruktur der den trengs, og når den1258 

trengs, herunder at kapasiteten i strømnettet forsterkes i hele landet, og at1259 

konsesjonsbehandlingstiden kortes ned.1260 

• Det må gis insentiver til investeringer i eksisterende vannkraftanlegg for å stimulere1261 

til økt produksjon.1262 

• Ha en storstilt satsing på havvind gjennom en ambisiøs, bærekraftig nasjonal strategi1263 

og en satsning på norsk leverandørindustri.1264 

• at ilandføring av havvindkraft i Grenland kan være et viktig bidrag til etablering av1265 

verdens første klimapositive industriregion. Med bedre utbygd nett vil ilandføring i1266 

Grenland være gunstig for kraftforsyning til hele fylket og Østlandet ellers.1267 

• At lokalt selvstyre skal vektlegges i prosesser vedrørende vindkraftutbygging, og1268 

kommuner som disponerer sin natur til vindkraftproduksjon skal få økonomisk1269 

kompensasjon.1270 

• Fortsatt avlasta husholdningene for høye strømpriser gjennom strømstøtteordningen1271 

som bidrar til noe reduserte kostnader1272 

• at husholdninger og næringsliv må kunne sikre seg mot svingninger i markedet1273 

gjennom å sikre bedre og mer forutsigbare fastprisavtaler1274 
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• Enova må styrkes økonomisk og ha et mandat til og støtte investeringer innenfor 1275 

energieffektivisering. Enova må løpende støtte investeringer både for næringsliv, 1276 

husholdninger og borettslag. 1277 

• det er nødvendig med en kritisk gjennomgang av de samfunnsmessige 1278 

konsekvensene av utenlandsforbindelsene og treffe nødvendige tiltak for å unngå for 1279 

stor prisutjevning med Europa.  1280 
 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes.   1281 

 

Forslag 64: Regulering av varebilbransjen  1282 

Det haster med regulering av varebilbransjen! 1283 

Regjeringen Støre vedtok 28.10.22 en handlingsplan mot sosial dumping i transportbransjen for 1284 

internasjonale transporter med biler mellom 2,5-3,5 tonn. Kjøre- og hviletidsbestemmelser skal 1285 

innføres så snart teknologien er på plass og innen 2026. 1286 

Videre skal det vurderes å innføre tiltak også for nasjonale transporter, der det stilles krav om løyve, 1287 

vandel, kompetanse, økonomisk evne og HMS-kort. Norge er i dag det eneste landet i Norden som ikke 1288 

har regulert denne bransjen. I Norge holder det at du har sertifikat. Det betyr at det er fritt frem å 1289 

starte opp som distributør. 1290 

Posten Norge har startet sitt arbeid med å ansette 200 sjåfører i varebilsegmentet. Et viktig bidrag for 1291 

å få på plass gode arbeidsforhold og å motvirke arbeidslivskriminalitet. Dersom seriøse arbeidsgivere 1292 

må konkurrere i den useriøse delen av dagens marked, som preges av en meget dårlig bilpark, elendige 1293 

arbeidsforhold og frynsete holdninger til skatter og avgifter, risikerer vi at de useriøse aktørene fortsatt 1294 

vinner frem og tar markedsandeler. Dette er fordi de ikke forholder seg til lover og regler slik de seriøse 1295 

gjør, og dermed tilbyr kunder skammelig lave priser. Det skal ikke lønne seg å drive useriøst, og vi må 1296 

derfor gjøre varebilbransjen til et ordnet marked med regulerte forhold. 1297 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes. Oversendes til Transport- og kommunikasjonsfraksjon og 1298 

Arbeids- og sosialfraksjon.  1299 

 

Forslag 65: Fensfeltet  1300 

Fensfeltet på Ulefoss kan bli Europas leverandør av sjeldne jordarter 1301 

Fensfeltet kan ha Europas største forekomst av sjeldne jordarter, råstoffer som er 1302 

avgjørende for det grønne skiftet. 1303 

Det om lag fem kvadratkilometer store området kan potensielt inneholde Europas største 1304 

forekomst av sjeldne jordarter (REE). REE er et samlebegrep som brukes om 17 grunnstoffer 1305 

som inngår i mange komponenter i høyteknologiske produkter og grønn energiproduksjon. 1306 
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Tilgangen til mineraler og metaller er en forutsetning for å få til det grønne skifte. Når 98 % 1307 

av Europas behov for disse mineralene hentes utenfor Europa er vi svært sårbare. Kina står 1308 

for hoveddelen av all produksjon av metaller som kobber, nikkel, kobolt og litium. Europa er 1309 

med andre ord helt avhengig av Kina for å kunne oppnå sine klimamål. 1310 

Råstoffene fra Fensfeltet er blant annet tenkt brukt på Herøya for å produsere magneter 1311 

som skal brukes i ulike typer elektronisk utstyr. 1312 

Regjeringen må innføre økonomiske incentiver både i forbindelse med kartlegging av kritiske 1313 

mineralforekomster og investeringer i industriell produksjon. Risikoavlastning til kartlegging 1314 

må omfatte private initiativer. 1315 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes.  1316 

 

Forslag 66: Arbeidslinja 1317 

Arbeidslinja  1318 

Trygghet for alle bør være jobb nummer en! 1319 

Skal vi skrote eller revidere arbeidslinja? Retten til arbeid er nedfelt i grunnloven og 1320 

menneskerettighetene, men hvorfor straffer vi de som står på utsiden av arbeidslivet? 1321 

Retten til arbeid har blitt en plikt. Det har for mange blitt helt greit å moralisere over den som står 1322 

utenfor, som ikke «bidrar» men bare tar imot. Mennesker som står utenfor arbeidslivet blir trukket 1323 

fram som snyltere, ja til og med som løgnere. Med denne holdningen blir det enkelt å straffe og 1324 

holde utenfor den som ikke bidrar, og bare slippe inn i varmen den som gjøre et «ærlig stykke 1325 

arbeid». 1326 

Mange havner utenfor arbeidslivet midlertidig, det gjelder særlig unge. De trenger en håndsrekning 1327 

for å komme seg inn igjen, men kan ofte oppleve å miste sin grunnleggende trygghet. Veien tilbake til 1328 

arbeidslivet kan da bli unødvendig lang. Noen havner utenfor arbeidslivet i lengre perioder, og andre 1329 

permanent.  1330 

Ingen blir friske eller motiverte av å være utrygge. Alle må ha en inntekt å leve av, om du er i arbeid 1331 

eller ikke. Vi trenger en rausere velferdsstat som har tillit til sine innbyggere, som ikke 1332 

mistenkeliggjør, og som ikke mistror. 1333 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes.    1334 

 

Forslag 67: Staten må styre ressursene og prioritere helsetjenester til innbyggerne. 1335 

Ordningen med «fritt behandlingsvalg» ble vedtatt i 2015 og gikk i hovedsak ut på at pasientene selv 1336 

kunne velge hvor de ville ha behandling. Det offentlige tok regningen, uansett om de valgte privat 1337 

eller statlig sykehus. Det førte til en storstilt utbygging av privat psykiatri- og rusbehandling. 1338 
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Helsekøene på dette området ble kuttet, men ordningen tappet sykehusene for ressurser og 1339 

kvaliteten på behandlingen var ikke alltid like god. Dessuten hadde ikke helseforetakene noen innsyn 1340 

i de tjenestene som en betalte for. 1341 

Arbeiderpartiet mener fritt behandlingsvalg undergravet funksjonen den offentlige 1342 

spesialisthelsetjenesten har hatt med å bevilge bruken av begrensede ressurser og prioritering 1343 

mellom pasientgrupper. Det har gjort det vanskeligere for myndighetene å styre pengebruken til 1344 

helse. Vestfold og Telemark Arbeiderparti jobber for likeverdige helsetjenester av god kvalitet til 1345 

innbyggerne uavhengig av hvor en bor.  1346 

Våre forventninger til regjeringen er at helseforetakene har tilstrekkelige ressurser i en 1347 

overgangsordning slik at pasientene får den behandlingen som trengs med god kvalitet i 1348 

helseforetakene. Når arbeidsplasser legges ned, bør helseforetakene overta ansatte i ny drift. 1349 

Helseforetaket bør se på lokalisering av tjenestene slik at hele regionen kan være et alternativ. 1350 

Det var et stortingsflertall av Ap, Sp, SV og Rødt som besluttet å avvikle Fritt behandlingsvalg fra 1. 1351 

januar 2023. Denne beslutningen er også støttet av LO. Det betyr ikke at det blir slutt på at staten 1352 

skal finansiere driften av private sykehus, men fra nå av er det bare sykehus med driftsavtaler og 1353 

rammeavtaler som får dekket behandlingene sine fra det offentlige. 1354 

Fylkesstyrets innstilling: Støttes. Oversendes stortingsgruppa og helsefraksjonen. 1355 
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Landsmøtedelegater 

Vestfold og Telemark Arbeiderparti får 24 delegater til Arbeiderpartiets 
Landsmøtet i 2023. 

Fylkesstyret innstiller fylkesårsmøte på disse 24 landsmøtedelegatene: 

Navn Kommuneparti 
Sven Tore Løkslid Hjartdal 

Odin Adelsten Bohmann Skien 

Frode Paulsen Notodden 
Tom Rune Olsen Bamble 

Per Esborg Drangedal 
Eivind Skogheim Seljord 

Janicke Andreassen Porsgrunn 
Karin Hagen Midt-Telemark 

Martine Øverland Bamble/LO 

Kristin Parkinson Vågen Nissedal 
Linda Therese Thorstensen Nome 

Mari Grong Skien/AUF 
Fredrik Sørlie AUF 

Are Karlsen Horten 

Mette Kalve Holmestrand 
Eirik Bergstedt Holmestrand 

Christina Maria Bratli Horten 
Jon S Andersen Færder 

Anne Rygh Pedersen Tønsberg 
Bjørn Orerød Sandefjord 

Elin Nyland Larvik 

Ada Lassen-Urdahl Færder/AUF 
Christine Rise LO 

Arild Theimann Sandefjord 



Vararekkefølge kvinner (Telemark):  

Maja Foss Five, Gry Fuglestveit, Emma Li Humlegård, Hilde Alice Vågslid og Solveig Nekestad 
Grave.  

Vararekkefølge menn (Telemark):  

Kristoffer Stoa Gundersen, Stig Kolbjørnsen, Bjørn Næset, Harald Olsen, Dag Jøran Myrvang, Nils 
Kristian Moe og Bertin Bjåen 

Vararekkefølge kvinner (Vestfold): Marianne Gran, Færder- Rikke Oline Grava, 

Sandefjord- Camilla Maria Brekke, Holmestrand- Trude Viola Nordli, Tønsberg- Anahita Jafari, Horten- 
Mette Aanesen Arctander, Larvik- Hedda Simonsen, AUF 

Vararekkefølge menn (Vestfold): 

Nikolai Øien-Sramek, AUF- Andre Lysnes, Larvik- Fredrik Christensen, Holmestrand- Eivind Yrjan 
Stamnes, Tønsberg- Truls Sanaker, Horten- Kjetil Olsen, Sandefjord- Vidar Bjørnø Byholt -LO 
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Etablering av to nye fylkespartier 

Organiseringen av fylkespartiet fram til 1.1.2024 

Fylkesårskonferansen 2022 vedtok under forutsetning av at Stortinget deler 
Vestfold og Telemark Fylkeskommune opprettelsen av to nye fylkespartier, 
Vestfold og Telemark Arbeiderparti fra 01.01.24. Nåværende styre vil fungere 
fram til 31.12.23. Stiftelsesårsmøter for de nye fylkespartiene vil foregå i 
november 2023. 

Årskonferansen ga styret fullmakt til å starte prosess med nedleggelse og 
oppretting av fylkespartier så snart vedtak om deling av fylkeskommunen var 
vedtatt. Styret ga også fullmakt til å nedsette valgkomiteer og vedta 
representasjon på stiftelsesårsmøtene. Videre ga styret fullmakter til å 
klargjøre nye vedtekter og de økonomiske forholdene ved nedleggelse og 
oppretting, som vedtas av representantskapet. 

Fylkesstyret informerte årskonferansen hvordan de hadde tenkt å organisere 
seg frem mot evt. fylkessplitting. Dette skulle gjøres ved at man opprettet to 
arbeidsutvalg; AU Telemark og AU Vestfold. De faste medlemmene (og første 
vara fra henholdsvis Telemark og Vestfold) av styret i Vestfold og Telemark 
Arbeiderparti (VTAP) fordeles utfra hvilket nytt fylke de kommer fra, og LO/AUF 
kunne tiltre i begge AU. AU Telemark ledes av nestleder i VTAP Kathrine 
Haatvedt og AU Vestfold ledes av leder i VTAP Truls Vasvik. Erik Skjervagen og 
Elin Weggesrud er nestledere i henholdsvis AU Telemark og AU Vestfold. 
Oppgaven til de to AU-ene har vært å være sparringpartner/referansegruppe til 
de nyopprettede hovedutvalgene, HU Telemark og HU Vestfold. 
Kontaktpersonen fra fylkestingsgruppen inn i AU-ene har vært Arbeiderpartiets 
leder i de to nye hovedutvalgene. AU Telemark og AU Vestfold har ingen 
besluttende myndighet, og beslutningssaker avgjøres som vanlig i et samlet 
styre. 

Stortinget vedtok 14. juni 2022 om å dele Vestfold og Telemark fylke fra 
1.1.2024. 

Fylkesstyret ønsker å vedta følgende saker på dette årsmøtet i tilknytning til 
opprettelsen av nye fylkespartier. 
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1. Etablering av nye fylkespartier
2. Vedtekter
3. Antall representanter på stiftelsesårsmøter
4. Valgkomiteer
5. Etablering av representantskap
6. Forhandlingsdelegasjoner

1. I forbindelse med Stortingets vedtak 14. juni 2022 om å dele Vestfold og
Telemark fylke fra 1.1.2024 så nedlegges Vestfold og Telemark
Arbeiderparti fra 1.1.2024. De økonomiske forholdene ved nedleggelse
og oppretting vedtas av representantskapet. Årsmøtet gir til tilslutning til
at man har stiftelsesårsmøter innen utgangen av 2023, fortrinnsvis
november 2024 og fylkespartiene etableres fra 1.1.2024.

2. Forslag til vedtekter for Vestfold Arbeiderparti og Telemark Arbeiderparti
ligger vedlagt. Disse skal vedtas formelt på stiftelsesårsmøte i de
etablerte fylkespartiene. Vedtektene gjøres kjent på dette årsmøtet for
at partiorganisasjonen kan gjøre seg kjent og man kan være enig om
sammensetningen av representasjon ved etablering og at valgkomiteen
har noe å jobbe ut fra.

3. Antall representanter på stiftelsesårsmøte i Telemark legges opp til 130
utsendinger, av disse har AUF en egen kvote på 7. Hvert kommuneparti
skal ha minst en utsending. De øvrige 106 utsendingene fordeles på
kommunepartiene etter innbetalt kontingent pr.31.12 foregående år. AU
Telemark er å betrakte som styret og deltar på stiftelsesårsmøte med
tale- og forslagsrett.  Antall representanter i Vestfold er 70, av disse har
AUF en egen kvote på 7. Hvert kommuneparti sikres to delegater. De
øvrige 58 delegatene fordeles på kommunepartiene etter antall
betalende medlemmer ved utgangen av året forut for årsmøtet.
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4. Fylkesstyret foreslår følgende til valgkomite: 

Valgkomite for Telemark:  

Navn Kommuneparti Personlig vara Kommuneparti 

Gry Fuglestveit (leder) Notodden Sven Tore Løkslid Hjartdal 

Ole Henrik Lia Porsgrunn Ole Geir Hoppestad Skien 

Trude Tvedt Skien Beate Skifjeld Graarup Siljan 

Magnus Straume Drangedal Hallgeir Kjeldal Bamble 

Vidar Stang Tinn Bengt Halvard Odden Hjartdal 

Bjørg Tveito Lundefaret Nome Karin Hagen Midt-Telemark 

Halvor Homme Nissedal Elise Lauvrak Fyresdal  

Johnny Skogsrød LO Irene Bordier Haukedal LO 

Awin Henareh AUF Nils Håkon Skifjell AUF 

 

Valgkomite for Vestfold:  

Kommune Navn Kjønn Merk 

Larvik  Dag Terje Andersen M LEDER 

Holmestrand Mette Kalve K   

Sandefjord Dag Henrik Skatteboe M   

Horten Christina Bratli K   

Færder Jon S Andersen M   

Tønsberg Trude Viola Nordli K   



 
 

 

65 

 
 

 

LO Vestfold og 

Telemark  
Harald Olsen  M Vara Irene Bordier Haukedal 

Vara    

Larvik Elin Nyland K   

Holmestrand Karl Einar Haslestad M   

Tønsberg Per Martin Aamodt M   

 

5.  Etablering av representantskap  

Fylkesstyret ønsker en tilslutning fra fylkesårsmøtet til at valgkretsene Vestfold 

og Telemark kan ha egne representantskap som fram til stiftelsesårsmøte kan 

behandle saker som omhandler eget valgdistrikt. Konstituering av nye 

fylkestingsgrupper kan være et slikt møte hvor man innkaller til særskilt 

representantskap.  

Representasjon til representantskapet følger antall utsendinger hvert enkelt 

kommunepartiene har pr dags dato i representantskapet i Vestfold og 

Telemark Arbeiderparti. AUF møter med 7 i henholdsvis representantskapet i 

Telemark og 7 utsendinger i representantskapet i Vestfold. AU Vestfold og AU 

Telemark er å betrakte som styret for representantskapet og deltar på sine 

respektive representantskapsmøter med fulle rettigheter. 

 

6. Forhandlingsdelegasjoner  

I forbindelse med fylkestingsvalget 2023 velges følgende til 

forhandlingsdelegasjon for Telemark:  

Terje Lien Aasland (leder), Maja Foss Five og Sven Tore Løkslid. 

Fylkessekretær tiltrer forhandlingsutvalg.  

Forhandlingsdelegasjon får fullmakt til å supplere hvis det blir behov.  

For Vestfold velges følgende:  
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Truls Vasvik (leder), Are Karlsen og Elin Gran Weggesrud. Ved behov for 

ytterligere referanser/deltakelse: Mette Kalve, Arild Theimann, Nikolai Øien-

Sramek og Heidi Ørnlo. 
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Styret, organisasjon og representasjon 
Styret 

 

 

 

 
 



 

Medlemmer:  
Per 31.12.21: 3701 medlemmer.  

Vestfold og Telemark Arbeiderparti har per 31.12.22 3878 medlemmer, ikke inkludert AUF i 
Vestfold og Telemark med sine 469 medlemmer.  

Medlemssituasjonen har utviklet seg slik i perioden 2021-2022: 
Som i 2020, ble 2021 preget av nye nedstenginger og restriksjoner. Medlemstallet per 31.12.21 lå på 
3696 medlemmer. Mangel på samlingspunkter og aktivitet er hovedgrunnene til at antall medlemmer 
sank drastisk fra 2020 til 2021.  

I 2022 hadde endelig sentral medlemshåndtering og innkreving begynt å fungere. Antallet ikke 
betalende har sunket kraftig i forhold til tidligere år. Sammenligner vi oss med de andre fylkene har vi 
gjort en bra jobb dette året og arbeidet oss opp på statistikken.  

Fra og være blant de 3 svakeste har vi nå bare 4 fylkes foran oss når vi ser på økning i medlemmer i 
forhold til 2021. Vi har i overkant 3% flere medlemmer i 2022 enn i 2021.  

Når det gjelder nye medlemmer er situasjonen omtrent den samme. Vi har vervet i overkant av 200 nye 
medlemmer og er med dette nummer 5 av fylkene på denne statistikken.  

Totalt fikk vi 182 nye medlemmer i 2022. Brorparten har fordelt seg slik på kommunepartiene: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Det er relativt store variasjoner i aktivitet hos de ulike lagene og det har vært vanskelig å 
aktivisere de medlemsansvarlige etter korona. Vi må nok tenke mer kreativt og offensivt 
sentralt for å få til dette. På kurs og utdanningssiden har det vært gjort omfattende karlegging 
av behov og ønsker. Behovet er at det må bli flere møteplasser for de medlemsansvarlige.  

Medlemsansvarlig for fylkesstyret takker de medlemsansvarlige spesielt, og kommunepartiene 
generelt for arbeidet som nedlegges for rekruttering og medlemspleie. Det er ingen tvil om at 
dette arbeidet må gå hånd i hånd med valgkamparbeidet i 2023.  
 

Erik Skjervagen 
Medlemsansvarlig for fylkespartiet  
 
 
 
 
 

Kommune Antall 
Horten 37 
Notodden 25 
Sandefjord 25 
Larvik  18 
Drangedal 18 
Holmestrand 15 
Færder 12 
Seljord 10 
Tokke 10  



 

Sentralstyret 

Terje Lien Aasland Telemark 
Maria Karine Aasen-
Svensrud 

Vestfold 

 
Landsstyret                                             

Truls Vasvik Vestfold 
Elin Gran Weggersrud Vestfold 
Erik Skjervagen Telemark 
Kathrine Haatvedt Telemark 

Stortingsbenken
  

 

 

 

 

Stortingsgruppen 
 
 

Regjering 
 

 

 

 

Fylkestingsgruppen 

 
 

 

 

 

Vara: Guro Nyhus Hagen, Eivind Yrjan Stamnes, Kari Asmyhr, Tone Skau Jonassen og Hallgeir Ofte. 

 

 

Terje Lien Aasland (til mars 22) Telemark 
Lene Vågslid Telemark 
Truls Vasvik Vestfold 
Maria Aasen-Svensrud  Vestfold 
Jone Blikra (fra mars 2022) Telemark  

Lene Vågslid  Parlamentarisk nestleder Telemark 

Terje Lien Aasland (fra mars 
2022)  

Olje-og energiminister Telemark 

Odin A. Bohmann Statssekretær KUD Telemark 
Janicke Andreassen (til 
september 2022)  

Statssekretær NFD Telemark 

Sven Tore Løkslid Rikke Oline Grava Karin Hagen 
Mette Kalve Sigvald Oppebøen Hansen Per Kristian Nilsen 
Tone E Berge Hansen Ole Henrik Augestad Fabian Wahl Sandvold 
Arve Høiberg Irene Bordier Haukedal Elisabeth Holien  
Maja Foss Five Hilde Elgesem Andersen  
Liselotte Aune Lee Bjørn Rudborg  
Birger Hovden Steinar Gullvåg  



 

Ordførere og varaordførere  

 

 

Kontrollkomiteen 

Sigvald Oppebøen Hansen – leder 
Lise Wiik 
Bjørg O. Rasmussen  

 
Partikontoret 

Fylkessekretær Odin Adelsten Aunan 
Bohmann (til september 
2021)  

Daglig leder, overordnet ansvar, 
konfliktsaker, saksbehandling, 
mediehåndtering og politiske 
saker. 

Fylkessekretær Hans Jan Øhre Forberedelser av husbesøk-
verktøy, opplæring CallHub og 
Voter  

Fylkessekretær Lisa Dawn Aarnes (fra mars 
2022 – august 2022) 

 

Fylkessekretær Shoaib K. Naeem (fra august 
2022) 

 

Organisasjonssekretær Jorunn Schmitz Personal- og økonomiansvarlig 
Kommunikasjonsrådgiver Hilde Lorentzen Digitalt ansvarlig, 

medierådgivning, skolering og 
fylkestingsgruppa/fylkestinget 

Organisasjonssekretær Piranavann Balendran Digitalt ansvarlig, CallHub-, 
MittAp- og medieskolering. 
Bistand til gjennomføring av 
årsmøter for kommunepartiene, 

Ordførere Kommune 
Hallgeir Kjeldal Bamble 
Erik Skjervagen Fyresdal 
Jon Sanness Andersen Færder 
Bengt Halvard Odden Hjartdal 
Elin Gran Weggesrud Holmestrand 
Are Karlsen Horten 
Halvor Homme Nissedal 
Bjørg Tveito Lundefaret Nome 
Gry Fuglestveit Notodden 
Robin Kåss Porsgrunn 
Hedda Foss Five Skien 
Anne Rygh Pedersen Tønsberg 

Varaordførere Kommune/fylke 
Elise Lauvrak Fyresdal 
Trond Kjetil Jore Tinn 
Sven Tore Løkslid (til okt 2022) Vestfold og Telemark 
Rune Høiseth Larvik 
Maja Foss Five (fra okt 2022)  Vestfold og Telemark  



 

produsering, bemanning, 
medlemsansvarlig 

Organisasjonssekretær Heidi Elise Eikeland Medlemsansvarlig, 
kontoransvarlig, resepsjonen, 
bemanning, kontakt med eksterne 
leverandører og lignende.  

Arbeidet i styret, utvalgene og andre aktiviteter 
Arbeidet i styret 
9 styremøter i 2021 og samme antallet i 2022.  

Etter vedtak i styret i 2021, ble 2022 startet med møter med alle kommunepartiene ift. den eventuelle 
fylkesoppsplittingen.  21 møter ble satt opp med det enkelte kommuneparti og avholdt digitalt med 
hurtigarbeidende komite bestående av:  
Truls Vasvik (leder), Bjørg Tveito Lundefaret, Børre M, Johansen, Elin G. Weggesrud, Sven Tore Løkslid, 
Erik Skjervagen, Trude Viola Nordli og Merete Sjølie Pedersen  

Harald Olsen - LO 

Magnus Moen - AUF 

Lene Vågslid tiltrådte som leder av kommunalfraksjonen.  

Arbeidet i AU 
Det har i perioden vært avholdt 11 AU møter.  

Etter vedtak om etablering av to «nye» fylker fra 01.01.24 har man innrettet AU slik at de følger 
hovedutvalgsmodellen til fylket. 

Arbeidet ble da organisert som følger. Det ble opprettet to arbeidsutvalg, AU Telemark og AU Vestfold. 

De faste medlemmene (og første vara fra Telemark og Vestfold) av styret i Vestfold og Telemark 
Arbeiderparti (VTAP) fordeles utfra hvilket nytt fylke de kommer fra, og LO/AUF kan tiltre i begge AU. 
AU Telemark ledes av nestleder i VTAP Kathrine Haatvedt og AU Vestfold ledes av leder i VTAP Truls 
Vasvik. Erik Skjervagen og Elin Weggesrud er nestledere i henholdsvis AU Telemark og AU Vestfold. 

Oppgaven til de to AU-ene er å være sparringpartner/referansegruppe til de nyopprettede 
hovedutvalgene, HU Telemark og HU Vestfold. Kontaktpersonen fra fylkestingsgruppen inn i AU-ene vil 
være Arbeiderpartiets leder i de to nye hovedutvalgene. 

AU Telemark og AU Vestfold skal også forberede opprettelsen av to nye fylkespartier med utarbeidelse 
av nye vedtekter mm., samt starte forberedelsene til valgkampen 2023. 

AU Telemark og AU Vestfold har ingen besluttende myndighet, og beslutnings saker avgjøres som vanlig 
i et samlet styre.  

Man har i perioden også hatt behov for «ekstra forankring» og utvidet AU med Erik Skjervagen og Elin 
Weggesrud bla. i saken om forskrift politikergodtgjøring.  

Arbeidet i representantskapet 
6.november 2021 ble det arrangert et representantskap på Festiviteten i Skien. Her ble 
valgkampevalueringen for 2021 tatt opp, samt hva som skulle være strategien fram mot 2023. 



 

Budsjettet til Vestfold og Telemark fylkeskommune var også på dagsorden. Den store saken var den 
eventuelle oppsplittingen av Vestfold og Telemark fylkeskommune, hvor vedtaket ble: 

Styrets innstilling om en hurtigarbeidende komite og dets medlemmer ble godkjent. Komiteen må være 
klar før et ekstraordinært representantskap i månedsskiftet januar/februar. Komiteen skal også ta med i 
vurderingen de sammenslåtte regionale statlige funksjonene, inkludert Statsforvalteren. 

 

12.februar 2022 ble det innkalt til et ekstraordinært representantskap Quality Skjærgården hotell i 
Langesund. I lys av den hurtigarbeidende komiteen og deres møter med kommunepartiene, kom 
komiteen med følgende innstilling:  

Vestfold og Telemark Arbeiderparti vil oppløse tvangssammenslåingen av Vestfold og Telemark 
fylkeskommune og søke regjeringen om oppløsning innen fristen 1.mars. Dissens fra Harald 
Olsen, LO og Magnus Moen, AUF: Vestfold og Telemark Arbeiderparti vil ikke oppløse 
tvangssammenslåingen av Vestfold og Telemark fylkeskommune, men heller videreutvikle den 
nåværende fylkeskommunen med nye oppgaver.  

Vedtak: Vedtatt med 57 for komiteens innstilling mot 39. 

I representantskapet ble det også forslaget fra Bamble og Skien (Prosess med opprettelse av Vestfold 
Arbeiderparti og Telemark Arbeiderparti igangsettes snarest) vedtatt, hvor Representantskapet 
ber om at det fremlegges en plan for dette ved årskonferansen.  

 

24.september 2022 ble det arrangert repskap på Sliperiet i Larvik. Fylkes egen olje- og energiminister, 
Terje Aasland, Arbeiderpartiets leder i energiutvalget, Jon Evang og stortingspolitiker Lise Christoffersen 
innledet for representantskapet.  

Program- og nominasjonsmøtene for valget 2023 ble bestemt skulle holdes i hver sin ende, mens de 
ulike omrokkeringene i fylkestingsgruppen ble presentert.  

 

Årsmøtet/konferanse i Vestfold og Telemark Arbeiderparti  
26.mars 2022 ble det arrangert en årskonferanse (representantskap å regne med).  

Samferdselsminister, Jon-Ivar Nygård var til stede og holdt innledning. Det kom en rekke 
innkommende uttalelser/forslag og prosessen for opprettelsen av Vestfold Arbeiderparti og 
Telemark Arbeiderparti ble lagt frem (ref. repskapet 12.februar 2022). Her ble det vedtatt at 
partiene splittes samtidig som fylkene, altså 01.01.2024, med stiftelsesmøter i november 2023.  

 

Arbeid i samarbeidskomiteen 
4 møter første halvår 2021. Ingen møter gjennomført 2. halvår av 2021. I 2022 har det blitt gjennomført 
4 møter i komiteen.  

I 2021 omhandlet det meste seg om det kommende stortingsvalget, valgprogrammet og 
koronakompensasjon/krisepakker.   

I 2022 dreiet det meste seg om fylkesoppsplitting og hva det betyr for paritet og forbundene.  



 

Stortingsgruppen, forbundene, AUFiVT og partikontoret har vært tilstede på møtene som har blitt 
arrangert.  

 
Samarbeidsavtale mellom Fellesforbundet, avd.8 Telemark og VTAP  
01.12.2021 ble det signert en samarbeidsavtale mellom FF avd.8 og VTAP. Denne er en etterfølger av en 
lignende avtale som ble signert mellom samme forbund og Telemark Arbeiderparti.  

Avtalens intensjon er å finne en felles plattform/forum for å diskutere saker som arbeidsliv, utdanning & 
kompetanse, miljø, klima, transport og samferdsel, og helt tilslutt velferd.  

 
Andre aktiviteter i regi av fylkespartiet 
Valgkampskolering del 2 - 23.03.23    

Tilgjengelig politiker:  

Mette Kalve – 25.03.21  

Arve Høiberg – 23.04.21 

Truls Vasvik – 14.05.21 

Maria Aasen-Svensrud – 24.05.21, 03.06.21 

Notodden Blues Festival: Kick-off for valgkrets Telemark  

Jobbskygging under valgkampen: Slutten av juli – september  

Skoleringstiltak som:  

- Regional lederskolering i samarbeid med Agder og Rogaland Arbeiderparti 
- Tale- og debattskolering 
- Org. Skolering med Robert Mood  

Foldvikdagen – juni 2022  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Beretninger 
Kvinnenettverket 
Styringsgruppen for kvinnenettverket i Vestfold og Telemark Arbeiderparti består av følgende 
(fra 2021):  

 
Skien Trude Tvedt 
Hjartdal  Anette Langåsdalen 
Porsgrunn Lillian Elise Esborg Bergane  
Tinn  Vigdis Røsshammer 
Drangedal  Marit Kolloen 

Kragerø 
Mette Katrine Kjelstrup 
Ofstad/Gunn Gundersen 

Bamble Martine Øverland Tinderholt 
Nome Elisabeth Sørdal  
Fyresdal Elise Lauvrak 
Kvitseid Solveig Nekstad Grave 
Midt-Telemark Anne Kisfoss Anderson 
Nissedal Linda Solberg 
Siljan Anne Grethe Rønningene 
Tokke Gunn Siri Haugan Vindal  
Vinje Kjellfrid Neset 
Notodden Lisbeth Øverbye 

  
Horten Anahita Jafari 
Sandefjord Synnøve Lahr  
Larvik  Hilde Kjær Fagerholt  
Holmestrand Ellen Grønseth 
Tønsberg Itrat Naqvi 
Færder Cathrine Palm Spange  

 

Kvinnepolitisk ansvarlig hos fylkespartiet er Olaug Skau.  

Årsberetning kvinnenettverket 

Vestfold og Telemark Arbeiderparti 

2021 startet med at styret i VTAP innvilget kr. 5000 til 8.mars-komiteen i Grenland. 

Som vanlig, ble det arrangert julegrøt 9.desember med innledning og samtale med Einfrid Halvorsen.  

I 2022 har det blitt arrangert to samlinger i regi av kvinnenettverket. I februar var en fin gjeng samla på 
Kragerø resort. Det var innledninger ved Anette Trettebergstuen, Mette Nord, Rina Mariann Hansen og 
Lozan Balisany. Temaene for samlinga var  

- Likestilling i arbeidslivet  
- Hersketeknikker 
- Hva er kvinnenettverket- og hvordan er det å være kultur- og likestillingsminister 
- Debatteknikk med øvelser 

 



 

I november arrangerte vi samling på fritidsparken i Skien. Her var det innledninger av Marianne Nilsen 
Skjønstad, Fredrik Sørlie, Einfrid Halvorsen og Odin Adelsten Aunan Bohmann. Temaene for denne 
samlinga var  

- Hvordan er det å være kvinne på topp,  
- Hvordan har reisa vært som kvinnelig politiker fra 70- tallet fram til i dag 
- Vårt første år i regjering og veien frem mot valget 2023  
- Likestillingspolitikk, hvor er vi i dag? Hvorfor er det viktig at menn bryr seg om likestilling?  

Det har vært godt oppmøte på begge samlingene. Mange engasjerte kvinner har møttes, knytta bånd og 
lært mye. De har gitt tilbakemelding om at det er ønske å fortsette med slike treffpunkt. 

 

Olaug Skau 

Leder kvinnenettverket  

Vestfold og Telemark arbeiderparti 

 

Internasjonalt utvalg  
Har hatt ett møte i perioden 31. mai kl. 17.30 på partikontoret i Skien.  
Det var et åpent temamøte om krigen i Ukraina og Norges forsvarssituasjon med veteran Robert Mood.  

Utvalget ledes av Fabian Wahl Sandvold og består videre av følgende: 

Kommune Navn  

Horten Arne Mjøs 

Skien Monica Karlsen 

Holmestrand Kristian Lekang 

Tokke  Nils Gjerde 

Vinje Asbjørn Gardsjod 

Hjartdal  Halvor Haugetuft Sletta 

Sandefjord Kerim Jaber 

Kviteseid Bjørn Håvard Olsen  

Siljan Jeanne Bøe 

Nome Kristian Hanto 

Nissedal  Hølje Haugsjå 

Porsgrunn  Elisabeth Oksum  

 
 
 



 

Fylkestingsgruppa 
Hvem er vi? 
Fylkestingsgruppa til Vestfold og Telemark Arbeiderparti har i 2022 bestått av 18 faste 
representanter: 

Faste medlemmer: 
Sven Tore Løkslid Mette Kalve Maja Foss Five Tone Berge Hansen 
Liselotte Aune Lee Arve Høiberg Rikke Oline Grava Sigvald O Hansen 
Ole Henrik Augestad Irene B Haukedal Hilde E Andersen Bjørn Rudborg 
Karin Hagen Steinar Gullvåg Fabian W Sandvold Elisabeth Holien 
Per Kristian Nilsen Birger Hovden   
Varamedlemmer: 
Guro Nyhus Hagen Eivind Yrjan Stamnes Kari Asmyhr Hallgeir Ofte 
Tone Skau Jonassen    

 

Gruppeleder fram til august: Sven Tore Løkslid 
Gruppeleder fra september: Maja Foss Five 

Nestleder fram til august: Mette Kalve 

Nestleder fra september: Liselotte Aune Lee 

Sekretær fram til august: Arve Høiberg  
Sekretær fra september: Bjørn Rudborg 

Vi etablerte to nye hovedutvalg: 

Hovedutvalg Vestfold, ledes av Mette Kalve 
Hovedutvalg Telemark, ledes av Sven Tore Løkslid 

På grunn av etableringen av de to nye hovedutvalgene, samt at to hovedutvalgsledere søkte 
permisjon, ble lederkabalen endret i september/oktober, slik: 

Fylkesvaraordfører fram til 15. oktober: Sven Tore Løkslid 
Fylkesvaraordfører etter 15. oktober: Maja Foss Five 
Leder Hovedutvalg for kultur, folkehelse, tannhelse og idrett, hele perioden: Maja Foss Five 
Leder Hovedutvalg for Samferdsel fram til 20. september: Arve Høiberg 
Leder Hovedutvalg for Samferdsel etter 20. september: Liselotte Aune Lee 
Leder Hovedutvalg for Næring og reiseliv fram til 20. september: Tone Berge Hansen 
Leder Hovedutvalg for Næring og reiseliv etter 20. september: Liselotte Aune Lee 
Leder Hovedutvalg for Utdanning og kompetanse fram til 20. september: Mette kalve 
Leder Hovedutvalg for Utdanning og kompetanse etter 20. september: Bjørn Rudborg 
Nestleder i Hovedutvalg for Klima, areal og plan etter 20. september: Eivind Yrjan Stamnes 
Leder Yrkesopplæringsnemnda, hele perioden: Irene Bordier Haukedal 
leder Partssammensatt utvalg frem til 14.oktober: Sven Tore Løkslid 



 

Leder Partssammensatt utvalg fra 15.oktober: Maja Foss Five 

 

Miljø fra nye Bamble videregående skole. Østre Bolærne, Færder nasjonalpark. 
 

Det politiske året 2022 har vært svært krevende, særlig nasjonalt og internasjonalt. Som 
regionalt nivå har også vi blitt berørt av alle de store hendelsene som slo inn med full kraft; Krig 
i Europa, energikrise, renteøkning og generelle høye priser. 

For fylkestinget har likevel saken om deling av Vestfold og Telemark fylkeskommune, sak 1/22, 
vært den dominerende enkeltsaken: Fylkestinget søker Kommunal- og distriktsdepartementet om 
deling av Vestfold og Telemark fylkeskommune. Vestfold fylkeskommune og Telemark fylkeskommune 
søkes opprettet fra 01.01.2024. I påfølgende møte (15. mars) ble det vedtatt en plan for forberedelse og 
gjennomføring av bygging av to nye fylkeskommuner, samt opprettet to nye hovedutvalg med 
funksjonstid ut perioden.  

Fylkestinget behandlet 194 sier i 2022, fordelt på åtte møter, slik: 
- 15 februar, Langesund 
- 15. mars, Skien 
- 26. april, Tønsberg 
- 14. og 15. juni, Skien 
- 20. september, Skien 
- 30. september, digitalt 
- 1. november, Skien 
- 13. desember, Skien 

 

For fylkestingsgruppa har gruppemøtene vært både digitale og fysiske. Vi har også hatt flere 
felles gruppemøter med våre samarbeidspartier; Sp, SV, Mdg og R.  

Bredden i laget vårt er definitivt vår styrke. Vi er slett ikke alltid enige. Men vi har stor takhøyde 
i gruppemøtene, og diskusjoner og uenigheter i store og små saker takles med respekt for 
hverandres synspunkter.  



 

Politiske saker 
Det politiske året 2022 var naturligvis preget av vedtaket i februar om at fylkeskommunen skal 
splittes. Men fortsatt har vi de tre store utfordringene som har gjeldende gjennom flere år: 

a) for høyt utenforskap  
b) for lav verdiskaping   
c) økte klimautslipp 

Etter flere runder internt i partiet, med kolleger i kommunepartiene, via rep skap i 
fylkespartiet, behandling i fylkestingsgruppa, og til slutt i forhandlinger med partiene i posisjon, 
så mener vi at resultatet av budsjettbehandlingen ga god uttelling for oss i Arbeiderpartiet.  

Budsjettet vi vedtok for 2023 er et grønt budsjett.  
50 millioner til led-lys langs fylkesveiene. 
50 millioner til strøm-buffer for enhetene våre. 
10 millioner til innovative klimaløsninger særlig innenfor samferdsel. 
Vi har satt av 8 millioner til utstyrsfond i de videregående skolene. 
5 millioner til laget rundt eleven. 
4,7 millioner til kultur – bygningsvernsenter, vikinger i Vestfold og Telemark og verdensarv. 
4 millioner til næring, til forskningsfond, BIO og TIRU midler. 
32,8 millioner til samferdsel, veier, trafikksikkerhet, nye bussruter og Ole 3. 
8 millioner til klimasatsing – solceller på yrkesbygg og ENØK tiltak i frivilligheten, primært idretten. 
Fullfinansierte Ås-Linnestad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

AUF i Vestfold og Telemark  

Årsberetning 2022:  

 
Enda et år for AUF i Vestfold og Telemark har gått forbi. En kort beskrivelse av hvordan året har gått er å 

si at det både har vært oppturer og nedturer. etter valgseier i 2021 har vi gått mange utfordringer i 
møte, 2022 har vært året med krig, terror og strøm. Arbeiderpartiet har stått i hard vind, men allikevel 

har AUF vært tydelige. vi har gått med hode hevet, stilt krav til partiet tatt debattene. i tillegg har vi 
opprettholdt aktivitet, vokst i medlemstall og på ingen måte ligget på bakbeina. 

 

24. Februar 2022 invaderte Russland Ukraina og igjen var det krig på det europeiske kontinent, et 
demokrati er under angrep. 25.juni var vi nok en gang vitner til hva hat kan føre til, det tredje 

terrorangrepet på norsk jord siden 2011 var et faktum. Denne gangen ble det skeive miljøet hardt 
rammet. det viser hvor viktig kampen mot ekstremisme er og hvorfor vi alltid skal være klare stemmer 

mot hatet og for felleskapet.  

2022 har også inneholdt landsmøte i AUF et landsmøte vi i AUF i Vestfold og Telemark kan være stolte 
av med 28 delegater kjempet vi gjennom til mange gjennomslag på saker viktige for oss. Ikke minst fikk 
vi valgt inn to medlemmer av SST, Fredrik Sørlie fikk gjenvalg og leder i dag FAI og Fabian Wahl Sandvoll 

som sitter i Milk og leder 22. juli utvalget.  

AUF i Vestfold og Telemark går nå inn i ett nytt år med nytt mot og nye kort på hånda. Med 
regjeringsmakt skal vi stå på og gjøre Vestfold og Telemark, Norge og verden til et bedre og mer 

rettferdig sted. 

 

Med solidarisk hilsen 

Fylkesstyret 



 

Innhold:   

01/2022 – Fylkesstyret 2022  

02/2022 – Organisatoriske mål  

03/2022 – Sommerleir på Utøya  

04/2022 – Lokallag  

05/2022 – Valgkampen 

06/2022 – Politikkutvikling  

07/2022 – Media og medlemsinformasjon  

08/2022 – Samarbeid med fagbevegelsen  

 

 

01/2022 – Fylkesstyret 2022   

Fylkesleder: Konstanse Marie Alvær - Porsgrunn AUF                                                                                                                         
Nestleder: Nikolai Øien Sramek - Tønsberg og Færder AUF 
Nestleder: Oda Hovda - Horten AUF (til August) 

Nestleder: Mari Grong - Skien AUF (fra August) 

Skole- og arbeid: Mari Grong - Skien AUF (til August) 

Skole- og arbeid: Karl Henrik Trandem - Holmestrand AUF (fra August) 

FAI: Awin Henareh - Porsgrunn AUF 

Internasjonalt: Mikkel Bjørge Madsen - Sandefjord (til september)     

Internasjonalt: Nils Håkon Skifjell - Skien AUF (fra september) 

Miljø og klima: Leah Halling - Sandefjord  

Fylkesstyremedlem: Karl Henrik Trandem - Holmestrand AUF (til August) 

Fylkesstyremedlem: Nils Håkon Skifjell - Skien AUF (fra August til September) 

Fylkesstyremedlem: Sigrid Verpe (fra August) 

Fylkesstyremedlem: Jarle Henriksen - horten AUF (fra september) 

 

Varamedlem: Hedda Simonsen- Sandefjord AUF (fra August) 

Varamedlem: Jarle Henriksen - horten AUF (fra august, til september) 



 

Varamedlem: Johanne Baksaas - Skien AUF (fra august) 

 

Fylkessekretær: Guro Øksøy Thorsen - Sandefjord (til August) 

Fylkessekretær: Oda Hovda Angelsen (fra Juli) 

I tillegg til fylkesstyret, er det opprettet to utvalg ila. perioden: Sosiale medier-utvalget, ledet  av 
Nikolai Øyen Sramek og verveutvalget, ledet av Mari Grong.  

 

02/2022 – Organisatoriske mål  

 Mål 2022  Resultat 2022 

Totalt antall medlemmer  800 603 

Ordinære medlemmer  350 301 

Støttemedlemmer  150  134 

 

Nye ordinære medlemmer  250  168 

Sommerleirdeltakere  65  50 

Samlinger  4 8 

Medieoppslag  150 - 

Lokallag  10 10 

Representantskap  2  1 

 

 

 

 

Resultatene fra 2022 er preget av koronapandemien, etterdønningene av en pandemi som 
hindret medlemsvekst har holdt tak, men allikevel har man klart å øke medlemstallet noe 
spesielt etter sommeren tok vervingen seg opp. Fylkeslaget fikk gjennomført en vanlig 



 

verveinnspurt og her var det mange ivrige medlemmer som deltok. Vi har i løpet av 2022 
besøkt alle videregående skoler i fylket og sikret at ungdom har fått et tilbud om å bli 
engasjerte og aktive i AUF. Allikevel ser vi at målene vi har satt oss ikke er nådd, derfor er det 
viktig at vi fremover mot 2023 sikter høyt. vi skal splitte fylket og med det også organisasjonen 
og det betyr at vi nå vil få to organisasjoner som hver for seg, men gjennom samarbeid kan ta 
AUF i Vestfold og Telemark til godt over 800 medlemmer, skape enda mer aktivitet i lokalene 
og ikke minst farge hele fylket rødt.  

 

03/2022 – Sommerleir på Utøya   

Sommerleiren ble igjen gjennomført på ordinært vis i 2022, med hele deltakere var vi en 
stor delegasjon som igjen inntok sommerens vakreste eventyr. Selv om vi var mange 
deltakere på sommerleir nådde vi ikke helt målet som var satt, men dette er jeg helt sikker 
på at man i 2023 vil få til. Med en aksjon lagt opp som en reise gjennom AUFs historie fikk vi 
i år besøk av Jonas Gahr Støre for tredje gang og dette er ikke noe å sjimse av. AUF i Vestfold 
og Telemark burde være stolte over egen prestasjon på sommerleir.  

 

04/2012 - Lokallag   

2022 hadde fra starten av et særdeles søkelys på lokallaga. Vi planla og gjennomførte for 
første gang på lenge fysisk lokallagsleder og lokallagsstyre samling i mars denne samlingen ble 
brukt til å bli kjent, og skolert i arbeidet. Selv om samlingen ikke hadde det høyeste deltaker 
antallet ble den vellykket og lærerik.  

Oda Hovda Angelsen og Mari Grong har i hver sine perioder hatt et eneansvar som 
lokallagsansvarlig i fylkesstyret, en oppgave som ble opprettet etter sammenslåingen av de to 
gamle fylkene. Og som de begge har tatt på stort alvor, de har hatt regelmessige videomøter 
med lokallagslederne sammen med fylkessekretær, og fulgt opp lederne tett, i tillegg til det 
startet et arbeid med å sørge for at lokallagsleder jobben skal bli mer fremhevet, gjennom 
sosiale, men også faglige samlinger.   

 

 

 

 

05/2022 – Landsmøte  

Etter pandemi landsmøte i 2020 fikk vi endelig gjennomført en fullskala landsmøte i 2022. AUF i 



 

Vestfold og telemark hadde på landsmøte 28 delegater en oppgang på en delegat siden forrige 
landsmøte og var med dette den femte største delegasjonen på AUFLM22. Det var Magnus Ellefsen 
Moen og Guro Øksøy Thorsen som fikk æren av å ha ansvar for denne fine gjengen noe det gjorde en 
god jobb med. Vestfold og Telemark fikk mange gjennomslag blant annet om Hvalfangst, Psykisk helse 
og Klesindustrien og hadde medlemmer i tre redaksjonskomiteer derav Fabian Wahl Sandvoll som leder 
for den Internasjonale komiteen, Konstanse Marie Alvær satt i den organisatoriske og Fredrik Sørlie satt 
i innkommende politiske forslag. I tillegg hadde vi mange talere som fikk skinne fra talerstolen og gjorde 
seg bemerket i organisasjonen.  

I forkant av Landsmøte avholdt vi fire fysiske samlinger derav en helgesamling på samlingene gikk vi 
gjennom alt av forslag og diskuterte hva man skulle mene om sakene vi ikke allerede hadde vedtak om. 
Vi fikk også valgt inn hele 2 medlemmer av sentralstyret Fredrik Sørlie fikk gjenvalg og leder i dag FAI og 
Fabian Wahl Sandvoll som sitter i Milk og leder 22. juli utvalget.  

 

06/2022 – Politikkutvikling   

En av de prioriterte oppgavene i 2023 har også vært å utvikle ny politikk.  

Det har vi gjort ved å sette ned to programkomiteer en for Justispolitikk Nikolai Øien-Sramek 
Nestleder i fylkesstyre og en for dyrevelferd ledet Karl Henrik Trandem, Skole og Arbeidsleder i 
fylkesstyre. Gjennom innspillsrunder med fagbevegelsen og medlemmer utviklet utvalget et 
helt nytt program for fylkeslaget som viser veien fremover i Norge og verden.  

 

07/2022 – Media og medlemsinformasjon   

AUF i Vestfold og Telemark er ungdoms viktigste talerør opp mot makta i fylket.  Derfor er vi 
nødt til å være markante og synlige i mediene. Ikke bare skal vi nå ut til unge, men også 
markere oss blant vanlige velgere, og skaffe folkelig støtte bak vår politikk.  

I 2022 har søkelyset på synlighet i media vært enda større. Vi har deltatt hos LO radioen, 
vært på NRK distriktsnytt, skrevet leserbrev og skapt debatt i spaltene. Med et mål om 150 
medieoppslag i 2022, havnet vi på 1XX i 2022. Det er grunn til å være fornøyd med. 

Fylkesstyret har også forsøkt å styrke tilgjengeligheten til informasjon for medlemmer. Vi har 
blant annet sendt ut introduksjonsmail til nye medlemmer, og opprettet en felles Facebook-
gruppe for medlemmene slik at det er enkelt å finne fram til arrangement.  

 

08/2022 – Samarbeid med fagbevegelsen   

Samarbeidet med fagbevegelsen er limet i arbeiderbevegelsen. Det fagligpolitiske 
samarbeidet har vært et satsningsområde for AUF også i 2022. Selv om koronaen også har 
rammet LO og tvunget dem til å blant annet gjennomføre regionkonferanse digitalt, har vi 



 

forsøkt å holde samarbeidet ved like i koronaen. Vi har deltatt på sommerpatrulje, 
lærlingpatrulje og alle utvalgsmøter i ungdomsrådet. alt i alt vil jeg si at 2022 har vært et 
godt samarbeids år mellom LO og AUF, og vi håper dette samarbeidet kan fortsette inn i 
2022.  

 

10/2022 - Fylkeslagets aktiviteter 

 

Dato i 2021 Arrangement 

29 - 31. januar Årsmøte 

24. februar Solidaritetsmarkering for Ukraina 

17. mars Verveskolering 

20. mars Verveskolering 

21. mars  Vårkampanje 

27. mars Internasjonal dag 

4. april  Temakveld om Internasjonal Politikk  

29. - 30. april  Lokalagsstyre skolering  

1mai  markering av 1. mai inkl. digital 1. mai 
frokost  

23. april  Motdemonstrasjon mot SIAN  

27. - 29. mai  Vårkurs  

29. mai  Ekstraordinært årsmøte 

12. juli  fotballtrening 

11. august  ekstraordinært årsmøte 

2. - 7. August Sommerleir 



 

13. - august  Skolestartskampanje 

28. august  Verveskolering 

4. oktober  Verveskolering 

1. november - ut året Vervekampanje  

25. - 27. november Høstkurs  
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Årsberetning for Vestfold og Telemark Arbeiderparti for regnskapsåret 2022 
 
Foreningens art og lokalisering 
Vestfold og Telemark Arbeiderparti arbeider etter de retningslinjer som partiet har vedtatt i 
program, lover og vedtak. Styret i Vestfold og Telemark Arbeiderparti samarbeider med de 
tilsluttede kommunepartier, om å lede og samordne partiets politiske virksomhet i 
organisasjons- og agitasjonsarbeidet i fylket. 
Foreningen drives fra leide lokaler i Birgittesgate 19, Skien. Styret bekrefter at 
forutsetningen for fortsatt drift er til stede. 
 
Redegjørelse for årsregnskapet 
I 2022 kunne vi igjen åpne for fysiske møter og aktiviteter etter at Koronaepidemien i to år 
hadde preget vår organisasjon og hverdag.  
 
Det har vært avholdt, årskonferanse, representantskapsmøter, styremøter, program og 
nominasjonsmøte, skoleringer og andre møter/aktiviteter.  
 
Vestfold og Telemark Fylkeskommune 
Vestfold og Telemark fylkeskommune vil fra 1. januar 2024 igjen deles opp og bli to fylker. 
Det ble derfor på høsten 2022 satt ned 2 valgkretser for valget 2023, valgkrets Vestfold og 
valgkrets Telemark. Begge valgkretsene har utarbeidet og vedtatt hvert sitt nye 
fylkesprogram. Det har også vært avholdt nominasjon i begge valgkretsene og vedtatt 
valgliste for valgårene 2023-2027.  
 
Opp mot budsjett viser regnskapet et mindre forbruk på blant annet personalkostnader, 
andre driftskostnader, kontorkostnader, kjøp av materiell, kopiering, skolering, 
bilgodtgjørelse og annonse/reklamekostnader. Det viser et merforbruk på telefon (sms), 
møter og konferanser, representasjon og gaver, valg og nominasjon og årskonferansen.  
 
Totale driftsinntekter var i 2022 på kr 5 204 733,- driftsutgiftene på kr 4 238 487,- og 
finansposter på kr 59 276,- hvilket gir et positivt årsresultat på kr 1 025 522,-  
 
Det ble for regnskapsåret 2022 budsjettert med et overskudd på kr. 261 322.  
 
Midlene fra salg av Bøleveien 152, er plassert i fond med liten eler middels risiko.  
 
Økonomien i Vestfold og Telemark Arbeiderparti er tilfredsstillende. 
 
Fylkessekretærer i Vestfold og Telemark Arbeiderparti Hans Jan Øhre og Odin Adelsten 
Bohmann. Odin Adelsten Bohmann ble utnevnt til statssekretær i Kultur og 
likestillingsdepartementet (KUD) og har hatt permisjon som fylkessekretær fra.29. oktober 
2021. Lisa Dawn Paulsen var vikar for Odin i perioden 15.03.2022-01.08.2022 hvor 
fylkespartiet inngikk en avtale med partiet sentralt om fordeling av lønn. Fra 1. august 2022 
til etter valget 2023 vil i tillegg til Hans Jan, organisasjonsrådgiver Shoaib Naeem fra 
Arbeiderpartiet sentralt inneha stillingen som fylkessekretær i Vestfold og Telemark 
Arbeiderparti. 
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Lokalt ansatte i Vestfold og Telemark Arbeiderparti 2022 er:  
Økonomirådgiver i 50% stilling, Jorunn Schmitz 
Organisasjonssekretær 100% stilling, Piranavann Balendran (Prena) (Vikar i Lisas fravær) 
Kommunikasjonsrådgiver 100% stilling, Hilde Lorentzen (Langtidssykemeldt) 
Antall årsverk: Totalt 2,5 i 2022.   
 
Våre heltids fylkestingspolitikere har kontorsted på fylkeshuset. 
 
Styret i Vestfold og Telemark Arbeiderparti består av 5 kvinner og 6 menn. 
  
Arbeidsmiljøet er godt.  
 
Ytre miljø 
Organisasjonen forurenser ikke det ytre miljøet. 
 
 
 

Skien,13. mars 2023 
 
 

Jone Blikra Truls Vasvik Katrine Kvåle Haatvedt 
styremedlem styreleder nestleder 

 
 

  

Anne Rygh Pedersen Erik Skjervagen Elin Gran Weggesrud 
styremedlem styremedlem styremedlem 

 
 

  

Merete Sjølie Pedersen Fabian Wahl Nikolai Sti Ravlum 
styremedlem styremedlem styremedlem 

 
 

  

Olaug Skau Arild Theimann  
Styremedlem styremedlem  

 
 
 

  

 Han Jan Øhre  
 Fylkessekretær  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Konto Bud.2020 Bud.2021 Bud.2022 Bud.2023
3100 Kontingent -330 000,00 -330 000,00 -330 000,00 -300 000,00
3150 Landsmøtefond -106 000,00 -100 000,00 -100 000,00 -85 000,00
3200 Statstilskudd -1 546 844,00 -1 570 600,00 -1 570 600,00 -1 500 000,00
3210 Tilskudd V/T Fylke -2 372 000,00 -2 295 602,00 -2 200 000,00 -2 000 000,00
3230 Partipott -1 228 000,00 -744 000,00 -972 000,00 -900 000,00
3270 Reisefordeling 0 0 0 0
3275 Refusjon kurs/konferanser -50 000,00 -50 000,00 -50 000,00 -50 000,00
3330 Bevilgning andre 0 -160 000,00 0 -100 000,00
3350 Bevilgning valgkampen 0 0 0 0
3450 Diverse salg 0 0 0 0
3575 URL - Alias 0 0 0 0
3610 Leieinntekter var.driftsmiddel. -68 000,00 -57 000,00 -30 000,00 -30 000,00
3700 Kopiinntekter 0 0 0 0
3800 Portoinntekter 0 0 0 0
3870 Telefon inntekter 0 0 0 0

-5 700 844,00 -5 307 202,00 -5 252 600,00 -4 965 000,00
-5 700 844,00 -5 307 202,00 -5 252 600,00 -4 965 000,00

5010 Timelønn 100 000,00 50 000,00 50 000,00 150 000,00
5020 Fast lønn 1 770 000,00 1 900 000,00 1 600 000,00 1 600 000,00
5030 Lønn utenfor tjeneste 10 000,00 20 000,00 10 000,00 20 000,00
5035 Utbetalte feriepenger 0 0 0 0
5040 Avsatt til feriepenger 224 400,00 234 000,00 198 000,00 198 000,00
5142  Bilgodtgjørelse Sk.pliktig 0 0 0 0
5210 Elektronisk kommmunikasjon 0 0 0 0
5211 Trekk fordel fri telefon 0 0 0 0
5251 Forsikringer personale 0 0 0 0
5252 Fri trening 0 0 0 0
5256 AFP-Ordningen 0 0 0 0
5290 Motkonto for gruppe 52 0 0 0 0
5410 Arbeidsgiveravgift 265 080,00 276 360,00 234 060,00 234 060,00
5420 Arb.avg. påløpne feriepenger 31 640,40 32 994,00 27 918,00 27 918,00
5440 Pensjonsforsikring 160 000,00 160 000,00 160 000,00 160 000,00
5445 Reiseforsikring 1 200,00 1 200,00 1 200,00 1 200,00
5446 Gruppelivsforsikring 12 000,00 12 000,00 12 000,00 12 000,00
5450 Yrkesskadeforsikring 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00
5455 Premie LO/NHO 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00
5456 AFP-Ordningen 20 500,00 25 000,00 50 000,00 50 000,00
5800 Refusjon av sykepenger -437 500,00 0 0 0
5890 Refusjon annen 0 0 0 0
5900 Gave til ansatte 25 000,00 25 000,00 25 000,00 25 000,00
5901 Gave til ansatte, ikke fradrag 10 000,00 0 0 0
5910 Kantinekostnad 40 000,00 40 000,00 40 000,00 40 000,00
5915 Mat overtid 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00
5920 Kurs Ansatte 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00
5930 Andres sosiale kostnader 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00
5990 Annen personalkostnad 40 000,00 40 000,00 40 000,00 40 000,00

2 286 320,40 2 830 554,00 2 462 178,00 2 572 178,00
6000 Avskrivn.på byggn./fast eiend. 0 0 0 0
6090 Beregnede avskrivninger 0 0 0 0

Sum Avskrivninger 0 0 0 0
6200 AUF bev. Fra VTAP 100 000,00 150 000,00 100 000,00 130 000,00
6250 AUF Statstilskudd 0 0 0 0
6300 Leie lokaler 578 000,00 477 105,00 530 000,00 510 000,00
6310 Alarmsystemer 0 0 0 0
6340 Ventilasjonssystemer 0 0 0 0
6345 Vedlikehold forsikring 0 0 30 000,00 30 000,00
6350 Lys og brensel lokaler 51 000,00 50 000,00 80 000,00 100 000,00
6360 Rep. Og påkost lokaler 0 10 000,00 10 000,00 0
6370 Renhold 0 0 0 0
6380 Kommunale eiendomsavgifter 0 0 0 0
6385 Renovasjon Container 0 0 0 0
6390 Annen kostnad lokaler 10 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00
6450 Service kontormaskiner 0 0 0 0
6540 Inventar 40 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00
6550 Mindre anskaffelser 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00

784 000,00 732 105,00 795 000,00 815 000,00
6710 Regnskapshonorar 74 000,00 70 000,00 70 000,00 70 000,00
6720 Revisjonshonorar 80 000,00 50 000,00 70 000,00 70 000,00

Budsjett 2023

Sum Driftsinntekter

Brutto Fortjeneste

Sum Personalkostnader

Sum andre Driftskostnader



6755 Innleid vikar 0 0 0 0
6756 Innleid firma 99 000,00 95 000,00 100 000,00 100 000,00
6790 Annen fremmed tjeneste 0 0 0 0

253 000,00 215 000,00 240 000,00 240 000,00
6450 Service kontormaskiner 5 000,00 0 0 0
6810 Kontorrekvisita 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00
6820 Mindre anskaffelser kontor 30 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00
6830 Datakostnader 40 000,00 100 000,00 200 000,00 200 000,00
6840 Kjøp materiell 40 000,00 420 000,00 30 000,00 530 000,00
6850 Kostnader vedr.kopimaskin 65 000,00 65 000,00 65 000,00 65 000,00
6851 Plotter 0 0 0 0
6860 Aviser tidskrifter og lignende 10 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00
6870 Fagtidskrifter 300 300 300 300
6890 Div.adm.kostnader 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00
6910 Telefon 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00
6911 Private telefoner 0 0 0 0
6914 Innholdstjenester ansatte 1 800,00 1 800,00 1 800,00 1 800,00
6920 Mobiltelefon 70 000,00 70 000,00 70 000,00 70 000,00
6930 Internettkostnader 70 000,00 100 000,00 100 000,00 108 000,00
6940 Porto 5 000,00 152 000,00 2 000,00 152 000,00
6950 Bankgebyrer 0 0 0 0

397 100,00 1 009 100,00 569 100,00 1 227 100,00
7110 Reisekostnader 10 000,00 15 000,00 20 000,00 25 000,00
7120 Møte kostnader 80 000,00 130 000,00 50 000,00 150 000,00
7130 Bilgodtgjørelse oppgavepliktig 60 000,00 190 000,00 140 000,00 150 000,00
7140 Diett oppgavepliktig 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00
7142 Diett oppgavepliktig AGA 0 0 0 0
7145 Møter og konferanser 200 000,00 80 000,00 200 000,00 300 000,00
7146 Diverse aktiviteter 150 000,00 220 000,00 50 000,00 350 000,00
7147 Skolering 200 000,00 250 000,00 200 000,00 150 000,00
7150 Andre kostnader 1 000,00 11 000,00 1 000,00 11 000,00

706 000,00 901 000,00 666 000,00 1 141 000,00
7205 Brusinnkjøp 0 0 0 0
7235 Representasjon gaver 20 000,00 20 000,00 17 000,00 27 000,00
7240 Valg og nominasjon 100 000,00 20 000,00 0 20 000,00
7246 Region Sør 20 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00
7250 Diverse utgifter 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00
7265 Bevilgninger diverse 80 000,00 120 000,00 70 000,00 100 000,00
7270 Landsmøtet 0 50 000,00 0 160 000,00
7275 Fylkesårsmøte/Årskonferanse 150 000,00 50 000,00 50 000,00 150 000,00
7320 Annonser og reklamekostnader 120 000,00 370 000,00 50 000,00 480 000,00
7350 Representasjon,fradragber. 0 0 0 0
7400 Kontingent, fradragsber. 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
7420 Gave, fradragsber. 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00
7500 Forsikringspremie 0 0 10 000,00 10 000,00
7710 Styre og bedriftsforsamlingsmøter 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00
7746 Åpnet pr. 04.09.14 0 0 0 0
7770 Bank og kortgebyr 2 000,00 2 000,00 10 000,00 10 000,00
7780 Bank og kortgebyr 0 0 0 0
7798 Øreavrunding 0 0 0 0

554 000,00 709 000,00 284 000,00 1 034 000,00
4 980 420,40 6 396 759,00 5 016 278,00 7 029 278,00

8070 Renteinntekter bank -25 000,00 -25 000,00 -25 000,00 -25 000,00
0 0 0 0

8130 Morarenter leverandører 0 0 0 0
8150 Annen rentekostnad 0 0 0 0

-25 000,00 -25 000,00 -25 000,00 -25 000,00
-745 423,60 1 064 557,00 -261 322,00 2 039 278,00

8960 Årsresultat til EK 0 0 0 0
Disponering av resultat 0 0 0 0

-745 423,60 1 064 557,00 -261 322,00 2 039 278,00

Sum Honorarer

Resultat før skatt

Overskudd/underskudd

Sum Kontorkostnader

Sum Reise og Diett

Andre kostnader

Sum Driftskostnader

8120 Rentekostnader pantelån

Sum Finans Kostnader/Innt.



Bud.2020 Bud.2021 Bud.2022 Bud.2023
3100 Kontingent 0 0 0 0
3150 Landsmøtefond 0 0 0 0
3200 Statstilskudd 0 0 0 0
3210 Tilskudd V/T Fylke 0 0 0 0
3230 Partipott 0 0 0 0
3270 Reisefordeling 0 0 0 0
3275 Refusjon kurs/konferanser 0 0 0 0
3330 Bevilgning andre 0 -160 000,00 0 -100 000,00
3350 Bevilgning valgkampen 0 0 0 0
3450 Diverse salg 0 0 0 0
3575 URL - Alias 0 0 0 0
3610 Leieinntekter var.driftsmiddel. 0 0 0 0
3700 Kopiinntekter 0 0 0 0
3800 Portoinntekter 0 0 0 0
3870 Telefon inntekter 0 0 0 0

0 -160 000,00 0 -100 000,00

0 -160 000,00 0 -100 000,00

5010 Timelønn 0 0 0 100 000,00
5020 Fast lønn 0 0 0 0
5030 Lønn utenfor tjeneste 0 10 000,00 0 10 000,00
5035 Utbetalte feriepenger 0 0 0 0
5040 Avsatt til feriepenger 0 0 0 0
5142  Bilgodtgjørelse Sk.pliktig 0 0 0 0
5210 Elektronisk kommmunikasjon 0 0 0 0
5211 Trekk fordel fri telefon 0 0 0 0
5251 Forsikringer personale 0 0 0 0
5252 Fri trening 0 0 0 0
5256 AFP-Ordningen 0 0 0 0
5290 Motkonto for gruppe 52 0 0 0 0
5410 Arbeidsgiveravgift 0 0 0 0
5420 Arb.avg. påløpne feriepenger 0 0 0 0
5440 Pensjonsforsikring 0 0 0 0
5445 Reiseforsikring 0 0 0 0
5446 Gruppelivsforsikring 0 0 0 0
5450 Yrkesskadeforsikring 0 0 0 0
5455 Premie LO/NHO 0 0 0 0
5456 AFP-Ordningen 0 0 0 0
5800 Refusjon av sykepenger 0 0 0 0
5890 Refusjon annen 0 0 0 0
5900 Gave til ansatte 0 0 0 0
5901 Gave til ansatte, ikke fradrag 0 0 0 0
5910 Kantinekostnad 0 0 0 0
5915 Mat overtid 0 0 0 0
5920 Kurs Ansatte 0 0 0 0
5930 Andres sosiale kostnader 0 0 0 0
5990 Annen personalkostnad 0 0 0 0

0 10 000,00 0 110 000,00

6000 Avskrivn.på byggn./fast eiend. 0 0 0 0
6090 Beregnede avskrivninger 0 0 0 0

Sum Avskrivninger 0 0 0 0

6200 AUF bev. Fra VTAP 0 50 000,00 0 50 000,00
6250 AUF Statstilskudd 0 0 0 0
6300 Leie lokaler 0 0 0 0
6310 Alarmsystemer 0 0 0 0
6340 Ventilasjonssystemer 0 0 0 0
6345 Vedlikehold forsikring 0 0 0 0
6350 Lys og brensel lokaler 0 0 0 0
6360 Rep. Og påkost lokaler 0 0 0 0
6370 Renhold 0 0 0 0
6380 Kommunale eiendomsavgifter 0 0 0 0
6385 Renovasjon Container 0 0 0 0
6390 Annen kostnad lokaler 0 0 0 0
6450 Service kontormaskiner 0 0 0 0
6540 Inventar 0 0 0 0
6550 Mindre anskaffelser 0 0 0 0

0 50 000,00 0 50 000,00

6710 Regnskapshonorar 0 0 0 0
6720 Revisjonshonorar 0 0 0 0

Valgkamp

Sum Driftsinntekter

Brutto Fortjeneste

Sum Personalkostnader

Sum andre Driftskostnader



6755 Innleid vikar 0 0 0 0
6756 Innleid firma 0 0 0 0
6790 Annen fremmed tjeneste 0 0 0 0

0 0 0 0

6450 Service kontormaskiner 0 0 0 0
6810 Kontorrekvisita 0 0 0 0
6820 Mindre anskaffelser kontor 0 0 0 0
6830 Datakostnader 0 0 0 0
6840 Kjøp materiell 0 390 000,00 0 500 000,00
6850 Kostnader vedr.kopimaskin 0 0 0 0
6851 Plotter 0 0 0 0
6860 Aviser tidskrifter og lignende 0 0 0 0
6870 Fagtidskrifter 0 0 0 0
6890 Div.adm.kostnader 0 0 0 0
6910 Telefon 0 0 0 0
6911 Private telefoner 0 0 0 0
6914 Innholdstjenester ansatte 0 0 0 0
6920 Mobiltelefon 0 0 0 0
6930 Internettkostnader 0 0 0 0
6940 Porto 0 150 000,00 0 150 000,00
6950 Bankgebyrer 0 0 0 0

0 540 000,00 0 650 000,00

7110 Reisekostnader 0 5 000,00 0 5 000,00
7120 Møte kostnader 0 100 000,00 0 100 000,00
7130 Bilgodtgjørelse oppgavepliktig 0 50 000,00 0 50 000,00
7140 Diett oppgavepliktig 0 0 0 0
7142 Diett oppgavepliktig AGA 0 0 0 0
7145 Møter og konferanser 0 50 000,00 0 100 000,00
7146 Diverse aktiviteter 0 200 000,00 0 300 000,00
7147 Skolering 0 200 000,00 0 100 000,00
7150 Andre kostnader 0 10 000,00 0 10 000,00

0 615 000,00 0 665 000,00

7205 Brusinnkjøp 0 0 0 0
7235 Representasjon gaver 0 5 000,00 0 10 000,00
7240 Valg og nominasjon 0 20 000,00 0 20 000,00
7246 Region Sør 0 0 0 0
7250 Diverse utgifter 0 0 0 0
7265 Bevilgninger diverse 0 50 000,00 0 50 000,00
7270 Landsmøtet 0 0 0 0
7275 Fylkesårsmøte/Årskonferanse 0 0 0 0
7320 Annonser og reklamekostnader 0 350 000,00 0 450 000,00
7350 Representasjon,fradragber. 0 0 0 0
7400 Kontingent, fradragsber. 0 0 0 0
7420 Gave, fradragsber. 0 0 0 0
7500 Forsikringspremie 0 0 0 0
7710 Styre og bedriftsforsamlingsmøter 0 0 0 0
7746 Åpnet pr. 04.09.14 0 0 0 0
7770 Bank og kortgebyr 0 0 0 0
7780 Bank og kortgebyr 0 0 0 0
7798 Øreavrunding 0 0 0 0

0 425 000,00 0 530 000,00

0 1 640 000,00 0 2 005 000,00

8070 Renteinntekter bank 0 0 0 0
0 0 0 0

8130 Morarenter leverandører 0 0 0 0
8150 Annen rentekostnad 0 0 0 0

0 0 0 0

0 1 480 000,00 0 1 905 000,00

0 1 480 000,00 0 1 905 000,00

Sum Honorarer

Resultat før skatt

Overskudd/underskudd

Sum Kontorkostnader

Sum Reise og Diett

Andre kostnader

Sum Driftskostnader

8120 Rentekostnader pantelån

Sum Finans Kostnader/Innt.
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VEDTEKTER FOR TELEMARK ARBEIDERPARTI 

§ 1 Formål
Telemark Arbeiderparti arbeider for Arbeiderpartiet etter de retningslinjer som partiet har lagt
fram i programmer, vedtekter og vedtak.

Fylkespartiet skal i samarbeid med Sentralstyret og de tilsluttede kommunepartier, lede og 
samordne partiets politiske virksomhet og organisasjonsarbeid i fylket. Fylkespartiet har et 
overordnet ansvar for arbeidet i kvinnenettverket i eget fylke. Samarbeid med AUF er en viktig 
del av fylkespartiets arbeid. 

§ 2 Årsmøtet
1. Årsmøtet er partiets høyeste myndighet. Årsmøtet holdes ordinært i første kvartal hvert

år.
Ekstraordinært årsmøte avholdes når representantskapet
bestemmer det, eller når kommunepartier som representerer minst 2/5 av medlemmene,
krever det. Ekstraordinært årsmøte skal kunngjøres senest 8 uker før møtet finner sted.
Utsendingene til det ekstraordinære årsmøtet skal være de samme (jfr. godkjente
fullmakter) som ved siste ordinære årsmøte.

2. Årsmøtet består av 130 utsendinger, av disse har AUF en egen kvote på 7.
Hvert kommuneparti skal ha minst en utsending. De øvrige 106 utsendingene fordeles på
kommunepartiene etter innbetalt kontingent pr.31.12 foregående år.
Utsendinger til fylkespartiets årsmøte skal velges på
medlemsmøter/representantskapsmøter i kommunepartiene etter innstilling fra
partiavdelingene.
Styrene i kommunepartiene og AUFs fylkeslag fører de valgte utsendinger opp på
fylkespartiets fullmaktsskjema. Fullmakter over valgte utsendinger og varautsendinger
skal være partikontoret i hende senest en måned før årsmøtet.
Fylkessekretæren gjennomgår fullmaktene og innstiller overfor årsmøtet.
Kommunepartiene må i størst mulig grad følge innstillingene fra lagene, herunder også
AUF.
AUFs utsendinger velges av representantskapsmøte eller årsmøte i AUF i Telemark og
deltar på årsmøtet med fulle rettigheter.
Styret deltar på årsmøtet med tale og forslagsrett.

Utgiftene til årsmøtet betales av fylkespartiet. Utsendingenes utgifter til reise og opphold
betales samlet av kommunepartiene. Reisefordeling foretas av fylkespartiet og baseres på
avstanden fra det enkelte kommunesenter til stedet for avviklingen av årsmøtet.

3. Årsmøtet skal kunngjøres minst tre måneder i forveien.
Forslag som ønskes behandlet må være styret i hende minst en måned før møtet.
Forslag en vil ha behandlet på årsmøte må være vedtatt innsendt av en partiavdeling, et
kommuneparti, AUFs fylkeslags representantskapsmøte eller årsmøte eller
kvinnenettverkets fylkeskonferanse. Fylkespartiets styre lager innstilling på alle forslag til
årsmøtet. Styret har forslagsrett til årsmøtet.

Dagsorden for årsmøtet, sammen med de innkomne forslag og styrets innstilling til
forslaga er offentlige senest 14 dager før årsmøtet.

Årsmøtet vedtar selv sin forretningsorden. Dagsorden for årsmøtet skal inneholde:
Åpning og konstituering 

herunder 
Godkjenning av fullmakter 
Godkjenning av forretningsorden 
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Godkjenning av dagsorden 
Valg av møtets funksjonærer og komiteer 

Framlegg av beretning for perioden 
Framlegg av godkjente årsregnskaper i perioden 

herunder 
Revisors årlige revisjonsberetninger 
og kontrollkomiteens årlige beretninger 

Behandling av innkomne forslag 
Valg av  

Fylkesstyre og kontrollkomite (annethvert år) 
Valgkomite/nominasjonskomite (annethvert år) 
Medlemmer/varamedlemmer av Landsstyret (annethvert år) 

4. Årsmøtet velger valgkomite etter innstilling fra fylkesstyret.

AUF kan foreta suppleringsvalg for sin/sine representanter en gang i
perioden.

Valgkomiteen skal bestå av 9 medlemmer med personlige varamedlemmer.
Leder velges særskilt og de øvrige 8 medlemmer fordeles slik:

2 fra Grenland 
1 fra Vest Telemark 
1 fra Midt Telemark 
1 fra Øst Telemark 
1 fra Vestmar 
1 fra AUF 
1 fra fagbevegelsen 

AUFs representant velges av årsmøtet, men AUF fremmer selvforslag på sin kandidat 
med personlig varamedlem. 

§ 3 Fylkesstyret
Fylkespartiet ledes av et styre på 11 medlemmer.
Leder, nestleder, medlemsansvarlig, kvinnepolitisk ansvarlig og fagligpolitisk ansvarlig velges
særskilt.
6 medlemmer velges slik:

2 fra Grenland 
1 fra Vest-Telemark 
1 fra Midt-Telemark 
1 fra Øst-Telemark 
1 fra Vestmar 

Det velges 3 varamedlemmer. 1. varamedlem møter fast.  
Partiets tilsatte sekretær forbereder saker til styrets møter og deltar i styrets møter med tale og 
forslagsrett, men uten stemmerett.   
AUFs fylkeslag tiltrer styret med ett medlem som deltar med fulle rettigheter.  
Følgende har rett til å møte på alle styremøter med tale- og forslagsrett, men ikke stemmerett: 

Stortingsrepresentantene 
Fylkestingsgruppas leder 
Fylkesordfører (dersom AP har ordføreren) 
Arbeiderpartiets fylkessekretær 
LO regionleder (må være medlem i Arbeiderpartiet) 
AUF-sekretæren. 

Blant styrets medlemmer dannes et arbeidsutvalg (AU). Arbeidsutvalget skal være et 
saksforberedende organ for styret.  
Arbeidsutvalget skal bestå av leder, nestleder og medlemsansvarlig. 
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Fylkessekretæren tiltrer arbeidsutvalget med tale og forslagsrett. 
AUFs representant i fylkesstyret tiltrer AU med fulle rettigheter. 

Det faglig/politiske arbeidet ledes av en Samarbeidskomite mellom LO og partiet. LO 
regionskontor oppnevner tre representanter i tillegg til LO's regionsleder. Disse må være 
medlemmer av partiet. Partiet velger partiets arbeidsutvalg i tillegg til partiets sekretær. Våre 
stortingsrepresentanter, fylkesordfører (forutsatt at vi har den posisjonen), gruppeleder og evt 
Arbeiderpartiets hovedutvalgsledere i fylkestinget tiltrer komiteen med tale- og forslagsrett. 
AUFs fylkessekretær og LOs ungdomssekretær kan møte med tale- og forslagsrett. 

Fylkespartiets styre oppnevner etter forslag fra kommunepartiene en styringsgruppe for 
kvinnenettverket i fylket. 

Fylkesstyret kan sette ned ad hoc-grupper som arbeider med konkrete saker og temaer ut fra 
behov og for en tidsavgrenset periode.  

§ 4 Representantskapet
1. Representantskapet er Telemark Arbeiderpartis høyeste myndighet mellom årsmøtene.

Det skal påse at virksomheten drives i samsvar med partiets program, organisatoriske
handlingsplaner, vedtekter og vedtak.
Når fylkeskommunale saker behandles møter fylkestingsgruppa med alle rettigheter.
Tiltredende styremedlemmer har de samme rettigheter som ved ordinære styremøter.

Representantskapet kan fatte supplerende vedtak til partiets program og handlingsplan.

2. Representantskapet består av fylkesstyrets medlemmer og representanter valgt av
kommunepartiene etter følgende fordelingsnøkkel:

Inntil 75 medlemmer 1 repr. 
Inntil 150 medlemmer 2 repr. 
Inntil 225 medlemmer 3 repr. 
Inntil 300 medlemmer 4 repr. 
Inntil 375 medlemmer 5 repr. 
Osv 

Til grunn for representasjonen legges medlemstallet basert på innbetalt kontingent pr. 
31/12 foregående år. 

3. AUFs fylkeslag er representert med 7 representanter, disse velges av
representantskapsmøte eller årsmøte i AUFs fylkeslag og deltar i representantskapet med
fulle rettigheter.

4. Fylkespartiets styre er også styre for representantskapet og tiltrer representantskapet med
fulle rettigheter.

5. Representantskapet behandler også fylkespartiets regnskap og budsjett.
Under behandling av regnskapet og budsjett har ikke styret
stemmerett.

6. Reiseutgiftene til representantskapsmøtene dekkes av kommunepartiene. Møter i
representantskapet skal normalt kunngjøres med 14 dagers varsel. Kunngjøringen skal
inneholde foreløpig dagsorden og forslagsfrist.

7. Representanter til Arbeiderpartiets landsmøte velges av representantskapet.
Utgifter forbundet med Landsmøtet, dekkes ved innbetaling til fylkespartiets
"Landsmøtefond". Fylkesstyret plikter å innkalle de valgte landsmøtedelegater til et møte
for på forhånd å gå igjennom landsmøtets dagsorden.
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§ 5 Nominasjon til stortingsvalg
1. Sentralstyret fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen foran stortingsvalg.
2. Årsmøtet/representantskapet velger nominasjonskomite etter innstilling fra fylkesstyret.

AUF kan foreta suppleringsvalg for sin/sine representanter en gang i perioden.
 Nominasjonskomiteen skal bestå av 9 medlemmer med personlige varamedlemmer.
Leder velges særskilt og de øvrige 8 medlemmer fordeles slik:

2 fra Grenland 
1 fra Vest Telemark 
1 fra Midt Telemark 
1 fra Øst Telemark 
1 fra Vestmar 
1 fra AUF 
1 fra fagbevegelsen 

AUFs representant velges av årsmøtet/representantskapet, men AUF fremmer selv 
forslag på sin kandidat med personlig varamedlem. 

3. Alle kommunepartier og AUFs fylkeslag oppfordres innen fastsatt frist å fremme forslag
overfor nominasjonskomiteen på kandidater de ønsker nominert. Fylkespartiet kan gjøre
vedtak om at enkeltmedlemmene og partiavdelinger kan involveres sterkere i
nominasjonsprosessen. Ved slike vedtak må det også fremgå krav til frister og hvordan
forslag skal fremmes.

4. Nominasjonskomiteens forslag til liste sendes kommunepartiene og AUFs fylkeslag.
5. Nominasjonskomiteens foreløpige listeforslag med eventuelle dissenser er offentlig. Før

nominasjonen starter bestemmer fylkespartiets styre om resultatet av behandlingen i
kommunepartiene skal være offentlig.

6. Kommunepartiene skal innen en nærmere fastsatt tidsfrist sende sine endringsforslag til
nominasjonskomiteen.

7. Nominasjonsmøtet gjennomføres som et selvstendig møte, og skal ha tilsvarende
sammensetning som fylkesmøtet med 130 utsendinger. Hvert kommuneparti sikres en
delegat. AUF har en egen kvote på 7 delegater. De øvrige 106 utsendingene fordeles på
kommunepartiene etter innbetalt kontingent pr.31.12 foregående år.

8. Kommunepartiene og AUFs fylkeslag sender inn fullmakter til fylkespartiets styre innen
fastsatt frist på sine utsendinger med vararepresentanter til nominasjonsmøtet.

9. Utsendingene til nominasjonsmøtet velges av medlems-/representantskapsmøte etter at
nominasjonskomiteens endelige listeforslag er lagt fram for kommunepartiene. AUFs
fylkesledd deltar i nominasjonsmøtet med minst 7 representanter, disse velges av AUFs
fylkeslag og deltar i nominasjonsmøtet med fulle rettigheter.

10. Rådgivende avstemning over kandidater kan holdes etter retningslinjer fastsatt av
fylkesstyret, før nominasjonskomiteen fremmer sitt første nummererte listeforslag.

11. Et medlem av nominasjonskomiteen er å anse som inhabil når han/hun er foreslått
nominert og ikke selv har erklært seg uaktuell som kandidat. Nominasjonskomiteen skal
vurdere et komitemedlems habilitet når han/hun er eller har vært, gift eller samboer med,
eller har et nært slektskap med foreslått person. I slike tilfeller hvor et medlem av en
nominasjonskomité blir vurdert som inhabil skal vedkommende tre ut av komiteen og
varamedlem skal tre inn som nytt fast medlem i komiteen.

§6 Nominasjon til fylkestingsvalg
1. Fylkespartiets styre fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen foran fylkestingsvalg.
2. Årsmøtet/representantskapet velger nominasjonskomite etter innstilling fra fylkesstyret.

AUF kan foreta suppleringsvalg for sin/sine representanter en gang i perioden.
 Nominasjonskomiteen skal bestå av 9 medlemmer med personlige varamedlemmer.
Leder velges særskilt og de øvrige 8 medlemmer fordeles slik:

2 fra Grenland 
1 fra Vest Telemark 
1 fra Midt Telemark 
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1 fra Øst Telemark 
1 fra Vestmar 
1 fra AUF 
1 fra fagbevegelsen 

AUFs representant velges av årsmøtet/representantskapet, men AUF fremmer selv 
forslag på sin kandidat med personlig varamedlem. 

3. Alle partiavdelinger, kommunepartier og AUFs fylkeslag oppfordres innen fastsatt frist å
sende forslag til nominasjonskomiteen på kandidater de ønsker nominert. Fylkespartiet
kan gjøre vedtak om at enkeltmedlemmene og partiavdelinger kan involveres sterkere i
nominasjonsprosessen. Ved slikt vedtak må det også fremgå krav til frister og hvordan
forslag skal fremmes.

4. Nominasjonskomiteens forslag til liste sendes kommunepartiene og AUFs fylkeslag.
Listeforslaget skal også omfatte forslag på fylkesordfører og fylkesvaraordfører.

5. Nominasjonskomiteens foreløpige listeforslag med eventuelle dissenser er offentlig. Før
nominasjonen starter bestemmer fylkespartiets styre om resultatet av behandlingen i
kommunepartiene skal være offentlig.

6. Kommunepartiene skal innen en nærmere fastsatt tidsfrist sende sine endringsforslag til
nominasjonskomiteen.

7. Fylkespartiet kan foreta nominasjon av fylkesordførerkandidat og
fylkesvaraordførerkandidat før resten av lista nomineres. Fylkespartiet skal i så fall ha
fastsatt dette som en del av nominasjonsprosessen. Forhåndsnominasjonen skal foretas av
representantskapet. Nominasjonskomiteens innstilling til disse plassene må bekjentgjøres
før møte. Nominasjon av disse plassene er å anse som endelig og kan ikke tas opp igjen
på nominasjonsmøtet der nominasjon av de øvrige plassene på lista skal foretas.

8. Nominasjonsmøtet gjennomføres som et selvstendig møte, og skal ha tilsvarende
sammensetning som fylkesmøtet med 130 utsendinger. Hvert kommuneparti sikres en
delegat. AUF har en egen kvote på 7 delegater. De øvrige 106 utsendingene fordeles på
kommunepartiene etter innbetalt kontingent pr.31.12 foregående år.

9. Partiets fylkesvalgprogram må sluttbehandles før nominasjon finner sted. Ved
forhåndsnominasjon av fylkesordførerkandidat og fylkesvaraordførerkandidat må ikke
fylkesvalgprogrammet sluttbehandles før disse er nominert.

10. Kommunepartiene sender inn fullmakter til fylkespartiets styre innen fastsatt frist på sine
utsendinger med vararepresentanter til nominasjonsmøtet.

11. Utsendingene til nominasjonsmøtet velges av medlems-/representantskapsmøte etter at
nominasjonskomiteens endelige listeforslag er lagt fram for kommunepartiene. AUFs
fylkesledd deltar i nominasjonsmøtet med minst 7 representanter med fulle rettigheter.

12. Nominasjonsmøtet nominerer først partiets kandidater til på fylkesordfører og
fylkesvaraordfører.

13. Rådgivende avstemning over kandidater kan holdes etter retningslinjer fastsatt av
fylkesstyret, før nominasjonskomiteen fremmer sitt første nummererte listeforslag.

14. Et medlem av nominasjonskomiteen er å anse som inhabil når han/hun er foreslått
nominert og ikke selv har erklært seg uaktuell som kandidat. Nominasjonskomiteen skal
vurdere et komitemedlems habilitet når han/hun er eller har vært, gift eller samboer med,
eller har et nært slektskap med foreslått person. I slike tilfeller hvor et medlem av en
nominasjonskomité blir vurdert som inhabil skal vedkommende tre ut av komiteen og
varamedlem skal tre inn som nytt fast medlem i komiteen.

§ 7 Fylkestingsgruppa
1. Styret i fylkespartiet skal etter et fylkestingsvalg innkalle til et fellesmøte mellom partiet

representanter i det nye fylkestinget og partistyret for å konstituere fylkestingsgruppa.
Fellesmøtet utpeker partiets kandidater til fylkesutvalg, hovedutvalg og andre viktige
styrer, råd og utvalg. Øvrige valg avgjøres av gruppemøtene.

2. Fylkespartiets representantskap eller styret gir fullmakt til en forhandlingsdelegasjon som
på vegne av fylkespartiet skal forhandle fram posisjoner i forkant av konstituering av
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fylkestinget. Fylkespartiets fylkesordførerkandidat skal være en del av 
forhandlingsdelegasjonen. Fullmakten skal gi rammer og strategi for forhandlingene. 
Forhandlingsdelegasjonen skal legge frem innstilling som behandles i 
representantskapsmøtet eller styret i fylkespartiet. 

3. Medlemmer av fylkespartiets styre har rett til å delta i gruppas møter med tale-, forslags- 
og stemmerett. Så vidt mulig skal fylkespartiets styre være representert i samtlige av
gruppas møter.

4. Alle viktige saker som skal opp i fylkestinget, drøftes i gruppemøter. Det føres protokoll
fra møtene, og gruppa skal legge fram årsmelding for fylkespartiet.

5. Vedtak i fylkestingsgruppa, representantskapet og årsmøtet er bindende ved behandling i
fylkesting, dersom det behandlede organ ikke har vedtatt noe annet. Ønsker noen å stå
fritt i forhold til slike vedtak, må fylkestingsgruppa eller fylkespartiet ta avgjørelse om
dette. Representanter som av ulike årsaker ikke har hatt anledning til å delta på
gruppemøte, er bundet av gruppas vedtak.

6. Viktige saker skal legges fram for drøfting i fylkespartiets styre eller representantskapet.
Partistyret, gruppestyret eller et flertall av gruppas medlemmer kan be om at
programsaker eller saker av prinsipiell betydning blir behandlet og avgjort av
representantskapet.
Gruppestyret skal i slike saker fremme innstilling til representantskapet.

7. Fylkespartiets styre utpeker de som skal tiltre fylkesutvalgsgruppa med tale-, forslags- og
stemmerett.

8. Partiets representanter i fylkesutvalg og andre fylkeskommunale utvalg skal danne
grupper. Disse gruppene skal organiseres og arbeide etter de regler som i det foregående
er trukket opp for fylkestingsgruppa.

9. Fylkesstyret skal i samarbeid med fylkestingsgruppa sørge for god kontakt med partiets
representanter i fylkeskommunale styrer og utvalg for å fremme et godt og planmessig
arbeid
Fylkespartiets arbeidsutvalg og gruppestyret foreslår for fylkesstyret hvordan de
økonomiske ressurser skal benyttes.

10. Fylkeskommunale saker skal behandles i fylkespartiets representantskap når styret i
fylkestingsgruppa ber om det, og når partistyret eller representantskapet bestemmer det.

11. Den som har personlige eller familiære interesser (økonomiske, forretningsmessige mv.) i
en sak som behandles i partiets organer eller i fylkestingsgruppe, mv. er å anse som
inhabile og kan således ikke ta del i behandlingen av saken.

§ 8 Landsmøtet
1. Årsmøtet eller representantskapet foretar valg av utsendinger til landsmøtet etter

innstilling fra fylkesstyret
2. Utgiftene ved landsmøter dekkes av Landsmøtefond som innbetales av

kommunepartiene. Fylkespartikontoret innkrever utgiftene etter sats fastsatt av
representantskapet.

3. Fylkespartiet innkaller de valgte landsmøtedelegater til møte i forkant av landsmøtet for å
gå gjennom landsmøtesaker.

§ 9 Kontingent
Fylkespartiets andel av kontingenten fastsettes av landsmøtet

§ 10 Revisjon
Revisjon av fylkespartiets økonomiske virksomhet foretas av registrert revisor eller et
revisjonsselskap av registrerte revisorer.
Det velges et kontrollutvalg på 3 personer som har til oppgave å kontrollere de økonomiske
disposisjoner som er gjort i forhold til vedtekter og vedtak. Kontrollkomiteen avgir beretning om
sitt arbeid til fylkespartiets årsmøte.
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§ 11 Vedtekter
Vedtekter for Telemark Arbeiderparti vedtas av årsmøtet. De skal bygge på Arbeiderpartiets
vedtekter og retningslinjer og de må ikke stå i strid med dem. For å være gyldige må vedtektene
godkjennes av partiets sentralstyre.

I tilfelle oppløsning tilfaller alle Telemark Arbeiderpartis eiendeler Arbeiderpartiet. 

§ 12 Rådgivende uravstemninger
1. Representantskapet kan vedta å søke råd i viktige politiske og organisatoriske saker i

form av rådgivende uravstemning blant partiets medlemmer.
2. Representantskapet/styret har ansvaret for at det utarbeides et beslutningsgrunnlag som i

tilstrekkelig grad belyser saken som skal avgjøres.
3. Fylkespartiets administrasjon har ansvaret for at uravstemningen gjennomføres på en

forsvarlig måte, etter nærmere retningslinjer fastsatt av representantskapet/styret.
4. Vurdering av rådgivende uravstemning skal alltid gjøres i forkant av sakers behandling.

§ 13 Kvinnenettverket i Telemark
Kvinnenettverket ledes av en av de valgte styremedlemmene med ansvar for nettverket.
Fylkespartiets styre oppnevner etter forslag fra kommunepartiene en styringsgruppe på inntil 5
personer for kvinnenettverket i fylket.
Fylkespartiet har økonomisk og administrativt ansvar for arbeidet i kvinnenettverket gjennom
eget budsjett og tilstrekkelige administrative ressurser.



Vestfold Arbeiderparti 

FORSLAG TIL VEDTEKTER 2023 

§ 1 -  FORMÅL
Vestfold Arbeiderparti arbeider for Arbeiderpartiet etter de retningslinjer som partiet har lagt fram i
program, vedtekter og vedtak. Vestfold Arbeiderparti skal i samarbeid med sentralstyret og de
tilsluttede kommunepartier, lede og samordne partiets politiske virksomhet og organisasjonsarbeid i
fylket. Fylkespartiet har et overordnet ansvar for arbeidet i kvinnenettverket i fylket. Samarbeid med
AUF er en viktig del av fylkespartiets arbeid.

§ 2  -  ORGANISASJONENS OPPBYGGING
Vestfold Arbeiderparti består av alle kommunepartier i Vestfold fylke som er tilsluttet
Arbeiderpartiet.
Alle partiavdelinger i en kommune har plikt til å stå tilsluttet fylkespartiet gjennom kommunepartiet.
Partimedlemmer anbefales å være støttemedlemmer i AUF i Vestfold.

§ 3 -  ÅRSMØTET
1. Årsmøtet er Vestfold Arbeiderpartis høyeste myndighet. Det holdes ordinært årsmøte hvert

andre år, og da innen utgangen av første kvartal.
Ekstraordinært årsmøte holdes når representantskapet bestemmer det, eller når
kommunepartier som representerer minst 2/5 av partiets medlemmer krever det.
Ekstraordinært årsmøte innkalles med minst 8 ukers varsel. Utsendinger til ekstraordinært
årsmøte skal være de samme som ved siste ordinære årsmøte.

2. Årsmøtet består av 77  delegater valgt av kommunepartiene og AUF.
Blant de 77  delegatene har AUF en kvote på 7  delegater, som velges av AUFs fylkeslag.
Hvert kommuneparti sikres to delegater.  De øvrige 58 delegatene fordeles på
kommunepartiene etter antall betalende medlemmer ved utgangen av året forut for
årsmøtet.
Representantene til fylkesårsmøtet skal velges på medlemsmøter/årsmøter  i
kommunepartiene  etter innstilling fra styret/valgkomite. Det velges varamedlemmer i det
antall kommunepartiene selv bestemmer. Utsendinger fra AUF skal velges av
representantskap eller årsmøte til AUF Vestfold.
Fullmakter må sendes fylkespartikontoret senest 3 uker før årsmøtet.

3. Medlemmer av styret deltar på årsmøtet med tale- og forslagsrett.
Medlemmer av styret kan ikke velges som utsending fra sitt kommuneparti.

4. Ordinært årsmøte skal kunngjøres minst 3 måneder i forveien.
Forslag som ønskes behandlet, må være styret i hende senest 1 måned før årsmøtet.
Forslag som ønskes behandlet på fylkesårsmøtet må være vedtatt innsendt av et partilag
(AUF-lag), et kommuneparti, eller av et kommunepartis årsmøte. Fylkesstyret har forslagsrett
til årsmøtet. Forslag fra AUF skal være innsendt fra representantskap eller årsmøte til AUF
Vestfold.  Fylkespartiets styre lager innstilling på alle forslag til årsmøtet. Styret har
forslagsrett til årsmøtet.

5. Årsmøtet vedtar selv sin forretningsorden og saksliste.
Sakslista skal inneholde:

a) Årsberetning fra de to foregående år.
b) Regnskapet fra det siste regnskapsåret.
c) Innkomne forslag
d) Valg



6. Utsendinger til Arbeiderpartiets landsmøte velges av årsmøte eller representantskapet etter 
gjeldende retningslinjer. 

7. Fylkesårsmøte eller representantskap velger valgkomite eller nominasjonskomité for 
perioden til og med neste fylkesårsmøte. Der hvor disse velges for to-års perioden kan AUF 
foreslå suppleringsvalg for sin/sine representanter en gang i perioden. 

 
§ 4 -  REPRESENTANTSKAPET  
Representantskapet er Vestfold Arbeiderpartis høyeste myndighet mellom årsmøtene.  
 
Det har ansvaret for at partiets virksomhet blir drevet i samsvar med vedtektene og årsmøtets 
vedtak. Representantskapet behandler budsjett for fylkespartiet.   
 
Representantskapet består av:  
Representanter fra kommunepartiene valgt etter  følgende skala: To representanter for de første 60 
medlemmer. Deretter en representant for hvert påbegynte 60 medlemmer, basert på medlemstallet 
ved utgangen av det foregående år.     
 
7 representanter valgt av AUFs årsmøte eller representantskap.  
 
Fylkesstyret tiltrer representantskapet med fulle rettigheter. Fylkespartiets leder er ordstyrer i 
representantskapets møter.  
 
Fylkestingsgruppas medlemmer har rett til å møte i representantskapsmøter, og plikt til å møte i 
representantskapets møter ved behandling av fylkeskommunale saker. Ved behandling i disse sakene 
møter fylkestingsgruppas medlemmer med tale-, forslags- og stemmerett. I andre saker med tale- og 
forslagsrett.  
 
Møter i representantskapet skal holdes når styret bestemmer det, når minst 2 av kommunepartiene 
ber om  det, eller når fylkestingsgruppa ber om det.  
 
I året mellom årsmøtene avholdes en årskonferanse for representantskapet. Årskonferansen skal 
behandle fylkespartiets regnskap for det siste regnskapsåret. Styret har ikke stemmerett ved 
behandling av regnskap.   
 
§ 5 -  STYRET  

1. Styret skal lede og ha ansvaret for partiets virksomhet. Det skal følge opp arbeidet i de 
fylkeskommunale organer ved å gi råd til partiets folkevalgte.  

2. Fylkesstyret består av 9 medlemmer som velges av årsmøtet. Årsmøtet velger 5 
varamedlemmer til styret. En representant fra AUF tiltrer styret med fulle rettigheter.  

3. Blant styrets medlemmer skal et medlem være leder av kvinnenettverket i fylket, ett medlem 
være medlemsansvalig,  ett medlem med ansvar for internasjonalt arbeid og ett medlem 
med ansvar for fagligpolitisk arbeid. Styret har fullmakt til organisering av fagområdene med 
ansvarspersoner i styret. Styre skal tilse at LO og AUF er representert innen de fagområder 
der dette er naturlig. 

4. Følgende representanter tiltrer styret med tale- og forslagsrett:  
• fylkespartiets stortingsrepresentanter  
• gruppeleder i fylkestingsgruppa og fylkesordfører fra Arbeiderpartiet 
• LO’s distriktssekretær  
• AUF’s fylkessekretær  
• den/de tilsatte fylkessekretær/er  
• medlemmer av regjeringen; statsråder, statssekretærer og politiske rådgivere.  



• Alle faste medlemmer og tilredende representanter til styret skal være medlem av 
Arbeiderpartiet.  

5. Ved sammensetning av styret skal det tas hensyn til de kjønnskvoteringsbestemmelser som 
partiets landsmøte fastsetter.  

6. Fylkesstyret skal:   
  a. vedta fylkespartiets budsjett og ha ansvar for budsjettoppfølging  

b. behandle fylkeskommunens budsjett, i samarbeid med fylkestingsgruppa. 
 7.  Blant styrets medlemmer dannes et arbeidsutvalg på tre medlemmer. Arbeidsutvalget skal 
 være et saksforberedende organ for styret. 
 
§  6  -  UTVALG  

1. I Vestfold Arbeiderparti opprettes følgende faste utvalg: 
a. Samarbeidskomité for faglig-politisk arbeid 
b. Styringsgruppe for det fylkesvise kvinnenettverket.  
c. Nettverk for medlemsoppfølging 
d. Internasjonalt utvalg 
Disse utvalgene skal være utrednings- og aktivitetsorganer for styret, og kan bygge opp 
kompetanse på sine områder som kan bli en ressurs for partiorganisasjonen. 

2. Samarbeidskomiteen for faglig-politisk arbeid består av 9 medlemmer, hvorav fylkespartiets 
årsmøte velger tre medlemmer. I tillegg deltar fylkespartisekretæren.  

3. Fylkespartiets leder av kvinnenettverket utgjør sammen med kommunepartienes 
kvinnekontakter styringsgruppa for det fylkesvise kvinnenettverket.   

4. Fylkesstyrets medlemsansvarlige utgjør sammen med kommunepartienes 
medlemsansvarlige et nettverk for medlemsoppfølging. 

5. Utvalgene skal arbeide etter de retningslinjer og avtaler som partiet har inngått med aktuelle 
samarbeidspartnere.  

6. Til å forberede spesielle saker, behandle programmer m.m. kan årsmøtet, 
representantskapet og fylkesstyret nedsette utvalg. 

7. AUF i Vestfold plikter å sende årsmelding til fylkespartiet innen utgangen av februar måned 
hvert år. 

§  7  - GRUPPER  
Partiets representanter i fylkestinget, fylkesutvalget, hovedutvalgene i fylkeskommunen, og andre 
viktige fylkesomfattende utvalg, styrer og råd, danner grupper. Det skal føres protokoll fra alle 
gruppemøter.  
Det sendes årsrapport fra gruppene innen utgangen av januar måned hvert år til fylkespartiet.  
 
Fylkestingsgruppas arbeid gjennomføres i samsvar med vedtatte retningslinjer. 
 
§  8 -  KVINNENETTVERK  
Retningslinjer for Arbeiderpartiets kvinnenettverk, som vedtas av landsmøtet, legges til grunn for 
kvinnenettverket på fylkesnivå.       
 
§  9 -  NOMINASJON TIL STORTINGSVALG  

1. Nominasjonsprosessen legges opp etter de tidsfrister som Sentralstyret fastsetter for 
nominasjon foran stortingsvalg. Partiets vedtekter og retningslinjer følges. 

2. Etter innstilling fra fylkespartiets styre, velger årsmøtet eller representantskapet året før 
valget en nominasjonskomité på 9 medlemmer med personlige varamedlemmer. Leder 
velges særskilt, de øvrige 8 medlemmene fordeles mellom kommunepartiene og med en 
egen representant til fagbevegelsen og AUF. AUFs representant velges av årsmøtet eller 



representantskapet, men AUF fremmer selv forslag på sin kandidat med personlig 
varamedlem. 

3. Alle kommunepartier og AUFs fylkeslag oppfordres innen fastsatt frist å fremme forslag 
overfor komiteen på kandidater de ønsker nominert. Fylkespartiet kan gjøre vedtak om at 
enkeltmedlemmene og partiavdelinger kan involveres sterkere i nominasjonsprosessen. Ved 
slike vedtak må det også framgå krav til frister og hvordan forslag skal fremmes. 

4. Komiteens forslag til liste sendes kommunepartiene og AUFs fylkeslag. 
5. Komiteens foreløpige listeforslag med eventuelle dissenser er offentlig. Før nominasjonen 

bestemmer fylkespartiets styre om resultatet av behandlingen i kommunepartiene skal være 
offentlig. 

6. Kommunepartiene skal innen en nærmere fastsatt tidsfrist sende sine endringsforslag til 
nominasjonskomiteen. 

7. Nominasjonsmøtet gjennomføres som et selvstendig møte, og skal ha tilsvarende 
sammensetning som fylkesårsmøtet med 77 delegater. Hvert kommuneparti sikres to 
delegater. AUF har en egen kvote på 7. De øvrige delegatene fordeles på kommunepartiene 
etter innbetalt kontingent per 31.12 foregående år. 

8. Kommunepartiene sender inn fullmakter til fylkespartiets styre innen fastsatt frist på sine 
delegater med varaer til nominasjonsmøtet. 

9. Delegatene til nominasjonsmøtet velges av medlems- /årsmøte etter at 
nominasjonskomiteens endelige listeforslag er lagt fram for kommunepartiene.  

10. Rådgivende avstemning over kandidater kan holdes etter retningslinjer fastsatt av 
fylkesstyret, før nominasjonskomiteen fremmer sitt første nummererte listeforslag. 

11. Et medlem av nominasjonskomitéen ved stortingsvalg er å anse som inhabil hvis 
vedkommende er foreslått nominert og ikke selv har erklært seg uaktuell som kandidat. 
Nominasjonskomiteen skal vurdere et komitemedlems habilitet når vedkommende er eller 
har vært gift eller samboer med, eller har et nært slektskap med foreslått person. I tilfeller 
hvor et medlem av en nominasjons komite blir vurdert som inhabil skal vedkommende tre ut 
av komiteen og varamedlem skal tre inn som nytt fast medlem. 

§ 10 -  NOMINASJON TIL FYLKESTINGSVALG  
1. Fylkespartiets styre fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen foran fylkestingsvalg. 
2. Etter innstilling fra fylkespartiets styre, velger årsmøtet eller representantskapet året før 

valget en nominasjonskomité på 9 medlemmer med personlige varamedlemmer. Leder 
velges særskilt, de øvrige 8 medlemmene fordeles mellom kommunepartiene og med en 
egen representant til fagbevegelsen og AUF. AUFs representant velges av årsmøtet eller 
representantskapet, men AUF fremmer selv forslag på sin kandidat med personlig 
varamedlem. 

3. Alle kommunepartier og AUFs fylkeslag oppfordres innen fastsatt frist å fremme forslag 
overfor komiteen på kandidater de ønsker nominert. Fylkespartiet kan gjøre vedtak om at 
enkeltmedlemmene og partiavdelinger kan involveres sterkere i nominasjonsprosessen. Ved 
slike vedtak må det også framgå krav til frister og hvordan forslag skal fremmes. 

4. Nominasjonskomiteens forslag til liste sendes kommunepartiene og AUFs fylkeslag. 
Listeforslaget skal også omfatte forslag på fylkesordfører og fylkesvaraordfører. 

5. Nominasjonskomiteens foreløpige listeforslag med eventuelle dissenser er offentlig. Før 
nominasjonen starter bestemmer fylkespartiets styre om resultatet av behandlingen i 
kommunepartiet skal være offentlig. 

6. Kommunepartiene skal innen en nærmere fastsatt tidsfrist sende sine endringsforslag til 
nominasjonskomiteen. 

7. Fylkespartiet kan foreta nominasjon av fylkesordførerkandidat og fylkesvaraordførerkandidat 
før resten av lista nomineres. Fylkespartiet skal i så fall ha fastsatt dette som en del av 
nominasjonsprosessen. Forhåndsnominasjonen skal foretas av representantskapet. 
Nominasjonskomiteens innstilling til disse plassene må bekjentgjøres før møte. Nominasjon 



av disse plassene er å anse som endelig og kan ikke tas opp igjen på nominasjonsmøtet der 
nominasjon av de øvrige plassene på lista skal foretas. 

8. Nominasjonsmøtet gjennomføres som et selvstendig møte, og skal ha tilsvarende 
sammensetning som fylkesårsmøtet med 77 delegater. Hvert kommuneparti sikres to 
delegater. AUF har en egen kvote på 7. De øvrige delegatene fordeles på kommunepartiene 
etter innbetalt kontingent per 31.12 foregående år. 

9. Partiets fylkesvalgprogram må sluttbehandles før nominasjonen finner sted. Ved 
forhåndsnominasjon av fylkesordførerkandidat og fylkesvaraordførerkandidat må ikke 
fylkesvalgprogrammet sluttbehandles før disse er nominert. 

10. Kommunepartiene og AUF sender inn fullmakter til fylkespartiets styre innen fastsatt frist på 
sine delegater med varaer til nominasjonsmøtet. 

11. Delegatene til nominasjonsmøtet velges av medlems- /årsmøte etter at 
nominasjonskomiteens endelige listeforslag er lagt fram for kommunepartiene. 

12. Nominasjonsmøtet nominerer først partiets kandidater til fylkesordfører og 
fylkesvaraordfører, om dette ikke allerede er gjennomført i henhold til 7. 

13. Rådgivende avstemming over kandidater kan holdes etter retningslinjer fastsatt av 
fylkesstyret, før nominasjonskomiteen fremmer sitt første nummererte listeforslag. 

14. Et medlem av nominasjonskomitéen ved fylkestingsvalg er å anse som inhabil hvis 
vedkommende er foreslått nominert og ikke selv har erklært seg uaktuell som kandidat. 
Nominasjonskomiteen skal vurdere et komitemedlems habilitet når vedkommende er eller 
har vært gift eller samboer med, eller har et nært slektskap med foreslått person. I tilfeller 
hvor et medlem av en nominasjons komite blir vurdert som inhabil skal vedkommende tre ut 
av komiteen og varamedlem skal tre inn som nytt fast medlem. 

§ 11 -  FYLKESTINGSGRUPPA  
1. Styret i fylkespartiet skal etter et fylkestingsvalg innkalle til et fellesmøte mellom partiets 

representanter i det nye fylkestinget og partistyret eller representantskapet for å konstituere 
fylkestingsgruppa. Fellesmøtet utpeker partiets kandidater til fylkesutvalg, hovedutvalg og 
andre viktige styrer, råd og utvalg. Øvrige valg avgjøres av gruppemøtene.   

2. Fylkespartiets representantskap eller styret gir fullmakt til en forhandlingsdelegasjon som på 
vegne av fylkespartiet skal forhandle fram posisjoner i forkant av konstituering av 
fylkestinget. Vestfolds fylkesordførerkandidat skal være en del av  forhandlings-
delegasjonen. Fullmakten skal gi rammer og strategi for forhandlingene. Forhandlings-
delegasjonen skal legge fram innstilling som behandles av representantskapet eller styret til 
Vestfold Arbeiderparti. Fylkespartiets leder, AUFs representant i styret og inntil to andre 
styremedlemmer utpekt av partistyret tiltrer fylkestingsgruppa med tale-, forslags- og 
stemmerett.  
Så vidt mulig skal fylkespartiets styre være representert i samtlige av gruppas møter.  
Partiets fylkessekretær har møterett med tale- og forslagsrett.  

3. Alle viktige saker som skal opp i fylkestinget, drøftes i gruppemøter. Det føres protokoll fra 
møtene, og gruppa skal legge fram årsmelding for fylkespartiet.   

4. Vedtak i fylkestingsgruppa, representantskapet og årsmøtet er bindende ved behandling i 
fylkestinget, dersom det behandlende organ ikke har vedtatt noe annet.  

5. Viktige saker skal legges fram for drøfting i fylkespartiets styre eller representantskapet. 
Partistyret, gruppestyret eller et flertall av gruppas medlemmer kan be om at programsaker 
eller saker av prinsipiell betydning blir behandlet og avgjort av representantskapet. 
Gruppestyret skal i slike saker fremme innstilling til representantskapet.  

6. Fylkespartiets styre utpeker en som skal tiltre fylkesutvalgsgruppa med tale-, forslags- og 
stemmerett.  

7. Partiets representanter i fylkesutvalg og andre fylkeskommunale utvalg skal danne grupper. 
Disse gruppene skal organiseres og arbeide etter de regler som i det foregående er trukket 
opp for fylkestingsgruppa.  



8. Fylkesstyret skal i samarbeid med fylkestingsgruppa sørge for god kontakt med partiets 
representanter i fylkeskommunale styrer og utvalg for å fremme et godt og planmessig 
arbeid.  

9. Fylkeskommunale saker skal behandles i fylkespartiets representantskap når styret i 
fylkestingsgruppa ber om det, og når partistyret eller representantskapet bestemmer det.  

10. Den som er inhabil i en sak som skal behandles i fylkesting eller kommunestyre og/ eller har 
personlige eller familiære interesser (økonomiske, forretningsmessige mm.) i en sak som 
behandles i partiets organer, i kommunestyregruppe, fylkestingsgruppe m.m. er å anse som 
inhabile i partiets behandling av saken.  

 
 §  12  -  KONTINGENT  
Kontingenten til Vestfold Arbeiderparti følger de regler som til enhver tid blir fastsatt av 
Arbeiderpartiet.  
 
§  13  -  REVISJON  
Til å utføre revisjonsarbeidet engasjerer styret en registrert revisor eller et revisjonsselskap av 
registrerte revisorer.  
 
Årsmøtet velger en kontrollkomité på 3 medlemmer og 2 varamedlemmer som har til oppgave å 
kontrollere om de økonomiske disposisjoner er gjort i henhold til gjeldende vedtekter og vedtak. 
Komiteen skal avgi beretning til årsmøtet om sitt arbeid.   
 
§  14  -  FORRETNINGSORDEN  
Alle vedtak i Vestfold Arbeiderpartis organer blir gjort med alminnelig flertall. Får et forslag ikke mer 
enn halvparten av stemmene (stemmelikhet) er forslaget falt. For øvrig gjelder vanlige 
organisasjonsmessige regler innen arbeiderbevegelsen for alle møter.  
 
§  15 - VEDTEKTSENDRINGER  
Endringer i disse vedtekter kan bare foretas av årsmøtet. Vedtektsendringene skal godkjennes av 
Sentralstyret.  
 
§  16 -  EIENDELER 
Ved eventuell oppløsning av Vestfold Arbeiderparti tilfaller alle eiendeler og aktiva Arbeiderpartiet.  
 
§  17  -  RÅDGIVENDE URAVSTEMNINGER  

1. Representantskapet kan søke råd i viktige politiske og organisatoriske saker i form av 
rådgivende uravstemning blant partiets medlemmer. 

2. Fylkesstyret og eller representantskapet har mulighet og ansvar for at det utarbeides et 
beslutningsgrunnlag som i tilstrekkelig grad belyser saken som skal avgjøres.  

3. Fylkespartiets administrasjon har ansvaret for at uravstemningen blir gjennomført på 
forsvarlig måte, etter nærmere retningslinjer fastsatt av fylkesstyret.  

4. Vurdering av rådgivende uravstemning skal alltid gjøres i forkant av sakens behandling. 
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