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INNKOMNE SAKER VEDTEKTER OG ORGANISATORISKE SAKER ÅRSMØTE 
MED STYRETSMERKNAD OG INNSTILLING 
 
DAGSORDEN PNKT. 3 
VEDTEKSTENDRINGER 
 
Forslag nr. 1 
Titte  Endring av vedtektene §2 Årsmøte 
Fra  Styret 
 
Forslag 
§ 2.1: Fylkesårsmøtet er fylkespartiets høyeste myndighet og holdes ordinært i første kvartal 
annet hvert år i valgår (nå: hvert år). 
 
2.2: Fylkespartiets årsmøte består av 225 medlemmer (nå: 260) og skal sikre  
proporsjonal representasjon ut fra medlemstall pr 31.12. foregående år i årsmøteperioden, 
dog slik at alle kommunepartier blir representert.  
Representasjon til fylkespartiets årsmøte skal velges på medlemsmøter. I kommunepartier 
med representantskap velges utsendingene på representantskapsmøter i kommunepartiene 
etter innstilling fra partiavdelingene. Kommunepartiene må i størst mulig grad følge 
innstillingene fra lagene, herunder også AUF.  
AUF i Innlandet skal være representert med 15 utsendinger (nå: 20) på fylkespartiets 
årsmøte. Disse velges av representantskapsmøte eller årsmøte i AUFs fylkeslag og deltar i 
årsmøtet med fulle rettigheter. 
 
Valg av tillitsvalgte følger årsmøteperiode. 
 
Styrets merknad  
Styret viser til styresak 7/25 som bakgrunn for forslaget (vedlagt side 7) 
 
Forslag nr. 2 
Tittel  Endring av vedtektene §2 Årsmøte 
Fra  Skjåk Arbeiderparti 
 
Forslag 
§ 2.2: Fylkespartiets årsmøte består av 130 representanter. 
 
Begrunnelse 
Antall medlemmer til fylkesårsmøte er altfor stort og bør halveres til 130 representanter. 
Antallet vil likevel i stor grad gjenspeile antall medlemmer i dei enkelte kommunepartiene ved 
å bruke liknende dagens fordelingsnøkkel der alle kommunepartiene beholder minst ein 
representant kvar. Fordelen er mindre kostnader, meire taletid for den enkelte og at antall 
lokasjoner som kan avholde møte blir mykje større. 
 
Styrets merknad  
Styret viser til sak 1 – styrets flertallsinnstilling 
 
Styrets innstilling 
Forsaget avvises 
 
Forslag nr. 3 
Tittel  Endring av vedtektene §5 Nominasjon til stortingsvalg 

Fra  Skjåk Arbeiderparti 
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Forslag 
§ 5.7: Nominasjonsmøte består av 100 representanter. 
 
Begrunnelse 
Antall medlemmer til nominasjonsmøte til Stortingsvalglista er altfor stort og bør halveres til 
100 representanter. Antallet vil likevel i stor grad gjenspeile antall medlemmer i dei enkelte 
kommunepartiene ved å bruke liknende dagens fordelingsnøkkel der alle kommunepartiene 
beholder minst ein representant kvar. Fordelen er mindre kostnader, meire taletid for den 
enkelte og at antall lokasjoner som kan avholde møte blir mykje større. 
 
Styrets merknad  
Antall representanter i nominasjonsmøter har ikke vært ute til høring hos kommunepartiene 
gjennom perioden.  Styret ønsker tilbakemeldinger gjennom årsmøtets debatt og en 
vurdering om det skal være en høringsrunde i kommunepartiene. 
Representantskapet består av i alt 89 stemmeberettigede utsendinger. I møter der 
fylkeskommunale saker behandles består møte av 77 + fylkestingsvalgte repr. (pt: 18 repr.) 
 
Styrets innstilling 
Oversendes redaksjonskomiteen for organisatoriske saker  
 
Forslag nr. 4 
Titte  Endring av vedtektene §6 Nominasjon til fylkestingsvalg 

Fra  Skjåk Arbeiderparti 
 
Forslag 
§ 6.8: Nominasjonsmøte består av 100 representanter. 
 
Begrunnelse 
Antall medlemmer til nominasjonsmøte til fylkestingsvalget er altfor stort og bør halveres til 
100 representanter. Antallet vil likevel i stor grad gjenspeile antall medlemmer i dei enkelte 
kommunepartiene ved å bruke liknende dagens fordelingsnøkkel der alle kommunepartiene 
beholder minst ein representant kvar. Fordelen er mindre kostnader, meire taletid for den 
enkelte og at antall lokasjoner som kan avholde møte blir mykje større. 
 
Styrets merknad  
Styret viser til merknad i sak 3. 
 
Styrets innstilling 
Oversendes redaksjonskomitéen for organisatoriske saker 
 
Forslag nr.  5 

Tittel:  Sikre medvirkning og forankring 
Fra:  Vestre Toten Arbeiderparti 

 
Forslag 

Tilføye ny bestemmelse i vedtektene med følgende ordlyd: Det skal i alle saker som 

omhandler valg, forslag og utnevning av utvalg, komiteer og eventuelle grupper gis 

kommunepartiene anledning til å komme med innspill.  

Begrunnelse 
Ved valg av redaksjonskomiteer, forslag til sentral partiledelse, utvalg eller råd oppnevnt av 

fylkesleddet må det sikres anledning til å gi innspill fra det enkelte kommuneparti. Dette vil 

sikre medvirkning, forankring, representasjon og oppslutning – og være en styrke for partiet.  
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Styrets merknad: 

Styret støtter intensjonen i forslaget. Praksis er i varetatt via vedtektene for nominasjon, 

årsmøtevalgt styre og utvalg. Styret praktiserer også innhenting av forslag til eks. 

oppnevning av styringsgruppa for kvinnenettverket. 

 

Styrets innstilling: 

Oversendes redaksjonskomiteen for organisatoriske saker. 

 

Forslag nr. 6 

Tittel:  Forenkle representasjon 
Fra:  Vestre Toten Arbeiderparti 

Forslag 

Endre dagens bestemmelse om 200 utsendinger til nominasjonsmøtet til 100 ved 

nominasjon til stortingsvalg og 150 ved nominasjon til fylkestinget 

 

Begrunnelse 

Ved disse møtene er det store utfordringer med å stille riktig antall utsendinger samtidig som 

man skal opprettholde kjønnsbalansen. Ved å halvere størrelsen på nominasjonsmøtet for 

stortingsvalg og redusere størrelsen på nominasjon til fylkestinget forenkler man denne 

oppgaven. Endringen legger fortsatt til grunn en fordelingsnøkkel som sikrer at alle 

kommunepartier og AUF er representert.  

 

Styrets merknad  
Styret viser til merknad i forslag 3. 
 
Styrets innstilling 
Oversendes redaksjonskomiteen for organisatoriske saker  
 
Forslag nr. 7 
Tittel:    Forenkle representasjon 
Forslagforfatter:  Vestre Toten Arbeiderparti 
 
Forslag 
Endre dagens bestemmelse om at hver liste fra det enkelte kommuneparti skal være i 

kjønnsbalanse ved utsendinger (fullmakter) til nominasjons- og årsmøter til at den totale 

utsendingen fra hver region skal være i kjønnsbalanse 

 

Begrunnelse 
Ved disse møtene er det tidvis store utfordringer med å stille riktig antall utsendinger 

samtidig som man skal opprettholde kjønnsbalansen. Ved å åpne for at kommunepartiene 

kan avtale seg imellom hvem som stiller med hvilket kjønn sikrer man et møte i total 

kjønnsbalanse og dermed i tråd med intensjonen i vedtektene, samtidig som man gjør 

oppgaven mer fleksibel for det enkelte kommuneparti.  

 

Styrets merknad 

Styret viser til Arbeiderpartiets vedtekter §13 Alminnelige bestemmelser pnkt. 10 som vedtas 
av landsmøtet.  
 
Styrets innstilling 
Forslaget avvises 
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DAGSORDEN PNKT. 4  
INNLEDNING OG DEBATT OM AKTUELLE ORGANISATORISKE OG POLITISKE 
SPØRSMÅL. 
 
Forslag nr. 1 
Tittel  Fremtidens medlemspleie 
Fra  Gjøvik Arbeiderparti 
 
Forslag  
Vi må starte en organisasjonsutviklings prosess, med fokus på læring og utvikling. 
 
Begrunnelse  
Etter en periode med Synkende medlemstall og smertefulle prosesser bør vi som parti gå i 
oss selv. Nå bør vi lytte til medlemmene og skape nye arenaer for å møtes. Vi har et stort 
behov for å samles for å diskutere ideologi og politikk. Videre kan organisasjonsutvikling 
bidra til å identifisere og adressere interne utfordringer, forbedre kommunikasjon og 
samarbeid mellom ulike nivåer og fraksjoner i partiet, og skape en mer inkluderende og 
demokratisk kultur. Dette vil ikke bare styrke partiets indre liv, men også øke tilliten blant 
velgerne.I tillegg kan en strukturert tilnærming til organisasjonsutvikling bidra til å utvikle nye 
politiske strategier og løsninger som er bedre tilpasset dagens samfunnsutfordringer, og 
dermed bidra til å styrke vår posisjon som den mest relevante aktøren i norsk politikk. 
 
Styrets merknad  
Fylkespartiets årsmøte velger årlig et organisasjonsutvalg jmfr. vedtektene.  
Det gjennomføres årlig organisasjonskonferanse der innhold er aktuelle temaer for 
oppfølging og utvikling av organisasjonen.  
Det er utvikla skoleringstilbud som er tilgjengelig digitalt for hele organisasjonen. 
Styrets viser til innstilling i sak 1 vedtektsendring. 
Eks. på tiltak som er nevnt: 

• Mellom årsmøtene skal det gjennomføres regionale møter og representantskapet skal 
styrkes som politisk verksted.  

• Det kan settes ned politiske tema-utvalg som jobber med politikkutvikling mellom 
årsmøtene.  

Det er lagt til grunn satsing på økt/endra aktivitet/møteplasser i mellomvalgår i 
årsmøteperioden ved avvikling av årsmøte annethvert år. En del av dette vil være å utvikle 
nye arenaer og videreutvikle partiorganisasjonen. Utvikling av organisasjonen vil være 
hovedfokus i mellomvalgår i aktiviteter som gjennomføres sammen med forberedelse til nye 
valgår. Programdebatter vil være en viktig del av arbeidet. 
 
Styrets innstilling 
Forslaget oversendes nye organisasjonsutvalg og styret etter årsmøtet i oppfølgingen av 
organisasjonsarbeid- og utvikling kommende årsmøteperiode. 
 
Forslag nr. 2 
Tittel  Arbeiderpartiet tilbake som statsbærende parti! 
Fra Sør-Odal Arbeiderparti 
 
Forslag  
Det må utarbeides en felles forståelse for hvordan Arbeiderpartiet skal tilbake til stabil 
oppslutning på over 30%.  Medlemmene må inkluderes i vår felles kommunikasjonsstrategi 
slik at det framstår som en fornyelse. I denne kommunikasjonen må lokallag, 
kommunepartier og fagbevegelsen legge premissene. Den jevne innbygger må være 
innvolvert, føle seg inkludert og få igjen trua på at sosialdemokratiet vil løse framtidas 
utfordringer. 
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Begrunnelse  
Vi fikk en vitalitetsboost 4.februar da vi fikk styrket mannskap i regjeringen og for første gang 
på 25 år en ren Arbeiderpartiregjering. Dette var en kjærkommen oppfriskning. Men 
hverdagen kommer, og det er like fullt en stor jobb som skal gjøres fram mot Stortingsvalget i 
september. Partiet har over lengre tid mistet oppslutning. Vi må tilbake til å være et stabilt 30 
prosentparti.  
Dette må gjøres i fellesskap, men det er vanskelig å finne en god samarbeidsstrategi når en 
ikke finner den felles forståelsen for dagens krevende situasjon. En annen geopolitisk 
situasjon og at vi for alvor merker utviklingen i demografien er utfordrende å forklare 
innbyggerne. 
Vi må fra topp til grasrot i partiet prate et enkelt og tydelig språk når løsningen de store 
utfordringene i samfunnet skal formidles. Vi må ha en politikk som formidles på et språk så 
hverdagsmennesker har trua på den. Vi må gjenvinne full tillit blant lavtlønnede og de som 
sliter med å holde seg inkludert i samfunnet. 
 
Styrets innstilling 
Forslaget oversendes nye organisasjonsutvalg og styret etter årsmøtet i oppfølgingen av 
organisasjonsarbeid- og utvikling kommende årsmøteperiode. 
 
Forslag nr. 3 
Tittel:  AUFere i toppen av lista 
Fra:  Ringsaker Arbeiderparti 
 
Forslag 
Innlandet Arbeiderparti vil: 

• Ha en målsetting om at AUF-kandidaten skal være minst topp 5 på stortingslisten i 

Hedmark og Oppland valgkrets.  

• Ha en målsetting om at AUF-kandidaten skal være minst topp 5 på fylkeslisten i 

Innlandet Arbeiderparti. 

 
Begrunnelse 
Unge i alderen 18-24 år, er blant de demografiske gruppene med lavest valgdeltakelse. I 
tillegg har vi i flere år sett at unge menn flokker seg mot høyrepartiene, og at unge kvinner nå 
følger etter. Vi har dermed både et problem i at unge ikke velger å stemme, og at de som 
stemmer ikke lenger velger å stemme på Arbeiderpartiet. Det er tydelig noe høyresiden gjør 
som appellerer til de yngre velgerne, som vi bommer på. Ser vi mot høyrepartiene er en ting 
klart: De har unge politikere på banen som snakker til de unges ønsker. Ved 
kommunevalgene i 2023 var det kun 4,3% av kommunestyrerepresentantene som var 
mellom 18-29 år. Hvordan skal vi forvente at unge vil stemme på oss som parti, når 
politikerne de skal stemme inn ikke vet hvordan det er å være student under rekordhøy 
inflasjon, prøve å komme inn på leiemarkedet i storbyer med boligmangel eller søke lån til 
førstegangsbolig med skyhøye boligpriser? Skal vi øke oppslutningen vår blant unge, må vi 
prioritere å nominere kandidater som de unge velgerne både kan se seg selv i og kan stole 
på at vil representere deres behov i politikken.  
 
Styrets merknad  
Styret viser til vedtektenes bestemmelser og nominasjonsprosesser. Det  
er nominasjonsmøtene som vedtar listeforslagene. Representasjon fra AUF er ivaretatt  
gjennom deltagelse i nominasjonskomiteer med oppnevnt representant fra AUF jmfr.  
vedtektene. 
 
Styrets innstilling 
Forslaget avvises 
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Forslag nr. 4 
Tittel: Skolering 
Fra:  Vestre Toten Arbeiderparti 
 
Forslag 
Utarbeide standardiserte kurs med tilhørende presentasjoner og materiell til bruk i skolering i 
og av lokallag/kommunepartier.  
 
Begrunnelse 
Ved å standardisere og utvikle ulike kurspakker vil man heve den generelle kompetansen og 
frigjøre tid på dette lokalt. Kursene kan være innenfor blant annet verving, styrekurs, tale- og 
debatt, møteledelse og planlegging, teambuilding/medlemsmøter, sosiale medier m.v.  
Pr i dag besittes det masse, ulik kompetanse på dette innad i partiet og på alle nivåer, men 
tilgangen og kvaliteten varierer. Ved å styrke denne kompetansen ute i kommunepartiene vil 
man få en helhetlig, total styrking av partiet.  
 
Styrets merknad 
Det er utvikla skoleringstilbud som er tilgjengelig digitalt for hele organisasjonen. Det har 
vært utsendt tilbud til enkeltmedlemmer om nettbaserte kurs som kan gjennomføres på det 
tidspunkt som passer den enkelte, eks. styrekurs. Styret er opptatt av at dette tilbudet følges 
opp videre, videreutvikles og tilpasses behov. 
 
Styrets innstilling 
Forslaget oversendes nye organisasjonsutvalg og styret etter årsmøtet i oppfølgingen av 
organisasjonsarbeid- og utvikling kommende årsmøteperiode. 
 
Forslag nr. 5 
Tittel:    App mitt Arbeiderparti 
Forslagforfatter:  Vestre Toten Arbeiderparti 
 
Forslag 
Utvikle en app for Mitt Arbeiderparti  
 
Begrunnelse 
Vil kunne tilgjengeliggjøre og lette intern og ekstern kommunikasjon. Bør utformes slik at 
man enkelt kan logge inn, kommunisere med ulike definerte grupper, pushe nyheter på egen 
nettside, samt sende ut meldinger og nyhetsbrev.  
 
Styrets merknad 
Styret støtter intensjonen i forslaget. Det er partiet sentralt som drifter mitt.ap 
Forslaget oversendes nye styret som tar dette opp med partiet sentralt 
 
Styrets innstilling: 
Forslaget oversendes styret 
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Vedlegg 
Forslag nr. 1 
Titte  Endring av vedtektene §2 Årsmøte 
Fra  Styret 
 
Styresak 7/25 Oppfølging årsmøtevedtak 2024 – organisering årsmøter 
  Vedtektsendring forslag 1 vedtekter årsmøte 2025 

 
Årsmøtet 2024 ba styret vurdere framtidig organisering og sammensetning av årsmøtet bl.a: 

• Antall delegater / fordelingsnøkkel 

• Årsmøte hvert år eller annet hvert år 

• Årsmøte valgår/mellomvalgår, landsmøteår dersom årsmøte annethvert år 

• Antall dager (2 eller 3) 

• Taletid – eks. fordele kommunepartivis 

• Arrangementssteder som er mulig 

• Økonomi/kostnad - konsekvenser 

• Møteplassen – hva betyr størrelse og hyppighet 

• Forberedelser/prosesser i partiet før et årsmøte 

• Vurdere mulig digitale løsninger for gjennomføring 
 
Organisasjonsutvalgets innstilling til styret om ny organisering av fylkespartiets årsmøte: 

 
1. Årsmøtet skal gjennomføres annet hvert år i valgår. 
2. Årsmøtet gjennomføres over to dager.  
3. Mellom årsmøtene skal det gjennomføres regionale møter og representantskapet skal 

styrkes som politisk verksted.  
4. Det kan settes ned politiske tema-utvalg som jobber med politikkutvikling mellom 

årsmøtene.  
5. Årsmøtedebatten bør organiseres tematisk så langt det er mulig, samtidig som at det 

gis rom til å holde innlegg som ikke faller inn under bestemte tema.  
6. Alle kommunepartier og AUF bør sikres et hovedinnlegg på tre minutter i debatten. 

Taletiden på andre innlegg kan reduseres.  
7. Styret vurderer i samarbeid med partikontoret valg av digitale løsninger 
8. Antall Årsmøtedelegater: 

a. Flertallsinnstilling (3/5): 210 delegater + 15 delegater fra AUF (Totalt 225 
delegater) 

b. Mindretallsinnstilling (2/5): 225 delegater + 15 delegater fra AUF (Totalt 240 
delegater) 

 
Votering i styret pnkt 8: 
11 stemmer for flertallet i organisasjonsutvalget 
1 stemme for mindretallet i organisasjonsutvalget 
 
Vedtak:  
Styret fremmer følgende vedtektsendring til årsmøtet 
 
§2 Årsmøte  
2.1 Fylkesårsmøtet er fylkespartiets høyeste myndighet og holdes ordinært i første kvartal 
annet hvert år i valgår (nå: hvert år). 
 
2.2 Fylkespartiets årsmøte består av 225 medlemmer (nå: 260) og skal sikre  
proporsjonal representasjon ut fra medlemstall pr 31.12. foregående år i årsmøteperioden, 
dog slik at alle kommunepartier blir representert.  
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Representasjon til fylkespartiets årsmøte skal velges på medlemsmøter. I kommunepartier 
med representantskap velges utsendingene på representantskapsmøter i kommunepartiene 
etter innstilling fra partiavdelingene. Kommunepartiene må i størst mulig grad følge 
innstillingene fra lagene, herunder også AUF.  
AUF i Innlandet skal være representert med 15 utsendinger (nå: 20) på fylkespartiets 
årsmøte. Disse velges av representantskapsmøte eller årsmøte i AUFs fylkeslag og deltar i 
årsmøtet med fulle rettigheter. 

 
Valgperiode for verv følger årsmøteperiode. 
 
 


