
DETTE VIL TANA ARBEIDERPARTI GJØRE I PERIODEN 2019-2023!

Tana - et skapende samfunn

Natur, vassdrag og miljø
Det enestående naturmiljøet i Tana skal forvaltes slik at det kommer både nåværende og 
kommende generasjoner til gode. Vår miljøpolitikk skal både ivareta lokale hensyn og bidra til å nå 
de globale klimamålene.
Mulighet for høsting, fangst, innlandsfiske og rekreasjon er en viktig del av kulturen og livs­
kvaliteten for folk i Tana. Befolkningen må ha god tilgang til turstier, skiløyper, fiskeplasser og 
badeplasser ved elva. Utnyttelsen av naturgodene utenfor allfarvei nødvendiggjør bruken av 
motoriserte fremkomstmidler. Slik ferdsel skal være tillatt, men må foregå i kontrollerte former og 
med minst mulig skadevirkninger på natur og miljø. 
Laksebestanden i Tanaelva utgjør uvurderlige verdier for bosetting, næringsutvikling, lokal kultur 
og trivsel. Tanaelva er en av de siste elvene i Norge hvor  man praktiserer næringsfiske og matauk 
for både lokalbefolkningen og tilreisende; en elv hvor alle har muligheter til å fiske uavhengig av 
inntekt. Ved reguleringer må det lokale fisket prioriteres. Laksen må forvaltes på en bærekraftig 
måte som sikrer framtidige generasjoner tilgang til denne ressursen. Lokale interesser og kultur 
må ivaretas, gjennom en forvaltning hvor også tradisjonell kunnskap om laks og laksefiske står 
sentralt. 
Tana AP aksepterer ikke rettslige overgrep fra sentrale myndigheter, slik man opplevde ved 
innføringen av den nyeste tanaavtalen. Da ble de lokale rettighetshaverne satt helt utenfor ved de 
avsluttende  forhandlingene. 

Vi vil:
•	 Jobbe for bedre merking av snøskuterløyper, barmarksløyper, turstier og skiløyper
•	 At sentrale myndigheter må akseptere at Tanavassdragets fiskeforvaltning (TF)
	 er det organet som forvalter laksen og laksefisket i vassdraget, og at også tradisjonell
	 kunnskap må være en del av kunnskapsgrunnlaget for denne forvaltningen
•	 Intensivere arbeidet for å hindre at fiskesykdommer, fysiske inngrep eller forurensing
	 forringer miljøtilstaden i Tanaelva
•	 At lokale tradisjoner knyttet til utmarksbruk og gammebygging ivaretas i de
	 kommunale prosessene
•	 At laksesenteret Joddu blir et utstillingsvindu for de rike laksefisketradisjonene i Tanavassdraget

Tana kommune som arbeidsgiver
Den viktigste ressursen i de kommunale tjenestene er menneskene som jobber der. Det vil i årene 
som kommer være hard konkurranse for å få tak i nok ansatte. Heltidsstillinger og faste ansettelser 
er avgjørende for å rekruttere nok ansatte med riktig kompetanse. Vi vil bruke trepartssamarbeidet 
for å holde sykefraværet lavt. Vi ønsker en kultur for hele tiden å tenke fornyelse og forbedringer.

Vi vil:
•	 Legge til rette for at de ansatte får reell mulighet til å forbedre de kommunale tjenestene
•	 Gi de ansatte mulighet for etter- og videreutdanning
•	 Ha mål om seks lærlinger i Tana kommune
•	 Stille praksisplasser til disposisjon for utdanninger som er relevante for kommunen

Dette er en kortversjon av programmet.
Du kan lese hele programmet ved å gå inn på tana.arbeiderpartiet.no.

Stem Arbeiderpartiet!
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For Tana Arbeiderparti er den viktigste oppgaven i årene som kommer å 
legge til rette for vekst og utvikling, opprettholde dagens innbyggertall og 
legge til rette for at barnefamilier og yngre mennesker velger å bosette seg i 
kommunen vår.

Våre hovedsaker:
•	 Skape flere nye arbeidsplasser ved å satse særskilt på mat,
	 opplevelser og Tana bru som knutepunkt
•	 Trygge og gode skolemiljø som fremmer trivsel, mestring og læring
•	 Legge til rette for økt fysisk aktivitet og flere kulturtilbud

Jobb nr 1: Å skape nye arbeidsplasser
Tana Arbeiderparti skal føre en aktiv næringspolitikk, og legge til rette for nye arbeidsplasser i 
hele kommunen. Kommunens rike naturressurser skal utnyttes med sikte på størst mulig lokal 
verdiskaping, lønnsomme arbeidplasser og levende lokalsamfunn. Vi vil satse særskilt der vi har 
spesielt gode forutsetninger for å lykkes. Vi vil utvikle nye næringer og bedrifter samtidig som 
vi tar vare på det som gjør Tana unikt: lokalbefolkningens tilgang til jakt, fiske og gode natur­
opplevelser, og et hverdagsliv med lave skuldre og tid til andre ting enn jobb og plikter.

Vi vil:
•	 Sette i gang et arbeid med å utvikle Tana som reisemål i tett samarbeid med bedriftene
•	 Iverksette en egen satsing på kulturnæringene
•	 Være i forkant med å regulere nærings- og boligtomter i Tana bru
•	 Gjøre det enklere å få boligtomter utenfor sentrum og allerede etablerte boligfelt
•	 Arbeide for gang- og sykkelsti mellom Tana bru og Skiippagurra
•	 Arbeide for at opprustingen av fylkesvei 98 mellom Smalfjord og Ifjordfjellet fullføres
•	 Videreføre arbeidet med bedre bredbåndsdekning i kommunen
•	 Ønske gründere hjertelig velkommen!
•	 Markedsføre Tana som etableringssted
•	 At den eksisterende bergverksnæringen kan videreutvikle seg i Tana i samarbeid med
	 kommunen, reindrifta og andre brukere av naturen
•	 Opprettholde melkeproduksjonen i Tana minst på dagens nivå 
•	 Gjennomføre en lokal jordreform for å bidra til at andelen leiejord går ned
•	 Øke avsetningen til primærnæringsfondet
•	 Holde rovdyrbestanden i sjakk
•	 Jobbe for at åpen gruppe har tilstrekkelig kvotegrunnlag til at man kan livnære seg
	 av å fiske i denne gruppa
•	 Videreføre sjølaksefisket på et nivå som gjør at det fortsatt kan være en del av
	 næringsgrunnlaget for lokalbefolkningen
•	 At et framtidig rekefiske skal skje ved bruk av teiner

Skole og oppvekst
Våre barn og unge er Tanas fremtid. En god oppvekst er den viktigste investeringen vi gjør for 
framtida. Vårt mål er at den hverdagen barn og unge har i barnehage, skole og fritidsaktiviteter skal 
gi trygghet, mestring og tilhørighet til Tana. Våre barn og unge skal ha et trygt og godt oppvekst- 
og læringsmiljø. Arbeiderpartiet har som mål at alle som går ut av grunnskolen i Tana gjennomfører 
videregående opplæring. Grunnlaget for dette legger vi i barnehagen og grunnskolen.

Vi vil:
•	 Få på plass en kompetanse- og rekrutteringsplan for de ansatte i barnehagene og skolene
•	 Forebygge mobbing
•	 Ha et løft for samisk som andrespråk
•	 Videreføre bygdeskolene så fremt det er økonomisk og faglig forsvarlig,
	 og elevgrunnlaget er tilstede
•	 Bevare og videreutvikle Tana videregående skole og LOSA
•	 Jobbe for flere nærmiljøanlegg, lekeplasser og ballbinger
•	 Støtte opp om ungdomsrådet

Kultur og idrett
Deltakelse i kultur og idrett gir mestring og fellesskap.

Vi vil:
•	 Sikre gode tilbud ved kulturskolen og ungdomsklubben
•	 Gi idretten gode betingelser
•	 Styrke Sámi Mánáid Teahter (samisk barneteater)
•	 Legge til rette for et variert kultur- og trimtilbud som retter seg mot eldre
•	 Stimulere den frivillige innsatsen blant eldre og for eldre
•	 Legge til rette for at eldrerådet og de eldres organisasjoner gis gode arbeidsforhold
•	 Arbeide for at bestillingsskyssen (Flexx) beholdes og utvikles

Helse og omsorg
Arbeiderpartiets mål er et samfunn som fremmer god helse for alle, forebygger sykdom, utjevner 
sosiale forskjeller og gir alle barn og unge en god start i livet. 

Vi vil:
•	 Sikre en god skolehelsetjeneste 
•	 Styrke tilbudet innen psykisk helse, spesielt rettet mot unge
•	 Få på plass en kompetanse- og rekrutteringsplan innen pleie og omsorg,
	 og utrede muligheten for økt grunnbemanning innen helse og omsorg
•	 Sikre at vi har demenskoordinator
•	 Jobbe for å styrke dagaktivitetstilbudet til hjemmeboende eldre og rusavhengige
•	 Jobbe for å styrke og utvikle DPS i Tana


