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Kjære velger

Arbeiderpartiet er et sosialdemokratisk parti bygd på verdiene 
frihet, likhet og solidaritet. Disse grunnleggende verdiene har 
vært og skal være den politiske grunnmuren for 
Krødsherad Arbeiderpartis politikk:
Frihet. Store økonomiske forskjeller og urettferdighet gir ufrihet. 
Et trygt og organisert arbeidsliv og rett til velferdsgoder for alle, uavhengig av hvem de er og 
hvor de bor, er avgjørende for å sikre reell frihet for alle.
Likhet. Mennesker er ulike, men alle har samme verdi. Alle skal ha de samme muligheter til å 
delta i samfunnslivet og bli en del av inkluderende fellesskap. Likhet forutsetter sosial 
rettferdighet, jevnbyrdighet og mulighet til å bruke egne evner for å leve et godt liv. 
Solidaritet. Solidaritet i tanke og handling betyr å ta vare på hverandre. Ingen skal falle 
utenfor. Det er et felles ansvar. Solidaritet kjenner ingen grenser mellom land, klasser eller 
generasjoner. Solidaritet skaper fred, bekjemper fattigdom og må til for å sikre klodens 
overlevelse.

I 2020 vedtok Krødsherad kommunestyre en ny samfunnsdel av kommuneplanen. Denne gir 
føringer for utviklingen av kommunen fram mot 2032. Grunnleggende verdier som Krødsherad 
skal bygge sin framtid på er:
Imøtekommenhet. Å møte mennesker på en positiv måte, med vennlighet og et smil, er 
grunnleggende viktig for å skape meningsfull dialog. Å bli møtt med respekt og interesse gir 
en følelse av likeverdighet, og en opplevelse av å bli ivaretatt og hørt. Vi skal vise folkeskikk, 
men også være tydelige på rammer. 
Raushet og inkludering. Det handler om å by på seg sjøl. Dyrke mangfold og tåle ulikheter. 
Være generøse og inkluderende, og ikke oss selv nok. Vise omsorg og godvilje. Ville 
hverandre vel, og dele kompetanse. 
Nytenkning. Ved å være åpne, interesserte, nysgjerrige og engasjerte skal vi «se utenfor 
boksen» og være på leit etter gode løsninger. Det vil være med på å bygge kompetanse og 
dyktiggjøre oss. MOT. Krødsherad kommune identifiserer seg med MOT-verdiene, og vi 
forplikter oss med det til å bruke MOT-filosofiens tre grunnleggende verdier som plattform i 
samfunnsbyggingen: • MOT til å leve • MOT til å bry seg • MOT til å si nei.

Krødsherad Arbeiderparti vil:
• Handle i respekt for-, og i tråd med våre sosialdemokratiske grunnverdier.
• Forplikte seg på Krødsherad kommunes egne vedtatte grunnverdier, og  aktivt   
 arbeide for å virkeliggjøre disse i hele lokalsamfunnet.
• Aktivt bidra til å bygge et sosialt bærekraftige samfunn preget av inkludering,   
 tilhørighet, trygghet og tillit, og med tilgang til utdanning og arbeid. 
• Ivareta det brede spekteret av næringsliv i bygda innenfor så vel 
 primærnæringer som handel- og servicenæringer, industri, reiseliv og turisme, 
 samt stimulere og bidra til utvikling og nyskapning.
• Følge opp føringer i kommuneplanens samfunnsdel.
• Benytte medlemsmøter som arena for å diskutere og forankre veivalg i løpet
 av perioden.
• Aktivt bidra til et avklart, godt og konstruktivt samarbeid mellom 
 folkevalgte og kommuneadministrasjon.

“Politikk handler om å 
fordele goder og byrder i et 
samfunn. Det  innebærer å 
sette mål, å prioritere tiltak, 
å fordele verdier, og å velge 
og anvende virkemidler.”



Viktige kjernesaker for Krødsherad Arbeiderparti:

• Vi vil fremme modeller for kommunale avgifter, gebyrer og skatter som virker
 sosialt utjevnende.
• Vi vil legge til rette for bygging av aldersvennlige, lettstelte og sentrumsnære
 leiligheter. Vi vil aktivt tilrettelegge for boligtomter i tettstedene, men også være   
 positive til spredt boligbygging.
• Vi vil aktivt støtte og stimulere bygdas frivillige lag og foreninger i det viktige
 arbeidet de gjør.
• Vi vil etablere og vedlikeholde gode anlegg for idrett og friluftsliv i nært
 samarbeid med frivilligheten.
• Vi ønsker at de yngste barna skal ha skole, SFO og barnehage i sitt nærmiljø.
 Vi vil derfor jobbe for skole og SFO for de yngste elevene, minimum 1. til 4.
 klassetrinn, på tettstedene Krøderen og Noresund.
• Barn og unge trenger trygge og gode møteplasser der de kan møte et varier
 aktivitetstilbud. Vi vil utvide miljøarbeiderressurs i skole, og vi vil arbeide for å   
 videreutvikle ungdomsklubben både når det gjelder innhold og omfang.
• Vi vil løfte fram en tenkning om ei «livsløpstrapp» som beskriver og forankrer et   
 helhetlig folkehelsearbeid og tjenestetilbud gjennom hele livsløpet.
• Grunnleggende velferdstjenester skal ikke privatiseres eller kommersialiseres. 
 Vi ønsker ikke at omsorgstjenester settes ut på anbud.
• God folkehelse er viktig for å utjevne sosiale forskjeller, og for å legge til rette for å   
 leve gode liv. Som ledd i dette ønsker vi at kommunen vår blir en del av 
 «Rask psykisk helsehjelp» sammen med Modum og Sigdal kommuner.
• Vi vil ivareta det brede spekteret av næringsliv i bygda innenfor så vel     
 primærnæringer som handel- og servicenæringer, industri, reiseliv og turisme, samt  
 stimulere og bidra til utvikling og nyskapning. Det innebærer å støtte opp om 
 bedrifter som er etablert eller ønsker å etablere seg i kommunen.
• Krødsherad kommune skal i størst mulig grad benytte lokale bedrifter til sine
 oppdrag.
• Den viktigste ressursen i kommunen vår er menneskene som jobber der. 
 Kompetanse, faglig utvikling og psykososialt arbeidsmiljø skal være i fokus.
• Vi må ta vår del av ansvaret for en bærekraftig utvikling. God vannkvalitet må    
 sikres. Viktige tiltak for å lykkes med dette er å forbedre og videreutvikle
 håndteringen av avfall og kloakk.
• Vi vil bevare Norefjell som et attraktivt friluft- og rekreasjonsområde. 
 Vi ønsker derfor ingen videre utbygging høyere opp i fjellet enn det som er 
 vedtatt i gjeldende Kommunedelplan for Norefjell.

“Politikerne er til for folket. Det første 
politikerne bør huske på når de våkner om 
morgenen er at de er valgt inn som folkets 
tjenere og ikke som folkets herrer!”

Erik Bye



Folk og samfunn 

Krødsherad Arbeiderparti vil føre en politikk for å byggev sterke fellesskap, og for vekst 
og utvikling i hele bygda. Det handler om å tilrettelegge slik at enkeltmennesker kan leve 
gode liv, og det handler om å videreutvikle gode lokalsamfunn der alle kan delta, bidra 
og føle seg hjemme. 

Alle livsfaser har sin egenverdi og utgjør både hver for seg og sammen viktige ressurser 
for fellesskapet. 
• Barn og unge lever aktive liv her og nå, og er ikke bare i en ventefase for å bli
 voksne. 
• Voksne lever ofte hektiske liv hvor hovedfokuset er å få hverdagskabalen til å gå  
 opp. Likevel ser vi at det frivillige engasjementet for å bidra til gode lokalsamfunn  
 er stort.
• Eldre mennesker er i ferd med å forlate det tradisjonelle arbeidslivet, 
 men «restarbeidsevnen» hos veldig mange er stor, og seniorkraft kan utgjøre 
 en betydelig ressurs for fellesskapet.
• Gamle mennesker vil etter hvert ha et økende behov for velferdssamfunnets
 tilrettelagte tjenester. Det skal de gjøre med den beste samvittighet. 
 Men deres erfaringer, deres kompetanse og deres klokskap er viktige bidrag til et  
 inkluderende og respektfullt samfunn.  

Begrepet livskvalitet omfatter 
grunnleggende elementer som en trygg og 
forutsigbar økonomi, tilfredsstillende 
boforhold og mulighet for deltakelse i 
samfunnet. Men det handler også om mere 
subjektive faktorer som glede, mening, 
engasjement, aktivitet og tilfredshet. 
Opplevelse av trygghet, fellesskap, utvikling 
og mulighet for påvirkning er viktig for 
livskvaliteten og den psykiske helsen. 
Fem grep for økt hverdagsglede tilsvarer 
«fem om dagen» for den psykiske helsen og 
inkluderer de fem viktigste aktivitetskildene 
til livskvalitet gjennom hele livsløpet.

Kommunens muligheter for å fremme
“Hverdagsgledens fem” (Kilde: FHI)
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Krødsherad Arbeiderparti vil:

• Sammen med bygdas innbyggere videreutvikle et sosialt bærekraftig 
 Krødsheradsamfunn med vekt på folkehelse, inkludering, tilhørighet, trygghet og
 tillit.
• Aktivt bidra til en trygg og forsvarlig økonomisk styring.
• Fremme modeller for kommunale avgifter, gebyrer og skatter som virker sosialt
 utjevnende.
• Opprettholde og styrke en god beredskap mot uønskede hendelser.
• Arbeide med målrettede tiltak for å øke antall innbyggere i kommunen.
• Ta godt imot nye innbyggere med en velkomstpakke som inneholder informasjon
 om tjenester og tilbud, men også forventninger til engasjement og deltakelse.
• Aktivt legge til rette for at arbeidsinnvandrere og flyktninger finner seg til rette i
 kommunen vår, slik at de raskt kan delta og bidra med sine ressurser og 
 forutsetninger.
• Aktivt markedsføre, og legge til rette for at deltidsinnbyggere kan bli 
 heltidsinnbyggere i vår kommune ved å flytte bosted til hytta.
• Videreutvikle tettstedene i tråd med føringer gitt i kommuneplanens samfunnsdel.
• Aktivt tilrettelegge for boligtomter i tettstedene, men også være positive til spredt
 boligbygging.
• Legge til rette for nødvendig infrastruktur.
• Sikre gode rammer og betingelser for et aktivt ungdomsråd som har reell
 påvirkning.
• Utvikle trygge og gode møteplasser for barn og unge der de kan møte et variert
 aktivitetstilbud.
• Legge til rette for åpne samlingssteder både på Noresund og Krøderen der folk 
 i alle aldre og på tvers av aldre kan møtes.
• Anerkjenne, støtte og stimulere bygdas frivillige lag og foreninger i det viktige
 arbeidet de gjør.
• Sikre at ingen faller utenfor fritidstilbud på grunn av økonomi.
• Videreføre og videreutvikle GØY. Sørge for rammer som gjør at alle får delta.
• Videreutvikle frivilligsentralens arbeid med utvikle behovsrettede aktiviteter og
 egnede arenaer for alle aldersgrupper, samt aktivt og målrettet rekruttere frivillige.
• Etablere og vedlikeholde gode anlegg for idrett og friluftsliv i nært samarbeid med
 frivilligheten.
• Sikre allmenhetens tilgang til strandsone, utmark, og friluftsområder.
• Aktivt oppmuntre til opprydding langs fjorden.
• Bidra til etablering av gangveier langs fjorden.
• Utvikle det potensialet som ligger i svømmehallen.
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Velferd 

Velferd betyr å ha det godt. Velferdsbegrepet omfatter derfor både levestandard og 
livskvalitet. Ofte forbindes velferd med velferdsstat; en stat som sikrer innbyggerne sine 
rett til utdanning og rett til gode, tilrettelagte tjenester. Velferdsstaten skal også i 
betydelig grad garantere samfunnets medlemmer hjelp hvis de skulle komme ut for 
helsesvikt, sosial nød eller tap av inntekt. Gode velferdsordninger skaper trygghet. 
De gir folk frihet til å klare seg selv, og nødvendig hjelp til de som trenger det.

Barnehage, skole og SFO
En god oppvekst varer hele livet. Familien er det viktigste fellesskapet for de fleste barn 
og unge. Familier med tid og overskudd til å  være til stede for sine yngste, er den beste 
rammen for barn og unges oppvekst. I tillegg er det viktig for våre innbyggere å ha 
levende og attraktive nærmiljøer. Derfor vil Krødsherad Arbeiderparti videreutvikle skole, 
barnehage og SFO slik at alle barn og familier får glede av det. Vi vil jobbe for skole og 
SFO for de yngste elevene,  minimum 1. til 4. klassetrinn, på tettstedene Krøderen og 
Noresund. De yngste barna skal ha skole, SFO og barnehage i sitt nærmiljø. Vi må sørge 
for å legge til rette for at foreldre og barn får en minst mulig hektisk hverdag.  
Satsningsområder og prioriteringer må synliggjøres, slik at vi har et felles styrende 
dokument som skal være førende, forpliktende og forutsigbart for skole- og barnehage-
politikken over tid. Nok og kvalifisert bemanning, trivsel blant barn og ansatte, lek, 
kunnskap og læring hånd i hånd skal kjennetegne skole, SFO og barnehagene i 
Krødsherad. 

Barnehage
Tidlig innsats starter i barnehagen. Det betyr at barnehagene må ha rammebetingelser 
som muliggjør at fagfolk har tid og tillit til å følge opp hvert enkelt barn. Naturen og det 
nære friluftsliv som base for lek, fysisk aktivitet, mestring, språk og sosial utvikling må 
videreutvikles, og utnyttes i barnehagene i Krødsherad. Arbeiderpartiet ønsker å 
videreutvikle arbeidet med servering av flere sunne og gode måltider i barnehagen. 

Skolefritidsordningen (SFO)
SFO skal være et tilbud som er tilgjengelig både på Noresund og Krøderen, med rimelig 
kjøretid for foreldrene.  SFO skal ha høy kvalitet med nok og kvalifisert bemanning. Vi vil 
at SFO skal ha et variert innhold med fokus på fysisk aktivitet, enkelt friluftsliv, leik, 
sunne og gode måltider, og leksehjelp. Samarbeid med kulturinstitusjoner, lag og 
foreninger må settes på agendaen. Dette vil bygge opp under et variert innhold i SFO. 

“Et velferdssamfunn skal måles 
etter hvordan man tar vare på de 
svakeste.”



Skole
Gode og trygge relasjoner kommer ikke av seg selv, det må jobbes systematisk med 
sosial og emosjonell læring i skolen. Dette er viktig for å skape robuste barn, forebygge 
mobbing og fremme god psykisk helse. Et godt psykososialt miljø er en rettighet for 
elever, i tillegg er det avgjørende for ansattes trivsel. 

Attraktive og varierte skolegårder med god plass for alle er avgjørende for å skape trivsel 
og mestring. I tillegg må naturen og andre tilleggsarealer som kan benyttes året rundt 
utnyttes i Krødsherad skolen i tråd med læreplanen og som metode. Barna har behov for 
fysisk aktivitet, som videre har positiv innvirkning på læring. 

Krødsherad skolen er de siste årene blitt godt digitalisert. Alle elever har nå tilgang på 
egen PC eller i Pad, sånn at de daglige arbeidsoppgaver kan løses digitalt. 
Krødsherad Arbeiderparti er opptatt av at skolen skal fortsette med en faglig forankret 
digital utvikling, samtidig som tradisjonelle læremidler som bøker og konkreter fortsatt 
skal ha en plass i Krødsheradskolen. For Arbeiderpartiet er det avgjørende at alle elever 
lærer de grunnleggende lese-, skrive og regneferdighetene tidlig, og at vi bygger sterke 
lag rundt hver enkelt elev. Dyktige lærere som har tid, tillit og kompetanse til å følge opp 
hver enkelt elev, er forutsetningen for en god skole.  Arbeiderpartiet mener grunnskolen 
skal gi en bred grunnopplæring til barn og unge, både for de praktiske talentene og de 
mer teoretisk anlagte. 



Krødsherad Arbeiderparti vil:

• Jobbe for å opprettholde skole- og SFO tilbudet for de yngste elevene, minimum 
 1. til 4. klassetrinn, på tettstedene Krøderen og Noresund.
• Sørge for at et strategidokument for skole, barnehage og SFO i Krødsherad   
 kommune utarbeides med bred involvering og vedtas politisk.  Dette 
 strategidokumentet viser hvilke mål og satsningsområder vi skal ha fremover,  
 samt hvordan vi skal oppnå dette.
• Ha tillit til lærerne og jobbe for at lærere og andre ansatte får muligheten til   
 videreutvikling. Styrke den faglige kompetansen og kvaliteten i skole, SFO   
 og barnehage gjennom å gi ansatte mulighet til etter- og videreutdanning   
 tilpasset kommunens behov.
• Styrke kommunens arbeid med kunnskapsbasert oppfølging av mobbesaker   
 og veiledning av berørte familier, særlig knyttet til skoler og barnehagers   
 oppfølging av aktivitetsplikten.
• Styrke laget rundt barn og unge med betydelig større miljøarbeiderressurs er i  
 skolen og ungdomsklubb.
• Utrede muligheten for å innføre et sunt, enkelt skolemåltid i løpet av skoledagen.  
 Skolefrukt skal fortsette.
• Sørge for at skolebygg og skolegård er i tråd med nasjonale anbefalinger, samt ta  
 utgangspunkt i kommunes egne behov knytta til innhold og kvalitet. 
• Fortsette med MOT programmet: «Robust ungdom 12 -16». Når MOT tilbyr   
 programmet Super for 1-7 klasse ønsker Krødsherad Arbeiderparti å tilby våre   
 barn dette. Krødsherad kommune skal også vurdere å ta del i MOT programmet  
 «Kommunen som samfunnsbygger.»
• Organisere ordningen med gratis 12 timer SFO på en slik måte at timene kan   
 benyttes ut ifra familienes behov.
• Videreføre løpende barnehageopptak og plass på dagen.
• Tilby servering av flere måltider i barnehagen.
• Sørge for at Krødsherad fortsatt skal være en trafikksikker kommune, og legge til  
 rette for at flest mulig barn kan sykle og gå til skolen.
• Vi skal følge våre elever tett gjennom det videregående skoleløpet.
• Støtte at våre 10 klassinger fortsatt får oppleve en kunnskapsreise med   
 humanitært innhold. Systematisk holdningsarbeid i skolen er viktig for at   
 historien ikke skal gjenta seg.

“God helse og læring påvirker hverandre gjensidig. Elever som 
trives og har det bra lærer mer, og opplevelse av læring og 
mestring er styrkende aktorer for god psykisk helse”



Helse og omsorg
Krødsherads innbyggere skal ha tilgang på gode felles, offentlige helse- og 
omsorgstjenester gjennom hele livsløpet. En av kommunens oppgaver er å bistå 
innbyggerne til å leve selvstendige, aktive og deltakende liv. Fokuset skal være på 
egenomsorg, forebygging og tilrettelagte tjenester. God helse skapes der folk lever, bor 
og arbeider. Et godt folkehelsearbeid er helsefremmende og kan motvirke fremvekst av 
så vel fysiske som psykiske plager. Forebyggende helsearbeid kan også hindre at men-
nesker blir stående utenfor arbeidslivet. Et viktig bidrag fra kommunen er å legge til rette 
slik at innbyggerne kan ta gode og helsefremmende valg. Å utjevne økonomiske og 
sosiale forskjeller vil i seg selv fremme folkehelsen. Det er nødvendig å sikre og styrke 
god og koordinert samhandling på tvers av de ulike instansene i hjelpeapparatet. 
Kommunestyret vedtok i mai 2018 kriterier for tildeling av tjenester innenfor omsorg. 
Kriteriene bygger på prinsippet om tjenestene som gis skal være på riktig nivå, og 
illustreres som ei omsorgstrapp.

Aktiv og trygg
hverdag
(dagtilbud
eldre/demente)

Hjemmetjenester
(praktisk bistand,
hverdagsrehab. og
hjemmesykepleie)

Omsorg +
(omsorgsbolig med
bemanning)

Korttid

Langtid

Ny omsorgstrapp i Krødsherad kommune

Eldre mennesker er like forskjellige som mennesker i alle andre aldersgrupper. Eldre må 
derfor få mulighet til å være sjefer i eget liv. Samfunnet må se på eldre som en ressurs, 
samtidig som vi trygger tilværelsen deres når helsa svikter og man trenger hjelp. Vi vil 
legge til rette for at folk kan bo lengst mulig hjemme, og fortsette satsingen på 
hjemmebasert omsorg for de som ønsker det. Vi åpner også for å ta i bruk flere 
teknologiske løsninger som gir trygghet for den enkelte, uten at det skal gå på 
bekostning av det aller viktigste; den menneskelige kontakten. Nye boligformer skal 
vurderes. Samtidig skal de som har behov for en høyere pleiefaktor kunne få tilbud om 
det.
 
Psykisk helse er like viktig som fysisk helse. Vi må trappe opp forebyggingen av psykiske 
helseplager og sikre at det blir lettere å få hjelp når slike plager oppstår. 
Krødsherad kommune skal ha en god beredskap for familier, barn og unge som er i 
utfordrende faser. Vi ønsker ytterligere fokus på familiehjelp og støtte, veiledning og 
tidlig forebygging.



Krødsherad Arbeiderparti vil:
• Videreutvikle og styrke samordnede, koordinerte og tilpassede helsetjenester for  
 innbyggere i alle aldre og livssituasjoner.
• Sikre og styrke kvaliteten på tjenestene på alle nivåer i den vedtatte 
 omsorgstrappa.
• Løfte fram en tenkning om ei «livsløpstrapp» som beskriver og forankrer et 
 helhetlig folkehelsearbeid og tjenestetilbud gjennom hele livsløpet.
• Motsette seg at omsorgstjenester settes ut på anbud.
• Styrke skolehelsetjenesten og sikre god tverrfaglig innsats. 
• Delta aktivt på samarbeidsarenaen for psykisk helse (SAPH) sammen med 
 nabokommuner og Modum Bad. 
• Utrede muligheten for å bli en del av Rask psykisk helsehjelp med 
 Modum- og Sigdal kommune.
• Sikre en stabil og god fastlegeordning.
• Videreutvikle satsingen på frisklivstilbud.
• Videreføre ordningen med trivselsassistenter.
• Videreføre kommunalt kjøkken med utkjøring av måltider.
• Styrke dagtilbudet og transportmuligheter.
• Bistå med nødvendig tilrettelegging av boliger slik at de som ønsker det kan bo  
 hjemme så lenge som mulig.
• Legge til rette for bygging av aldersvennlige, lettstelte og sentrumsnære 
 leiligheter.
• Tydeliggjøre at folkehelsekonsekvenser skal vurderes i alle samfunnssektorer, og  
 forankre dette perspektivet i alt planarbeid i Krødsherad.
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Arbeid 

Et seriøst og anstendig arbeidsliv
Arbeiderpartiet vil ha et godt, trygt og anstendig 
arbeidsliv for alle. Krødsherad kommune skal ta 
sin rolle som oppdragsgiver, bedriftseier og 
kontrollinstans alvorlig. Sosial dumping, svart 
arbeid og all annen arbeidslivskriminalitet skal 
motarbeides. 

Næring og næringsutvikling
Det må skapes for at vi skal ha noe å dele. Det lokale næringslivet er en viktig drivkraft 
og ressurs. I tillegg til den viktige primærnæringen og store bedrifter innen bygg og 
industri, har vi mange små, suksessrike virksomheter som speiler ressursgrunnlaget og 
særpreget til Krødsherad.  Vi vil arbeide for videreutvikling og nyetablering av
næringsvirksomhet i kommunen vår – blant annet med etableringsstøtte. Vi ønsker å 
støtte opp under og ivareta de bedriftene vi har, og skape en tettere dialog mellom 
kommune, næring og industri gjennom å aktivt ta i bruk ulike samarbeidsarenaer. 
Arbeiderpartiet ønsker å legge til rette for utvikling av nye næringsarealer og profilere 
næringsområdene som allerede er etablerte. Vi ønsker at kommunen i størst mulig grad 
skal benytte lokale bedrifter til sine oppdrag.

Turisme og reiseliv
Turisme og reiseliv er en viktig del av næringslivet i Krødsherad. Arbeiderpartiet er 
positive til videre utvikling av Norefjell og vil i tråd med kommunedelplanen legge til 
rette for en bærekraftig reiselivsnæring. Vi ønsker sterkere bånd mellom fjord og fjell for 
at næring og arbeidsplasser innenfor service, handel og turisme skal sikres gjennom 
hele året. Vi vil også bygge videre på innspill som har kommet i arbeidet med 
mulighetsstudiene for tettstedene våre.

Kommunen som arbeidsgiver 
Den viktigste ressursen i kommunen vår er 
menneskene som jobber der. Kommunale tjenester 
skal organiseres på en måte som gir god kvalitet og 
gjør dem enda mer attraktive som arbeidsplasser.  
Vi er opptatt av at ansatte skal ha gode arbeidsvilkår
med nok bemanning, solid kompetanse og et godt 
psykososialt arbeidsmiljø. 
Vårt mål er best mulige tjenester til alle kommunens innbyggere, uavhengig av hvem du 
er eller hvor mye du tjener. På kjerneområder som helse, oppvekst og eldreomsorg skal 
det være gode offentlige tilbud som omfatter alle og organiseres til det beste for 
innbyggerne. Krødsherad Arbeiderparti vil jobbe for kommunale arbeidsplasser innenfor 
tjenesteområder der det er naturlig. Viktig infrastruktur som vann/kloakk, strømnett, 
kraftandel i Ramfoss og kommunale veier skal beholdes under kommunalt eie.
Grunnleggende velferdstjenester skal ikke privatiseres eller kommersialiseres, og vi 
ønsker ikke anbudsprosesser der det konkurreres på ansattes lønns- og arbeidsvilkår.

“Vi vil arbeide for videreutvikling 
og nyetablering av næringsvirk-
somhet og industri i kommunen 
vår. Vi ønsker at kommunen i 
størst mulig grad benytter lokale 
bedrifter til sine oppdrag.”

“Den viktigste ressursen i 
kommunen vår er menneskene 
som jobber der. Vi er opptatt 
av at ansatte skal ha gode 
arbeidsvilkår - med nok 
bemanning, solid kopetanse 
og et godt psykososialt 
arbeidsmiljø.”



Vi vil arbeide for flere heltidsstillinger og faste ansettelser, og vil som arbeidsgiver 
motarbeide en utvikling mot midlertidige ansettelser og løsere tilknytning til 
arbeidslivet.  Vi vil støtte opp under interkommunale samarbeid og nettverk innenfor 
områder hvor det er hensiktsmessig og nyttig for tjenesten og ansatte.

Krødsherad Arbeiderparti vil at kommunen skal være en lærende organisasjon hvor de 
ansatte kan holde seg faglig oppdatert gjennom målretta tilrettelegging for faglig 
utvikling, etter- og videreutdanning.  Det skal være en kultur for å kontinuerlig tenke 
fornyelse og forbedring. 
Vi vil at kommunen skal ta inn lærlinger og studenter for å utdanne fremtidens 
arbeidskraft. Innhold og organisering i praksisen må være relevant for yrkesutøvelsen og 
av god kvalitet, og vi ønsker å sikre at lærlinger får koordinert veiledning og oppfølging.

Krødsherad Arbeiderparti vil:
• Arbeide mot sosial dumping og arbeidslivskriminalitet
• Legge til rette for vekst i lokale arbeidsplasser.
• Sørge for at kommunen har tilrettelagte tomter for industri og næring.
• Bygge opp under tanken om en helhetlig profil for turismen i Krødsherad, som  
 knytter sammen fjord og fjell, sommer og vinter.
• At kommunen i størst mulig grad skal benytte lokale bedrifter til sine oppdrag.
• Skape en tettere dialog mellom kommune og all type næring og industri gjennom  
 aktivt å legge til rette for ulike samarbeidsarenaer.
• Legge til rette for at folk som arbeider i bygda bosetter seg her.
• Legge til rette for handel i tettstedene våre.
• Støtte opp om bedrifter som er etablert eller ønsker å etablere seg i kommunen
• Arbeide for at kommunen i størst mulig grad tilbyr faste heltidsstillinger.
• At trepartssamarbeidet i Krødsherad kommune skal videreutvikles. 
• At grunnleggende velferdstjenester skal ikke privatiseres eller kommersialiseres
• Ikke ha anbudsprosesser der det konkurreres på ansattes lønns- og arbeidsvilkår.
• At kompetanse, faglig utvikling og psykososialt arbeidsmiljø for ansatte skal være  
 i fokus.
• Opprette og videreføre lærling- og praksisplasser av god kvalitet.



Klima og miljø 

Å stoppe klimaendringene innen 2030 er et 
hovedmål for hele verden. FNs bærekraftsmål 
er utarbeidet som en felles arbeidsplan for å 
kunne motvirke klimaendringene. Ved å følge 
disse målsetningene sikrer vi at det tas vare 
på klima og miljø, også for kommende 
generasjoner. Samfunnsdelen i kommunalplanen 
til Krødsherad kommune har tatt utgangspunkt i 
disse bærekraftsmålene og viser samtidig hvilke 
tiltak vi som lokalpolitikere kan gjøre for å 
motvirke klimaendringene. For oss som lokalparti 
er det en selvfølge å legge bærekraftsmålene og 
kommeplanens samfunnsdel til grunn for vårt framtidige arbeid innen klima og miljø.

Krødsherad Arbeiderparti er opptatt av at vår kommune skal være et godt forbilde i det 
grønne skiftet. Vi vil ta vare på den fine naturen vi har rundt oss i nærområdene våre, og 
ønsker å overlate kommunen i en så god stand som mulig til neste generasjon. 
I Krødsherad har vi vår vakre Krøderfjord, som er omgitt av dype skogområder som 
majestetisk strekker seg helt opp til fjelltoppene våre. Vårt kultlandskap er unikt, og etter 
vår mening verdt å ta vare på. Vi i Krødsherad Arbeiderparti ønsker derfor å sikre et 
videre biologisk mangfold og fornuftig forvaltning av skogområdene våre. Samtidig 
tilstreber vi at det tas vare på strandsonen og fjellet, og at det hindres særskilt 
utbygging for å kunne sikre lett allmenn adkomst til våre felles rekreasjonsområder. Vi 
ønsker å unngå at disse områdene blir benyttet til lite bærekraftig hyttebygging, der det 
i store deler av året vil befinne seg kalde senger.

For å holde kommunen vår ren, ønsker Krødsherad Arbeiderparti fortsatt fokus på 
kloakkhåndtering og at kildesorteringsordning. Det er et økende krav om høyere andel 
materialgjenvinning. Vi ønsker derfor at det snarest skal komme på plass flere 
returpunkter med kildesortering for hytter og fritidsboliger. I tillegg ønsker vi i samarbeid 
med vårt interkommunale renovasjonsselskap å finne egnet tomt til et nytt avfallsmottak, 
med tilliggende areal for en omlastningsstasjon for Hallingdal renovasjon. Dette for å 
kunne sikre en bedre gjenvinning av avfallet vårt, samtidig som vi får fremmet 
viktigheten av en bærekraftig sirkulærøkonomi, og at vi tar bedre vare på tingene våre. 
Ved en økning av vår samlede sirkulærøkonomi, kan vi oppnå en betraktelig senkning av 
kommunens klimaavtrykk.

Samtidig er det viktig at vi i kommende periode ser etter energisparende tiltak og at 
kommunen stimulerer til grønn næring. Alle disse faktorene ser vi på som nødvendige for 
å kunne sikre det grønne skiftet, slik at Krødsherad også fremover forblir den samme 
vakre bygda. 



Krødsherad Arbeiderparti vil:
• Legge FNs bærekraftsmål til grunn for å stoppe klimaendringene vi i kommunen  
 bidrar til.   
• Sikre opprettholdelsen av bygdas kulturlandskap, og bærekraftig utbygging i   
 strandsonen og på fjellet.  
• Få på plass nytt lokalt avfallsmottak i kommunen, med tilliggende omlast  
 ningsstasjon for avfall for Hallingdal renovasjon. 
• Bevare fjellet som et attraktivt frilufts- og rekreasjonsområde. Vi ønsker ingen 
 videre hytteutbygging høyere enn det vi har i dag. 
• Forbedre og videreutvikle kloakkhåndteringen i kommunen, slik at god 
 vannkvalitet sikres.  
• Få på plass kildesortering i tilknytning til alle fritidseiendommer i kommunen, slik  
 at også hytterenovasjonen driftes på en fornuftig og fremtidsrettet måte. 
• Styrke kommunens sirkulærøkonomi ved å blant annet å stimulere til, og legge 
 til rette for ombruk og gjenbruk.  
• Arbeide for et bedre kollektivt tilbud til og fra, og innen kommunen.
• Jobbe for en økt satsing på miljøvennlige tiltak som f.eks. ENØK og flere 
 energistasjoner til utslippsfrie biler. 
• Utarbeider en kommunedelplan for klima og miljø som vektlegger det grønne
 skiftet, naturmangfold, utslippsregulering og energibruk.



Vi vil ønske alle velgere i 
Krødsherad godt valg!Foto: Marianne M. Hovden
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