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3.1. Organisatoriske forslag 

Forslag #51 

Vestre Toten Arbeiderparti, Innlandet Arbeiderparti 
App mitt Arbeiderparti 

Kategori 

Innkomne forslag - organisasjon og vedtekter, 3.1. Organisatoriske forslag 

Forslag 

Utvikle en app for Mitt Arbeiderparti  

Begrunnelse 

Vil kunne tilgjengeliggjøre og lette intern og ekstern kommunikasjon. Bør utformes slik at 
man enkelt kan logge inn, kommunisere med ulike definerte grupper, pushe nyheter på 
egen nettside, samt sende ut meldinger og nyhetsbrev.  

Fylkespartiets innstilling 

Støttes 

Fylkespartiets kommentar 

Støtter intensjonen og ber sentralt vurdere muligheten for å utvikle en App for intern og 
ekstern kommunikasjon. 

Sentralstyrets merknader 

Sentralstyret er enig i at internkommunikasjon og informasjonsspredning internt i partiet er 
viktig og skal være en prioritert oppgave i organisasjonsarbeidet. Ulike kanaler og portaler 
for dette er til vurdering på partikontoret. Sentralstyret viser til at vi i dag bruker mye 
ressurser på å oppdatere og vedlikeholde mittap.no som i dag er den viktigste kanalen for 
interninformasjon.  

Landsstyrets innstilling 

Forslaget oversendes redaksjonskomite for organisasjon og vedtekter 
 
 

Forslag #52 

Vestre Toten Arbeiderparti, Innlandet Arbeiderparti 
Skolering 

Kategori 

Innkomne forslag - organisasjon og vedtekter, 3.1. Organisatoriske forslag 
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Forslag 

Utarbeide standardiserte kurs med tilhørende presentasjoner og materiell til bruk i skolering 
i og av lokallag/kommunepartier.  

Begrunnelse 

Ved å standardisere og utvikle ulike kurspakker vil man heve den generelle kompetansen og 
frigjøre tid på dette lokalt. Kursene kan være innenfor blant annet verving, styrekurs, tale- 
og debatt, møteledelse og planlegging, teambuilding/medlemsmøter, sosiale medier m.v.  
 
Pr i dag besittes det masse, ulik kompetanse på dette innad i partiet og åå alle nivåer, men 
tilgangen og kvaliteten varierer. Ved å styrke denne kompetansen ute i kommunepartiene 
vil man få en helhetlig, total styrking av partiet.  

Fylkespartiets innstilling 

Støttes 

Fylkespartiets kommentar 

Støtter intensjonen i innstillingen. Det finnes sentralt en rekke kurs innen 
organisasjonsområdet, men det er viktig at materialet oppdateres og videreutvikles til bruk 
for alle ledd i organisasjonen. 

Sentralstyrets merknader 

Sentralstyret er enig i at skolering på alle nivåer i organisasjonen er viktig, og at 
partikontoret sentralt har en viktig rolle i dette. Vi har i dag mange ulike skoleringer og kurs 
- som kan gjennomføres i fysisk, i digitale møter eller som selvstudier i 
skoleringsplattformen Xtramile.  

Landsstyrets innstilling 

Forslaget oversendes redaksjonskomite for organisasjon og vedtekter 
 
 

Forslag #53 

Vestre Toten Arbeiderparti, Innlandet Arbeiderparti 
Fora 

Kategori 

Innkomne forslag - organisasjon og vedtekter, 3.1. Organisatoriske forslag 

Forslag 

Opprette nasjonale fora og møtepunkter for ordførere, gruppeledere, partiledere og 
medlemsansvarlige 
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Begrunnelse 

Ved å opprette formaliserte fora, møtepunkter og miljøer kan man utnytte og styrke 
kompetansen på tvers av kommune- og fylkesgrenser. Dette har fungert innenfor 
kvinnenettverket, og samme mekanismer kan benyttes til å styrke laget på flere områder.  

Fylkespartiets innstilling 

Støttes ikke 

Fylkespartiets kommentar 

Det finnes allerede etablerte fora for ordførere, gruppeledere, partiledere og 
medlemsansvarlige som har jevnlige informasjons- og diskusjonsmøter. 

Sentralstyrets merknader 

Sentralstyret er enig i at det er viktig å ha møteplasser hvor partiets folkevalgte og 
tillitsvalgte kan møtes til diskusjon. I dag har vi formaliserte møteplasser for ordførere og 
gruppeledere, som har digitale møter med partiledelsen eller statsråder ca. annenhver uke, i 
tillegg til en fysisk konferanse en gang i året. Fylkespartiene gjennomfører jevnlige møter 
med kommunepartiledere og medlemsansvarlige.   

Landsstyrets innstilling 

Forslaget oversendes redaksjonskomite for organisasjon og vedtekter 
 
 

Forslag #117 

Arbeiderpartiets Studentlag i Oslo, Oslo Arbeiderparti 
Opprette koordinator for unge under 40 år sentralt i Arbeiderpartiet 

Kategori 

Innkomne forslag - organisasjon og vedtekter, 3.1. Organisatoriske forslag 

Forslag 

Etablere en stilling som koordinator og ansvarlig for arbeid med unge under 40 år i 
Arbeiderpartiet sentralt, med mulighet for å opprette tilsvarende stillinger i fylkespartiene. 
  

Begrunnelse 

Bakgrunnen til dette forslaget er at Arbeiderpartiet står ovenfor en utfordring med å 
rekruttere og engasjere unge vokse i poltikken. Med unge voksne menes aldersgruppen 18-
40 år. Denne demografiske gruppen er underreprepresentert i partiet. Når kun 4% av 
medlemsmassen er i aldergruppen 18-35 år er det på høy tid å innføre tiltak for å endre 
denne trenden. 
 
Grunnen til dette lavet tallet skyldes delvis kompleksiteten i å nå ut til og engasjere unge 
voksne, spesielt de som er studenter, lærlinger, eller har fagbrev, og er uten 
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familieforpliktelser. Dette er en gruppe som er vanskelig å nå med poltikken slik det er nå, 
men kan endres om de engasjeres. 
 
For å sikre en bred og representativ koalisjon innenfor Arbeiderpartiet er det nødvendig å 
iverksette tiltak som adressere denne utfordringen. Vi foreslår derfor opprettelsen av en 
ungkoordinator i partiet. Denne stillingen vil være dedikert til å arbeide med, og for unge 
voksne. Fokuset skal være på å rekruttere, engasjere, og ivareta deres interesser og behov. 
Ungkoordinatoren vil være ansvarlig for å utvikle og implementere strategier som 
rekrutterer og ivaretar unge voksne inn i partiet. 
 
Dette vil bidra til å øke deltakelsen og representasjonen av unge voksen innenfor 
Arbeiderpartiet. Dessuten vil det sikre deres perspektiver og interesser blir ivaretatt inn i 
paritet. Det vil og øke engasjementet gjennom aktiviteter og arrangementer for denne 
gruppen. Det vil og bidra til å bygge opp sterke lokale grupper av unge voksne innenfor 
arbeiderpartiet. Ungkoordinatoren kan bidra til dette arbeidet over hele landet. Det vil og 
være en verdifull ressurs for lagene på lokalt nivå. 
 
Det er avgjørende for Arbeiderpartiet å ta tak i den underrepresentert deltakelsen av unge 
voksen i partiet. Etablering av en slik stilling vil være et skritt i riktig retning av å adresse 
denne utfordringen og snu den negative trenden som er nå. Dette initiativet vil vise at 
Arbeiderpartiet er forpliktet til å skape et miljø for unge voksne. Det vil bidra til å styrke 
partiets posisjon blant denne demografiske gruppen og sikre fremtiden til partiet. 
 
En ung koordinator kan blant annet ta et særskilt ansvar for studentlagene og overgangen 
fra AUF til Arbeiderpartiet, og dessuten bidra til å skape viktige arenaer og møteplasser for å 
ivareta behovene til unge under 40. Dette vil også være i tråd med Arbeiderpartiets satsing 
på å nå unge under 40. Mange i denne aldersgruppen er travle mennesker i 
etableringsfasen, så det er viktig å finne lavterskeltilbud for engasjement, som er enkle å bli 
med på, men som ikke krever omfattende tidsbruk eller innsats. Dessuten er spesielt 
opplæring og politisk skolering viktig for unge voksne. Det er også viktig å finne gode 
løsninger for å ta imot nye medlemmer som ikke har vært politisk aktive før, for eksempel i 
AUF, som trenger å føle at det er lov å være ny og ikke kunne alt fra før, og at man er med i 
Arbeiderpartiet for å lære å drive med politikk. 
 
Arbeiderpartiet studentlag i Oslo vil derfor oppfordre landsmøte til å vedta ansettelse av en 
ungkoordinator. 
 

Fylkespartiets innstilling 

Støttes 

Fylkespartiets kommentar 

Oslo Arbeiderparti støtter at arbeidet med å få flere medlemmer og flere unge aktive 
medlemmer i Arbeiderpartiet.  Det må være opp til partisekretæren å avgjøre hvordan 
ressursene som avsettes i partiets budsjetter brukes for å oppnå organisatoriske mål og 
resultater.  
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Sentralstyrets merknader 

Sentralstyret mener arbeidet med å rekruttere flere medlemmer under 40 år er viktig, og er 
noe som vi jobber videre med i hele partiet. Sentralstyret er kjent med at flere fylkespartier 
har opprettet nettverk for medlemmer under 40 år, og støtter at tilsvarende nettverk 
etableres i andre fylkespartier også. Sentralstyret er opptatt av at partikontoret skal løse 
mange oppgaver, og at prioriteringen mellom disse skal være basert på kunnskap om og 
kjennskap til de utfordringene som er i partiorganisasjonen.   

Landsstyrets innstilling 

Forslaget oversendes redaksjonskomite for organisasjon og vedtekter 
 
 

Forslag #121 

Ullern Arbeiderpartilag, Oslo Arbeiderparti 
En regjering med hjertet til venstre 

Kategori 

Innkomne forslag - organisasjon og vedtekter, 3.1. Organisatoriske forslag 

Forslag 

Erfaringene fra den siste regjeringsperioden viser at en Arbeiderpartiledet 
samarbeidsregjering må være tydelig forankret på venstresiden med SV i regjering, samtidig 
som flere samarbeidspartnere må vurderes. 
Kan ikke en slik allianse skapes er det beste alternativet en ren Arbeiderparti-regjering. 

Begrunnelse 

NB! Det er merkelig at det ikke finnes en riktig kategori for dette forslaget. NB! 
Det er en rad med eksempler på at i stedet for en god rød-grønn allianse, så bidrar flere av 
venstresidens aktører til heller å ta regjeringen ned enn å snakke den opp. Likeledes er det 
en rad eksempler på at god Arbeiderpartipolitikk smuldrer i avhengighetsforholdet til 
Senterpartiet. Hovedgrepet er å få med SV som ansvarlig regjeringspartner. Lykkes ikke det 
kan en ren Arbeiderpartiregjering med vekslende allianser være en bedre løsning enn den 
nåværende løsningen.  

Fylkespartiets innstilling 

Støttes 

Fylkespartiets kommentar 

Oslo Arbeiderparti viser til landsstyrets vedtak om at Arbeiderpartiet vil samarbeide med 
partier som vil være med å søke politiske løsninger i skjæringspunktet mellom venstre og i 
sentrum i norsk politikk.  
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Sentralstyrets merknader 

Arbeiderpartiet vil samarbeide med partier som vil være med for å søke politiske løsninger i 
skjæringspunktet mellom venstre og i sentrum i norsk politikk. Vi har samarbeidet godt med 
Senterpartiet i regjering i denne stortingsperioden, fått til gode rødgrønne budsjettforlik 
sammen med SV og har samarbeidet godt med Senterpartiet og SV i regjering tidligere. Vi 
har gode erfaringer med flertallsregjeringer.  
 

Med rødgrønt flertall etter valget i 2025 garanterer vi at vi får en styringsdyktig, 
Arbeiderparti-ledet regjering som fører en politikk for sterkere fellesskap, små forskjeller og 
for å skape og dele. Dette vil være en regjering som vil søke samlende løsninger og brede 
forlik der det tjener folkets og landets interesser. En slik regjering vil sikre forutsigbarhet på 
viktige områder som skatte-, nærings-, innvandrings-, arbeidslivs- og utenrikspolitikk. 

Landsstyrets innstilling 

Forslaget oversendes redaksjonskomite for organisasjon og vedtekter 
 
 

Forslag #170 

Nesodden Arbeiderparti, Akershus Arbeiderparti 
Vi stiller sterkest i valget med et bredt, rød-grønt alternativ 

Kategori 

Innkomne forslag - organisasjon og vedtekter, 3.1. Organisatoriske forslag 

Forslag 

Det beste Rød-Grønne alternativ består av så mange partier på venstresiden som mulig, 
eventuelt med Rødt som støtteparti. 

Begrunnelse 

Dagens modell med Ap og Sp i regjering og med SV som støtteparti er en dårlig løsning, først 
og fremst for Arbeiderpartiet. Dette kommer tydelig fram i forbindelse med statsbudsjettet 
som legges fram med en SP-profil fordi APs saker blir brukt som forhandlingssaker med SV. 
Når budsjettet foreligger ferdigforhandlet har Sp fått sitt og SV kan vise til at de har fått til 
gode forbedringer av flere viktige områder for folk flest, som den sosiale profilen, klima og 
hensynet til naturforvaltningen og kommuneøkonomien. 
 
Derfor er det å kunne gå til valg med et rød-grønt alternativ vår beste mulighet for fortsatt å 
styre landet og for å unngå at H og Frp skal overta. 

Fylkespartiets innstilling 

Støttes 
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Fylkespartiets kommentar 

Akershus Arbeiderparti støtter at forslaget kan vurderes i forbindelse med valguttalelsen til 
Landsmøte, men har ikke realitetsbehandlet innholdet.  Akershus Arbeiderparti mener et 
rødgrønt flertall etter valget i 2025 må sikre en sterk og styringsdyktig regjering ledet av 
Arbeiderpartiet. 

Sentralstyrets merknader 

Arbeiderpartiet vil samarbeide med partier som vil være med for å søke politiske løsninger i 
skjæringspunktet mellom venstre og i sentrum i norsk politikk. Vi har samarbeidet godt med 
Senterpartiet i regjering i denne stortingsperioden, fått til gode rødgrønne budsjettforlik 
sammen med SV og har samarbeidet godt med Senterpartiet og SV i regjering tidligere. Vi 
har gode erfaringer med flertallsregjeringer.  
 

Med rødgrønt flertall etter valget i 2025 garanterer vi at vi får en styringsdyktig, 
Arbeiderparti-ledet regjering som fører en politikk for sterkere fellesskap, små forskjeller og 
for å skape og dele. Dette vil være en regjering som vil søke samlende løsninger og brede 
forlik der det tjener folkets og landets interesser. En slik regjering vil sikre forutsigbarhet på 
viktige områder som skatte-, nærings-, innvandrings-, arbeidslivs- og utenrikspolitikk. 

Landsstyrets innstilling 

Forslaget oversendes redaksjonskomite for organisasjon og vedtekter 
 
 

Forslag #214 

Arbeiderpartiets studentlag i Trondheim, Trøndelag Arbeiderparti 
Delegasjonsfordelingen til landsmøtet for studenter 

Kategori 

Innkomne forslag - organisasjon og vedtekter, 3.1. Organisatoriske forslag 

Forslag 

Studenter må få unntak i regelen om at delegasjonsfordelingen til landsmøtet skal baseres 
på folkeregistrert adresse, enten ved et rent unntak, eller ved at delegasjonsfordelingen 
baserer seg på postadresse, ikke folkeregistrert adresse. 

Begrunnelse 

Forslaget om å endre delegasjonsfordelingen til landsmøte gjennom folkeregistrert adresse, 
vil kunne ta livet av det lille studentengasjementer Arbeiderpartiet har den dag i dag. For 
studenter er folkeregistrert adresse et ekstremt dårlig mål på hvor den enkelte student 
faktisk er bosatt. Postadresse derimot er noe så å si alle studenter endrer med en gang de 
flytter på seg. Studenter er ikke pålagt å endre folkeregistrertadresse for en grunn. Dersom 
studentene ikke unntas regelen om endringen i delegasjonsfordelingen, kommer det til å bli 
enda vanskeligere og mye mindre motiverende å skape studentengasjement over hele 
Norge. Studenter og unge voksne er den målgruppen Arbeiderpartiet sliter mest med å 
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rekruttere og få aktive i politikken. Studentene som faktisk bor og lever i fylke hvor de 
studerer, må medregnes i delegasjonsfordelingen til landsmøte i sitt respektive fylke. Slik 
forslaget er nå, så vil nesten alle studenter som ikke studerer samme sted som de voks opp 
i, bli medregnet i et fylke de ikke lenger er bosatt i. Det strider helt med formålet til 
forslaget. 

Fylkespartiets innstilling 

Støttes 

Fylkespartiets kommentar 

Styret har ikke realitetsbehandlet forslaget  

Sentralstyrets merknader 

Sentralstyret foreslår å oversende forslaget til redaksjonskomiteen for organisasjon og 
vedtekter uten nærmere merknader 

Landsstyrets innstilling 

Forslaget oversendes redaksjonskomite for organisasjon og vedtekter 
 
 

Forslag #231 

Kvinnenettverket i Oslo Arbeiderparti, Oslo Arbeiderparti 
Arbeiderpartiet skal være et feministisk parti 

Kategori 

Innkomne forslag - organisasjon og vedtekter, 3.1. Organisatoriske forslag 

Forslag 

Arbeiderpartiet skal være et feministisk parti      
 

Begrunnelse 

I kampen for en likestilt verden er det helt avgjørende at vi i Arbeiderpartiet går i front og 
fører en feministisk politikk. Derfor må vi nå også vedta at Arbeiderpartiet skal være et 
feministisk parti. 
Det å jobbe for at Norge skal ta et feministisk lederskap i verden og føre en feministisk 
politikk krever at vi også ser på vår egen organisasjon. Arbeiderpartiet skal ha en feministisk 
organisasjonskultur. Det handler om at vi skal utfordre kjønnsnormer, privilegier og alle 
former for diskriminering og ekskludering fra et perspektiv som tar i betraktning det som 
omtales som interseksjonalitet. 
Interseksjonalitet handler om privilegier, normer og makt. Vi kan ikke bare se på kjønn - vi 
må se sammenhengene mellom for eksempel kjønn, etnisitet, funksjonsvariasjoner, alder, 
livssyn, religion, kjønnsidentitet og økonomi. 
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Fylkespartiets innstilling 

Støttes 

Fylkespartiets kommentar 

Oslo Arbeiderparti har ikke vedtatt politikk som er i motstrid forslaget. Vi anbefaler at 
forslaget oversendes redaksjonskomiteen. 

Sentralstyrets merknader 

Sentralstyret er enig i at arbeidet med likestilling mellom kjønnene fortsatt er en av 
arbeiderbevegelsen viktigste oppgaver - både nasjonalt og internasjonalt. At alle mennesker 
er født frie og har det samme menneskeverd, er en av de aller viktigste pilarene i et 
sosialdemokratisk verdisyn. Sentralstyret mener at verdiene vår politikk er basert på - frihet, 
likhet og solidaritet - ivaretar dette perspektivet på en god måte.   

Landsstyrets innstilling 

Forslaget oversendes redaksjonskomite for organisasjon og vedtekter 
 
 

Forslag #233 

Arbeiderpartiets studentlag i Trondheim, Trøndelag Arbeiderparti 
Etablering av en Ungkoordinator i Arbeiderpartiet 

Kategori 

Innkomne forslag - organisasjon og vedtekter, 3.1. Organisatoriske forslag 

Forslag 

Vedta ansettelse av en ungkoordinator 

Begrunnelse 

Bakgrunnen til dette forslaget er at Arbeiderpartiet står ovenfor en utfordring med å 
rekruttere og engasjere unge vokse i poltikken. Med unge voksne menes aldersgruppen 18-
35 år. Denne demografiske gruppen er underreprepresentert i partiet. Når kun 4% av 
medlemsmassen er i denne aldergruppen er det på høy tid å innføre tiltak for å endre denne 
trenden.  
 
Grunnen til dette lavet tallet skyldes delvis kompleksiteten i å nå ut til og engasjere unge 
voksne, spesielt de som er studenter, lærlinger, eller har fagbrev, og er uten familie 
forpliktelser. Dette er en gruppe som er vanskelig å nå med poltikken slik det er nå, men kan 
endres om de engasjeres.  
 
For å sikre en bred og representativ koalisjon innenfor Arbeiderpartiet er det nødvendig å 
iverksette tiltak som adresseres denne utfordringen. Vi foreslår derfor opprettelsen av en 
ungkoordinator i partiet. Denne stillingen vil være dedikert til å arbeide med, og for unge 
voksne. Fokuset skal være på å rekruttere, engasjere, og ivareta deres interesser og behov. 
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Ungkoordinatoren vil være ansvarlig for å utvikle og implementere strategier som 
rekrutterer og ivaretar ungevoksne inn i partiet.  
 
Dette vil bidra til å øke deltakelsen og representasjonen av ungevoksen innenfor 
arbeiderpartiet. Samt sikre deres perspektiver og interesser blir ivaretatt inn i paritet. Det vil 
og øke engasjementet gjennom aktiviteter og arrangementer for denne gruppen. Det vil og 
bidra til å bygge opp sterke lokale grupper av unge voksne innenfor arbeiderpartiet. 
Ungkoordinatoren kan bidra til dette arbeidet over hele landet. Det vil og være en verdifull 
ressurs for lagene på lokalt nivå.  
 
Det er avgjørende for Arbeiderpartiet å ta tak i den underrepresentert deltakelsen av unge 
voksen i partiet. Etablering av en slik stilling vil være et skritt i riktig retning av å adresse 
denne utfordringen og snu den negative trenden som er nå. Dette initiativet vil vise at 
Arbeiderpartiet er forpliktet til å skape et miljø for unge voksne. Det vil bidra til å styrke 
partiets posisjon blant denne demografiske gruppen og sikre fremtiden til partiet. 

Fylkespartiets innstilling 

Støttes 

Fylkespartiets kommentar 

Styret har ikke realitetsbehandlet forslaget  

Sentralstyrets merknader 

Sentralstyret mener arbeidet med å rekruttere flere medlemmer under 40 år er viktig, og er 
noe som vi jobber videre med i hele partiet. Sentralstyret er kjent med at flere fylkespartier 
har opprettet nettverk for medlemmer under 40 år, og støtter at tilsvarende nettverk 
etableres i andre fylkespartier også. Sentralstyret er opptatt av at partikontoret skal løse 
mange oppgaver, og at prioriteringen mellom disse skal være basert på kunnskap om og 
kjennskap til de utfordringene som er i partiorganisasjonen.   

Landsstyrets innstilling 

Forslaget oversendes redaksjonskomite for organisasjon og vedtekter 
 
 


