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Gode lokalpolitiske saker i valget 2019 

 

I 2019 skal vi igjen velge våre lokale tillitsvalgte. Aldri før har et 
lokalvalg vært viktigere. På sentrale områder ønsker vi en annen 
samfunnsutvikling enn den vi har i dag.  Våre politiske mål er mer frihet 
til alle, jevn fordeling av makt og ressurser og å bygge sterkere 
fellesskap som gir trygghet.  

Den viktigste arenaen vi har for å vise hva vår politikk betyr i for folks 
hverdag for deres lokalsamfunn er i lokalpolitikken. Derfor er det lokale 
programarbeidet og kommunevalget så viktig. Dette dokumentet 
skisserer noen pilarer og konkrete politiske forslag på områder der det 
er utfordringer vi må løse i tiden som kommer og som avgjøres i 
lokalpolitikken. Det er politikk som er viktig for folks hverdag, og som 
Arbeiderpartiet vil gjennomføre i kommunene etter valget. 

 
ARBEIDERPARTIETS POLITIKK LOKALT SKAL BYGGE 

PÅ FEM HOVEDPILARER: 

 
1. Et seriøst og anstendig arbeidsliv 

Arbeidslivet er i rask endring og i flere bransjer oppleves et økt press mot 

arbeidstakerne, utstrakt bruk av innleid arbeidskraft og arbeidslivskriminalitet. 

Det skaper et mer utrygt arbeidsliv. Kommuner og fylkeskommuner har en 

betydelig innkjøpsmakt. Arbeiderpartiet vil bruke denne til å stille krav til blant 

annet seriøsitet og grønne innkjøp. 

Arbeiderpartiet mener de ansattes kompetanse er den viktigste ressursen i en 

kommune. Vi skal ha tillit til de ansatte og deres kompetanse. Det gir bedre 

tjenester til innbyggerne med mindre rapportering og byråkrati. 

Arbeiderparti-styrte fylker og kommuner skal bygge opp under de ulike 

regionenes styrker og fortrinn. Vi skal legge til rette for nye arbeidsplasser 

gjennom aktiv politikk lokalt. Kommuner og fylker skal bygge gode 

lokalsamfunn, drive aktiv næringsutvikling og tilby gode velferdstjenester. 

 
I KOMMUNENE VIL ARBEIDERPARTIET: 

• Vedta egne regler for innkjøp i kommuner og fylker som fremmer seriøse 

aktører som tar samfunnsansvar, som forhindrer lavlønnskonkurranse og 

som fremmer faste ansettelser. 

• Sette konkrete mål om antall lærlinger for å sikre kommunene ansatte med 
god kompetanse og at ungdom får mulighet til å fullføre utdanningen 

• Ha nært og forpliktende samarbeid med Skatteetaten, arbeidstilsynet og 
politiet for å bekjempe arbeidslivskriminalitet  

• I samarbeid med partene jobbe for at tillit til de de ansattes kompetanse fører 
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til mindre unødvendig kontroll og rapportering 

• Sikre at de ansatte i kommuner og fylker holder seg faglig oppdatert for å 
kunne gi bedre tjenester til innbyggerne. 

• Skape en heltidskultur med mål om kun hele faste stillinger.  

• Ha et lokalt trepartssamarbeid for å involvere de ansatte i utviklingen av 
tjenestene og arbeidslivet. 

• Sikre trygg omstilling og utvikling når arbeid digitaliseres eller automatiseres, 
eller dersom livssituasjonen gjør det nødvendig å endre arbeidsoppgaver. 

• Ta større ansvar for inkludering av ungdom som står utenfor arbeidslivet. 
 
 

2. Fremtidsrettede og klimavennlige lokalsamfunn 

Å begrense klimaendringene og utvikle bærekraftige samfunn er vår tids største 

utfordring. Klimaproblemene er ikke noe som skal løses av noen andre til en 

annen tid. 

Kommunene og fylkene er sentrale aktører i klima- og miljøpolitikken. 

Arbeiderparti-styrte kommuner skal være miljøvennlige og bidra med kutt i 

klimagasser. Det offentlige skal bidra til kutt, og samtidig legge til rette for at hver 

og en av oss kan ta klimavennlige valg. Våre kommuner skal bidra til at nye 

arbeidsplasser skapes i møte med de store samfunnsendringene vi står overfor. 

Byene er i en særstilling i dette arbeidet, og Norges ambisjoner om å nå de 

internasjonale klimamålene kan ikke nås uten at byer og tettsteder blir en del 

av løsningen Arbeiderpartiet vil at byområdene skal gå foran og trappe opp 

ambisjonsnivået i klimapolitikken.. 

 
I KOMMUNENE VIL ARBEIDERPARTIET: 

• Bruke kommunenes innkjøpsmakt for å nå miljø- og klimamål, blant annet ved 
å vektlegge klima i anbudsprosesser og stille krav til at egne og leide bygg 
skal være energieffektive.  

• Være en pådriver for miljøvennlige kommunale bilparker og legge til rette for 
infrastruktur for lavutslippskjøretøy 

• Sikre null- og lavutslippsteknologi i kollektivtransporten i kommunene 

• Ha gode gjenvinnings-, gjenbruks- og kildesorteringsordninger og ta 

initiativ til å gjøre kommunen plastfri 

• Bruke arealpolitikken aktivt for å utvikle bærekraftige samfunn lokalt 

 

3. Bygge sterke lag rundt det enkelte barn 

En god barndom varer hele livet. Derfor skal barn oppleve en trygg 
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oppvekst. Den største utfordringen i norsk skole i dag, og for barnas 

fremtid, er at for mange ikke fullfører utdanningen. De som ikke lærer å 

lese, skrive og regne tidlig er særlig utsatt.  

For å få flere barn og unge til å fullføre skolen, skal Arbeiderpartiet sette 

inn innsatsen tidlig for alle unger, også med helsepersonell og 

miljøarbeidere.  

Lærerne er de viktigste for god læring. Derfor vil vi ansette flere lærere og 

øke kompetansen. Foreldre skal ha god oppfølging fra helsestasjonen i 

kommunen. Vi skal ha gode og trygge barnehager. Vi skal ha en skole der 

alle elever opplever mestring i et trygt skolemiljø.  

 
I KOMMUNENE VIL ARBEIDERPARTIET: 

• Innføre en lese-, skrive- og regnegaranti etter 2. trinn 

• Ha en helhetlig skoledag der skole, SFO, leksehjelp, kulturaktiviteter, sunt 
måltid og fysisk aktivitet gir elevene et godt heldagstilbud 

• Sørge for nok ansatte med riktig kompetanse i barnehage og skole og øke 
kvaliteten gjennom å gi flere ansatte i barnehage og skole mulighet til etter- 
og videreutdanning 

• Etablere beredskapsteam mot mobbing og inngå forpliktende partnerskap 

med blant andre frivilligheten 

• Sikre barn og unge en god skolehelsetjeneste med god tilgang til 

helsesøster. 

• Tilby alle barn et skolemåltid hver dag 

• Ta i bruk av digitale verktøy i undervisningen og sette i gang prosjekter i 
skolen for å lære elever koding i barneskolen og gi skolene mulighet til å 
bruke koding i undervisningen i eksisterende fag 

 
 
 

4. At eldre skal få være sjef i eget liv 

Vi blir stadig flere eldre. Å legge til rette for lange, gode liv blir en av de 

viktigste oppgavene for fellesskapet de neste tiårene. Det handler om 

boformer, hverdagsliv og livsglede. Mange vil leve aktive liv, samtidig som 

mange trenger god omsorg og et trygt og sammenhengende helsetilbud. 

Eldre skal kunne være sjef i eget liv, bestemme mer av hva tiden dere 

brukes til.  Arbeiderpartiet vil prioritere kapasitet og kompetanse for å styrke 

kvaliteten på de kommunale tjenestene. Vi vil bidra til at det blir færre 

personer å forholde seg til i hjemmetjenesten.  

 
I KOMMUNENE VIL ARBEIDERPARTIET: 

• Tilrettelegge for aldersvennlige samfunn gjennom nye boformer og 



4 
 

møteplasser 

• Ha et skreddersydd omsorgstilbud med hjemmesykepleie, hjemmehjelp, 

dagtilbud, korttidsplasser og sykehjemsplasser 

• Heve de ansattes kompetanse og tilby hele faste stillinger 

• At alle skal ha en frivilligkoordinator 

• Ta i bruk digitale løsninger for å gi bedre omsorgstjenester 

 

 

5. Rause og inkluderende lokalsamfunn 

Sterke fellesskap gir oss det beste utgangspunktet for å løse fremtidas 

utfordringer. Et samfunn med små forskjeller og like muligheter er et bedre 

samfunn for alle. Derfor skal Arbeiderparti-styrte kommuner satse på kultur, 

frivillighet, idrett og skape arenaer for deltagelse og liv i lokalsamfunnet. Alle 

skal ha mulighet til å delta i samfunnet. Vi vil senke terskler for deltakelse 

slik at bakgrunn, bosted og lommebok ikke skal være avgjørende for om 

man får delta eller ikke. 

 
I KOMMUNENE VIL ARBEIDERPARTIET: 

• Sørge for at flere barn får gå på kulturskole 

• At alle barn har tilgang til gode kultur- og fritidsaktiviteter uavhengig av 
foreldrenes lommebok 

• Være en aktiv tilrettelegger for frivillig aktivitet lokalt, blant annet gjennom et 
tett samarbeid med frivilligheten og ved å gjøre lokaler og utstyr tilgjengelig 
for aktivitet 

• Samarbeide med lokalt næringsliv for å knytte språkopplæringen, arbeid og 
kompetanseheving tettere sammen for å sikre raskere og bedre integrering 


