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Hjertesaker i Marker Arbeiderparti
Vi vil at Marker kommune skal være et bra oppvekstmiljø for barn og unge. 

Vi vil at alle skal ha en god alderdom. 

Frivillighet er et varemerke for Marker, og Marker AP vil stimulere til, og støtte frivil-
lighetsarbeid av foreninger, organisasjoner og private. 

Et rent Haldenvassdrag er en viktig forutsetning for rent vann, og Marker AP vil fort-
sette arbeidet med rensing av vassdraget. 

Marker AP ønsker å ha eiendomsskatt på et lavest mulig nivå, og vil arbeide for at skat-
ten fjernes når det ikke er økonomisk behov for denne.

Marker – vår bygd og vårt ansvar
Marker AP bygger på sosialdemokratiske verdier og samfunnsutvikling med felless-
kapsløsninger.

Våre kjerneverdier er åpenhet, ærlighet og samarbeid.  

Vi i Arbeiderpartiet tror på demokratisk styrt markedsøkonomi og offentlig sterke  
fellesskaps- og fordelingsløsninger, fordi vi vet at vi får til mer sammen enn hver for oss. 
Det gir større trygghet og flere muligheter for den enkelte, når vi stiller opp for hverandre. 

Vi som politikere vet at alle er forskjellige, med ulike interesser og behov. Slik er vi også 
i Marker AP. Vi er en sammensatt gruppe med stor bredde og takhøyde. Fellesnevneren 
vår er at alle jobber og brenner for at Marker skal være en god kommune å bo i. 

Marker AP vil videreutvikle Marker som egen selvstendig kommune. Vi er stolte av det  
innbyggerne får til. Vi vil jobbe for en sterkere kommuneøkonomi og jobbe for at 
overføringene fra staten til kommunen står i stil med oppgavene som kommunen skal løse.

Marker AP - politisk virksomhet og mål
Marker AP vil i neste periode innrette sin politiske virksomhet mot følgende overordnede mål:  

 -  bærekraftig kommuneøkonomi
 -  kommunen skal være en ansvarsfull arbeidsgiver i samarbeid med  
     arbeidstakerorganisasjonene
 -  vi ser de ansatte som en viktig ressurs 
 -  en fremtidsrettet skole med like muligheter for læring
 -  møte fremtiden med ny teknologi og digitalisering
 -  tjenestetilbud med livskvalitet for alle aldersgrupper
 -  utvikle attraktive boligområder og nærmiljøer
 -  gode løsninger og fremtidsrettet forvaltning av arealer, natur og miljø
 -  styrke inntektsgrunnlaget gjennom utvikling av industri, næring og flere  
     arbeidsplasser, samt skape muligheter gjennom utvikling av infrastruktur



Bærekraftig kommuneøkonomi
Marker AP vil stå for en ansvarlig kommuneøkonomi. Vi vil jobbe for en sterkere  
kommuneøkonomi og bruke vår påvirkning for at overføringene fra staten til kommunen 
står i stil med oppgavene som kommunen skal løse. Et viktig mål er at kommunen skal 
ha en bærekraftig økonomi som sikrer en kvalitet på tjenester som gjør kommunen til 
et godt sted å bo.
Utfordringer Marker AP setter søkelyset på:

 -  kostnader ved kommunal drift
 -  inntekter og investeringer for fremtiden
 -  økonomisk sårbarhet i vanskelige perioder

Kommunen skal være en ansvarsfull  
arbeidsgiver
Som arbeidsgiver
Marker kommune er en stor arbeidsgiver. Marker AP vil at kommunen skal være en 
attraktiv arbeidsgiver som tilbyr trygge arbeidsplasser i et godt arbeidsmiljø.
Vi vil ha et åpent og godt forhold til de ansattes organisasjoner og at flest mulig av 
de ansatte skal ha en 100% stilling hvor det også skal være muligheter for etter- og 
videreutdanning. Marker kommune skal være en kommune med likelønn mellom 
kjønnene. 

Som anbudsgiver
Marker AP vil bekjempe sosial dumping og svart økonomi som undergraver de felles- 
skapsverdier vårt samfunn er bygget på. Her må offentlig sektor gå foran som et godt 
eksempel. Vi vil at Marker kommune slutter seg til, og følger opp de fjorten punktene 
mot sosial dumping slik de er skissert i den såkalte Skiensmodellen. Hensikten med 
modellen er å sørge for gode arbeidsforhold i anbudsbedrifter. Det kreves blant annet, 
at alt arbeid skal utføres av fast ansatte hos entreprenørene, at ingen entreprenørkjeder 
er lengre enn to ledd, at over halvparten av de involverte i prosjektet har fagbrev, og at 
bedriftene må ha lærlinger. Marker Ap ønsker å vektlegge bruk av lokale leverandører 
som et viktig kriteria når Marker kommune gjør anskaffelser.

 -  vi vil ha minimum 2 lærlinger pr. 1000 innbyggere
 -  vi vil motarbeide sosial dumping

Marker AP ser de ansatte som en viktig ressurs
Marker AP vil føre tett og god dialog med de ansattes arbeidstakerorganisasjoner for 
å fremme Marker kommune som en framoverlent og trygg arbeidsplass med mange 
muligheter.

 -  vi vil utvikle trepartssamarbeid med kommune/politikere/fagforening for å  
     styrke de ansattes medvirkning for å gi godt tilbud til Markers innbyggere



Barna er vår fremtid, vi vil bygge en ny  
moderne skole  
 -  med like muligheter for alle
 -  som gir barna en trygg og solid plattform for den videregående skolen 
 -  hvor barn lærer om, og forberedes på en digital hverdag
 -  som gir barna forståelser for mekanismene i sosiale medier
 -  med mulighet for et enkelt skolemåltid

Tjenestetilbud med livskvalitet for alle 
aldersgrupper  
For Marker AP er livskvalitet ikke bare et begrep, men noe vi jobber med i hvert eneste 
vedtak vi fatter. Trygghet i hverdagen, uavhengig av helse eller alder vil være et stort 
fokusområde de neste 4 årene. Vi i Marker AP vil være proaktive i prosjekter innenfor 
helse, omsorg og velferdsteknologi. Dette vil gjøre oss bedre rustet på demografiske 
utfordringer som vi vet kommer. Mange eldre ønsker å bosette seg sentrumsnært 
til tjenestene og miljøet på Bo- og servicesenteret. Det er stor etterspørsel etter 
leiligheter. Marker AP vil tilrettelegge for utbygging av nye byggetrinn på avsatte og 
tilgjengelige arealer i området.

 -  vi vil tilby digitale tjenester til de som har behov
 -  vi vil flytte UKH til sentrum
 -  vi vil videreføre hverdagsrehabilitering
 -  vi vil ha et fond for støtte til lag/foreninger og enkeltpersoner for tiltak til  
     glede og nytte for andre
 -  vi ønsker å innføre siste steg i omsorgstrappen, bofelleskap med heldøgns  
     bemanning
 -  vi vil utvikle et framoverlent fagmiljø for å være en attraktiv arbeidskommune 
 -  vi vil etablere en aktivitet/trimpark ved MBSS for «godt voksne»
 -  vi vil etablere en tuftepark ved idrettshallen
 -  vi vil bygge ut belysning av hele Helgetjernsrunden
 -  vi har ambisjoner om bygging av leiligheter nært til MBSS

Møte fremtiden med ny teknologi og 
digitalisering  
Marker AP vil utvikle gode digitale løsninger for å styrke dialogen mellom innbyggere, 
kommunale virksomheter og næringsliv. Alle i kommunen, uansett hvor de bor, skal ha 
samme muligheter for enkel tilgang til dialog med kommunen og kommunale virksom-
heter. Digitale plattformer for skole, helse, næringsutvikling og administrasjon skal 
utvikles med brukerne i sentrum.

 -  vi vil Innføre ny teknologi i eldreomsorg for å møte eldrebølgen



Boligområder og nærmiljø  
Folk har ulike behov og interesser for boligtomter. Vi vil at det skal være nok tilg-
jengelige boligområder og muligheter for alle. Arbeiderpartiet vil arbeide for å stimul-
ere boligmarkedet til å realisere økt boligutbygging for egne innbyggere og tilflyttere. 
Nærmiljøet har stor betydning for innbyggernes trivsel og bokvalitet. Møteplasser og 
steder for felles aktiviteter og tilbud er viktig for et levende sentrum. Marker AP tok 
initiativet til å utrede etablering av torget i sentrum av Ørje, som er tenkt å fylle denne 
rollen. Vi vil fortsette dette gode arbeidet og lede utviklingen videre i neste periode for 
å realisere denne viktige møteplassen som et av «ansiktene» til kommunen.

 -  vi vil utvikle sentrumsnære boligområder
 -  vi vil bygge to nye båthavner, en i Rødenessjøen og en i Øymarksjøen
 -  vi vil utvikle og bevare Tangenområdets særegenhet i tråd med utvikling av  
     Mosebyneset og Ysterudvika som boligområder
 -  vi vil sette i gang igjen utviklingen av nytt torg
 -  vi vil utvikle Tjuvholmen i Rødenes som friluftsområde



Industri, næring og infrastruktur   
Marker AP vil arbeide for at nye industriområder opparbeides, utvides og utvikles til 
attraktive næringsområder. Marker kommune har en turistnæring i god utvikling på 
mange områder, som friluftsliv, jakt og fiske, kultur, arrangementer og aktiviteter i 
sluseområdet på sommeren. Marker AP ser på denne næringen som betydningsfull for 
kommunen og våre næringsdrivende. God infrastruktur med transport, data- 
kommunikasjon og kraftforsyning er grunnleggende for utvikling av både industri, 
næring og bosetting.

 -  vi vil legge til rette industriområder og infrastruktur for å etablere ny industri
 -  vi vil igangsette bygging av ny busstasjon
 -  bussforbindelser skal markedsføres bedre
 -  kommunens trafikksikkerhetsplan skal fornyes, og tiltak gjennomføres
 -  Marker AP skal jobbe for å få hurtiglading til Ørje sentrum, og mulighet for  
     lading av tungtransport langs E18
 -  vi vil ha båtforbindelse mellom østre og vestre Otteid
 -  vi vil engasjere oss aktivt i fremtidig jernbane Oslo-Stockholm og Oslo-Gøteborg

Landbruk, areal, natur og miljø  
Marker kommune har en stor andel urørt natur og et viktig vassdrag som må forvaltes 
på en riktig måte. FNs Naturavtale setter et rammeverk for forvaltning og bevaring av 
natur og bio-mangfold, i sammenheng med øvrig utvikling av bosetning og virksom-
heter, for en god levestandard i harmoni med naturen. Marker AP setter FNs og en nas-
jonal Naturavtale på dagsordenen og vil sørge for at kommunen oppfyller intensjonen 
med det bidraget som kommunen, som lokalsamfunn, forventes å gi. Dette vil forvaltes 
primært gjennom kommuneplanen og andre bidrag for en god forvaltning av natur-, 
bosetnings- og virksomhetsområder. 
Marker AP har i foregående perioder i posisjon vært pådriver for utvikling av kommune-
planen for bedre forvaltning av arealer og viktige naturområder, med fokus på miljø og 
bevaring av urørte naturområder. Marker AP vil forvalte kommuneplanen og andre tiltak 
på en god måte og i tråd med føringer i FNs Naturavtale. Marker Arbeiderparti forutset-
ter statlige bidrag for å kunne gjennomføre dette.

 -  verne om urørte naturområder
 -  si nei til nedbygging av dyrket mark
 -  føre en restriktiv boplikt i henhold til konsesjonsloven for å opprettholde  
     levende bygder
 -  si nei til all utbygging i Vestfjella
 -  bygge og forvalte en robust bestand for hjortevilt
 -  jobbe for renere vann, og å bevare naturmangfoldet i Haldenvassdraget og  
     tilsluttende småvann.



ORDFØRERKANDIDAT
Kjersti Nythe  

Nilsen

5. KANDIDAT
Oddbjørg 
Kjelsnes

10. KANDIDAT
Simen 

Gunneng

15. KANDIDAT
Amanda Kristin 

Ødegaard Fosser

19. KANDIDAT
Svein Kjetil 
Skogdalen

6. KANDIDAT
Terje 

Nilsen

11. KANDIDAT
Anita Norman 

Kehus

16. KANDIDAT
Ole Einar  

Bjerke Bakker

20. KANDIDAT
Gunnar 
Leren

7. KANDIDAT
Mina Aimee 

Berger

12. KANDIDAT
Stein Erik 

Lauvås

17. KANDIDAT
Andre Urkegjerde 

Grandahl

21. KANDIDAT
Roy Sverre 

Hagen

8. KANDIDAT
Roy Gunnar 

Løvstad

13. KANDIDAT
Heidi Antonsen 

Johnsen

18. KANDIDAT
Marita 

Løvstad

2. KANDIDAT
Morten Andre 

Bakker

4. KANDIDAT
Filip Wilhelm 

Diskerud

9. KANDIDAT
Alison 

Hermanseter

14. KANDIDAT
Gunnar 

Ingebretsen

3. KANDIDAT
May-Britt  

Heed

Listekandidater Marker Arbeiderparti



Nr. Navn           Fødselsår
  1 Kjersti Nythe Nilsen    1959
  2 Morten Andre Bakker   1971
  3 May-Britt Heed     1961
  4 Filip Wilhelm Diskerud   1998
  5 Oddbjørg Kjelsnes    1956
  6 Terje Nilsen     1957
  7 Mina Aimee Berger    1995
  8 Roy Gunnar Løvstad    1970
  9 Alison Hermanseter    1995
10 Simen Gunneng     1977
11 Anita Norman Kehus    1962
12 Stein Erik Lauvås    1965
13 Heidi Antonsen Johnsen   1962
14 Gunnar Ingebretsen    1952
15 Amanda Kristin Ødegaard Fosser 1993
16 Ole Einar Bakker    2003
17 Andre Urkegjerde Grandahl  1978
18 Marita Løvstad     1978
19 Svein Kjetil Skogdalen   1968
20 Gunnar Leren     1943
21 Roy Sverre Hagen    1958
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