®

Arbeiderpartiet.no

VESTFOLD ARBEIDERPARTI
Arsmgtet 2018

Arsrapport
Beretning
Vedtektsendringer
Valg




Sak 6

2

Arbeiderpartiet.no

VESTFOLD ARBEIDERPARTI
ARSBERETNING FOR PERIODEN 2016-17

ArSM@BEE 20716 ...ttt 2
ArskONfEranSeN 20717 .........c..oueeeeeeeeeeeeeeeeeee et 3
Fylkesstyret 2016 - 20718... ..o 4
Representantskapet.. ... ..o 5
FEVISJON <. 6
Representasjon i styrer og KOmMiteer ........cooooioiiiiii i 6
PartiKONTOret ... .. 7
Kommunalutvalget ... 8
StudiearbDeIdEL.........oooiiiiiiii e 8
Samarbeidskomiteen for faglig-politisk arbeid ... 9
Kvinnepolitisk StyriNgSrupPe ......coooeeeeeeeeeeeee e 9
InternasjonalT aNSVARLIG .........uuiiiiiiiiii e 10
Organisasjonsarbeidet. ... 11
Vestfold Arbeiderpartis jubileumsbok................uuuuiiiiiiiiiiiiiis 15
L E= =T = TaTe =T o Lo o] (T PP 15
22, JUli-arrangemMENTET........coiiiiiiiiiii e 16
LandSmM@Eet 207 7 ... . 16
StortingsValget 2017 ..o 18
R 11 1 (o] o PP 21

Beretning fra fylkestingsgruppa 2016-2017 .......ccooeeeeiieeeeeeeee e 21



ARSMQ@TET 2016

Arsmatet for Vestfold Arbeiderparti ble avholdt fredag 11/3 og lgrdag 12/3 2016 pa Quality
Hotel, Tgnsberg.

Det var 89 stemmeberettigede ved mgtestart.

Leder Truls Vasvik gnsket velkommen. Dagsorden vedtatt

Arsmatet hedret partimedlemmers bortgang i perioden

Leder av Tgnsberg Ap, Anne Holm Moen, AUF v/ Johanne Oddli, Bondelaget v/ Thorleif
Muiller, og Emilia Toyra, Riksdagsledarmot Socialdemokraterna holdt hilsningstaler.

Innkalling og felgende dagsorden ble godkjent:

Fredag

Sak 1 Apning v/ leder Truls Vasvik.

Sak 2 Konstituering v/ leder

Sak 3 Innkomne forslag

Sak 4 Innledning v/ sentralstyremedlem Anniken Huitfeldt
debatt og oppsummering.

Huitfeldt var innom fglgende i sin innledning:

Vi gjorde det bra i valget 2015 fordi folk var uenige i den samfunnsretningen Norge tar. Vi vil
ikke ha starre forskjeller, slik det har blitt i Sverige. Vi ma fortsatt sta pa i kampen mot ulikhet
og forskjells-Norge. Forsvarssjefen kutter i struktur, slik han ma for & holde budsjettet. De
gkonomiske rammene gir ikke mulighet for mer. Mange gode rad i forhold til
integreringsarbeid og hvordan man bosetter folk i kommunene. Vi ma skille mellom
kommersielle og ideelle aktgrer. Vi kan ikke svekke likestillingsloven, vi ma ha et helhetlig
diskrimineringsvern, hvor ogsa flere grupper.

Enig i mye av kritikken av integreringsarbeidet, men vi ma ogsa ta realitetene inn over oss,
vi klarer ikke & veere det landet i verden som er mest humane, vi vil ikke klare & ta imot alle
som gnsker & komme til Norge. Vi ma gjerne ha litt mer liberale forslag, men vi ma ha en
realistisk tilneerming. Vi ma ikke skape et regelverk som kan legge til rette for
menneskehandel. Vi inngikk et forlik med regjeringen fordi det var ukontrollerbare forhold pa
grensen, seerlig mot Russland. Vi ma veere forutsigbare — fortsatt strenge, men fortsatt
humane. Vi har mye igjen for & inkludere og integrere. Vi ma trene folk inn i arbeidslivet.
Fagbevegelsen ma veere med, og det ma ikke vaere pa bekostning av fagbevegelsenes
tariffavtaler. Kampanjen mot Stare er en kopi av internasjonale kampanjer mot
sosialdemokratiet, de fokuserer pa de sterke sidene. Vi ma mgte dem med politikken var.
Hoyres svertekampanjer er ikke noe nytt, de har drevet med dette i over 100 ar. Det om skal
til for & vinne valget 2017 er at vare saker kommer pa dagsorden, Arbeid til alle,
fordelingspolitikk, alle skal ha like muligheter, utvikle en ny politikk.

Lardag

Sak 5 Apning v/leder Truls Vasvik.

Sak 6 Hilsningstaler

Sak 7 Kort informasjon om workshop-arbeidet .
Sak 8 Beretning for 2014/15

Sak 9 Arsrapport for 2015

Sak 10 Workshops

Sak 11 Oppsummering fra workshops/tankesmier
Sak 12 Vedtektsendringer

Sak 13 Redaksjonskomiteens innstilling

Sak 14 Valg

Falgende uttalelser ble vedtatt pa metet:
1.) Human og rettssikker Flyktninge- og integreringspolitikk.



2.) Gi Sandefjord lufthavn, Torp forutsigbare rammevilkar.

3.) Befolkningen i Vestfold fortjener bedre velferdstjenester og frivillig kommunestruktur
4.) Nei til privatisering av jernbanen

5.) Nytt fengsel til Vestfold

6.) Ok forsvarsevnen

7.) Opplasning av kommunale boligstiftelser

8.) Vestfold ma pa banen i ny nasjonal transportplan

Vervepokalen for 2016 gikk til Tegnsberg Arbeiderparti.
Arsmgtet gjenvalgte Truls Vasvik som leder. Han takket for tilliten ved matets slutt.

ARSKONFERANSEN 2017

Representantskapet i Vestfold Arbeiderparti matte til arskonferansen lgrdag 4. mars,
Hagskolen i Sgrgst-Norge, Bakkenteigen, kl 10-15.

Antall stemmeberettigede: 67

Dagsorden var fglgende:
1. Apning ved leder Truls Vasvik
2. Hilsningstaler
a. LO- i Vestfold
b. Bondelaget
3. Innledninger
a. LO nestleder Hans-Christian Gabrielsen
b. Valgkampen i Vestfold v/ Truls Vasvik
Debatt pa innledninger samt landsmatesaker. Oppsummering.
Fylkespartiets regnskap for 2016 v/ fylkessekreteer, Ernst & Young og kontrollkomiteen.
Valg landsmgtedelegater, suppleringsvalg, kvinnepolitisk ansvarlig og studieleder
Avslutning
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Innkalling og dagsorden godkjent.

Lederen minnet om og manet til & fortsette a styrke organisasjonen, gjerne i samarbeid
mellom fylkespartiet og kommunepartiene. Vi har mange gode arenaer for samspill, blant
annet kommunepartiledersamlinger.

Hilsningstaler ved Harald Olsen LO i Vestfold og Thorleif Miller fra Vestfold Bondelag

Innledning ved sentralstyremedlem Hans-Christian Gabrielsen nestleder LO:

Startet med a takke, klarte ikke & venne seg til & ha en president som heter Donald og fglge
med pa Twitter — retorikk — ekspertenes nederlag — spadommen var at han ikke hadde
mulighet- arsak — lgnnsutvikling, hvem har stikket av med kapitalen — lgnnsvekst —
fagorganisering- gkte ulikheter — velorganisert samfunn er med og motvirke forskjellene..
Derfor viktig med et neert og godt samarbeid - trepartssamarbeid — i USA knapt to parter a
diskutere med. Vi ma utvikle og tilrettelegge for fremtidens samfunn. Viktige tre parter!!

Vi er heller ikke forskanet — har rekordhay ledighet spesielt blant unge. Blabla skylder pa
utenforliggende arsaker — de har ikke vist handlekraft — darlig med tiltak.

Neeringsministeren sendte julehilsen til de ledige og sa: Dere ma ta grep!

Uttalelser som ble vedtatt:
¢ Kirkebygg som kulturskatt - restaurering et nasjonalt ansvar (Re AP)
Bedre veiledning til en bedre fremtid (AUF)
Anerkjenn Vest-Sahara na! (AUF)
Den fierde jernbanepakken (AUF)
Pa tide a innfgre skolemailtid i grunnskolen (AUF)
Alt henger sammen med alt (energi og Miljg) (AUF)



Statens pensjonsfond ut av fossil energi (AUF)

Norge som padriver for utvikling av humaniteerretten gjennom forbud mot atomvapen
(AUF)

Neeringsvirksomhet pa okkupert omrade (AUF)

Bosetting av flyktninger(AUF)

Makspris i SFO (AUF)

Ta naturgassen i bruk (SFJ AP)

Laerlinger (SFJ AP)

Krav til offentlige anskaffelser (SFJ AP)

Laerertetthet (Larvik AP)

Arskonferansen vedtok i tillegg etter forslag fra Arild Theimann Sandefjord, at delegasjonen til
Vestfold Arbeiderparti til Arbeiderpartiets 65. ordineere landsmagte, a stgtte annerkjennelsen av
Palestina, som er fremmet av andre fylker.

FYLKESSTYRET 2016 - 2018
Fylkesstyret bestar av 9 medlemmer og 5 varamedlemmer som alle velges pa arsmegtet. En
representant fra AUF tiltrer styret med fulle rettigheter. | tillegg tiltrer en del representanter

som tid

ligere med tale- og forslagsrett.

Arsmatet 2016 valgte falgende styre og varamedlemmer:

Leder: Truls Vasvik (gjenvalg), Larvik

Nestleder: Maria Aasen-Svensrud (gjenvalg), Horten

Medlemmer: Liselotte Aune Lee (gjenvalg) ansv. Kvinnenettverket, Tgnsberg (tom
mars 2017)
Synngve Lahr, suppleringsvalg, Kvinnenettverket, Sandefjord (fom
mars 2017)

Kristine Flatten (NY) ansv. Studiearbeidet, Sande (tom mars 2017)
Berit Eivi Nilsen, suppleringsvalg, Tgnsberg (fom mars 2017)

Kjetil Edvardsen (NY) ansv. Fagligpolitisk, Ngttergy

Anne Rygh Pedersen (gjenvalg) Internasjonalt arbeid, Tgnsberg

Arild Theimann (NY) ansv. Kommunalt arbeid, Sandefjord

Bjgrn Aamodt (NY), styremedlem, Andebu

Ole Henrik Augestad (gjenvalg), styremedlem, Sandefjord

Varamedlemmer: Siri Foyn, (NY), Tigme, 1.VARA

Jan Olav Hay, (NY), Tansberg 2.VARA

Linda Bjgrklund, (NY), Andebu 3.VARA

Arne Kristian Ohrem, (gjenvalg), Holmestrand, 4.VARA

Vigdis Krohn Hansen,(NY), Svelvik, 5.VARA

I henhold til vedtektene har fylkesstyret hatt fglgende tiltredende medlemmer med tale- og
forslagsrett:

Dag Terje Andersen, stortingspresident

Sonja Mandt, stortingsrepresentant (tom hgst 2017)

Maria Aasen-Svensrud, stortingsrepresentant og SST-medlem (2017)
Arve Hgiberg, Gruppeleder i fylkestingsgruppa

Kim Louis Belaska, LOs distriktssekretzer (tom hgst 2016)
Harald Olsen, LOs distriktssekreteer (fom hast 2016)
AUFs fylkessekreteer Rikke Grava

AUFs leder ved Johanne Oddli (tom feb 2017)

AUFs leder ved Rikke Grava (fom feb 2017)

Hans Jan @hre APs fylkessekretaer




Lozan Balisany organisasjonsmedarbeider

Det har i perioden veert behandlet 222 saker pa 21 mater. Verving og medlemspleie har statt
fast pa agendaen.

REPRESENTANTSKAPET

Representantskapets sammensetning

| beretnings perioden har antall representanter fra kommunepartiene til Representantskapet veert
folgende:
2016
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| tillegg til de 77 (2016) og 72 (2017) representantene er styret i fylkespartiet ogsa styre for
representantskapet med fulle rettigheter

Fylkestingsgruppas medlemmer har ogsa rett til & mate i representantskapet og plikt til &8 mgte
ved behandling av fylkeskommunale saker.

| beretningsperioden har det veert holdt 6 mgater i representantskapet inkludert arskonferansen.



| tillegg til sakene pa arskonferansen nevnt tidligere, ble falgende saker behandlet pa de 6
mgatene:

2016

Regionsreformen

Innkomne forslag til landsmgtet fra kommunepartiene

Innkomne forslag til landsmegtet fra fylkesstyret.

Valg av delegater til landsmgtet.

Budsjett for Vestfold Arbeiderparti 2017

Budsijett for Vestfold fylkeskommune 2017

Nominasjon til valglista for stortingsvalget 2017

NoakwN=

2017

Evaluering av stortingsvalgkampen

Informasjon prosess fylkessammenslaing Vestfold og Telemark

Suppleringsvalg valgkomiteen

Informasjon fylkespartisammenslaing og fylkessammenslaing Vestfold og Telemark
Budsjett for Vestfold Arbeiderparti 2018

Budsijett for Vestfold fylkeskommune 2018

REVISJON

Vi har avtale med revisjonsfirmaet Emst & Young A/S om revisjon av fylkespartiets regnskap.
Kontrollkomiteen bestar av 3 medlemmer og 2 varamedlemmer. Kontrollkomiteen har til oppgave
a kontrollere om de gkonomiske disposisjoner er gjort i henhold til gjeldende vedtekter og vedtak.
Komiteen skal hvert ar avgi beretning til arsmgtet/arskonferansen.

Kontrollkomiteen har bestatt av:

Leder Bjarg Ormestad Rasmussen, Stokke
Medlem Steinar Christensen, Sandefjord

” Emst Wroldsen, Ngttergy
Varamedlem Kari Asmyhr, Tgnsberg

” Ragnar Fevang, Tansberg

REPRESENTASJON | STYRER OG KOMITEER

Landsstyret

Medlemmer

Truls Vasvik, fylkesleder

Maria Karine Aasen Svensrud, nestleder (tom sep 2017)
Anne Rygh Pedersen, internasjonalt ansvarlig (fom sep 2017)

Varamedlemmer

vara(pers leder): Arild Theimann

vara(pers nestleder): Liselotte Aune Lee (tom mars 2017)
Synngve Lahr (fom sep 2017)




AOF Telemark og Vestfolds representantskap

Medlem

Fylkessekreteer Hans Jan Ghre

AOF Telemark og Vestfold er satt under administrasjon sentralt. Det har ikke vaert mater i perioden.

Kvinnenettverket - styringsgruppa

Leder Liselotte Aune Lee

Anne Bjgrg Granberg og Thordis Kristine Skallist Hovet medlemmer av gruppa.
Dette har veert til og med perioden mars 2017.

Arbeiderbevegelsens Arkiv i Vestfold
Medlemmer

Steinar Gullvag, Neatteray

Hans Jan Qhre, Aps fylkessekretaer
Harald Olsen, LOs distriktssekreteer

Tiltredende medlem til 22. juli stettegruppa i Vestfold: Etter at Tom Stremstad Olsen ble valgt
inn i stattegruppa som leder, sa har Vestfold Ap ikke hatt en egen person som tiltrer styre i
stattegruppen. Vi har likevel samarbeidet godt om de markeringene som er ved Teie Hovedgard
hver 1.mai og 22.juli.

Jernbaneutvalget

Jernbaneutvalget er oppnevnt av styret og har medlemmer fra fylkets "stasjonskommuner".
Arbeiderpartiets medlemmer i fylkeskommunens samferdselsutvalg tiltrer utvalget. Utvalget
har mater etter behov og drgfter aktuelle saker i forbindelse med utbyggingen av
Vestfoldbanen eller nasjonal jernbanepolitikk. Steinar Gullvag, Ngttergy, leder utvalget.

Utvalget har ikke hatt noen mgater i arsmateperioden.

Leder av utvalget har i brev pr november 2017 til styret i Vestfold Ap bedt om at det velges en ny
leder for utvalget, og man ser pa sammensetning i utvalget etter kommunesammenslaingene som
har veert de siste maneder. Styret utsatte sparsmalet rundt jernbaneutvalgets sammensetning og
mandat til etter arsmate 2018.

PARTIKONTORET

Bemanning

Den faste bemanningen pa fylkespartikontoret har vaert den samme som i de senere arene; en
full stilling. Fylkessekretaeren er ansatt sentralt.

Fylkessekreteer: Hans Jan Ghre

Organisasjonsmedarbeider: Lozan Balisany

| valgkampperioden ble fylkespartiet tildelt midler fra LO pa 100.000. Midlene gikk til frikjgp av
stortingskandidat og nestleder, Maria Aasen-Svensrud (juni-11.sep), og stortingskandidat
Lozan Balisany (aug-11.sep).

Det ble ogsa ansatt en valgkampmedarbeider, Martin Moland, fra juni til 11.september. Vi fikk i
tillegg tildelt Svein Bjgrn Aanes fra partiet sentralt i perioden juni til 11.september.

Kontorforhold
Partikontoret er siden 2010 veert lokalisert pa Stensarmen 16, Tensberg. Kontoret holder god
standard.



KOMMUNALUTVALGET

Organiseringen

Kommunalutvalget har veert et fast utvalg i Vestfold Arbeiderparti. Etter endring i vedtekter
arsmgte 2016, sa er utvalget gjort til en kommunalpolitisk ansvarlig i styret i Vestfold
Arbeiderparti. | arsmgteperioden har dette veert Arild Theimann.

Kommunalpolitisk ansvarlig sin beretning

Det er blitt nedsatt en arbeidsgruppe bestaende av Mie Halvorsen (AUF), Bjgrn Aamodt, Berit
Eivi Nilsen og Arild Theimann. Hans Jan @hre har bistatt. Gruppa hadde et mate den 1.
november og har etter det kommunisert pa epost.

Vedtak: Styret vedtok at kommunalpolitisk ansvarlig Arild Theimann far ansvaret for videre
planlegging av dette med innspillene som fremkom i matet. Theimann vurderer selv om som
skal med i det arbeidet, og lager en plan for dette til neste styremgte.» Siden valget 2015 er
vestfoldkartet totalt endret og vi har 6 kommuner. Dette skaper nye utfordringer, men ogsa
store muligheter. For & veere i stand til & ivareta mulighetene dette gir oss vil det vaere
formalstjenlig med et tett samarbeid mellom fylkespartiet, kommunepartiene og AUF i
programprosessen for kommune- og fylkestingsvalget 2019.

Sa langt er det sendt ut en undersgkelse, arbeidet fortsetter frem mot valget.

Mal:

. Vinne kommune- og fylkestingsvalget 2019.

Strategi:

. Lage gode partiprogrammer som synligjar skillelinjene i politikken,
tydeliggjer satsingsomrader og som gir gode Igsninger pa utfordringer i dagliglivet
. Partiprogrammene skal ha lgsninger pa utfordringer i distriktene og
byomradene i kommunene, samt inneholde saker som er felles for alle kommunepartiene og
fylkespartiet

. Aktivt bruke og forbedre det fagligpolitiske samarbeidet

. Aktivt benytte velgermgter via sosiale medier, husbesgk, stand,

samrad, mm som innspillsarena i programprosessen

. Tilbud om bruk av ekstern hjelp til tekst, layout og bildebruk

. Benytte programprosessen som en arena for organisasjonsutvikling,

kursing og verving
STUDIEARBEIDET

Organiseringen

Studiearbeidet er organisert som et nettverkssamarbeid mellom studieleder i Vestfold
Arbeiderparti og studielederne i kommunepartiene. | denne perioden har Kristine Flatten — fra
2016 til 2017 og Berit Eivi Nilsen — fra 2017 til 2018 veert studieansvarlig. Studielederen har
veert aktiv i planlegging og arrangering av skoleringene og har tatt initiativ til dialog med
kommunepartienes studieledere.

Virksomheten
Det er utarbeidet kompetanseplaner for 2016/2017 og for 2017/2018

| perioden er det gjennomfart 5 mgater i studieledernettverket. Nettverket har samarbeidet om
utarbeidelse av kompetanseplaner, gitt innspill til aktuelle temamegater og omrader for opplaering
pa henholdsvis kommune og fylkesniva.

| perioden 2016 til 2017 ble det gjennomfart «ny i styret»-skolering, debattskolering,
ideologikonferanse, tur til Stortinget for nye medlemmer og skolering av styremedlemmer

| perioden 2017/2018 ble det planlagt og gjennomfart et samarbeid med internasjonal kontakt og
nye Holmestrand Arbeiderparti med Espen Barth Eide om Et Europa i endring, det ble planlagt og
igangsatt et tre-trinns opplegg for nye medlemmer; Arbeiderpartiet — historien, verdiene og



politikken v/Dag Terje Andersen, Organisasjonen Arbeiderpartiet (avlyst pa grunn av for fa
pameldte) og et trinn tre som gjennomfares med en tur til Stortinget, partikontoret og LO den
28.februar.

SAMARBEIDSKOMITEEN FOR FAGLIG-POLITISK ARBEID

Organiseringen

Samarbeidskomiteen for fagligpolitisk arbeid skal veere utrednings- og aktivitetsorgan for
styret, og kan bygge opp kompetanse pa sitt omrade som kan bli en ressurs for
partiorganisasjonen. Blant medlemmene i Vestfold Arbeiderpartis styre er det Kjetil
Edvardsen, som har ansvaret for det faglig politiske samarbeidet.

Samarbeidskomiteen i Vestfold bestar av 9 medlemmer - 3 oppnevnt fra LO i Vestfold og 3
oppnevnt fra Vestfold Arbeiderparti, samt LO’s distriktssekreteer, og Arbeiderpartiets
fylkessekreteer. | tillegg meter vare stortingsrepresentanter.

Ledervervet skal i hht partiets vedtekter alternere mellom LO og partiet - 2 ar av gangen, og
det er LO som denne perioden har veert leder og har hatt koordineringsansvar.

Virksomheten

Det har veert avholdt 12 mgter i den fagligpolitiske komiteen i perioden.

| tillegg er det avholdt 4 frokostmgter med temaer som helse, utdanning,
naeringsmiddelindustri og maritim virksomhet.

Deler av komiteen har ogsa deltatt pa en rekke bedriftsbesgk som Visma, fengselet pa Hof og
Bastay og Nortura pa Revetal for & nevne noen.

Av mgter kan vi nevne nestleder i Ap Hadia Tajik om arbeidslivskriminalitet og Lo sekreteer
Kristin Seether fra Fagforbundet om valgkampen.

Medlemmer av samarbeidskomiteen var sveert aktive i Stortingsvalgkampen 2017. |
valgkampen gikk LO Vestfold inn med 100 000 kr til frikjgp av to av Ap sine fremste kandidater
Lozan Balisany og Maria-Karine Aasen-Svensrud. | tillegg stattet vi med radio og bussreklame
med kandidatene til Ap.

Ellers kan vi nevne noen av de sakene komiteen har drgftet:

- LO/Ap dag

- Regionreformen

- Mpgte med Jonas Gahr Stagre

- Kriminalomsorgen — beholde fengsel i Vestfold — mate med tidligere direktar i
kriminalomsorgen i Vestfold Bjgrn Krogsrud og tillitsvalgt Terje Haugan

- Helse med Per Grunde Weydahl, Fag- og samhandlingsdirektear, SiV
Geir Dunseth, Fastlege og leder praksiskonsulentordningen.

- Sammensetning av Y-nemnda i den nye regionen
- Sammenslaing av samarbeidskomiteene i Vestfold og Telemark

KVINNEPOLITISK STYRINGSGRUPPE

Det kvinne- og likestillingspolitiske arbeidet er et ansvar som ligger pa styret i det enkelte
kommuneparti. Styret skal ha en kvinnepolitisk ansvarlig. Kvinnenettverket i Vestfold
Arbeiderparti er et nettverk bestaende av de kvinnepolitiske ansvarlige i kommunepartienes
styrer. Formalet med kvinnenettverket er a gi representantene for kommunepartiene en arena
for a statte opp under og samarbeide om a rekruttere, beholde og utvikle kvinnelige
tillitsvalgte, liste- og toppkandidater i kommunepartiene og a sette fokus pa likestillingspolitiske
sparsmal i de politiske prosessene.
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| perioden har Liselotte Aune Lee fra 2016 til 2017 og Synngve Lahr fra 2017 til 2018 veert
kvinnepolitisk ansvarlig i Vestfold Arbeiderparti. Liselotte Aune Lee har ogsa sittet i den
nasjonale styringsgruppen for Kvinnenettverket frem til juni 2017. Lozan Balisany ble valgt inn
i styringsgruppen i sentralstyremgte juni 2017.

Beretning fra 2017-2018

24. og 25. november 2017 deltok kvinnepolitisk ansvarlig pa kvinnettverksseminar sentralt,
hvor ogsa Lozan Balisany var med, og hvor kvinnenettverksledere fra hele landet ble kjent, og
tok opp viktige saker.

Kvinnepolitisk ansvarlig har veert pa arsmete til Sandefjord AUF's den 11.01.18 for a holde ett
innlegg om seksuell trakassering, partiets vedtekter og hvordan man behandler varslersaker.

Kvinnenettverket kan, og skal veere en stgtte for kvinner som tar verv, og spesielt lederverv, i
partiet. Det har veert et samarbeid med partikontoret for & planlegge «Kvinner pa topp light» i
Vestfold, hvor alle kvinnelige medlemmer kan melde sin interesse til & delta. Malet er & gi sa
mange som mulig skolering i a ta pa seg toppverv i partiet.

Na er vi inne i siste del av planleggingen, programmet er snart fastlagt, forelesere lokalt og
sentralt er forespurt, og vi skal ha 4 samlinger, en i mars, en i april, en i august og sa
planlegger vi et stort seminar med overnatting i september i samarbeid med Telemark fylke.
Kvinnenettverket i Vestfold er tildelt midler fra sentralt til en slik skolering.

Det har veert ett megte i nettverket. Her ble ogsa seksuell trakassering en viktig sak, gikk
igjennom Aps retningslinjer, vedtekter og forskjellige saker som kan komme opp og bli varslet
om, bl a Asymmetri i relasjoner. Hvordan ivareta den som melder en sak, varsleren og den det
blir varslet mot i ditt kommuneparti.

Det vil komme et arbeidsdokument /diskusjonsnotat om forebygging og bevisstgjgring rundt
seksuell trakassering sa fort det er ferdig redigert fra sentralt hold. Dette dokumentet skal
drgftes i hvert kommunepartis styre og gruppe, og det samme pa fylkesniva, og det er leder og
kvinnekontakt som sammen skal ta tak i dette!

Kvinnenettverket jobber ogsa na med a sette sgkelys pa «Handlingsplan mot vold i neere
relasjoner», som skal finnes i alle kommuner og pa fylket. Det viser seg at mange kommuner
ikke har utarbeidet noen handlingsplan, sa kvinnekontaktene skal finne ut hva som gjelder i
sin kommune, sa skal vi jobbe videre med dette. Kvinnenettverket jobber med a fa kvinner og
jenter fra flykningefamilier som sitter i «gyldne bur» i hjemmene sine, og ikke kan bevege seg
ute uten falge av mannlige familiemedlemmer, innlemmet i denne handlingsplanen.

Vil her prgve a fa til et samarbeid med krisesenteret, flyktningkonsulentene i kommunene,
helsesgstre m. flere.

INTERNASJONALT ANSVARLIG

Organiseringen

Internasjonalt utvalg har veert et fast utvalg i Vestfold Arbeiderparti. Etter endring i vedtekter
arsmgte 2016, sa er utvalget gjort til en internasjonal ansvarlig i styret i Vestfold Arbeiderparti.
| arsmateperioden har dette vaert Anne Rygh Pedersen. Internasjonalt ansvarlig skal bygge
opp kompetanse pa sitt omrade som kan bli en ressurs for partiorganisasjonen. Internasjonalt
ansvarlig skal bidra til internasjonal debatt hvor bistandspolitikk, sikkerhetspolitikk og andre
internasjonale temaer blir satt pa dagsorden i fylkespartiet, gjennom medvirkning til kurs,
foredrag og konferanser.
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Virksomheten

Vestfold Arbeiderparti har avholdt tre apne mater med internasjonalt arbeid som tema.
Sommeren 2016 arrangerte vi et apent familiearrangement, der vi spesielt inviterte nytilflyttede
pa Setercafeen. Vi hadde besgk av stortingsrepresentant Eirin Sund som holdt et flott innlegg.
Der var det ogsa veldig fin underholdning, bl.a. musikk fra Syria.

Hasten 2016 arrangerte vi et apent mate, der Kim Noguera Gabrielli var og presenterte
boka si om Donald Trump. Dag Einar Thorsen var ogsa med pa presentasjonen. Det var et
godt besgkt mate.

Varen 2017 var vi enige om a vie til valgkampen. Hgsten 2017 planla vi et mgte med Espen
Barth Eide sammen med studieutvalget. Det matte dessverre avlyses et par dager far, da det
viste seg at Espen hadde dobbelbooket.

| januar avholdt vi mgtet med Espen Bart Eide, som holdt et sveert interessant foredrag om
internasjonal politikk pa Holmestrand bibliotek, der en fin gjeng hadde trosset sngkaoset og
kom pa mgtet.

Det er interesse for internasjonal politikk blant medlemmene vare, og konseptet apne mater
gir ogsa en anledning til & fa med oss flere. Tusen takk til alle som har bidratt til & sgrge for at
arrangementene ble vellykket.

ORGANISASJONSARBEIDET

Antall organisasjonsavdelinger i Vestfold er 20 , som fordeler seg pa 6 kommunepartier, 13
partilag, 1 fylkeslag, og 6 aktive AUF-lag.

Medlemsutvikling

Pr. 31.12.16 var det i Vestfold 2056 betalende partimedlemmer, 345 betalende AUF-
medlemmer, til sammen 2401 medlemmer.

Tilsvarende tall for 31.12.2017 var 2103 betalende medlemmer og 289 AUF-medlemmer, til
sammen 2392 medlemmer.

Totalt for fylket i 2017 oppnadde Vestfold Arbeiderparti 102,29% av medlemstallet i forhold til
2016, en gkning pa 47 medlemmer. AUF i Vestfold har hatt en nedgang pa 56 medlemmer i
2017 sett i forhold til 2016.

Vi har hatt en positiv medlemsutvikling i perioden. Arbeid med rekruttering og medlemspleie
har veert viktig for styre, men det er forbedringspotensialet pa rekruttering som
kommunepartiene har hovedansvaret for. Styret i utnevnte styremedlem Bjgrn Aamodt som
verveansvarlig, og han har fulgt opp arbeidet med verving tett. Viser til beretningen lengre
ned.

Fylkespartiet har hatt mgter og samlinger for medlemmer i form av:

- To bokbad med tidligere nestleder Trond Giske i samarbeid med kommunepartiene Horten
og Tensberg

- Sommersamling pa Foldvik Familiepark der partisekreteer Kjersti Stenseng og Yngve
Hagensen var innledere

- Tur for nye medlemmer til stortinget og Youngstorget.

- Ideologimgte der nestleder Hadia Tajik var hovedgjest, og Yusuf Assidiq og Faten Mahdi
innledere. Dette mgte var apent med over 90 deltakere pa Teonsberg Bibliotek.

- Debattskolering hasten 2016 med Dag Terje Andersen pa Hggskolen i Sgr-Jst Norge,
Vestfold.

- Mgte om Utdanning med tidligere nestleder Trond Giske pa pa Hagskolen i Sgr-Jst Norge,
Vestfold.

- Medlemsmgte med partileder Jonas Gahr Stgre vinteren 2018 i Sandefjord. Over 130
deltakere.
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Seniornettverket

| Vestfold Arbeiderparti er et aktiviseringstilbudtilbud til partiets seniorer. Nettverkets styre,
som i det vesentlige setter sammen mgteplan ledes av Steinar Gullvag, Faerder som tok over
etter Arne Habberstad, Sandefjord hasten 2016. Styret har ellers bestatt av Kare Tarresdal,
Larvik, Ruth Martinsen, Faerder, Olaf Mathiassen, Fagforbundet og Tensberg, Karin Lian,
Sandefjord og Terje Rindalsholt, Horten. Nettverket har ingen formell plassering i
partiorganisasjonen. | denne perioden har det imidlertid veert reist sparsmal om nettverket bar
ha det.

Nettverket arrangerer 5-6 nettverksmater i aret. AV tema som er tatt opp i denne perioden
nevner vi:

Kirsti Kolle Grgndahl om Arbeiderpartiets eldrepolitikk, Truls Vasvik om valgkampen, leder for
Pensjonist-forbundet Jan Davidsen om Pensjonister i Norge, Dag Terje Andersen og Merete
Dahl om valget 2017, Steinar Gullvag om “Historier og anekdoter fra et politisk liv’ og Svein
Roald Hansen om Norge i Europa. Oppslutningen om mgtene har variert fra 50 til 90
deltakere.

Nettverket har i samarbeid med partikontoret arrangert en arlig tur for medlemmene. | 2017
gikk turen til Utgya

Verve- og medlemspleie i Vestfold Arbeiderparti 2017

2017 ble et godt ar for Vestfold Arbeiderparti mht. til verving. Vestfold ble det beste fylket i
landet nar det gjaldt medlemsvekst (Svalbard unntatt). Vi skal likevel ikke vaere forngyde. En
medlemsvekst pa 47 nye medlemmer netto, er absolutt et tall som kan forbedres i 2018.
Oversikten nedenfor viser at flere fylker sliter med rekrutteringen. Arbeiderpartiet har da ogsa
satt temaet pa kartet som et av de viktigste omradene for arbeidet i 2018.

Verveansvarlig har besgkt fglgende kommunepartier:
Feerder

Horten

Tensberg

Sandefjord

Tensberg/Re (far sammenslaingen)

2017 var et stortingsvalgar. | den forbindelse |a forholdene godt til rette for verving. Stands,
husbesgk og roseaksjoner gjorde at vi kom i kontakt med mange mennesker. Av
kommunepartiene ble Tansberg det beste kommunepartiet i fylket mht. verving (skal dog sies
at de fikk noen "gratispassasjerer" fra Stokke i og med at Vearomradet ble innlemmet i
Tensberg kommune. | og med at Sandefjord mistet en del medlemmer pa Vear, er det ogsa
grunn til & fremheve det vervearbeidet som er gjort her.

Flere av kommunepartiene har utpekt "verveansvarlige". | de kommuner der dette har fungert,
har resultat ogsa blitt sveert bra. Vestfold Arbeiderparti ber om at samtlige 6 kommunepartier i
fylket har verveansvarlige pa plass i lgpet av mars maned 2018. Dette vil gjagre arbeidet
enklere og vi kan samordne arbeidet bedre i hele fylket. Store kommuner bar ogsa utpeke
"verveassistenter" som kan bista verveansvarlig i de ulke omradene i kommunen.

Sandefjord og Holmestrand kommunepartier har utarbeidet oversikt over aldersfordeling pa
sine medlemmer. Holmestrand (med Hof og Sande) har ca. 50% av sine medlemmer i
pensjonistalder. Det er grunn til & beremme Holmestand for et grundig arbeid med kartlegging
av medlemsmassen. De har na det aller beste utgangspunkt for det videre arbeidet pa
omradet.

Verve- og medlemspleiearbeidet har veert tema pa alle styremeater i Vestfold Arbeiderparti
gjennom hele aret. Bade fylkespartiet og flere av kommunepartiene har brukt "ringeverktagyet"
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for & purre opp medlemmer som ikke har betalt kontingenten. Dette er et enkelt og effektivt
verktgy som kommunepartiene oppfordres til & bruke mer og tidligere pa aret enn det ble gjort
i mange kommunepartier i 2017. Det viser seg at vi mister mange medlemmer dersom
purringene ikke skjer fgr i november/ desember.

AUF gjorde en formidabel jobb i forbindelse med valget i september. Dessverre har
medlemstallet for AUF i Vestfold gatt ned med 56 medlemmer eller ca. 16% i forhold til 2016.
Med det flotte resultatet AUF hadde ved skolevalgene i Vestfold, er det et stort potensiale for
nye medlemmer. Vi ser fram til videre samarbeid med AUF for en total medlemsvekst i fylket i
2018.

Husk:
Den stgrste arsaken til at folk ikke er medlem
i Arbeiderpartiet, er at de aldri har blitt spurt.

600
500
400
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200 - m.2017
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‘29\ ) P S
S
Medlemsoversikt pr. 31. desember 2016/2015
AUF i
VAP Vestfold
Kom.partier 2016 2015| 2016|2015
FZARDER (Tjgme og
Ngttergy) e A 38 44
HOF 45 48 6 9
HOLMESTRAND 84 92 10| 14
HORTEN 225 233 45| 36
LARDAL 52 62 0
LARVIK 350 361 36 32
RE 90 95 12 15
SANDE 116 122 36| 49
SANDEFJORD
(Andebu, Stokke, 491 521
Sfj) 90| 98
SVELVIK 75 85 20 9
TONBSERG 285 308 52| 31
Vestfold AP direkte 5 0
SUM 2056 2190 345| 337
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Medlemsoversikt pr. 31. desember 2017/2016
AUF i
VAP Vestfold

Kom.partier 2017 2016| 2017|2016
F/ARDER 225 238 28 | 38
NYE
HOLMESTRAND e 2 53 52
HORTEN 222 225 40 45
NYE LARVIK 415 402 19 36
RE 89 90 6 12
SANDEFJORD 520 491 72 90
SVELVIK 66 75 0 20
T@ONBSERG 311 285 71 52
Vestfold AP direkte 2 5 0 0
SUM 2103 2056 289 | 345

Informasjonsarbeidet
Fylkespartiet far Igpende informasjon fra sentralt via e-post. Det sendes en ukentlig
informasjonsmail til alle fylkespartier ved assisterende partisekretaer Kristine Kallset.

Hjemmeside

Alle fylker, kommunepartier og lag fikk nye nettsider slutten av 2016. Alle ledere og
dataansvarlige har fatt tilsendt bruksanvisning og et hefte med skrivetips for nettsaker. | tillegg
til tilbud om skolering. Nye styrer i 2018 far et tilbud om grunnskolering der det vil skoleres i
bruken av hjemmesider ogsa.

Fylkespartiets oppdateres jevnlig med aktuelle saker, aktivitet, uttalelser fra representantskap,
pressemelding, og leserbrev fra fylkestingsgruppen, stortingsrepresentanter eller styre.

Digitale verktay- MittAp, Jottacloud, Slack

Jottacloud er en skytjeneste for kommunepartiene og fylkespartiet. Her har alle
kommunepartiene egne arkiv de kan lagre protokoller og slikt. Vanligvis er det leder og
sekreteer som har tilgang.

Ny versjon av nettsamfunnet MittAp.no er lansert og i bruk. Det er viktig hjelpemiddel for
medlemmer, og tillitsvalgte. Her finnes det meste som trengs i organisasjonsarbeidet. Med
den nye versjonen av MittAp.no ble avtalen med Origo sagt opp og de sonene man kunne
opprette far er borte og slettet.

Fylkespartiet sender jevnlig ut infomail til tillitsvalgte med informasjon om representantskap,
nasjonale konferanser, frister, tilbud om skolering, osv. Det sendes egne nyhetsbreuv til
medlemmer via MailChimp, og egne mail som infomail til kommunepartiledere og AUF.

Facebook, twitter, Instagram og Flickr

Vestfold Arbeiderparti ser verdien av 8 kommunisere med vare medlemmer, velgere og
sympatisgrer ogsa pa moderne digitale plattformer. Her forsgker vi & dele aktiviteten i
organisasjonen, og oppdateringer fra hjemmesiden.

Per 1.mars 2018 har Facebook-siden 4102 likerklikk og 4000 fglgere. Det har veert en gkning
fra ca.3250 til 4102 likerklikk i perioden.

Pa instagram sa har fylkespartiets bruker ‘vestfold_ap’ gatt opp fra194 falgere i 2016 til 391
falgere i mars 2018. Instagramkontoen ble opprettet november 2014.

Vi er ogsa tilgjengelig pa Twitter, med 380 falgere i 2016 til 473 folgere i mars 2018.
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Oppsummert er Vestfold Aps aktivitet mest pa Facebook da dette er et medium i vekst og
mulighetene for rekkevidde og annonsering er stort. Vi ser absolutt potensiale i Instagram, og
bar ha som mal med jevnligere deling av bilder her. Twitterkontoen er direkte koblet pa
Facebook-kontoen, slik at alle statusoppdateringer pa Facebook kommer opp som
twittermelding pa Twitter.

Fellesmoter med kommunepartiledere og styret

| perioden er det gjennomfart 4 kommunepartiledersamlinger, der 21 2016 og 21 2017. Tema
pa matene har veert valgkamp, 1.mai, landsmeate, var- og hgstkampanjer, og andre aktuelle
saker.

VESTFOLD ARBEIDERPARTIS JUBILEUMSBOK

Siste del av Vestfold Arbeiderpartis hundrearsberetning - perioden fra 1981 til 2006 er sluttfart.
Boken skulle ha veert ferdig til hundrearsjubileet i 2006, men vedkommende som den gang fikk
forfatteroppdraget, kom aldri i mal med oppgaven.

Steinar Gullvag har skrevet historien og et redaksjonsutvalg med Karin Lian, Lars Jgrgen
Ormestad og Tor Erik Nyberg har bidratt til innholdet og godkjenner tekstene.

Boken er ferdig bade i digital form, og er ogsa trykt opp i 200 eksemplarer i ferste omgang.

Kommunepartiene har fatt tilbud om a «forhandskjepe» boken far vi legger ut for salg for alle

medlemmer.

1. MAI-ARRANGEMENTER
Foelgende talere ble formidlet fra fylkeskontoret.

1. MAI 2016

STOKKE: Dag Terje Andersen

ANDEBU: Sonja Mandt

NITTERQY: Dag Terje Andersen

SANDEFJORD: Jorn Eggum

TONSBERG Sonja Mandt

LARVIK Truls Vasvik

RE Truls Vasvik

HOLMESTRAND Maria Aasen Svensrud

LARDAL Jon Andreas Halvorsen

22. JULI- Dag Terje Andersen

MONUMENTET
1. MAI 2017

SANDE: Maria Aasen-Svensrud og Sigrid dyangen (AUF)
STOKKE: Maria Aasen-Svensrud og Kerim Jaber (AUF)
NDGTTERQY: Truls Vasvik og Fabian Wahl Sandvold (AUF)
SANDEFJORD: Lozan Balisany og Kerim Jaber (AUF)
TONSBERG Dag Terje Andersen og Rikke Grava (AUF)
LARVIK Dag Terje Andersen

LARDAL Dag Terje Andersen

RE Arve Hgiberg og Marius @en Cleveland (AUF)
HOLMESTRAND Arve Hgiberg og Mari Braten(AUF)

HORTEN Maria Aasen-Svensrud og Even Hammersvik (AUF)
22. JULI- Truls Vasvik

MONUMENTET
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22. JULI-ARRANGEMENTER

Vestfold Arbeiderparti har vedtak pa at 22. juli-monumentet inngar i fylkets markering av 1.
mai. Stattegruppen arrangerer markeringer 22.juli.

Pa arsdagen 22. juli 2016 og 2017 arrangerte stattegruppen, avdeling Vestfold, en
minnemarkering ved 22. juli-monumentet. Vestfold Arbeiderparti deltok pa dette
arrangementet med tale ved gruppeleder Arve Hgiberg i 2016 og stortingsrepresentant Sonja
Mandt i 2017.

LANDSMQ@TET 2017
Arbeiderpartiets 66. ordinaere landsmgte ble avholdt i Oslo den 20. april 2017.

Fra Vestfold deltok fglgende delegater:

1. Arve Hgiberg Horten / Gruppeleder

2. Lozan Balisany Sandefjord /Stortingskandidat 3.
3. Steinar Nyland Larvik

4. Hilde Hoff Hakonsen Sandefjord / Leder KS Vestfold
5. William Reinemo Aasgard Hof /AUF

6. Elin Gran Weggesrud Sande /ordfarer

7. Jon Sannes Andersen Faerder/Ordfgrerkandidat

8. Anne Holm Moen Tonsberg

9. Harald Olsen LO Vestfold

10. | Trude Viola Antonsen Re/ Stortingskandidat

11. | Mette Mage Olsen Hof/ Ordfgrer

Truls Vasvik, og Maria Aasen-Stensrud deltok pa landsmgte som medlemmer av landsstyre.

Arve Hgiberg var medlem av redaksjonskomiteen, og gjorde solid innsats for Vestfold.

| tilegg var Dag Terje Andersen blant magtefunksjonaerene som ledet landsmetet.

| forkant av landsmgatet ble det arrangert landsmgtesamling i Kragerga for landsmgtedelegater i
samarbeid med med Aust- og Vest-Agder, og Telemark.

Landsmgte 2017 ble et sveert vellykket landsmate der vi fikk gjennomslag for falgende saker:
- Aikke avkorte AAP-ordningen,
- KiKRLE ble fijernet i programmet
- forsvarsoverferinger og tallfesting av 2024 som tidspunktet for 2%-malet
- gkt fokus pa Heimevernet,
- forsikringer og gode formuleringer om at skolemat ikke skal bli styrt av tykkelsen pa
lommeboka til foreldrene
- mal om dagntilgjengelig tilbud for overgrepsutsatte barn
- lovfesting av kommunalt ungdomsrad
- en laerenorm som i mye sta@rre grad ivaretar vart utgangspunkt med norm pa skoleniva
- fortsatt importvern for landbruket og sterre fokus pa gkologisk mat,

Nestleder Maria Aasen-Svendsrud ble valgt som sentralstyremedlem, og vi fikk endelig en fra
Vestfold i sentralstyre etter mange ar uten.

| tillegg ble Lozan Balisany trukket frem som noen av kandidatene som startet valgkampen pa
scenen landsmgtets siste dag.

Fra Vestfold ble det til Landsmgatet fremmet falgende forslag p& Arskonferansen 2017:

Endringer til stortingsvalgprogrammet 2017-2021:
- Leerertetthet pa skoleniva, ikke kommuneviva
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Innfgre en lese-, skrive- og regnegaranti innen 4. trinn

Nei til kartlegge alle elevers lese- og regneferdigheter i 1. og 2.arstrinn
Fagskoleutdanning

Skolefrukt gjeninnferes ikke

Stryke: Starte opp en kontrollert studie av heroinassistert behandling
Mer god pa jernbane

Fjerne K fra KRLE

Fjerne ordet streng i asylpolitikken

Nasjonal transportplan og Vestfoldbanen
Vestfold Arbeiderparti krever full fremdrift i planleggingen av Vestfoldbanen
Valg av traseer giennom Tansberg og Ngttergy
Si ja til norsk handel og norske arbeidsplasser
Bedre soningsforhold for kvinner i fengsel
Flyktningpolitikk

Smart integreringspolitikk

Uttalelse Barnefattigdom

Forbud mot adeleggende reklame

NATO

Statsborgerskap er en rettighet

Den offentlige fellesskolen

En god integrering starter i mottak

| tillegg ble falgende forslag til landsmgate 2017 vedtatt pa representantskapsmgate 17.nov

2016:

Medfinansiering av arkeologiske utgravinger

Skogen som ressurs

Privatisering av barnehager

Privatisering av eldreomsorgen

En utvidet farstehjelpskolering

Dobbeltspor gjennom Vestfold

Sandefjord lufthavn

Effektiv styring av norsk landbruks produksjon og marked
Et fremtidsretta landbruk krever modeme virkemidler
Landbruk i Norge krever gkonomiske virkemidler
Lokalt eierskap til norsk landbruk

Styrk importvernet for norsk landbruksproduksjon
Styrke utdanningstilbudet i klinisk rettsmedisin

Sikre barn ved mistanke om akutte seksuelle overgrep
Arbeid mot seksuelle overgrep

Arbeiderpartiet skal bekjempe Arbeidslivskriminalitet
Feriepenger under sykdom

Bedring av studiestgtten

Korps i skolen

Beskyttelse av barns identitet i barnehage og skoleKommunal styring av
privatskoler

Oljefritt Lofoten, Vesteralen og Senja

Jkning av antall IT-studieplasser

Styrke muligheten for pilotutdanning i Norge

Brudd pa menneskerettigheter i et NATO-land
Programmering inn i skolen

Styrke tiltak for de med nedsatt arbeidsevne
Heltidskultur

Finansiering av forsvarskorpsene
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Disse sakene var i fokus i innleggene pa talerstolen:

- Org.uttalelsen: Vare verdier, jmf forslag til endring fra VAP V/ Maria Aasen-

Svensrud

- Hovedbudskap: Alle skal med, utjevne forskjeller, barnefattigdom v/Lozan Balisany

- Arbeid —AAP v/Elin Gran Weggesrud

- Arbeid- arbeidslivskrim Landbruk (arb.plasser i industrien) VV/ Harald Olsen
- Skole —tidlig innsats (leerertetthet skoleniva) - Ernaering: skolemat

(gratisprinsippet, jmf forslag VAP) v/William Aasgard

- Deling Helse Sgr-Jst V/Anne Holm Moen
- Samferdsel —Bane Nor V/Jon Sannes Andersen

STORTINGSVALGET 2017

Forberedelser og planlegging

Etter valget 2013 har Arbeiderpartiet hatt to stortingsrepresentanter fra Vestfold.
Sonja Mandt (Larvik) og Dag Terje Andersen (Lardal). Vi var i 2013 4093 stemmer unna

tredjemandatet.

Vestfold Arbeiderpartiet ville i stortingsvalget 2017 arbeide for et flertall for en annen politikk
enn dagens regjering fgrer. Vare hovedsaker var arbeid til alle, en god skole, satsning pa

helse og eldre og en aktiv klimapolitikk.

Nominasjon
Nominasjonskomiteen ble valgt pa arsmatet 2016 og besto av:

Leder: Berit Eivi Nilsen, Tgnsberg

Medlem: Are Karlsen, Horten

Steinar Nyland, Larvik

Mette Mage Olsen, Hof

Elin Weggesrud, Sande

Jonfinn Bremnes, Sandefjord

Jon S. Andersen, Nottergy

Erlend Hem m/pers vara

Harald Olsen m/pers vara

Vara: Liv Grinde, Lardal, 1.vara

Tom S. Olsen, Tegnsberg, 2.vara

Mette Kalve, Holmestrand, 3.vara

Bjern Aamodt, Andebu, 4.vara

Nominasjonsmegtet ble avviklet 24. november 2017 pa Slottesfjellmuseet lokaler med 65

utsendinger. Lista ble fglgende:

Navn Bosted Fodt
1 Andersen, Dag Terje Lardal 1957
2 Aasen-Svensrud, Maria Karine Horten 1980
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3 Balisany, Lozan Sandefjord 1992
4 Hgiberg, Arve Horten 1966
5 Lee, Liselotte Aune Tonsberg 1967
6 Vasvik, Truls Larvik 1978
7 Antonsen, Trude Viola Re 1969
8 Edvardsen, Kjetil Ngttergy 1968
9 Mage Olsen, Mette Hof 1965
10 Christensen, Fredrik Sande 1991
11 Midthun, Jorunn Ngttergy 1955
12 Reinemo Aasgard, William Hof 1992
13 Moen, Anne Holm Tonsberg 1969

Valgkamputvalget

Valgkamputvalget ble satt ned av fylkesstyret med ansvar for malsetting og a legge
organisatoriske og politiske rammer for valgkampen, samt disponering av valgkampmidlene.
Utvalget har hatt fire mater, det farste i februar og det siste i juni 2017.

Etter avslutningen av utvalgets arbeid har fylkessekretzer i samarbeid med fylkesleder
/valgkampleder hatt ansvar for gjennomfgring av utvalgets plan

Truls Vasvik (leder)

Elin Weggersrud (nestleder)
Kenneth Hansen (Sosiale medier)
Jonfinn Bremnes (Kampanje)
Gunhild Rui (Frivilligansvarlig)
Harald Olsen (LO)

Rikke Grava (AUF)

Utvalget ble utvidet med 1., 2. og 3. kandidat pa siste for presentasjon av plan og orientering
om praktisk utfarelse.

| tilegg har fylkessekreteer Hans Jan Q@hre, organisasjonsmedarbeider Lozan Balisany og
AUF-sekreteer Mie Halvorsen tiltradt utvalget.

Mal

Arbeiderpartiet gikk til valg med mal om 47.000 stemmer og 3 mandater.

Vi skal ta det sjette distriktsmandatet fra Frp, og derfor blir det viktig for Ap at Frps oppslutning
blir under 16 %. Hayre kan ogsa vaere en taff motstander for det sjette distriktsmandatet, men
basert pa malinger og bakgrunnstall, ligger de lengst unna a gke med et mandat ved valget
2017.

Vi ser for oss fglgende scenario: AP 3, H 2, Frp 1. Utjevning: SV eller SP

Valgkampen og resultatet

Arbeidet med & formulere hovedbudskap har skjedd fra sentralt hold, men alle ble invitert til &
gi en tilbakemelding pa det. Varkampanjen var «var» test pa hovedbudskapet, og her var det
ingen partiledd i Vestfold som mente det var behov for endring.

| Vestfold var hovedbudskapet vart & fa ned gkende forskjeller, ta tak i utenforskapet med
andelen unge utenfor jobb og skole, og styrke kommunegkonomien. Dette skulle kombineres
med budskapspakker som kom fra sentralt der fglgende politikk ble lansert: eldre, skole,
kultur, sykehus, og sysselsetting.

Valgkamputvalget konkluderte tidlig med at var kampkandidat, Lozan Balisany, skal «frontes»
i starst mulig grad. Dette for & gjgre henne kjent blant Vestfold-velgerne, og for a bygge opp
henne som den foretrukne kandidaten fremfor Frps Ellen Eriksen, eller Hgyres Erlend Larsen.

Grasrotkampanjen
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Grasrotkampanjen har fungert og det har resultert i veldig mange frivillige pa stand, og
husbesgk.

Valgkampskolering

Januar 2017 var det felles valgkampskolering med kandidater, valgkampledere og
kommunepartiledere. Vi hadde besgk av valgkampsjef Halvard Ingebrigtsen, som snakket om
hovedbudskap og strategi. | tillegg gikk vi giennom hvordan valgkampen legges opp lokalt i
Vestfold. Vi forankret valgkamp-planlegging og saker nok en gang pa en senere samling for
kommunepartiledere og valgkampledere varen 2017.

Valgkampledere

Kommunepartiene ble oppfordret til a velge valgkampledere far varkampanjen.
Fylkeskontorets brukte valgkampledere og kommunepartiledere aktivt i
informasjonsformidlingen.

Stands

Valgkampen i Vestfold var i gang 5.august, farste helgen i august, og der samtlige
kommunepartier hadde stand. Det er rekord pa hvor tidlig vi startet den intensive valgkampen,
men var helt ngdvendig. Na fikk vi tidlig vurdert hvordan stemningen er ute blant folk.

Husbesgk
De fleste kommunepartiene var i gang med husbesgk 2 eller 3 uken i august. Kandidater ble
tildelt pa de fleste husbesgkene vi hadde oversikt over.

Morgenaksjoner
Vi hadde morgenaksjoner fra de 3 siste ukene far valget. Det var intensive aksjoner siste uka
for valget.

Frivillige/mannskap

Muligheten for a rekruttere frivillige har veert via frivillighetsbasen der kommunepartiene har
fatt lister med hvem som har meldt seg, og med oppfordring om a ta kontakt. Alternativt har vi
oppfordret om a rekruttere frivillige manuelt ved a ringe medlemmene i partiet, og spgrre om
de vil bidra i valgkampen.

Flyers og materiell

| lapet av valgkampen kom det en rekke henvendelser om fylkespartiet skal ha full distribusjon
av materiell til alle husstander i Vestfold. Praksisen i stortingsvalg har veert at det er opptil
hvert enkelt partilag om materiell skal sendes ut, og fylkespartiet bistar med materiell og
stemmesedler. Vi ser i ettertid at det hadde veert lurt & sende en enkel lapeseddel med bade
kortversjon av politikken, informasjon om kandidater og hovedsaker for Vestfold.

Besok i valgkampen

Partileder Jonas Gahr Stgre

8.mai: Biozin Hof, og Steinsholt i Lardal

28.juli: Valgkampfest og start i Sandefjord

1.august: Media-turne Teonsbergs Blad, Jarlsbergavis, Gjengangeren
15.august: Mesterfjellet skole Larvik, og Torp Lufthavn Sandefjord
5.september: Trygt Arbeidsliv i Sandefjord, og Eldre og digitalisering Feerder
Nestleder Hadia Tajik

26.juni: Sommerpatruljen LO i Tgnsberg

25.august: Kvinnefengsel Sandefjord og Vintage Baby Sandefjord

Nestleder Trond Giske
9.september: Korte stopp pa stand i Horten, Tansberg, Sandefjord
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Partisekreteer Kjersti Stenseng
8.mai: Husbesgk og medlemsmate Nye Holmestrand
18.august: Ordfgrer i Hof, tema skolelafte.

Landbrukspolitisk talsperson Knut Storberget
14.august: Tjgme, og Nattergy. Tema strandsone og konsesjonsloven.

Helsepolitisk talsperson Torgeir Michaelsen
1.september: Helse

Tidligere LO- leder Yngve Hagensen
10.juni Partisamling Foldvik

Byrad i Oslo Geir Lippestad
7.september: Horten, Tansberg og Larvik

Valgkampkontoret

Valgkampkontoret ble ledet av fylkessekretaer Hans Jan Qhre. Vi ble tildelt Svein Bjgrn Aanes
som valgkampmedarbeider fra sentralt. | tillegg ble Martin Moland ansatt som medieradgiver.
Bjern Aamodt og Jonfinn Bremnes var frivillige og hjalp til pa kontoret. Det har veert bra
bemanning pa kontoret, og helt ngdvendig for den aktiviteten som vi har hatt i valgkampen.

Resultatet

Arbeiderpartiet fikk 39 118 antall stemmer. En oppslutning pa 28 % der vi gar tilbake -1,7% fra
sist stortingsvalg. Vi beholder 2 distriktsmandater. Vi gar nest minst tilbake sammenlignet med
oppslutning for Ap blant de andre fylkene, og er litt starre enn det nasjonale valgresultatet for
Ap pa 27,4%.

Mandatfordelingen ble AP 2, H 3, Frp 1 og V 1 (utjevning).

SLUTTORD

Vestfold Arbeiderparti har veert gjennom to aktive ar der stortingsvalget og kompetanseheving
har veert de store satsingsomradene. Organisasjonen har fungert godt, med hay aktivitet bade
i fylket og kommunepartiene. Kommunereformen har veert tidkrevende og en enorm innsats
har veert lagt ned for at dette skulle lykkes. Vi har markert flere viktige saker gjennom arene.
Det darlige valgresultatet nasjonalt og delvis i Vestfold skyldes ikke organisasjonen eller
menneskene ute i felten. Det skyldes hovedbudskapet og maten vi har kommunisert pa. |
tillegg til en del negativt fokus pa partileder og statsministerkandidat Jonas.

Dette er ting vi skal bli bedre pa og leere av til neste valg.

Fylkestingsgruppa 2015 — 2019

Fylkestingsgruppas sammensetning og verv

Arve Hgiberg, -gruppeleder og opposisjonsleder. Medlem av fylkestinget, fylkesutvalget,
administrasjonsutvalget og hovedutvalg for kultur, idrett og folkehelse. Medlem av plattform
Vestfold

Trine @rbaek, -medlem av fylkestinget
Karl Einar Haslestad -medlem av fylkestinget, fylkesutvalget og administrasjonsutvalget

Liselotte Aune Lee, -nest gruppeleder. Medlem av fylkestinget, fylkesutvalget,
administrasjonsutvalget og fraksjonsleder i hovedutvalg for klima, energi og neering

Truls Vasvik, -medlem av fylkestinget, fraksjonsleder i hovedutvalg for utdanning og medlem
av yrkesopplaeringsnemnda

Trude Viola Antonsen, -medlem av fylkestinget, fylkesutvalget, administrasjonsutvalget,
eldreradet og fraksjonsleder i hovedutvalg for kultur, idrett og folkehelse.
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Ole Henrik Augestad, -medlem av fylkestinget og hovedutvalg for utdanning
Camilla Bjgrkmark, -medlem av fylkestinget og hovedutvalg for klima, energi og naering

Tom Stremstad Olsen, -gruppesekretaer, medlem av fylkestinget, trafikksikkerhetsutvalget,
plattform Vestfold og fraksjonsleder i hovedutvalg for samferdsel og areal.

Janne Ekmann, -medlem av fylkestinget og hovedutvalg for samferdsel og areal

Martin Bast Sgrsdal, -medlem av fylkestinget og hovedutvalg for kultur, idrett og folkehelse
Heidi Drnlo, -medlem av fylkestinget og leder av kontrollutvalget

Morten Istre, -medlem av fylkestinget og hovedutvalg for samferdsel og areal

Mgatende vararepresentanter til fylkestingsgruppa

Kari Asmyhr, Sebastian Tgrnvall Andersen, Brit Wenche Carlsen, Ketil Teigen og Lozan
Balisany

Distriktssekreteer Harald Olsen har mgtt fra LO

Nestleder Maria Aasen-Svendsrud og styremedlemmene Bjgrn Aamodt og Arild Theiman har
mgtt fra styret i vestfold Arbeiderparti.

Fylkessekreteer Hans Jan @hre har mett for fylkeskontore.t

Ledere av Vestfold AUF, Johanne Oddli og Rikke Grava, har veert innkalt.

Gruppeleder, nestleder, sekreteer og fraksjonsledere har utgjort gruppestyret.

Samtlige referater er lagret elektronisk i https://www.jottacloud.com/p/vestfoldap

Endringer og oppmete i fylkestingsgruppa, rad og utvalg

Enkelte av partiets medlemmer av fylkestinget har hatt et sa stort fraveer fra gruppemeatene at
gruppeleder i 2016 sa seg ngdt til & ha samtaler med de av medlemmene som hadde 50%
eller stgrre manglende oppmgte. For enkelte av gruppas medlemmer har dette ogsa veert
gjennomgaende for forfall til valgte rad og utvalg. Hasten 2017 ba fylkestingsgruppa om
nyvalg. Trine Grbaek ble da valgt ut som medlem av hovedutvalg for utdanning. Inn ble vara
Brit Wenche Carlsen valgt som fast medlem ut perioden.

Til tross for samtalene gruppeleder har hatt med enkelt medlemmer, er det fortsatt generelt for
darlig oppmgate pa gruppemeatene.

Martin Bast Sgrsdal har hatt utdanningspermisjon fra fylkestinget frem til oktober 2017. Kari
Asmyhr har mgtt som fast medlem av fylkestinget og hovedutvalg for kultur, idrett og
folkehelse under permisjonen.

Liselotte Aune Lee var innvilget utdanningspermisjon ferste halvar av 2017. Ketil Teigen matte
som fast medlem av hovedutvalg for klima, energi og neering og Trude Viola Antonsen var
nestgruppeleder. Truls Vasvik mgtte som fast medlem av fylkesutvalget.

Fylkesting gruppas arbeid i 2016-2017
Det ble avholdt 23 gruppemagater for perioden. Gruppemgatene ble avholdt pa fylkeshuset i
Tensberg og innkalling fant pr. mail og ved utsendt terminliste for hvert halvar.

I 2017 ble det gjort et forsgk med todelte gruppemgter, hvor fraksjonen mgtte en time far
selve gruppematet. Forsaket ble ikke vellykket og ble ikke viderefart for 2018.

Regionreformen har veert den aller viktigste saken for gruppa i perioden. 1 2016 var det
frivillige forhandlinger om en eventuell sammenslaing av Telemark, Buskerud og Vestfold.
Buskerud gnsket ikke dette og siste halvar av 2016 ble viet til & fremforhandle en frivillig
sammenslaing av Telemark og Vestfold. Avtale ble fremforhandlet, men avtalen ble ikke
realitetsbehandlet av hverken fylkestinget i Telemark eller Vestfold. Stortinget fattet sa 8. juni
2017 et vedtak om sammenslaing av Telemark og Vestfold fylker til en ny region fra 1. januar
2020. Fellesnemnd ble valgt 1. februar 2020. Fellesnemnda ble valgt med 16 medlemmer fra
Telemark og 18 medlemmer fra Vestfold. Vestfold Arbeiderpartiet valgte seks medlemmer i en
fellesliste pa 8 faste medlemmer med partiene Sosialistisk venstreparti, Senterpartiet og
Miljgpartiet De Grgnne.
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Fellesnemndas faste medlemmer fra AP. SV, SP og MDG:
1.Arve Hgiberg AP

2.Liselotte Aune Lee AP

3.Karl Einar Haslestad, AP

4 .Trude Viola Antonsen, AP

5.Truls Vasvik, AP

6.0le Henrik Augestad, AP

7.Nell Gaalaas-Hansen, SV

8.Kathrine Kleveland, SP

Varamedlemmer:

1.Harald Moskvil, MDG
2.Tom Stremstad Olsen, AP
3.Camilla Bjgrkmark, AP

4 Martin Bast Sgrsdal, AP
5.Janne Ekmann, AP
6.Morten Istre, AP

7.Trine @rbaek, AP
8.Thorvald Hillestad, SP
9.Kari Asmyr, AP

10.Lise Marie Sommerstad SP

Andre saker som har statt i sentrum for gruppas arbeide i perioden:

- Ny Horten videregaendeskole

- rehabilitering og nybygg pa Sandefjord videregaende skole

- tilstandsrapportene for videregaende opplaering i Vestfold

- skolestruktur for nye Holmestrand/Sande/Hof kommune

- handlingsplan for fylkesveier, gang og sykkelveier —Brunlanes

- vedlikehold av fylkeskommunens eiendommer

- helhetlig transportlgsning for Tgnsbergs regionen

- byvekstavtaler for Vestfoldbyen

- mulighetsstudie for Larvik, Holmestrandstunnelen og ny fylkesvei i Holmestrand
sentrum

- Nasjonal transportplan

- revisjon av NDLA, gkonomisk styringsmodell for Vestfold fylkeskommune

- Vestfoldfestspillene

Valg 2017

Gruppa deltok med informasjonskampanje, leserbrevkampanje og generell deltakelse
gjennom fylkespartiet og kommunepartiene. Gruppa inviterte alle partimedlemmene i fylket til
en sommer og informasjonsmgte pa familieparken pa Foldvik i Brunlanes, -10. juni.

Fylkestingsgruppa bevilget 300.000 kroner til reklame/informasjonskampanije i fylkets
lokalviser og bevilget 50.000 til innleie av sommerhjelp til & utforme informasjonskampanjen.

Media

Fylkestingsgruppa har hgyt fokus pa a synliggjere arbeidet i lokale medier. Pa alle
gruppemaeater blir media gjennomgatt. | 2016 hadde gruppa 217 innslag og i 2017 231 innslag i
ulike media. Gruppa klart ikke méloppnaelse i perioden. Malet er 240 pr. ar.
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Vedlegg sak 6

/IUF
VESTFOLD

Sammen er vi sterke

12016 fokuserte AUF i Vestfold pa & bygge opp
aktiviteten i lokallagene. Malet med & oke aktiviteten
og skaffe flere aktive AUFere i fylket, har vert & skape
en sterre gruppe valgkampaktivister til stortingsvalget i
2017, parallelt med & gke trivselen og samholdet blant
medlemmene i fylket.

Vi har arrangert et sterre kurs, to landsmetesamlinger
og rekke andre aktiviteter i store deler av Vestfold.
Mye av arbeidet har veert rettet mot AUFs landsmete i
oktober, med béade politiske og organisatoriske
forberedelser for delegater og evrige medlemmer.

I juni arrangerte AUF i Vestfold, Telemark, Akershus,
Buskerud og Agder-fylkene et sterre varkurs i
Sandefjord. Kurset tok for seg mye grunnleggende
AUF-politikk, organisasjonsarbeid og ideologi.
Tilbakemeldingene som kom inn i etterkant var
positive, og flere medlemmer ga uttrykk for at dette
var noe de gjerne deltar pé igjen om muligheten byr
seg.

P& AUFs arlige sommerleir, arrangeres det bade
volleyball- og fotballturneringer. Vi brukte tid under
og i etterkant av kurset til & trene pa idrettsgrenene og
leere oss teknikker, slik at vi kunne vere best mulig
forberedt pd hva som mette oss denne sommeren.
Treningen kom godt med og gjenspeilte seg i innsatsen
under leiren.

I oktober var det igjen duket for landsmete. En stor
gjeng fra AUF i Vestfold reiste inn til Samfunnssalen i
Oslo. Det ble vedtatt mye god politikk, valgt et nytt
sentralstyre og stiftet nye bekjentskap.

Alt i alt har &ret bydd pa mye godt, og vi begynner &
bli klare for a ta over regjeringskontorene i 2017.

Med solidarisk hilsen
Fylkesstyret

Arsberetning

2016

Innhold:

Sammen er vi sterke

Bilder fra aret som gikk
Fylkesstyret 2016
Organisatorisk maloppnaelse
Arsmotet til Vestfold Arbeiderparti
Gjennomslag

Kurs

Vérkurset

Landsmetet
Ungdomskandidater
Sommerleir

Forste mai

Fylkesstyremeter

Bilder fra aret som gikk:

Maler beenr rod: I juni tf( AUF over Sandefjord
Sentrum og malte den redere enn noen gang.
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Sommerleir: En hel haug med AUFere fra Vestfold tok
turen til drets sommerleir

Landsmetet: AUF i Vestfolds landsmetedelegater var
pyntet og klare til drets landsmltemiddag.

L Yk g
Sommerleir: For AUF i Vestfold finnes det ikke darlig
veer. Marius og Mie fra Sande og Svelvik AUF var med
P4 & gi oss en andreplass i fotballcupen.

Fylkesstyret 2016 (februar — august)

Leder:
Nestleder:
@konomiansvarlig:

Skole- og arbeidsleder:

Miljeleder:
Internasjonal leder:
Likestillings- og
inkluderingsleder:

Fylkessekreteer:

Johanne Oddli

Fredrik Christensen
William Reinemo Aasgird
Helene Fossum Grenseth
Mina Marie Nyhus
Charlotte Yttergard

Keerththanan Selvanayagam

Rikke Oline Grava

Fylkesstyret 2016 (august — februar)

Leder:
Nestleder:
@konomiansvarlig:

Skole- og arbeidsleder:

Miljeleder:
Internasjonal leder:
Likestillings- og
inkluderingsleder:

Fylkessekreter:

Johanne Oddli
Fredrik Christensen
William Reinemo Aasgird
Helene Fossum Grenseth
Anette Svensli Arnesen
Marius @en Cleveland

Keerththanan Selvanayagam

Rikke Oline Grava

Organisatoriske mal:

Resultat | Mal | Resultat

2015 2016 2016
Medlemmer 337 550 345
Gjenbetaling 250 300 209
Stettemedlemmer 64 100 66
Vervinger - 150 115
Sommerleir 37 45 39
Kurs 12 20 13
Temakvelder 23 30 22
Kursdeltagere 335 370 575
Medieoppslag 95 70 77
Leserbrev 59 50 46
Aksjoner 10 10 7
Lokallag 7 7 7

Resultatene fra 2016 er noe lave pé enkelte

omrader, og veldig gode andre steder. I
arsberetningen fra 2015 regnet vi med

stottemedlemmer i det totale medlemstallet, noe
som ikke er gjort for i ar. Resultatene for kurs,
temakvelder og aksjoner er ogsa lavere enn maélet,
men blant disse finnes det arrangementer som

blant annet et stort helgekurs, en

landsmetesamling i Drammen og en
landsmetesamling i Vestfold. Antall kursdeltakere
er hgyere enn tidligere, noe som skyldes en kraftig
okning i antall aktive medlemmer.



Arsmetet til Vestfold Arbeiderparti

Syv AUFere var delegater ved Vestfold
Arbeiderpartis arsmete. Flere tok ordet under
debatten og gjorde stort inntrykk pé vare
partifeller. Vi fikk ogsa gjennomslag for flere av
vére saker.

Gjennomslag

Vi har kjempet mye for 4 fa til gode vedtak i
Vestfold Arbeiderparti. Den saken som har tok
lengst tid, krevde flest krefter, og som vi ansd som
viktigst dette dret, var a si nei til oljeboring 1
Lofoten, Vesterdlen og Senja. Til tross for at
arsmetet valgte a sende saken til styret, klarte vi &
ro i havn et vedtak pa Arbeiderpartiets
representantskapsmete senere dette aret. Dette er &
anse som arets viktigste og storste gjennomslag.

Kurs

12016 har vi hatt 13 kurs i AUF i Vestfold.
Kursene har hatt en rekke ulike temaer om alt fra
arsmete og landsmete, til debattkurs og opplering
i hva AUF er og hvordan organisasjonen er satt
sammen.

Véarkurset

I begynnelsen av juni arrangerte AUF i Vestfold,
Telemark, Akershus, Buskerud og Agderfylkene
et stort helgekurs pa Sandefjord Videregaende
Skole. Her fikk vi beseok av flere store
personligheter, som Anniken Huitfeldt og Hadia
Tajik.

Landsmetet

AUF arrangerte sitt 55. ordinere landsmete fra 13.
til 16. oktober. Vestfold hadde totalt tolv
delegater, to varaer og to landsstyremedlemmer
tilstede. AUF i Vestfold nominerte to kandidater
til sentralstyret. I forkant av landsmetet arrangerte
vi to landsmetesamlinger.

Ungdomskandidater

I forbindelse med stortingsvalget, vedtok
Arbeiderpartiet en kandidatliste. AUF fremmet to
kandidater til listen, i tillegg til medlemmer som
ble nominert av sine lokalpartier. AUFs
forstekandidat, Lozan Balisany kom pa tredjeplass
pa listen. I tillegg kom Fredrik Christensen pa 10.
plass og William Reinemo Aasgard pa 12. plass.
Sommerleir

AUF arrangerte nok en gang sommerleir pa

idylliske Uteya i Tyrifjorden. Leiren ble avholdt
fra torsdag 4. til sendag 7. august. Leirdeltakerne
ankom gya dagen fer oppstart. Hele 39
medlemmer fra AUF i Vestfold tok turen, og sa
innledere, sang sanger og fikk med seg
underholdningen. Dette aret gjorde vi det veldig
bra pa fotballturneringen, og klarte & spille oss
hele veien til finalen. Andreplassen kom godt
med, og vi reiste hjem med mange nye minner og
mye laerdom.

1. mai

AUF i Vestfold var svert synlige under arets
markering av arbeiderbevegelsens offentlige
demonstrasjonsdag. Vi holdt appeller i de fleste
kommuner, deltok i tog og tok del i
organiseringen.

Fylkesstyremeter
Fylkesstyret har hatt 10 fylkesstyremeter i
perioden fra februar 2016 til februar 2017.

/IUF
VESTFOLD

Kontakt.

Stensarmen 16
3112 Tgnsberg

Telefon: 906 79 450

E-post: vestfold@auf.no
Internett: www.vestfold.auf.no
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Arsrapport 2017 7‘ UF

VESTFOLD

Aret 2017 var et &r med mye engasjement og aktivitet blant medlemmene i AUF i Vestfold. I
tillegg til & arrangere en rekke kurs, temakvelder og andre samlinger, sto fylkeslaget godt
rustet gjennom arets valgkamp.

Med alt fra likestilling og arbeid, til glemte konflikter og EU pé dagsorden, har AUF i
Vestfold hatt ett bredt spekter av politiske temaer og omrader pé kalenderen dette aret.

Motene ble arrangert rundt om i fylket, og en rekke medlemmer tok turen for & laere mer om
AUFs politikk.

Til tross for at stortingsvalget ikke gikk var vei, velger vi & rette nesen fremover. Vi ser frem
til & jobbe mot et enda bedre valg i 2019 og 2021.

Med solidarisk hilsen
Fylkesstyret



Fylkesstyret

Fvlkesstyret 2017 (februar — juni)

Leder:

Nestleder:

Skole- og arbeidsleder:

Miljeleder og ekonomiansvarlig:
Internasjonal leder:

Likestillings- og inkluderingsleder:

Styremedlem:

Fvlkesstyret 2017 (juni — oktober)

Leder:

Nestleder:

Skole- og arbeidsleder:

Miljeleder og ekonomiansvarlig:
Internasjonal leder:

Likestillings- og inkluderingsleder:

Styremedlem:

Fvlkesstyret 2017 (oktober — februar)

Leder:

Nestleder:

Skole- og arbeidsleder:

Miljeleder og ekonomiansvarlig:
Internasjonal leder:

Likestillings- og inkluderingsleder:
Styremedlem:

Fylkessekreter:

Rikke Oline Grava
Fabian Wahl Sandvold
Mari Brathen

Marius Qen Cleveland
Kerim Jaber

Maja Hovdal Qyangen

Svein Jostein Husa

Rikke Oline Grava
Fabian Wahl Sandvold
Mari Brathen

Marius Qen Cleveland
Kerim Jaber

Maja Hovdal Qyangen
Sigrid Hovdal Oyangen

Rikke Oline Grava
Fabian Wahl Sandvold
Mari Brathen

Marius Oen Cleveland
Kerim Jaber

Ada Lassen-Urdahl

Sigrid Hovdal Oyangen

Mie Marie Halvorsen



Organisatoriske mal

Mal 2017 Resultat 2017

Medlemmer 550 289
Gjenbetaling 300 198
Stettemedlemmer 100 62
Vervinger 150 91
Sommerleir 45 45
Kurs 20 5
Temakvelder 30 30
Kursdeltagere 370 Usikkert
Medieoppslag 70 ?
Leserbrev 50 ?
Aksjoner 10 SH*
Lokallag 7 7

Resultatene fra 2018 er preget av at valgkamp har vaert hovedfokuset. I likhet med 2016 sa
regner vi ikke med stottemedlemmer i det totale medlemstallet, noe som betyr at var
maloppndelse nér det gjelder antall medlemmer er lavere enn ensket. Valgkamp for
arbeiderpartiet ble prioritert fremfor verving igjennom hele aret. Resultatene for kurs,
temakvelder og aksjoner er ogsa lavere enn mélet, men blant disse finnes det arrangementer
som blant annet et helgekurs og valgkamparrangementer som har vert store. Kursdeltakere
har ikke blitt telt noyaktig gjennom aret og kan det kan derfor ikke gis et resultat, men det har
veert svaert mange aktive i AUF 1 Vestfold i dret som har gatt. Temakvelder har blitt godt
besokt, AUF var mange pa sommerleir og valgtorg og arbeiderpartistands har vert fulle med
AUFere.




Valgkampen 2017 var en valgkamp som begynte med mye optimisme, men som endte med
mye motgang. Vestfold arbeiderparti. Mye av valgkampen ble fort via mediene med mye
negative omtale av Arbeiderpartiet og statsministerkandidaten. Politikken som arbeiderpartiet
gikk til valg pa var preget av kompromisser og lite klare svar.

AUF i Vestfold nominerte Lozan Balisany som ungdomskandidat til stortingsvalget og hun
ble valgt som 3. kandidat pa stortingslista til Arbeiderpartiet i Vestfold. AUF i Vestfold hadde
2 klare mél inn i valgkampen, det var & vinne skolevalget og & fa Lozan valgt inn pa
stortinget. AUF hadde ansvar for togaksjoner i Vestfold og arrangerte aksjoner pa alle
stasjonene i Vestfold i samarbeid med kommunepartiene. Det var en god base med frivillige
fra AUF som mette opp pa arrangementene igjennom sommeren og lerdagsstandene opp mot
valget. De frivillige leverte igjennom hele valgkampen, men det resulterte dessverre ikke i
valgseier eller tre mandater til Arbeiderpartiet som var malet.
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Skolevalget

Skolebesok Holmestrand VGS

AUF i Vestfold vant alle skolene 1 Vestfold bortsett fra tre (Steinerskolen, Wang toppidrett og
Gjennestad vgs.), AUF nasjonalt endte pa 27,8, mens vi i Vestfold endte pa 35,1 som er langt
over landssnittet. Alle videregdendeskoler hadde debatt og valgtorg etterpa, pa valgtorget
opplevde vi at mange var enig med oss og stilte mye spersmal om skatt, miljg, skole og
arbeid. Bade skoledebattanter, frivillige pa valgtorg og planleggingen leverte. Bade budskapet
og valgkampmateriellet traff ungdommen i Vestfold. AUF i Vestfold gjorde en god
skolevalgkamp som resulterte i gode resultater. Til tross for et déarlig valgresultat s& vant AUF
i Vestfold skolevalget og ungdommen.

Skolebesok Horten
Videregdende skole.




Samarbeid med andre fylkeslag

AUF i Vestfold har bygd opp et godt samarbeid med narliggende fylkeslag. Buskerud,
Telemark og Vestfold samarbeidet er et gammelt samarbeid som er blitt tatt i bruk pa nytt i
senere tid. [ 2017 benyttet vi dette for blant annet felles fylkesstyreskolering. Dette arrangerte
vi pé uteya over 2 dager, her kom forskjellige innledere, vi samarbeidet om oppgaver og ble
kjent med hverandre.

Foto: Frida "Ripland Moberg

I november arrangerte AUF i Vestfold felles kurs med Telemark i Skien. Her var ca. 10 fra
Vestfold. Det var flere innledninger om diverse temaer. Det kom innledere pd kurset bade fra
Vestfold, Telemark og AUF sentralt. Et av temaene som ble diskutert er fylkessammenslang
av Telemark og Vestfold som er vedtatt pa fylkestinget. Fellesarrangementet med Telemark
og Vestfold er viktig ettersom det krever mye samarbeid i fremtiden.
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Sommerleir

Det var en stor gjeng fra AUF i Vestfold pa sommerleir i r, flere var ogsé i arbeidsgjeng.
Delegasjonslederne var Marius Cleveland, Sigrid @yangen og Rikke Grava. AUF i Vestfold
deltok med eget lag i bade fotballturneringen og volleyballturneringen. Som vanlig var veret
pa Uteya varierende, det var mye regn men ogsé fine dager med sol i bakken.

AUF i Vestfold aksjonerte for nasjonalt kulturkort til ungdom pé Uteya.
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Vestfold Arbeiderparti
Org.nr: 981 198 166

Resultatregnskap

Driftsinntekter
Kontingent

Statstilskudd
Fylkestilskudd
Landsmgtefond
Egenandel mater og kurs
Bidrag fra privatpersoner
Valgkampstgtte

Sum driftsinntekter

Driftskostnader

Lennskostnad

Leie av lokaler

Felleskostnader lokaler og renhold
linventar, utstyr o.l.

Revisjon og regnskap

Kontorkostnad, data, porto mv.

Reise-, diett- og bilgodtgjarelse (opplysningspliktig)
Representasjon, fradragsberettiget
Kontingent

Mgtekostnader og valgkampaktiviteter
Annen kostnad

Sum driftskostnader

Driftsresultat

Finansinntekter og finanskostnader
Renteinntekt
Rentekostnad

Netto finansposter

Ordinaert resultat far skattekostnad

Arsresultat

Overfgringer og disponeringer
Overfgringer annen egenkapital

Note 2017 2016
138 195 128 607
1052 149 1055015
830 436 810 206
24612 24108
0 127 935
50000 2 466
100 000 19 488
2195 392 2 167 825
3,4 780 566 587 283
139 044 134 304
73986 73174
51893 25419
3 75316 89 626
222 140 249 626
57 375 25100
17981 28 086
13633 11478
1158 242 528 758
55 757 131137
2645933 1883991
-450 541 283 834
281 1410
161 1382
120 28
-450421 283 862
-450421 283 862
5 -450421 283 862




Vestfold Arbeiderparti
Org.nr: 981 198 166

Balanse pr. 31. desember

Omlgpsmidler
Fordringer
Kundefordringer
Andre fordringer
Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

Note 2017 2016
102 816 14 408
0 10 950
102 816 25 358
2 1981 294 2338918
2084110 2364 276
2084110 2364 276




Vestfold Arbeiderparti
Org.nr: 981 198 166

Balanse pr. 31. desember

Note 2017 2016
Egenkapital
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 5 1761 700 2212120
Sum opptjent egenkapital 1761700 2212120
Sum egenkapital 1761700 2212120
Gjeld
Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld 204 302 38401
Skyldige offentlige avgifter 2 38394 40311
Annen kortsiktig gjeld 79714 73444
Sum kortsiktig gjeld 322410 152 156
Sum gjeld 322410 152 156
Sum egenkapital og gjeld 2084 110 2364 276

31. desember 2017
Tonsberg, 1. mars 2018
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Maria-K Aasen-Svensrud Ole Henrik Augestad
nestleder styremedlem

sl e,

Berit Eivi Nilsen

jorn Sverre Aamodt
styremedlen

jetil Edvardsen

styremedlem tyrem styremed|em
Ould Ao,
Anne Rygh Pedersen Arild Thelmann ns Jan @hre
styremedlem styremedlem daglig leder
Truls Vasvik

styreleder



Vestfold Arbeiderparti
Org.nr: 981 198 166

Noter til regnskapet for 2017
Note 1 - Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser og god regnskapsskikk for sma
foretak.

Driftsinntekter

Kontingenter inntektsfares pa bakgrunn av overferinger fra Arbeiderpartiet sentralt. De overfarte
belgpene utgjer en forholdsmessig andel av innbetalt kontingent fra medlemmer bosatt i Vestfold.
Statstilskuddet er i hovedsak stemmestgtte og blir fastsatt av Fylkesmannen i Vestfold. Sterrelsen pa
tilskuddet blir regnet ut fra hvor mange stemmer partiet fikk ved forrige valg.  Fylkestilskudd skal ga til
dekning av godtgjerelse, tap av arbeidsfortjeneste og pafarte utgifter for folkevalgte og representanter i
Fylkestinget.  Starrelsen pa tilskuddet fastsettes av Vestfold Fylkeskommune hvert ar. @vrige inntekter er
stort sett egenandeler til kurs og seminarer.

Klassifisering og vurdering av balanseposter
Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett ar. @vrige poster er
klassifisert som anleggsmiddel/langsiktig gjeld.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefares til
nominelt belgp pa opptakstidspunktet.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfart i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til
forventet tap. Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

Pensjoner
Pensjoner finansiert via sikrede ordninger er ikke balansefgrt. Pensjonspremien anses i disse tilfeller som
pensjonskostnad, og klassifiseres sammen med Ignnskostnader.

Skatter
Vestfold Arbeiderparti er ikke skattepliktig.



Vestfold Arbeiderparti
Org.nr: 981 198 166

Noter til regnskapet for 2017

Note 2- Bankinnskudd - bunde midler

2017
Bundne skattetrekksmidler 19524
Depositum husleie 32835
Sum 52 359
Note 3 - Lannskostnader, antall ansatte, lan til ansatte og godtgjarelse til revisor
Lennskostnader 2017 2016
Lenninger 569 648 480 339
Arbeidsgiveravgift 85 060 69 026
Pensjonskostnader 21741 13831
Andre ytelser 104117 24085
Sum 780 566 587 281

Foreningen har i regnskapsaret sysselsatt totalt 1 arsverk.

Det er ikke utbetalt honorar til daglig leder eller til styret.  Fylkessekreteer lgnnes fra Arbeiderpartiet
sentralt. Det er i 2017 utbetalt Ionn til midlertidige engasjement i forbindelse med gjennomfert valgkamp.

Godtgjarelse til revisor er fordelt pa falgende: 2017
Revisjon 18 000
Teknisk utarbeidelse av arsregnskap mv. 5500
Annen bistand 3500
Sum 27 000

Merverdiavgift er inkludert i revisjonshonoraret.
Note 4 - Pensjoner
Foreningen er ikke pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon.

Foreningen har pensjonsforsikring hos KLP, samt en innskuddsbasert ordning.

Note 5 - Egenkapital

Annen

egenkapital

Egenkapital 01.01. 2212120
Arsresultat -450 421

Egenkapital 31.12. 1761700




Vestfold Arbeiderparti
Avslutningsdato 31-12-2017
Spesifisert regnskap (inklusiv tilleggsposteringer)

Konto Forelgpig i ar Tilleggspost. lar Referanse | fjor Endringi %

1500 Kundef ordringer 102 816,00 0,00 102 816,00 14 407,50 613,63
Kundefordringer 102 816,00 0,00 102 816,00 14 407,50

1770 Andre periodiseringer 0,00 0,00 0,00 10 950,00 -100,00
Andre fordringer 0,00 0,00 0,00 10 950,00

1920 Bank Folio 2480.02.65955 471 984,44 0,00 471 984,44 384 764,53 22,67

1921 Bank sezervilkar 2480.02.65998 1016 782,24 0,00 1016 782,24 1516 659,24 -32,96

1922 Bank brukskonto 2480.03.97134 412 844,94 0,00 412 844,94 369 622,00 11,69

1923 Bank dep husleie 2480.06.03516 32 835,00 0,00 32 835,00 32 753,00 0,25

1924 Bank spar valgkamp 2480.12.98512 27 322,94 0,00 27 322,94 14 948,00 82,79

1950 Bankinnskudd for skattetrekk (248002... 19 524,23 0,00 19 524,23 20 170,73 -3,21
Bankinnskudd, kontanter og lignende 1981 293,79 0,00 1981 293,79 2 338 917,50

2050 Annen egenkapital -2212 120,21 450 420,58 -1761 699,63 -2212 120,21 -20,36
Annen egenkapital -2212 120,21 450 420,58 -1761 699,63 -2 212 120,21

2400 Lev erandergjeld -204 301,63 0,00 -204 301,63 -38 401,02 432,02
Leverandeargjeld -204 301,63 0,00 -204 301,63 -38 401,02

2600 Forskuddstrekk -19 523,00 0,00 -19 523,00 -22 036,00 -11,40

2650 Trukket f agf oreningskontingent 1756,32 0,00 1756,32 1760,94 -0,26

2770 Sky Idig arbeidsgiv erav gift -13 239,00 0,00 -13 239,00 -12 561,00 5,40

2785 Palgpt arbeidsgiv erav gift pa ferielenn -7 387,97 0,00 -7 387,97 -7 475,42 -1,17
Skyldige offentlige avgifter -38 393,65 0,00 -38 393,65 -40 311,48

2021 Valgkampfond -27 317,94 0,00 -27 317,94 -14 944,00 82,80

2910 Gjeld til ansatte og eiere 0,00 0,00 0,00 -3 466,41 -100,00

2940 Sky Idig f eriepenger -52 396,94 0,00 -52 396,94 -53 017,02 -1,17

2960 Annen palgpt kostnad 0,00 0,00 0,00 -2 014,86 -100,00
Annen kortsiktig gjeld -79 714,88 0,00 -79 714,88 -73 442,29

3901 Kontingent -138 195,03 0,00 -138 195,03 -128 606,91 7,46
Kontingent -138 195,03 0,00 -138 195,03 -128 606,91

3902 Statstilskudd -1052 149,04 0,00 -1 052 149,04 -1 055 014,94 -0,27
Statstilskudd -1 052 149,04 0,00 -1 052 149,04 -1 055 014,94

3903 Fy Ikesgruppetilskudd -830 436,00 0,00 -830 436,00 -810 206,00 2,50
Fylkestilskudd -830 436,00 0,00 -830 436,00 -810 206,00

3904 Landsmetefond -24 612,00 0,00 -24 612,00 -24 108,00 2,09
Landsmetefond -24 612,00 0,00 -24 612,00 -24 108,00

3906 Egenandel mater 0,00 0,00 0,00 -127 935,00 -100,00
Egenandel meter og kurs 0,00 0,00 0,00 -127 935,00

3910 Priv ate bidrag til valgkamp -50 000,00 0,00 -50 000,00 0,00 0,00

3911 Utlegg Regionssamling 0,00 0,00 0,00 -2 466,00 -100,00
Bidrag fra privatpersoner -50 000,00 0,00 -50 000,00 -2 466,00

3200 Salgsinntekt, utenfor av giftsomradet -100 000,00 0,00 -100 000,00 0,00 0,00

3900 Annen driftsrelatert inntekt -350 000,00 350 000,00 0,00 -1 000,00 -100,00

3909 Utf akturert v algkamp kostnader 64 203,00 -64 203,00 0,00 -18 487,50 -100,00
Valgkampstette -385 797,00 285 797,00 -100 000,00 -19 487,50

28-02-2018
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Vestfold Arbeiderparti
Avslutningsdato 31-12-2017
Spesifisert regnskap (inklusiv tilleggsposteringer)

Konto Forelgpig i ar Tilleggspost. lar Referanse | fjor Endringi %
5000 Lenn til ansatte 529 951,88 0,00 529 951,88 429 619,28 23,35
5020 Feriepenger 50 934,23 0,00 50 934,23 51 554,31 -1,20
5210 Fri telefon 4 392,00 0,00 4 392,00 4 392,00 0,00
5211 Av talef estet pensjon AFP innberetning 10 439,00 0,00 10 439,00 0,00 0,00
5252 Uly kkesf orsikring 3 547,00 0,00 3 547,00 3819,00 -7,12
5280 Annen fordel i arbeidsforhold 2 000,00 0,00 2 000,00 0,00 0,00
5290 Motkonto for gruppe 52 -9939,00 0,00 -9 939,00 -8 211,00 21,04
5291 Motkonto for AFP -10 439,00 0,00 -10 439,00 0,00 0,00
5390 Annen oppgav epliktig godtgjarelse 2 000,00 0,00 2 000,00 0,00 0,00
5400 Arbeidsgiv erav gift 77 878,47 0,00 77 878,47 61 757,48 26,10
5401 Arbeidsgiv erav gift av palept ferielann 7 181,71 0,00 7 181,71 7 269,17 -1,20
5427 Velferdsordninger 2 748,00 0,00 2 748,00 2 985,00 -7,94
5510 Trekkpliktig del av reise 0,00 0,00 0,00 166,00 -100,00
5921 Personalf orsikring 10 014,00 0,00 10 014,00 13 341,00 -24,94
5941 LO/NHO ( O & U + sluttv ederlag) 1227,00 0,00 1227,00 1314,00 -6,62
5942 LO/NHO ( AFP) 10 439,00 0,00 10 439,00 8 684,00 20,21
5945 Pensjonsforsikring for ansatte (2% t... -10 378,17 0,00 -10 378,17 -9 507,88 9,15
5963 Kjep av interne tjenester 350 000,00 -350 000,00 0,00 20 100,00 -100,00
5990 Annen personalkostnad 98 570,04 0,00 98 570,04 0,00 0,00
Lennskostnad 1130 566,16 -350 000,00 780 566,16 587 282,36
6300 Leie lokale 97 044,00 0,00 97 044,00 89 544,00 8,38
6301 Leie lokale - AUF 42 000,00 0,00 42 000,00 44 760,00 -6,17
Leie av lokaler 139 044,00 0,00 139 044,00 134 304,00
6302 Felleskostnader lokaler 60 000,00 0,00 60 000,00 60 000,00 0,00
6360 Renhold 13 985,59 0,00 13 985,59 13 173,50 6,16
Felleskostnader lokaler og renhold 73 985,59 0,00 73 985,59 73173,50
6400 Leie maskiner 51 893,14 0,00 51 893,14 25 419,09 104,15
linventar, utstyr o.l. 51 893,14 0,00 51 893,14 25 419,09
6701 Honorar revisjon 32 031,25 0,00 32 031,25 46 253,75 -30,75
6705 Honorar regnskap 43 285,00 0,00 43 285,00 43 372,00 -0,20
Revisjon og regnskap 75 316,25 0,00 75 316,25 89 625,75
6800 Kontorutgif ter 83 480,22 0,00 83 480,22 89 219,84 -6,43
6802 Kontorutsty r 13 161,50 0,00 13 161,50 37 971,25 -65,34
6840 Aviser, tidsskrifter, bgker o.l. 50 796,11 0,00 50 796,11 36 673,20 38,51
6860 Megte, kurs, oppdatering o.l. 340,13 0,00 340,13 0,00 0,00
6900 Telefon 8 589,49 0,00 8 589,49 7 448,76 15,31
6901 TIf Ghre 4 903,52 0,00 4 903,52 6 499,47 -24,56
6904 Telef on Lozan Balisany 7 975,44 0,00 7 975,44 7 463,14 6,86
6907 Datakommunikasjon 39 112,25 0,00 39 112,25 53 254,45 -26,56
6908 Bredband Ghre 5 290,00 0,00 5290,00 3 144,00 68,26
6940 Porto 8491,78 0,00 8491,78 7 951,57 6,79
Kontorkostnad, data, porto mv. 222 140,44 0,00 222 140,44 249 625,68
7100 Bilgodtgjerelse oppgav epliktig 17 389,60 0,00 17 389,60 17 089,50 1,76
7140 Reisekostnad, ikke oppgav epliktig 39 985,60 0,00 39 985,60 6 269,50 537,78
7141 Reisekostning refusjon fylkesgruppet... 0,00 0,00 0,00 1461,00 -100,00
7150 Diettkostnad, oppgav epliktig 0,00 0,00 0,00 280,00 -100,00
Reise-, diett- og bilgodtgjoerelse (o... 57 375,20 0,00 57 375,20 25100,00
7430 Gave, ikke fradragsberettiget 17 981,00 0,00 17 981,00 28 086,50 -35,98
Representasjon, fradragsberettiget 17 981,00 0,00 17 981,00 28 086,50
7410 Kontingent, ikke fradragsberettiget 13 633,00 0,00 13 633,00 11 478,04 18,77
Kontingent 13 633,00 0,00 13 633,00 11 478,04
7711 Meteutgif ter 246 727,58 0,00 246 727,58 419 381,47 -41,17
7713 Valgkamp/spesielle aktiv iteter 847 311,83 64 203,00 911 514,83 109 376,66 733,37
Motekostnader og valgkampaktiviteter 1094 039,41 64 203,00 1158 242,41 528 758,13
28-02-2018
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Vestfold Arbeiderparti
Avslutningsdato 31-12-2017
Spesifisert regnskap (inklusiv tilleggsposteringer)

Konto Forelgpig i ar Tilleggspost. lar Referanse | fjor Endringi %
5962 Kjep av radgiv ningstjenester 0,00 0,00 0,00 50 000,00 -100,00
7421 Rammestotte AUF 25 000,00 0,00 25 000,00 15 000,00 66,67
7715 Historiebokprosjekt 0,00 0,00 0,00 60 000,00 -100,00
7740 Qrediff eranser -10,63 0,00 -10,63 -10,60 0,28
7770 Bank og kortgebyrer 5605,23 0,00 5 605,23 5618,32 -0,23
7790 Annen kostnad, fradragsberettiget 160,86 0,00 160,86 304,87 -47,24
7791 Annen kostnad, Stette til partier i ... 25 000,00 0,00 25 000,00 0,00 0,00
7990 Annen kostnad 0,00 0,00 0,00 224,00 -100,00
Annen kostnad 55 755,46 0,00 55 755,46 131 136,59
8050 Annen renteinntekt -281,00 0,00 -281,00 -1410,00 -80,07
Annen finansinntekt -281,00 0,00 -281,00 -1410,00
8150 Annen rentekostnad 161,00 0,00 161,00 1382,48 -88,35
Annen finanskostnad 161,00 0,00 161,00 1 382,48
8960 Ov erfgringer annen egenkapital 0,00 -450 420,58 -450 420,58 283 862,23 -258,68
Overfgringer annen egenkapital 0,00 -450 420,58 -450 420,58 283 862,23
Kontrollsum: 0,00 0,00 0,00 0,00
28-02-2018
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Vestfold Arbeiderparti
01-01-2017 - 31-12-2017
Tilleggsposteringer

Serie/ Dato/
Bokf Konto Tekst Debet Kredit
Serie 1
1 31-12-2017 Disponering av arets resultat
8960 Overfgringer annen egenkapital Disponering av arets resultat 450 420,58
2050 Annen egenkapital Disponering av arets resultat 450 420,58
2 31-12-2017 Reklassifisering av intern
belastning til Fylkestingsgruppa
3900 Annen driftsrelatert inntekt Reklassifisering av intern belastning til 350 000,00
Fylkestingsgruppa
5963 Kjap av interne tienester Reklassifisering av intern belastning til 350 000,00
Fylkestingsgruppa
3 31-12-2017 Reklassifisering av stotte til
kommunepartiene
3909 Utfakturert valgkamp kostnader Reklassifisering av stotte til 64 203,00
kommunepartiene
7713 Valgkamp/spesielle aktiviteter Reklassifisering av stotte til 64 203,00
kommunepartiene
28.02.2018 08:34 Side 1



Ernst & Young AS

v/Morten Mobréathen

| forbindelse med Deres revisjon av vart arsregnskap for 2017 har De bedt oss bekrefte om vi har
kjennskap til noen vesentlige forhold angdende punktene nevnt nedenfor. Vi er, sammen med
foreningens styre, ansvarlig for at arsregnskapet avlegges i henhold til gjeldende lovregler og god
regnskapsskikk.

Basert pa den kunnskapen vi har bekrefter vi fglgende forhold:

1.

Arsregnskapet gir et uttrykk for foreningens gkonomiske stilling pr. 31. desember 2017 og
2016 og for resultatet og kontantstrammene i de enkelte regnskapsarene i
overensstemmelse med regnskapslovens bestemmelser og god regnskapsskikk i Norge.
Forutsetningen for fortsatt drift er til stede.

Foreningen hadde pr. ovennevnte dato:

a) full og ubeskaren eiendomsrett til alle balansefarte eiendeler. Det er ikke knyttet
heftelser eller pantsettelser til eiendelene utover det som fremgar av arsregnskapet

b) ingen vesentlige omlgpsmidler som er balansefart til en verdi over virkelig verdi (f.eks.
usikre fordringer, ukurant varelager)

c) ingen vesentlige anleggsmidler som er balansefart til en verdi over virkelig verdi, uten
at det er gitt tilfredsstillende noteopplysninger

d) ingen vesentlige eiendeler som ikke er balansefgrt
e) ingen vesentlig gjeld som ikke er balansefart.

Sa langt det kreves etter regnskapslovens 88 7-44 og 7-45 gir regnskapet med noter
fullstendige opplysninger om alle inngatte avtaler med styreleder, gvrige styremedlemmer
og andre ledende ansatte om godtgjarelse, samt alle 1an og/eller sikkerhetsstillelser gitt il
styremedlemmer, aksjoneerer eller ansatte.

Foreningen er ikke involvert i avsluttede, lgpende eller ventede rettssaker som har medfart
eller vil kunne medfgre mulig skonomisk ansvar. Foreningen har ingen latente
gjeldsforpliktelser (herunder pensjonsforpliktelser) utover det som fremgéar av
arsregnskapet pr. 31. desember 2017.

Vi er ansvarlig for implementering og drift av regnskaps- og intern kontroll-systemer som er
utformet for a forhindre og avdekke misligheter og feil.

Vi har gitt revisor alle opplysninger om

eventuelle misligheter eller mistanker om misligheter som ledelsen er kjent med og som
kan ha pavirket foretaket og som involverer:

o ledelsen,
0 ansatte som har en betydningsfull rolle i intern kontroll, eller
o andre hvor misligheter kunne hatt en vesentlig virkning pa regnskapet

resultatene av vare vurderinger av risikoen for at regnskapet kan inneholde vesentlig
feilinformasjon som fglge av misligheter
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12.
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» eventuelle pastander om misligheter eller mistanke om misligheter som kan ha pavirket
virksomhetens regnskap og som er kommunisert av ansatte, tidligere ansatte,
analytikere, tilsynsmyndigheter eller andre.

Regnskapet inneholder all relevant informasjon, og De er gjort kjent med alle forhold
vedragrende:

» hvilke naerstdende parter virksomheten har samt transaksjoner, vederlagsfrie
overfaringer og avtaler med naerstaende parter

» transaksjoner, vederlagsfrie overfgringer og andre seerlige avtaler utover ordinzere
kompensasjonsavtaler med ansatte (som ikke defineres som naerstaende parter), hvor
det er avtalt rabatter og/eller betalingsbetingelser som avviker fra antatt markedsverdi.

Vi mener de metodene, den informasjonen og de forutsetningene som er brukt av oss ved
utarbeidelsen av regnskapsestimater, herunder regnskapsestimater mait til virkelig verdi, er
forsvarlige og utgjer ledelsens beste estimat.

Alle foretatte forretningstransaksjoner er registrert i foreningens beker, og vi har etter var
oppfatning oppfylt var plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig registrering og
dokumentasjon av regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfaringsskikk i
Norge. Alt regnskapsmateriell og kopier av alle referater fra styremete, generalforsamlinger
etc. er gjort tilgjengelig for Dem, og sa vidt vi vet er ikke noe relevant informasjon
tilbakeholdt for Dem.

Vi er ansvarlig for utarbeidelsen av gvrig informasjon inkludert i &rsrapporten. @vrig
informasjon omfatter arsberetningen som er gjort
tilgjengelig for dere.

Vi bekrefter at innholdet i gvrig informasjon er konsistent med arsregnskapet og at vi for
gvrig ikke er kjent med at gvrig informasjon inneholder vesentlig feilinformasjon.

Foreningen har overholdt de lover, regler og palegg som vedrarer foreningens virksomhet
(herunder skatte- og avgiftsbestemmelser, valutabestemmelser, prisforskrifter osv.)

Det har ikke inntruffet noe forhold eller vaert foretatt transaksjoner etter balansedagen frem
til dags dato av betydning for arsregnskapet uten at dette er tilfredsstillende opplyst i
arsregnskapet/ arsberetningen.

Vi har ingen planer som innebaerer endring av foreningens virksomhet eller som for gvrig
kan ha vesentlig betydning for bedammelsen av foreningens stilling eller for de
regnskapsmessige verdier eller klassifiseringer utover hva som fremgar av arsberetningen
og arsregnskapet.

Vi er ikke kjent med feil i siste ars regnskap som ikke er korrigert.

Tensberg, 1. mars 2018
Vestfold Arbeiderparti

\
Truls Vasvik i ¥ Jan Q//re
styrets leder dag lig ledef og fylkessekretaer
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UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Til arsmgtet i Vestfold Arbeiderparti

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Vestfold Arbeiderparti som bestar av balanse per 31. desember 2017 og
resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte
regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Etter var mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende bilde av
foreningens finansielle stilling per 31. desember 2017, og av dets resultater for regnskapsaret avsluttet
per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene
er beskrevet i avsnittet Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige
av foreningen i samsvar med de relevante etiske kravene i Norge knyttet til revisjon slik det kreves i lov
og forskrift. Vi har ogsa overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter var
oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Styret og fylkessekreteer (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og
forskrifter, herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nedvendig for &
kunne utarbeide et drsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av
misligheter eller feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til foreningens evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet med mindre ledelsen enten har til hensikt & avvikle foreningen eller legge ned
virksomheten, eller ikke har noe annet realistisk alternativ.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller feil, og & avgi en revisjonsberetning som inneholder
var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon
utfert i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan skyldes misligheter eller feil og er & anse som vesentlig
dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke de skonomiske beslutningene
som brukerne foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene,
utagver vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:

» identifiserer og anslar vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet, enten det skyldes misligheter eller
feil. Vi utformer og gjennomfarer revisjonshandlinger for & handtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som
er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som
felge av misligheter ikke blir avdekket, er hgyere enn for feilinformasjon som skyldes feil, siden misligheter kan
innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av intern kontroll;

» opparbeider vi oss en forstdelse av den interne kontrollen som er relevant for revisjonen, for & utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en mening om
effektiviteten av foreningens interne kontroll;

A member [irm of Ernst & Young Global Limited
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» vurderer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene og tilharende
noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige;

» konkluderer vi pa om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert pa innhentede
revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold som kan skape
betydelig tvil om foreningens evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det foreligger vesentlig
usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pa tilleggsopplysningene i
arsregnskapet. Hvis slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, ma vi modifisere var konklusjon. Vare
konklusjoner er basert pa revisjonsbevis innhentet frem til datoen for revisjonsberetningen. Etterfalgende
hendelser eller forhold kan imidlertid medfare at foreningens evne til fortsatt drift ikke lenger er til stede;

» vurderer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert tilleggsopplysningene,
og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene og hendelsene pa en mate som gir et
rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av revisjonen, tidspunktet for vart
revisjonsarbeid og eventuelle vesentlige funn i var revisjon, herunder vesentlige svakheter i den interne
kontrollen som vi avdekker gjennom vart arbeid.

Uttalelse om @vrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendige i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & sarge for ordentlig og oversiktlig registrering
og dokumentasjon av foreningens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokferingsskikk i
Norge.

Tansberg, 9. mars 2018
ERNST & YOUNG AS

Modeo Mebo—

Morten Mobrathen
statsautorisert revisor

Uavhengig revisors beretning - Vestfold Arbeiderparti

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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Styrets forslag til vedtektsendring:

Forslag om endring § 3 arsmgte ledd 2 — justering av antall delegater ved representasjon til arsmgte i
Vestfold Arbeiderparti

Vestfold Arbeiderparti har etter kommunereformen 6 kommuner ikke 14 som vedtektene i dag
bruker som grunnlag for utregning av representasjon til arsmgte.

Arsmgtet bestér av 107 delegater valgt av kommunepartiene og AUF.

Blant de 107 delegatene har AUF en kvote pa 7 delegater, som velges av AUFs fylkeslag.
Hvert kommuneparti sikres to delegater. De @vrige 72 delegatene fordeles pa kommunepartiene
etter antall betalende medlemmer ved utgangen av éaret forut for arsmatet.

Representantene til fylkesarsmgatet skal velges pd medlemsmater/representantskapsmater i
kommunepartiene etter innstilling fra avdelingene. Det velges varamedlemmer i det antall
kommunepartiene selv bestemmer.

Fullmakter ma sendes fylkespartikontoret senest 3 uker f@r arsmgatet.

Forslag:
Det endres fra 72 til 88 delegater, som blir resultatet nar man i modellen for utregning legger 6
kommuner til grunn og ikke 14 som det opprinnelig var.
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Arbeiderpartiet.no

Vestfold Arbeiderparti
VEDTEKTER 2016

§ 1- FORMAL

Vestfold Arbeiderparti arbeider for Arbeiderpartiet etter de retningslinjer som partiet har lagt fram i program,
vedtekter og vedtak. Vestfold Arbeiderparti skal i samarbeid med sentralstyret og de tilsluttede kommunepartier,
lede og samordne partiets politiske virksomhet og organisasjonsarbeid i fylket. Fylkespartiet har et overordnet
ansvar for arbeidet i kvinnenettverket i fylket. Samarbeid med AUF er en viktig del av fylkespartiets
arbeid.

§ 2 - ORGANISASJONENS OPPBYGGING

Vestfold Arbeiderparti bestar av alle kommunepartier i Vestfold fylke som er tilsluttet Arbeiderpartiet.
Alle partiavdelinger i en kommune har plikt til & sta tilsluttet fylkespartiet giennom kommunepartiet.

§ 3- ARSMOTET

1.

Arsmatet er Vestfold Arbeiderpartis hgyeste myndighet. Det holdes ordinaert &rsmate hvert annet &r, og da
innen utgangen av fgrste kvartal.

Ekstraordineert arsmgte holdes nar representantskapet bestemmer det, eller nar kommunepartier som
representerer minst 2/5 av partiets medlemmer krever det. Ekstraordinzert arsmgte innkalles med minst 8
ukers varsel. Utsendinger til ekstraordingert arsmate skal vaere de samme som ved siste ordinzere arsmgate.

. Arsmotet bestar av 107 delegater valgt av kommunepartiene og AUF.

Blant de 107 delegatene har AUF en kvote pa 7 delegater, som velges av AUFs fylkeslag.

Hvert kommuneparti sikres to delegater. De gvrige 72 delegatene fordeles pa kommunepartiene etter antall
betalende medlemmer ved utgangen av aret forut for arsmetet.

Representantene til fylkesarsmgatet skal velges pa medlemsmgter/representantskapsmeater i
kommunepartiene etter innstilling fra avdelingene. Det velges varamedlemmer i det antall kommunepartiene
selv bestemmer. Utsendinger fra AUF skal velges av representantskap eller arsmate til AUF Vestfold.
Fullmakter ma sendes fylkespartikontoret senest 3 uker far arsmatet.

Medlemmer av styret deltar pa arsmgtet med tale- og_forslagsrett. Medlemmer av styret kan ikke velges som
utsending fra sitt kommuneparti.

Ordinzert arsmate skal kunngjgres minst 3 maneder i forveien.

Forslag som @gnskes behandlet, ma veere styret i hende senest 1 maned fagr arsmeotet.

Forslag som gnskes behandlet pa fylkesarsmatet ma vaere vedtatt innsendt av et partilag (AUF-lag), et
kommuneparti, eller av et kommunepartis arsmeate. Fylkesstyret har forslagsrett til arsmatet. Forslag fra AUF
skal veere innsendt fra representantskap eller arsmate til AUF Vestfold.

Arsmagtet vedtar selv sin forretningsorden og saksliste.

Sakslista skal inneholde:

a) Arsberetning fra de to foregéende &r.

b) Regnskapet fra det siste regnskapsaret.

¢) Innkomne forslag

d) Valg

Utsendinger til Arbeiderpartiets landsmate velges av arsmate eller representantskapet etter gjeldende
retningslinjer.

Fylkesarsmate eller representantskap velger valgkomite eller nominasjonskomité for perioden til og med
neste fylkesarsmgte. Der hvor disse velges for to-ars perioden kan AUF foresla suppleringsvalg for sin/sine
representanter en gang i perioden.



§ 4 - REPRESENTANTSKAPET

1. Representantskapet er Vestfold Arbeiderpartis hgyeste myndighet mellom arsmatene.
Det har ansvaret for at partiets virksomhet blir drevet i samsvar med vedtektene og arsmetets vedtak.

Representantskapet behandler budsijett for fylkespartiet.
a) Representantskapet bestar av:
Representanter fra kommunepartiene valgt etter fglgende skala: To representanter for de
farste 50 medlemmer. Deretter en representant for hvert pabegynte 50 medlemmer, basert pa
medlemstallet ved utgangen av det foregaende ar.
b) 7 representanter valgt av AUFs arsmate eller representantskap.
c) Fylkesstyret er ogsa styre for representantskapet og tiltrer representantskapet med fulle
rettigheter. Fylkespartiets leder er ordstyrer i representantskapets meater.
d) Fylkestingsgruppas medlemmer har rett til 8 mgte i representantskapsmgater, men plikt til a
mgate i representantskapets mater ved behandling av fylkeskommunale saker. Ved behandling i
disse saker mgater fylkestingsgruppas medlemmer med tale-, forslags- og stemmerett. | andre
saker med tale- og forslagsrett.
2. Magter i representantskapet skal holdes nar styret bestemmer det, nar minst 2/5 av kommunepartiene
ber om det, eller nar fylkestingsgruppa ber om det.
3. | aret mellom arsmatene avholdes en arskonferanse for representantskapet. Arskonferansen skal
behandle fylkespartiets regnskap for det siste regnskapsaret. Styret har ikke stemmerett ved behandling
av regnskap.

§5- STYRET

1. Styret skal lede og ha ansvaret for partiets virksomhet. Det skal fglge opp arbeidet i de
fylkeskommunale organer ved a gi rad til partiets folkevalgte.

2. Fylkesstyret bestar av 9 medlemmer som velges av arsmgatet. Arsmatet velger 5 varamedlemmer til
styret. En representant fra AUF tiltrer styret med fulle rettigheter.

3. Blant styrets medlemmer skal et medlem veere leder av kvinnenettverket i fylket, ett medlem med
ansvar for studiearbeidet, ett medlem med ansvar for kommualomradet, ett medlem med ansvar for

Internasjonaltarbeid og et medlem med ansvar for fagligpolitisk arbeid. Styret har fullmakt til
organisering av fagomradene med annsvarspersoner i styret. Styre skal tilse at LO og AUF er
representert innen de fagomrader der dette er naturlig.
4. Folgende representanter tiltrer styret med tale- og forslagsrett:
fylkespartiets stortingsrepresentanter
gruppeleder i fylkestingsgruppa og fylkesordfgrer
LO’s distriktssekreteer
AUF’s fylkessekretaer
den/de tilsatte fylkessekretaer/er
medlemmer av regjeringen; statsrader, statssekreteerer og politiske radgivere.
Alle faste medlemmer og tilredende representanter til styret skal veere medlem av
Arbeiderpartiet.
5. Ved sammensetning av styret skal det tas hensyn til de kjgnnskvoteringsbestemmelser som partiets
landsmgte fastsetter.
6. Fylkesstyret skal behandle:
a. vedta fylkespartiets budsjett og ha ansvar for budsjettoppfelging
b. fylkeskommunens budsjett, i samarbeid med fylkestingsgruppa.
7. Blant styrets medlemmer dannes et arbeidsutvalg pa tre medlemmer. Arbeidsutvalget skal veere et
saksforberedende organ for styret.

@ pooTw

§ 6 - UTVALG

1. | Vestfold Arbeiderparti opprettes falgende faste utvalg:
a) Samarbeidskomité for faglig-politisk arbeid
b) Styringsgruppe for det fylkesvise kvinnenettverket.
Disse utvalgene skal veaere utrednings- og aktivitetsorganer for styret, og kan bygge opp kompetanse
pa sine omrader som kan bli en ressurs for partiorganisasjonen.
2. Samarbeidskomiteen for faglig-politisk arbeid bestar av 9 medlemmer, hvorav fylkespartiets arsmgte
velger tre medlemmer. | tillegg deltar fylkespartisekreteeren.
3. Fylkesstyret oppnevner, etter forslag fra kommunepartiene, ei styringsgruppe pa 3 medlemmer for det
fylkesvise kvinnenettverket.
4. Utvalgene skal arbeide etter de retningslinjer og avtaler som partiet har inngatt med aktuelle
samarbeidspartnere.



5. Til a forberede spesielle saker, behandle programmer m.m. kan arsmatet, representantskapet og
fylkesstyret nedsette utvalg.
6. AUF i Vestfold plikter & sende arsmelding til fylkespartiet innen utgangen av februar méned hvert ar.

§ 7 - GRUPPER

Partiets representanter i fylkestinget, fylkesutvalget, hovedutvalgene i fylkeskommunen, og andre viktige
fylkesomfattende utvalg, styrer og rad, danner grupper. Det skal fgres protokoll fra alle gruppemgter.
Det sendes arsrapport fra gruppene innen utgangen av januar maned hvert ar til fylkespartiet.

Fylkestingsgruppas arbeid gjennomfores i samsvar med vedtatte retningslinjer.
§ 8- KVINNENETTVERK

1. Retningslinjer for Arbeiderpartiets kvinnenettverk, som vedtas av landsmgtet, legges til grunn for
kvinnenettverket pa fylkesniva.

§ 9 - NOMINASJON TIL STORTINGSVALG

1. Sentralstyret fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen foran stortingsvalg.

2. Arsmotet eller representantskapet velger en nominasjonskomité pa 9 medlemmer med varamedlemmer.
Blant disse medlemmene skal AUF i Vestfold veere representert. AUF i Vestfold fremsetter selv forslag pa
sin kandidat med personlig varamedlem. Styret i Vestfold Arbeiderparti innstiller pa kandidater til
nominajsonskomite.

3. Alle kommunepartier og AUF oppfordres innen fastsatt frist & fremme forslag overfor nominasjonskomiteen
pa kandidater de gnsker nominert.

4. Nominasjonskomiteens forslag til liste sendes kommunepartiene.

5. Nominasjonskomiteens forelgpige listeforslag med eventuelle dissenser er offentlig. Fer nominasjonen
starter bestemmer fylkespartiets styre om resultatet av behandlingen i kommunepartiene skal veere
offentlig.

6. Kommunepartiene skal innen en naermere fastsatt tidsfrist sende sine endringsforslag til
nominasjonskomiteen.

7. Nominasjonsmgtet gjennomfgres som et selvstendig mate. Antall utsendinger fra kommunepartiene falger
samme beregning som det antall representanter kommunepartiene er representert med i
representantskapet. Kommunepartiene sender inn fullmakter til fylkespartiets styre innen fastsatt frist pa
sine utsendinger med vararepresentanter til nominasjonsmatet.

8. Utsendingene til nominasjonsmatet velges av medlems-/representantskapsmgte i kommunepartiene etter
at nominasjonskomiteens endelige listeforslag er lagt fram for kommunepartiene. AUFs fylkesledd deltar i
nominasjonsmegtet med 7 representanter med fulle rettigheter.

9. Radgivende avstemning over kandidater kan holdes etter retningslinjer fastsatt av fylkesstyret, far
nominasjonskomiteen fremmer sitt farste nummererte listeforslag.

10. Kommunepartiene og AUFs fylkeslag sender inn fullmakter til fylkespartiets styre innen fastsatt frist pa
sine utsendinger med vararepresentanter til nominasjonsmatet.

§ 10 - NOMINASJON TIL FYLKESTINGSVALG

1. Fylkespartiets styre fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen foran fylkestingsvalg.

2. Arsmotet eller representantskapet velger en nominasjonskomité p& 9 medlemmer med varamedlemmer.
Blant disse medlemmene skal AUF i Vestfold veere representert. AUF i Vestfold fremsetter selv forslag pa
sin kandidat med personlig varamedlem. Styret i Vestfold Arbeiderparti innstiller pa kandidater til
nominajsonskomite.

3. Alle partiavdelinger, kommunepartier og AUF oppfordres innen fastsatt frist a sende forslag til
nominasjonskomiteen pa kandidater de @nsker nominert.

4. Nominasjonskomiteens forslag til liste sendes kommunepartiene. Listeforslaget skal ogsa omfatte forslag
pa fylkesordfarer og fylkesvaraordfarer.

5. Nominasjonskomiteens forelgpige listeforslag med eventuelle dissenser er offentlig. Fgr nominasjonen
starter bestemmer fylkespartiets styre om resultatet av behandlingen i kommunepartiene skal veere
offentlig.

6. Kommunepartiene skal innen en naermere fastsatt tidsfrist sende sine endringsforslag til
nominasjonskomiteen.

7. Det kan forhandsnomineres fylkesordfgrerkandidat og fylkesvaraordfarerekandidat

8. Nominasjonsmgtet giennomfgres som et selvstendig mgte. Antall utsendinger fra kommunepartiene fglger
samme beregning som det antall representanter kommunepartiene er representert med i
representantskapet.



10.

11.

12.

Partiets fylkesvalgprogram ma sluttbehandles fgr nominasjon finner sted. ved forhdndsnominasjon av
fylkesordfererkandidat og fylkesvaraordfgrerkantidat ma ikke fylkesprogrammet sluttbehandles far disse er
nominert.

Kommunepartiene sender inn fullmakter til fylkespartiets styre innen fastsatt frist pa sine utsendinger med
vararepresentanter til nominasjonsmatet.

Utsendingene til nominasjonsmgtet velges av medlems-/representantskapsmgate i kommunepartiene etter
at nominasjonskomiteens endelige listeforslag er lagt fram for kommunepartiene. AUFs fylkesledd deltar i
nominasjonsmgtet med 7 representanter med fulle rettigheter.

Nominasjonsmgatet nominerer farst partiets kandidater til fylkesordfgrer og fylkesvaraordfarer.
Radgivende avstemning over kandidater kan holdes etter retningslinjer fastsatt av fylkesstyret, far
nominasjonskomiteen fremmer sitt farste nummererte listeforslag.

§ 11 - FYLKESTINGSGRUPPA

1.

10.

Styret i fylkespartiet skal etter et fylkestingsvalg innkalle til et fellesmgte mellom partiets representanter i
det nye fylkestinget og partistyret eller representantskapet for a konstituere fylkestingsgruppa. Fellesmatet
utpeker partiets kandidater til fylkesutvalg, hovedutvalg og andre viktige styrer, rad og utvalg. Qvrige valg
avgjgres av gruppemgtene.

Fylkespartiets representantskap eller styret gir fullmakt til en forhandlingsdelegasjon som pa vegne av
fylkespartiet skal forhandle frem posisjoner i forkant av konstituering av fylkestinget. Vestfolds
fylkesordfgrerkandidat skal vaere en del av forhandlings-delegasjonen. Fullmakten skal gi rammer og
strategi for forhandlingene. Forhandlings-delegasjonen skal legge fram innstilling som behadles av
representantskapet eller styret til Vestfold Arbeiderparti.

Fylkespartiets leder, AUFs representant i styret og inntil to andre styremedlemmer utpekt av
partistyret tiltrer fylkestingsgruppa med tale-, forslags- og stemmerett.

Sa vidt mulig skal fylkespartiets styre vare representert i samtlige av gruppas meater. Partiets
fylkessekretaer har mgterett med tale- og forslagsrett.

Alle viktige saker som skal opp i fylkestinget, draftes i gruppemater. Det fares protokoll fra matene, og
gruppa skal legge fram arsmelding for fylkespartiet.

Vedtak i fylkestingsgruppa, representantskapet og arsmetet er bindende ved behandling i
fylkesting, dersom det behandlende organ ikke har vedtatt noe annet.

Viktige saker skal legges fram for drgfting i fylkespartiets styre eller representantskapet. Partistyret,
gruppestyret eller et flertall av gruppas medlemmer kan be om at programsaker eller saker av prinsipiell
betydning blir behandlet og avgjort av representantskapet. Gruppestyret skal i slike saker fremme
innstilling til representantskapet.

Fylkespartiets styre utpeker de som skal tiltre fylkesutvalgsgruppa med tale-, forslags- og stemmerett.
Partiets representanter i fylkesutvalg og andre fylkeskommunale utvalg skal danne grupper. Disse
gruppene skal organiseres og arbeide etter de regler som i det foregaende er trukket opp for
fylkestingsgruppa.

Fylkesstyret skal i samarbeid med fylkestingsgruppa serge for god kontakt med partiets representanter i
fylkeskommunale styrer og utvalg for & fremme et godt og planmessig arbeid.

Fylkeskommunale saker skal behandles i fylkespartiets representantskap nar styret i fylkestingsgruppa ber
om det, og nér partistyret eller representantskapet bestemmer det.

Den som er inhabil i en sak som skal behandles i fylkesting eller kommunestyre og/ eller har
personlige eller familizere interesser (gkonomiske, forretningsmessige mv.) i en sak som
behandles i partiets organer, i kommunestyregruppe, fylkestingsgruppe mv. er a anse som
inhabile i partiets behandling av saken.

§ 12 — FELLES FOR NOMINASJONSARBEIDET

Et medlem av nominasjonskomiteen vurderes inhabil nar vedkommende er foreslatt nominert eller dersom
vedkommende er eller har veert gift/samboer eller har et neert slektskap med en foreslatt person.
Nominasjonskomiteen kan frita et medlem fra 4 sitte i komiteen dersom vedkommende ber om det.

Inhabilitet inntrer nar komiteen mener han/hun er listekandidat. | tilfeller der medlemmer av
nominasjonskomiteen blir vurdert inhabil skal vedkommende tre ut av komiteen og varamedlem skal tre inn som
nytt fast medlem.

§ 13 - KONTINGENT

Kontingenten til Vestfold Arbeiderparti falger de regler som til enhver tid blir fastsatt av Arbeiderpartiet.



§ 14 -

REVISJON

Til & utfgre revisjonsarbeidet engasjerer styret en registrert revisor eller et revisjonsselskap av registrerte
revisorer.

Arsmgtet velger en kontrollkomité pa 3 medlemmer og 2 varamedlemmer som har til oppgave & kontrollere om
de gkonomiske disposisjoner er gjort i henhold til gjeldende vedtekter og vedtak. Komiteen skal avgi beretning
til arsmgtet om sitt arbeid.

§ 15 -

FORRETNINGSORDEN

Alle vedtak i Vestfold Arbeiderpartis organer blir gjort med alminnelig flertall. Far et forslag ikke mer enn
halvparten av stemmene (stemmelikhet) er forslaget falt. For avrig gjelder vanlige organisasjonsmessige regler
innen arbeiderbevegelsen for alle mater.

§ 16 —

1.
2.

No o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

ALMINNELIGE BESTEMMELSER

Medlemskap i Arbeiderpartiet forplikter alle partimedlemmer til & statte opp om partiets formal.

Det er ikke tillatt & danne fraksjoner som arbeider mot partiet og partiets vedtak. Det er uforenlig med
medlemskap i partiet & veere medlem av eller yte stgtte til organisasjoner som i sin virksomhet
motarbeider partiets politikk og kandidater.

Som medlem regnes en person nar innbetalt kontingent er registrert. Valgbarhet til tillitsverv og
stemmerett i partiet oppnas etter en maneds medlemskap. Oppstar det tvil om valgbarhet, skal kvittert
medlemskort fremvises hvor betalingsdato fremgar. Bestemmelsene gjelder ogsa for medlemmer i AUF
nar de deltar i partiets organer. Ved nominasjon til kommunevalg viker kravet om en maneds
medlemskap for & veere valgbar i partiets organer. Denne retten inntrer igjen nar manglende kontigent
er betalt.

Innbetalt kontingent gjelder for inneveerende kalenderar. Ved manglende kontingentbetaling etter
fastsatt betalingsfrist, tapes retten til & avgi stemme og veere valgbar i partiets organer. Denne retten
inntrer igjen nar hanglende kontingent er betalt.

Partimedlemmer som har adgang til det, bar st tiimeldt Landsorganisasjonen i Norge.
Partimedlemmer anbefales a veere stettemedlemmer i AUF i Vestfold.

De medlemmer som stiller som kandidater ved valg til offentlige tillitsverv, er forpliktet av programmet
som partiet har lagt fram for velgerne. Hvis noen med offentlig verv trer ut av partiet, regnes
vedkommende ikke som representant for partiet lenger.

Representative forsamlinger som arsmgater, representantskap og nominasjonsmeater skal sikre
proporsjonal representasjon ut fra medlemstall pr. 31.12. foregaende ar i arsmgteperioden, dog slik at
alle kommunepartier/partiavdelinger blir representert. | disse organene kan det vedtektsbestemmes et
fast antall medlemmer som representasjonen beregnes ut fra.

Arbeiderpartiets organer skal gjennom forpliktende samarbeidsformer arbeide aktivt og planmessig for
likestilling mellom kjgnnene.

Ved ansettelser i partiet skal en etterstrebe en balanse mellom kvinner og menn. | partiets
organisasjonsledd skal begge kjgnn veere representert i vervene som leder og nestleder.

Ved alle valg, nominasjoner og oppnevninger skal begge kjgnn veere representert med 50 prosent. |
styrer og utvalg hvor representanttallet ikke er delelig med to, er 50 prosentsregelen a forsta som at
hvert kjgnn skal veere representert sa naert opp til 50 prosent som praktisk mulig. Ved nominasjon til
fylkestings-, og kommunestyrevalg skal begge kjgnn vaere representert pa de to ferste plassene pa
valglista.

| organer der AUF er representert pa bakgrunn av bestemmelser i disse vedtektene, regnes
representantene fra AUF ikke med nar bestemmelsene i dette punkt (punkt 10) skal anvendes.

Ved alle offentlige valg skal partiet nytte listebetegnelse: Arbeiderpartiets liste.

Partiets stortingsrepresentanter danner en gruppe som behandler alle viktige saker som skal opp til
behandling i Stortinget. Sentralstyret sgrger for at stortingsgruppa blir konstituert. Sentralstyret skal
veere representert i gruppestyret og pa stortingsgruppas mgter.

Partiets representanter i storting, regjering, fylkesting, kommunestyre og andre offentlige tillitsverv ma
fglge partiets vedtekter, retningslinjer og program.

Partiavdelinger som i hovedsak gjennomfgrer sin aktivitet ved bruk av datanettverk, ma ved arsmgter
og meter med personvalg gjennomfgre disse matene pa en slik mate at de som skal delta i debatten og
voteringene, er til stede i samme rom nar debatt og votering foregar.

Forum og nettverk i partiet skal fglge partiets vedtekter og retningslinjer.

Partiavdelinger som ikke har arsmgtevalgt styrer og som over en arsmateperiode ikke har hatt aktivitet,
regnes ikke lenger som en partiavdeling. Kommunepartiene har i slike tilfeller rett til & gjgre vedtak om
at partiavdelingen skal opphgre, medlemmene overfgres til annen partiavdeling og partiavdelingens
eiendeler skal tilfalle kommunepartiet. Denne paragrafen gjelder ikke for AUFlag, da disse hjemles av
AUFs vedtekter.



19.

20.

21.

22.

Ved sammenslaing av partiavdelinger eller kommunepartier, skal eiendeler i de respektive
avdelingene/kommunepartiene overfgres den nye partiavdelingen/kommunepartiet.

Den som har personlige eller familizere interesser (gkonomiske, forretningsmessige mv.) i en sak som
behandles i partiets organer eller i kommunestyregruppe, fylkestingsgruppe, mv. er & anse som inhabile
og kan saledes ikke ta del i behandlingen av saken.

Partiets folkevalgte representanter skal registrere sine styreverv og skonomiske interesser i register for
det enkelte fylkesparti’lkommuneparti. Slike registre skal veere offentlig tilgjengelige i kommune- og
fylkespartiene.

Ved alle valg til styrer, rad, utvalg og komiteer hvor AUF skal vaere representert, skal AUF selv innstille
pa sin(e) kandidat(er).

§ 17 - VEDTEKTSENDRINGER

Endringer i disse vedtekter kan bare foretas av arsmgtet. Vedtektsendringene skal godkjennes av Sentralstyret.

§ 18 -

EIENDELER

Ved eventuell opplagsning av Vestfold Arbeiderparti tilfaller alle eiendeler og aktiva Arbeiderpartiet.

§19 -

1.

2.

3.

4.

RADGIVENDE URAVSTEMNINGER

Representantskapet kan sgke rad i viktige politiske og organisatoriske saker i form av radgivende
uravstemning blant partiets medlemmer.

Fylkesstyret og eller representantskapet har mulighet og ansvar for at det utarbeides et
beslutningsgrunnlag som i tilstrekkelig grad belyser saken som skal avgjgres.

Fylkespartiets administrasjon har ansvaret for at uravstemningen blir giennomfart pa forsvarlig mate,
etter naermere retningslinjer fastsatt av fylkesstyret.

Vurdering av radgivende uravstemning skal alltid gjeres i forkant av sakens behandling.

Sist revidert pa arsmgtet 2016



Sak 9

Forslag til nye vedtekter Vestfold og Telemark Arbeiderparti.

Vestfold og Telemark skal slas sammen til et fylkesparti innen 01.01.2020.

Prp.om det regionale folkevalgte niva har fastsatt at politiske fylkespartier skal folge grensene
til de nye regionene, og fylkespartier vil kun motta statstilskudd basert pa ny geografisk
inndeling etter 01.01.20.

Forslag til vedtak:

1. Arsmotet tar saken til orientering. Styret noterer seg arsmgtets debatt og drefting og
tar hensyn til dette ved forslag om endelige vedtekter til arsmotet i 2019.

2. Det forutsettes at styret i Vestfold og Telemark Arbeiderparti gjennomfarer program og
nominasjonsarbeid i trad med frister og lovverk innen 1. desember 2018. Ved
sammensetning og representasjon til program og nominasjonsmeotet bes styret ivareta
kommunepartienes representasjon pa best mulig mate.

3. Endelige vedtekter legges frem for arsmgte i Telemark Arbeiderparti 2019, og felles
arsmote med Vestfold Arbeiderparti i 2019.



Forslag til vedtekter for

Telemark & Vesttold
Arbeiderparti

Ved Fylkespartisammenslding Telemark og Vestfold 2019
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§ 1: FORMAL

Telemark og Vestfold Arbeiderparti arbeider for Arbeiderpartiet etter de retningslinjer som partiet har
lagt fram i programmer, vedtekter og vedtak.

Fylkespartiet skal i samarbeid med Sentralstyret og de tilsluttede kommunepartier, lede og samordne
partiets politiske virksomhet og organisasjonsarbeid i fylket. Fylkespartiet har et overordnet ansvar for
arbeidet i kvinnenettverket i fylket. Samarbeid med AUF er en viktig del av fylkespartiets arbeid.

§ 2: ORGANISASJONENS OPPBYGGING

Telemark og Vestfold Arbeiderparti bestar av alle kommunepartier i fylket som er tilsluttet
Arbeiderpartiet. Alle partiavdelinger i en kommune har plikt til & sté tilsluttet fylkespartiet gjennom
kommunepartiet.

§ 3: ARSMOTET

Arsmatet er partiets hoyeste myndighet. Det holdes ordinzrt drsmete annethvert ar i forste kvartal.
Ekstraordinart drsmete holdes nér representantskapet bestemmer det, eller nar kommunepartier som
representerer minst 2/5 av partiets medlemmer krever det. Ekstraordingrt arsmete innkalles minst atte
uker for metet finner sted. Utsendingene til det ekstraordinare drsmetet skal vere de samme som ved
siste ordinzre arsmote.

Arsmaotet bestar av 185 delegater valgt av kommunepartiene og AUF. Blant de 185 delegatene har
AUF en egen kvote pé 12.

Hvert kommuneparti skal ha minst 2_ _delegater. De gvrige delegatene fordeles pa kommunepartiene
etter antall betalende medlemmer ved 31.12 foregdende ar. Delegatene til fylkesarsmetet skal velges
pa medlemsmgter eller representantskapsmeter 1 kommunepartiene etter innstilling fra avdelingene.
AUFs utsendinger velges av representantskapsmete eller drsmete i AUF 1 Telemark og Vestfold og
deltar med fulle rettigheter. Styret deltar pa arsmetet med tale- og forslagsrett, og kan ikke velges som
delegater fra sitt kommuneparti. Fullmakter ma sendes til fylkespartikontoret senest 3 uker for
arsmetet. Utgiftene til arsmeotet betales av fylkespartiet. Delegatenes utgifter til reise og opphold
betales samlet av kommunepartiene. Reisefordelingen foretas av fylkespartiet. Ordinart &rsmete skal
kunngjeres minst tre méneder i forveien. Forslag som enskes behandlet pé fylkesarsmotet mé vere
vedtatt innsendt av et partilag (AUF-lag), et kommuneparti, eller av et kommunepartis &rsmete.
Fylkesstyret har forslagsrett til &rsmetet. Forslag fra AUF skal veere innsendt fra representantskap eller
arsmete i AUF i Telemark og Vestfold. Dagsorden for arsmetet, sammen med de innkomne forslag og
styrets innstilling til forslaga er offentlige senest 14 dager for &rsmeatet. Fylkespartisammenslaing
Telemark og Vestfold Utredningsarbeid hest 2017



Kommunepartiene plikter & behandle dagsorden for arsmetet i delegasjonene sammen med sitt

representantskap eller medlemsmate for arsmetet trer ssmmen. Utsendinger til Arbeiderpartiets

landsmate velges av drsmetet eller representantskapet etter gjeldende retningslinjer. Arsmotet vedtar

selv sin forretningsorden og saksliste. Sakslista skal inneholde:

* Apning og konstituering, herunder: Godkjenning av fullmakter. Godkjenning av forretningsorden.
Valg av metets funksjonaerer og komiteer.

e Fremlegg av beretning for perioden.

e Fremlegg av godkjente arsregnskaper i perioden, herunder: Revisors arlige

revisjonsberetninger og kontrollkomiteens arlige beretninger.

e Behandling av _innkomne forslag. _

e Valg av: _

Fylkesstyre og kontrollkomite (annethvert ar). Valgkomite / nominasjonskomite (annethvert &r).
Medlemmer / varamedlemmer av Landsstyret (annethvert ar).

Fylkesstyret foreslar representanter til valgkomiteen / nominasjonskomiteen overfor arsmetet som
velges for to &r av gangen. Valgkomiteen / nominasjonskomiteen skal bestd av 11 medlemmer med
personlige varamedlemmer. Leder velges sarskilt, de gvrige 10 medlemmene fordeles geografisk og
med egen representant til fagbevegelsen og AUF. AUFs representant velges av arsmetet, men AUF
fremmer selv forslag pa sin kandidat med personlig varamedlem.

§ 4: REPRESENTANTSKAPET

Representantskapet er Telemark og Vestfold Arbeiderpartis hgyeste myndighet mellom arsmatene.
Det skal pése at virksomheten drives i samsvar med partiets program, organisatoriske handlingsplaner,
vedtekter og vedtak.

Representantskapet kan fatte supplerende vedtak til partiets program og handlingsplan.

Utsendinger til Arbeiderpartiets landsmete velges av drsmetet eller representantskapet etter gjeldende
retningslinjer.

Representantskapet behandler ogsa fylkespartiets regnskap og budsjett. Styret har ikke stemmerett ved
behandling av regnskap. Representantskapet bestar av: a) Fylkesstyrets medlemmer, representanter
valgt av kommunepartiene, stortingsrepresentantene og fylkestingsgruppas styre. Representantene fra
kommunepartiene og AUF beregnes etter folgende fordelingsnekkel: Fylkespartisammenslding
Telemark og Vestfold Utredningsarbeid hest 2017

e 1 grunnrepresentant per kommuneparti_

e 1 representant per_ _p_éb egynte E 6 6

medlemmer i kommunepartiet

b) 9 representanter valgt av AUFs arsmete eller representantskap. c) Fylkespartiets styre er ogsa styre
for representantskapet og tiltrer med fulle rettigheter. d) Fylkestingsgruppas medlemmer har rett til &
mate i representantskapsmeter, men plikt til & mete ved behandling av fylkeskommunale saker. Ved
behandling i disse saker meter fylkestingsgruppas medlemmer med tale-, forslags- og stemmerett. I
Andre saker med tale- og forslagsrett. Mater i representantskapet skal holdes nar styret bestemmer det,
nar minst 2/5 av kommunepartiene ber om det, eller nar fylkestingsgruppa ber om det. Reiseutgiftene
til representantskapsmetene dekkes av kommunepartiene. Mgter i representantskapet skal normalt
kunngjeres med 14 dagers varsel. Kunngjeringen skal inneholde forelopig dagsorden og forslagsfrist.
Riddgivende uravstemninger _

1. Representantskapet kan vedta a seke rad i viktige politiske og organisatoriske saker i form av
radgivende uravstemning blant partiets medlemmer.

2. Representantskapet / styret har ansvaret for at det utarbeides et beslutningsgrunnlag som i
tilstrekkelig grad belyser saken som skal avgjeres.

3. Fylkespartiets administrasjon har ansvaret for at uravstemningen gjennomferes pa en forsvarlig
mate, etter neermere retningslinjer fastsatt av representantskapet / styret.

4. Vurdering av radgivende uravstemning skal alltid gjeres i forkant av sakers behandling.



§ 5: ANDRE MOTER OG GRUPPER

Andre meter som programkonferanser, valgkonferanser, andre konferanser og regionmeter innkalles
av styret etter behov.

§ 5.1: LANDSMOTET

Utsendinger til Arbeiderpartiets landsmete velges av arsmetet eller representantskapet etter gjeldende
retningslinjer. Utgifter forbundet med Landsmatet, dekkes ved innbetaling til «Landsmetefond».
Fylkesstyret plikter & innkalle de valgte landsmatedelegater til et mate for pa forhdnd & ga gjennom
landsmetets dagsorden.

§ 5.2: GRUPPER

Partiets representanter i fylkestinget, fylkesutvalget, hovedutvalgene i fylkeskommunen, og andre
viktige fylkesomfattende utvalg, styrer og rad, danner grupper. Det skal fares protokoll fra alle
gruppemgter. Det sendes arsrapport fra gruppene innen utgangen av januar maned hvert ar til
fylkespartiet.

§ 6: ORGANISASJONENS LEDELSE

§ 6.1: Styret

1. Styret skal lede og ha ansvaret for partiets virksomhet. Det skal falge opp arbeidet i de
fylkeskommunale organer ved & gi rad til partiets folkevalgte.

2. Fylkesstyret bestar av 15 medlemmer som velges av drsmotet. Arsmotet velger 3 varamedlemmer til
styret. Medlemmene skal ha geografisk bredde og kunne representere fylkets variasjon. Forste
varamedlem mgter fast. Leder av AUF tiltrer styret med fulle rettigheter.

3. Leder, politisk nestleder og organisatorisk nestleder, samt 12 styremedlemmer velges sarskilt.
Politisk nestleder er leders stedfortreder.

4. Leder av kvinnenettverket i fylkespartiet skal velges av og blant styrets medlemmer. Blant styrets
medlemmer skal det ogsa velges ansvarlige for falgende omrader:

+ Studieleder / kompetanseheving i organisasjonen
e Internasjonalt

e Fagligpolitisk

* Medlemsansvarlig

5. Partiets tilsatte sekreteer forbereder saker til styrets meter og deltar i styrets meter med tale- og
forslagsrett, men uten stemmerett.

6. Folgende har rett til & mote pa alle styremoter med tale- og forslagsrett, men ikke stemmerett:
» Fylkespartiets stortingsrepresentanter
* _Gruppeleder i fylkestingsgruppa og fylkesordferer

» L Os distriktssekreter



*+ AUFs fylkessekretaer
» Den / de tilsatte fylkessekretaer(er)
* Medlemmer av regjeringen; statsrader, statssekreterer og politiske rddgivere

7. Ved sammensetning av styret skal det tas hensyn til de kjennskvoteringsbestemmelser som partiets
landsmete fastsetter.

8. Alle faste medlemmer og tiltredende representanter til styret skal veere medlem av Arbeiderpartiet.

§ 6.2: Arbeidsutvalget

Blant styrets medlemmer dannes et arbeidsutvalg (AU). Arbeidsutvalget skal vere et
saksforberedende organ for styret. Arbeidsutvalget skal besta av leder, politisk nestleder og
organisatorisk nestleder. Fylkessekretaeren tiltrer arbeidsutvalget med tale- og forslagsrett. Leder av
AUF tiltrer AU med fulle rettigheter, unntatt i saker av personalpolitisk karakter.

§ 6.3: Kontrollkomité og revisjon

Revisjon av fylkespartiets skonomiske virksomhet foretas av registrert revisor eller et revisjonsselskap
av registrerte revisorer.

Arsmetet velger en kontrollkomité pa tre personer som har til oppgave & kontrollere de gkonomiske
disposisjoner som er gjort i forhold til vedtekter og vedtak. Komiteen skal avgi beretning til arsmatet
om sitt arbeid.

§ 7: KVINNENETTVERKET

Arbeiderpartiet skal veere padriver for et likestilt samfunn og et likestilt parti.

Kvinnenettverket skal veere padriver for a sette kvinnepolitiske saker pa dagsorden. Kvinnenettverket
skal rekruttere, skolere og motivere alle kvinner i partiet til politisk arbeid, og seerlig til
lederposisjoner.

Fylkesstyret utpeker et medlem med ansvar for a lede det fylkesvise kvinnenettverket. Fylkespartiets
styre oppnevner etter forslag fra kommunepartiene en styringsgruppe som skal planlegge og
gjennomfore arbeidet. Arsmotet fastsetter okonomiske ressurser til Kvinnenettverkets arbeid gjennom
budsjettet. Partikontoret bidrar og tilrettelegger for aktivitet i nettverket.

§ 8: FAGLIGPOLITISK SAMARBEID

Det fagligpolitiske samarbeidet ledes av en Samarbeidskomite mellom LO og partiet. LOs
distriktskontor oppnevner tre representanter i tillegg til distriktssekreteren. Partiet mater med
arbeidsutvalget og fylkessekreteer, totalt atte stemmeberettigede. Alle representantene ma veere
medlem 1 Arbeiderpartiet. Stortingsrepresentantene, fylkesordferer, gruppeleder i fylkestinget og
hovedutvalgsledere i fylkestinget tiltrer komiteen med tale- og forslagsrett. AUFs fylkessekreteer og
LOs ungdomssekretar kan mete med tale- og forslagsrett.

Samarbeidskomiteen skal vare et organ for koordinering og gjensidig drefting av faglige og politiske
saker, samt bidra til rekruttering fra faglige miljo. Matene skal danne grunnlag for den videre
behandlingen i de besluttede organer i parti og fagbevegelse. Samarbeidskomiteen kan ta initiativ til
prosesser som kan bidra til en langsiktig strategi for en samlet arbeiderbevegelse.

I tillegg har komiteen ansvaret for:

e Fagligpolitiske _konferanser _

e 1. Mai_ _

e Holde god kontakt med arbeidstakerne pa

den enkelte arbeidsplass



e Planlegge arbeidsplassbesgk og felles_
‘utspill

§ 9: FYLKESTINGSGRUPPA

1. Styret i fylkespartiet skal etter et fylkestingsvalg innkalle til et fellesmote mellom partiets
representanter i det nye fylkestinget og partistyret eller representantskapet for & konstituere
fylkestingsgruppa. Fellesmatet utpeker partiets kandidater til fylkesutvalg, hovedutvalg og andre
viktige styrer, rdd og utvalg. @vrige valg avgjeres av gruppemetene.

2. Fylkespartiets representantskap eller styret gir fullmakt til en forhandlingsdelegasjon som pa vegne
av fylkespartiet skal forhandle frem posisjoner i forkant av konstituering av fylkestinget.
Fylkespartiets fylkesordfererkandidat / fylkesradslederkandidat skal vaere en del av
forhandlingsdelegasjonen. Fullmakten skal gi rammer og strategi for forhandlingene.
Forhandlingsdelegasjonen skal legge frem innstilling som behandles i representantskapet eller styret i
fylkespartiet.

3. Medlemmer av fylkespartiets styre har rett til & delta i gruppas meter med tale-, forslags- og
stemmerett. S vidt mulig skal fylkespartiets styre vaere representert i samtlige av gruppas meter.

4. Alle viktige saker som skal opp i fylkestinget, droftes i gruppemater. Det fares protokoll fra
matene, og gruppa skal legge frem arsmelding for fylkespartiet.

5. Vedtak i fylkestingsgruppa, fylkesstyret, representantskapet og drsmetet er bindende ved
behandling i fylkesting, dersom det behandlede organ ikke har vedtatt noe annet. @nsker noen 4 st
fritt i forhold til slike vedtak, mé fylkestingsgruppa eller fylkespartiet ta avgjerelse om dette.
Representanter som av ulike arsaker ikke har hatt anledning til & delta pa gruppemete, er bundet av
gruppas vedtak.

6. Viktige saker skal legges frem for drefting i fylkespartiets styre eller representantskapet. Partistyret,
gruppestyret eller et flertall av gruppas medlemmer kan be om at programsaker eller saker av
prinsipiell betydning blir behandlet og avgjort av representantskapet. Gruppestyret skal i slike saker
fremme innstilling til representantskapet.

7. Fylkespartiets styre utpeker de som skal tiltre fylkesutvalgsgruppa med tale-, forslags- og
stemmerett.

8. Partiets representanter i fylkesutvalg og andre fylkeskommunale utvalg skal danne grupper. Disse
gruppene skal organiseres og arbeide etter de reglene som i det foregaende er trukket opp for
fylkestingsgruppa.

9. Fylkesstyret skal i samarbeid med fylkestingsgruppa serge for god kontakt med partiets
representanter i fylkeskommunale styrer og utvalg for & fremme et godt og planmessig arbeid.

10. Fylkeskommunale saker skal behandles i fylkespartiets representantskap nar styret i
fylkestingsgruppa ber om det, og nér partistyret eller representantskapet bestemmer det.

11. Den som har personlige eller familizre interesser (ekonomiske, forretningsmessige mv.) i en sak
som behandles i partiets organer eller i fylkestingsgruppe, mv. er & anse som inhabile og kan séledes
ikke ta del i behandling av saken.

§ 10: NOMINASJON TIL STORTINGSVALG

1. Nominasjonsprosessen legges opp etter de tidsfrister som Sentralstyret fastsetter for nominasjon
foran stortingsvalg. Partiets vedtekter og retningslinjer falges.

2. Etter innstilling fra fylkespartiets styre, velger arsmatet aret for valget en nominasjonskomité pa 11
medlemmer med personlige varamedlemmer. Leder velges serskilt, de gvrige 10 medlemmene
fordeles geografisk og med en egen representant til fagbevegelsen og AUF. AUFs representant velges
av arsmetet, men AUF fremmer selv forslag pa sin kandidat med personlig varamedlem.

3. Alle kommunepartier og AUFs fylkeslag oppfordres innen fastsatt frist & fremme forslag overfor
komiteen pa kandidater de ensker nominert. Fylkespartiet kan gjore vedtak om at enkeltmedlemmene
og partiavdelinger kan involveres sterkere i nominasjonsprosessen. Ved slike vedtak ma det ogsa
fremga krav til frister og hvordan forslag skal fremmes.

4. Komiteens forslag til liste sendes kommunepartiene.



5. Komiteens forelapige listeforslag med eventuelle dissenser er offentlig. For nominasjonen
bestemmer fylkespartiets styre om resultatet av behandlingen i kommunepartiene skal vere offentlig.

6. Kommunepartiene skal innen en naermere fastsatt tidsfrist sende sine endringsforslag til
nominasjonskomiteen.

7. Nominasjonsmetet gjennomfoeres som et selvstendig mate, og skal ha tilsvarende sammensetning
som fylkesarsmatet med 185 delegater. Hvert kommuneparti sikres to delegater. AUF har en egen
kvote pa 12. De gvrige delegatene fordeles pa kommunepartiene etter innbetalt kontingent per 31.12
foregéende é&r.

8. Kommunepartiene sender inn fullmakter til fylkespartiets styre innen fastsatt frist pa sine delegater
med varaer til nominasjonsmetet.

9. Delegatene til nominasjonsmetet velges av medlems- / representantskapsmete etter at
nominasjonskomiteens endelige listeforslag er lagt frem for kommunepartiene.

10. Rédgivende avstemning over kandidater kan holdes etter retningslinjer fastsatt av fylkesstyret, for
nominasjonskomiteen fremmer sitt forste nummererte listeforslag.

11. Et medlem av nominasjonskomiteen vurderes inhabilt nér:

* Han / hun er foreslatt nominert

* Han / hun er, eller har veert, gift / samboer med en foreslatt person

* Han / hun er i direkte slektskap opp / ned
med en foreslatt person _

12. Nominasjonskomiteen kan frita et medlem fra 4 sitte i komiteen dersom han / hun ber om det.
Inhabilitet inntrer nar komiteen mener han / hun er listekandidat.

§ 11: NOMINASJON TIL FYLKESTINGSVALG

1. Fylkespartiets styre fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen foran fylkestingsvalg.

2. Etter innstilling fra fylkespartiets styre, velger arsmatet aret for valget en nominasjonskomité pa 11
medlemmer med personlige varamedlemmer. Leder velges serskilt, de gvrige 10 medlemmene
fordeles geografisk og med en egen representant til fagbevegelsen og AUF. AUFs representant velges
av arsmetet, men AUF fremmer selv forslag pa sin kandidat med personlig varamedlem.

3. Alle kommunepartier og AUFs fylkeslag oppfordres innen fastsatt frist & fremme forslag overfor
komiteen pa kandidater de ensker nominert. Fylkespartiet kan gjere vedtak om at enkeltmedlemmene
og partiavdelinger kan involveres sterkere i nominasjonsprosessen. Ved slike vedtak ma det ogsa
fremga krav til frister og hvordan forslag skal fremmes.

4. Nominasjonskomiteens forslag til liste sendes kommunepartiene. Listeforslaget skal ogsa omfatte
forslag pa fylkesordferer, fylkesvaraordferer og fylkesradsleder (i de tilfeller hvor det er
parlamentarisk styre i fylkeskommunen).

5. Nominasjonskomiteens forelgpige listeforslag med eventuelle dissenser er offentlig. For
nominasjonen starter bestemmer fylkespartiets styre om resultatet av behandlingen i kommunepartiet
skal veere offentlig.

6. Kommunepartiene skal innen en naermere fastsatt tidsfrist sende sine endringsforslag til
nominasjonskomiteen.

7. Nominasjonsmetet gjennomfoeres som et selvstendig mate, og skal ha tilsvarende sammensetning
som fylkesarsmatet med 185 delegater. Hvert kommuneparti sikres to delegater. AUF har en egen
kvote pa 12. De gvrige delegatene fordeles pa kommunepartiene etter innbetalt kontingent per 31.12
foregéende é&r.

8. Kommunepartiene sender inn fullmakter til fylkespartiets styre innen fastsatt frist pa sine delegater
med varaer til nominasjonsmetet.

9. Delegatene til nominasjonsmetet velges av medlems- / representantskapsmete etter at
nominasjonskomiteens endelige listeforslag er lagt frem for kommunepartiene.

10. Nominasjonsmetet nominerer forst partiets kandidater til fylkesordferer og fylkesvaraordferer.

11. Rédgivende avstemming over kandidater kan holdes etter retningslinjer fastsatt av fylkesstyret, for
nominasjonskomiteen fremmer sitt forste nummererte listeforslag.



12. Et medlem av nominasjonskomiteen vurderes inhabilt nér:

* Han / hun er foreslatt nominert

* Han / hun er, eller har vert, gift / samboer
med en foreslat person

* Han / hun eri direkte slektskap opp / ned med en foreslatt person

13. Nominasjonskomiteen kan frita et medlem fra 4 sitte i komiteen dersom han / hun ber om det.
Inhabilitet inntrer nar komiteen mener han / hun er listekandidat.

§ 12: KONTINGENT

Alle medlemmer skal betale en medlemskontingent til Arbeiderpartiet. Fylkespartiets andel av
kontingenten fastsettes av landsmatet.

§ 13: OPPLOSNING

Ved eventuell opplesning av fylkespartiet, skal dets eiendeler tilfalle Arbeiderpartiet.

§ 14: VEDTEKTSENDRINGER

Forandringer av disse vedtekter kan bare foretas pa fylkespartiets ordinaere arsmgter. Endringene
ma vaere i samsvar med Arbeiderpartiets vedtekter og retningslinjer. Vedtak fattes med alminnelig
flertall. Stemmelikhet medfgrer at forslag forkastes. For a vaere gyldige ma vedtektene vedtas av
Arbeiderpartiets sentralstyre.



Prosessen forankret pa styremgte og i representantskapet 1.feb 2018:
-Ved en sammenslaing av fylkespartiene i Telemark og Vestfold Arbeiderparti skjer dette innen

utgangen av 2019

-Styrene i fylkespartiene legger frem forslag til nedvendige vedtektsendringer for gjennomfaring av

prosessen til arsmgtene i 2018.

‘Det gjennomfores felles prosess for programarbeid for fylkestingsvalget i 2019.

Fylkespartiene starter egne nominasjonsprosesser for & fremme liste over fylkets kandidater til en
felles nominasjonskomite. Det gjennomfares felles nominasjonsprosess for fylkestingsvalget fra
arsmote 2018.

Leder av programkomiteen velges blant Vestfold Arbeiderpartis medlemmer av komiteen og leder av
felles nominasjonskomite fra mars 2018 velges blant komiteens medlemmer fra Telemark
Arbeiderparti.

Vedtak

Enstemmig godkjent



Sak 11

Valgkomiteens innstilling til &rsmete 16.0g 17. mars 2018

Stvret i Vestfold Ap 2018-2020

Leder: Truls Vasvik, Larvik (gjenvalg)
Nestleder: Maria Aasen-Svensrud, Horten (gjenvalg)
Medlemmer: Elin Weggesrud. Kvinnenettverket, Holmestrand og Sande | (NY)
” Berit Eivi Nilsen ansv. Studiearbeidet, Tonsberg (gjenvalg)
” Arild Theimann ansv. Fagligpolitisk, Sandefjord (gjenvalg)
Martin Bast Sersdal, Internasjonalt arbeid, Sandefjord (NY)
Rikke Grava, ansv. Kommunalt arbeid, AUF -Sandefjord |(NY)
Bjorn Aamodt, styremedlem, Sandefjord (gjenvalg)
Anahita Jafari, styremedlem, Horten (NY)
Varamedlemmer | Siri Foyn, Ferder, . VARA (gjenvalg)
” Jan Olav Hay, Tensberg 2.VARA (gjenvalg)
” Elin Nyland, Larvik 3.VARA Ferder (NY)
” Arne Kristian Ohrem, Holmestrand 4.VARA (NY)
”? Elin Gebuhr, Tensberg 5.VARA (NY)
Kontrollkomiteen
Leder Bjorg Ormestad Rasmussen, Sandefjord, leder | (gjenvalg)
Medlem Ragnar Fevang (NY)
Medlem Kari Asmyhr (NY)
(NY)
Varamedlem | Heidi Ornlo
” Karl Einar Haslestad (NY)

Representanter til landsstyret i Arbeiderpartiet.

Leder1i VAP

vara. (pers) Arild Theimann (gjenvalg)

Elin Weggesrud (NY) *

vara. (pers) Anahita Jafari (NY)

Samarbeidskomiteen for faglig-politisk arbeid

Leder/nestleder Arild Theimann, ansv. Fag.pol VAP, (NY)
Medlem Maria Aasen-Svensrud, nestleder VAP, (gjenvalg)
Medlem Arve Hoiberg, gruppeleder VAP, (gjenvalg)

*Det velges et styremedlem til fast representant til landsstyret da var nestleder sitter i

sentralstyret




Fylkeststyrets innstilling
Nominasjonskomite

Dag Terje Andersen, Larvik

Maria-Karine Aasen-Svensrud, Horten

Anne Rygh Pedersen, Tgnsberg

Arild Theimann, Sandefjord

LO utpeker sammen med Telemark sin kandidat.
AUF utpeker sammen med Telemark sin kandidat.

Vara
1) Elin Weggesrud, Holmestrand
2) Rune Hgiseth, Larvik
3) Hilde Hoff Hakonsen, Sandefjord
4) Per Martin Aamodt, Tgnsberg

Programkomite

Truls Vasvik, Larvik

Berit Eivi Nilsen, Tgnsberg

Arve Hgiberg, Horten

Lozan Balisany, Sandefjord

LO utpeker sammen med Telemark sin kandidat.
AUF utpeker sammen med Telemark sin kandidat.

Valgkomite

Ole H Augestad (leder) Sandefjord
Anne H Moen, Tansberg

Steinar Nyland, Larvik

Hilde Elgesem Andersen, Horten
Runar Andre Larsen, Faerder

AUF kandidat.

LO

VARA
1) Mette Kalve, Holmestrand
2) Nils Ingar Aabol, Sandefjord
3) Lisbeth Johansen, Tagnsberg
4) Lars Jgrgen Ormestad, Tgnsberg
5) Elin Saga, Larvik
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	Årsberetning 2016_2018



