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Kjære velger
Vi håper du tar deg tid til å lese programmet til Birkenes Arbeiderparti. 
Vår politikk, det vi står for, ønsker vi skal prege fremtiden i Birkenes kommune.

Vi legger snart bak oss en periode hvor vi har hatt ordførervervet. Perioden bærer 
preg av et stort fokus på kommuneøkonomi. Vi gikk til valg i 2015 med valgløftet 
“Birkenes I Balanse”. Å innfri på valgløftet vårt, etter mange år med dårlig økonomisk 
styring, er vi stolt av! 

Samtidig har vi hatt fokus på opprettholdelse og videreutvikling av tjenester til 
innbyggere. Blant annet fikk vi satt oppvekst på sakskartet og endelig investeres det i 
de yngste blant oss. Vi har fått gjennomslag for flere lærlingeplasser i kommunen og 
sommerjobb til ungdom. Slike saker kan virke små men er særs viktig for fremtiden 
for ungdommen i Birkenes. 

Vårt parti har muligens også markerte seg som det fremste næringsparti i kommunen. 
Vi har stilt oss positiv til næringsetablering, kjempet for nye næringsområder i 
kommunen og fått et positivt vedtak til vindkraftutbygging i Birkenes. Disse sakene er 
vi også stolte av!

På tross av en god periode er det mange saker å ta tak for at vi skal løfte det beste 
i Birkenes kommune og for våre innbyggere. Kommuneøkonomien må fortsatt 
være i fokus, og vi vil kjempe for økte inntekter gjennom næringsvekst, og senke 
utgiftene gjennom en sunn og effektiv forvaltning. Vi vil også kjempe for en ny 
nærdemokratimodell hvor involvering av innbyggere og en god politisk styringsmodell 
står sentralt. Vi vil løfte kvaliteten på flere tjenester slik at Birkenes er et godt sted å 
bo – for alle!

Noen saker i perioden som har vært, har engasjert mer enn andre. Vi nevner f.eks 
kommunesammenslåing og vindmøller. Uavhengig av standpunkt, for eller imot, rett 
eller galt, mener vi at Birkenes Arbeiderparti har stått støtt, vært ryddig og stått for 
en åpenhets- og inkluderingslinje. Vi håper disse vanskelige sakene har fremmet 
viktigheten av, og interessen for, et levende lokaldemokrati. Vi er stolte av de 
prosessene vi har bidratt inn i.

Vi håper du gir din stemme til Birkenes Arbeiderparti – en stemme til oss betyr at vi 
kjemper sammen for det gode Birkenes! Et BIRKENES I VEKST!

Med vennlig hilsen

Anders Christiansen
Ordfører
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Kommunevalget i 2019 avgjør hvilken retning Birkenes skal utvikle seg i de neste fire 
årene. Arbeiderpartiet er opptatt av at Birkenes skal være en god kommune å bo i 
for alle innbyggere gjennom hele livsløpet. Grunnlaget for en god kommune er små 
forskjeller, gode kommunale tjenester og trygghet for at du får hjelp når du trenger 
det. For å få til det er vi avhengige av at kommunen drives effektivt og har en sunn 
økonomi, samt at næring gis et godt vekstgrunnlag. De viktigste områdene for oss de 
neste fire år vil være: 

Oppvekst
Skole, barnehage og SFO er et av de viktigste virkemidlene vi har for å utjevne sosiale 
forskjeller. Det er derfor svært viktig at oppvekstområde i kommunen har et trygt og 
godt tilbud med god kvalitet. Å sats på de unge er å satse på fremtiden!

Birkenes Arbeiderparti vil:
• Skolene på Herefoss og Engesland skal bestå som kommunale grunnskoler
• Læringssenteret skal videreutvikles
• Skolefritidsordningen må bli billigere – og tilbys i hele kommunen. 
• Barnehagetilbudene skal være gode og fleksible.
• Leirskole skal være gratis
• Alle elevene på ungdomstrinnet skal få tilbud om Polentur
• Ansatte skal ha god og riktig kompetanse for å kunne møte barn og elevers behov
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Helse og velferd
Nøkkelen til god helse er forebygging og tidlig innsats. Alle som trenger det skal få 
omsorgsbolig eller sykehjemsplass med heldøgns pleie når de trenger det. Framti-
dens tjenester må preges av tilstrekkelig personale, høy kompetanse og utvikling. 
Kvaliteten på tjenesten utvikles best i et tett samarbeid mellom pårørende, brukerne 
og ansatte sammen med ledelsen.

Birkenes Arbeiderparti vil:
• Opprette «tjenesten» - et arbeidstilbud for mennesker utenfor arbeidslivet
• Opprettholde rusfrie fritidsklubber
• Opprettholde tilbudet ved aktivitetssenteret
• Sikre tilstrekkelig hjemmehjelp og hjemmesykepleie
• Ha god helsestasjonsdekning for barn og ungdom
• At psykiatrien tilbyr gode tjenester
• At barnevernet har god kompetanse og bemanning
• Dagtilbud for demente
• Tilrettelegge for gode botilbud for eldre i sentrum tilpasset deres behov.
• Beholde frivilligsentral
• Fortsette satsingen på velferdsteknologi
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Frivillighet og kultur
Et mangfoldig og rikt kulturliv gir attraktive og gode lokalsamfunn. En aktiv deltaken-
de befolkning er grunnlaget for et levende lokaldemokrati. Gjennom frivillig arbeid 
skaper vi møteplasser hvor det utvikles fellesskap. Lokalt kulturliv, idrettslag og 
organisasjoner er avgjørende for et velfungerende lokalsamfunn. 

Birkenes Arbeiderparti vil:
• Stimulere frivillig samfunnsbyggende arbeid og samarbeid med frivillig sektor
• Sikre god drift av biblioteket og museene
• Tilby gratis utlån av kommunale lokaler til frivillige lag og foreninger
• Støtte dugnadsarbeidet som foregår i vår kommune
• Øke tilskudd eller annet bidrag til park og idrettsanlegg
• Støtte mangfoldet i kulturlivet som idrett, musikken, teater, revy, sang, film o.l.

Næring og verdiskaping
Vi må skape for å ha noe å dele. Lokalt næringsliv er en av drivkreftene for å finansiere 
vår velferd. Vi må drive en aktiv næringspolitikk som sikrer arbeidsplasser og verdi-
skapning i vår kommune. Arbeid til alle er en av våre hovedoppgaver framover. Det er 
en sentral oppgave at det bygges nok boliger.  Birkenes Arbeiderparti skal være det 
viktigste partiet for kommunens arbeids- og næringsliv.

Birkenes Arbeiderparti vil at:
• Arbeide for en sterk og bærekraftig økonomisk politikk slik at næringslivet får gode 

rammevilkår
• Sikre næringsarealer til lokale og framtidige bedrifter
• Stimulere samarbeidet mellom kommunen og næringsliv for felles utvikling f.eks. 

via Birkenes næringsforum, og være samtalepartner og støttespiller for arbeids- og 
næringslivet i Birkenes

• Utarbeide en strategi for økt lokalisering av private- og offentlige virksomheter til 
kommunen, samt lokalisering av flest mulig av kommunens tjenester i kommunen

• Støtte utviklingen av reiselivsnæringen med fokus på lokale ressurser som Tovdal-
selva og Oggeområdet, og tilrettelegge for de voksende kulturnæringene

• Aktivt søke forsknings og utviklingsmidler til de særskilte ressursene kommunen har
• Fremme videre forbedring av Rv 41 og jernbane i de fora det passer
• Beholde Agder Energi i kommunalt eie
• Sikre matproduksjon gjennom sterkt jordvern og satse på skog og jordbruk som 

ressurser
• Bidra til å videreutvikle de tre sentrene i kommunen – Birkeland, Herefoss og Enge-

sland
• Sikre nok tomter til boligbygging
• Sikre effektive planprosesser
• Styrke og støtte produksjon som benytter bærekraftig og fornybar energi
• Ved anbud og rammeavtaler med eksterne firmaer skal ansatte ha tariffavtale ifølge 

Arbeidsmiljøloven. Dette gjelder også underentreprenører som disse firmaene 
eventuelt bruker
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Klima
Klimaperspektiv må være del av all kommunal planlegging. Klimahensyn må 
være tilstede i kommunens tjenesteutførsel. Vi må ha en helhetlig miljøvennlig 
arealplanlegging. Bygg og infrastruktur har lang levetid og må planlegges og 
bygges for å tåle framtidas klima. Vi må støtte en bærekraftig og miljøvennlig 
fornybar energipolitikk.

Birkenes Arbeiderparti vil:
• Bruke lokale klimaplaner som rulleres hvert fjerde år
• Jobbe mot å bli en 0-utslippskommune
• Bli en kommune som er klimapartner
• Bygge nye kommunale bygg i tre.  
• Ha god miljøkompetanse i kommunen
• Sørge for at kommunens framtidige motorkjøretøyer er miljøvennlige
• Verne om grøntarealene i de tre sentraene
• Ha gode avfall- og resirkulasjonsordninger og helhetlig planlegging av 

avfallshåndtering
• Sikre allemannsretten
• Sikre attraktive rekreasjonsområder
• Jobbe for produksjon av fornybar energi produsert av blant annet vann, vind, sol 

og biomasse.

Samferdsel
Birkenes er en kommune i vekst. Sterke sentra som Birkeland, Herefoss og 
Engesland er en forutsetning for at veksten skal fortsette i kontrollerte former. En 
god infrastruktur er viktig. Birkenes skal være en trygg og god kommune.

Birkenes Arbeiderparti vil:
• Forbedre standarden på vårt veinett. Fokus på RV 41 og FV 402
• Sikre at barn og unge har en trygg og samordnet skolevei 
• Sikre at barn og unge har god skoletransport
• Sikre et godt trafikksikkerhetsarbeid
• Sikre gode forhold for myke trafikanter så som godt veilys, gang- og sykkelveier 

og godt vedlikehold
• Se all utvikling av veiene i kommunen i en sammenheng i forhold til miljø og 

trivsel, samt muligheter for å utvikle reiseliv og annen næringsvirksomhet
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Nærdemokrati
Et levende folkestyre er selve bærebjelken i lokaldemokratiet. Flest mulig 
innbyggere må involveres i beslutningene. Dette må videreutvikles i kommende 
valgperiode.

Birkenes Arbeiderparti vil:
• Oppgavene skal løses på et folkevalgt nivå nærmest mulig innbyggerne
• Politisk nærhet må ikke bli konsentrert til få organer og få personer
• Endringer i kommunestrukturen bør bygge på lokale ønsker
• Arbeide aktivt med ungdomsrådet
• Tjenesteutvalg bør avvikles og det skal opprettes egne politiske komiteer blant 

annet innenfor oppvekst og helse og omsorg for å øke den politiske styringen
• Det skal etableres nye former for innbygger-, bruker-, og næringsinvolvering for 

å sikre nærhet

Kommunen
En god kommune har en effektiv drift, samtidig som de leverer gode tjenester. 
Dette betyr at kommunen kontinuerlig må ha fokus driften, at medarbeidere er 
kompetente og motiverte, samtidig som tjenestene dekker innbyggernes behov på 
en god måte. 

Birkenes Arbeiderparti vil:
• Sterkt bidra til å gjennomføre god budsjettstyring og nødvendige økonomiske 

prioriteringer
• Kommunal eiendomsskatt skal kun brukes dersom det er nødvendig for å sikre 

gode tjenestetilbud.
• Arbeide for heltidskultur i kommunen
• Øke åpningstid på servicetorget og sikre at tjenesten er lett tilgjengelig for 

innbyggere 
• Utvikling flere digitale tjenester slik at innbyggerne får utvidet service 
• Utvikle en serviceerklæring for kommunen
• Etablere en innbyggerundersøkelse for evaluering av kommunen
• Ansatte får riktig kompetanseheving
• At kommunen skal være en stabil og forutsigbar arbeidsgiver
• At kommunen går i front for å ta imot lærlinger
• Tilby sommerjobb for ungdom
• Rekruttere ansatte som gjenspeiler mangfoldet i befolkningen
• Grunnleggende velferdstjenester skal ikke privatiseres eller kommersialiseres
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Våre listekandidater

1
Anders  
Christiansen
Født: 1962
Bosted: Birkeland

6
Brit Johanne
Kalnæs
Født: 1957
Bosted: Birkeland

7
Stian
Mosfjeld
Født: 1976
Bosted: Birkeland

10
Liv
Schipper
Født: 
Bosted: 

2
Linda   
Hjort Hye
Født: 1978
Bosted: Birkeland

5
Kåre Johnny
Engesland
Født: 
Bosted: 

8
Miriam
Glad
Født: 
Bosted: 

9
Elias
Christiansen
Født: 
Bosted: 

4
Vibeke
Tobiassen
Født: 1978
Bosted: Birkeland

3
Steffen
Frøysnes Flaa
Født: 1991
Bosted: Flå


