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Sammen skal vi skape et trygt og raust 

samfunn for allee  

 

 



 

Barn og ungdom – vår framtid 

Alle barn skal få en god start på livet!  

For Arbeiderpartiet handler oppvekstpolitikk om at fellesskapet 

må gi alle barn mulighet til et godt liv, uavhengig av 

familiebakgrunn, sosial status, kjønn, funksjon eller økonomi.  

De første årene i barnas liv er avgjørende for resten av livet. 

Foreldrenes første møte med rollen som forelder er 

helsestasjonen med helsesøster og jordmor. Der må alle møte 

dyktige personer som gir gode råd og kvalifisert veiledning.  

Gode barnehager er viktig for alle barn. I Grong skal vi tilby 

barnehageplass til alle som ønsker det. Vi må også sørge for et 

det er nok og riktig bemanning og gode barnehagelokaler slik at 

vi gir et godt pedagogisk tilbud.  

Fellesskolen er ryggraden i den norske velferdsmodellen. Vi må 

sørge for at skolene har nok og riktig bemanning og at de som 

er lærere i dag får mulighet til videre- og etterutdanning slik at vi 

møter kravene som stilles til eleven i framtiden, både faglig og 

sosialt.  

God kvalitet i tilbudet barn og unge får før og etter skoletid er 

viktig for å legge til rette for god læring, trygghet og trivsel. 

SFO-tilbudet må derfor ses på som en viktig del av skoledagen 

for barna. Det er viktig at prisnivået på SFO er slik at ingen må 

ta barna ut av SFO på grunn av pris.  

Kulturskolen er en viktig arena for kreative opplevelser og 

mestring. Dette sammen med et variert fritidstilbud til alle barn 

er viktig, blant annet for inkludering, helse og for å hindre 

mobbing.  

 

 

  



 

Dette skal vi jobbe for:  

• Innføre gratis skolemåltid 

• Et inkluderende og variert barseltilbud 

• Full barnehagedekning med fortløpende opptak i 

barnehageåret 

• Sikre et godt pedagogisk tilbud i barnehage, skole, SFO 

og kulturskole 

• Åpen SFO i 11 måneder 

• Styrke skolehelsetjenesten og bedre tilgangen på 

helsesykepleier/miljøterapeuter for barn og unge 

• Beholde Harran oppvekstsenter 

• Videreføre MOT 

• Svømmeopplæring i eget basseng 

• Innføring i privatøkonomi i skolen 

• Et trygt og rusfritt ungdomsmiljø 

• Sikre videre drift og et attraktivt tilbud på ungdomsklubben 

• Være en god vertskapskommune for PPT og barnevern  

• «Besteforeldreordning» i samarbeid med frivilligheten 

• Sikre ungdomsrådet reell innflytelse 

 

  



 

Helse og livsglede – det skal være godt å bo i Grong 

Livsglede handler for mange om å 

kunne leve et aktivt liv i et 

inkluderende samfunn. Vi må 

forebygge sykdom og ensomhet og 

gi hverdagen et godt innhold for 

alle.  

Et godt kulturtilbud beriker 

hverdagen. Vi er utrolig stolte av 

Kuben og skal jobbe videre for at det skal være en møteplass 

for alle i Grong og kommunene rundt oss.  

Gode helsetjenester er viktig for alle aldersgrupper. 

Fastlegeordningen ivaretar en trygghet hos mennesker som 

trenger oppfølging av en lege, det er vår oppgave å sikre alle 

innbyggere en fastlegeordning som fungerer godt. Det samme 

ansvaret har vi for å sikre gode tjenester innenfor fysioterapi og 

psykiatri.  

I Grong skal det være godt å bli gammel, alle må få oppleve en 

god alderdom. Det handler blant annet om muligheten til å bo 

hjemme så lenge som mulig, ha et variert tilbud av 

omsorgsboliger, et godt sykeheimstilbud og oppfølging av eldre 

som føler ensomhet. Frivillige lag og foreninger sammen med 

Grong kommune skal sikre den gode alderdommen.  

For bedre forutsigbarhet både for ansatt og de som trenger 

hjelp vil vi jobbe for flere heltidsstillinger i kommunen. Vi må 

også sikre at våre ansatte får mulighet til å ta etter- og 

videreutdanning, spesielt innenfor helsefremmende arbeid, 

hverdagsrehabilitering og velferdsteknologi.  

Vi ønsker å ta imot mennesker som trenger et sted å bo. 

Mangfold styrker fellesskapet og er noe vi kan være stolte av i 

Grong. God inkluderingspolitikk er veldig viktig. Vårt ansvar er å 

lære dem norsk og hjelpe dem i arbeid.   



 

Dette skal vi jobbe for:  

• Legge til rette for en aktiv hverdag, blant annet ved:  

o Nytt dekke på kunstgressbanen og tribuner på sports- 

og fritidsparken 

o Ferdigstille basseng 

o Vedlikeholde naturstier, fortsette med Grongturer og 

Viderefør tilbudet «frisk i friluft» 

• Sikre allmenheten mulighet til å utøve jakt, fiske og 

friluftsliv i vår kommune  

• Videreutvikle snøscooterløypene i kommunen og få dem 

knyttet til løyper i nabokommunene 

• Sørge for at frivilligsentralen fortsatt er en viktig møteplass  

• Tilbud om trim for eldre 

• Tilrettelegge for at eldre kan bo hjemme lengst mulig  

• Variert tilbud i omsorgsboliger   

• Videreføre et godt tilbud på sykeheimen  

• Flere ansatte i heltidsstillinger 

• Satse på velferdsteknologi 

• Renovere og oppgrader legekontoret  

• Sikre kvalitet, stabilitet og kontinuitet i legetjenesten 

• Skape en meningsfylt hverdag for de som av ulike grunner 

faller utenfor utdanning eller arbeid 

• Sikre et variert og godt kulturtilbud på Kuben 

• Anerkjenne og legge til rette for alle frivillige lag og 

foreninger som hver dag gjør en unik innsats i kommune 

vår 

• Inkludere alle barn og ungdommer i fritidsaktiviteter 

• Lære alle fremmedspråklig norsk og hjelpe dem ut i arbeid 

  



 

Næring og infrastruktur – vi må skape for å kunne dele 

Grong skal være en attraktiv kommune å bosette seg og 

arbeide i.  

Arbeidsplasser i kommunen og i pendleravstand er viktig for å 

øke folketallet. Nye arbeidsplasser betyr økt tilflytting. Grong 

kommune skal være en god tilrettelegger for nye næringer og 

stimulere til utvikling i eksisterende næringsliv.  

Det er gledelig å se at vi i de siste årene har fått flere nye 

kvinnelig entreprenører i kommunen, i tillegg til at det er vekst 

hos flere eksisterende bedrifter. Det er utvikling vi må bygge 

opp under og som gjør oss stolte. I tillegg må vi samarbeide 

godt med nabokommuner om arbeidskraft og utvikling, blant 

annet er bedrifter på Skogmo Industripark en viktig arbeidsplass 

for mange innbyggere i Grong.  

Bjørgan som en helårsdestinasjon er et viktig satsningsområde 

de kommende årene. Utvikling av Bjørgan, betyr arbeidsplasser 

lokalt. I tillegg er det et anlegg som gjør oss stolte av å være fr 

Grong.  

For å utdanne framtidas arbeidskraft er det viktig å jobbe for 

flere lærlinger i arbeid. Grong kommune skal selv være flink til å 

ansette lærlinger, og gjennom innkjøpspolitikk kan vi påvirke 

bedriftene som levere tjenester til oss, til å også ansette flere 

lærlinger.  

Infrastruktur i form av mobilnett og bredbånd er blitt en 

nødvendighet i dagens samfunn. Skal vi ha bosetting i hele 

kommunene trenger vi også mobilnett og bredbånd i hele 

kommunen. Vi skal jobbe videre med fiber til distriktene og 

være en pådriver for at Grong skal få et godt utbygd 5G nett.  

  



 

Dette skal vi jobbe for:  

• Legge til rette for nye næringer og stimulere til utvikling i 

eksisterende næringsliv 

• Videreutvikling av Grong Næringspark 

• Videreutvikle Bjørgan som helårsdestinasjon 

• Bredbånd til alle  

• Godt utbygd 4G og 5G mobilnett 

• Sikre muligheter for etter og videreutdanning for 

innbyggere i Grong  

• Øke antallet lærlinger i kommunen  

• Gjennom innkjøpsreglement må Grong kommune benytte 

seg av bedrifter som tar inn og har lærlinger 

• Gi landbruket tilgang på god kompetanse slik at de lykkes 

videre med investering, utvikling og rekruttering 

• Sikre attraktive tomter til de som ønsker å bygge bolig i 

Grong  

  



 

Miljø og klima – vår tids største utfordring 

Klimaproblemene er en av de største utfordringene vi står 

ovenfor. Vi i Arbeiderpartiet er opptatt av vi skal tenke globalt og 

handle lokalt.  

For å nå målet om et nullutslippssamfunn i 2050 og det 

nasjonale målet om 40 % utslippskutt innen 2030, må innsatsen 

i klimapolitikken styrkes – også lokalt.  

Det er mye som er med og påvirker og vi mener at kommunene 

i Norge har en nøkkelrolle i arbeidet med omstilling til 

lavutslippssamfunnet. Blant annet kan vi legge miljøhensyn til 

grunn for offentlige innkjøp og sørge for økt bruk av gjenbrukte 

materialer.  

Det er også kommunens oppgave å ha en arealforvaltning som 

sikrer bærekraftig forvaltning av naturen som binder 

jordsmonnet, lagrer karbon, beskytter mor erosjon og som tar 

vare på naturen vi har.  

I Grong skal vi også sikre innbyggerne gode muligheter til 

kildesortering. 

Vi må påvirke til at rovdyrforliket blir gjennomført og at rein- og 

beitenæringene sikres gode erstatningsordninger. Vi må jobbe 

for enklere uttak av skadedyr.  

 

 

 

  



 

Dette vil vi jobbe for: 

• Ha innbydende og døgnåpne miljøtorg for hverdagsavfall 

• I alle kommunale bygg og utleiebygg skal det legges til 

rette for kildesortering  

• Ha fokus på ENØK tiltak i alle kommunale bygg 

• Legge til rette for at alle myke trafikanter skal ferdes trygt 

• Jobbe for gangvei mellom Bergsmo og Grong 

• Motivere alle ansatt i hele kommune til å gå og sykle til 

jobb dersom de har mulighet til det 

• Tilpasset kollektivtilbud til Namsos og Steinkjer 

• El-bil som et naturlig alternativ ved bytte av kommunale 

biler 

• Legge inn miljøhensyn som et krav ved offentlig innkjøp 

• Ha gode arealplaner som sikrer at man unngår å bruke 

dyrket mark til utviklingsområder for bolig og næring 

• Stimulere til økt avvirkning av hogstmoden skog  

• Bruke miljøvennlig alternativ ved skifte av dekke på 

kunstgressbanen 

• Vurdere solenergi som energikilde på offentlige bygg 

• Sikre villaksens framtid 

 

 

  

  



 

Grong i det store bildet – vi er en del av samfunnet rundt 

oss 

 

Grong er et naturlig regionsenter i Indre Namdal, noe vi gleder 

oss over. Det gir oss mange fordeler, men det forplikter også.  

Vi skal fortsatt søke samarbeid utover kommunegrensen for å 

løse mange av våre oppgaver. Oppgavene vi i dag er 

vertskapskommune for skal vi fortsatt løse på en god måte, og 

vi skal være rause og hjelpsomme overfor våre 

samarbeidspartnere.  

Grong i det store bildet handler også om at vi skal kjempe for å 

beholde mye av det vi allerede har i kommunen, samtidig som 

vi må påvirke til videreutvikling lokalt. Grong videregående 

skole er viktig for oss og vi må sørge for å ha skolen også i 

framtiden. Vi ønsker at Grong videregående skole skal få en 

større rolle som regional utviklingsaktør fram i tid. Samarbeid 

videregående skole og næringsliv er viktig for å sikre at vi 

utdanner ungdommene til det som næringslivet trenger.  

I samfunnet ser vi i dag en sentraliseringstrend. 

Sykehusfunksjoner sentraliseres, det blir lengre mellom 

ambulansens og politireformen er direkte sentraliserende. Som 

distriktskommune er det viktig at vi står opp for distriktene og 

kjemper kampen mot sentraliseringskreftene. Trygghet på at vi 

får hjelp når vi trenger det er nødvendig for å opprettholde 

bosetting i distriktene.  



 

Det er viktig for oss at sykehuset Namsos opprettholder 

akuttfunksjon og fødeavdeling, det er viktig for oss at vi har en 

god ambulansetjeneste lokalt, det er viktig at vi får utdannet oss 

i regionen og det er viktig for oss at vi har politi ute i distriktene. 

Mister vi denne tryggheten har vi store utfordringer.  

Vei er vi også viktig for oss. Vi støtter uttalelser fra Namdal 

Regionråd om at Lakseveien må prioriteres i fylkesvegplanen. 

Fylkesvegen mellom Grong og Namsos er en viktig pendlervei 

for mange, det er viktig med utbedring av denne veien. Vi 

ønsker også å jobbe for å få gangveg mellom Grong og 

Bergsmo som et prioritert trafikksikkerhetstiltak i 

fylkesvegplanen. E6 nord for Grong må også få en etterlengtet 

prioritering i Nasjonal Transportplan. Vi vil jobbe hardt for å få 

realisert disse fire vegprosjektene.  

Tilbringertjenesten vi har i Grong i dag er alfa omega for at vi 

skal kunne si at vi har en fungerende kollektivtransport. Vi 

ønsker i tillegg flere bussavganger til Namsos og Steinkjer. 

Drømmen er et pendlertog Grong – Steinkjer.  

Dette vil vi jobbe for:  

• Grong videregående skole skal bestå som en skole med 

relevante utdanningstilbud 

• Tilrettelagte kollektivtilbud til Steinkjer og Namsos  

• Opprettholde tilbringertjenesten  

• Sykehuset i Namsos skal ha akuttfunksjon og 

fødeavdeling 

• Beholde Nord Universitet i Namsos 

• Jobbe for følgende veiprosjekter 

o Lakseveien  

o Fylkesveien Grong – Namsos 

o Gangvei Bergsmo – Grong  

o E6 Nord for Grong    

  



 

Kjære innbygger 

Vi har mye bra i Grong og mye å være stolte over! Vi har 

tilrettelagte turmuligheter, rekreasjonsløyper, mulighet til å 

utøve jakt og fiske i og fantastiske skiløyper. Vi har et flott 

kulturhus til glede for mange, et godt kinotilbud, 

barnehageplass til alle, gode skoler og god eldreomsorg. Vi har 

hatt fokus på heltidskultur og har tilbydd flere faste 

heltidsstillinger i siste 4-års periode.  

Vi har fått til mye, men er ikke i mål – vi vil utvikle Grong videre!   

Grong Arbeiderparti vil gi alle skolebarn et sunt og godt måltid i 

løpet av skoledagen, og vi må få vann i bassenget. Hunt 

undersøkelsen sier oss at 40 % av unge jenter sliter med 

psykiske utfordringer, det må vi jobbe mer målrettet mot. Vi vil 

ha mer livsglede inn i helse og eldreomsorg, og ha en stabil 

fastlegeordning. Vi trenger flere arbeidsplasser i kommunen. 

Arbeidet med flere faste hele stillinger man kan leve av må 

fortsette.  

Vi håper at dere er fornøyd med jobben Grong Arbeiderparti har 

gjort siste 4 år og at vi får tillit til å fortsette arbeidet.  

Sammen skal vi skape et trygt og raust samfunn for alle!  

 

Stem Arbeiderpartiet!  

 

 

 

Linda Linmo 

ordførerkandidat  

 


