
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vestby Arbeiderparti 
Program 2023 - 2027 

 



 

 

2 

 
Innledning: Et rettferdig, trygt og grønt Vestby  

 
Vestby kommune er en god og effektiv kommune, med høy kvalitet på velferdstjenestene. 
Dette er en utvikling Vestby Arbeiderparti vil bygge videre på og forsterke i neste periode. 
Samtidig vil det være viktig å fange opp og styrke de områdene der vi kan forbedre oss 
som kommune. For å klare dette vil dialogen med innbyggere og de som mottar tjenester 
fra kommunen være viktig.  
 
Vestby Arbeiderparti ønsker en rettferdig, trygg og grønn utvikling. Da må alle inkluderes, 
uavhengig av sosial bakgrunn, inntekt, kjønn, seksuell orientering, funksjonsevne, religion 
og etnisitet. Vi tror på at alle har noe bidra med. Derfor må vi sørge for at flest mulig får 
brukt sine ressurser i arbeidslivet, samfunnslivet og frivilligheten.  
I en krevende økonomisk situasjon og urolig tid for verden, er det viktig å sørge for 
trygghet, ansvarlighet og sosial rettferdighet. Vestby Arbeiderparti vil sørge for en 
ansvarlig og stram økonomistyring de neste fire årene. De siste årene har Vestby 
kommune gjennomført mange viktige investeringer, slik at vi i neste periode kan 
videreutvikle tjenestetilbudet i kommunen basert på disse investeringene. Vårt 
valgprogram inneholder derfor ikke mange løfter om nye, store investeringer.  
 
Klima- og miljøutfordringen er vår tids største utfordring. Vestby Arbeiderparti vil 
forsterke innsatsen for å redusere utslipp i tråd med våre klimamål, og ta vare på viktig 
matjord og viktige natur- og friluftsområder til glede for våre innbyggere.  
 
Valgprogrammet sier noe om våre verdier og viktigste prioriteringer framover.  
Vi håper du leser, ta gjerne kontakt med oss!  
 
Godt valg!  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
Vestby prestegård 
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Son Havn 

Utvikling av Vestby kommune  

 
Vestby har hatt en eventyrlig utvikling de siste årene. Dette har vi som kommune lagt til 
rette for. Vi har valgt å investere i skoler, barnehager, kulturbygg, spesialtilpassede boliger 
til eldre på Solhøy og andre funksjoner som gjør en kommune attraktiv. Samtidig har vi 
hatt en aktiv næringspolitikk som har trukket et mangfoldig næringsliv til kommunen.  
 
Vi er en av få kommuner i området, som har gjennomført store, nødvendige investeringer 
og har lagt godt til rette for videre utvikling av kommunen. Fremover vil det derfor være 
viktig å balansere utviklingen slik at vi evner å ivareta kommunen og dens eksisterende 
innbyggere samtidig som utviklingen fortsetter. Videre utvikling vil være viktig for å kunne 
skape et bærekraftig lokalmiljø, med en kommuneøkonomi som kan gi gode tjenester til 
våre innbyggere.  
 
For Vestby Arbeiderparti er det viktig at kommunen er en seriøs og forutsigbar aktør 
ovenfor de som ønsker å ta del i utviklingen i kommunen. Vi vil derfor holde fast på de 
signaler som er gitt i kommuneplanen, for utbygging i Vestby sentrum og der øvrig 
utvikling i kommunen skal skje. Samtidig vil vi ivareta et godt lokalmiljø med 
friluftslivsområder og viktig dyrkbar mark.  
 
I forbindelse med utbygging av nye bolig- og næringsområder må bevaring av dyrka mark, 
verning av friluftsområder med turstier, skogsområder med kulturlandskap mm., legges 
inn i reguleringsbestemmelser.  
 
Innbyggerne i kommunen sitter på mye kunnskap som kan være nyttig og opplysende når 
kommunen og politikere skal ta stilling til utviklingsspørsmål. Vestby Arbeiderparti ønsker 
at kommunen skal utvikles på en måte som innbyggerne blir fornøyde med. Vi vil legge til 
rette for dialog, så det er mulig å komme med innspill tidlig i prosessene.  
 

 

 
 
 
 

 
Vestby Arbeiderparti vil: 

  

• Bevare Prestegårdsskogen og beholde dette som et friluftslivsområde 

• Ikke innføre eiendomsskatt på bolig 

• Opprette lekeplass på Randem i samarbeid med velforeningene 

• Etablere arenaer der innbyggerne kan delta i utviklingen av kommunen 

• Fortsatt satse på utvikling nær kollektivknutepunkter  

• Legge til rette for bevaring av Son sentrum  

• Følge opp plan for sosial boligbygging slik at boligmarkedet blir 

tilgjengelige for dem som trenger det mest  
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Klima og miljø  

 
Klimakrisen er vår tids største utfordring. Klima- og miljøhensyn må derfor være 
gjennomgående i alt kommunen gjør. Det handler om alt fra drift og bygg, arealpolitikk og 
bedre tilrettelegging for gående og syklende gjennom gang- og sykkelveier og 
sykkelparkering.  
 
Vestby Arbeiderparti vil at kommunen reduserer klimagassutslipp med 50 % innen 2030 i 
tråd med Norges forpliktelser i Paris-avtalen.  
 
 
 
 

 
Emmerstad 

 
 

 
Vestby Arbeiderparti vil:  
 

• Redusere klimagassutslippene fra kommunens egen aktivitet med 50 % i 

2030, og jobbe for å bli et nullutslippssamfunn innen 2050 

• Styrke arbeidet med klimavennlige anskaffelser  

• Bevare viktige natur- og friluftsområder, større sammenhengende 

friluftsområder og grønne lunger/parker og sikre varige grenser for 

utbygging 

• Nye kommunale kjøretøy i kommunen skal være nullutslippskjøretøy 

• Overholde strenge klima- og miljøkrav i private plan- og byggeprosjekter, 

og kreve fossilfrie anleggsplasser  

• Stille krav om fossilfrie anleggsplasser i kommunens egne byggeprosjekter 

• Jobbe for redusert energibruk og miljøvennlige energiformer i 

kommunale bygg 

• Redusere matsvinn i kommunale tjenester  

• Stille klimakrav til alle entreprenører for kommunale bygninger 

• Utvikle kommunens eksisterende klima- og energirapport, slik at det er 

mulig å måle og følge opp utslipp fram til 2030 
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En god og trygg oppvekst  

 
Vårt mål er at alle barn i Vestby skal vokse opp i trygghet og få utvikle sine ferdigheter i 
gode fellesskap. Vestby Arbeiderparti vil sørge for at barnehagene og skolene i Vestby 
fortsatt skal være i god stand og ha ressurser til å drive godt.  
 
Vestby Arbeiderparti har gjennom flere år prioritert utbygging av skolebygg for å sikre 
gode omgivelser rundt barnas læring og lek. Vi vil også prioritere vedlikeholdet av 
eksisterende skole- og barnehager.  
 
Innholdet i skolen og skolemiljø er en forutsetning for god læring i skolen. Kvalifiserte 
ansatte er nødvendig for elevenes læring, lek og trivsel. Det er derfor viktig å rekruttere 
og beholde dyktige ansatte i skoler og barnehager, samt gi dem de rammer og ressurser 
som behøves for å lykkes. Elevene skal sikres tilpasset opplæring.  

 
 
 
                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Vestby Arbeiderparti vil:  
 

• Opprettholde full barnehagedekning i hele kommunen, med god 
bemanning som sikrer tidlig innsats til alle barn i Vestby  

• Styrke fokus på tilpasset opplæring og nok ressurser til fortsatt god 
kvalitet på undervisning i skolen  

• Sikre gode skoler som bygger på kunnskap og felleskap, med nok ansatte. 
Vestby kommune skal nå normen for lærertetthet  

• Styrke forebyggende arbeid i skolene, for godt skolemiljø og sette inn 
ekstra ressurser der det er nødvendig.  

• Ha et godt psykisk helsetilbud og ha helsesykepleier på skolene alle 
skoledager og åpen helsestasjon også i skoleferier  

• Styrke skolehelsetjenestens arbeid inn mot sårbare grupper 

• Sørge for at skolene kan tilby fysiske skolebøker til alle klassetrinn  

• Vedlikeholde eksisterende skole- og barnehagebygg  

• Skolekapasiteten skal bygges ut i takt med befolkningsutviklingen  

• Jobbe for felles retningslinjer for innholdet i SFO-tilbudet i kommunen  

• Videreføre dagens tilbud for leirskole  

• Opprettholde og bygge videre på Oasen-prosjektet og Rokker gård  

• Utvide gratis inngang på Grevlingen svømmehall til barn fra 6-12 år, i 
følge med voksen  

• Jobbe for en inkluderende skole, der ingen barn utelukkes fra å delta på 
skolens aktiviteter på grunn av familiens privatøkonomi  
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Solhøy Omsorgssenter 

En god, innholdsrik alderdom  

 
Vestby skal være et godt sted å bo, når man blir eldre og når man blir gammel. Vi vil 
fortsette med å legge til rette for et godt liv gjennom alle livsfaser. De fleste av våre eldre 
innbyggere er friske og mange er viktige ressurspersoner i kommunen, kanskje særlig 
gjennom deltakelse i frivillig arbeid. Vestby Arbeiderparti vil fortsette arbeidet med å 
ivareta gode møteplasser for de eldre og mellom generasjonene. Vi vil styrke samarbeidet 
mellom frivillig sektor og kommunen, gjerne gjennom forpliktende avtaler.  
 
Vestby Arbeiderparti vil jobbe for å legge til rette for at så mange som mulig skal kunne bo 
hjemme så lenge de ønsker det, og gi pårørende god støtte og hjelp. Derfor vil vi blant 
annet fortsette satsningen på velferdsteknologi.  
 
For å sikre et godt tilbud til våre eldste innbyggere også i tiden fremover, vil 
omsorgsboliger, heldøgns omsorgsboliger, sykehjem og hjemmetjenester være en viktig 
del av et variert og tilpasset tilbud. Derfor har vi blant annet bygget heldøgns 
omsorgsboliger på Solhøy. 
 
 

                               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Vestby Arbeiderparti vil:  
 

• Stimulere eldre både i institusjon og hjemme til daglig fysisk aktivitet og 
sosialt samvær gjennom samarbeid med lokale lag og foreninger 

• Legge til rette for at eldres ressurser og kapasitet kan brukes for 
fellesskapet gjennom frivillige organisasjoner og frivilligsentralen  

• At Vestby skal utrede behov for nye tilbud til eldre syke mennesker, 
spesielt mennesker med demenssykdom  

• At Vestby skal satse mer på å legge til rette for frivillig innsats til eldre og 
ensomme med sammensatte behov  

• Sette fokus på vold og overgrep i nære relasjoner. Her er eldre en utsatt 
gruppe  

• Arbeide for at eldre kan bo lenger i egen bolig, gjennom tilrettelagte 
boliger, styrking av hjemmebaserte tjenester og ved hjelp av ny 
velferdsteknologi  

• Utrede lavterskeltilbud for eldre: helsestasjon for eldre  
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God helse gjennom hele livet  

 
Helse er et viktig område for Vestby Arbeiderparti. Helse berører alle kommunens 
innbyggere gjennom hele livet. Under helse definerer vi både fysisk og psykisk helse.  
 
Mange aspekter av det forebyggende helsearbeidet i kommunen beskrives under 
kapitlene om oppvekst, alderdom og kultur/frivillighet i dette programmet. Forebygging 
er noe av det viktigste som gjøres for en god helse. For eksempel har vi satset på 
lavterskeltilbud til unge i den inneværende perioden, som Ung Arena og helsesykepleier 
på alle våre skoler  
 
For innbyggere som trenger helsehjelp er fastlegene er en av de viktigste hjørnesteinene i 
helsetjenesten vår. Vestby Arbeiderparti mener at god samhandling mellom fastlegene og 
øvrig helsetjenester i kommunen er viktig for å sikre innbyggerne en helhetlig og personlig 
helsetjeneste for alle, uansett alder.  
 
Samhandlingsreformen har også ført til at det er behov for økt helsekompetanse i 
kommunene. Vi mener at samspillet mellom sykehuset og kommunen vil være en nøkkel 
for å sikre en helhetlig og god helsebehandling, inkludert rehabilitering, for innbyggerne i 
kommunen.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Vestby Arbeiderparti vil:  
 

• Sørge for å utvide antall hjemler for fastleger i takt med 
befolkningsveksten i Vestby kommune  

• Videreutvikle lavterskeltilbud til de som har behov for psykisk 
helsetjeneste, uansett alder og kjønnsidentitet  

• Opprettholde det gode tilbudet til UngArena for å forebygge fysisk og 
psykisk uhelse blant unge  

• Tilby åpen helsestasjon for ungdom også utenom skoleåret  
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Kulturkvartalet 

Kultur, idrett og frivillighet  

 
Små og store fellesskap beriker våre liv. Trygge og gode lokalsamfunn etableres ved at 
mennesker møtes, blir kjent og sammen engasjerer seg. Kultur og idrett er derfor viktige 
momenter også i folkehelsen. Ved å satse på dette vil vi utvikle et lokalsamfunn med 
høyere trivsel og samhold. Effektene av et godt kultur- og idrettstilbud er derfor langt 
flere enn kun opplevelser og trening.  
 
Vestby har i dag en flott kulturskole og et blomstrende frivillighetsmiljø. 
Frivillighetsmiljøet henger tett sammen med kultur, folkehelse og idrett og derfor har 
Vestby Arbeiderparti alltid prioritert å legge til rette for frivilligheten og den viktige 
innsatsen de gjør. Vestby Kulturkvartal står klart i 2023 og vi vil gjøre alt vi kan for at det 
skal bli Vestby sentrums bankende hjerte i løpet av de neste årene!  
 
I løpet av de siste årene har Vestby Arbeiderparti ført en politikk for å investere i 
infrastruktur som har kommet idretten og frivilligheten til gode, som Vestby Arena, ny 
skole på Brevik med uteområde for nærmiljøet, kunstgressbaner og ny flerbrukshall på 
Grevlingen. Med dette som utgangspunkt vil Vestby Arbeiderparti legge til rette for god 
folkehelse, gjennom at idrettslag og andre aktiviteter skal kunne bruke infrastrukturen til 
å gi et godt tilbud til sine medlemmer og kommunens innbyggere.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Vestby Arbeiderparti vil:  

 
• Sikre mangfoldige aktiviteter i Vestby Kulturkvartal  

• Lytte til idrettens behov, blant annet gjennom samarbeid med 
idrettsrådet  

• Videreutvikle det gode tilbudet for kulturskolen  

• Videreutvikle gode og attraktive bibliotektilbud  

• Sikre Frivillighetssentralen et egnet lokale, også i fremtiden  

• Bidra til at det opprettes en utlånsordning for sports/friluftsutstyr for 
barn og unge  

• Fortsette med støtte til kulturelle initiativ som Sånafest, Kulturdøgn Soon, 
Son Pride og Hvitsten Salong  

• Videreføre gratis utlån av lokaler til barne- og ungdomsaktiviteter 
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Natur og friluftsliv  
 
Vestby har en unik beliggenhet ved fjorden og en mangfoldig natur. Deler av denne er 
ikke bebygget og gir innbyggerne tilgang til strender som innbyr til fiske, bading, lek og 
utfoldelse.  
 
Kommunen har flere gode småbåthavner som gir muligheter til aktivt båtliv og tilgang til 
vår og nabokommunenes flotte skjærgård. Samtidig har vi områder med skog og 
kulturlandskap, der et nett av stier og løyper gir muligheter til et variert friluftsliv sommer 
som vinter. Alt dette gjør Vestby til den unike kommunen den er. Vestby Arbeiderparti 
skal være garantisten for at Vestby ikke misbruker eller mister disse unike ressursene.  

 
             
       

                             
 

 
Vestby Arbeiderparti vil:  

 
• At Vestby kommune skal være en aktiv deltaker i arbeidet med en 

helhetlig plan for å redde Oslofjorden  

• Fortsette å ta vare på de viktigste rekreasjonsområdene våre, gjennom å 
innarbeide dette i kommuneplanen og ved detaljreguleringer  

• Sikre rekreasjonsområder og 100-meterskoger nær boligområdene ved å 
innarbeide dette i kommuneplan og detaljreguleringer  

• Gjennomføre løpende vedlikehold av våre badeplasser  

• At kommunen fortsetter samarbeidet med de frivillige organisasjonene 
om merking, skilting og rydding av stier og løyper i marka. Dette gjelder 
også oppkjøring av skiløyper om vinteren. 

• Kommunen skal drifte de faste båtplassene i kommunens eie også i 
fremtiden. Kommunens innbyggere skal prioriteres.  

• Ferdigstille flisløypa/lysløypa på Sole skog  

• Sikre allmenhetens interesser og tilgjengelighet til strandsonen 
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Trafikk og samferdsel  

 
Å flytte på seg, enten for glede eller av nødvendighet, skal være trygt, enkelt og 
miljøvennlig. Det skal også la seg gjøre uavhengig av lommebok, bosted eller 
livsutfordringer. Derfor vil vi i Vestby Arbeiderparti legge til rette for en 
samferdselspolitikk som er miljøvennlig og helsefremmende. Det skal være trygt for både 
myke og harde trafikanter i bygda vår.  
 
I forbindelse med sentrumsutviklingen vil det være viktig å sikre en god trafikkflyt for 
innbyggerne, spesielt de som bor i og rundt sentrum.  
 
 
 
 

         
 
 

 
Vestby Arbeiderparti vil:  
 

• At Vestby skal være en foregangskommune i bygging av gang- og 
sykkelveier.  

• Sikre trygge og gode skoleveier  

• Sikre god tilgang til det offentlige rom for bevegelseshemmede, eldre 
eller andre med alternative mobilitetsbehov  

• Prøve ut nye og smidige kollektivløsninger for lokalreiser i hele 
kommunen  

• Jobbe for forbedret kollektivtransport mellom Vestby/Son og Kalnes  

• Jobbe for at busstilbudet til og fra togavganger gir et effektivt og fleksibelt 
tilbud  

• Skape trafikksikkerhet ved å sikre ansvarlig og aktivt vedlikehold av det 
kommunale veinettet.  

• Stille krav til private aktører i utbyggingsprosjekter til å finansiere nye 
gang- og sykkelveier i Vestby.  
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Arbeid og næringsliv  

 
Arbeid til alle er jobb nummer én for Arbeiderpartiet. Innbyggerne våre skal ha en trygg 
arbeidshverdag å gå til.  
 
Vi ønsker et godt samarbeid med næringslivet i Vestby slik at dagens næringsliv kan 
videreutvikle seg og at det blir attraktivt for nye bedrifter å etablere seg. Et allsidig 
næringsliv i vekst gir grobunn for utvikling i kommunen.  
 
Næringslivet tilbyr våre innbyggere varer og tjenester, og arbeidsplasser innenfor egen 
kommune. Næringslivet bidrar også med inntekter til kommunen. Det er viktig at 
kommunen legger til rette for nyetableringer samtidig som eksiterende næring har gode 
forhold for å fortsette.  
 
Vestby Arbeiderparti ønsker å utvikle samarbeidet og kontakten mellom kommunen og 
Vestby Næringsforum.  
 
                                                 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Vestby Arbeiderparti vil:  
 

• At Vestby kommune skal være en forutsigbar og trygg kommune å 
etablere og drive næring i  

• Legge til rette for næringsutvikling og flere kortreiste arbeidsplasser i hele 
kommunen  

• Legge til rette for næringsvirksomhet og en god miks av leietakere i 
lokalene i Vestby sentrum, i tråd med sentrumsplanen  

• Bidra til et bærekraftig næringsliv i Son gjennom blant annet helårsdrift i 
havna og aktivitet hele året i Son sentrum, i tråd med strategiplanen for 
Son havn  

• Jobbe videre med å avklare hvilke behov det er for flere næringsarealer i 
kommunen, og hvor de kan ligge  

• Beholde dagens regelverk for søndagsåpne butikker. Vi sier nei til 
utvidelse av søndagsåpne butikker  

• Samarbeide med de andre Follokommunene om å utvikle Follo til en 
tydeligere reiselivsdestinasjon  

• Arbeide målrettet for å bekjempe arbeidslivskriminalitet  

• Få flere mennesker med nedsatt funksjonsevne ut i arbeid  

 

  

Kaffefabrikken på Vestby Næringspark Øst 
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Bjørlien skole 

Vestby kommune som arbeidsplass  

 
Vestby kommune skal være en god arbeidsgiver. Kommunens ansatte gjør en viktig 
innsats for at vi skal ha gode kommunale tjenester. Vestby Arbeiderparti vil styrke 
arbeidet for god kvalitet og effektivitet i kommunens saksbehandling.  
 
Vestby kommune skal tilby de ansatte en trygg og god arbeidsplass der de får brukt og 
videreutviklet sin kompetanse. Det må være en rettferdig skift- og helgebelastning på 
arbeidsplasser som er i gang 24 timer i døgnet, sju dager i uka.  
 
 
  
             
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Vestby Arbeiderparti vil:  
 

• Sørge for at Vestby kommune er en trygg og god arbeidsplass gjennom et 
godt trepartssamarbeid  

• Videreføre den gode kontakten med de tillitsvalgte om de ansattes 
arbeidshverdag  

• Fortsette arbeidet for at ansettelser skal skje i hele og faste stillinger i 
Vestby kommune. Deltidsansettelser er unntak fra hovedregelen. 

• Sørge for at velferdstjenester utføres av det offentlige eller av ideelle, og 
si nei til forslag om privatisering og konkurranseutsetting av 
velferdstjenester til kommersielle aktører  

• Jobbe for flere lærlingplasser i kommunens egen virksomhet  

• At alle arbeidstakere skal ha en trygg arbeidsplass, og Vestby kommune 
skal tilby opplæring i konflikt- og krisehåndtering  

• Sikre gode rutiner for varsling, oppfølging og ivaretakelse av varslere. 

• Jobbe for varig tilrettelegging i arbeidslivet, og bedre inkludering av unge 
og mennesker med nedsatt funksjonsevne  

• Ha en hensiktsmessig organisering og innføre ny teknologi som skaper en 
effektiv tjenesteyting med god kvalitet  

• Være positive og tilrettelegge for de ansatte som ønsker videre- og 
etterutdanning for å heve kompetansen sin, med målsetning om livslang 
læring  

• At alle kommunens kontrakter stiller krav til lønns-, pensjons- og 
arbeidsvilkår  

• Bekjempe arbeidslivskriminalitet, sosial dumping og svart økonomi og 
arbeide for et seriøst og anstendig arbeidsliv ved å innføre 
Norgesmodellen i Vestby kommune.  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                


