
EvEnEs arbEidErparti

Partiprogram



vi i Evenes står foran fantastiske muligheter for utvikling i årene som 
kommer. Hundrevis av nye arbeidsplasser i vår kommune vil gi store 
ringvirkninger i hele regionen. Vi bygger ny skole og fler brukshall. Det 
er en avgjørende investering for å være førstevalget for tilflyttere og 
fortsatt være et godt sted å vokse opp. Vi har bare så vidt sett starten 
på en vekst som kan fortsette i mange år hvis vi gjør tingene riktig.

For å lykkes kreves det trygg økonomisk styring av kommunen og et 
godt samarbeid med næringsliv, Forsvaret, innbyggere, lag og fore-
ninger. Det krever at vi arbeider målbevisst for å bygge tillit og utvikle 
et godt samarbeid med andre kommuner i regionen. Evenes har valgt å 
fortsette som selvstendig kommune, mens nabokommunene slår seg 
sammen med hverandre. Det stiller store krav til oss. Også i årene som 
kommer. 

Evenes Arbeiderparti vil bygge ut en god kommune for alle. Evenes skal 
være en åpen kommune der innbyggerne kan stole på at de blir hørt og 
får gode tjenester i alle faser av livet. 

Evenes Arbeiderparti – 
valgprogram 2019–2023



Gode oppvekstvilkår er avgjørende for å skape gode liv for alle. En god 
oppvekst er en forutsetning for trivsel og positiv utvikling for alle barn. 
Den nye skolen og fl erbrukshallen i Evenes er den viktigste investerin­
gen på mange år. Den vil gi fl otte vilkår for læring, lek, sosialisering og 
mestring for våre barn. Samtidig er den viktig for at tilfl yttere velger å 
bo i Evenes. 

Evenes ap vil arbeide for:  
 î Null-toleranse mot mobbing.
 î Gode uteområder og trafi kksikre løsninger rundt den nye skolen.
 î Skolefrukt til alle.
 î Et enkelt måltid til alle elvene i løpet av skoledagen.
 î Å utvikle ungdomstilbudet. 
 î Barnehageplass til alle.
 î At Evenes ungdom fortsatt skal kunne bo hjemme og gå på vide-

regående skole i både Harstad og Narvik. 
 î Sommerjobb til fl ere Evenes­ungdommer.
 î At ungdomsrådet utvikles som en viktig arena der ungdom blir en-

gasjert og hørt.
 î At alle barn i Evenes skal kunne delta på aktiviteter uavhengig av 

familiens økonomi.
 î Utvikling av tilbud i kulturskolen.

Oppvekst
Et positivt og godt lokalsamfunn forutsetter gode fritidstilbud, sosiale 
møteplasser og aktive organisasjoner. I vårt levende lokalsamfunn 
skaper frivillige mye viktig aktivitet og trivsel. Det er viktig for en kom­
mune å gi frivilligheten og engasjementet best mulig rammebetingelser. 

Evenes ap vil:
 î Støtte frivillige lag og foreninger.
 î Styrke og synligjøre samisk språk og kultur.
 î Styrke formidlingen av Evenes sin rike historie. Utvikle og følge opp 

en ny kulturminneplan.
 î At Evenes fortsatt skal være et åpent og inkluderende lokalsamfunn 

som tar godt imot alle nye Evenesværinger. 
 î Arbeide for å sikre prestegården på Evenes som et viktig kulturbygg 

for fellesskapet.
 î Bistå lag og foreninger i arbeid med anleggsutvikling og søknader 

om ekstern støtte.
 î Videreføre Evenes som trafi kksikker kommune, blant annet gjen­

nom å bedre sikkerheten for myke trafi kanter gjennom Lenvik.
 î Vedta en forpliktende plan for opprustning og vedlikehold av kom-

munale veier. 
 î Å legge til rette for økt nybygging.

Kultur, trivsel og bolyst



Evenes står foran en stor vekst i arbeidsplasser på flystasjonen. Det 
blir viktig å legge til rette for arbeid for medflyttere, for leverandører og 
for næringsetableringer i hele Evenes. Samtidig er kommunen selv en 
stor arbeidsgiver og har ansvaret for gode arbeidsplasser.  Evenes som 
selvstendig  kommune  har behov for et tydelig kommunesenter med 
vekst og utvikling.

Evenes ap vil:
 î Tilrettelegge for Forsvarets behov, men samtidig stille tydelige krav 

til Forsvaret i samarbeidet.
 î Aktivt støtte landbruket i kommunen.
 î Redusere uønsket deltid i kommunale stillinger.
 î Legge til rette for næringsutvikling i hele kommunen.
 î Si nei til oppdrett til vi har en ny kystsoneplan på plass.
 î Sikre at alle innbyggere blir hørt i arbeidet med ny arealplan og kyst-

soneplan. 
 î Sikre økt fokus på innovasjonsarbeid

 

Næring og arbeid

Kommunene har en nøkkelrolle i arbeidet med klima og et godt miljø.

Evenes ap vil:
 î Sikre at Evenes kommune driver sin virksomhet på en miljøvennlig 

måte. 
 î Arbeide for at Evenes er godt rustet mot klimaendringer.  
 î Hindre gjengroing.
 î Bidra til å forskjønne i kommunen.
 î Arbeide for godt tilrettelagte fellesområder som er lett tilgjengelig 

for alle.
 î Yte støtte til ryddeaksjoner langs kommunale veier og i strandsoner.
 î Etablere et samarbeid mellom Statens vegvesen og Evenes Kom-

mune for å redusere elgpåkjørsler. 
 î Arbeide for bedre rensing av utslipp til fjorden, spesielt fra flyplass­

området.
 î Bevare skjærgården i Evenes for friluftsliv og rekreasjon.  

Miljø og klima 



Det skal være trygt å bli gammel i Evenes. Å ta godt vare på våre eldste 
er en av våre viktigste fellesoppgaver.  Alle har krav på en trygg og aktiv 
alderdom og alle skal få den hjelpen de trenger når de trenger det.

Evenes ap vil: 
 î Utvide tilbudet på sykehjemmet.
 î Utvikle dagtilbudet til hjemmeboende demente. 
 î Legge vekt på at de som ønsker det får bo lengst mulig hjemme.
 î Tilby gode helhetlige tjenester 
 î Øke aktivitørstillingen til 100% 
 î Styrke det forebyggende arbeidet for psykisk helse og rusomsorg.
 î Sikre og videreutvikle ETS medisinske senter.
 î Styrke forebyggende brannvern mot utsatte grupper og eldre 

hjemme boende
 î Styrke arbeidet med opplæring i førstehjelp og bruk av hjertestar-

tere.
 î Arbeide for et transporttilbud for rullestolbrukere i kommunen.

Helse og omsorg
Vi i Evenes har valgt å fortsette som selvstendig kommune og vi skal i 
gang med tidenes største investering: Ny skole og flerbrukshall. Sam-
men med store utfordringer på flere andre områder krever det god, 
nøktern og sunn økonomistyring. Det er også avgjørende for å ha sta-
bile og gode tjenester på alle områder. Evenes AP vil derfor utvikle de 
gode interkommunale avtalene vi har, utvikle nye der det gir fordeler for 
innbyggerne og vil legge stor vekt på en god og likeverdig dialog med 
våre nabokommuner.

Evenes ap vil: 
 î Jobbe for en sterk og forutsigbar kommuneøkonomi.
 î Sørge for en økonomisk nøktern og forsvarlig drift av kommunen.
 î Sikre at tjenestetilbudet oppleves som trygt og godt for  

innbyggerne.

Kommuneøkonomi 



Evenes Arbeiderparti vil utvikle 
Evenes til en åpen kommune der alle 
innbyggerne blir hørt, får gode tje-
nester og har tillit til at alle beslut-
ninger gjøres med innbyggernes 
beste som mål.



terje bartholsen
Ordførerkandidat

Vår neste ordfører Terje Bartholsen er 
født og oppvokst på gård i Leirosen – 
midt i Evenes. Etter fem år på Universitet 
i Bergen og ti år som journalist i NRK i 
Bodø kom han tilbake og har bodd på 
Liland siden 1999 med Trude og fire etter 
hvert voksne barn.
 
Han var i mer enn tolv år tilknyttet 
Forsvarsbygg med oppdrag over hele  
landsdelen og jobbet i to år mest for 
Luftfor svaret i Bodø med overføring av 
flyplassen til Avinor.
 
For to år siden tok han en master i Sam-
funnsvitenskap og har i dag ansvaret for 
Ullensaker kommunes arbeid med en 
mulig tredje rullebane på Gardermoen.
 
Terje har vært tillitsvalgt i mange år og ak-
tiv i idrettslag, kystlag og grendelag. Han 
er leder for Evenes Arbeiderparti, opptatt 
av at Evenes skal ha et godt forhold til 
alle sine naboer og at den store utviklin-
gen som står for døren gir bosetting og 
utvikling for absolutt hele Evenes.
 

1. terje bartholsen       
1963, Liland

2. torill Helene Larsen   
1972, Tårstad

3. Geir Elvebakk Moski   
1955, Snubba

4. Elin-Mari bjørsvik nikolaisen   
1974, Evenesmark

5. Gøril sørensen   
1968, Bogen

6. trude Hagland    
1966, Liland

7. Mads tollefsen   
1979, Liland

8. steinar Martinussen   
1962, Bogen

9. Kristoffer robin bjørsvik nikolaisen 
1997, Evenesmark

10. Hanne Mari steiland Fredheim   
1975, Lakså

11. Johan Hovind   
1978, Lenvik

12. Ellen Kristin riise   
1974, Liland

13. Wenche Julie Johnsen  
1993, Tårstad

14. inge amundsen   
1943, Dragvik

15. silje Høgås Landsholm  
1991, Tårstad

16. Eirik Johansen   
1993, Tårstad

17. Marit bergan Eilertsen  
1948, Liland

18. rolf Moholt    
1942, Tårstad

Kandidatliste
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Ta kontakt med Terje hvis du vil ta opp en 
sak. Liten eller stor – han svarer alle:
Ring/SMS 924 35 520 eller e­post: 
terje@bartholsen.no


