
Sammen for Notodden

Notodden
Arbeiderparti

Kommunevalg-program for 2023-2027
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Kommunevalget 2023 skal gi retning for utvikling av kommunen vår. Vi 
ber om din stemme. Kommunen er i en positiv utvikling med en politikk 
som bygger på likeverd, fellesskap og solidaritet – med Arbeiderpartiet 
ved roret. En langsiktig sunn økonomi er viktig for å kunne utføre de opp­
gavene kommunen påtar seg. 

Vår politikk betyr trygghet, utfoldelse og gode levekår for alle.  Varierte 
næringer som gis mulighet til utvikling er grunnlaget for velferds­
samfunnet. Verdier skal skapes og deles! 

Vi skal ta ansvar for miljøet og finne bærekraftige løsninger. Flere skal 
komme i arbeid. Nødvendig hjelp skal gis til dem som trenger det. 

Lokalsamfunnet skal bygges i et samspill mellom offentlige og private 
aktører. Oppgaven er å kunne tilby hver enkelt et godt livsløp. Et av de 
krevende løftene i denne fire­årsperioden er å forsterke omsorgs tilbudet 
i takt med et økende antall eldre.

Vår politikk skal stå for sterke fellesskap, store muligheter og små 
 forskjeller. Vi skal ivareta at kommunen har økonomisk handlefrihet. Det 
krever god økonomistyring og ansvarlig budsjettering. 

Barn og unge er vår viktigste ressurs. En god oppvekst varer hele  livet! 
Kvalitet og kunnskap skal være styrende for barnehage­ og skole­
politikken. Alle skal gis like muligheter. Med god organisering og ledelse 
skal ressursene utnyttes slik at mål for barnehage og skole kan nås og 
til passet opplæring blir en realitet. 
Skolen skal gi elevene ferdigheter til å mestre livet. Skolen skal preges 
av dyktige ansatte, utvikling og læringslyst. Skolen skal ha en nullvisjon 
for mobbing, vold, diskriminering og rasisme. 

Vi vil:
• Legge vekt på kommunale barnehager ved nye etableringer.
• Tilby fleksible opptak i barnehagen.
• Tilrettelegge for ny Heddal barneskole.
• Åpne opp for flere yrkesgrupper med sosialfaglig kompetanse i 

 skolen.
• Styrke tidlig innsats i barnehagen for å forebygge frafall i skolen.
• Fremme fysisk aktivitet gjennom økt sambruk av skoler og idretts­

anlegg.
• Igangsette forsøk med skolefrokost.
• Satse på forebyggende barnevern og sikre at barn og unge får den 

hjelpen de trenger. 
• Samarbeide med universitetet (USN) om tilbud som styrker student­

enes opplevelse av 
Notodden som en god 
vertskapsby.

• Gi innspill til utvikling 
av linjetilbudet ved 
Universitetet (USN) 

• Hegne om den offent­
lige fellesskolen, fordi 
det fremmer forståel­
se og skaper mindre 
forskjeller at elever 
kan møtes uavhengig 
av sosial, etnisk, øko­
nomisk eller annen 
bakgrunn.

• Satse på kompetanse 
og lederut vikling.

1. Oppvekst og utdanningSammen for Notodden
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God fysisk og psykisk helse utford­
rer både hver enkelt og fellesska­
pet. Vi skal vektlegge en politikk 
for tidlig innsats for å forebygge 
helseplager og alvorlig sykdom. 
Kunnskap og virkemidler finnes for 
å møte nye folkehelseutfordringer. 
Det er godt dokumentert at god 
forebygging gir størst helsegevinst. 

Vi vil:
• Sikre gode fastlegetjenester 

og ivareta en velfungerende 
legevaktordning. 

• Jobbe for å videreutvikle lokal­
sykehuset som Øst­Telemarks 
regionsykehus, med vekt på 
akuttfunksjoner og utvikling av 
medisinske kompetansemiljøer. 

• Bruke Helsestasjonen aktivt i 
det forebyggende arbeidet. 

• Styrke forebygging og sikre et 
godt tilbud for behandling og rehabilitering av rusavhengige, med 
vekt på aktivitet og arbeid i etter vernet.

• Sikre at offentlige områder, idrettsanlegg, parker, badeplasser etc. 
er familievennlige og lett tilgjengelige for alle.

• Videreføre tilrettelagte tilbud som brukerstyrt personlig assistent 
(BPA), som en kostnadsfri hjelp til et selvstendig liv.

• Sikre reell medvirkning på individnivå i tjenestene (personsentrert 
omsorg) og i utviklingen av disse. 

• Støtte lokale prosjekter som ivaretar ungdomsgrupper med sam­
mensatte problemer og gi bedre muligheter til å fullføre utdanning 
og komme i arbeid.

• Styrke tilbud innenfor psykisk helsehjelp og øvrige tilbud innenfor 
psykisk helse og rus.

2. Forebygging, helse og omsorg 3. Næring, arbeidsliv og sysselsetting

Flere arbeidsplasser er vik­
tig for  Notodden­samfunnet. 
Videre utvikling av lokalt 
nærings liv er nødvendig for 
å øke folketallet. Vi vil  bygge 
et konstruktivt samarbeid 
med industri og næringsliv. 
 Notodden utvikling (NUAS) er 
en viktig aktør i tilretteleg­
ging og samspill for å fremme 
vekst i industri og næringsliv. 
Notodden skal være en kom­
mune hvor det er lett å tenke 
kreativt med færrest mulig 
byrå kratiske hindringer.

Hanne Thürmer er kandidat til kommunestyret.
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Tjenesteyting, handel og reiseliv 
Vi vil:
• Være en god vertskommune og sikre industriens arenaer gjennom 

gode rammevilkår, nødvendige reguleringer og nye områder for 
 industri og næring.

• Bruke NUAS som motor for å fremme lokal vekst bygget på sam­
arbeid og tillit mellom partene.  

• Søke råd hos bedriftens ledelse og tillitsvalgte i spørsmål om 
nærings utvikling. 

• Bekjempe sosial dumping og arbeidslivskriminalitet, vedta og følge 
opp krav til seriøse aktører.

• Være profesjonelle og aktive styreaktører i selskaper der Notodden 
kommune er medeier. 

• Beholde Notodden energi i kommunalt eie, utvikle selskapet og 
 satse på bærekraftige energiformer.

• Legge til rette for aktører som tar initiativ og fremmer vekst i syssel­
settingen.

• Legge til rette for industrivirksomheter som utvikler kompetanse og 
satser på arbeidsplasser.

• Videreføre samarbeidet med IDEA Kompetanse for å gi mennesker 
på alle nivåer i livet muligheter til utvikling gjennom kompetanse.

• Utvikle Rossebu som nærings­ og attraktivitetsområde.
• Styrke ordningen med varig tilrettelagt arbeid.

Industri og næring

Notodden er handelssenteret i Øst­Telemark. Det er viktig å legge til 
 rette for å utvikle denne posisjonen. Vi skal utvikle Notodden som et 
attraktivt reisemål. 

Vi vil:
• Bidra aktivt til nye og fremtidsretta arbeidsplasser innen handel og 

reiseliv. 
• Støtte prosjekter hvor kultur, reiseliv, næringsliv og kommune jobber 

sammen for å utvikle attraktive reiselivsmål.
• Forsterke og utvikle Notoddens bysentrum som bosted og sted for 

opplevelse for beboere og besøkende. 
• Vektlegge opprusting av historisk og arkitektonisk viktige bygg i 

kommunen.
• Videreutvikle Nesøya med vekt på turisme, overnatting, fritid og 

opplevelse.
• Støtte videre utvikling av Telemarkskanalen som opplevelses­

produkt. 



Vi vil: 
• Samarbeide med Boligbygge­

laget om utvikling av nye 
bolig prosjekter.

• Legge til rette for utvikling og 
tildeling av boliger for unge og 
eldre til kostpris. 

• Stille krav om universell utfor­
ming i bygg­ og plansaker.

• Vektlegge bygging av uni­
verselt utformede boliger og 
boligområder.

• Tilrettelegge nye arealer for 
småbruk og spredt bosetting. 

• Utrede tilrettelegging av area­
ler for flere fritidsboliger. 

• Bevare byens eldste bygnin­
ger og bygningsmiljøer. 

Boliger og bosetting

Landbruk og skogbruk har gjen­
nom generasjoner vært bærende 
næringer i vår kommune. Notod­
den Arbeiderparti vil legge til rette 
for en bærekraftig forvaltning av 
ressursene og fremme nye initia­
tiv.
 
Vi vil: 
• Arbeide for at kulturlandskap 

holdes i hevd med beitedyr og 
aktiv gårdsdrift. 

• Fremme lokal verdiskaping og 
foredling av lokale råvarer. 

• Fremme innovasjon innenfor 
jord­ og skogbruk.

• Ivareta et aktivt jordvern.
• Utvikle nye utmarksnæringer.
• Opprettholde et aktivt skog­

bruk.

Primærnæringene
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4. Omsorg for de eldre 
Vi lever lengre liv. Dette gir både muligheter og utfordringer. Eldre skal 
kunne leve aktive og innholdsrike liv. God eldreomsorg er å sikre de  eldre 
valgmuligheter, respekt og rett til privatliv. Eldre skal ha trygghet for at de 
vil få den hjelpen som de trenger. Når vi ikke lenger klarer gjøremålene i 
hverdagen, skal fellesskapet stille opp med tilbud om praktisk hjelp, om­
sorg og pleie. Ensomhet blant eldre skal møtes med tilbud om aktivitet.

Vi vil:
• Videreføre satsing på hjemme basert omsorg slik at eldre kan føle 

seg trygge og bo lenger i egen bolig.
• Sikre at sykehjems­, omsorgs­,  rehabiliterings­ og korttidsplasser 

har tilstrekkelig kapasitet og bemanning.
• Beholde Teletunet og Gransherad bygdeheim slik at det er mulig å 

bo nær hjemstedet. 
• Ivareta livskvalitet og utfoldelse med dagsenter og andre aktiviteter. 
• Øke grunnbemanningen innenfor helse og omsorg for å kunne yte 

bedre tjenester, redusere arbeidsbelastning og sykefravær og gjøre 
det lettere å rekruttere og beholde personell.

• Sikre at beboere på kommunens alders­ og sykehjem får god og 
næringsrik mat som lages lokalt.

• Tilrettelegge for god nettilgang i kommunale institusjoner.
• Sikre at gebyrer for hjemme tjenester og praktisk bistand skal ha en 

sosial profil.
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5. Kultur, fritid og frivillighet
Notodden kommune har et mang­
fold av tilbud og et sterkt frivillig 
 engasjement innenfor mange former 
for kulturarbeid. Kulturopplevelser 
er viktig for vår identitet og for del­
takelse i lokalsamfunnet. Samspillet 
mellom offentlige og frivillige krefter 
skal utvikles videre. Frivillighet er en 
av bærebjelkene i det norske sam­
funnet. Å satse på frivillighet er en 
god investering!

Vi vil:
• Sikre godt vedlikeholdte og universelt utformede arenaer for idrett 

og kultur. 
• Vektlegge mangfold, inkludering og bredde i idretts­ og kultur­

tilbudet. 
• Arbeide for at den frivillige kulturen og amatøridretten kan bruke 

kommunale anlegg gratis.
• Sørge for at det er plass til idrett og turløyper når det planlegges 

nye boliger.
• Fortsette å støtte frivillige lag og foreninger og dugnadsånden i 

kulturlivet. 
• Være en aktiv medspiller for bluesfestivalen. 
• Støtte det lokale musikk­, kunst­ og håndverksmiljøet.
• Styrke mangfoldet i Kulturskolen.
• Legge til rette for forsterket kultur­ og fritidsaktivitet på 

 Skoland­området, styrke Kilden som et lokalt lavterskeltilbud.
• Ta nye initiativ som underbygger Notoddens posisjon som verdens­

arvsted og fremme samarbeid 
med verdensarvkommunene.

• Være støttespiller for tilrette­
lagte ski­ og turanlegg i hele 
kommunen.  

• Støtte frivillige krefter, så som 
natteravner, for å fremme 
trygghet for alle. 

• Støtte utvikling av utstyrs­
sentralen for barn og unge.

Trond Ytterbø er kandidat til kommunestyret.
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6. Samferdsel
Notoddens posisjon trenger bedre utbygde løsninger for å ivareta sin 
rolle som knutepunkt for samferdsel. Utviklingen av transporttjenester 
skal være klima­ og miljøvennlig.

Vi vil:
• Medvirke til videre drift og styrking av tilbudet på Bratsbergbanen 

og videre til Sandefjord Torp. 
• Arbeide for billigere og flere faste bussavganger Notodden­ 

Kongsberg­Oslo.
• Arbeide for bedre kollektivløsninger i bydelene.
• Videreføre planen for opprusting av kommunale veier. 
• Forsterke arbeidet med sikker skolevei. De mest utrygge veiene gis 

fortrinn i Trafikksikkerhetsplanen.
• Gjøre Notodden by godt tilgjengelig for personer med nedsatt 

funksjonsevne med tanke på transport, adkomst til forretninger og 
serveringssteder.

• Arbeide for at E134 fra Saggrenda til Elgsjø får en raskest mulig 
gjennomføring.

• Legge til rette for økt bruk av jernbanen til industri­ og godstrans­
port og arbeide for at Tinnosbanen settes i stand med henblikk 
på næringsrettet transport, opplæring og turisme på Tinnos­ og 
Bratsberg banen. 

• Utrede mulig togstasjon på Øysteinstul.
• Fortsette å bidra til utvikling av Notodden lufthavn.
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8. Migrasjon og inkludering
Velferdsstaten må bygge på en grunnmur hvor alle gis mulighet til å være 
en del av fellesskapet. Solidaritet strekker seg utover landegrensene. 
Vi skal ta vår del av ansvaret for å legge til rette for flyktninger og inn­
flyttere. Med god inkludering kan vi unngå ulikhet og utenforskap. 

Vi vil:
• Fremme likeverd og frihet fra negativ sosial kontroll.
• Satse offensivt på opplæring, kompetanse og kvalifisering for å 

fremme inkludering. 
• Sikre tilgang til språkpraksisplasser for å øke sysselsettingen i 

 innvandrergrupper med lav deltakelse i arbeidslivet. 
• Styrke flerkulturell kompetanse i barnehager og skoler for å fremme 

språkutvikling og rask kvalifisering. 
• Videreføre forpliktende avtaler med frivillige organisasjoner som 

bidrar til å inkludere voksne og barn i lokalmiljøet.

7. Miljø, klima og energi
Utfordringer knyttet til klima, miljø og energi må finne sine løsninger 
både globalt, nasjonalt og i den enkelte kommune. Vår politikk skal legge 
til grunn at forbruk av naturressurser er å låne fra våre etterkommere. 

Vi vil:
• Sikre god tilgang til vannkraft til alle deler av samfunnet.
• Fremme bruk av alternative energikilder, så som hydrogen, sol energi 

og vannbåren fjernvarme.
• Forsterke arbeidet med løsninger som gir lavere energiforbruk i 

offentlige bygg. 
• Sikre gode bomiljøer og bevare grønne lunger i sentrum og andre 

tettbygde strøk.
• Iverksette tiltak som kan forebygge at ekstremvær gir alvorlige 

skader.
• Delta i utbygging av Omnesfossen.
• Skjerme nærliggende fjellområder mot vindkraftutbygging. 
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Notodden Arbeiderparti er organisert gjennom fem lokale lag som hver 
for seg kan fremme politiske saker til partiets hovedstyre og medlems­
møte. Slik lever partiets demokratiske prosesser. Saker fra laga blir 
 behandlet i Notodden Arbeiderparti sitt hovedstyre som vil legge dem 
fram for medlemsmøtet, som er vårt høyeste organ mellom årsmøtene.
Medlemsmøtene vedtar partiets politikk, og alle som har gyldig medlems­
skap i partiet og som møter opp har stemmerett. Slik formes politikken i 
Arbeiderpartiet!

Vi har disse lokallaga:

Notodden Arbeidersamfunn: «Samfunnet» er lokallaget for Sentrum, 
Tinnes moen, Skogen, Tveiten, Høgås og Hjuksebø.

Gransherad Arbeiderlag: Lokallaget i Gransherad dekker bygda 
 Gransherad og bygdene Helleberg, Bolkesjø, Tinnoset, Busnesgrend 
og Rudsgrend.

Austre Heddal Arbeiderlag: «Austre» er lokallaget for den delen av 
Heddal som ligger nærmest byen.

Ytre Heddal Arbeiderlag: «Ytre» er lokallaget for Nordbygda og Vestsida.

Lisleherad Arbeiderlag: Lisleherad er lokallaget for Lisleherad, Grønn­
vollfoss og Årlifoss.

Ønsker du å være med på å påvirke i ditt nærområde? Meld deg inn 
i «ditt» lokale arbeiderpartilag og bli en aktiv stemme i beslutnings­
prosessene.

Våre lokale partilag

Notodden
Arbeiderparti

Notodden kommune har som sin viktigste oppgave å yte gode og godt til­
gjengelige tjenester til innbyggerne. Skatt skal oppleves som rett ferdig. 
Kommunen skal være en profesjonell og god aktør og arbeidsgiver. Vi 
skal ivareta et inkluderende og ikke­diskriminerende arbeidsliv for alle.  

Vi vil:
• Fremme godt lederskap på alle nivåer i administrasjon og etater.
• Videreføre partssamarbeidet mellom Arbeiderpartiet og LO­ 

organisasjoner for å utvikle kvalitet og innhold i tjenestene. 
• Sikre åpenhet og god tilgang til ansatte og tjenestene i kommunen.
• Fremme lokalt demokrati gjennom bredt samarbeid.
• Legge til rette for de unges deltakelse i lokaldemokratiet.
• Vektlegge at anbudsarbeid skal utføres av seriøse, kvalifiserte 

 aktører til akseptabel pris. 
• Videreutvikle samarbeidet innenfor Kongsberg­regionen og med 

verdensarv­kommunene.
• I samarbeid med seriøse aktører legge til rette for gode og varige 

arbeidsplasser.
• Øke antall lærlinger i kommunale virksomheter.
• Sikre at kommunen selv eier og drifter sine bygg.
• Vektlegge kommunale tjenester fremfor konkurranseutsetting.
• Styrke retten til hele, faste stillinger og redusere bruken av ufrivillig 

deltidsarbeid.
• Bruke lokale forretninger/leverandører ved innkjøp når dette er 

mulig.
• Sette av midler til oppgradering og vedlikehold av kommunale bygg.
• Utarbeide en plan for universell utforming for å sikre at alle gis lik 

mulighet til deltakelse.
• Bruke samfunnsdelen i Kommuneplanen (2022­2034) til å satse 

innenfor tre hovedområder: 
1. tillit og lokaldemokrati 
2. attraktivitet for næring, bosted og besøk 
3. gode liv i alle livets faser

9. Kommunens rolle i lokaldemokratiet



Gry Fuglestveit er Notodden Arbeiderpartis ordførerkandidat. Gry 
har vært kommunens ordfører de siste åtte årene. Frode Paulsen er 
 Notodden Arbeiderpartis varaordførerkandidat. Frode er leder i  Notodden 
 Arbeiderparti.

Torgeir Bakken er kandidat for 
Notodden  Arbeiderparti til fylkes­
tinget. Torgeir har mangeårig er­
faring fra Notodden kommune­
styre.

Sven Tore Løkslid fra Hjartdal er 
Arbeiderpartiets ordførerkandidat 
ved fylkestingsvalget.
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Husk 2 valg!


