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Mer samarbeid, mer samhold
Program for Rauma Arbeiderparti 2019 - 2023

Rauma Arbeiderparti mener samfunnsutviklingen er pa sitt beste nar vi samarbeider for a na felles
mal. Vi har tro pa det gode i mennesket og at vi blir sterkere sammen, enn om vi star hver for oss.
Gjennom mer samarbeid og gkt samhold vil Arbeiderpartiet arbeide for at folk i Rauma skal kunne
leve gode liv. De siste arene har kommunen investert kraftig, og lanegjelda er na sa stor at vi de neste
arene er ngdt til 3 prioritere sveert strengt. Samtidig ser vi at motsetningene internt har gkt i Rauma.
Dette er blant annet dokumentert i borgerundersgkelsen for 2017. Dette ma vi gjgre noe med. Vi ma
sta samlet for a fa til en god samfunnsutvikling. Vi gnsker derfor a ta tre grep for a styrke Rauma:

1) Bygge mer samhold mellom bygd og by

De neste fire arene blir jobb nummer én a skape mer samhold internt i Rauma. Alle innbyggere i
Rauma er like mye verdt og alle er like viktige for at vi skal na felles mal om vekst i folketallet. Da ma
vi begynne med a skape ro rundt skolestruktur. | neste firearsarsperiode vil vi gi bade Nordsida og
S@rsida en sjanse til a bygge sterke samfunn uten utmattende kamper om skole. Vi kommer ogsa til a
fortsette planlegging av ny ungdomsskole i Mandalen sa lenge Vagstranda ikke er vedtatt
grensejustert ut av Rauma. Deretter vil vi jobbe for a utlgse livsglede og bolyst rundt om i hele
Rauma med dialog og samarbeid rundt prosjekter som kan bidra til folketallsvekst ogsa i bygdene.

Vi vil:

e Prioritere a bygge ny skole i Mandalen

e Ha mer kontakt mellom kommune og frivillige lag og organisasjoner i kommunen

o Legge politiske mgter til hele Rauma

e Utvikle egne vekststrategier for Sgrsida og Nordsida

o Legge opp til mer samarbeid og kontakt mellom de tre ungdomsskolene i Rauma og Rauma
videregaende skole

2) Fa gkonomisk kontroll, bevare gode tjenester

Jobb nummer to blir & fa kontroll over kommunegkonomien. Rauma kommune befinner seg ndien
utsatt posisjon. Kombinasjonen av en svart hgy gjeld og overskridelser pa drift er utfordrende.
Arbeiderpartiet tror ikke lgsningen ligger i a svekke rettighetene til ansatte i kommunen eller 3
privatisere i det offentlige tjenestetilbudet. Rauma kommune har allerede i dag en malsettingi a
drive tjenestene ti prosent mer effektivt enn sammenlignbare kommuner. Da skal vil vaere forsiktige



med flere kutt i tjenestetilbudet. | stedet tror vi pa streng prioritering av nye investeringsprosjekter
og gkt samarbeid med ansatte og tillitsvalgte i kommunen. Ingen vet bedre enn de ansatte selv
hvordan vi kan fa til gode tjenester innenfor trange gkonomiske rammer. Da gjelder det & snakke
godt sammen. Arbeiderpartiet mener de ansatte er den viktigste ressursen i kommunen. Vi har stor
tillit til de ansatte og deres kompetanse. Vi vil ha mindre stoppeklokkeomsorg og ungdvendig
rapportering, og mer vektlegging av faglighet og fleksibilitet.

Vivil:

e utarbeide én samlet og prioritert liste over nye investeringer

e skape flere mgteplasser og gkt samarbeid mellom folkevalgte, ansatte og tillitsvalgte
e mobilisere frivillige lag og organisasjoner til felles |gft for dem som trenger det

e utrede muligheter for a trekke eldre mer med i samfunnsnyttig arbeid

e gjennomga politiske godtgjgrelser for & se om vi kan redusere utgiftene

3) @ke trykket pa god samfunnsutvikling

Ngkkelen til samfunnsutvikling i arene som kommer vil i stor grad handle om a fa til utvikling uten a
lane mer penger. Da ma vi samarbeide tettere og bygge sterkere partnerskap med andre som kan
hjelpe oss med a na malene vare. Fgrst ma vi begynne med oss selv. Samfunnsutviklinga i Rauma er i
ferd med & bli svaert fragmentert der kommunen, Nordveggen, Romsdal Reiseliv og Handel,
Kraftfondet, Romsdalen AS, gardeierforeninga, sterke neaeringslivsaktgrer, frivillige lag foreninger og
ikke minst noen enkeltpersoner alle jobber med samfunnsutvikling pa en eller annen mate.
Arbeiderpartiet vil ta initiativ til en stgrre grad av samordning mellom alle aktgrene med mal om a
bygge et sterkt felles lag der alle drar sammen for @ na felles mal. Dernest vil vi arbeide for a
mobilisere bredere i samfunnsutviklinga i Rauma. Sa ma vi bygge sterkere allianser med kommunene
rundt oss, med fylkeskommunen, staten og andre aktgrer som kan bidra til 4 skape et bedre Rauma.
Molde er midtpunktet i Romsdal og en naturlig samarbeidspart for oss, men vi vil ogsa forsterke
samarbeidet med Lesja/Dovre og Vestnes/Alesund. De siste arene er det blitt gjort tunge
investeringer pa Andalsnes. N& er det viktig at vi far utnyttet disse investeringene best mulig.
Arbeiderpartiet vil ta initiativ til et samarbeid med Romsdal Reiseliv og Handel, gardeierforeningen
og andre aktuelle aktgrer for a fa sentrum til a fungere bedre bade kommersielt og som et naturlig
mgtepunkt i regionen. Rauma har en rekke samferdselsprosjekter som mangler finansiering. Vi tror
en bredere og mer malrettet innsats er ngdvendig ogsa pa dette omradet.

Vi vil:

e sette ned egen vei/tog-gruppe for a sikre prioritet til viktige prosjekter for Rauma.

e tainitiativ til & opprette samarbeidsforum med Lesja/Dovre og Vestnes/Alesund

e opprette jevnlig kontakt med HV11 pa Setnesmoen

e tainitiativ til tettere samarbeid og bedre samordning mellom alle utviklingsselskapene i
Rauma

o utvikle egen strategi for kompetanse sammen med skoler, naeringsliv og andre aktgrer — hva
skal vi bli ekstra gode til i Rauma?

e arbeide aktivt for a fa lagt flere offentlige arbeidsplasser til Rauma



Vare verdier
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Arbeiderpartiets visjon er en rettferdig verden uten fattigdom, i fred og i gkologisk balanse. Der
mennesker er frie og likestilte og har innflytelse pa sine livsvilkar. Alle mennesker er unike,
uerstattelige og like mye verdt. Hver og en av oss skal ha mulighet til a virkeliggjgre vare drgmmer
om et godt liv. Ikke noen fa. Ikke flertallet, men alle.

Sosialdemokratiet kan virkeliggjgre denne visjonen. Sosialdemokrati innebaerer at viktige
samfunnsoppgaver Igses i fellesskap. Vi vil ha et samfunn med frihet og like muligheter for alle. Et
samfunn som tar vare pa de som ikke klarer seg helt pa egen hand, og sgrger for at de kan leve et liv i
verdighet. Solidaritet mellom mennesker er en forutsetning for a kunne skape et slikt samfunn.

Arbeiderpartiets verdier skal gjenspeile seg i var politikk og konkrete handlinger.

En bezerekraftig utvikling

Rauma Arbeiderparti vil at samfunnsutviklingen skal veere baerekraftig. Vi bygger derfor var politikk
og vart program pa FNs beaerekraftsmal. Barekraftig utvikling handler om a ta vare pa behovene til
menneskene som lever i dag, uten a gdelegge framtidige generasjoners muligheter til a dekke sine.
Baerekraftsmalene reflekterer de tre dimensjonene i baerekraftig utvikling: klima og miljg, gkonomi
og sosiale forhold. Malene skal fungere som en felles global retning for land, naeringsliv og
sivilsamfunn.

Rauma Arbeiderparti vil samarbeide med organisasjoner, naeringsliv og sivilsamfunn for a bidra til en
baerekraftig utvikling gjiennom a arbeide for FNs baerekraftsmal.
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Et miljgvennlig samfunn
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Vi bor pa samme klode og ma ta et felles miljgansvar for vare etterkommere slik at ogsa de kan leve
gode liv.

A begrense de negative klimaendringene og utvikle miljgvennlige samfunn er var tids stgrste
utfordring som krever konkrete tiltak som virker. Klima- og miljgproblemene er ikke noe som skal
Igses av andre til en annen tid. De ma tas tak i na.

Kommunen kan vare sentral aktgr i klima- og miljgpolitikken, bade i egen virksomhet og i tett
samarbeid med naeringsliv og samfunnsliv. Utvikling av ny miljgteknologi er av stor betydning dersom
vi skal lykkes med a redusere klimautslippene. Her ma kommunen ta en viktig rolle i samarbeid med
industrien og organisasjonene.

Vi vil:

e utarbeide en oppdatert klimaplan for Rauma kommune. Vi vil bygge et miljgvennlig Rauma som bidrar
med kutt i klimagassutslippene

e bruke kommunens innkjgpsmakt for a na miljg- og klimamal, blant annet ved a vektlegge klima
og miljg i anbudsprosesser og kontraktsinngaelse

e stille krav til at egne og leide bygg skal vaere energieffektive

e Dbidra til 3 fa flere passasjerer pa Raumabanen

e veere en padriver for a fa pa plass rammebetingelser som gjgr det mulig a frakte gods pa
Raumabanen

e vaere en padriver for a nd malet om grgnn cruisetrafikk med nullutslipp i fjordene vare

e vaere padriver for a fa pa plass hydrogen- eller nullutslippstog pa Raumabanen

e ha gode gjenvinnings-, gjenbruks- og kildesorteringsordninger og ta initiativ til a gjgre kommunen
plastfri

e bruke arealpolitikken aktivt for a utvikle baerekraftige samfunn lokalt

e Innfgre en nullvisjon for CO2-utslipp i Rauma kommune
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En god barndom varer hele livet. Derfor skal barn oppleve en trygg oppvekst. Den stgrste
utfordringen i norsk skole i dag, og for barnas fremtid, er at for mange ikke fullfgrer utdanningen. De
som ikke lzerer a lese, skrive og regne tidlig er szerlig utsatt.

Gode barnehage- og skoletilbud er den aller viktigste kommunale tjenesten for oss. Et godt og
likeverdig tilbud over hele kommunen er helt avgjgrende for at barn og unge skal kunne na sa langt
de kan. Ingen skal ga ut av raumaskolen uten a kunne lese, skrive, regne eller 3 bruke digitale
verkta@y. Vi har hgye ambisjoner for den offentlige fellesskolen.

Det er en selvfglge at alle barn og unge skal slippe mobbing i skole og barnehagen. | barnehagen
legges grunnlaget for all videre utdanning, og dermed ogsa for a utjevne forskjeller. Et trygt og godt
barnehagetilbud betyr at barn kan oppleve lek, sosialisering og mestring med jevnaldrende, samtidig
som foreldrene har mulighet til & kombinere arbeid og familie.

Rauma er en vidstrakt kommune med store avstander. Det er viktig at flest mulig far mulighet til a ga
pa skole i naerheten av hjemmet. Arbeiderpartiet vil derfor bevare en desentralisert skolestruktur i
Rauma i neste periode.

En god skole forutsetter at laererne gis tid og tillit til a fglge opp hver enkelt elev. Arbeiderpartiet vil
at skoler og leerere skal fa en mindre byrakratisk hverdag, stgrre ansvar for a vurdere hvilke metoder
og verktgy som er best egnet i det pedagogiske arbeidet, og bedre muligheter til kompetansepafyll.

Barn som blir utsatt for omsorgssvikt og overgrep, eller har atferdsproblemer, skal fa riktig hjelp til
rett tid. Elever som har utfordringer knyttet til helse og psykiske problemer ma tilbys gode
lavterskeltilbud. Vi vil derfor arbeide for a styrke det psykiske helsetilbudet i Rauma.

Vi vil jobbe for et tettere samarbeid mellom barnehage, skole, barnevern, helsevesenet og familiene -
til barnas beste. Rauma videregaende skole (RVS) spiller en ngkkelrolle, ikke bare for a gi opplaering
til ungdom, men som et helt ngdvendig fundament for framtida til kommunen.

Vi vi:

e ha flere faglaerte, og unnga bruk av dispensasjon fra utdanningskrav til styrere og
pedagogiske ledere i barnehagen

o etablere et eget pedagogisk tilbud til assistenter i barnehagen. Assistenter som har
giennomfgrt utdanningen far en ny stillingstittel som gjenspeiler dette

e vzre en aktiv medspiller for at Raumaskolen skal vaere mobbefri

e gjennomfgre «lese-skrive-regne-lgfte»-lgftet ved a sette i gang rask oppfalging av elever som
ikke oppnar forventet kompetanse i de grunnleggende ferdighetene

e kutte ungdvendig rapportering og frigi tid for lzererne til 3 undervise

e bygge ny skole i Mandalen

e atleerere og gvrige ansatte i skolene skal fa etter- og videreutdanning pa sine fagfelt.



etablere en tettere dialog mellom skole, naeringsliv og politikere for a kartlegge behovene i
arbeidslivet

renovere Leiktun barnehage

samarbeide tettere med Rauma videregaende skole for a fa bevart fagtiloud og fa pa plass
nye tilbud, som landslinje i bratt friluftsliv og caravanteknikk

utvikle en egen strategi for leerlinger i Rauma kommune, og vurdere a innfgre garanti for
leereplass for alle som tar helse og oppvekstfag ved RVS

at utstyr og lzeremidler skal fornyes og veere tilpasset overgangen til mer bruk av digitale
verktgy og teknologier i arbeidslivet

vaere en padriver for a tilby gratis, sunn og enkel frokost til alle elever ved Rauma
videregdende skole

styrke tilbudet for voksenopplaring, sarlig rettet mot minoritetsspraklige

utrede et eget Newton-rom i Rauma, for a styrke oppleeringa i realfag

utvikle bruken av digitale verktgy i undervisningen og sette i gang prosjekter i skolen for &
lere elever koding i barneskolen og gi skolene mulighet til & bruke koding i undervisningen i
eksisterende fag

utrede bruk av miljgterapeut i grunnskolen

arbeide for at faerre voksne faller ut av arbeidslivet




God helse hele livet

God helse er en viktig forutsetning for god livskvalitet.

Pasienten og brukerens behov ma i stgrre grad sta i sentrum for planlegging, organisering og
oppbygging av tjenestene. Den siste perioden har vi investert mye i nytt helsehus. Na gjelder det a fa
mest mulig igjen for denne investeringen.

Forebyggende arbeid er viktig for & gi bedre livskvalitet og minske faren for a utvikle alvorlige
sykdommer, og er derfor et naturlig satsingsomrade for oss. Deltakelse, sosialt samvaer og et aktivt
liv kan forebygge ensomhet og sykdom. Derfor ma vi sikre eldresentre og aktivitetssentre gode vilkar.

Vi vet at mosjon virker forebyggende og helsefremmende i alle aldre, derfor er det viktig 8 motivere
frivilligheten til 3 arrangere kulturaktiviteter, danne gagrupper, seniordans og lignende tiltak for
eldre. Hijemme er som regel best. Det viktigste og mest framtidsrettede grepet vi kan ta for en verdig
og trygg alderdom, er a legge til rette for at den enkelte kan bo i eget hjem sa lenge som mulig.

Alle skal fa heldggns omsorgsplass eller sykehjemsplass nar de trenger det. Fellesradet for eldre,
funksjonshemmede og likestillingssaker, samt brukerorganisasjonene ma tas aktivt med i dette
arbeidet. Vi vil ogsa vaere en padriver for 3 styrke God Helse-partnerskapet mellom fylkeskommunen
og kommunene.

Ungdom er sarbar med tanke pa psykisk helse. Nye rapporter viser at mange unge opplever
kroppspress og prestasjonspress for a lykkes pa skole og fritid. Det meldes om en gkning i
selvrapportering av psykiske plager som angst og depresjoner hos unge i videregaende opplaring.
Dette er en utvikling som Rauma Arbeiderparti tar pa st@rste alvor. Mestringsprogram i den
videregdende skolen, tilgang pa helsesgster og psykolog er viktige tiltak som ma prioriteres.

Vi vil:

e jobbe for a forbedre akutt-tilbudet i psykiatri, spesielt utenfor ordinzer kontortid

e legge til rette for frivillighet som en ressurs i helsesektoren; stgtte opp under utvikling av
frivilligsentralen og prosjekter som “Livsglede for eldre”

e drive et aktivt folkehelsearbeid for a forebygge sykdom og lidelser

e arbeide for fritidsklubb og andre rusfrie alternativer laget av og for ungdom

e at kompetanse i barnevernet skal styrkes for a sikre et godt fagmiljg

e vurdere styrket grunnbemanning

e styrke jordmortjenesten

e vurdere dagsenter for demens med tilbringertjeneste. Gi et godt fagtilbud, slik at pargrende
kan fa reell avlastning

e utrede ordning med trygghetssykepleier for eldre pensjonister som fortsatt bor heime.

e Dbidra til tettere samarbeid og samordning mellom helseforetak, kommuner og andre innen
bade forebyggende og behandlende helsearbeid



prioritere helsesgstertjenesten ved grunnskolene og Rauma videregaende skole

stgtte lag og organisasjoner som stimulerer til fysisk aktivitet og friluftsliv

sikre allmenn tilgang til fjell, fjord og sjg til utgvelse av jakt, fiske og friluftsliv

arbeide for at tannhelsetjenestene blir likestilt med gvrige helsetjenester, slik at personlig
gkonomi ikke avgjgr om du har rad til a ga til tannlege

Fortsette satsinga pa digitale lgsninger for a gi bedre omsorgstjenester

fa utredet muligheten for at eldre kan velge institusjonsplass i andre kommuner enn Rauma




Trygg og funksjonell transport
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Rauma er et naturlig knutepunkt i M@re og Romsdal. Her gar eksportvegen fra Nordvestlandet til
markeder i Norge og utlandet, her ligger endestasjonen for Raumabanen og havna pa Andalsnes er
viktig blant annet i turistsammenheng. Vi ma sgrge for at kommunal infrastruktur er hensiktsmessig
og i god stand. Det er ogsa sveert viktig at vi jobber godt med fylkeskommunen og statlige
myndigheter for a fa giennomfgrt prosjekter som er viktige for oss. Rauma Arbeiderparti gnsker a

jobbe offensivt med dette, bade internt i Arbeiderpartiet og sammen med andre gode krefter for a
oppna gjennomslag i fylkeskommunen og hos sentrale myndigheter.

Det kommunale vegnettet skal ha forsvarlig vedlikehold og vaere trygge ferdselsarer for bade harde
og myke trafikanter.

Vivil:

o arbeide for at viktige samferdselsprosjekt for Rauma far prioritet i nasjonale planer, som
E136 (Hjelviktunnelen, Mandalen bru, Veblungsnes og Romsdalen)

o jobbe for & utbedre og korte ned strekningen mellom Andalsnes og Afarnes (FV-64)

o arbeide for sammenhengende gang og sykkelveier giennom kommunen

o veere en padriver for fergefri kryssing av Langfjorden

o styrke kollektivtilbudet i Rauma

o oppdatere planene over gang- og sykkelveger i Rauma. Alle skolebarn skal ha trygg vei til
skolen

o veere en padriver for a videreutvikle kollektivtilbudet Fram Flexx og hjem for en 50-lapp

o arbeide for at prisen pa ungdomskortet holdes lav

o veere en padriver for a fa pa plass rammebetingelser som gj@r det mulig a frakte gods pa
Raumabanen

. veere padriver for a fa pa plass et hydrogenprosjekt eller pilot for annen miljgvennlig
teknologi pa Raumabanen, jmf. kapittel om et miljgvennlig samfunn

o Videreutvikle havnene i Rauma

Ja til hydrogentog
| pa Raumabanen!
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Arbeidsplasser er den viktigste faktoren for a fa til vekst i folketallet. Til det trenger vi et sterkt og
variert naeringsliv og landbruk. Vi er glade for det gode samarbeidet som er oppstatt mellom
kommune og nzringslivet giennom Nordveggen og vil utvikle dette samarbeidet videre. Samtidig er
det viktig at vi legger til rette for ny naeringsutvikling gjennom a kunne tilby areal til nyetableringer og
utvidelser for det eksisterende naeringslivet.

Landbruk er sveert viktig bade for & kunne ha levende bygder og et sterkt Andalsnes. Vi ser med
bekymring pa nedgangen i antall bruk og gnsker a gjgr det vi kan lokalt for a fa til ny vekst i naeringen.
Samtidig vil vi veere en padriver for en god, nasjonal landbrukspolitikk.

Reell gkt sjglforsyning og matsikkerhet forutsetter at mest mulig av norsk matproduksjon er basert
pa norske areal- og forressurser. Hele kommunen ma utnyttes, og det ma legges til rette for best
mulig geografisk produksjonsfordeling. Et landbruk med bade store og sma bruk gj@r oss best i stand
til & produsere maten pa en barekraftig mate.

Et aktivt landbruk gir ogsa vakre landskap og hindrer gjengroing. Mat og landbruk, inkludert
nzeringsmiddelindustrien er Norges stgrste fastlandsnaering, og helt avgjgrende for verdiskaping og
bosetting i hele Rauma.

Arbeiderpartiet sier nei til salg av Norge. Vi skal sikre fellesskapets eierskap til naturressurser, viktige
industriselskap og infrastruktur. Derfor vil vi beholde Rauma Energi som et kommunalt selskap.

Rauma har et sterkt neeringsliv med kompetanse innen blant annet transport, logistikk, marin og
maritim virksomhet, mgbel, prosess- og leverandgrindustri. Dette er viktige drivere for a sikre
arbeidsplasser og bosetting i Rauma. Griindere skal mgtes med et velfungerende
virkemiddelapparat.

Arbeiderpartiet vil at offentlig sektor skal vaere offensiv pa innovasjon og nyskaping. Dette vil vi gjgre
gjennom 3 stille krav til innovative Igsninger gjennom offentlige anbud og innkjgp, samt initiere et
utviklingsprosjekt pa innovasjon i egen organisasjon. Arbeiderpartiet vil i tillegg vaere en padriver for
digitale Igsninger i det kommunale tjenestetilbudet.

Rauma er en attraktiv og stor reiselivsdestinasjon med potensial til ytterligere vekst og utvikling med
gkt verdiskaping og flere arbeidsplasser. Arbeiderpartiet er opptatt av at reiselivet ma vaere
baerekraftig i den forstand at miljg- og klimautslipp ma reduseres, og at bruk av natur, kulturminner,
severdigheter m.v. ikke innebzerer en slitasje som forringer eller medfgrer uopprettelig skade. Vi vil
derfor stille krav om, og legge til rette for, at reiselivsnaeringen i Rauma skal videreutvikles pa en
baerekraftig mate.



Vivil:

videreutvikle samarbeidet med neeringslivet gjennom Nordveggen og andre
utviklingsaktgrer

sgrge for at det finnes tilgjengelig areal for naeringsformal

utrede utbygging av utleieboliger for unge og/eller overgangsboliger for innflyttere
arbeide for at flere offentlige arbeidsplasser legges til Rauma

vaere en medspiller for styrket satsing pa turisme i kommunen

stgtte nye initiativ for smaskalaturisme

bidra til gkt samarbeid mellom turistnaeringen og landbruket, for eksempel med salg av
lokalprodusert mat til tilreisende

senke terskelen for & skape nye bedrifter, blant annet ved a videreutvikle partnerskapet i
hoppid-programmet

bidra til at landbruksnaeringen i Rauma styrkes

bruke mer lokalprodusert mat i kommunen

bidra aktivt til en balansert hjortebestand i Rauma

stgtte en aktiv og balansert rovdyrforvaltning

skangass



Noe 3 leve for

De fleste av oss opplever at deltakelse i ulike aktiviteter og tilbud innen kultur, kunst, idrett og
friluftsliv gir glede og livskvalitet. Det gode liv handler ogsa om muligheten til 3 delta, utgve sine
interesser, vaere en del av sosiale fellesskap, fgle mestring og tilhgrighet. Vi trenger bade noe 3 leve
av, og noe 3 leve for.

Kunst og kultur utfordrer og inspirerer, provoserer og motiverer. | Rauma har vi et rikt og variert
kunst- og kulturtiloud med stor spennvidde. For Arbeiderpartiet er det viktig a bidra til gode
rammevilkar til kunst- og kulturlivet.

Kulturhuset pa Andalsnes er et viktig nav for kulturlivet i Rauma, og ma utvikles videre. Den
kommunale musikk- og kulturskolen er et avgjgrende fundament for kulturlivet i Rauma og ma ha
tilstrekkelig gode rammebetingelser.

Ellers er idretts- og kulturlivet i Rauma i stor grad bygget opp av frivillig arbeid, og det er viktig at
kommunen er en god stgttespiller til dette arbeidet.

Vi vil:

o stgtte frivilligheten og frivillige lag og organisasjoner som bidrar til aktivitet og utvikling pa
kunst- og kulturfeltet

o arbeide for at Rauma fortsatt kommer godt ut i tildelingen av spillemidler fra staten

. Vere en stpttespiller for festivalene i Rauma

o sikre viktige kulturminner

. bygge ny svgmmehall pa Andalsnes nar gkonomien gir rom for det

o prioritere naermiljganlegg og kunstgressanlegg rundt om i Rauma

o bidra til et tettere samarbeid mellom ulike lag og foreninger i idrett- og kulturlivet




Et trygt og serigst arbeidsliv

ANSTENDIG ARBEID
0G AKONOMISK

Arbeidslivet er i rask endring. | flere bransjer oppleves et gkt press mot arbeidstakerne gjennom
utstrakt bruk av midlertidige ansettelser, deltidsstillinger, innleid arbeidskraft og
arbeidslivskriminalitet. Det skaper et mer utrygt arbeidsliv. Utrygge mennesker lever ikke gode liv.

Kommunen har en betydelig innkjgpsmakt gjennom inngaelse av kontrakter ved eksempelvis
veibygging og bygging av skolebygg, og kan stille krav til serigsitet fra leverandgrer av varer og
tjenester.

Vi registrerer et gkende krav om effektivisering og profitt i samfunnet. Dette kravet gir press pa
arbeidstakernes rettigheter og Ignninger. Arbeiderpartiet mener dette er feil vei a ga. Vi er tydelige
pa at den norske modellen med trepartssamarbeidet mellom arbeidstakere, arbeidsgivere og det
offentlige er baerebjelken for bade naeringsliv og samfunnsliv.

Vi mener de ansattes kompetanse er den viktigste ressursen i en kommune. Vi skal ha tillit til de
ansatte og deres kompetanse. Det gir bedre tjenester til innbyggerne med mindre rapportering og
byrakrati.

Rauma Arbeiderparti mener offentlige tjenester skal drives av det offentlige. Slik har vi best kontroll
med kvaliteten, samtidig som de ansatte har trygge og forutsigbare arbeidsvilkar.

Vi vil:

o at alle ansatte uten fullfgrt videregdende skal fa et tilbud om a fullfgre et videregaende
lpp

o at det gis tilbud om fagopplzering i kombinasjon med arbeid

o at det skal gis norskoppleering til ansatte som har behov for det

. preve ut rekrutteringsstillinger i stillinger der studenter jobber i helger, og far fast stilling
etter at studiet er ferdig (i stillinger med rekrutteringsutfordringer).

o samarbeide tett med arbeidstakernes og naeringslivets organisasjoner for a sikre et trygt
og serigst arbeids- og naeringsliv i hele kommunen

. bruke kommunens innkjgpsmakt for a bekjempe sosial dumping med utnytting av
arbeidsfolk (ILO 94), svart gkonomi og annen arbeidslivskriminalitet, bl.a. giennom a
begrense antall underleverandgrer og stille krav om at alle leverandgrer har tariffavtaler

. stille krav om laerlinger ved kontraktsinngdelse med eksterne aktgrer.

. ikke konkurranseutsette flere kommunale arbeidsoppgaver og tjenester som barnehager,
vaktmestertjenester og renhold

. | samarbeid med partene jobbe for at tillit til de de ansattes kompetanse fgrer til mindre
ungdvendig kontroll og rapportering

. skape en heltidskultur med mal om hele faste stillinger

. | samarbeid med transportnaeringa, drive pavirkningsarbeid opp imot nasjonale aktgrer

for bedre Igsninger rundt kabotasjeproblematikken



Integrering og likestilling

Rauma skal veere en trygg kommune med like muligheter for alle - uavhengig av hvem du er, hvem du
elsker, hvor mye penger du har, hvilket kjgnn eller funksjonsevne du har.

Arbeiderpartiet vil sta i fgrste rekke for a gjgre det mulig for kvinner og menn a velge mer
utradisjonelt nar det gjelder utdanning og yrke. Samtidig ma vi passe pa at folk med nedsatt
funksjonsevne kan reise rundt, ta utdanning og fa arbeid pa lik linje med alle andre.

Rauma har vi ogsa mange innvandrere. Noen er kommet hit som flyktninger, andre er kommet for a
arbeide. Tilgang til utdanning er en av ngkkelfaktorene for god integrering.

Storsamfunnet har et felles ansvar for a inkludere mennesker som av ulike arsaker har falt ut av
arbeidslivet. Arbeiderpartiet mener kommunen som organisasjon skal legge til rette for
arbeidstrening for mennesker som trenger veiledning og oppfglging.

Arbeiderpartiet vil skape et apent og inkluderende samfunn for alle.

Vi vil:

utrede og iverksette tiltak som kan bidra til jevnere kjgnnsfordeling i valg av utdanningstilbud
pase at kollektivtilbudet er tilgjengelig for de med nedsatt funksjonsevne

Arbeide for & opprettholde og videreutvikle transportordningen (TT-ordningen) for de med
nedsatt funksjonsevne

styrke tilbudet i voksenopplaeringen sarlig rettet mot minoritetsspraklige, jmfr kapittel om
oppvekst

at kommunens organisasjon skal veere en aktiv og attraktiv samarbeidspartner for mennesker
som trenger arbeidstrening og inkludering i arbeidslivet

veere en padriver for at Rauma skal vaere et inkluderende samfunn ogsa for lesbiske,
homofile, bifile og transpersoner









