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Kjeere velgere!

VAr visjon er at Sarpsborg Arbeiderparti skal veere en spydspiss i utviklingen
av Sarpsborg samfunnet basert pad sosialdemokratiske verdier. Et rettferdig
samfunn som sikrer alle menneskers likeverd. Et samfunn bygget p4
verdiene frihet, likhet og solidaritet.

Arbeiderpartiets mél er frinet, muligheter og trygghet for alle. Det oppnér vi
best i felleskap. For oss er det viktig & skape sterke fellesskap og
et samfunn med sma forskijeller.

| programmet har vi fokus pé framtidas Sarpsborg. Vi gnsker aktive

og trygge innbyggere som far vaere sjef i eget liv. Vi er opptatt av at barn

og unge lykkes. Det skal vaere trygt & vokse opp i kommunen vér, og vi vil
fore en politikk som gir like muligheter til alle uavhengig av lommeboka.

Framtidas Sarpsborg vil by p& nye muligheter. Vi er inne i en periode med
vekst og utvikling. Det er bra for byen, men gir ogsé noen utfordringer som
vi mé lgse i fellesskap. Vi har satt oss mél for hvordan vi skal mgte disse
og sammen skape en levende, attraktiv og fremtidsrettet kommune.
Sarpsborg er en by med en tusenérig stolt historie. Vi har en unik kulturarv
som vi skal ta vare pé og formidle. Vi skal bruke véar stolte historie

i utviklingen av Sarpsborg.

Vi er pa vei til & bygge et enda bedre Sarpsborgsamfunn sammen!

De valgene vi gjor né legger grunnlaget for framtidas Sarpsborg om fem,
ti og tjue ar.

Vi legger fram et program som er ambisigst p& vegne av oss og, for vare
innbyggere.

Vi gnsker & skape et samfunn der alle har like muligheter uavhengig

av bakgrunn, kjgnn, religion, legning eller etnisitet

Et samfunn bygd pé frihet, likhet og solidaritet.
Med stolt fortid skaper vi framtidens Sarpsborg.
P& vegne av Sarpsborg Arbeiderparti

Sindre Martinsen-Evje
Ordforer



Sterkere fellesskap
Vi bygger et samfunn basert pé frihet, likhet og solidaritet

For Sarpsborg Arbeiderparti er vart viktigste mal at alle skal ha muligheten
til & leve det livet de gnsker. Vart mél er frinet, muligheter og trygghet for
alle. Det oppnar vi best i fellesskap.

For oss er det viktig & skape sterke fellesskap og et samfunn med smé
forskjeller.

Sarpsborg Arbeiderparti skal vaere en spydspiss i utviklingen av Sarpsborg
samfunnet basert p4 sosialdemokratiske verdier. Et rettferdig samfunn som
sikrer alle menneskers likeverd. Et samfunn bygd pé verdiene, frihet, likhet
og solidaritet.

FRIHET:

Alle skal ha muligheter til menneskelig vekst og utfoldelse.

Alle skal ha mulighet til & bruke sitt talent, engasjement og skaperkraft.

Vi skal jobbe for trosfrihet og toleranse, slik at mennesker med ulike livssyn
kan arbeide sammen for et bedre samfunn.

LIKHET:

Alle mennesker er enestéende og likeverdige.

Alle skal ha likeverdige levekar- gjennom fellesskap og rettferdig fordeling.
Vi skal bekjempe intoleranse, diskriminering og urettferdighet.

SOLIDARITET:

Vi skal yte etter evne, og fa etter behov.

Vi bryr oss om, og tar vare p8, hverandre.

Vi skal skape toleranse, likeverdige levekér og trygghet- slik at alle far stgrst
mulig frihet til & leve et livi samsvar med egne gnsker og behov.

Aktive og trygge innbyggere

God helse gir okt livskvalitet

Sarpsborg Arbeiderparti vil fornye og forbedre helse- og omsorgstjenestene
slik at vi sikrer et tilbud som er av god kvalitet, og som er tilgjengelig og rett-
ferdig. Vi vil prioritere at sentrale oppgaver innen helse og omsorg drives av
kommunen. Vi sier nei til privatisering.

De fleste har et gnske om & klare seg selv og bo hjemme lengst mulig.

Vi vil legge til rette for at vére innbyggere skal vaere sjef i eget liv.

Dette vil vi gjgre ved & utvikle framtidsretta tjenester som stgtter oppunder
forebygging, rehabilitering og aktivisering av den enkeltes ressurser.
Frivilligheten vil ha en viktig rolle i dette arbeidet.



SARPSBORG ARBEIDERPARTI VIL:

+ At ingen kommunale omsorgstjenester blir privatisert.

+ Styrke hjemmebaserte tjenester slik at flere kan bo hjemme lenger.

+ At eldre skal veere sjef i eget liv og ha innflytelse over egen hverdag.

+ At Sarpsborg skal vaere en foregangskommune for bruk av
velferdsteknologi.

« Styrke satsingene pé hverdagsrehabelitering.

« Prioritere god og neeringsrik mat.

« Etablere flere korttidsplasser for avlastning og rehabilitering innen
eldreomsorgen.

« Etablere flere skjermede plasser for demente.

« Etablere pérerendeskoler i samarbeid med brukerorganisasjonene.

+ Bygge en ny del pé sykehjemmet p& Haugvoll.

+ Bygge bofellesskap for mennesker med psykiske vansker.

+ Utvikle seniorboliger i samarbeid med utbyggere.

- Styrke fastlegetjenesten og legevakten faglig og ressursmessig.

- Videreutvikle og styrke tverrfaglig kompetanse ved familiesentrene

+ Utvikle og legge til rette for kulturtilbud, aktivitetstilbud og sosiale
meoteplasser for eldre.

- Styrke frivilligsentralene.

+ Styrke tjenestene til personer med rus og psykiske lidelser b&dde
ressursmessig og faglig.

- Satse pé folkehelsearbeid og tilrettelegging for gode helsevalg
for den enkelte.

Pa barnas side

| Sarpsborg skal alle barn og unge lykkes

En god barndom varer livet ut. Det skal veere trygt & vokse opp i kommunen
var. Sarpsborg Arbeiderparti vil fgre en politikk som gir like muligheter for
alle. Vi skal ha en god offentlig skole og flere kommunale barnehager.

Barnehagen er en viktig arena for sosial utjevning og for laering. Vi vil at alle
vare barn skal delta p& denne arenaen. Gjennom bred kompetanse hos vére
ansatte, vil vi gi et tilbud som sikrer alle barn en likeverdig start pa livet.
Tidlig innsats skal st& sentralt i skolen. Dersom alle barn og unge skal lykkes
gjennom hele skolelgpet, mé vi sette inn ressurser nér det oppstér
utfordringer. Alle barn i Sarpsborg skal sikres en optimal utvikling i lesing,
skriving og regning. Et godt tilbud etter skoletid er med p4 & stotte opp
under barns utvikling, og vi vil jobbe for at SFO er en leeringsarena som
styrker barns faglige og sosiale utvikling.



SARPSBORG ARBEIDERPARTI VIL:
- Sgrge for gode og trygge oppvekstsvilkér for alle barn, og sikre like
muligheter uavhengig av foreldrenes gkonomi.

- Styrke innsatsen for barn i familier med lav inntekt.

- At alle vére skoler og barnehager skal vaere godkjent som
helsefremmende.

+ Igangsette et prgveprosjekt med et gratis maltid i skolen.

- Jobbe for at ansatte i barnehager og SFO skal ha fagbrev eller
hoyskoleutdanning.

- Sette i gang et proveprosjekt med leksefrie skoler i lgpet av perioden.

- At alle elever i Sarpsborgskolen skal ha nettbrett eller PC.

+ Bygge en ny skole i Sarpsborg vest.

+ Utvikle gode skolebibliotek.

- Styrke barnas digitale ferdigheter og oppfordre skoler til & bruke koding
i relevante fag.

+ Utrede en lokal tillitsreform i skolen, med mal om & fjerne «tidstyver».

- Satse pé gode og aktivitetsfremmende uteomréder i skoler og barnehager.

+ Gjennomfere «Ungt entreprengrskap» bade i barne- og ungdomsskolen.

+ Videreutvikle Ulleroy leirskole i kommunal regi.

- At vare skoler og barnehager jobber mélrettet og forebyggende mot
mobbing.

- At vare skoler skal veere tilgjengelige for naermilje ut over skoletiden.

+ Vurdere sgskenmoderasjon mellom barnehage og SFO.

- Jobbe for & gke andelen barn som benytter seg av SFO.

- Se pé ordninger som styrker bemanningen i barnehager der det er
store utfordringer.

- Legge vekt p& ungdomsdemokrati og styrke samarbeidet med
ungdommens bystyre.

Pa lag med idrett og frivillighet
Vi skaper tilherighet og oker livskvaliteten til folk i Sarpsborg

Vi vil at alle skal ha gode muligheter til & delta i idretts- og friluftsaktiviteter.
Idrett legger grunnlaget for god helse, fellesskap pé tvers av sosiale
og gkonomiske skiller og det skaper samhold.

Sarpsborg skal veere en tilgjengelig by for alle innbyggere. Alle skal sikres
deltagelse og ha like muligheter til & kunne ta del i byens tilbud. Bygninger
og offentlige rom skal veere tilgjengelig slik at alle kan delta p4 like vilkér.

| Sarpsborg skal det veere lett & leve aktive liv uavhengig av fysikk, alder,
bakgrunn og gkonomi. Vi vil legge til rette for attraktive fritidstilbud til barn
og unge.

Sarpsborg Arbeiderparti vil at alle vare barn og unge skal ha en meningsfull
fritid. Derfor vil vi stgtte opp under lag og foreningers frivillige innsats.

SARPSBORG ARBEIDERPARTI VIL:
+ Utvikle idrettspark ved stadionomrédet.

- At flere skoler og offentlige bygninger er tilgengelig pa kveldstid.

+ Vurdere ny idrettshall i vest.

- Utvikle lavterskeltiltak for barn i familier med lav inntekt.

- Etablere flere aktivitetsparker i neermiljgene.

+ Viderefgre kommunens engasjement rundt den kulturelle skolesekken
og den kulturelle spaserstokken.

+ At kommunen bidrar til drift og vedlikehold av kultur- og idrettsanlegg.

- Styrke kommunale stgtteordninger med prioritering av barn og unge.

- Forenkle tilskuddsordninger og rapporteringssystem for lag og foreninger.

- Styrke samarbeidet mellom kommunen og frivillige organisasjoner.

+ Ha et sterkt samarbeid med frivilligsentralene.

- Se pa muligheten for differensiert halleie for klubber som har lav
deltakeravgift.

- Se pé videreutvikling av Sparta Amfi i samarbeid med idretten.

- Se pé videreutvikling av Sarpsborgs stadion i samarbeid med idretten.

- Styrke samarbeidet med idrettsrédet.
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1: Sindre Martinsen-Evje - 2: Linda Engsmyr - 3: Svein Larsen

4: Therese Thorbjernsen - 5: Tor-Egil Brusevold - 6: Lisbeth Nesteng

7: Vegard Finnes - 8: Mona Brevik - 9: Stig Hansen - 10: Desiré Craggs

11: Anwar Poya - 12: Inger Johanne Fjeldbraaten - 13: Joakim Stubberud

14: Hilde Holten - 15: Christer Ryen - 16: Karin Brenden Korneliussen

17: Bjern Korsmo - 18: Iselin Blakkestad - 19: Chiga Bisimwa - 20: Line Olsen

21: Stian Gressum - 22: Tone Ingesen - 23: Daniel Brandsrad - 24: Solbjerg Lervik
25: Arild Karlsen - 26: Oddbjerg Stremme - 27: Per Hugo Samuelsen
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28: Gry Borgaas - 29: Kai Hornslien - 30: Marianne Bjgrnstad

31: Richard Thorkildsen - 32: Nancy Githmark - 33: Petur Halldorsson

34: Lisbeth Bakke - 35: Jon Oddvar Holthe - 36: Liss Elstram - 37: Finn Solberg

38: Hilde Hoyés - 39: Daniel Haug Nystad - 40: Kristin Borgen Granlien

41: Ole Morten Olsen - 42: Anne Ragnhild Hasle - 43: Thor Pinaas

44: Trine Jorgensen - 45: Klaus Lintho - 46: Inger-Christin Torp - 47: Ronny @ksnes
48: Thorbjern Olsen
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Urban og levende kulturkommune

Sammen skaper vi gode opplevelser og samhold

Sarpsborg Arbeiderparti vil at kultur skal vaere motoren i kommunens
utvikling. Vi vil sikre kvaliteten og tilgangen pé kultur og fritidstilbud slik

at alle har mulighet til & delta p& de aktivitetene man métte anske.

Vi skal legge til rette for et mangfold av kulturopplevelser med hoy kvalitet,
og vi vil arbeide for at Sarpsborg skal bli Norges fremste kulturkommune.

Sarpsborg er en av Norges eldste byer, og vi er rike pa kulturminner og
kulturmiljger. Dette gjer Sarpsborg attraktivt for oss som bor her og for de
som kommer pa besgk. For Sarpsborg Arbeiderparti er det viktig at var unike
kulturarv formidles og bevares.

Barn og unge har rett til & oppleve og utgve kultur. Kulturskolen er en viktig
arena for utvikling. Vi vil se p&4 muligheten for & utvide kulturskoletilbudet
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ved & f& en kulturskoletime inn i skolen. Fritidsklubbene og ungdommens
kulturhus er viktige arenaer for barn og unge i Sarpsborg. Vi vil fortsette
a utvikle tilbudet ved & skape mgteplasser for barn og ungdom.

Kulturlivet i Sarpsborg skal veere levende, uavhengig og skapende.
Sarpsborg Arbeiderparti mener det er en offentlig oppgave & legge til rette
for et rikt og mangfoldig kulturliv i samarbeid med lag og foreninger.

SARPSBORG ARBEIDERPARTI VIL:
+ Realisere nytt moderne bibliotek i Sarpsborg sentrum.

+ Utvikle Sarpsborg Scene til & bli fylkets viktigste arena for
kulturformidling.

- Ta vare pé vér unike kulturarv gjennom satsing og utvikling
av Olavsdagene.

+ Utvikle Landeparken som fast formidlingsarena for vikinghistorie.

- Se pa muligheten til 8 etablere langhus i Landeparken.

- Styrke samarbeidet med Stiklestad nasjonale kultursenter.

- At kulturskoletilbudet skal veere attraktiv, tilgjengelig og til en lavest
mulig pris.

- Satse pé fritidsklubbene og ungdommens kulturhus.

+ Legge til rette for kulturskole for eldre.

+ Bruke Ungt Entreprengrskap for & stimulere griindere innen kulturbasert
neering.

- Styrke kulturfondet.

- Fortsette satsningen pé kunst i offentlige rom.

- Samarbeide med @stfoldmuseet og Borgarsyssel som en viktig
kulturformidler.

- Samarbeide med musikkrédet og kulturrédet.

+ Videreutvikle Sarpsborg som et attraktivt turistmal i samarbeid
med iSarpsborg.

- Samarbeide tett med Inspiria.
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Framtidas arbeidsliv

Sammen skaper vi vi nye, spennende og attraktive arbeidsplasser
i Sarpsborg

Norge forbereder seg pé en framtid der vi skal vaere mindre avhengige av
olje. Dette gir gode muligheter for at vi i Sarpsborg skal kunne tiltrekke oss
kompetansearbeidsplasser med hay lonnsomhet, samtidig som det gir sosi-
al og miljgmessig baerekraft.

Sarpsborgs naeringsliv har alle forutsetninger for & lede an i det grenne
skiftet. En grunnleggende forutsetning for vekst, er at vi har rikelig med
neeringsarealer med rom for ekspansjon og tilfredsstillende infrastruktur.
Sarpsborg Arbeiderparti vil fare en aktiv naeringspolitikk, og legge til rette
for arbeidsplasser i hele kommunen.

Sarpsborg Arbeiderparti vil ha et serigst arbeidsliv der hele, faste stillinger
er hovedregelen. Vi vil samarbeide tett med fagbevegelsen og sikre at opp-
gavene innen velferd, skole og barnehage lgses av fellesskapet.

Vi vil ogsé se p& mulighetene for & gjore flere oppgaver innen teknisk sektor
i kommunal regi.

Sarpsborg Arbeiderparti vil arbeide for at kommunens ansatte skal ha

et forutsigbart og anstendig ansettelsesforhold, hvor det skapes rom for
laering og utvikling. Vi vil ha et godt og inkluderende arbeidsliv med fokus
pé tilrettelegging og trygge rammer for den enkelte, i samarbeid med
administrasjon og tillitsvalgte.

SARPSBORG ARBEIDERPARTI VIL:
+ Bekjempe arbeidslivskriminalitet og userigse firmaer p4 kommunale bygg
og anleggsplasser.
Sarge for at kommunen bruker bedrifter med egne ansatte og leerlinger
innen bygg og anlegg samt innen innkjop av varer og tjenester.

+ Bruke Sarpsborgs innkjgpsmakt til & styrke Sarpsborgmodellen for
et serigst arbeidsliv og utvide den til & gjelde flere sektorer som helse
og velferdssektoren.

- Sikre at Sarpsborg kommune til enhver tid har 110 laerlinger i egen
virksomhet.

- At det skal veere en heltidskultur i kommunen. Vi vil fortsette arbeidet
med & f& flere ansatte i hele stillinger.

- Viderefgre overtallighetsvernet pé tre &r for ansatte.
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- Legge til rette for at kommunens ansatte far mulighet for kompetanse-
heving, etter- og videreutdanning.

* Viderefgre trepartssamarbeidet og legge til rette for at kommunen skal
veere en attraktiv arbeidsgiver.

- Sikre god tilgang til naeringsarealer for et variert naeringsliv.

- Styrke kommunens neeringsfond.

- Styrke samarbeidet med naeringslivet.

- Serge for at kommunen har en innkjgpspolitikk som stimulerer
til innovasjon og baerekraft.

- Serge for at vi er en «ja- kommune» som gir rask og god service
overfor lokalt naeringsliv.

- Styrke samarbeidet i Nedre Glommaregionen og @stfold for & legge
til rette for vekst og utvikling i naeringslivet.

* Oke andelen av kommunale oppgaver som gjgres i egenregi ved
& redusere bruken av konsulenter.

Norges mest attraktive by
Et levende sentrum med gode mateplasser og bomiljoer

Sarpsborg er en by i vekst som skal fortsette & vokse p& en baerekraftig
méte bade miljomessig, skonomisk og sosialt. Fortetting i sentrum og
muligheter til & bygge i hayden i definerte omrader gir god stedsutvikling
og bidrar til en attraktiv by.

Utviklingen av Sarpsborg mé foregé i et samarbeid mellom neeringslivet,
kommunen, andre offentlige aktgrer, frivillige organisasjoner og
innbyggerne. Sarpsborg Arbeiderparti har stor tro p4 at vi lgser de

store oppgavene best i fellesskap. Vi gnsker 8 utvikle et samfunn preget
av toleranse og inkludering der alle skal ha like muligheter, uavhengig
av kjonn, etnisitet, funksjonsevne eller seksuell legning.

Sarpsborg Arbeiderparti vil gjgre kommunen til et enda mer attraktivt sted
a bo, jobbe og oppleve. Vi skal jobbe for & bli Norges mest attraktive by- for
alle.

SARPSBORG ARBEIDERPARTI VIL:

- At Sarpsborg skal bli Norges mest attraktive by gjennom prosjektet
«ByKraft 2027».
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- Stimulere til etablering av arbeidsplasser i sentrum.

+ Gjore Sarpsborg til en ledende kommune innen digitalisering
og innovasjon.

- Styrke Sarpsborg sentrum gjennom 4 legge til rette for vekst med kvalitet
innen neering, boliger, kultur og mateplasser.

- Styrke lokalsamfunnet slik at vi far trygge og levende naermiljger
i hele kommunen.

- Bevare byens egenart og seerpreg.

- Samarbeide tett med iSarpsborg og Neeringsforeningen om
neeringsutvikling og sentrumsutvikling.

-+ Skape regelmessige mgteplasser mellom kommunens naeringsliv,
administrasjon og politikere.

- Samarbeide med utbyggere for & fa et variert tilbud av boligutbygging
som virker tiltrekkende pé ulike grupper innbyggere.
Vi vil saerlig ha fokus pé barnefamilier.

- Styrke arbeidet med sosial boligbygging og ordningen fra leie til eie.

- Styrke fokuset p& prinsippet om universell utforming for beboere i alle
livsfaser og situasjoner.

- Se pé utviklingsmuligheter i tilknytning til Haysand brygge,
herunder toalettfasiliteter, bobilparkering og promenade i samarbeid
med Borg Havn AS.

- At vi skal veere en naeringsvennlig kommune der vi er p&driver og legger
til rette for etableringer i Sarpsborg.
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Et baerekraftig Sarpsborg

Vi skal gjore Sarpsborg til en grenn og klimavennlig by

Sarpsborg skal vokse pé en beaerekraftig méte. Vi m& evne bade & ivareta
dagens behov og legge til rette for at kommende generasjoner far dekket
sine. Sarpsborg Arbeiderparti vil at kommunen skal ta ansvar i kampen mot
klimaforandringene.

Vi vil jobbe for en grenn og klimavennlig by der personbiltrafikken ikke skal
oke, men at det skal bli enkelt & sykle, g& og reise kollektivt. Nedre Glomma-
regionen er i vekst. For at denne veksten skal kunne fortsette p4 en fram-
tidsretta og beerekraftig mate, ma vi tenke annerledes enn vi har gjort til né.
Vi mé legge til rette for en bedre arealutnyttelse, et bedre kollektivtilbud og
et sammenhengende gang- og sykkelveinett.
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Vi skal ogsé bidra til det granne skiftet ved & sikre en god avfallshandtering
0g en satsing pa gjenbruk, reparasjon og materialgjenvinning.

Sarpsborg har store kvaliteter nér det gjelder natur. Dette ma vi ivareta slik
at alle har rikelig tilgang pa rent vann og god luft. Vi mé sikre allmennheten
tilgang til strandsonen, skog og mark.

SARPSBORG ARBEIDERPARTI VIL:
+ Fortsette arbeidet med «Bypakke nedre Glomman».

+ Holde framdriften oppe pé planlegging og bygging av ny bro over
Sarpsfossen.

+ Viderefgre utviklingen av et helhetlig sykkelveinett

- Viderefgre arbeidet med InterCity med en stasjon i sentrum.

- Fortsette & utvikle sentrum med en god infrastruktur for gdende, syklende,

busser og biler.

+ Utvide avfallssorteringen med henting av glass/metall og matavfall.

- Se pa muligheter for & bygge nytt anlegg for avfallssortering.

- Stille krav om miljgvennlige lasninger for kunstgressbaner.

+ Veere pédriver for en tiltaksplan mot plast og marin forsgpling.

+ At kommunen skal gjere klimavennlige innkjgp og sette miljgkrav
ved anbudsutlysninger.

- At kommunale bygg skal veere miljgvennlige og forbruke minst mulig
energi.

- Prioritere bygging i massivtre i nye kommunale bygg.

+ Prgve ut solcelleenergi p4 kommunale bygg.

- Sikre en miljgvennlig arealbruk b&de nér det gjelder naering og bolig.

+ Bygge sykkelparkeringer med muligheter for ladning av el-sykkel.

* Qke antall ladeplasser for el-biler.

- At kommunens bilpark skal veere fossilfri.

+ Legge til rette for «park and ride» for pendlere.

+ Fore en samferdsels- og parkeringspolitikk som stimulerer til handel
i sentrum.

- Trygge bomiljgene ved bruk av redusert hastighet og mindre grad
av gjennomkjering.

+ Ivareta grentomréder i hele kommunen

- Bidra til en baerekraftig utvikling av landbruket og sikre jordbruksomrader
for framtidig matproduksjon.
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