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Sterkere fellesskap

Dette valget handler om fellesskapet. Arbeiderpartiet gnsker et samfunn med mindre
forskjeller, der alle har rett til de samme fellesskapstjenestene. | barnehagene trenger vi nok
voksne gjennom hele dagen, slik at alle barn blir sett og far en god oppvekst. Vi gnsker a
utvikle fellesskolen for a forebygge gkende forskjeller. Om du lykkes, skal ikke avhenge av
inntekten eller utdanningen til foreldrene dine. Derfor gnsker vi en helhetlig skoledag der
elevene far tilbud om skolemat, leksehjelp og aktiviteter. Dette forutsetter en skole med nok
og allsidig bemanning. Vi ma ta ungdommens psykiske helse pa alvor og styrke
skolehelsetjenesten.

Arbeiderpartiet gnsker a gjgre nye Tgnsberg til en enda bedre kommune a bo i. Vi har
gkende andel barn som lever under fattigdomsgrensa, vi har gkende forskjeller og stadig
gkende privatisering av offentlige tjenester.

Vi vil satse pa fellesskapslgsninger og folkehelse. Vi vil bekjempe barnefattigdom og
utenforskap. Vi gnsker ordninger som legger til rette for at alle far vaere med.

Re kommune har holdt barnetrygden utenfor beregning av sosialhjelp, og i Ténsberg har
Arbeiderpartiet foreslatt det samme. Vi vil innfgre dette i den nye kommunen. Det er en
forutsetning for a redusere barnefattigdom og utenforskap.

En betingelse for et godt liv er a ha et godt sted a bo og en meningsfylt hverdag. For a sikre
at alle kan skaffe seg egen bolig ma kommunen tilrettelegge for variert boligbygging — i ulike
prisklasser. For at kommunen skal ha den innbyggerveksten vi gnsker, ma vi sikre at det er
nok arbeidsplasser. Neeringslivet ma ha forutsigbarhet, og vi ma stimulere til nye naeringer.

Arbeiderpartiet mener at kommunen ma vaere en trygg og god arbeidsplass — der man far en
Ionn man kan leve av. Derfor gnsker vi en heltidskultur, der ansatte tilbys hele faste stillinger
og der de slipper stadige vurderinger av om arbeidsplassen deres skal privatiseres. Flere
heltidsansatte vil ogsa forbedre kvaliteten pa de kommunale tjenestene.

De frivillige er en stor og viktig ressurs i den nye kommunen. De gjgr en stor innsats med
integrering, reduserer ensomhet og utvikler nye mgteplasser. For a Igse
velferdsutfordringene i framtida trenger kommunen et mer forpliktende samarbeid med
frivilligheten.

Den nye kommunen vil med nybygd sykehjem pa Hogsnes fa gkt sykehjemskapasitet. Likevel
er ikke det nok til 3 mgte behovet for flere plasser. Vi trenger flere ansatte i eldreomsorgen.
Kommunen trenger ogsa sentrumsnaere sykehjemstilbud. Vi vil ta ansvar for eldreomsorgen
med kommunale sykehjem. Skattepenger skal ikke ga til velferdsprofitgrer.

Det tilrettelegges ikke nok for klimavennlige valg i hverdagen. Trafikk- og miljgutfordringene
ma lgses ved at innbyggerne far muligheten til a ta klimavennlige valg i hverdagen. Det ma
legges bedre til rette for bruk av sykkel og kollektivigsninger — i hele kommunen.



Bygge sterke lag rundt det enkelte barn

En god barndom varer hele livet. Derfor skal alle barn oppleve en trygg oppvekst. Den
stgrste utfordringen vi har for barns framtid er at for mange ikke fullfgrer utdanningen. De
som ikke lzerer a lese, skrive og regne tidlig, er seerlig utsatt.

For a fa flere til a fullfgre skolen vil Arbeiderpartiet ha tidlig innsats, ogsa med helsepersonell
og miljgarbeidere. Vi satser pa barnehageplasser til alle, en god offentlig fellesskole og lik
rett til utdanning. Dette er grunnleggende for a sikre like muligheter for alle.

Leererne er det viktigste for god laering i barnehage og skole. Derfor vil vi ansette flere leerere
og pke kompetansen. Foreldre skal ha god oppfglging fra helsestasjonen i kommunen. Vi skal
ha gode og trygge barnehager. Vi skal ha en skole der alle elever opplever mestring i et trygt
skolemiljg. For barn og unge som trenger ekstra innsats fra kommunen, skal vi ha et
barnevern og andre hjelpetjenester med god kompetanse.

Tonsberg Arbeiderparti vil

sgrge for at bemanningsnormen i barnehagene skal gjelde gjennom hele dagen

o stille samme krav til private og offentlige barnehager for a sikre at offentlige midler
til drift ikke gar til profitt til kommersielle aktgrer

e innfgre matservering hver dag i barnehagene
e at framtidige barnehager etableres og drives av kommunen eller ideelle aktgrer
o etablere Den kulturelle barnehagesekken

o at fellesskapets ressurser gar til fellesskolen for a forebygge gkende forskjeller
mellom barn og unge og derfor sier vi nei til flere private skoler

e innfgre en lese-, skrive- og regnegaranti etter 2. trinn hvor det utlgses et tilrettelagt
tilbud

e ha en helhetlig skoledag der skole, SFO, leksehjelp, kulturaktiviteter og fysisk aktivitet
gir elevene et godt heldagstilbud

o tilby alle barn et gratis skolemaltid hver dag

e styrke tidlig innsats ved a ha flere ansatte og med riktig kompetanse i barnehage,
skole og barnevern

o ke kvaliteten pa tjenestene ved a gi flere mulighet til etter- og videreutdanning
e viderefgre beredskapsteam mot mobbing

e styrke stgtteordningene for organisasjoner og frivillige som jobber med a forebygge
mobbing

e sikre barn og unge en styrket skolehelsetjeneste

e taibruk digitale verktgy i undervisningen, sette i gang prosjekter i skolen for a leere
elever koding (dataprogrammering)



sikre kompetanselgft og pedagogisk ledelse i skolen ved a sette av gkte midler til
lederressurser

beholde naerskolen

styrke tilliten til barnevernstjenesten ved a vise stgtte og erkjenne
arbeidsgiveransvaret for a3 motvirke vold, trusler og annen form for sjikane mot
ansatte

satse pa forebyggende barnevern og gke ressurser til tilstedevaerelse pa skolene

sikre ettervern for barn som har vaert under omsorg av barneverntjenesten fram til
fylte 25 ar

sikre ungdomsklubbene muligheter til videre drift og stgtte etablering av
ungdomshus i Tgnsberg sentrum og pa Revetal

ha et kulturskoletilbud uavhengig av familiens gkonomi



Eldre skal veere sjef i eget liv

Vi blir stadig flere eldre. A legge til rette for et langt, godt liv blir en av de viktigste
oppgavene for fellesskapet de neste tiara. Det handler om boformer, hverdagsliv og
livsglede. Mange vil leve et aktivt liv, samtidig som de trenger god omsorg og et trygt og
sammenhengende helsetilbud. Eldre skal kunne veaere sjef i eget liv, og vite at det offentlige
vil stgtte opp med tjenester dersom de har behov for det. Arbeiderpartiet vil prioritere
kapasitet og kompetanse for a styrke kvaliteten pa de kommunale tjenestene. Vi vil at den
enkelte skal fa feerre personer a forholde seg til i hjemmetjenesten.

Vi ma tenke nytt, slik at vi sikrer at de eldre far den hjelpen de trenger. Dette ma vi fa til
sammen i var felles helsetjeneste.

For Arbeiderpartiet handler eldreomsorg om nettopp omsorg, ikke profitt. Det er de eldres
behov som skal sta i sentrum. Ansatte med nok tid og nok kompetanse gir god omsorg.

Tonsberg Arbeiderparti vil

tilrettelegge for aldersvennlige samfunn gjennom nye boformer og mgteplasser

ha et skreddersydd omsorgstilbud med hjemmesykepleie, hjemmehjelp og dagtilbud
e taibruk digitale Igsninger og velferdsteknologi for a gi bedre omsorgstjenester
e sikre nok hender og nok tid

e ha mer forpliktende samarbeid med frivillige organisasjoner

e sikre Frivilligsentralen forutsigbare rammer

o legge til rette for at eldre skal kunne bo lengst mulig hjemme

o fa pa plass internett pa alle institusjoner

e utvide Den kulturelle spaserstokken

e at de eldre skal fa naeringsrik og god mat pa institusjonene

e beholde bynaere sykehjemsplasser

e drive sykehjemmene i kommunal regi

o sgrge for tilstrekkelig bemanning og tjenester i omsorgsboliger og tilrettelagte
boliger

e heve de ansattes kompetanse og tilby hele faste stillinger og redusere bruk av korte
vakter

e viderefgre ordningen med kreftkoordinator og demenskoordinator



Et serigst og anstendig arbeidsliv

Tensberg Arbeiderparti skal vaere en padriver for et serigst arbeidsliv — med plass til alle. For
a fa til dette ma vi samhandle med partene i arbeidslivet. De ansattes kompetanse er den
viktigste ressursen for a ta kommunen inn i framtida, derfor ma kommunen ha en god
arbeidsgiverpolitikk.

Arbeid har egenverdi, og vi vil jobbe aktivt for likestilling og inkludering i arbeidslivet. Det er
en forutsetning for en mangfoldig kommune. Arbeiderpartiet vil gjgre det lettere for alle a
delta, uavhengig av kjgnn, etnisitet, funksjonsevne og alder.

Kommunen har en betydelig innkjgpsmakt. Den vil vi bruke til 3 stille krav om antall leerlinger
og om serigsitet.

Tensberg Arbeiderparti vil

e innfgre heltidskultur i kommunen, der ingen bgr tilbys annet enn full stilling ved
nytilsettinger

o ikke konkurranseutsette og privatisere offentlig finansierte tjenester
e vurdere a ta tilbake privatiserte offentlige finansierte tjenester

e at kommunen skal ha minimum 2 lzerlinger pr. 1000 innbyggere og jobbe for at
selskaper der hvor kommunen er eier tar sitt ansvar for a ha laerlingplasser

e pavirke Tgnsbergs statlige arbeidsplasser til a ta inn laerlinger — pa lik linje med
kommunen

e at kommunen har kompetanseplaner som stimulerer til livslang laering
o sgrge for at det er ryddige arbeidsforhold der kommunen er byggherre eller bestiller

e at kommunen legger til rette for arbeidsplasser for mennesker med
funksjonsnedsettelser

e at kommunen tilbyr praksisplasser til innvandrere

e at ansattes erfaring og kompetanse benyttes aktivt ved innovasjon og
tjenesteutvikling



Framtidsrettet og klimavennlig kommune

Vi skal bidra til det grgnne skiftet. A begrense klimaendringene og utvikle baerekraftige
samfunn er var tids stgrste utfordring.

Arbeiderpartiet var en sterk padriver for a utarbeide en klima- og energiplan for 2018-2028.
Kommunen er en helt sentral aktgr i klima- og miljgpolitikken. Vi vil at kommunen skal ga
foran og trappe opp ambisjonsnivaet i klimapolitikken ved a sikre at planen fglges.

Arbeiderpartiet vil at kommunen skal samarbeide med innbyggerne og bedriftene slik at
hver og en tar miljgvennlige valg og bidrar til kutt i klimagasser.

Vi ma sikre at det stilles krav til utbyggere ved nye byggeprosjekter og treffe tiltak som
forebygger klimaendringene. Kommunen ma tenke helhetlig og miljgvennlig
arealplanlegging for 3 mgte utfordringer i vekstomradene. Nar vi planlegger nye bo- og
naeringsomrader ma vi tilrettelegge for kollektive transportlgsninger og miljgvennlige bygg
med god bokvalitet.

Valg av framtidig jernbanetrasé og stasjonsplassering i Tensberg vil pavirke byutviklingen i
flere tiar framover. Det samme gjelder ny fastlandsforbindelse. Arbeiderpartiet vil vektlegge
alternativer som begrenser trafikken i sentrum og gjgr det attraktivt a velge kollektivt.

Tonsberg Arbeiderparti vil

e at kommunen skal utarbeide en «grgnn guide» til innbyggerne, til hjelp for en
grennere hverdag

e arbeide for reine vassdrag og reine strender, som er frie for plast
e redusere bruk av engangsutstyr i plast i kommunens virksomheter
e bruke miljgvennlig dekke i framtidige idrettsanlegg

o vil fglge opp klima- og energiplanen for 2018-2028

e at kommunens virksomheter skal bruke mer kortreist mat

e ha en kjgttfri dag i kommunens virksomheter

o stille hgyere krav til energieffektive bygg

e hafjernvarme der det er mulig i st@rre boligprosjekter, eller solenergi og
nullutslippshus

e benytte bergvarme i nytt sykehjem pa Hogsnes, og i andre store byggeprosjekter der
fjernvarme ikke kan benyttes

e ha bedre vedlikehold av gamle kommunale bygg slik at de blir energieffektive
e prioritere kollektivreisende, syklister og fotgjengere
o legge til rette for at de som reiser kollektivt eller samkjgrer kommer raskere frem

e ha kampanjer om samkjgring til arbeidsplassen



bygge flere sykkelveier og trygge sykkelparkeringer, samt forbedre
bysykkelordningen

sertifisere kommunen som sykkelvennlig arbeidsplass via Syklistenes Landsforening

at sarbare omrader kartlegges og at risikoen for klimarelaterte utfordringer
analyseres

stille krav til utbyggere ved boligprosjekt om «grgnne tak» og blagrgnne lgsninger for
a redusere overvann

at klimatilpasning tas med i plan- og byggesaksbehandling og i all kommunal drift

jobbe for et bedre kollektivtilbud i hele kommunen



En raus og inkluderende kommune
Kultur og idrett gir livet vart innhold og binder oss sammen som mennesker. Det er med pa a
bryte ned barrierer og skaper nye og sterkere fellesskap.

Kultur er helt ngdvendig for et samfunn som vektlegger demokrati, fellesskap, ytringsfrihet
og utvikling. Vi trenger kultur som utfordrer, forener og far oss til a strekke oss —som
individer og i fellesskap. Sosial ulikhet gjenspeiler seg i bruken av kulturtilbud.

Vi vil satse pa kultur, frivillighet, idrett og skape arenaer for deltakelse og liv i
lokalsamfunnet. Alle skal ha mulighet til 3 delta i samfunnet. Vi vil bygge ned tersklene for
deltakelse, slik at bakgrunn, bosted og lommebok ikke skal vaere avgjgrende for om man far
delta eller ikke.

Tegnsberg er en kommune med en rik historie. Det er viktig at denne historien blir synliggjort
for innbyggere og turister. Merking av historiske steder i sentrum, slagstedet pa Re og andre
historiske steder i kommunen ma prioriteres.

Tonsberg Arbeiderparti vil

e sikre god tilgang for alle barn og unge pa gode kultur- og fritidsaktiviteter, uavhengig
av foreldrenes lommebok

e at flere barn skal ha tilbud om en god kulturskole
e prioritere tilskudd til lag og foreninger, sarlig rettet mot barn, unge og minoriteter

o fortsatt sikre lag og foreninger gratis treningstid for barn og unge ved kommunale
anlegg og sikre tilskudd til bygg eid av lag og foreninger

e sikre allmennheten tilgang til friluftsomrader gjennom tilskudd til merking og
vedlikehold, for a sikre gratis fysisk aktivitet for alle

e opprette en tilskuddsordning for oppstart av aktivitetsgrupper rettet mot friluftsliv
for utviklingshemmede og innvandrere

e at biblioteket fortsatt skal vaere et senter for integrering, kultur, kunnskap og
informasjon

e sikre gratis og merapent bibliotek i Ténsberg og pa Revetal

e veere en aktiv tilrettelegger for frivillig aktivitet lokalt, blant annet gjennom et tett
samarbeid med frivilligheten ved a gjgre lokaler og utstyr tilgjengelig

e opprettholde og videreutvikle opplevelseskort for unge

o sikre befolkningen kulturtilbud hele livslgpet gjennom kulturell barnehagesekk,
skolesekk og spaserstokk

e sikre ungdomshus muligheter til videre drift og stgtte etablering av ungdomshus i
Tensberg sentrum og pa Revetal
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styrke frivilligheten i kommunen, blant annet gjennom Frivilligsentralen og
kommunalt ansatt frivillighetskoordinator

stgtte velforeninger, naermiljggrupper og andre som gnsker lekeomrader og
grgntareal

forsterke kommunens identitet rundt middelalder, blant annet gjennom merking av
historiske steder i kommunen

legge til rette for vikingmiljget pa «Vikingodden»

sikre at innbyggere far mulighet til fysisk aktivitet, uavhengig av funksjonsniva
skape mgteplasser og arenaer som motvirker ensomhet for alle aldersgrupper
utvikle bo- og servicesentrene til mgteplasser for beboere i sitt omrade

pa sikt utvikle bo- og servicesentrene til bydelshus

arbeide for a finansiere gratis dirigenttjeneste til skolekorpsene

jobbe for bedre halldekning der det er behov, som f.eks. Kongseik og Barkaker, og
oppgradering av eksisterende haller

sikre god integrering ved best mulig sprak- og samfunnsopplaering gjennom Tgnsberg
leeringssenter

styrke tilgjengeligheten for bevegelseshemmede i offentlige bygninger og uterom
prioritere folkehelse i kommunale tiltak og tilbud

at brukerstyrt personlig assistanse skal vaere i offentlig regi

sikre et godt fastlegetilbud

sgrge for at vi fortsatt har en omfattende og effektiv kontroll med salg og skjenking
av alkohol

viderefgre samarbeidet med utelivsbransjen gjennom ansvarlig vertskap
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Noe a leve av

Vi ma skape for a ha noe a dele. Finansiering av framtidas velferd avhenger av at flest mulig
bidrar i Iennet arbeid. Derfor trenger kommunen en aktiv naeringspolitikk, som gir
nzeringslivet forutsigbare forutsetninger, og stimulerer til nye naeringer.

T@nsberg er en viktig kommune for a sikre mat pa bordet i norske hjem. Kommunen har
store naeringsmiddelprodusenter, og store arealer med dyrka mark. Det er viktig for
Arbeiderpartiet a stimulere til mangfold innen matproduksjon i kommunen.

Tonsberg Arbeiderparti vil

e at hele kommunen skal vaere under utvikling

sikre arealer til industri og naeringsformal

e tahensyn til arbeidsplasser ved spgrsmal om omregulering av industriomrader
e arbeide for a bevare detaljhandel i Tgnsberg og Revetal sentrum

o fglge opp regional plan for baerekraftig arealpolitikk

e ha en kritisk tilnaerming til salg av naeringsfestetomter

e arbeide for a bedre kollektivtilbudet fra eksisterende lokalsentre inn mot Tgnsberg
by

e arbeide for trafikkreduserende tiltak i Tensberg sentrum

e ha sgndagen som familie- og fridag og si ja til en handlefri dag
e sette vern av matjord og dyrkbar mark hgyt

e stimulere til mangfold innen matproduksjon i kommunen

e beholde landbruksvikarordningen

e bidra positivt til tiltak som stimulerer reiselivsnaeringa, som bidrar til at turister
velger Tgnsberg som et naturlig reisemal

e arbeide for at kommunen handler lokalt, og benytter kortreist kompetanse

12



Tonsberg skal veere et godt sted a bo

En egen bolig til en overkommelig pris er for mange avgjgrende for a kunne leve et
selvstendig og godt liv. Det er derfor en viktig politisk oppgave 3 legge til rette for at det
bygges nok boliger.

De siste ara har boligprisene steget kraftig. For mange, seerlig unge, har det blitt vanskelig a
kjgpe egen bolig. Vi vil ha variert boligbygging med ulike boligtyper og boligstgrrelser,
tilpasset ulike befolkningsgrupper i alder og familierelasjoner. Kommunen ma ogsa bygge
boliger til grupper som har det vanskelig med a komme seg inn pa boligmarkedet.

Tonsberg Arbeiderparti vil

e ha naerhet til tjenester og arbeidsplasser rundt eksisterende lokalsentre (Barkaker,
Eik, Tolvsrgd, Vear, Sem, Revetal, Vale)

o legge til rette for variert boligbygging

e at kommunen skal bygge og selge boliger til utsatte grupper og gjgre det enklere a
komme inn pa boligmarkedet

e at kommunen skal bygge og eie flere boliger, for a hindre at kommunen i mindre grad
ma ut pa leiemarkedet for a finne bolig til dem som har rett til det
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