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Skole og oppvekst
Tillit til lærerne. Ressurser til skolen.
Sandefjord arbeiderparti skal satse på fellesskolen, som vi mener
er grunnleggende for å sikre like muligheter for alle og utjevne
ulikheter i Sandefjord. Fellesskolen er tross alt den aller
viktigste integreringsarenaen i de ulike nærmiljøene.

Mange barn og unge i Sandefjord har det godt, men Sandefjord
Arbeiderparti tar på alvor at det stadig er flere unge som sliter 
psykiski kommunen vår. Det registreres mer vold i barnehage og 
skole og det rapporteres om økt narkotikabruk. Det er flere barn 
som lever i husholdninger med lav inntekt i Sandefjord enn ellers 
i landet, og frafallet i skolen er høyt.

Sandefjord kommune skal være en god kommune å vokse opp i
derfor skal Sandefjord arbeiderparti ha en tydelig satsing på barn 
og unges oppvekstsvilkår der man legger inn en tidlig og god 
innsats fra barnehage og skolealder for å sikre alle barn en god 
og trygg oppvekst med mulighet til å fullføre sin utdannelse og 
sikre fremtidig jobbmulighet. Sandefjord arbeiderparti vil også 
gjøre unge klare for å møte verden ved å sette inn tiltak slik at 
elevene blir mer tolerante og robuste når de møter motgang.

Sandefjord Arbeiderparti vil:
• avvikle målstyring og innføre en tillitsreform i skolen
• legge inn mer lek og fysiske aktiviteter i undervisningen, 

spesielt for de yngste elevene i grunnskolen
• prioritere satsning i arbeidet mot mobbing i barnehage og 

skole
• innføre ulike integreringsprosjekter hvor elevene får 

hovedansvaret
for hva temaene skal være

• at alle grunnskoler har aktivitetsdager høst, vinter og vår
• gjeninnføre fem dagers leirskole



• arrangere sommerskole eller sommeraktiviteter for barn og 
unge

• utvide åpningstider og jobbe for helårs barnehager
• styrke det tverrfaglige teamet rundt elevene i grunnskolen
• ha et tettere samarbeide med barneverntjenesten gjennom

ukentlig tilstedeværelse på skolene
• teste løsninger for å innføre e-helsesykepleier i grunnskolen.
• gjennomføre et pilotprosjekt med leksefri heldagsskole ved å

innføre AKS i barneskolen etter modell fra Osloskolen
• etablere utvidede idretts- og kulturtilbud på flere 

ungdomsskoler
• jobbe for økt bemanning i skolefritidsordningen
• styrke det rusforebyggende arbeidet i skolen
• styrke fellesskole fremfor opprettelse av nye privatskoler som

konkurrer med det offentlige tilbudet, og øke andelen 
kommunale barnehager

• styrke helsesykepleiertjenesten på videregående skoler
• sikre at elever i barne- og ungdomsskolen får gratis frukt på 

skolen hver dag



Kultur, idrett og frivillighet
Kultur skaper samfunn!
Sandefjord Arbeiderparti vil legge til rette for mangfoldet, både 
på scenen, blant publikum og på ulike idrettsarenaer i hele 
kommunen.

Kultur- og idrettsopplevelser gir livene våre innhold og knytter 
oss tettere sammen som mennesker. Ved å bygge ned terskler for 
deltakelse og gi flere opplevelsen av å ta aktivt del i det brede 
tilbudet av kultur- og idrettsaktiviteter i Sandefjord, skaper vi 
tilhørighet og et sterkere fellesskap. 

Gode arenaer for felles opplevelser og deltakelse
innenfor kultur og idrett, gjør Sandefjord til en mer attraktiv 
kommune.

Sandefjord Arbeiderparti vil:

• arbeide for at flest mulig barn og unge blir værende aktive 
lengst mulig i idrett-, kultur- og friluftsorganisasjoner.

• sørge for at det er tilstrekkelig antall fritidskort for barn og 
unge i alderen 2-18 år

• styrke tilbudet i kulturskolen
• samlokalisere kulturskolen og biblioteket i et nytt kultur- og

kompetansesenter på “Tivolitomta” og sikre gode og
hensiktsmessige lokaler for kulturskolen i Stokke og Andebu

• gjøre Verdensteateret billigere å bruke for kulturaktører i
kommunen

• etablere “Kulturdøgn” som fast tradisjon organisert av 
kommunen

• styrke Sandefjord Kulturråd i deres arbeid med å 
representere hele kulturfeltet

• sikre gode øvings- og lagringsforhold for skolekorpsene i
kommunen



• sørge for gode kulturarenaer og flerbrukshall i nye og 
renoverte skolebygg

• styrke ressursene for idrettslag og foreninger som har tilbud 
for barn og unge med funksjonshemminger

• invitere kultur-, idrett- og fritidstilbudene inn i skolen 
gjennom en årlig “fritidsmesse”

• skape trygge unge ledere gjennom årlige samlinger.
• gi ledere i frivillige lag og foreninger kompetansen til å møte

dagens utfordringer
• skape flere tilgjengelige og gode møteplasser for både unge 

og eldre i kommunen
• sikre attraktive, varierte rusfrie fritidstilbud for barn og unge 

under 20 år



Klima og miljø
Politikk for fremtiden
Vi trenger en rettferdig klimapolitikk som kutter utslipp og
skaper jobber. Sandefjord kommune må ta ansvar og bidra aktivt 
med å redusere klimautslipp.

Sandefjord Arbeiderparti mener at kommunen aktivt må redusere 
klimautslipp og forbedre kommunens miljøprofil. Utfordringene 
må løses gjennom samarbeid med nabokommunene, fylket, 
staten og næringslivet.

Vi vil sørge for at Sandefjord er en bærekraftig kommune med 
gode strategier og planer for klimatilpasning. Vi må alle omstille 
oss til en grønnere hverdag. Mulighetene er mange, med for 
eksempel grønne tak, urbant landbruk og takhager. Park- og 
grøntområder gjør kommunen til et bedre sted å være for 
mennesker, dyr og planter.
Sandefjord Arbeiderparti mener det er viktig at alle får økt 
kunnskap om klima- og miljøutfordringene. Da kan vi sammen ta 
et større ansvar og tilpasse oss et klima i endring.

Sandefjord Arbeiderparti vil:

• ta lederskap i klimasatsingen og kutte kommunale utslipp 
med 55% innen 2030

• ikke bygge boliger eller næringsbygg på dyrket mark.
• Opprettholde produksjonspotensialet ved å kreve en 

matjordplan og nydyrking ved utbygging til samferdsel eller 
andre allmennyttige formål på dyrket eller dyrkbar mark

• opprette flere tømmestasjoner for fritidsbåter
• gjennomføre et pilotprosjekt med “buss på bestilling”
• være en tydelig pådriver for bedre busstilbud i hele 

kommunen
• stille tydelige miljøkrav i alle kommunale 



anbudskonkurranser
• stille krav til klimavennlige løsninger i alle 

utbyggingsprosjekt
• kreve miljøoppfølgingsprogram i større reguleringssaker og

områdeplaner
• at Sandefjord skal legge bærekraftige og langsiktige hensyn 

til grunn for kommunens investeringer, og utvikle en strategi 
for grønne investeringer

• ha tydelig krav til nitrogenrensing og redusert avrenning fra
landbruket for å sikre en frisk og ren Oslofjord

• at nye kommunale bygg skal ligge i forkant av 
myndighetenes miljøkrav for klima- og energiløsninger

• ha fokus på å forebygge konsekvensene av global 
oppvarming

• hindre spredning av, og teste alternativer til gummigranulat



Helse og omsorg
Trygghet i hverdagen
Alle skal være trygge på at det offentlige stiller opp for dem når
de trenger den – uavhengig av hvor de bor eller hvor god råd de
har.
Eldre mennesker lever lengre enn før.
Som følge av økt antall eldre vil Sandefjord kommune trenge 
mange flere ansatte i helsesektoren i årene fremover. Vi vil sørge 
for tjenester av høy kvalitet til denne gruppen, ta i bruk innovative 
og nye løsninger og gi en trygg eldreomsorg med brukeren i 
fokus.

Sandefjord Arbeiderparti vil sikre gode offentlige helse- og
velferdstjenester for å utjevne helseforskjellene i kommunen.
Vi trenger bedre tverrfaglig arbeid mellom primærhelsetjenesten 
og spesialisthelsetjenesten og et helhetlig forebyggende arbeid 
knyttet til livsstilssykdommer, rus og psykisk helse. Mange 
mennesker vil i løpet av et liv oppleve å bli psykisk syke. Mange 
psykiske lidelser kanforebygges, andre kan med tidlig hjelp bli 
friske. 

Forebygging av psykiske problemer skjer gjennom gode 
fellesarenaer og gode helsetjenester som fanger opp de som 
sliter.

Sandefjord Arbeiderparti vil:

• sikre at de gode velferdstjeneste forblir i offentlig regi
ha likeverdige tjenester uansett hvor folk bor
sørge for at det til enhver tid er et tilstrekkelig antall
sykehjemsplasser og/eller omsorgsboliger

• forebygge ensomhet ved samarbeid mellom kommunen og 
frivillige organisasjoner

• at eldre på sykehjem skal få tilbud om én times aktivitet 
daglig basert på deres ønsker og behov



• etablere flere dagsentre for hjemmeboende eldre
• sørge for at det serveres kortreist, næringsrik og god mat på 

institusjonene og til hjemmeboende som benytter seg av 
mattilbudet i kommunen

• satse på velferdsteknologi så flere med nedsatt 
funksjonsevne skal kunne leve et godt liv

• videreutvikle bruk av digital kommunikasjon mellom pasient 
og kommune

• at folkehelseperspektivet skal være en del av alle tjenester i 
kommunen

• forbedre tilbudet innen psykisk helse og rusmestring, med 
særlig vekt på barn og unges psykiske helse, samt en 
styrking av ettervernet

• samarbeide med frivillige organisasjoner om å tilby sosiale 
aktiviteter til hjemmeboende mottakere av hjemmetjeneste



Næringsliv
Sandefjord - en næringsvennlig kommune
Sandefjord Arbeiderparti vil føre en aktiv og miljøvennlig
næringspolitikk som stimulerer til nyetableringer og vekst for
næringslivet. Dette vil vi gjøre gjennom tilrettelegging for 
gründerskap, nye attraktive næringsarealer og rask og 
ukomplisert saksbehandling. Satsningen skal støtte opp om det
mangfoldige næringslivet i hele kommunen.

Sandefjord Arbeiderparti mener det skal tydelig fremgå av
kommuneplanen hvor næring skal foregå. For at Sandefjord 
sentrum skal være en levende by bør det i en slik plan framgå at 
detaljhandel i Sandefjord by skal foregå i sentrum og mer 
arealkrevende handel på Pindsle. Det er viktig at kommunen 
legger forutsigbare planer og følger dem opp. Sandefjord er en 
stor kommune med et variert næringsliv, landbruk og skogbruk. 
Sandefjord arbeiderparti vil samarbeide med næringslivet og 
fagbevegelsen for å sikre at Sandefjord kommune er et godt sted 
å etablere ny næring og skape arbeidsplasser. 

Et godt næringsliv er avhengig av en effektiv kommunal 
forvaltning. Samspillet med offentlige tjenester er avgjørende i et 
moderne teknologisk samfunn. Sandefjord Kommune må være en 
aktiv partner
og støttespiller for næringslivet.
Høy sysselsetting gir kommunen inntekter, som igjen sikrer 
velferden for kommunens innbyggere.

Sandefjord Arbeiderparti vil:
• støtte og videreutvikle det gode og viktige arbeidet på 

Gründeriet
• samarbeidet med næringsforeningene for fortsatt å utvikle 

en næringsattraktiv kommune
• gi næringslivet forutsigbare planer
• Etablere et samarbeid mellom utdanningsinstitusjoner, 



akademia og næringslivet som kan tilrettelegge for 
morgendagens arbeidsliv

• jobbe for at det til enhver tid er ferdig regulerte arealer for
nyetableringer

• utarbeide en helhetlig plan for videre fremdrift Torp Øst og 
utvikle Fokserød Vest til et næringsområde med størst mulig 
attraktivitet

• gjøre Sandefjord sentrum til en motor i næringsutviklingen 
ved blant annet å følge opp tydelige målsetninger i en plan 
for utvikling av sentrum

• videreutvikle Andebu og Stokke sentrum for å styrke 
nærings- og bostedsattraktiviteten.

• jobbe for å få statlige arbeidsplasser til Sandefjord.
• forenkle og effektivisere prosesser som næringsdrivende 

må gjennom for å gjøre jobben sin



Et trygt arbeidsliv
Kommunen som seriøs arbeidsgiver
Alle som kan og vil jobbe, fortjener muligheten til det. Trygge
jobber og en lønn å leve av er avgjørende for den enkeltes frihet
og for fellesskapet. Arbeid til alle er jobb nummer en!
Sandefjord Arbeiderparti sin viktigste sak er trygghet i arbeid og
trygghet for arbeid. Vi vil gi kommunens ansatte tillit på
arbeidsplassen. Vi vil at ansatte skal få drifte og utvikle 
kommunens tjenester sammen med brukerne. Tillit til den enkelte 
er viktig både for at den ansatte skal få utføre sine oppgaver på 
best mulig måte, og for økt trivsel og effektivitet på 
arbeidsplassen.
Kampen mot ufrivillig deltid vil stå sentralt for Sandefjord
Arbeiderparti. Vi vil jobbe for at alle offentlig ansatte som ønsker 
det skal få fast 100 % stilling.
Arbeidslivskriminalitet og sosial dumping er en trussel mot de 
gode verdiene i samfunnet og næringslivet. Vi vil, i samarbeid 
med fagbevegelsen, styrke satsingen og tiltakene mot
arbeidslivskriminalitet og sosiale dumping.

Vestfold har en høyere andel unge utenfor jobb og utdanning enn
resten av landet, vi vil styrke innsatsen for denne gruppen samt 
ha et eget fokus på det høye antallet unge uføre i vårt fylke og se 
på gode løsninger for denne gruppen. Utenforskap er et 
voksende problem i dagens samfunn og at vi har et arbeidsliv 
med plass til alle er en viktig i brikke i kampen mot utenforskap 
og for et mer inkluderende samfunn.

Sandefjord Arbeiderparti vil:
• styrke arbeidet for å gi arbeidserfaring og yrkesmulighet til 

de som faller ut av arbeidslivet og skolen i en ung alder
• arbeide for en heltidskultur i Sandefjord kommune med hele 

og faste stillinger, og bekjempe ufrivillig deltid
• øke grunnbemanningen for å motvirke stor bruk av innleide 

vikarer



• etablere en offentlig vikarpool med faste ansatte
• jobbe for opprettelse av tariffavtale for alle ansatte ved alle 

skoler og barnehager som mottar offentlig støtte
• sette fokus på og forsterke seriøsitetsbestemmelsene ‘og 

stille strenge krav til offentlige anskaffelser og innkjøp av 
tjenester, herunder spesielt bruk av underleverandører, og 
krav til at de har lærlinger

• jobbe for et mer inkluderende arbeidsliv.
• sørge for en smidigere fordeling av arbeidsoppgaver innen 

hver enhet for å få riktig kompetanse og god kapasitet til de 
enkelte oppgavene

• tilrettelegge for et kompetanseløp for de ansatte
• sørge for at kommunen som arbeidsgiver tar sitt 

samfunnsansvar og øke antall læreplasser i kommunene



Kommune- og byutvikling
Bærekraftig arealdisponering
Sandefjord Arbeiderparti vil verne om sårbare og
samfunnsviktige arealer, som strandsonen og 
friluftsområder.

Arealdisponering skal være nøye gjennomtenkt, og med et
langsiktig perspektiv. Sandefjord Arbeiderparti vil jobbe for 
at kvalitet er det viktigste når vi fortetter. Dette innebærer 
at ønsker om høy arealutnyttelse alltid skal veies opp mot 
andre hensyn. Det skal ikke være fritt frem for høye bygg 
over alt, og tåleevnen i forhold til bo- og stedskvaliteter må 
alltid hensyntas. 

Sandefjord skal være et fint sted å vokse opp og bo, med
en vakker kystlinje tilgjengelig for alle, og alltid grønne 
lunger i nærheten.

Sandefjord Arbeiderparti vil:

• igangsette et planarbeid for å sikre tilgang til kysten 
med en sammenhengende kyststi gjennom kommunen, 
fra Bogen i nord til Hemskilen i sør

• lage en reguleringsplan for rekreasjon og 
tilgjengelighet for indre del av Sandefjordsfjorden, som 
blant annet legger til rette for en kyststi som er 
tilgjengelig for alle

• beskytte grøntarealer mot utbygging, og sørge for at 
strandsonen er tilgjengelig for allmennheten

• etablere en utbyggingsgrense mot viktige 
friluftsområder som Rødsåsen, Preståsen, Høgenhall, 
Hjertnesskogen og Marumskogen



• opprette kommunedelplaner for friluftsliv og 
naturmangfold i Sandefjord kommune

• legge til rette for utvikling av nye attraktive 
boligområder i hele kommune og videreutvikle gode 
lokalsentre i Høyjord, Kodal, Arnadal og Melsomvik

• sikre god bredbåndtilgang der folk bor.
• Planlegge og bygge flere gang- og sykkelveier, hvor 

skoleveier prioriteres
• sørge for et godt samspill mellom ny bebyggelse og 

eksisterende bomiljøer ved fortetning
• planlegge flere boligområder med variert tilbud av 

boliger for mennesker i ulike livsfaser en «leie- til eie-
ordning» for å gi et botilbud til ungdom og 
lavinntektsgrupper

• nye parkeringsanlegg i ytterkanten av sentrum utredes, 
parkering i Preståsen vektlegges



Sandefjord, et godt sted å bo!
En kommune - tre sentrum
Sandefjord Arbeiderparti vil utvikle kommunen i et langsiktig
perspektiv. Det skal være bærekraftige planer som gjør det
attraktivt å bosette seg i Sandefjord og å etablere næring her. Vi
vil utvikle hele kommunen med attraktiv by, og gode tettsteder
og lokalsamfunn.

Sandefjord Arbeiderparti er opptatt av å ta vare på alle de gode
egenskapene i Sandefjord, men i tillegg jobbe for å gjøre 
kommunen vår enda bedre, også løfte blikket ut i verden. Som 
den største kommunen i vår region bør vi tørre å løfte blikket, og 
sette tydelige eksempler på hvordan vi mener ting bør være. Vi 
skal også være en kommune med plass til alle, og som tar 
tydelige valg for å vise at det er noe vi virkelig mener.

Sandefjord Arbeiderparti vil videreutvikle en moderne attraktiv
kommune med et levende bysentrum og attraktive tettsteder der
mennesker og møteplasser har fortrinn. Sandefjord må sikre
befolkningsveksten gjennom bosteds- og næringsattraktivitet.
For å møte fremtidens krav til urbanisering, lages det en
byutviklingsplan for Sandefjord by som legger til rette for 
kombinert nærings- og boligutbygging. Planene skal vise hvor 
det skal fortettes og hvor man har en lavere utbyggingsgrad. 
Planene skal være forutsigbare for innbyggere og utbyggere. Det 
skal legges til rette for at unge i alderen 20 til 40 år også har 
mulighet til å etablere seg i byen.Det lages også planer for 
infrastruktur, veier, kollektivtransport og sykkelveier. Målet er at 
veksten i innbyggere ikke skal øke biltrafikk, men løses ved 
kollektiv, sykkel og gange.

Sandefjord Arbeiderparti vil:
• sørge for en offensiv digitalisering av kommunens tjenester, 

hvor innbyggeren er i sentrum og medarbeiderne involveres 
slik at tjenestene blir best mulig



• jobbe for bedre tilknytning mellom de gamle 
kommunesentrene

• jobbe for en forsøksordning med buss på bestilling
• etablere en ordning som “trygt hjem for 50 lappen”
• at Sandefjord kommune skal erklære seg for en rasismefri 

sone, og sørge for at vedtaket blir gjennomført
• flagge med prideflagg på offentlige bygg i pridemåned og 

støtte Pridemarkering
• styrke kommunens innsats i integrering og 

inkluderingsarbeidet og bidra til at veien til arbeid blir 
kortere for mennesker med minoritetsbakgrunn

• sørge for at arbeidet med likestilling og inkludering i alle
kommunens virkeområder alltid prioriteres

• jobbe for en atomfri verden ved f.eks. å vurdere signering av 
ICAN Cities Appeal

• ikke innføre eiendomsskatt i Sandefjord


