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 89 

Program Alver Arbeidarparti 2027-2031 90 

 91 

Samfunn  92 

Det er i fellesskap ein best løyser oppgåvene. Alver skal vera eit trygt samfunn å leva i, i alle 93 

livsfaser.   94 

Alver Arbeidarparti vil framleis utvikla kommunen med den vedtekne tredelte 95 

senterstrukturen. 96 

 97 

Alver Arbeidarparti vil: 98 

● Leggja til rette for utvikling og vekst i heile kommunen 99 

● Ha oppdaterte områdeplanar for lokalsentra  100 

● Ha faste møtepunkt med grender og bygder,  velforeninger og organisasjonar for å 101 

styrka lokaldemokratiet.  102 

● Verna om matjord og vera ein god støttespelar for landbruksdrift 103 

● Ha gode samhandling med frivilligheten  104 

● Vera eit livsope samfunn  105 

● Alver skal ha nok gravplassar i kommunen, og fortsetja å prioritera etablering av 106 

minnelunder på gravplassar der det høver 107 

● Skal ha ein aktiv bustadsosial politkk og tilrettelegge for bustadbygging for alle 108 

livsfaser.   109 

● Jobbe for å vidareutvikla moglegheitene for bustadar tilpassa familiar i Knarvik 110 

● Alver kommune skal ha samfunnsikkerhet og beredskap som førande i alle planer.  111 

● Skal arbeida for at Alver har større sjølvråderett over strandsona og verte kategorisert 112 

i områdevurdering 3 i statlige retningslinjer for strandsoneforvaltning. 113 

● Ha ein ansvarleg økonomi og langsiktig økonomiplanlegging for å sikre gode og 114 

stabile tjenester over tid. 115 

● Møte demografiske endringar med langsiktig økonomistyring og nødvendige 116 

omprioriteringar, slik at vi sikrar handlingsrom for framtidige behov.  117 

● Styrkje kommunen sitt arbeid med samfunnstryggleik og beredskap, slik at Alver er 118 

godt førebudd på kriser og uønskte hendingar. 119 

● Prioritere førebyggjande beredskapsarbeid og sikre at kommunen har oppdaterte 120 

planar, god øving og nødvendig kapasitet til å handtere kriser. 121 

● Styrkje samarbeidet mellom kommunen, nødetatane, frivillige og andre lokale aktørar 122 

for å sikre ein samordna og robust beredskap. 123 
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● Utnytta kommunale bygg og eigedomar betre. Vi ønskjer å selje eller avhende 124 

eigedomar kommunen ikkje har behov for, framfor å la dei stå tomme.  125 

● At Alver framleis skal vera ein stolt nynorskkommune  126 

 127 

 128 

 129 

 130 

Oppvekst  131 

Ein god og trygg oppvekst varer heile livet. Målet til Alver Arbeidarparti er at alle barn skal 132 

veksa opp i tryggleik, same kven dei er, kvar dei kjem frå og korleis familien deira er sett 133 

saman.  134 

Tidleg innsats er avgjerande for at alle barn og unge skal bli vinnarar i eige liv etter sine 135 

føresetnader.  136 

Alver Arbeidarparti vil:  137 

● At kommunen skal jobba målretta, og med kunnskapsheving, med tidleg kartlegging 138 

for barn med utfordringar og tidleg hjelp på tvers av alle instansar  139 

 140 

Barnehage  141 

Alver Arbeidarparti ønskjer å leggja til rette for gode og trygge barnehagar med nok 142 

bemanning. Det trengs varige tiltak som gjev reell styrking av bemanninga i barnehagar.  143 

Alver Arbeidarparti vil:  144 

● Jobba for styrkt bemanning i barnehagane, slik at grunnbemanning og pedagogtettheit 145 

sikrar alle barn eit trygt, inkluderande og fagleg godt pedagogisk barnehagetilbod 146 

● Jobba for at barn som treng barnehageplass gjennom året får eit tilbod, samstundes 147 

som barnehagane får tilstrekkelege ressursar til bemanning og gode 148 

tilvenningsprosessar - og held seg innanfor lovkrava.  149 

● Arbeida for lønsmessig utteljing for relevant etter- og vidareutdanning for tilsette som 150 

jobbar i barnehagane 151 

● Styrkje og vidareutvikle det kommunale barnehagetilbodet 152 

● Jobbe for at alle barn tilgang til sunn og næringsrik mat i barnehagen gjennom 153 

tilstrekkelege økonomiske rammer, gode kjøkkenfasilitetar og forsvarleg bemanning 154 

● Oppretthalda full barnehagedekning   155 

● Jobba for god overgang mellom barnehage og skule 156 

● Å ha flere voksne på jobb kan redusere både sykefravær og vikarbehov. Difor ønsker 157 

vi  å innføre et prøveprosjekt med økt grunnbemanning med sikte på å finne en 158 

modell som kan utvides til hele kommunen.  159 
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Skule  160 

Alle barn, uavhengig av bakgrunn og funksjonsnivå, skal sikrast like vilkår for utdanning. 161 

Alle har same rett til å få utvikla evnene sine. Dette klarar vi best ved at alle går i ein god, 162 

offentleg fellesskule. Kvalitet i skulen oppnår vi med gode og mange nok lærarar, godt 163 

skulemateriell, miljøarbeidarar og ei god skulehelseteneste.  164 

Alver kommune skal vera ein god skuleeigar som vektlegg ein framtidsretta offentleg skule 165 

for alle. Vi ønskjer skular der alle blir sett, der alle får delta og der elevane står i sentrum. 166 

Eleven si læring er hovudmålet på alle nivå, og det er viktig å skapa trygge skulemiljø som 167 

motverkar mobbing og tek i vare alle elevar. Barna er den viktigaste ressursen vår og dei må 168 

ha tilgang til den beste arenaen for fagleg og sosial læring og utvikling både i skulen og i sine 169 

nærmiljø. Det er avgjerande å ha nok tilsette i skulen for å kunna tryggja elevane og sikra 170 

gode læringsmiljø.   171 

Alver Arbeidarparti vil:  172 

● Etablere ein strategi for miljøarbeid i skulen  173 

● Styrke skolehelsetenesta og det førebyggande arbeidet  174 

● Arbeida strukturert og målretta for å sikra elevane sitt psykososiale læringsmiljø 175 

gjennom styrka innsats mot mobbing, utanforskap og einsemd  176 

●  Innhaldet i skulen skal vere vår viktigaste prioritering. Vi vil bruke ressursane på 177 

elevar, lærarar og eit godt læringsmiljø - frå barneskulen av.  178 

● Gje skulestrukturen ro framover og ønskjer difor ikkje å løfta strukturdebatten i denne 179 

perioden 180 

● Sikre at dagens skulebygg tilfredsstiller lovkrav til miljø, helse og inneklima, og 181 

prioritere nødvendige tiltak framfor store og kostbare investeringar. 182 

● Sørgja for kompetanse hos dei tilsette som sikrar at elevane får eit fagleg godt tilbod   183 

● Leggja til rette for godt samarbeid mellom heim og skule  184 

● Heva kompetansen på funksjonsutfordringar i skulen, både når det gjeld skuleangst, 185 

moglegheiter for tilrettelegging, utforming og samarbeid med skule og heim  186 

● Tryggja eleven i overgangen til vidaregåande skule på ein måte som motverkar fråfall  187 

● Innføra søskenmoderasjon ved overgang mellom barnehage og SFO  188 

● Redusere unødige dokumentasjonskrav og detaljstyring av skolen 189 

● Styrke arbeidet med lesing, skriving og rekning - det viktigaste grunnlaget for vidare 190 

læring 191 

● Gi praktisk og variert undervisning ein tydelegare plass i skolen 192 

● Arbeide for trygge skolevegar og ein trygg og føreseieleg skoleskyss 193 

● Videreføre lærernorm på skulenivå 194 

 195 

Fritida til barn og unge  196 

Alver Arbeidarparti vil:  197 

● Ha god samhandling mellom kommunen og dei frivillige aktørane for å sikra eit trygt 198 

og godt oppvekstmiljø for barn og unge  199 



 

6 

● Ha fokus på tilbod til uorganisert ungdom og styrkja ungdomsklubbane  200 

● Satsa vidare på tilbod som BUA for å sikra at alle barn og unge kan delta i aktivitetar 201 

på fritida  202 

● Sikra lågterskeltilbod der alle kan delta uansett funksjonsutfordringar, både fysiske og 203 

psykisk  204 

 205 

Inkludering og integrering  206 

Alver Arbeidarparti meiner at alle må få moglegheit til å ta del i Alversamfunnet. God 207 

integrering rører ved Arbeidarpartiet sine grunnverdiar; fridom, likskap og solidaritet. Vi 208 

meiner at kommunen skal leggja til rette for at alle innbyggjarar skal få delta i samfunnet 209 

uavhengig av bakgrunn og fysiske og psykiske føresetnader.  210 

Alver Arbeidarparti vil ta imot, busetje og integrere så mange flyktningar vi vert bedne om og 211 

har kapasitet til å ta imot.  212 

 213 

Alver Arbeidarparti vil:  214 

● At Alver kommune skal vera ein inkluderande og raus kommune med ei aktiv rolle i 215 

mangfalds- og integreringsarbeidet  216 

● At frivilligsentralane og andre lag og organisasjonar som har ønske om det skal ha ei 217 

aktiv rolle i integreringsarbeidet  218 

● At introduksjonsprogrammet skal ha fokus på norskopplæring gjennom 219 

arbeidspraksis, til dømes gjennom Gründersporet  220 

● At den einskilde flyktning skal raskt ut i arbeid  221 

● Arbeida for at krava til universell utforming vert oppfylt i reguleringsplanar på ein 222 

slik måte at ein sikrar inkludering både i uteareal, tilkomst og i bustadar og bygningar  223 

● Ha eit høgt fokus på universell utforming i tett dialog med interesseorganisasjonane  224 

 225 

Helse og omsorg  226 

Alver Arbeidarparti vil at Alver skal vera ein kommune som fremjar god folkehelse.  227 

Vi vil ha ei sterk, offentleg helseteneste som gjev kvar enkelt den hjelpa dei treng gjennom 228 

førebygging, tidleg innsats og gode tenester. Tenestene skal organiserast og byggjast opp i 229 

tråd med innbyggjarane sine behov. Vi skal vera framtidsretta i helsearbeidet vårt, og ta i 230 

bruk nye løysingar og ny teknologi for å gjera kvardagen enklare for folk som treng hjelp og 231 

støtte.  232 

Gjere Alver til ein attraktiv kommune å arbeida i for helse- og omsorgsarbeidarar, mellom 233 

anna med faste, heile stillingar, kompetente fagmiljø, fleksibilitet og langvakter der det kan 234 

vera teneleg. I møte med omstillingsprosessar skal kommunen vera ein tydeleg, lyttande og 235 

trygg arbeidsgjevar.  236 

 237 

Førebyggjande helsearbeid på alle nivå er viktig for å redusera behovet for seinare helsehjelp. 238 

Ei robust jordmor- og helsestasjonsteneste dannar eit godt grunnlag for resten av livet, dette 239 
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er viktig å oppretthalde. I det førebyggjande arbeidet er faktorar som trivsel, tilhøyrsle, 240 

møteplassar og frivillige enkeltpersonar og organisasjonar avgjerande. Alver kommune skal 241 

vera ein god samarbeidspartnar for frivilligheita i heile kommunen.  242 

Vi vert fleire eldre og færre yngre. Helse- og oppvekstsektoren må rustast for å møta dei 243 

utfordringane det fører med seg.  244 

 245 

Alver Arbeidarparti vil:  246 

● Vi vil ha ei sterk, offentleg helseteneste som gjev kvar enkelt den hjelpa dei treng 247 

gjennom førebygging, tidleg innsats og gode tenester.  248 

● Styrkje helsestasjonen for ungdom inntil 25 år som òg inkluderer psykisk helsehjelp  249 

● Sikra eit godt tilbod til ungdom som har behov for psykisk helsehjelp - når ungdomen 250 

treng det 251 

● Fokusera på kompetanse, vidareutdanning og fagleg utvikling for å kunna sikra 252 

kvalifisert personale og tilfredsstillande bemanning ved alle tenesteområda  253 

● Støtta opp om - og leggja til rette for - gode initiativ frå ideelle organisasjonar som 254 

tilbyr aktivitetar og møteplassar for utsette grupper, ungdom, eldre eller andre som har 255 

behov for dette  256 

● At kommunen skal ha ein plan for førebyggjande arbeid og tidleg innsats innanfor rus, 257 

psykiatri og kriminalitet  258 

● Vidareutvikla aktivitetsbasert avlastning for barn og unge med særlege behov 259 

● Utvikle tilbodet med heildøgns omsorgsplassar 260 

● Utvikle og utvide sjukeheimskapasitetane i kommunen  261 

● Utvide kjøleromskapasiteten for kister/bårer ved sjukeheimane og jobbe for å etablere 262 

eit stellerom. Dette for å sikre nok kapasitet og verdigheit når livet er slutt,  263 

● At kommunen skal sjå ulike behov og utfordringar hjå enkeltpersonar og leggje til 264 

rette for eit godt helsetilbod som samstundes ivaretek verdigheita til kvar enkelt 265 

● At Alver kommune er framoverlent og løysingsorientert i møte med aukande behov 266 

for helse- og omsorgstenester 267 

● Styrkja dagtilbodet til eldre og personar med demens, gjerne i samarbeid med 268 

frivilligheita 269 

● Oppretthalda dei kommunale legesentera  270 

● Vera pådrivar for å oppretthalda dei fylkeskommunale tannklinikkane  271 

● Jobba for å oppretthalda og etablera sjukepleiarteam ved alle sjukeheimar og 272 

heimetenestestasjonar 273 

● Oppretthalda og vidareutvikla langvakter der det er tenleg 274 

● Sikre nødvendig arbeidstøy og utstyr til alle som har behov.  275 

● Jobbe for riktig kompetanse til riktige oppgåver i helsetenestene våre 276 

● Jobba vidare med å ta i bruk velferdsteknologi der det er tenleg 277 

● Utvikla det kommunale krisearbeidet for å sikra god ivaretaking og oppfølging av dei 278 

som står i akutte kriser. Samt sikra god rettleiing i tida etter ein krisesituasjon 279 
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● At alle skal vere i stand til økonomisk og fysisk etablere og oppretthalde eit 280 

beredskapslager - tilpassa kvar enkelt sitt behov, jfr. statlege anbefalingar 281 

 282 

Næring 283 

For Arbeiderpartiet er arbeid til alle ei viktig prioritering.  284 

Arbeidsplassane næringslivet i Alver har og videreutviklar er avgjerande viktig for at 285 

kommunen skal vera ein attraktiv kommune å bu og leva i. Alver kommune skal vera ein god 286 

kommune for næringslivet å samarbeida med.  287 

 288 

Alver Arbeidarparti vil:  289 

● At Alver skal ha næringsareal tilgjengelig for vidare utvikling og nyetableringar  290 

● Alver kommune skal ha gode samarbeid primærnæringene jordbruk, skogbruk og 291 

havbruk. 292 

● Alver kommune skal vera ein aktiv eigar i selskap der kommunen er eigar  293 

● Alver kommune skal arbeida for at kraftkapasiteten til næringsliv og regionen i sin 294 

heilskap vert trygga og auka  295 

● Alver kommune skal etablera utviklingsfond for næringslivet og landbruk. 296 

● Alver kommune skal ha eit auka fokus på samarbeid ned landbruket i kommande 297 

periode.   298 

 299 

Kultur, idrett og frivillig arbeid  300 

Kultur 301 

Alver kommune har eit variert kulturtilbod, mykje takka vera den store innsatsen i dei 302 

frivillige laga og organisasjonane. Alver Arbeidarparti ønskjer at det mangfaldige kulturlivet 303 

skal ha gode vekstvilkår og at alle skal få høve til å utvikla seg og oppleva meistring. For å 304 

sikre eit godt kulturtilbod har kommunen eit særskilt ansvar for å leggja til rette for 305 

kulturlivet. Eit godt kulturtilbod skapar trivsel og tilhøyrsle for alle innbyggjarane, uansett 306 

aldersgruppe.  307 

  308 

Alver Arbeidarparti vil:  309 

● Styrka kulturskulen og arbeida for at fleire får plass og alle skal få tilrettelegginga dei 310 

treng for å kunna delta  311 

● Støtta opp om kulturarbeidet som vert drive av frivillige lag og organisasjonar og 312 

styrka kulturlivet med tilskotsordningar 313 

● Arbeida for lokalisering av et regionalt kulturhus i Knarvik  314 

● Leggja til rette for at lag og organisasjonar skal ha tilgang til tenlege øvingslokale og 315 

framføringsstader 316 
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● At Alver kommune samarbeider tett med Kulturrådet og gjennomfører faste 317 

dialogmøte 318 

● Vidareføra ordninga med følgjekort i Alver kommune utan aldersavgrensing 319 

  320 

Idrett og friluftsliv 321 

Frivilligheita er ein viktig berebjelke i Alver kommune som gjev innbyggjarane ein betre 322 

kvardag og gode lokalsamfunn, ikkje minst innan idretten. Vi vil jobbe for at det i kommunen 323 

sine planar ligg inne høvelege areal for leik og fritid, idrettsanlegg og turløyper.  324 

Alver Arbeidarparti vil: 325 

● Leggja til rette for e-sport 326 

● Sørgja for gode tilskotsordningar for både kommunale og private idrettsanlegg. 327 

Driftsstøtta til dei private anlegga bør vera like stor som det kommunen brukar på dei 328 

kommunalt eigde anlegga 329 

● Støtta arbeidet med planlegging av nye bygg og anlegg i kommunen 330 

● Arbeida for at frivillige lag og organisasjonar har fritak i leiga av dei kommunale 331 

anlegga 332 

● Stimulera arbeidet med å leggja til rette for turløyper, skogsløyper og friluftsareal, òg 333 

for personar med funksjonsvariasjonar 334 

● Arbeida for gjennomføringa av Alverbadet 335 

● At Alver kommune samarbeider tett med Idrettsrådet og gjennomfører faste 336 

dialogmøte med frivilligheita 337 

● Utvikla friluftsområde i kommunen, i samarbeid med Bergen og Omland Friluftsråd 338 

og frivillige lag og organisasjonar 339 

● Arbeida for ei tomt/eit lokale til Nordhordland Røde Kors 340 

 341 

 342 

Arbeid- og arbeidsgjevarpolitikk 343 

Alver kommune skal vera ein god arbeidsgjevar, med attraktive arbeidsplassar og eit trygt og 344 

godt arbeidsmiljø. I møte med omstillingsprosessar skal kommunen vera ein tydeleg, lyttande 345 

og trygg arbeidsgjevar. Trygge og motiverte tilsette gjev dei beste tenestene til 346 

innbyggjarane. 347 

Vi vil arbeida for å få på plass ordningar som støttar opp om kompetanseheving for tilsette.  348 

Alver Arbeidarparti vil: 349 

● At faste og heile stillingar skal vera hovudregelen i Alver kommune 350 
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● Sikra og styrkja samarbeidet med partane i omstillings-, teneste- og 351 

kvalitetsutviklingsarbeid 352 

● Innføra Noregsmodellen for eit trygt og seriøst arbeidsliv 353 

● At kommunen skal vera med på ei lærlinggarantiordning i samarbeid med dei andre 354 

aktørane i regionen  355 

● Ha mål om tre lærlingar per 1000 innbyggjarar i kommunen, og etablera program for 356 

3- og 4-årige lærlingløp i kommunen  357 

● Arbeida for å sikre ferdigutdanna lærlingar fast stilling 358 

● Arbeida mot sosial dumping og arbeidslivskriminalitet 359 

● Etablera og vidareutvikla vikarpool i eigen regi  360 

● Leggje til rette for fleire tilpassa arbeidsplassar, slik at fleire får moglegheit til å delta 361 

i arbeidslivet.  362 

● At kommunen ved kjøp av varer og tenester skal sjå til lokale næringsverksemder.  363 

Verna verksemder skal om mogleg prioriterast  364 

● Seia nei til konkurranseutsetjing og privatisering av offentlege tenester  365 

● Jobbe for nødvendig arbeidstøy og utstyr til alle som har behov.  366 

● Utvikle ein god seniorpolitikk i samarbeid med dei tilsette, som legg til rette for at 367 

fleire kan stå lenger i arbeid.  368 

 369 

 370 

 371 

 372 

 373 

 374 

 375 

Samferdsel og kollektiv 376 

Kommunen vår er stor og langstrakt, og det er store skilnader i kor tett vi bur og kor lange 377 

avstander det er mellom bygdene våre. Det er derfor eit mål at flest mogleg har tilgang til eit 378 

hensiktsmessig kollektivtilbod som knytt kommunen saman. I Alver skal vi ha trygge vegar 379 

der vi tek vare på det vi har og bygg nytt der vi må.  380 

Gjennom Miljøløftet skal Alver kommunen søke å styrke kollektivtilbodet og gjere 381 

utbetringar på gang- og sykkelvegar.  382 

Alver Arbeidarparti vil: 383 

● Arbeida for at ny E39 mellom Vågsbotn og Klauvaneset (Nordhordlandstunnelen) blir 384 

realisert så snart som mogleg 385 

● Arbeida for at snøggbåten mellom Nordhordland og Bergen får auka tal avgangar 386 

● Arbeida for eit betre kollektivtilbod i heile kommunen, ringbusstilbod og fleksible 387 

transportløysingar i kommunen 388 
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● Arbeida for å byggja ut innfartsparkering på ulike stader i kommunen 389 

● Sikre betre vilkår for mjuke trafikantar og realisere fleire gang- og sykkelvegar 390 

● Betra vedlikehaldet på kommunale vegar/Utarbeide en plan 391 

trafikksikringsplan/vedlikehaldsplan for kommunale vegar 392 

● Leggja til rette for trygg og universell framkomst i kommunen 393 

● Støtta arbeidet for å auka talet på ferjeavgangar over Fensfjorden 394 

● Fortsetja å byggja ut den digitale infrastrukturen i kommunen (Nkom-midlar) 395 

● Arbeida for at fylkesveg 57 mellom Knarvik og Mongstad får status som riksveg igjen 396 

● Leggja til rette for bildele-selskap slik at fleire kan nytte seg av bildeling i kommunen 397 

● Arbeide for utbetring av gymnaskrysset (FV57 Lindåsvegen og Juvikstølen) og 398 

kyrkjegardskrysset (E39 Osterfjordvegen og av mot Langheiane) 399 

● Arbeide for finansiering av ny vegutbetringar 400 

 401 

Energi, klima og miljø 402 

Alver Arbeidarparti vil: 403 

● Videreføre og tydeliggjøre vern av natur og friluftsområde mot storskala vindraft på land 404 

● Bruka moglegheitene byvekstavtalen gjev oss for styrking av kollektiv og utvikling av 405 

trygge gang- og sykkelalternativ 406 

● At solcellepanel og andre alternative energikjelder skal etablerast ved nybygg og 407 

rehabilitering av eksisterande bygg 408 

● At regjeringa finansierer heving og fjerning av kvikksølv frå U-864 ved Fedje 409 

● Arbeida for at energieffektivisering skal bli meir tilgjengeleg for vanlege folk 410 

● At Alver kommune skal innføra klimabudsjett og klimarekneskap 411 

● Arbeide for å forsterke Mongstad sin rolle som grønt energiknutepunkt 412 

● Arbeide gjennom eierskap i Eviny for oppgradering og skånsom utviding av vasskraftverk 413 

● Arbeide aktivt med Eviny og myndigheter for å sikre økt nettkapasitet til ny og 414 

eksisterende grønn industri i Alver / Nordhordland 415 

● Innføra ein kommunal strandryddedag 416 

● Arbeida for at Alver kommune skal setje i verk tiltak mot plastforureining med mål om å 417 

verta ein plastfri kommune 418 

● Etablera ein ombruksstrategi for kommunen 419 

● Utnytte miljøvekting i anbud til å fokusere på lokale leverandører med fokus på bærekraft 420 

● Montera panteringar på bosspann i kommunen 421 

● Arbeide for at nye eller oppgraderte 420 kV- forbindelser i Alver i størst mulige grad 422 

legges i jord- og sjøkabel framfor nye luftspennmaster i sårbar natur og nær boligområder 423 

 424 

Alver AUF  425 

 426 
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Ungdom er ein viktig del av alver i dag, og vi er ein viktig del av  framtida. Difor er det 427 

avgjerande at unge får vera med på å bestemma korleis vår kommune skal utvikla seg. Våre 428 

erfaringar og meiningar må takast på alvor, og vi skal ha ei stemma som blir høyrt når 429 

beslutningane takast. Vi vil at alver skal vera ein kommune der unge får vera med på å 430 

bestemma over saker som faktisk påverker kvardagen deira.  431 

 432 

Vi vil at unge skal kunne sjå for seg ein framtid i Alver. Dette betyr at vi må legge til rette for 433 

utdanning, læreplasser og ein bolig ein har råd til. Alver skal samstundes væra ein kommune 434 

der unge kjenner inkluderte og verdsatte, og der dei har ein plass å høra til.  435 

 436 

Alver Arbeiderparti vil:  437 

 438 

● Vi vil sikra gratis bind og tampongar på alle barneskular, ungdomskular og 439 

videregåande skular i alver.  440 

● Leggja til rette for fleire gratis fritidsaktivitetar for ungdom, slik at økonomi ikkje skal 441 

vera eit hinder for sosialt fellesskap og deltaking  442 

● Innføre eit aktivitetskort for barn og unge, for å gjera det mogleg å delta i 443 

fritidsaktivitetar uavhengig av økonimisk situasjon  444 

● Sikra gode og trygge møteplasser for ungdom i heile kommunen, også i distrikta, slik 445 

at ungdom skal ha eit sosialt og inkluderande fritidstilbod uavhengig av kvar i Alver 446 

dei bur.  447 

● Jobba opp for at fylkeskommunen sikrar betre kollektivtransport i distrikta 448 

● Sikra lærerplassgaranti for elevar på yrkesfag innan helse og omsorgsfag som 449 

ønskjer lææreplass i Alver kommune  450 

● Bruka bustadspolitikken aktivt for å halda på unge i kommunen, og sørgja for at unge 451 

som veks opp i alver får gode muligheiter til å busetja seg og skapa ei framtid her 452 

● Vi vil styrkja beredskapen i Alver, mellom anna å vurdera behovet for fleire 453 

tilfluktsrom og andre lokale beredskapstiltak  454 

 455 

 456 

 457 

 458 

Våre viktigaste prioriteringar i 2027-2031:  459 

● Trygge og gode oppvekstvilkår – meir tidleg innsats, gode barnehagar med auka 460 

bemanning, og ein robust skule med godt innhald. 461 

● Sterke helse- og omsorgstenester – nok kompetanse, kapasitet og gode tenester 462 

gjennom heile livet. 463 

● Fleire i arbeid – faste og heile stillingar, lærlingplassar og eit seriøst arbeidsliv. 464 

● Levande lokalsamfunn – utvikling i heile kommunen og eit sterkt lokaldemokrati. 465 

● Næring og arbeidsplassar – gode rammevilkår for lokalt næringsliv, landbruk og grøn 466 

industri. 467 

● Tryggare samferdsel – betre vegar, kollektivtilbod, gang- og sykkelvegar og digital 468 

infrastruktur. 469 

● Kultur, idrett og frivilligheit – gode møteplassar og aktivitetar for alle. 470 
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● Klima og natur – grøn omstilling, energieffektivisering og vern av natur og 471 

friluftsområde. 472 

● Beredskap og samfunnstryggleik – Alver skal vera førebudd på kriser og uønskte 473 

hendingar. 474 

● Ansvarleg kommuneøkonomi – langsiktig styring som sikrar gode tenester også i 475 

framtida. 476 


