REDEGJPRELSE FOR AKTSOMHETSVURDERINGER | HHT
APENHETSLOVEN 2024

1. Innledning og bakgrunn

Apenhetsloven tradte i kraft 1. juli 2022 og Arbeiderpartiet omfattes av loven. Malet med
arbeidet er & sarge for at Arbeiderpartiet ivaretar apenhetslovens intensjon om apenhet og
innsyn i de omradene vi velger & prioritere. Denne rapporten er bygget rundt FNs veiledede
prinsipper for nzeringsliv og menneskerettigheter og OECDs modell for
aktsomhetsvurderinger for ansvarlig naeringsliv:

Kommuniser Kartlegg og vurder negativ
hvordan pavirkningen pavirkning/skade ut fra egen
er handtert virksomhet, leveranderkjede

og forretningsforbindelser

0 0

Forankre ansvarlighet
i retningslinjer og
styringssystemer

I Serg for, eller

/ samarbeid om,
gjenoppretting
og erstatning der

det er pakrevd
7’ o
Overvak Stans, forebygg
gjiennomfaring eller reduser
og resultater negativ pavirkning/skade

2. Arbeiderpartiet inkl Youngstorget Eiendom AS
| Arbeiderpartiet vedtekter § 1 star felgende:

«Arbeiderpartiet vil skape et sosialdemokratisk samfunn der individer har frihet til & leve gode
liv i trygghet og fellesskap, uansett hvem de er. Vi vil sikre dette gjennom sma g@konomiske
forskjeller, universelle velferdstjenester, likestilling, maktfordeling, likhet for loven og et sterkt
demokrati — i hele landet. Arbeidet vart skal vaere tuftet pa kunnskap og erfaring, og bygger
pa verdiene frihet, likhet og solidaritet.

Jordas taleevne er en absolutt ramme for var politikk. @konomisk vekst ma skje innenfor
denne rammen. Vi skal utvise solidaritet med navaerende og fremtidige generasjoner,
gjennom beerekraftige og rettferdige lasninger.

Vi vil ha et samfunn som legger til rette for fagorganisering. Fagorganisering og
bedriftsdemokrati skal bidra til fordeling av makt og innflytelse i arbeidsliv og sikre rettferdig
fordeling av verdiskapingen. Vi legger blandingsgkonomi til grunn for var politikk, og gjennom
regulering av markedet kiemper vi mot kapitalistisk utbytting av mennesker og natur.

Arbeiderbevegelsens solidaritet stanser ikke ved landegrensene. Vi vil samarbeide med
mennesker i alle land som kjemper for demokrati og menneskerettigheter, og arbeide for
forpliktende internasjonalt samarbeid. Vare politikere og tillitsvalgte skal til sammen veere



representative for det samfunnet vi seker & styre. Vare sosialdemokratiske verdier skal vaere
retningsgivende for vart politiske og organisatoriske arbeid.»

Arbeiderpartiet er et politisk parti med fire fagavdelinger, femten fylkesparti og lokallag over
hele landet. | denne redegjerelsen tar vi kun utgangspunkt i Arbeiderpartiet sentralt med
kontorsted Youngstorget 2A, Oslo, som et konsern med et datterselskap.

Arbeiderpartiet er morselskap i et konsern der Youngstorget Eiendom AS er datterselskap.
Youngstorget Eiendom AS er ikke rapporteringspliktig i hht Apenhetsloven, men fordi de
driver med virksomhet som har hgy risiko, velger vi a inkludere datterselskapet i
rapporteringen.

Youngstorget Eiendom AS (heretter benevnt som YE) er gardeier og leier ut
naeringseiendom i form av kontor, forretning og restaurant. Virksomheten har stabile leietaker
med leiekontrakter pa 5 og 10 ars lgpetid. YE er en del av et felles brannobjekt med
naboeiendommen Storgata 21-23 (Folketeaterbygningen AS). Det er etablert
samordningsavtale mellom gardeierne som har et tett og konstruktivt samarbeid. Gardene
har felles energisentral (fiernvarme) og felles system for skallsikring av eiendommene. Disse
forholdene ivaretas i det daglige av YE. Gardeierne har felles vaktmestertjeneste og renhold
gjennom eksternt firma (PBT Eiendomsdrift @st AS). Folketeaterpassasjen som er fellesareal
for begge gardeierne med butikker, restauranter, kontorer, hotell og teater. Det er utarbeidet
egen sikkerhetsveileder for Folketeaterpassasjen med fokus pa HMS og i saerdeleshet brann
0g evakuering.

YE star for rehabiliteringer og ombygginger av lokalene ut fra leietakeres behov. Ved slike
prosesser innledes omfattende samarbeid med en entreprengr som har et
koordineringsansvar for alle entreprengrene/fag som er involvert (herunder samlet HMS-
ansvar) for prosjektet, for @vrig har YE egne kontrakter/avtaler med de ulike del-entreprisene
i slike prosjekter. YE stiller krav til alle leveranderer om ordnede arbeidsforhold (tariffavtaler).
For entreprengrer som benytter underleveranderer, har disse et pase-ansvar for at ogsa
disse leverandgrene skal folge arbeidslivets kjgreregler og at ikke forekommer sosial
dumping. Ved ombyggingsprosjekter vil det alltid vaere risiko for ulykker og skader. Slike
forhold skal ivaretas av entreprengrenes HMS, og det har i 2024 ikke veert noen skader eller
ulykker i eiendommen.

Arbeiderpartiet produserer ikke varer og har derfor ikke leveranderer som inngér i var
verdikjede, vi har kun leveranderer som leverer stgttetjenester. Arbeiderpartiet er likevel
innkjgper av varer og tjenester og har valgt & falge opp disse omradene i 2024. Utfra en
forholdsmessig aktsomhetsvurdering av vare leverandgrer pa omsetning, og Direktoratet for
forvaltning og ekonomistyring (DF@) hayrisikoliste, har vi satt sgkelys pa falgende
kategorier:

L ]

Kjep av bygg- og handverkstjenester
Kjep av elektronikk og IKT

Kjgp av kontorrekvisita

Hotell- og restaurant

Arbeiderpartiet jobber for & fremme til gode arbeids- og miljgforhold i vare leveranderkjeder.
Dette gnsker vi & gjare i neert samarbeid med vare leverandgrer og samarbeidspartnere. For
a tydeliggjere hva vi forventer av vare leverandarer, har Arbeiderpartiet utarbeidet
retningslinjer for etisk handel. Retningslinjene dekker grunnleggende krav til
menneskerettigheter, arbeidstakerrettigheter og miljg.



3. Risikovurdering

A) Nar det gjelder kjap av bygg- og handverkstjenester er det vart datterselskap
Youngstorget Eiendom AS (YE) som bestiller dette. YE star for
rehabiliteringer og ombygginger av lokalene ut fra leietakeres behov.
Leverandgrkjedene for bygg- og anleggsmaterialer er komplekse og
fragmenterte over hele verden. Dette farer til begrenset sporbarhet og lite
apenhet, noe som gker risikonivaet for brudd p4 menneskerettigheter og
miljghensyn.

Bygg- og anleggsmaterialer

RAVARER

Réoljeutvinning

Naturgummi-
utvinning

Gruvedrift av
sand, kvartssand,
leire, glimmer,
naturgips

Gruvedrift av
malm og
mineraler

Temmerhogst

Steinbrytning

KOMPONENT

Raffinering

Foredling av

| naturgummi

_| Rensingog

"~ forstavning

Bearbeiding av

* ravaren i smelteverk

. og stalverk

b Saging

» Stein-huggning

i a

Kjemisk industriell

bearbeiding, f.eks.

§ lage plastgranulat

Sammenblanding,

brenning

Ytterligere
bearbeiding,
f.eks. forming

Produksjon av
skiver, pressing

Sliping av stein .

== Produksjon av

kamponenter,

p iettellerflere steg

SLUTTPRODUKSJON

Sammensatte produkter:
WS-produkter, vindu og glass,
metallvarer, gulv, maling,
kjemiske produkter

Ferdlige byggelement:

betong, stein, trebjelker,

stal, fasadeglass, keramiske
produkter, isolering, plast, gips

Kilde:DFQ

| tillegg kommer risikoen for skade pa bygningsarbeidere som utferer arbeidet i
lokalene. | forbindelse med rehabiliteringer og ombygginger innleder YE
omfattende samarbeid med en entreprenar som har et koordineringsansvar for
alle entreprengrene/fag som er involvert (herunder samlet HMS-ansvar) for
prosjektet, for gvrig har YE egne kontrakter/avtaler med de ulike del-entreprisene
i slike prosjekter. YE stiller krav til leverandgrene om ordnede arbeidsforhold
(tariffavtaler). For entreprenarer som benytter underleverandarer, har disse et
pase-ansvar for at ogsa disse leverandgrene skal falge arbeidslivets kjgreregler

og at det ikke forekommer sosial dumping. Ved ombyggingsprosjekter vil det alltid

vaere risiko for ulykker og skader. Slike forhold skal ivaretas av entreprengrenes
HMS, og det har i 2024 ikke vaert noen skader eller ulykker i forbindelse med slikt

arbeid.

B) Arbeiderpartiet kjgper sine IKT-produkter gjennom velrennomerte forhandlere i

Norge. Dette gjelder mobiltelefoner, baerbare PCer og dataskjermer. Innen
informasjonsteknologien skjer produksjon av produkter i stor grad i fabrikker i
Kina og andre asiatiske land. Det er dessverre et veldokumentert problem



med arbeidstakerrettigheter pa fabrikkniva. Dette gjelder bade arbeidsforhold,
lave lgnninger og mulighet til & organisere seg.

| den store sammenhengen er vi for sma til & ha pavirkningskraft pa de store
produsentene i Kina og Asia ellers. Dette er uansett produkter der risikoen er hgy i
flere ledd viktig i leverandgrkjeden, slik at kontraktsoppfelging vil veere viktige
framover fra var side.

| tillegg kjgper vi IKT tjenester, ogsa fra andre land enn Norge, og utenfor Europa.
Det dreier seg om Irland, Storbritannia og Canada. Alle er land som har ratifisert
ILOs krav om organisasjonsfrihet, tvangsarbeid, diskriminering, barnearbeid og HMS,
altsa ikke hegyrisikoland for brudd pa menneskerettighetene.

C) Kontorrekvisita inkluderer et bredt spekter av produkter. Total risiko for brudd
pa menneskerettigheter anses som hay for hele produktkategorien. Batterier,
f.eks, inneholder et stort antall forskjellige mineraler og kjiemiske komponenter,
leverandgrkjeden er kompleks og det er lite apenhet i bransjen.

Kontorrekvisita
RAVARER KOMPONENT SLUTTPRODUKSJON

Kjemisk industrietl
Réoljeutvinning # Raffinering ' bearbeiding, l.eks.
lage plastgranulat

Sammensatte

l || Prosessering og p;ottituktler:
Naturgassutvinning & Prosessering - » utvinning av | - batterier

fargeplgmenter 4 whiteboardtagler
- penner og tusjer

- tonerkassetter

Bearbelding av [ Ytterligere Produksjon av - stftemaskiner

Gruvedrift av maim rivarenismelteverk =i bearbeiding, s komponenter, | - binders

og mineraler

og stélverk f.eks. torming | lettellerflere steg

Produksjon av
trebaserte produkter

I., Prosessering av _ Bearbeiding av . B .
Tammerhogst * \efiber ,_, & Ctterbehandling = Papirprodukter

Kilde:DF@

D) Arbeiderpartiet bruker hotell og konferanselokaler til sine meter og
arrangementer. | denne bransjen er det risiko for brudd pa
menneskerettighetene i form av seksuell trakassering, manglende tariffavtaler,
mange midlertidige -og deltidsansatte som har darlige arbeids- og lgnnsvilkar.
Dette rammer szerlig ansatte med minoritetsbakgrunn, kvinner, unge og nye
ansatte. Det er mye alene jobbing pa natt/kveld slik at det er starre fare for
alvorlige overgrep.

4. Funn og tiltak

Arbeiderpartiet har i 2024 hatt relasjon til 208 leverandgrer. Av disse er det 57
leverandgrer vi har betalt mer enn kr.100.000,- til. | all hovedsak er dette norske
leverandgrer, men noen leverandarer har underleverandgrer i andre land utenfor Europa.



Vi innhenter relevant informasjon fra vare leverandarer, som bl.annet inkluderer
sertifiseringer. Vi ettersper ogsa redegjarelser for hvordan vare leverandarer meter vare
etiske retningslinjer.

Vi felger opp leveranderene ved behov, spesielt dersom vi er usikre pa risiko, dette gjelder
leverandgrer i risikobransjer eller -land.

Vi har i 2024 ikke funnet brudd, eller negative konsekvenser, som beskrevet over. Dette kan
bety at vi ikke har kartlagt alle leveranderer godt nok. | 2025 har vi kjgpt tilgang til et system
som overvaker leverandgrer og vi far automatisk varsel dersom det oppdages brudd pa
retningslinjene i &penhetsloven.

5. Prinsipper

Vare leverandgrer skal levere varer og tjenester til Arbeiderpartiet som er produsert i
overensstemmelse med retningslinjene. Leverandgrene skal ogsa videreformidle og falge
opp retningslinjene hos sine underleveranderer. Ved & kreve at leverandgren retter opp i
bruddene og dokumentere dette, vil vi bidra til bedring i arbeidsvilkarene for ansatte.

| de tilfeller hvor det er produksjonsland som ikke har ratifisert ILO-konvensjonene skal det
legges til grunn at det ikke er ufrivillig arbeid, barnearbeid, og at lanns- og arbeidsvilkar ikke
er lavere enn det som er aliment akseptert i det respektive land.

Pa oppfordring fra Arbeiderpartiet ma leverandgren kunne dokumentere at retningslinjene
etterleves. Det kan gjores ved egenerkleering, oppfalgingssamtaler med Arbeiderpartiet
og/eller kartlegging av arbeidsforholdene péa produksjonssted.

Ved brudd pa de etiske retningslinjene vil Arbeiderpartiet i samarbeid med leverandgr lage
en plan for utbedring av manglene. Utbedring skal skje innen rimelig tid. Heving av kontrakt
vil kunne forekomme dersom leverandar, etter gjentagende henvendelser, ikke viser vilje til &
rette opp i forholdene.

Sosiale og miljgmessige standarder vil bli tillagt vekt ved valg av nye leverandgrer.

6.Arbeidet med rutiner framover

Ledelsessystem er sentralt for implementering av etiske retningslinjer. Arbeiderpartiet
understreker viktigheten av at leverandgr har systemer som stgtter implementeringen av
disse. Forventningene tydeliggjeres ved at:

e Leverandgren skal gjare retningslinjene kjent i alle relevante deler av sin
organisasjon.

* Leverandegren skal innhente samtykke fra Arbeiderpartiet far produksjon eller deler av
produksjon settes ut til en underleverandar/kontrakter der dette ikke er avtalt pa
forhand.

e Leveranderen skal kunne gjgre rede for hvor varer som er bestilt av Arbeiderpartiet
blir produsert.

o Viarbeider for & minimere miljgbelastningen gjennom var daglige drift, og gjennom
samarbeid med vare leverandgrer.

» Arbeiderpartiet skal fortsette & ta et saerlig ansvar for & drive virksomhet pa en etisk
ansvarlig og baerekraftig mate. Arbeidet med aktsomhetsvurderingen er en dynamisk
prosess, der vi kontinuerlig laerer av hva som fungerer godt og hva som kan



forbedres. Vi skal ha god oversikt over leveranderkjeden og styrke vare
aktsomhetsvurderinger gjennom regelmessig overvakning og prioritering av egnede
tiltak. Vi vil aktivt samarbeide med vare ansatte og partnere for & kontinuerlig forbedre
var praksis og opprettholde haye standarder for sosial og etisk praksis.

Kari-Anne Opsal

Partisekretser



