
Arbeiderpartiets retningslinjer mot seksuell 
trakassering 

• Arbeiderpartiet ønsker en organisasjon der seksuell trakassering ikke forekommer. 

Som organisasjon har vi et ansvar både for å forebygge og hindre dette. 

Tillitsvalgte i Arbeiderpartiet må ikke utsette noen for seksuell trakassering, og har 

selv ansvar for at denne regelen blir fulgt. 

• Tillitsvalgte som blir kontaktet om uønsket seksuell oppmerksomhet må ta alle 

slike henvendelser alvorlig. 

• Dersom en tillitsvalgt får kjennskap til at seksuell trakassering forekommer i 

organisasjonen eller på arrangementer i regi av organisasjonen, må den 

tillitsvalgte forsøke å hindre at dette fortsetter. 

• Den som har vært utsatt for seksuelle overgrep bør motiveres til å anmelde saken. 

Den bør også sikres støttepersoner i organisasjonen. 

• Oppfølging av slike saker må i første rekke ta hensyn til dem som hevder å være 

utsatt for overgrep. Overgrepsofferet er den svake part, men den som hevdes å 

være overgriper bør også sikres støttepersoner. 

• Det er rettsvesenet som har ansvar for å avgjøre om eventuelle saker om 

seksuelle overgrep er i strid med norsk lov. Dette ansvaret skal ikke 

organisasjonen ta. 
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