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Partiets handlingsplan for 2018 
 
I 2018 er prioriterte oppgaver: 

• Starte forberedelsene av valget i 2019 med særlig vekt på å bygge organisasjon og 
evnen til å drive valgkamp i alle kommuner. 

• Gjennomføre grunnskolering i alle kommuner. 

• Oppfølging og tettere kontakt med våre ordførere. 

• Prioritere samarbeidet med LO og fagbevegelsen. 
 

 

 

1. Vi må løfte organisasjonens evne til å drive valgkamp 

2. Vi må bygge velfungerende kommunepartier.  

3. Vi skal nå målet om et medlemstall på 2500 i 2020 

4. Flere kvinner må stille til valg og gjenvalg 

5. Vi skal være et parti med tett kontakt mellom leddene i organisasjonen og med 
alliansepartnere 

6. Vi vil ha en moderne partiorganisasjon som legger bedre til rette for mangfold både i 
aktivitet og kandidater 

7. Partiorganisasjonen må være involvert i politikkutvikling og budskap 
 

  



Vår 2018 
 

 Grunnskolering 
I løpet av 2018 vil det bli gjennomført et stort grunnskoleringsprogram i 
partiorganisasjonen. Det har vært et sterkt ønske lenge om mer grunnleggende 

skolering i organisasjon og politisk arbeid. Fase 1 av prosjektet gjennomføres 
som fylkesvise samlinger med kommunepartiledere og studieledere. Deretter 

skal disse ut og skolere bredt i sine kommunepartier.  
 

Møte/skolering ledere kommunepartiene 
Tett kontakt med kommunepartilederne er veldig viktig for å bygge organisasjon 
og gjennomføres minimum 1 gang pr. halvår. Gjennomføres i løpet av april mnd. 

 

Kontakt med ordførernettverkene 
Tett kontakt med våre ordførere vil være viktig inn mot kommunevalget. I løpet 

av vårhalvåret møtes ordførerne og partiledelsen. Det arrangeres en samling 
med ordførerne.  

Faglig-politisk arbeid 
Faglig-politisk samarbeid vil inngå som en sentral det arbeidet vi gjennomfører.  
Samarbeidskomiteen vil utarbeide en egen strategi for den videre styrkingen av 

det faglig-politiske samarbeidet.  

Årsmøter i kommunepartiene 
Årsmøtesesongen i kommunepartiene starter i januar. Oppstarten på arbeidet 
mot kommunevalget i 2019 vil stå sentralt i opplegget for årsmøtene. For flere 
kommunepartier vil også kommunereformen og sammenslåing av 

kommunepartiene skje i disse årsmøtene.  

Kartlegging av situasjonen i kommunepartiene 
Som del av forberedelsene til kommunevalget og arbeidet med å bygge 
organisasjonen gjennomføres det igjennom vinteren en ny kartlegging av 
situasjonen i kommunepartiene. Kartleggingen gjennomføres av fylkespartiene 

og samordnes med partikontoret.  

Strategi for medlemsvekst 
Det utarbeide egne måltall for kommunepartiene og planer for hvordan disse 
målene skal nås.  
 

Kommune- og regionsammenslåinger 
Flere kommuneparti slår seg sammen og danner nye kommuneparti. 

Fylkespartiet er inne i tilsvarende prosess for å danne nytt regionparti–og sette i 
gang felles prosesser for nominasjon og program til det nye regionvalget.  
 



Regionale kvinnesamlinger 

I regi av kvinnenettverket vil det også bli arrangert regionale samlinger for kvinnelige 
ordførere, gruppeledere og andre som står i topp-posisjoner inn mot kommunevalget for å 
sikre at flere kvinner stiller til valg og til gjenvalg.  

Årsmøter i fylkespartiet 
Vi arrangerer vårt fylkesårsmøte i mars. Diskusjon og forankring av strategien og 
sakene fram mot kommune- og regionvalget står sentralt i møtene.  

 
 

Programprosess i kommunepartiene 
Programprosessen i kommunepartiene er en viktig arena for å nå ut med vår 
politikk og våre saker og knytte bånd til alliansepartnere og velgere i kommunen. 

Det vil bli utarbeidet et konsept for programarbeidet som gjør det enkelt for 
kommunepartiene å gjennomføre gode programprosesser.  
 

 Kontingentringing i organisasjonen  
Som del av arbeidet med medlemsvekst legges det opp til en tidligere 

kontingentoppfølging der det også legges inn en periode med ringing fra fylkes- 
og kommunepartiene på våren.  

 

Vårkampanje 
For å holde ”valgkampformen” ved like i partiorganisasjonen gjennomføres det 

vårkampanje og høstkampanje også i mellomvalgårene. Konseptet for 
vårkampanjen vil følge opp strategien som vedtas av landsstyret i mars og vil 

trolig knyttes til programarbeidet i kommunepartiene.  

 
 

Prioriterte oppgaver som involverer hele organisasjonen i første kvartal 

• Grunnskolering fase 1 og 2 

• Årsmøter i kommunepartiene og fylkespartiene 

• Ny kartlegging av kommunepartiene  

• Programarbeid i kommunepartiene 

• Brede nominasjonsprosesser 

• Verving og tidlig kontingentoppfølging 
 
 

Datoplan: 
26.-27. januar  Grunnskolering 
16.-17. februar  Grunnskolering 

17-18. mars   Årsmøte fylkespartiet 



Høst 2018 

Høstkampanje 
I uke 37 vil det være ett år igjen til kommunevalget og dette markeres med en 

høstkampanje.  

Nominasjonsprosesser 
De større kommunepartiene starter sine nominasjonsprosesser tidlig, men for 
hovedtyngden av kommunepartier er det særlig høsten som går med til dette 

arbeidet. Det er en klar målsetning for Arbeiderpartiet å stille lister i samtlige 
kommuner. I arbeidet med nominasjonene er det viktig å sikre et mangfold på 
listene, og å få flere kvinnelige toppkandidater.  

Kontingentringing i organisasjonen 
I november er det igjen tid for å ha fokus på kontingentinngangen, og alle fylker 

har dette på agendaen i fylkesstyrene, samlinger for kommunepartiene mv.  

 

Prioriterte oppgaver som involverer hele organisasjonen i tredje kvartal 

• Nominasjon og programprosess i kommunepartiene og fylkeskommunen/regionen 

• Valgkampplanlegging 

• Kontingentarbeidet 
 

 

Datoplan 

Datoplan 
1. desember  Nominasjonsfrist og forslagsfrist til landsmøtet  

 
   
 

 
    

 

 

 
 

 
 


