
 

Styrets forslag til vedtektsendringer 
 
 
 
Ny § 11 – Retningslinjer for Aktivitetsfondet 
 
Kommunepartiene i Vestland og AUF i Vestland kan søke økonomisk støtte fra Aktivitesfondet i 
Vestland Arbeiderparti.  
 
Styret vedtar hvert år i budsjettbehandlingen, hvor mye penger som skal overførts til 
Aktivitetsfondet.  
 
Søknad sendes til partikontoret, i forkant av arrangementet. 
 
Styret har valgt å legge følgende føringer til grunn når det gjelder behandlingen av søknader: 
 

1. Det skal ligge ved budsjett for aktiviteten når en søker. 
2. Det utbetales maksimalt 8.000 kroner for en aktivitet/et arrangement. 
3. Aktiviteten skal i størst mulig grad være utadrettet, og synliggjøre Arbeiderpartiet i 

kommunen. Søknader om verveaktiviteter vil bli prioritert. 
4. Pengene utbetales etter at aktiviteten er avholdt, og regnskap med kopi av bilag er sendt 

partikontoret. 
 

AU har fullmakt til å behandle søknader ved behov. 
 
 
 
Ny § 12 – Retningslinjer for Partiskatt 
(Vestland Arbeidarparti viderefører avtalen om partiskatt, fra Hordaland Arbeiderparti.) 
 
1. Medlemmer i Fylkesutvalget og utvalgsledere betaler kr. 10 000,- i året.   

 
2. Fylkestingsmedlemmene betaler kr. 4 000,- i året.   

 
3. Varamedlemmer som møter i fylkestinget, komiteer og andre råd og utvalg der det blir betalt 

møtehonorar betaler 15% av møtehonoraret. I andre styrer, utvalg m.v. der representanter er 
oppnevnt av fylkeskommunale organ betaler partiet sine medlemmer 15% partiskatt av den 
utbetalte godtgjørelsen. 
 

4. Stortingsrepresentantene betaler mellomlegget mellom kr. 10 000,- som er taket  
for partiskatt, og det beløpet som betales til stortingsgruppen – pr. 2019 innbetales  
kr. 4 000,- til Vestland Arbeidarparti. 
 

5. Oversikten over innbetalt partiskatt oversendes AU hvert kvartal. 
 

  



 
Ny § 4 Styret 
 
 
§ 4. STYRET  

1. Vestland Arbeidarparti vert leia av eit styre på 9-ni- medlemmar. Årsmøtet vel 9 medlemmar 
og 3 varamedlemmar. Det er leiar, nestleiar, leiar av kvinnenettverket, medlemsansvarleg, 
fem styremedlemmar og tre varamedlemmar. I tillegg møter AUF i Vestland med fulle rettar, 
fortrinnsvis leiar.  
 

2. Arbeidsutvalet skal være samansett slik:  
Leiar og nestleiar og ein styremedlem.  
Arbeidsutvalet skal vere eit saksførebuande organ for styret.  
Arbeidsutvalet står for den daglege drifta av fylkespartiet. Arbeidsutvalet avgjer alle 
administrative spørsmål, og syter for at vedtak som er fatta i partiet sine ansvarlege organ, 
vert gjennomførte. Viktige politiske og organisatoriske saker skal handsamast av styret. Må 
arbeidsutvalet ta avgjer i slike saker grunna tidsnød, skal saka leggjast fram for styret på 
første møte. Dei tilsette partisekretærane skal førebu sakene til arbeidsutvalet og styret, og 
møter med tale- og framleggsrett. 

 
3. Styret peikar ut ein medlem til å tiltre fylkesstyret i AUF i Vestland.  

 
4. Styret oppnemner etter framlegg frå kommunepartia ei styringsgruppe for kvinnenettverket 

til Vestland Arbeidarparti. 
 

5. Dei som tiltrer med møte-, tale- og framleggsrett:  
Stortingsrepresentantane i Sogn og Fjordane/Hordaland AP, sentralstyremedlemmar, 
fylkesordførar når Arbeidarpartiet har dette vervet, gruppeleiar i fylkestingsgruppa, 
distriktssekretær i LO, føresett at vedkomande er medlem i Arbeiderpartiet, og 
fylkessekretær i AUF i Vestland.  

 


