
 

SAK 9: Vedtektsendringer 
Styret foreslår noen mindre endringer i vedtektene. Endringene styret legger fram for 
årsmøtet handler om nødvendige oppdateringer i lys av at partiets retningslinjer for 
kommunepartiene ble endret på landsmøtet 2025. I tillegg er det gjort noen mindre 
presiseringer som er i tråd med gjeldende praksis.  
 
Følgende endringer foreslås: 

• § 2.1: Krav om minst 15 medlemmer for å etablere nytt lag - følger av endring i 
sentrale vedtekter. 

• § 3.2: Endret fra 2 til "inntil 3" varamedlemmer - i tråd med praksis. 
• § 3.12: Presisert frist for at partilagene skal levere beretning, regnskap mv. - jf. 

sentrale vedtekter. 
• § 4.3: Presisering om at lag må ha minst 15 medlemmer for å få representasjon - 

jf. partiets sentrale vedtekter. 
• § 5.2: Fjernet dobbelregulering av styresammensetning - viser til § 3.2. 
• § 5.3: Oppdatert i tråd med praksis - kasserer er del av styrets arbeidsutvalg. 
• § 5.4: Studieutvalg omdøpt til medlemsutvalg. 
• § 5.5: Politiske utvalg/forum skilt ut som eget punkt. 
• § 6.2: Presisering om habilitet i behandling av saker. 
• § 12.4: Endring foreslått i årsmøtesak 8 er tatt inn - egen votering. 

 
Vedlagt følger dokument der foreslåtte endringer er markert. 

Videre arbeid med vedtekter 
Organisasjonsutvalget har gått gjennom hele vedtektene og levert styret et helhetlig 
forslag som tar utgangspunkt i de oppdaterte sentrale retningslinjene, med enkelte 
presiseringer. Styret noterer seg at organisasjonsutvalget har sett behov for en full 
gjennomgang av AiB sine vedtekter. Vi er enige med organisasjonsutvalget i at det er 
riktig å basere seg på de sentralt fastsatte reglene, men mener at det er behov for en 
bredere prosess i organisasjonen før en slik endring kan legges frem til vedtak. Styret vil 
derfor forberede organisasjonen på at det vil bli en oppfølging av dette i kommende 
styreperiode.  

Forslag til vedtak 
Vedtektsendringene vedtas som foreslått. 

Vedlegg: 
Gjeldende vedtekter, med alle foreslåtte endringer markert. 
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1 Formål 
 
§1.1 
 
Arbeiderpartiet i Bergen er et kommuneparti av Arbeiderpartiet, og tilsluttet Vestland 
Arbeiderparti.  
 
§1.2 
Kommunepartiet skal i samarbeid med partilagene arbeide for Arbeiderpartiet etter de 
retningslinjer som partiet lokalt og sentralt har lagt fram i program, vedtekter og vedtak. 
Bestemmelsene i § 1 – 17 er å anse som vedtekter som utfyller Arbeiderpartiets lover og 
retningslinjer. 

2 Organisasjon 
 
§2.1 
Arbeiderpartiet i Bergen består av partilag og AUF-lag. Tilmelding skjer skriftlig til partistyret. Det 
må være minst 10 15 medlemmer for å etablere et nytt partilag.  

 
§2.2 
Partilag dannes etter godkjenning av årsmøtet i kommunepartiet. Partilag kan dannes for å 
dekke et geografisk område (bydelslag), på en arbeidsplass eller i fagforeninger (faglag) eller av 
en gruppe medlemmer med et spesielt interesseområde (forum). AUF-lag organiseres etter AUF 
sine vedtekter.  

 
§2.3 
Individuelt medlemskap tegnes i hovedsak gjennom kommunepartiets tilmeldte lag nevnt i pkt.1 
i denne paragraf. Styret kan godkjenne direkte medlemskap i Arbeiderpartiet i Bergen. 

3 Årsmøte 
 
§3.1 
Kommunepartiets representantskap holder årsmøte innen utgangen av februar måned. 
Representantene innkalles med minst 6 ukers varsel. Forslag som ønskes behandlet på 
årsmøtet, må være styret i hende senest 14 dager før årsmøtet. Årsmøtet behandler 
årsmelding, regnskap, innkomne forslag og budsjett for kommende periode. 
 
§3.2 
Årsmøtet velger et styre på 9 medlemmer og 2 inntil 3 varamedlemmer. Blant de 9 
medlemmene velges leder, politisk nestleder, organisatorisk nestleder, kasserer, 
medlemsansvarlig og kvinnekontakt. Politisk nestleder er leders stedfortreder. Ved leders 
fratreden konstitueres politisk nestleder som leder. Organisatorisk nestleder er også sekretær i 
styret. I tillegg tiltrer Bergen AUF styret med ett medlem som har tale-, forslags- og stemmerett. 
Styrets funksjonstid er på 1 år. 
 
1 representant fra bystyregruppen, 1 representant fra byrådet (når dette er aktuelt) og 1 
representant fra fylkestingsgruppen tiltrer styret med tale- og forslagsrett. 
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§3.3 
Ved alle valg, nominasjoner og oppnevninger skal begge kjønn være representert med 50 %. 
 
§3.4 
Årsmøtet velger utsendinger til Vestland Arbeiderpartis årsmøter og representantskap etter 
fylkespartiets vedtekter. 
 
§3.5 
Årsmøtet velger en kontrollkomité på 3 medlemmer med varamedlemmer. Årsmøtet velger 
leder av komitéen.  
 
§3.6 
På årsmøtet året før et kommunevalg, etter forslag fra styret, velges en programkomité 
bestående av 6 medlemmer og en nominasjonskomité på 8 medlemmer. I tillegg tiltrer Bergen 
AUF programkomité og nominasjonskomité med ett medlem som har tale-, forslags- og 
stemmerett. 
 
§3.7 
Årsmøtet velger, etter forslag fra styret, en valgkomité på 8 medlemmer. I tillegg tiltrer Bergen 
AUF valgkomité med ett medlem som har tale-, forslags- og stemmerett. Valgkomitéen skal 
fremme innstilling til årsmøtet om de valg som er nevnt i denne paragrafen. Valgkomitéen skal 
dessuten, etter forslag fra lagene og partistyret, innstille på valg av utsendinger til Vestland 
Arbeiderpartis årsmøter, representantskap og nominasjonsmøte. Styret fremmer forslag på 
kandidater til nominasjonskomité i Vestland Arbeiderparti. 
 
§3.8 
Årsmøtet velger et suppleringsutvalg på 3 medlemmer som skal behandle eventuelle 
suppleringsvalg til kommunale komitéer, styrer, råd og utvalg som oppnevnes av bystyret. 
Utvalget sammensettes slik: 1 fra bystyregruppen, etter innstilling fra gruppen – 1 fra partistyret 
– 1 som ikke er medlem av partistyret eller bystyregruppen.  
 
§3.9 
Alle medlemmer i Arbeiderpartiet i Bergen inviteres til årsmøtet med tale- og forslagsrett.  
 
§3.10  
Ekstraordinært årsmøte skal kunngjøres minst fire uker før det avholdes, og møtet kan kun behandle 
de saker som det fremgår av sakslista ved kunngjøring om ekstraordinært årsmøte.  
 

§3.11 
Styrets medlemmer har ikke stemmerett på årsmøtet ved behandling av beretning og regnskap.  
 
§3.12 
Partilagene skal avholde sine årsmøter senest 14 dager før kommunepartiets årsmøte (jfr. 3.1.). 
Partilagenes årsberetning, årsregnskap og årsmøteprotokoll leveres AiB innen kommunepartiets 
årsmøte. 
 
§3.13 
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Forberedende redaksjonskomité for innkomne forslag til årsmøte i kommunepartiet velges i 
representantskapet minst 3 uker før årsmøte. 
 

4 Representantskap 
 
§4.1 
Representantskapet er kommunepartiets høyeste myndighet mellom årsmøtene, og tar 
avgjørelser i alle saker som ikke er tillagt partistyret eller bystyregruppen. Representantskapets 
oppgave er å vedta politiske og organisatoriske forslag og å drive politikkutforming for 
Arbeiderpartiet i Bergen. 
 
§4.2 
I representantskapets møter er det bare de valgte representanter som har stemmerett. Alle 
partimedlemmer har tale- og forslagsrett.  
 
§4.3 
Partilagene velger sine representanter til Representantskapet etter følgende formel: 1 
representant for hver påbegynt 15. medlem, men med minst 10 15 medlemmer for å få 
representasjon. Avdelinger med færre enn 15 betalende medlemmer har ikke rett til 
representasjon. Alle partiavdelinger (herunder AUF-lagene) skal i god tid før årsmøtet velge 
representanter til representantskapet for kommende årsmøteperiode. Ingen kan alene ha mer 
enn 40 prosent av de stemmeberettigede. 
Partilagene velger vararepresentanter i prioritert rekkefølge til representantskapet. Listen på 
vararepresentanter kan være lenger enn antall faste representanter partilagene har i 
representantskapet. Vararepresentantene må være innregistrert før årsmøtets begynnelse, hvis 
ikke annet er bestemt. Det er partilaget sitt ansvar å fylle kvoten sin. 
 
§4.4 
Representantene og nummererte vararepresentanter velges for kommunepartiets 
årsmøteperiode.  
 
Ved alle valg, nominasjoner og oppnevninger skal begge kjønn være 
representert med 50 prosent. 
 
Partistyret kan i spesielle tilfeller dispensere fra denne bestemmelsen.  
 
§4.5 
Medlemmene i partistyret møter i representantskapet med fulle rettigheter.  
 
§4.6 
Nystartede lag møter med 1 representant med fulle rettigheter det året stiftelsesmøtet er 
avholdt. 
 
§4.7 
Møter i representantskapet holdes så ofte styret bestemmer det, når bystyregruppen ber om 
det, eller når partilag som representerer minst 2/5 av medlemmene ber om det. 
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§4.8 
Følgende innkalles til å møte i representantskapet og møter med tale – og forslagsrett: Byråder, 
bystyregruppen, stortingsrepresentantene fra Bergen, Bergensrepresentantene i 
fylkestingsgruppen, bydelsstyregruppene, representanter som tiltrer partistyret, medlemmer i 
styret i Bergen AUF, styremedlemmer i Vestland Arbeiderparti og AUFs fylkesstyremedlemmer 
fra Bergen. 
 
§4.9 
Representantskapet velger utsendinger til nominasjonsmøtet i Vestland Arbeiderparti etter de 
regler som er fastsatt av fylkespartiet.  
 
§4.10 
Programmer og valglister vedtas av representantskapet. 
 
§4.11 
Partistyret og gruppestyret innstiller i felleskap overfor representantskapet på partiets 
kandidater til bystyrets komitéer. Gruppestyret gir innstilling til bystyregruppen på oppnevning 
av andre styrer, råd og utvalg.  
 
§4.12 
Når det gjelder suppleringsvalg i perioden, henvises til § 3. 
 
§4.13 
Representantskapet innstiller på partiets kandidater til fylkestinget etter innstilling fra 
Innstillingsutvalg.  
 
§4.14 
Når godkjent referat fra representantskapsmøter foreligger, skal disse legges ut på 
Arbeiderpartiet i Bergen sin nettside. 

5 Styret 
 
§5.1 
Styret skal lede partiarbeidet i kommunen. Det har ansvar for partiets økonomi og forbereder 
representantskapets virksomhet. Styret skal sikre en god kontakt mellom bystyregruppen og 
partilagene. 
 
§5.2 
Kommunepartiets styre består av 5, 7 eller 9 medlemmer. Blant disse er 
leder, nestleder, kasserer, medlemsansvarlig, sekretær og 
kvinnekontakt. Kvinnekontakten skal ha ansvar for kvinnenettverket i 
kommunepartiet.Styrets sammensetning følger av § 3.2. 
 

§5.3 
Leder, politisk nestleder,  og organisatorisk nestleder og kasserer utgjør arbeidsutvalget. 
Arbeidsutvalget forbereder styremøtene og har ansvar for å holde styret fortløpende orientert 
om viktige saker. Arbeidsutvalget kan enstemmig fatte endelig vedtak i saker av mindre 
prinsipiell betydning og i saker hvor styret har delegert myndighet til Arbeidsutvalget. Dersom 
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Arbeidsutvalget benytter denne fullmakten skal dette protokollføres og fremlegges for styret til 
orientering.  
 
§5.4 
Styret skal hvert år oppnevne et organisasjonsutvalg og et studieutvalg medlemsutvalg med 
henholdsvis organisatorisk nestleder og medlemsansvarlig fra styret som ledere i utvalgene. 
Partisekretæren tiltrer utvalgene ved behov. 
 
Styret kan videre opprette ad hoc utvalg etter behov. 
 
Organisasjonsutvalget skal gjennomgå kommunepartiets vedtekter og eventuelt foreslå 
endringer, og ellers planlegge kampanjeaktiviteter for styret og partilagene.  
 
Studieutvalget Medlemsutvalget skal planlegge og drive informasjons- og opplæringsvirksomhet 
i samarbeid med styret og, partilagene. 
 
§5.5 
Styret kan opprette andre utvalg etter ønske. Politisk nestleder tiltrer forumene ved behov. 
 
§5.6 
Partisekretæren fører møteprotokoll fra styrets og representantskapets møter. 
Protokollene godkjennes av styret. 

6 Habilitet 
 
§6.1 
Et medlem av nominasjons- eller valgkomité er å anse som inhabil når vedkommende er 
foreslått nominert og ønsker nominasjon.  
 
Nominasjons- og valgkomitéen skal vurdere vedkommende sin habilitet når han/hun er eller har 
vært gift eller samboer med, eller har et nært slektskap med foreslått person.  
 
Et medlem av en nominasjonskomité ved kommunestyrevalg er å anse som inhabil når han/hun 
er foreslått nominert på uthevet («forhåndskumulert») plass og ikke selv har erklært seg uaktuell 
som kandidat.  
 
I tilfeller hvor et medlem av nominasjons- innstilling- eller valgkomitéen blir vurdert som inhabil 
skal vedkommende tre ut av komitéen og varamedlem skal tre inn som nytt fast medlem i 
komitéen.  
 
§6.2 
Den som er inhabil i en sak som skal behandles i fylkesting eller bystyre og/eller har personlige 
eller familiære interesser (økonomiske, forretningsmessige mv.) i en sak som behandles i partiets 
organer eller i bystyregruppe, fylkestingsgruppe mv. er å anse som inhabil i partiets behandling. 

7 Kvinnenettverket 
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§7.1 
Årsmøtet velger en kvinnekontakt blant styrets medlemmer. Kvinnekontakten har ansvaret for 
kvinnenettverket i Arbeiderpartiet i Bergen. 
 
§7.2 
Kvinnenettverket skal være pådriver for å sette kvinnepolitiske saker på dagsorden. 
Kvinnenettverket skal rekruttere, skolere og motivere alle kvinner i partiet til politisk arbeid, og 
særlig lederposisjoner. Alle kvinner i Arbeiderpartiet i Bergen skal få tilbud om å engasjere seg i 
kvinnenettverket.  

8 Nominasjoner 
 
§8.1 
Representantskapet fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen. Disse tidsfristene må sikre 
at partilagene får tid til å behandle og levere forslag. 
 

a) Ved kommunevalg får partilagene frist for å melde inn kandidater fra eget og 
eventuelt andres lag, i prioritert rekkefølge. 
b) Ved fylkestingsvalg og stortingsvalg får partilagene frist til å melde inn kandidater fra 
Bergen. 
c) Nominasjonskomitéen/Innstillingsutvalg skal vurdere alle innkomne forslag likt, 
uavhengig av hvor mange ganger enkeltpersoner er foreslått. 

 
§8.2 
Det er nominasjonskomiteen som foreslår hvor mange som skal gis stemmetillegg, før det tas fatt på 
selve nominasjonen, fastsetter nominasjonsmøtet hvor mange som skal utheves.  

 
§8.3 
Etter innstilling fra styret velger årsmøtet nominasjonskomité foran kommunevalg på 9 
medlemmer, hvorav en fra Bergen AUF. Bergen AUF velger selv sin representant i 
nominasjonskomitéene. Ved sammensetting av nominasjonskomitéene skal bredden i partiet 
være representert. Etter innstilling fra styret velger årsmøtet Innstillingsutvalg foran 
stortingsvalg.  
 
§8.4 
Ved Stortingsvalg setter Innstillingsutvalget, etter forslag fra partilagene, opp en alfabetisk liste i 
første runde av nominasjonsprosessen. Rangering av kandidatene skjer i andre runde av 
nominasjonen, også etter forslag fra partilagene.  
 
§8.5 
Partistyret ber alle partilagene innen fastsatt frist å sende forslag til nominasjonskomitéen/ 
Innstillingsutvalget på de medlemmer de ønsker nominert. 
 
§8.6 
Nominasjonskomitéen/ Innstillingsutvalget utarbeider et foreløpig forslag til liste, som sendes 
alle partilag til behandling.  
 
§8.7 
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Partilagene skal innen en nærmere fastsatt tidsfrist uttale seg om nominasjonskomitéens/ 
Innstillingsutvalget innstilling. 
 
§8.8 
Kommunepartiet kan foreta nominasjon av ordførerkandidat, varaordførerkandidat og 
byrådslederkandidat før resten av lista nomineres. Kommunepartiet skal i så fall ha fastsatt dette 
som en del av nominasjonsprosessen. Forhåndsnominasjonen skal foretas av medlemsmøtet eller 
representantskapet. Nominasjonskomiteens innstilling til disse plassene må bekjentgjøres før møtet. 
Nominasjonen av disse plassene er å anse som endelig og kan ikke tas opp igjen på 
nominasjonsmøtet der nominasjonen av de øvrige plassene på listen skal foretas. 
Innstillingsutvalgets endelige innstilling skal behandles av representantskapet. 
 
§8.9 
Ved forhåndsnominasjon av ordførerkandidat, varaordførerkandidat og byrådslederkandidat, må 
ikke kommunevalgprogrammet sluttbehandles før disse er nominert. Den endelige listen kan ikke 
endres.  
 
§8.10 
Før nominasjonsmøtet tar fatt på selve nominasjonen, fastsetter nominasjonsmøtet hvor mange som 
skal utheves. 

9 Bystyregruppen 
 
§9.1 
Partiets representanter og vararepresentanter i bystyret danner partiets Bystyregruppe.  
 
§9.2 
Partistyret skal umiddelbart etter et kommunevalg innkalle partiets representanter i det nye 
bystyret til et fellesmøte med partistyret for å konstituere bystyregruppen. Fellesmøtet velger et 
gruppestyre.  
 
§9.3 
Bystyregruppen og byråder utgått fra Arbeiderpartiet skal i samarbeid med partistyret arbeide 
etter partiets program, lover og vedtak. Gruppen er ansvarlig overfor kommunepartiet.  
 
§9.4 
Bystyregruppen ordner sitt arbeid i henhold til program, lover og vedtak. 
 
§9.5 
Leder og inntil 2 andre styremedlemmer og AUFs representant i partistyret møter i 
bystyregruppen med tale-, forslags- og stemmerett. 
 
§9.6 
Partileder tiltrer gruppestyret med tale, forslags og stemmerett 
Partisekretæren tiltrer med tale- og forslagsrett. 
 
§9.7 
Foran hvert bystyremøte holder gruppen møte for å behandle de saker som er oppført på kartet. 
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§9.8 
Det føres protokoll fra gruppens møter. Gruppen legger frem årsmelding for kommunepartiets 
årsmøte.  
 
§9.9 
Vedtak i bystyregruppen er bindende. Ønsker noen å stå fritt i forhold til slike vedtak, må 
bystyregruppen eller partistyret avgjøre dette. 
 
§9.10 
Vedtak i kommunestyregruppen eller kommunepartiet ved årsmøtet eller representantskapet er 
bindende ved behandling i kommunestyret dersom det behandlende organ ikke har vedtatt noe 
annet. 
 
§9.11 
Større saker av økonomisk- og/eller prinsipielle karakter skal gruppen forelegge 
representantskapet til uttalelse. Partistyret, eller en tredjedel av gruppens medlemmer, kan 
innanke for representantskapet. 
 
§9.12 
Partiets representanter i kommunale styrer og utvalg skal danne grupper. Disse gruppene skal 
organiseres og arbeide etter de samme regler som bystyregruppen.  

10 Fagligpolitisk arbeid 
 
§10.1 
Arbeiderpartiet i Bergen skal drive aktivt fagligpolitisk arbeid gjennom  
samarbeidskomitéen mellom partiet og LO-Bergen og omland.  
 
§10.2 
Komitéens sammensetning og arbeidsoppgaver er nedfelt i sentrale retningslinjer mellom LO og 
Arbeiderpartiet. 

11 Lagsledersamling 
 
§11.1 
Arbeiderpartiet i Bergen skal ha lagsledersamlinger minst 1 gang i halvåret. 
 
§11.2 
Lagsledersamlingen sin oppgave består av å utveksle informasjon mellom styret og partilagene, 
samt drøfte viktige saker for partiet. 
 
§11.3 
Lagsledersamlingen skal bestå av lederne i partilagene, AUF lag og styret i Arbeiderpartiet i 
Bergen. Om partilagsleder ikke kan møte, skal en annen fra styret i partilaget møte. 
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12 Tårnhjørnefondets statutter 
 
§12.1 Fondets formål 
Arbeiderpartiet i Bergen har avsatt midlene fra salget av Arbeiderpartiet i Bergen sine aksjer i 
Tårnhjørnet AS i sin helhet i eget fond, med fratrekk av opparbeidet gjeld til Tårnhjørnet AS og 
nedskriving av aksjene i partiets regnskap, slik at fondets grunnkapital pr. 01.01.03 utgjør kr 
7.960.673,-. Arbeiderpartiet i Bergen kan øke fondets grunnkapital. 
 
§12.2 Plassering av fondet 
Fondets grunnkapital skal plasseres slik at sikkerhet og avkastning blir ivaretatt. Det skal bli lagt 
særlig vekt på å opprettholde fondets realverdi.  
 
§12.3 Fondets styre 
Styret i Arbeiderpartiet i Bergen er fondets styre og bestemmer fondets plassering etter 
retningslinjene under pkt. 2. 
 
§12.4 Disponering av fondets avkastning 
Uttak av fondet gjøres på årlig basis. Uttak av Tårnhjørnefondet vurderes løpende av styret 
i Arbeiderpartiet i Bergen. Uttak av fondene skal ikke overgå handlingsregelen1, og fFondets 
verdi skal ikke forringes over tid. Uttak skal ikke føre til at fondets verdi gjennomsnittlig 
svekkes årlig over en fem års periode (sammenliknet basisåret 01.01.2003, justert for 
konsumprisindeks).2 
 
Pengene blir fordelt slik: 
 

• Inntil 3/4 blir overført Arbeiderpartiet i Bergen sitt ordinære budsjett og regnskap 

• Minimum 1/4 blir overført til Arbeiderpartiet i Bergen sitt valgkampfond 
 

Det etableres et aktivitetsfond på kroner 100.000,- til aktivitet i partilagene. 
Aktivitetsfondet justeres opp til kroner 100.000 den 31. desember hvert år, ut fra 
hvor mye penger som er brukt fra fondet. 
 
§12.5 Regnskap for fondet 
Det skal føres eget regnskap for fondet som skal revideres av revisor og legges frem for 
godkjenning av årsmøtet i Arbeiderpartiet i Bergen. Fondets realverdi i forhold til grunnkapital 
skal fremgå av årlige regnskap.  
 
§12.6 Endring av fondets statutter 
Disse statutter kan bare endres av årsmøtet i Arbeiderpartiet i Bergen med ¾ flertall.  
 

 
1 Handlingsregelen som gjelder for bruk av midler fra Statens pensjonsfond 

2 Σ 𝑥2003−𝑥𝑡 5 𝑇𝑡=𝑇−4 ≥ 0  

hvor 𝑇 = 𝑖𝑛𝑛𝑒𝑣æ𝑟𝑒𝑛𝑑𝑒 å𝑟, 𝑥𝑡 = 𝑘𝑝𝑖 𝑗𝑢𝑠𝑡𝑒𝑟 𝑣𝑒𝑟𝑑𝑖 𝑎𝑣 𝑓𝑜𝑛𝑑 𝑖 å𝑟 (𝑡), (og 𝑥𝑇 = 𝐹𝑜𝑛𝑑𝑒𝑠 𝑣𝑒𝑟𝑑𝑖 (𝑒𝑡𝑡𝑒𝑟 
𝑢𝑡𝑡𝑎𝑘)𝑖 𝑖𝑛𝑛𝑒𝑣æ𝑟𝑒𝑛𝑑𝑒 å𝑟)   
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13. Retningslinjer for partiskatt  
 
§13.1  
Hensikten med partiskatt skal være å styrke driften av partiet.  
 
§13.2 
Det skal trekkes partiskatt på 10 prosent. 
 
§13.3  
Det skal betales partiskatt av alle honorarer som utbetales i Bergen kommune. Videre skal 
representanter som innehar verv på vegne av partiet i styrer,  
bedriftsforsamlinger, representantskap, utvalg og råd betale partiskatt av honorar.  
 
Dersom det ikke trekkes partiskatt ved utbetaling av honorar, er det representantens  
ansvar at partiskatten innbetales to ganger årlig, 15. januar og 15. juli.  
 
§13.4  
Lønn til byråder, hel- og halvtidspolitikere som erstatter annen arbeidsinntekt.  
Trekk av partiskatt krever særskilte regler i henhold til Arbeidsmiljølovens § 55. Det  
anbefales at byråder, hel- og halvtidspolitikere innbetaler partiskatt etter følgende  
regler: 
 

• 2% av mottatt bruttohonorar. 
 

• Verv som innehas utover ordinær politikerlønn betales det 10% partiskatt av. 
 

• Det skal ikke betales partiskatt av frikjøpsordning som er kompensasjon for redusert 
lønn. 

 
• Fulltidsstudenter fritas for partiskatt. 

 
§13.5  
Ved særlige grunner kan det søkes partistyret om fritak for hovedregelen, når det gjelder 
innbetaling av partiskatt 
 
§13.6 
Medlemmer som har honorerte verv, plikter å oppgi hva de har mottatt i honorar.  
 
§13.7 
Vedtektsfestet og besluttet partiskatt er en forpliktelse et medlem har akseptert når det, på 
partiets vegne, påtar seg et verv i styrer, råd, utvalg, bydelsutvalg og lignende hvor det betales 
honorar eller annen økonomisk godtgjørelse.  
 
Mislighold er et tillitsbrudd mellom det enkelte medlem og partiorganisasjonen. Partisekretæren 
skal årlig legge fram eventuelt mislighold for revisjons- og kontrollnemnda og styret. 

14 Revisjon 
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§13.1 
Til å utføre revisjonsarbeid engasjerer styret en registrert revisor eller et revisjonsselskap av 
autoriserte revisorer. 
 

Årsmøtet velger en kontrollkomité på 3 medlemmer med 2 varamedlemmer som har som 
oppgave å kontrollere om de økonomiske disposisjoner er gjort i henhold til gjeldende 
vedtekter og vedtak. 

15 Kontrollkomité 
 
§14.1 
Årsmøtet velger en kontrollkomité på 3 medlemmer med 2 varamedlemmer som har som 
oppgave å kontrollere om de økonomiske beslutninger og vedtak er gjort i henhold til gjeldende 
vedtekter og andre styringsdokumenter. 
 
§14.2 
Referat fra styremøter og representantskapsmøter sendes kontrollkomitéens medlemmer 
fortløpende. 
 
§14.3 
Kontrollkomitéen gjennomgår protokollene, årsmelding og regnskap og legger frem beretning på 
årsmøtet.  
 
§14.4 
Kontrollkomitéen skal avgi beretning til årsmøtet om sitt arbeid. 

16 Kontingent 
 
§15.1 
Medlemmene betaler kontingent etter de satser landsmøtet vedtar.  
Kommunepartiets andel av kontingenten fastsettes av Landsmøtet.   

17 Vedtektsendringer 
 
§16.1 
Endring av vedtektene kan bare foretas på et årsmøte. For gyldig vedtak kreves det et flertall på 
årsmøtet. 
 
§16.3 
Endring av Tårnhjørnefondets statutter krever ¾ flertall, jfr §12.6.  

18 Oppløsning 
 
§17.1 
I tilfelle oppløsning skal Arbeiderpartiet i Bergens eiendeler tilfalle Vestland Arbeiderparti. 


