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Saksliste årsmøte: 

1. Åpning og konstituering 

a. Godkjenning av innkalling 

b. Godkjenning av forretningsorden 

c. Valg av møteleder, sekretær og protokollunderskrivere 

2. Politisk debatt - innledninger 

3. Beretninger 

a. Styrets beretning 

b. Kommunestyregruppas beretning 

c. Samepolitisk utvalgs beretning 

4. Regnskap 2020 

5. Budsjett 2021 

6. Vedtekter 

7. Innkomne forslag 

8. Valg 

9. Avslutning 

 

Sak 1 - Åpning og konstituering 

Forslag til forretningsorden 

1. Til å lede møtet velges en dirigent.  

Styrets innstilling: Robert Nesje 

 

2. Det velges en sekretær som fører protokoll. I protokollen innføres hvem som 

innleder om de forskjellige saker, hvem som deltar i debatten, forslagene og beslutningene med 

eventuelle anførsler av de avgitte stemmer, for og imot. 

Styrets innstilling: Odne Stunes 

3. Forslag må leveres skriftlig til dirigenten, underskrevet av vedkommende med 

navn. Nytt forslag kan ikke opptas etter at det er besluttet satt strek med inntegnede talere. 

 

4. For hver sak er det lov å ta ordet to ganger.  Taletiden settes til 3 

minutter for første gangs innlegg og 2 minutter for andre gangs innlegg. 

 

5. Dirigent, sekretær og to årsmøtevalgte representanter underskriver protokollen. 

Styrets innstilling: Protokollunderskrivere Bjørn Tharaldsen og Lena Bergeng 

 

Sak 2 - Innledninger: 

a. Hilsning fra Stortingsrepresentant Runar Sjåstad 

b. Gjesteinnleder: Bjørnar Skjæran, nestleder Arbeiderpartiet 

c. Mariann Wollmann Magga, partileder 

 



 

Sak 3 - Beretninger 

Styrets beretning: 

Årsberetning 2020 

Styret har i perioden bestått av:  

 

Leder Mariann Wollmann Magga  

Nestleder Thor Morten Bråteng 

Sekretær Jorid Kristensen 

Kasserer Egil Kalliainen 

Styremedlemmer Ola Johansen 

 Åse Eriksson 

 Marius Møllersen 

 

Varamedlemmer Robert Nesje 
 Gerd Stene 
 Odne Stunes 
 Ingvild Wartiainen 
 
Tiltredende til styret:  
Ordfører Rune Rafaelsen (sykemeldt fra mai) 
Gruppeleder/ 
fung. varaordfører Lena Norum Bergeng 
Samepolitisk utvalg Tove Lill Labahå  
AUF Elise Pettersen 
 
Revisjonsutvalg:  
 
Leder Kjell Hastad 
Medlem Bengt Heminghytt 
Medlem Anne Grethe Bergersen 
 
Valgkomite til årsmøtet 2021 
 
Leder  Torbjørn Brox Webber 
Medlem Espen Rafaelsen 
Medlem Sissel Jensen 
 
Utsendinger til Finnmark Arbeiderpartis årsmøte 2020 (digitalt) 
Mariann W. Magga  
Thor Morten Bråteng  
Bjørn Johansen  
Jorid Kristensen  
Lena Norum Bergeng 
Robert Nesje 
Trine Niska, AUF 
  
Jarle Olsen, vara dag 2  
Ingvild Wartiainen, vara dag 2 
  



 

 
 
Medlemstall 
Det er pr 01.01.21 registrert 176 betalende medlemmer i Sør-Varanger Arbeiderparti, og dette 

er en nedgang på 36 medlemmer siden 01.01.2020. Det har vært gjennomført en 

ringe/smsrunde til medlemmer som ikke hadde betalt i 2020. Det har vært flere enn vanlig som 

har bedt om utmelding. En betydelig del av disse er eldre medlemmer. 

Aktivitet 
Det har vært et utfordrende år for kommunepartiet, med tidvis nedstenging av hele landet pga 

koronapandemien. Aktiviteten i Sør-Varanger Arbeiderparti har derfor vært noe redusert. 

Likevel har vi hatt medlemsmøter, med mellom 10 og 26 medlemmer tilstede.  

Styret har jobbet aktivt for å tilrettelegge for økt engasjement og deltakelse fra 

partimedlemmene. Vi har derfor innført fast sak på medlemsmøtene, kalt Speakers Corner, der 

medlemmene får legge frem sin hjertesak på 3 minutter. Aktuelle saker tas deretter opp til 

styrebehandling. 

Hovedaktiviteten i 2020 har vært rettet inn mot kommunestyresaker og samarbeid med SV. 

Det er etablert flere møtepunkter for styrene, og det har vært viktig for samarbeidet. Det er et 

godt samarbeidsklima mellom partiene. 

I perioden 23.2. 2020 – 25.1.2021 har det vært avholdt 14 styremøter.  

Styremøtene foregår stort sett på møterom på Rådhuset der vi leier/låner rom vederlagsfritt. 

Det samme gjelder for medlemsmøtene i partiet. Etter koronanedstengingen har vi hatt 

nettmøter, og ofte leid Samfunnshuset til våre medlemsmøter, samt brukt Thon ved enkelte 

anledninger. 

Det har vært avholdt 8 medlemsmøter. 

 

Andre aktiviteter/markeringer i perioden: 
Den Internasjonale Kvinnedagen ble arrangert av Sør-Varanger AP i samarbeid med 

LO/Fagforbundet, Rødt og Sør-Varanger SV. Det ble et flott arrangement med mer enn 40 

deltakere.   

 

Sør-Varanger AP var medarrangør av 1.maiarrangementet, som i 2020 måtte avholdes digitalt. 

Vi er stolte av resultatet, med streaming av både taler, appeller, tog og kransenedleggelser.  

Flere av partiets folke- og tillitsvalgte deltok fysisk på deler av arrangementet. 

 

Representasjon 
Odne Stunes var valgt som styremedlem i Finnmark AP frem til årsmøtet 1.11.2020. Nytt 

styremedlem Robert Nesje ble valgt frem til neste årsmøte i 2022.  

Bjørn Johansen har vært medlem av nominasjonskomiteen i Finnmark AP 

Rune Rafaelsen var medlem i Arbeiderpartiets Nordområdeutvalg 

Lena Norum Bergeng ble oppnevnt som medlem av valgkomiteen for årsmøtet i FAP. 

 



 

Kommunestyregruppas beretning 

Årsberetning fra kommunestyregruppa 2020 

 

Kommunestyret har i 2020 hatt 10 kommunestyremøter hvorav ett var et rent orienteringsmøte ang. 

utkast til strategisk oppvekstplan 2020-2030, et ekstra kommunestyremøte ang søksmål ifm Bjørnevatn 

og Sandnes skole og ett orienteringsmøte ang rådmannens budsjettforslag. Et temamøte som skulle 

avholdes i mars om omstilling og økonomi ble avlyst pga koronapandemien.  

I de 7 ordinære kommunestyremøtene, hvorav ett ble gjennomført digitalt via web-ex, er det behandlet 

129 saker. I 2019 ble det til sammenligning behandlet 108 kommunestyresaker. 2020 har vært et år 

med mange saker til politisk behandling og møtene har ofte blitt lange.  

Alle sakene som behandles er viktige, men noen er av større betydning for allmennheten enn andre. 

Her er et utdrag over saker som er behandlet i 2020:  

Lovlighetskontroll sak 12/19 søknad om tilskudd til internasjonalt næringssamarbeid (2 saker) 
Tilstandsrapport for grunnskolen 2019 
Oversiktsbilde over helsetilstand og påvirkningsfaktorer 2020-2024 
Kjøp av tjeneste for gjennomføring av prosjekt for innføring av parkeringsavgift 
Selskapsavtale Varanger Museum IKS 
Handlingsplan med budsjett for 2020 Sør-Varanger Utvikling 
Tilpasning til ny kommunelov – samarbeidsavtale med Øst-Finnmark regionråd fra 2019/2020 (2) 
Vedtak etter smittevernloven &4-1 (skriftlig saksbehandling)  
Endring i vedtekter for kontorllutvalgan IS 
Domstolsturktur – Høringsuttalelse fra Sør-Varanger kommune 
Utredning av mulighet for kameraovervåkning ved distriktskontainere 
Salg av kommunale boliger 
Etablering av RSK (regionalt samarbeidskontor) Øst-Finnmark 
Utredning – økonomiske virkemidler for nætingslivet – koronakrise 
Samarbeid mellom Sør-Varanger kommune og UDI om beredskap ved ankomst av flyktninger med mulig 
opprettelse av asylmottak (2 saker) 
Søknad om tilleggsbevilgning til drift – Sør-Varanger menighet 
Redusert eiendomsskattegrunnlag for bolig og fritidseiendom i budsjett 2020 
Ekstraordinært bruk av næringsfondet – oppfølging av kommunestyrets vedtak  
Forsering av prosjekter tekninsk 
Søknad om forskuttering av spillemidler (2 saker) 
Finansieringsplan for anskaffelse av flytemolo i Kirkenes sentrum 
Skatteparadisfri kommune 
Forslag til nye vedtekter, retningslinjer og saksbehandlingsregler for Sør-Varanger kommunes 
primærnæringsfond  
Akson – helhetlig samhandling og felles kommunal journal 
Alkoholpolitiske retningslinjer for bevillingsperioden 2020-2024 
Delegasjon av myndighet – alkoholloven § 1-7 og alkoholforskriftens kap 10 
Skoltebyen utvalgt kulturlandskap i jordbruket – overføring av oppgaver til kommunene 
Samarbeidsavtale med Finnmarksløpet 
Rådmannsstillingen – Åremål (2 saker) 
Erverv av grunneiendom 
Sommeraktiviteter for barn og ungdom og lærlingeplasser 
Bygging av skole 9910 – erstatningskrav for kontraktsinteresse (3 saker) 
Opprettelse av barnehageplasser ved Hesseng flerbrukssenter 
Retningslinjer for egenbetaling i institusjon 
Festeavtale Kirkenes Båtforening 
Retting av vedtak ang overtredelsesgebyr 



 

Pålegg – retting av naust Jarfjord 
Ulovlighetsoppfølging på Hagasida, Jarfjord Eiendom 
IKA Finnmark IKS – Endring av selskapsavtalen 
Opprettelse av utvalg for miljø- og næring og klimaråd 
Orientering om vindkraft i Sør-Varanger 
Forslag til kildesortering ved distriktskontainerne  
Planprogram hovedplan vann og avløp 
Løypekort for kjøring i snøskuterløypene i Sør-Varnger 
Status utredning deltakerkort – fritidskort for barn og unge i Sør-Varanger. Forslag til videre fremdrift 
Behandling av søknad om støtte til Propellfabrikken Finnmark 2020 
Behandling av søknad om sletting av tinglyst heftelse Bugøynes Bedehus 
Minnesmerke Must og Savio 
Endring av vedtekter for SFO i Sør-Varanger kommune 
Avhending Skogfoss skole 
Valg av konkurransemodell og entrepriseform – Kirkenes barnehage 
Kommunal garanti Øst-Finnmark avfallsselskap AS 
Politisk møteplan 2021 
Kommunal planstrategi 2020-2023 
Fastsetting av planprogram til detaljregulering Solsletta hyttefelt 
Handlingsplan for fysisk aktivitet, idrett og friluftsliv 2021 
Valg av lokalitet for en fremtidig stamnetterminal 
Samarbeidsavtale med Sametinget 
Beredskapsøkning Helse, omsorg og velferd 
Økt tilskudd til Barentshallene Sør-Varanger KF – dekning av inntektsbortfall som følge av 
koronasituasjonen 
Boligpolitisk plan 
Spørsmål om Demenstilbud 
Kjøp av BPA tiltak fra privat tilbyder 
 
I tillegg er det behandlet: 

2 Høringsuttalelser, 23 saker som omhandler Valg av representanter til styrer, råd og utvalg, 5 saker 

ang. Gebyr og brukerbetalinger, 14 Årsrapporter, årsregnskaper og reglementsaker og 4 Økonomiplan 

og årsbudsjettsaker – Barentshallene KF, Kirkenes Havn KF, Sør-Varnger Menighet og Sør-Varnger 

kommune)  

 

Etter valget høsten 2019 har vi hatt et politisk samarbeid med SV, som er basert på en gjensidig 

samarbeidsavtale. Samarbeidet har fungert bra og vi la også i 2020 frem et felles budsjettforslag for 

2021 hvor vi blant annet fikk vedtatt en lavere makspris i barnehagene. Selv om vi samarbeider godt, 

hender det at vi er uenige i saker, noe vår samarbeidsavtale også gir rom for. Dette har imidlertid ført til 

at Arbeiderpartiet har blitt stående alene i enkelte vedtak og utgjort mindretallet i kommunestyret.  

2020 har vært et annerledes år også for Arbeiderpartiets kommunestyregruppe. Som samfunnet for 

øvrig har vi også merket koronapandemien, og har måttet avholde både gruppemøter og 

kommunestyremøte digitalt.  

Allikevel har nok den største forandringen for oss vært at vår ordfører ble sykemeldt i slutten av April. 

Varaordfører Pål Gabrielsen fra SV, har siden fungert som ordfører og gruppeleder Lena N. Bergeng har 

fungert som varaordfører siden 10 juni i 10% stillingsbrøk og i 50% etter 18 november. Som 

kommunestyregruppe har vi prøvd og opprettholdt vårt arbeid som normalt, selv om vår ordfører er 

sykemeldt.   

 



 

Arbeiderpartiets kommunestyregruppe har vært fulltallig ved alle møter i kommunestyret i 2020, men 

det har vært innkalt vararepresentanter til alle møtene.  

Kommunestyregruppas medlemmer har vært deltakende både i gruppemøter og i kommunestyret.  

Det oppleves at stemningen i kommunestyregruppa er god, selv om vi tidvis har veldig krevende saker 

og det kan være stor uenighet i gruppa opptrer vi samlet når en beslutning er tatt.  

Kommunestyregruppa fristilles kun i saker som omhandler alkohol -og livssynssaker i henhold til våre  

vedtekter  

Det hadde vært ønskelig at flere kommunestyrerepresentanter møtte på medlemsmøtene der saker 

behandles og legger føringer for våre vedtak i kommunestyret.  

 

Kirkenes 18.01.2020 

 

For kommunestyregruppa  

Lena N. Bergeng  

Gruppeleder  

 

  



 

 

Samepolitisk utvalgs beretning 

ÅRSBERETNING 2020 

ARBEIDERPARTIETS SAMEPOLITISKE UTVALG I SØR-VARANGER ARBEIDERPARTI    

Samepolitisk utvalg i Sør-Varanger Arbeiderparti har i 2020 hatt følgende sammensetning:  

Tove-Lill L. Magga, leder,  

Ola Johansen, medlem.  

Mariann Wollmann Magga, medlem 

Det er ikke oppnevnt noen vararepresentant. 

 

Utvalget har behandlet alle saker i år, via telefon og e-post.  

Prinsipper for Aps samepolitikk.  

Arbeiderpartiet på nasjonalt nivå har vedtektsfestet at det skal være en samepolitisk kontaktperson 

eller et Samepolitiske utvalg i lokalpartiet. Sør-Varanger Arbeiderparti har valgt å ha et samepolitisk 

utvalg, i stedet for en kontaktperson. Dette fordi det var enighet om at dette bedre kan sikre 

selvbestemmelse for samene i lokalpartiet, som er i et permanent mindretall i vår kommune. Det som 

menes med selvbestemmelse er at samene blir hørt i saker som vedkommer samiske forhold, og deres 

syn kan følge saken helt frem til endelig beslutning tas. Arbeiderpartiet har vedtektsfestet at samene i 

partiet skal ha valgte representanter på alle nivå i organisasjonen.  

Det samepolitiske utvalget i SVAP har i henhold til vedtektene som mål å sikre at den samepolitikken 

som utformes i Sør-Varanger AP kan bringes videre til Sametinget via Aps Forumsstyre i Østre valgkrets, 

og til Samepolitisk råd som er Sentralstyrets og Stortingsgruppas rådgivende organ. SPU i SVAP har også 

som mål å sikre at urfolksetiske prinsipper slik de er nedfelt i de folkerettskonvensjoner som staten 

Norge har ratifisert, som FNs menneskerettighetskonvensjoner, Barnekonvensjonen og ILO-

konvensjonen blir respektert og ivaretatt i saker som behandles på kommunepolitisk nivå. 

Kommunepolitiske saker i 2020. 

SPU i SVAP har arbeidet med å sikre en samepolitisk forankring av saker som har relevans for samene i 

kommunen, der målet er å få dette behandlet i samisk råd, slik at samene i kommunen blir hørt i 

kommunestyret. SPU har arbeidet med med å etablere samarbeidsavtale med Sametinget, for å skape 

bedre forutsigbarhet i det samepolitiske arbeidet i kommunen. Dette er et hovedfokus for utvalget.Det 

er videre arbeidet med planlegging av saker, gitt innspill til og sendt saker til Samisk råd i kommunen. 

Videre er det arbeidet for økt samhandling mellom samiske og ikke samiske institusjoner blant annet i 

forbindelse med samisk festivaluke, og Samefolkets dag. Det er også sendt innspill til kommunepartiet i 

budsjettsaker til de to samiske museene som er lokalisert i kommunen, til planlegging av et flerspråklig 

samisk språksenter som skal kunne ivareta både skoltesamisk og nordsamisk språk. I budsjettarbeidet i 

2020 har SPU også i år arbeidet med å sikre at den stillingen i kulturskolen som er øremerket samisk 

kultur skal videreføres og at de midlene som tidligere er øremerket og bevilget til drift, også blir bevilget 

for 2021. SPU har også deltatt i arbeidet med program til Sametingsvalget og nominasjon av kandidater 

til Sametingsvalget i Østre Valgkrets, vi fikk inn Inger Blix Kvammen og Lena Warelius på lista. SPU har 

bidratt med innspill til samisk innhold, i det nasjonale programmet for Arbeiderpartiet. SPU har også 

arbeidet med å forankre innspillene til innholdet i ny Strategisk plan for oppvekt for Sør-Varanger 

kommune.  

For Samepolitisk utvalg:Tove-Lill Labahå Magga. leder av samepolitisk utvalg i Sør-Varanger Arbeiderparti 
 



 

Sak 4: Regnskap 2020 

Driftsresultat kr. 28 871, finansresultat kr 2 742, totalt overskudd kr. 31 523. Egenkapital kr. 

899 502, gjeld kr. 130 518, totalt egenkapital og gjeld kr. 1 030 020. 

 

Styrets innstilling til vedtak: 

Årsmøtet godkjenner regnskap for 2020. Overskudd kr. 31 523 avsettes valgkampfond. 

 

 

  









 

 

 

Sak 5: Budsjett 2021 

    

    

 
INNTEKTER  UTGIFTER 

Kontingent 16000   

Statlig partistøtte 22800   

Kommunal partistøtte 53000   

Renteinntekter 2700   

    

Driftsutgifter   
11000 

Møter / Reiser   
70500 

Gaver / Bidrag (1 Mai)    
10000 

8. mars markering   
3000 

    

    

 
94500  94500 

 

Sak 6: Vedtektsendringer 

Styret har ikke funnet oppdaterte vedtekter, og fremmer derfor vedtektene som helhet for årsmøtet. 

Det er tatt utgangspunkt i vedtekter fra 2012, og lagt til endringer som fremgår av årsmøteprotokoller 

fra 2015, 2018 og 2020. Endringer etter 2012 er merket med gult. 

 

Vedtekter for Sør-Varanger Arbeiderparti 

 

§ 1 Formål 
 

Sør-Varanger Arbeiderparti skal arbeide for Arbeiderparti et etter de retningslinjer partiet har lagt 
fram i program, vedtekter og vedtak. 

 

§ 2 Organisasjonenes oppbygging 
 

Medlemsmøtet er kommunepartiets høyeste organ mellom årsmøtene. 
Det er årsmøte i kommunepartiet som avgjør kommunepartiets organisasjonsoppbygging/ lags- 
struktur. 

 

§ 3 Årsmøter 
 



 

1. Til årsmøtet inviteres alle medlemmer med tale- og forslagsrett. 
 

2. Årsmøtet avholdes innen utgangen av første kvartal og i forkant av årsmøtet i Finnmark 
Arbeiderparti. 

 
3. Møtet kunngjøres minst fire uker før det avholdes. 

 
4. Årsmøtet behandler årsmelding fra styret, utvalg og kommunestyregruppa samt regnskap og 

innkomne forslag til årsmøtet. 
 

5. Styrets medlemmer har ikke stemmerett på årsmøtet ved behandling av beretning og 
regnskap. 

 
6. Årsmøtet velger: 

 Styre med leder, nestleder, sekretær, kasserer, tre styremedlemmer og fem 
vararepresentanter. 

 To revisorer med en vararevisor 

 Valgkomité med tre medlemmer. Valgkomiteen skal velges utenom styrets 
medlemmer. 

 Utsendinger til organisasjoner med videre hvor Sør-Varanger Arbeiderparti skal være 
representert. 

 Utsendinger til Finnmark Arbeiderpartis årsmøte/årskonferanse. 

 Utsendinger til Finnmark Arbeiderpartis representantskapsmøte. 
 

7. Ekstraordinært årsmøte avholdes når medlemsmøtet bestemmer det, eller når 
partiavdelinger som utgjør minst 2/5 av medlemmene ber om det. Ekstraordinært 
årsmøte skal kunngjøres minst fire uker før det skal avholdes, og møtet kan kun behandle 
de saker som det fremgår av sakslista ved kunngjøring om ekstraordinært årsmøte. 

 

§ 4 Medlemsmøtet 
 

1. Medlemsmøtet er kommunepartiets høyeste myndighet mellom årsmøtene. Det tar 
avgjørelser i alle saker som ikke er tillagt partistyret eller kommunestyregruppa. 

 
2. Alle medlemmer i kommunepartiet har stemmerett i medlemsmøtet. 



 

 

3. Medlemsmøter skal holdes så ofte styret bestemmer det, når kommunestyregruppa ber 
om det, eller når en gruppering som representerer minst 2/5 av medlemmene ber om 
det. 

 
4. Medlemmer av partiets kommunestyregruppe skal ta del i medlemsmøtet. Når 

medlemsmøtet behandler kommunale saker, bør kommunestyregruppa fremme 
innstilling i den enkelte sak. 

 
5. Medlemsmøter skal kunngjøres minst en uke i forveien pr e- post og/eller sms. 

 

§ 5 Styret 
 

1. Partistyret skal lede partiarbeidet i kommunen og sikre en god kontakt 
mellom kommunepartiet og kommunestyregruppa. 

 
2. Kommunepartiets styre består av 5, 7 eller 9 medlemmer. Blant disse er leder, nestleder, 

kasserer, medlemsansvarlig, sekretær og kvinnekontakt.  
Kvinnekontakten skal ha ansvar for kvinnenettverket i kommunepartiet. 

 
3. AUF i kommunen tiltrer styret med ett medlem som har tale-, forslags- og stemmerett. 

 

4. Leder i kommunestyregruppa og leder i samepolitisk utvalg skal ta del i partistyrets møter 
og har tale- og forslags- og stemmerett. I de perioder der partiet har ordfører tiltrer 
ordføreren styret med tale, forslags, og stemmerett. 

 
5. Nestleder, sekretær og kasserer velges for to år. 

 

§ 6 Nominasjon til kommunestyrevalg 
 

1. Fylkespartiets styre fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen foran 
kommunestyrevalg. 

 
2. Medlemsmøtet velger en nominasjonskomité på minst fem medlemmer med 

vara medlemmer, etter forslag fra partistyret. 
 

3. Styret ber medlemmer innen en fastsatt frist å sende nominasjonskomiteen forslag 
på medlemmer de ønsker nominert. 

 
4. Nominasjonskomiteen utarbeider et foreløpig forslag til liste, som offentliggjøres 

for medlemmene for behandling. Listeforslaget skal også omfatte forslag på 
ordfører og varaordfører. 

 

5. Medlemmene skal innen en nærmere fastsatt tidsfrist sende sine 
endringsforslag til nominasjonskomiteen. 

 
6. Medlemsmøtet foretar den endelige nominasjon på et eget nominasjonsmøte.  

Medlemsmøtet eller representantskapet foretar den endelige nominasjon på et eget 
nominasjonsmøte. 
Nominasjonskomiteen legger fram sitt endelige forslag til liste, der det er innarbeidet de 
endringsforslag som komiteen har sluttet seg til.  



 

Før det tas fatt på selve nominasjonen, fastsetter nominasjonsmøtet hvor mange som skal 
utnevnes.  
Før det tar fatt på selve nominasjonen, fastsetter nominasjonsmøtet hvor mange som skal 
utheves. 
Nominasjonsmøtet nominerer først ordførerkandidat og varaordførerkandidat.  
Disse skal utheves. 
De skal stå først på valglista og utheves. 
 

7. Partiets kommuneprogram må sluttbehandles før nominasjonene finner sted. 
Kommunepartiet kan foreta nominasjon av ordførerkandidat og varaordførerkandidat før 
resten av lista nomineres. Kommunepartiet skal i så fall ha fastsatt dette som en del av 
nominasjonsprosessen. Forhåndsnominasjonen skal foretas av medlemsmøtet eller 
representantskapet. Nominasjonskomiteens innstilling til disse plassene må bekjentgjøres 
før møte. Nominasjon av disse plassene er å anse som endelig og kan ikke tas opp igjen på 
nominasjonsmøtet der nominasjon av de øvrige plassene på lista skal foretas. 
 

 
8. Rådgivende avstemming over kandidater kan holdes, før nominasjonskomiteen fremmer 

sitt første nummererte forslag. 
Partiets kommunevalgprogram må sluttbehandles før nominasjon finner sted. Ved 
forhåndsnominasjon av ordførerkandidat og varaordførerkandidat, må ikke 
kommunevalgprogrammet sluttbehandles før disse er nominert. 

 
9. Et medlem av nominasjons- eller valgkomite er å anse som inhabil når han/hun er 

foreslått nominert. Nominasjons- og valgkomiteen skal vurdere vedkommendes habilitet 
når han/hun er eller har vært gift eller samboer med foreslått person. I tilfeller hvor et 
medlem av nominasjons- eller valgkomiteen blir vurdert som inhabil skal vedkommende 
tre ut av komiteen og varamedlem trer inn som nytt fast medlem i komiteen. 

§ 7 Kommunestyregruppa. 
 

1. Styret skal umiddelbart etter et kommunestyrevalg innkalle partiets representanter i det 
nye kommunestyret til et fellesmøte med partistyret for å konstituere 
kommunestyregruppa. 

 
2. Kommunestyregruppa velger gruppeledelse bestående av gruppeleder, gruppenestleder 

og sekretær. 
 

3. Styret og gruppestyret innstiller i fellesskap overfor medlemsmøtet på partiets 
kandidater til formannskap og kommunale utvalg. 

 
4. Medlemsmøtet gir fullmakt til en forhandlingsdelegasjon som på vegne av 

kommunepartiet skal forhandle frem posisjoner i forkant av konstituering av 
kommunestyret. Partiets ordførerkandidat bør være en del a forhandlingsdelegasjonen. 
Forhandlingsdelegasjonen skal legge frem innstilling som behandles av medlemsmøtet. 

 
5. Kommunestyregruppa skal i samarbeide med styret arbeide etter partiets 

program, vedtekter og vedtak. Kommunestyregruppa er ansvarlig overfor 
kommunepartiet. 

 

6. Kommunepartiets leder og inntil to andre styremedlemmer utpekt av styret kan 
tiltre kommunestyregruppa med alle rettigheter. 



 

 
7. Kommunepartiets leder eller annet styremedlem utpekt av styret kan 

tiltre formannskapsgruppa med tale-, forslags-, og stemmerett. 
 

8. Kommunestyregruppa avholder møter så ofte det trengs og skal foran hver 
møte i kommunestyret gå gjennom møtets saksliste. Det skal føres protokoll 
fra møtene. 

 
9. Kommunestyregruppa legger frem en årsmelding for årsmøtet i kommunepartiet. 

 

10. Vedtak i kommunestyregruppa eller i kommunepartiet er bindende. Ønsker noen å stå 
fritt i forhold til slike vedtak, må kommunestyregruppa eller kommunepartiet avgjøre 
dette. 

 
11. Den som har personlige eller familiære interesser (økonomiske, forretningsmessige mv.) i 

en sak som behandles i partiets organer eller kommunestyregruppe er å anse som 
inhabile og kan således ikke ta del i behandlingen av saken. 
Den som har personlige eller familiære interesser (økonomiske, forretningsmessige mv.) i 
en sak som behandles i partiets organer eller kommunestyregruppe plikter å oppgi dette 
før saken behandles.  
Hvis medlemmet ikke selv oppgir slike interesser kan andre medlemmer påpeke 
muligheten for at de finnes. 
I begge tilfeller skal de øvrige medlemmene av partiorganet eller kommunestyregruppen 
vurderer vedkommendes habilitet i den spesifikke saken, uten vedkommende til stede. 
Den som etter slik vurdering er å anse som inhabil kan ikke ta del i behandlingen av saken  

 
12. Partiets representanter i kommunale styrer og utvalg skal danne grupper. Disse gruppene 

skal organiseres og arbeide etter de regler som er trukket opp for kommunestyregruppa i 
de forutgående punkt 3-9. 

13.  Styret skal i samarbeid med kommunestyregruppa sørge for at det blir holdt fellesmøter 
av partiets representanter i kommunale styrer og utvalg. Dette for å fremme godt og 
planmessig samarbeid mellom gruppene. 

 
14. Kommunale saker skal behandlers på medlemsmøtet når kommunestyregruppa ber om 

det, når et flertall i kommunestyregruppa krever det, når partistyret bestemmer det, 
eller når medlemsmøtet ber om det. 

 

§ 8 Faglig/politisk samarbeid 
 

I tillegg til kommunepartiets leder og leder i kommunestyregruppa velger styret et medlem til 
samarbeidskomiteen LO/Sør-Varanger Arbeiderparti. I de perioder der partiet har ordfører 
erstatter denne gruppelederen i samarbeidskomiteen. 

 
Funksjonstiden er årsmøteperioden. 

 
Komiteen skal behandle alle faglig/politiske saker i kommunen, og skal tilrettelegge for 
slike aktiviteter. 

 

§ 9 Revisjon 
 

De valgte revisorer reviderer regnskapet og gir innberetning til årsmøtet og til fylkespartiet. 



 

 

§ 10 Kontingenten 
 

Kommunepartiets andel av kontingenten fastsettes av landsmøtet. 
 

§ 11 Eksklusjon 
 

Kommunepartiet har rett til å foreslå at enkeltmedlemmer som bryter med partiets vedtekter, 
retningslinjer og program blir ekskludert. Eksklusjon skjer i henhold til gjeldende vedtekter i Det 
norske Arbeiderparti. 

§ 12 Vedtekter 
 

Organisering av virksomheten i kommunepartiet, partiets kvinnenettverk og det samepolitiske 
arbeidet i partiet skjer etter bestemmelsene i partiets vedtekter og de retningslinjer som er 
vedtatt av årsmøtet. 

 

Retningslinjer vedtatt av årsmøtet regnes som en del av kommunepartiets vedtekter. Endringer i 
vedtektene kan bare vedtas på årsmøtet. 
Ved eventuell oppløsning av kommunepartiet tilfaller partiets eiendeler Finnmark Arbeiderparti.  

 

Innstilling: 

Årsmøtet i Sør-Varanger Arbeiderparti vedtar vedlagte vedtekter. 

 

Sak 7: Innkomne forslag 

Ingen innkomne forslag 

Sak 8: Valg  

Leder  Bjørn Tharaldsen   Ny 1 år 
Nestleder Hilde Wara    Ny 2 år 
Sekretær Thor Morten Bråteng  Ny posisjon – 2  år 
Kasserer  Egil Kalliainen   Ikke på valg 
Styremedlem Marius Møllersen   Ikke på valg 
Styremedlem Åse Eriksson    Gjenvalg 2 år 
Styremedlem Margarethe Vonka    Ny 2 år 

1. vara  Rune Rafaelsen  1 år 
2. vara  Turith Dalmeyer Nilsen 1 år 
3. vara   Odne Stunes   1 år 
4. vara  Ingvild Wartiainen  1 år 

Revisorer  
Leder  Anne Grethe Bergersen  Ny posisjon 1 år 
Medlem  Kjell Hastad     Ny posisjon 1 år 
Medlem Bengt Hemminghytt   Gjenvalg 1 år 
 



 

 
Årskonferanse Finnmark Arbeiderparti:   
1. Bjørn Tharaldsen 
2. Hilde Wara 
3. Thor Morten Bråteng 
4. Lena Bergeng 
5. Odne Stunes 
6. Åse Eriksson 
7. AUF velger (med personlig vara) 
 
Vara: (ikke personlige varamedlemmer) 

1. Rune Rafaelsen 
2. Margerethe Vonka 
3. Robert Nesje 
4. Turith D Nilsen 
5. Bjørn Johansen 

 
Representantskap:  
1. Bjørn Tharaldsen  Vara: Odne Stunes  Thor Morten Bråteng 
2. Lena Bergeng  Vara: Hilde Wara   Åse Eriksson 
3. AUF velger   Vara: AUF velger 
 
Årsmøtet gir styret fullmakt til å gjennomføre suppleringsvalg til årskonferansen og 
representantskap dersom dette er nødvendig.  
 
Valgkomite 
Torbjørn Brox Webber    gjenvalg 
Sissel Jensen      gjenvalg 
Espen Kvammen Rafaelsen    gjenvalg 
 

Sak 9: Avslutning 


