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SAKSDOKUMENTER REPRESENTANTSKAPET INNLANDET 

ARBEIDERPARTI. 
 

Tid:  15. juni 2019 Kl. 12.00 – 16.00 

Sted:  Quality Strand Hotel, Gjøvik 

 

Parkeringsmuligheter finner dere her: 
https://www.nordicchoicehotels.no/globalassets/global/hotel-pictures/quality-hotel/quality-
hotel-strand/pdf/parking/parkering-quality-hotel-strand.pdf  
 
Møteservering: 
Kl. 12.00 V/ankomst Kaffe og kake  
Kl. 13.30 Kaffe og rundstykker 
 
Kaffe/te er tilgjengelig hele dagen. 
 
Link til hjemmeside IAP: 
https://innlandet.arbeiderpartiet.no/arrangementer/representantskapsmote-innlandet-
arbeiderparti/ 
 

Sak 1/19 Godkjenning innkalling og saksliste 
 
Innkalling sendt på mail og lagt på hjemmeside 18 mai. 20 mai utsendt melding om endring 
av tidspunkt for møtestart. Saksdokument ettersendt 5 juni. 
 
Styrets innstilling saksliste: 
1/19 Godkjenning innkalling og saksliste 
2/19   Beretning og regnskap Hedmark Arbeiderparti 1. januar - 31.mars 2019 
3/19   Beretning og regnskap Oppland Arbeiderparti 1. januar - 31.mars 2019 
4/19  Suppleringsvalg Hedmark fylkesråd 
5/19 Norges beste videregående skole 
6/19 Fylkestingsvalget 2019 - forhandlingsutvalg 
7/19 Eventuelt 
 
Styrets forslag til vedtak: 
Representantskapet godkjenner innkalling og saksliste. 
 

2/19         Regnskap Hedmark Arbeiderparti 1. januar - 31. mars 2019 
 
Sak 2 og 3: 
Det framkommer noen avvik fra budsjett. 
Noe har årsak i at fylkespartier har gjennomført en sammenslutningsprosess 1. kvartal. 
Vi er inne i et ¾ år med felles drift fra 1.4.19. Erfaringstall fra ett fylkesparti får vi for ¾ i 2019. 
større beløp som fremkommer som avvik har bakgrunn i eksterne forhold. 
 
Avvik fra budsjett har som årsak: 
Noen mindre avvik grunnet refusjon mellom fylkespartiene for felles aktiviteter der utgiftene 
er delt på to fylkespartier før sammenslutning 1.4.19. 
Avvik grunnet at forventet oppgjør for årsmøtet er budsjettert i 1. kvartal, men vil blir belastet 
2. kvartal. 
Mer inntekt HAP enn budsjettert på kr 1 177 128,-, er fylkestilskuddet som ble utbetalt i mars. 
 

https://www.nordicchoicehotels.no/globalassets/global/hotel-pictures/quality-hotel/quality-hotel-strand/pdf/parking/parkering-quality-hotel-strand.pdf
https://www.nordicchoicehotels.no/globalassets/global/hotel-pictures/quality-hotel/quality-hotel-strand/pdf/parking/parkering-quality-hotel-strand.pdf
https://innlandet.arbeiderpartiet.no/arrangementer/representantskapsmote-innlandet-arbeiderparti/
https://innlandet.arbeiderpartiet.no/arrangementer/representantskapsmote-innlandet-arbeiderparti/
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Regnskap for Innlandet Arbeiderparti for 2019 blir i sin helhet lagt fram for 
representantskapet i februar 2020.  
Alle verdier er overført til Innlandet Arbeiderparti jmfr. årsmøtevedtaket 3. mars 2019. 
 
Vedlegg:  Beretning og regnskap 1. kvartal 2019 Hedmark Arbeiderparti side 5 
 
Revisjonsrapport legges fram i møtet. 
 
Styrets behandling 3. juni 
Vedtak: 

1. Styret godkjenner beretning og regnskap for kvartal 1 2019 for Hedmark 
Arbeiderparti. 

2. Beretning og regnskap legges fram for representantskapet 15. juni. 

 
Forslag til vedtak: 
Representantskapet godkjenner beretning og regnskap for kvartal 1 2019 for Hedmark 

Arbeiderparti. 

 

3/19         Regnskap Oppland Arbeiderparti 1. januar - 31. mars 2019 
 
Vedlegg:  Beretning og regnskap 1. kvartal 2019 Oppland Arbeiderparti side 14 
 
Revisjonsrapport legges fram i møtet. 
 
Styrets behandling 3 juni 
Vedtak: 

1. Styret godkjenner beretning og regnskap for kvartal 1 2019 for Oppland 

Arbeiderparti. 

2. Beretning og regnskap legges fram for representantskapet 15. juni. 

 
Forslag til vedtak: 
Representantskapet godkjenner beretning og regnskap for kvartal 1 2019 for Oppland 

Arbeiderparti. 

 

Sak 4/19  Suppleringsvalg Hedmark fylkesråd 
 
Thomas Breen slutter som fylkesråd i Hedmark 1.juli 2019.  
Vedtektene: 
7.2  Styret i fylkespartiet skal etter et fylkestingsvalg innkalle til et fellesmøte mellom 

partiets representanter i det nye fylkestinget og representantskapet for å konstituere 
fylkestingsgruppa. Fellesmøtet utpeker partiets kandidater til fylkesutvalg, 
hovedutvalg og andre viktige styrer, råd og utvalg. Øvrige valg avgjøres av 
gruppemøtene.  

 
Fylkesrådslederen i Hedmark har kommet med en anbefaling til styret i Innlandet 
Arbeiderparti om å utnevne Lasse Juliussen som ny fylkesråd. 
 
Styrets vedtak 6. mai 2019. 

1. Lasse Juliussen, Nord Odal utnevnes til fylkesråd fra og med 1.juli 2019. 
Han får ansvar for: Kultur, folkehelse, tannhelse og likestilling. 
Fylkesrådsleder overtar ansvaret for næring. 
Øvrige supplerende valg for resten av valgperioden som følge av at Juliussen trer ut 
av fylkestinget, gis fylkestingsgruppa ansvar for å håndtere. 
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2. Innstillingen oversendes fylkestingsgruppa i Hedmark. 
 
Følgende endringer i gruppeledelsen må skje dersom Juliussen utnevnes som fylkesråd: 
- Ny gruppeleder 
- Ny leder for komité for kompetanse og kultur 
- Ny leder av valgnemnda 
 
Fylkestingsgruppa i Hedmark legger fram status i saken 15. juni. 
 

Sak 5/19 Norges beste videregående skole 
 
Det vises til 6 regionale møter gjennomført i Oppland og Hedmark i mars og april der Anne-

Marte Kolbjørnshus og Kjerstin Lundgård innledet til debatt. 

Fylkestingsgruppene fremmet forslag til vedtak til styremøte 3. juni.  

Forslag til vedtak, styrets innstilling til representantskapet: 
1. Innlandet Arbeiderparti mener modellen som i høringsnotatet kalles fritt skolevalg 

med forbehold er en god modell for inntak til videregående opplæring. Vi understreker 

at ingen elever skal tvinges vekk fra nærskolen til fordel for elever med bedre 

karakterer.  

 

2. Innlandet Arbeiderparti sin ambisjon er neste periode å bygge Norges beste 

videregående skole, og denne ambisjonen mener vi å oppnå gjennom samlet være 

best på: 

- Økt gjennomføringsgrad 

- Vektlegging av skolebidragsindikatoren 

- Karakterer 

- Færre elever skal slutte i videregående opplæring 

- Ungdommene skal oppleve trivsel og fravær av mobbing i skole og lærebedrift 

- Alle som fullfører og består vg2 og ønsker læreplass skal garanteres det 

 

3. Arbeidslivets behov må være førende for hvilke utdanningsprogram som tilbys hvor, 

og de ulike regionenes styrker innen arbeidsplasser og næringsliv må være 

bærebjelken i utdanningsprogrammene. Dette er viktig for Innlandet Arbeiderparti når 

ny yrkesfagstruktur skal innarbeides.  

 

4. Innlandet Arbeiderparti skal sørge for god og relevant voksenopplæring i 

fylkeskommunal regi over hele fylket. Vi skal etablere en struktur for desentralisert 

tilbud innen videregående opplæring, fagskoleutdanning og høyere utdanning.  

 

6/19 Fylkestingsvalget 2019 - forhandlingsutvalg 
 
Leder orienterer om styrets vedtak. 
 
Innlandet Arbeiderpartis skal nedsette forhandlingsutvalg foran høstens fylkestingsvalg. 

 

Fylkespartiets vedtekter §7 

7.3   Styret i fylkespartiet skal etter et fylkestingsvalg innkalle til et fellesmøte mellom 

partiets representanter i det nye fylkestinget og representantskapet for å konstituere 

fylkestingsgruppa. Fellesmøtet utpeker partiets kandidater til fylkesutvalg, 

hovedutvalg og andre viktige styrer, råd og utvalg. Øvrige valg avgjøres av 

gruppemøtene.  
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7.4    Fylkespartiets representantskap gir fullmakt til en forhandlingsdelegasjon som på 

vegne av fylkespartiet skal forhandle frem posisjoner i forkant av konstituering av 

fylkestinget. Fylkespartiets fylkesordførerkandidat skal være en del av 

forhandlingsdelegasjonen. Fullmakten skal gi rammer og strategi for forhandlingene. 

Forhandlingsdelegasjonen skal legge frem innstilling som behandles av 

representantskapsmøtet i fylkespartiet. 

 

Det er tidligere praksis og anbefalt fra partiets sentrale forhandlingsteam at et 

forhandlingsutvalg består av få personer, eks et utvalg på 3 personer og at det velger en 

referansegruppe som utvalget foretar avklaringer med underveis.  

Forhandlingsutvalget bør kunne ha mulighet til kontinuerlig kontakt. 

Forhandliungutvalget bør i utgangspunktet ha brede fullmakter for å sondere, samtidig som 

utvalget forankrer anbefalinger og drøfter disse med referansegruppa underveis. 

Det legges opp til fra leder at utvalget innkaller til et møte i utvalget i juni. 

 

Framdrift: 

3. juni:  Styremøte.  

Oppnevning av forhandlingsutvalg og referansegruppe for Innlandet AP og 

rammer for arbeidet.  

15. juni: Representantskap.  

Forankre tenking og prosess/strategi vedr valg og at forhandlingsutvalget har 

fullmakt vedr rammer/strategi for å forhandle før og  etter valget. 

 

Juni – september: forankring i styret evnt. representantskap strategi jmfr. framdrift i arbeidet 

 

10. sept: Valgresultatet – drøfting oppfølging i styret 

16. sept: Representantskapsmøte. Oppfølging valg 2019 

14. okt.: Styremøte. Oppfølging valgresultat – forhandlinger etc 

26. oktober: Representantskap, konstituering fylkesting som sak.  

(Møte er i tillegg til vedtatt aktivitetskalender) 

29. – 30. okt:  Fylkesting. 

 

Styrets vedtak 3. juni: 

1. Forhandlingsutvalg fylkestingsvalg: 
Leder:   Anita Ihle Steen 
Medlemmer: Fylkesordførerkandidat Even Aleksander Hagen 
  Fylkestingskandidat Per Gunnar Sveen 
Sekretær: Fylkessekretær Synnøve Brenden 

2. Styret i Innlandet Arbeiderparti er referansegruppe. 
3. Styret legger saken fram for representantskapet 15. juni der godkjenning av fullmakt 

til forhandlingsutvalget skjer. 
4. Forhandlingsresultat og konstituering av gruppa følges opp og behandles i samsvar 

med vedtektene. 
 
Forslag til vedtak: 
Representantskapet slutter seg til styrets vedtak. 
 

7/19 Eventuelt 
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VEDLEGG. 
Sak 2/19   Regnskap Hedmark Arbeiderparti 1. januar - 31.mars 2019 
 

HEDMARK ARBEIDERPARTIS BERETNING 2019. 

 
Virksomhetens art og hvordan den drives. 
Hedmark Arbeiderparti er et distriktskontor under Arbeiderpartiet og har kontorer i Folkets 
Hus, Hamar. 
 
Fortsatt drift. 
Fylkespartiets regnskap for 1. kvartal 2019 viser et overskudd på kr 1 664 152, - 
 

Egenkapitalen pr 31.03.2019 er kr 4 335 788,- 
 
Fylkespartiet har i 2019 ikke tatt opp likviditets – eller noe annet lån. 
Styret mener forutsetningen for fortsatt drift er tilstede, og at kvartalsregnskapet for 2019 er 
satt opp under denne forutsetning. 
Fylkespartiet eier fortsatt aksjer i Hamar Media. Styret mener at aksjene i Hamar Media 
fortsatt skal være fylkespartiets eiendom. 
 
Etablering av Innlandet Arbeiderparti 
Årsmøte i Oppland Arbeiderparti og Hedmark Arbeiderparti ble avholdt 2. mars 2019.  
Årsmøte i Innlandet Arbeiderparti ble avholdt 2.- 3. mars 2019. 
 
Følgende vedtak ble gjort i de tre nevnte møter: 
Innlandet Arbeiderparti ble vedtatt etablert 1. april 2019 ved sammenslåing av Oppland 

Arbeiderparti og Hedmark Arbeiderparti. Etableringer skjer ved at det tidligere Oppland 

Arbeiderparti (nå Innlandet Arbeiderparti) overtar de eiendeler og forpliktelser fra Hedmark 

Arbeiderparti fra samme dato. 

 
Styret i Innlandet Arbeiderparti godkjenner perioderegnskapet for det tidligere Hedmark 
Arbeiderparti for perioden januar – mars 2019. 
 
Arbeidsmiljø. 
I henhold til lover og forskrifter fører kontoret oversikt over totalt fravær over ansatte.  
I 2019 har sykefraværet vært 0 dager. 
Det er vår bestemte oppfatning at arbeidsmiljøet og den generelle trivselen på 
arbeidsplassen er god. 
 
Likestilling. 
Hedmark Arbeiderparti har en kvinnelig ansatt i en hel stilling, samt en kvinnelig ansatt i en 
halv stilling.  
Det er en fylkessekretær i hel stilling, ansatt av Arbeiderpartiet.  Likestillingskravet sånn sett 
oppfylles. 
 
Ytre miljø. 
Hedmark Arbeiderparti har kontorfellesskap med, Hamar Arbeiderparti, AUF, AOF, LO – stat 
og Transportarbeiderforbundet og benytter samme maskinpark og oppholdsrom. Det er også 
laget en egen perm på intern-kontroll for fellesarealet og det avholdes fellesmøter hver 
måned. Virksomheten forurenser ikke det ytre miljø. 

 
31. mars 2019. 

 
Lillehammer, 3. juni 2019 



6 
 

 
 
Anita Ihle Steen   Rune Støstad    Mads Furu 
leder     nestleder    studieleder 
 
Lise Selnes    Anne-Marte Kolbjørnshus  Magnus Stenseth 
leder kvinnenettverket  styremedlem    styremedlem 
 
Nils Kristen Sandtrøen  Gry Haugsbakken   Håvard Halvorsen 
styremedlem    styremedlem    styremedlem 
 
Ingrid Tønseth Myhr   Grethe Mikaelsen 
leder AUF i Oppland   Adm. sekretær 
 
 
Regnskap 2019 Hedmark Arbeiderparti  
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Sak 3/19   Regnskap Oppland Arbeiderparti 1. januar - 31.mars 2019 
 
OPPLAND ARBEIDERPARTI – ÅRSBERETNING 2019 januar – mars  
 
Virksomhetens art og hvor den drives 
Oppland Arbeiderparti er et distriktskontor under Arbeiderpartiet og har kontoradresse 

Storgt. 16, Gjøvik. Oppland Arbeiderparti har i 2019 endret navn til Innlandet Arbeiderparti.  

Fortsatt drift 
Årsregnskapet er gjort opp med et overskudd på kr 427 496. Årsregnskapet er satt opp 

under forutsetning om fortsatt drift, og styret bekrefter at forutsetningene for det er til stede. 

Det påpekes imidlertid at kostnadene ved å drive virksomheten med dens aktiviteter er stadig 

økende, mens inntektene forblir på et relativt likt nivå fra år til år. Valgkampår produserer 

underskudd og det må være et mål å hente inn igjen underskuddet i mellomvalgår. På lang 

sikt kan dette være en utfordring. Det er derfor nødvendig at fylkespartiet vurderer mulige 

innsparings- og potensielle inntjeningsmuligheter. 

Etablering av Innlandet Arbeiderparti 

Årsmøte i Oppland Arbeiderparti og Hedmark Arbeiderparti ble avholdt 2. mars 2019.  

Årsmøte i Innlandet Arbeiderparti ble avholdt 2.- 3. mars 2019. 



15 
 

Følgende vedtak ble gjort i de tre nevnte møter: 

Innlandet Arbeiderparti ble vedtatt etablert 1. april 2019 ved sammenslåing av Oppland 

Arbeiderparti og Hedmark Arbeiderparti. Etableringer skjer ved at det tidligere Oppland 

Arbeiderparti (nå Innlandet Arbeiderparti) overtar de eiendeler og forpliktelser fra Hedmark 

Arbeiderparti fra samme dato. 

Styret i Innlandet Arbeiderparti godkjenner perioderegnskapet for det tidligere Oppland 

Arbeiderparti for perioden januar – mars 2019. 

Arbeidsmiljø 
I henhold til lover og forskrifter fører kontoret oversikt over fravær for ansatte. Stabiliteten og 

kontinuiteten ved kontoret i perioden har vært god. Organisasjonssekretær ble ansatt 1. 

februar. 

Likestilling 
Det tidligere Oppland Arbeiderparti har i perioden hatt to ansatte, en kvinne og en mann, i 

tillegg til kvinnelig fylkessekretær som er ansatt i Arbeiderpartiet. Styret består av totalt ni 

personer, hvorav fire kvinner og fem menn. I tillegg tiltrer leder i AUF i Oppland med fulle 

rettigheter. 

I alle styrer, råd og utvalg praktiseres bestemmelsen om at hvert kjønn skal være 

representert med 50%. Der representanttallet ikke er delelig med to, skal representasjonen 

være så nært opptil 50% som praktisk mulig, jf. §13.10 i vedtektene for Arbeiderpartiet. 

Likestillingsperspektivet synes med dette å være ivaretatt, og det er ikke iverksatt eller 

planlagt særskilte tiltak på området. 

Ytre miljø 
Innlandet Arbeiderparti har kontorer i Storgt. 16, Gjøvik, i fellesskap med LOs distriktskontor 

Oppland, AUF i Oppland og Gjøvik Arbeiderparti. Virksomheten her forurenser ikke det ytre 

miljøet. Aktiviteten i fylkespartiet forutsetter en stor grad av bilkjøring for ansatte og 

tillitsvalgte, og dette innebærer en viss påvirkning på det ytre miljøet. 

31. mars 2019 

 

Lillehammer, 3. juni 2019 

 

Anita Ihle Steen   Rune Støstad    Mads Furu 

leder     nestleder    studieleder 

 

Lise Selnes    Anne-Marte Kolbjørnshus  Magnus Stenseth 

leder kvinnenettverket  styremedlem    styremedlem 

 

Nils Kristen Sandtrøen  Gry Haugsbakken   Håvard Halvorsen 

styremedlem    styremedlem    styremedlem 

 

Ingrid Tønseth Myhr   Synnøve Brenden 

leder AUF i Oppland   fylkessekretær 
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