SAKSDOKUMENTER REPRESENTANTSKAPET INNLANDET
ARBEIDERPARTI.

Tid:  15. juni 2019 KI. 12.00 - 16.00
Sted: Quality Strand Hotel, Gjgvik

Parkeringsmuligheter finner dere her:
https://www.nordicchoicehotels.no/globalassets/global/hotel-pictures/quality-hotel/quality-
hotel-strand/pdf/parking/parkering-quality-hotel-strand.pdf

Mgteservering:
KI. 12.00 V/ankomst Kaffe og kake

KI. 13.30 Kaffe og rundstykker
Kaffe/te er tilgjengelig hele dagen.

Link til hiemmeside IAP:
https://innlandet.arbeiderpartiet.no/arrangementer/representantskapsmote-innlandet-

arbeiderparti/

Sak 1/19 Godkjenning innkalling og saksliste

Innkalling sendt pa mail og lagt pa hjemmeside 18 mai. 20 mai utsendt melding om endring
av tidspunkt for mgtestart. Saksdokument ettersendt 5 juni.

Styrets innstilling saksliste:

1/19 Godkjenning innkalling og saksliste

2/19 Beretning og regnskap Hedmark Arbeiderparti 1. januar - 31.mars 2019
3/19 Beretning og regnskap Oppland Arbeiderparti 1. januar - 31.mars 2019
4/19 Suppleringsvalg Hedmark fylkesrad

5/19 Norges beste videregdende skole

6/19 Fylkestingsvalget 2019 - forhandlingsutvalg

7/19 Eventuelt

Styrets forslag til vedtak:
Representantskapet godkjenner innkalling og saksliste.

2/19 Regnskap Hedmark Arbeiderparti 1. januar - 31. mars 2019

Sak 2 og 3:
Det framkommer noen avvik fra budsjett.

Noe har arsak i at fylkespartier har gjiennomfart en sammenslutningsprosess 1. kvartal.
Vi er inne i et ¥ ar med felles drift fra 1.4.19. Erfaringstall fra ett fylkesparti far vi for 34 i 2019.
stagrre belgp som fremkommer som avvik har bakgrunn i eksterne forhold.

Awvik fra budsjett har som arsak:

Noen mindre avvik grunnet refusjon mellom fylkespartiene for felles aktiviteter der utgiftene
er delt pa to fylkespartier far sammenslutning 1.4.19.

Avvik grunnet at forventet oppgjar for arsmeatet er budsjettert i 1. kvartal, men vil blir belastet
2. kvartal.

Mer inntekt HAP enn budsjettert pa kr 1 177 128,-, er fylkestilskuddet som ble utbetalt i mars.


https://www.nordicchoicehotels.no/globalassets/global/hotel-pictures/quality-hotel/quality-hotel-strand/pdf/parking/parkering-quality-hotel-strand.pdf
https://www.nordicchoicehotels.no/globalassets/global/hotel-pictures/quality-hotel/quality-hotel-strand/pdf/parking/parkering-quality-hotel-strand.pdf
https://innlandet.arbeiderpartiet.no/arrangementer/representantskapsmote-innlandet-arbeiderparti/
https://innlandet.arbeiderpartiet.no/arrangementer/representantskapsmote-innlandet-arbeiderparti/

Regnskap for Innlandet Arbeiderparti for 2019 blir i sin helhet lagt fram for
representantskapet i februar 2020.
Alle verdier er overfart til Innlandet Arbeiderparti jmfr. arsmatevedtaket 3. mars 2019.

Vedlegg: Beretning og regnskap 1. kvartal 2019 Hedmark Arbeiderparti side 5
Revisjonsrapport legges fram i mgtet.

Styrets behandling 3. juni
Vedtak:
1. Styret godkjenner beretning og regnskap for kvartal 1 2019 for Hedmark
Arbeiderparti.
2. Beretning og regnskap legges fram for representantskapet 15. juni.

Forslag til vedtak:
Representantskapet godkjenner beretning og regnskap for kvartal 1 2019 for Hedmark
Arbeiderparti.

3/19 Regnskap Oppland Arbeiderparti 1. januar - 31. mars 2019
Vedlegg: Beretning og regnskap 1. kvartal 2019 Oppland Arbeiderparti side 14
Revisjonsrapport legges fram i matet.

Styrets behandling 3 juni
Vedtak:
1. Styret godkjenner beretning og regnskap for kvartal 1 2019 for Oppland
Arbeiderparti.
2. Beretning og regnskap legges fram for representantskapet 15. juni.

Forslag til vedtak:
Representantskapet godkjenner beretning og regnskap for kvartal 1 2019 for Oppland
Arbeiderparti.

Sak 4/19 Suppleringsvalg Hedmark fylkesrad

Thomas Breen slutter som fylkesrad i Hedmark 1.juli 2019.

Vedtektene:

7.2  Styretifylkespartiet skal etter et fylkestingsvalg innkalle til et fellesmgte mellom
partiets representanter i det nye fylkestinget og representantskapet for & konstituere
fylkestingsgruppa. Fellesmgtet utpeker partiets kandidater til fylkesutvalg,
hovedutvalg og andre viktige styrer, rdd og utvalg. @vrige valg avgjeres av
gruppemagtene.

Fylkesradslederen i Hedmark har kommet med en anbefaling til styret i Innlandet
Arbeiderparti om & utnevne Lasse Juliussen som ny fylkesrad.

Styrets vedtak 6. mai 2019.
1. Lasse Juliussen, Nord Odal utnevnes til fylkesrad fra og med 1.juli 2019.
Han far ansvar for: Kultur, folkehelse, tannhelse og likestilling.
Fylkesradsleder overtar ansvaret for naering.
@vrige supplerende valg for resten av valgperioden som fglge av at Juliussen trer ut
av fylkestinget, gis fylkestingsgruppa ansvar for & handtere.



2. Innstillingen oversendes fylkestingsgruppa i Hedmark.

Fglgende endringer i gruppeledelsen ma skje dersom Juliussen utnevnes som fylkesrad:
- Ny gruppeleder

- Ny leder for komité for kompetanse og kultur

- Ny leder av valgnemnda

Fylkestingsgruppa i Hedmark legger fram status i saken 15. juni.

Sak 5/19 Norges beste videregdende skole

Det vises til 6 regionale mgter gjennomfart i Oppland og Hedmark i mars og april der Anne-
Marte Kolbjarnshus og Kjerstin Lundgéard innledet til debatt.

Fylkestingsgruppene fremmet forslag til vedtak til styremgte 3. juni.

Forslag til vedtak, styrets innstilling til representantskapet:

1. Innlandet Arbeiderparti mener modellen som i hgringsnotatet kalles fritt skolevalg
med forbehold er en god modell for inntak til videregaende opplaering. Vi understreker
at ingen elever skal tvinges vekk fra naerskolen til fordel for elever med bedre
karakterer.

2. Innlandet Arbeiderparti sin ambisjon er neste periode a bygge Norges beste
videregaende skole, og denne ambisjonen mener vi & oppna gjennom samlet vaere
best pa:

- @kt gjennomfgringsgrad

- Vektlegging av skolebidragsindikatoren

- Karakterer

- Feerre elever skal slutte i videregaende opplaering

- Ungdommene skal oppleve trivsel og fravaer av mobbing i skole og laerebedrift
- Alle som fullfarer og bestar vg2 og gnsker lzereplass skal garanteres det

3. Arbeidslivets behov ma veere farende for hvilke utdanningsprogram som tilbys hvor,
og de ulike regionenes styrker innen arbeidsplasser og neeringsliv ma veere
beerebjelken i utdanningsprogrammene. Dette er viktig for Innlandet Arbeiderparti nar
ny yrkesfagstruktur skal innarbeides.

4. Innlandet Arbeiderparti skal sgrge for god og relevant voksenoppleering i
fylkeskommunal regi over hele fylket. Vi skal etablere en struktur for desentralisert
tilbud innen videregaende oppleering, fagskoleutdanning og hgyere utdanning.

6/19 Fylkestingsvalget 2019 - forhandlingsutvalg
Leder orienterer om styrets vedtak.

Innlandet Arbeiderpartis skal nedsette forhandlingsutvalg foran hgstens fylkestingsvalg.

Fylkespartiets vedtekter §7

7.3 Styret i fylkespartiet skal etter et fylkestingsvalg innkalle til et fellesmgte mellom
partiets representanter i det nye fylkestinget og representantskapet for & konstituere
fylkestingsgruppa. Fellesmgtet utpeker partiets kandidater til fylkesutvalg,
hovedutvalg og andre viktige styrer, rad og utvalg. @vrige valg avgjeres av
gruppemgtene.



7.4

Fylkespartiets representantskap gir fullmakt til en forhandlingsdelegasjon som pa
vegne av fylkespartiet skal forhandle frem posisjoner i forkant av konstituering av
fylkestinget. Fylkespartiets fylkesordfgrerkandidat skal veere en del av
forhandlingsdelegasjonen. Fullmakten skal gi rammer og strategi for forhandlingene.
Forhandlingsdelegasjonen skal legge frem innstilling som behandles av
representantskapsmagtet i fylkespartiet.

Det er tidligere praksis og anbefalt fra partiets sentrale forhandlingsteam at et
forhandlingsutvalg bestar av fa personer, eks et utvalg pa 3 personer og at det velger en
referansegruppe som utvalget foretar avklaringer med underveis.

Forhandlingsutvalget bar kunne ha mulighet til kontinuerlig kontakt.

Forhandliungutvalget bar i utgangspunktet ha brede fullmakter for & sondere, samtidig som
utvalget forankrer anbefalinger og drgfter disse med referansegruppa underveis.

Det legges opp til fra leder at utvalget innkaller til et mgte i utvalget i juni.

Framdrift:

3. juni: Styremgte.
Oppnevning av forhandlingsutvalg og referansegruppe for Innlandet AP og
rammer for arbeidet.

15. juni: Representantskap.

Forankre tenking og prosess/strategi vedr valg og at forhandlingsutvalget har
fullmakt vedr rammer/strategi for & forhandle far og etter valget.

Juni — september: forankring i styret evnt. representantskap strategi jmfr. framdrift i arbeidet

10. sept: Valgresultatet — drgfting oppfelging i styret
16. sept: Representantskapsmgte. Oppfalging valg 2019
14. okt.: Styremgte. Oppfelging valgresultat — forhandlinger etc

26. oktober: Representantskap, konstituering fylkesting som sak.

(Mgte er i tillegg til vedtatt aktivitetskalender)

29. — 30. okt: Fylkesting.

Styrets vedtak 3. juni:

1.

wnN

Forhandlingsutvalg fylkestingsvalg:
Leder: Anita lhle Steen
Medlemmer: Fylkesordfagrerkandidat Even Aleksander Hagen
Fylkestingskandidat Per Gunnar Sveen
Sekreteer: Fylkessekreteer Synngve Brenden
Styret i Innlandet Arbeiderparti er referansegruppe.
Styret legger saken fram for representantskapet 15. juni der godkjenning av fullmakt
til forhandlingsutvalget skjer.
Forhandlingsresultat og konstituering av gruppa falges opp og behandles i samsvar
med vedtektene.

Forslag til vedtak:
Representantskapet slutter seg til styrets vedtak.

7/19

Eventuelt



VEDLEGG.
Sak 2/19 Regnskap Hedmark Arbeiderparti 1. januar - 31.mars 2019

HEDMARK ARBEIDERPARTIS BERETNING 2019.

Virksomhetens art og hvordan den drives.
Hedmark Arbeiderparti er et distriktskontor under Arbeiderpartiet og har kontorer i Folkets
Hus, Hamar.

Fortsatt drift.
Fylkespartiets regnskap for 1. kvartal 2019 viser et overskudd pa kr 1 664 152, -

Egenkapitalen pr 31.03.2019 er kr 4 335 788,-

Fylkespartiet har i 2019 ikke tatt opp likviditets — eller noe annet lan.

Styret mener forutsetningen for fortsatt drift er tilstede, og at kvartalsregnskapet for 2019 er
satt opp under denne forutsetning.

Fylkespartiet eier fortsatt aksjer i Hamar Media. Styret mener at aksjene i Hamar Media
fortsatt skal veere fylkespartiets eiendom.

Etablering av Innlandet Arbeiderparti
Arsmagte i Oppland Arbeiderparti og Hedmark Arbeiderparti ble avholdt 2. mars 2019.
Arsmgte i Innlandet Arbeiderparti ble avholdt 2.- 3. mars 2019.

Folgende vedtak ble gjort i de tre nevnte mgter:

Innlandet Arbeiderparti ble vedtatt etablert 1. april 2019 ved sammenslaing av Oppland
Arbeiderparti og Hedmark Arbeiderparti. Etableringer skjer ved at det tidligere Oppland
Arbeiderparti (nd Innlandet Arbeiderparti) overtar de eiendeler og forpliktelser fra Hedmark
Arbeiderparti fra samme dato.

Styret i Innlandet Arbeiderparti godkjenner perioderegnskapet for det tidligere Hedmark
Arbeiderparti for perioden januar — mars 2019.

Arbeidsmiljg.

I henhold til lover og forskrifter farer kontoret oversikt over totalt fraveer over ansatte.
| 2019 har sykefraveeret veert 0 dager.

Det er var bestemte oppfatning at arbeidsmiljget og den generelle trivselen pa
arbeidsplassen er god.

Likestilling.

Hedmark Arbeiderparti har en kvinnelig ansatt i en hel stilling, samt en kvinnelig ansatt i en
halv stilling.

Det er en fylkessekreteer i hel stilling, ansatt av Arbeiderpartiet. Likestillingskravet sann sett
oppfylles.

Ytre milj@.

Hedmark Arbeiderparti har kontorfellesskap med, Hamar Arbeiderparti, AUF, AOF, LO — stat
og Transportarbeiderforbundet og benytter samme maskinpark og oppholdsrom. Det er ogsa
laget en egen perm pa intern-kontroll for fellesarealet og det avholdes fellesmater hver
maned. Virksomheten forurenser ikke det ytre miljg.

31. mars 2019.

Lilehammer, 3. juni 2019



Anita lhle Steen
leder

Lise Selnes
leder kvinnenettverket

Nils Kristen Sandtrgen
styremedlem

Ingrid Tgnseth Myhr
leder AUF i Oppland

Rune Stgstad
nestleder

Anne-Marte Kolbjgrnshus
styremedlem

Gry Haugsbakken
styremedlem

Grethe Mikaelsen
Adm. sekreteer

Regnskap 2019 Hedmark Arbeiderparti

Kvartalsregnskap pr.31.03.2019

HEDMARK ARBEIDERPARTI
Org.nr: 971 110 279

Innhold:

Resultatregnskap
Balanse

Noter

Arsberetning
Revisjonsberetning

Utarbeidet av:

Hamar Regnskapsforum AS
Vangsvegen 143

2321 HAMAR

Org.nr. 946533130

Utarbaidet med:
Total Arsoppgjor

Mads Furu
studieleder

Magnus Stenseth
styremedlem

Havard Halvorsen
styremedlem



Resultatregnskap for perioden 01.01 - 31.03.2019

HEDMARK ARBEIDERPARTI

Note

Salg og egenandeler kurs/konferanser
Statstilskudd

Fylkestilskudd

Kontingenter

Tilskudd DNA og refusjoner/andre driftsinntekter

Sum driftsinntekter

Lennskostnad 1,6
Annen driftskostnad 2

Sum driftskostnader
Driftsresultat

Inntekt pa andre investeringer 5
Annen renteinntekt

Sum finansinntekter

Netto finans

Ordinzert resultat for skattekostnad
Ordinzert resultat

Arsresultat

Overforinger

Annen egenkapital
Sum

Balanse pr. 31.03.2019
HEDMARK ARBEIDERPARTI

Note

EIENDELER

Omlgpsmidier

Fordringer

Kundefordringer 4
Andre fordringer

Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter og lignende 3
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum omlepsmidler

Sum eiendeler

2019 2018
46 500 62 830
1177 128 1177128
1177 128 1177128
20 414 244 447
68 029 413193
2 489 199 3074726
(342 383) (1376 232)
(482 665) (1378 915)
(825 048) (2 755 146)
1664 152 319 580
0 18 000
0 27 445
0 45 445
0 45 445
1664 152 365 025
1 664 152 365 025
1664 152 365 025
1664 152 365 025
1664 152 365 025
2019 2018
60 579 13288
34 857 82 802
95 435 96 090
4 240 352 2712628
4 240 352 2712628
4 335 788 2808718
4 335 788 2808718




Balanse pr. 31.03.2019
HEDMARK ARBEIDERPARTI

EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital

Sum opptjent egenkapital
Sum egenkapital

Gjeld

Kortsiktig gjeld
Leverandergjeld

Skyldige offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld

Sum kortsiktig gjeld
Sum gjeld
Sum egenkapital og gjeld

Note 2019 2018
7 4 092 302 2428 150

4 092 302 2428150

7 4 092 302 2428150

14 185 129 149

73177 92 557

156 123 158 862

243 486 380 568

243 486 380 568

4 335 788 2808718

Lillehammer, 03 juni. 2019

Anita Ihle Steen

Rune Stestad

leder nestleder
Lise Selnes Anne-Marte Kolbjernshus Magnus Stenseth
leder Kv.nettverket styremedlem styremedlem

Nils Kristen Sandtreen
styremedlem

Gry Haugsbakken
styremedlem

Ingrid Tenseth Myhr
leder AUF i Oppland

Grethe Mikaelsen
adm.sekreteaer

Havard Halvorsen
styremedlem



Noter 2019
HEDMARK ARBEIDERPARTI

Regnskapsprinsipper

Avviklingsregnskapet pr. 31.03.2019 er satt opp | samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma

foretak.

Folgende regnskapsprinsipper er anvendt:

Fordringer

Fordringer er oppfert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til forventet tap.

Forevrig er folgende regnskapsprinsipper anvendt:

Pensjoner: Partiets pensjoner er dekket giennom pensjonsordning | KLP. Pensjonsordningen tilfredsstiller kravene
til lov om pensjonsordning. I tillegg har partiet uforsikrede APF-forpliktelser. En person er omfattet av ordningen.
Partiet er som arbeidsgiver med pa finansieringen av AFP-ordningen ved at det innbetales en arlig premie til
LO/NHO-ordningene basert pa antall stillinger og arbeidstid. |tillegg vil partiet ha krav om en egenandel pa 25 %
av den enkeltes arlige pensjon ved en eventuell benyltelse av ordningen. Premieplikten bestar inntil AFP-pensjonen

for den enkelte oppherer.

Note 1 - Lennskostnad etc

Spesifikasjon av lennskostnader pr.31.03.2019 2018
Lenn 297 651 1020 239
Arbeidsgiveravgift 43 360 149797
Pensjonskostnader 64 040
Andre relaterte ylelser / Refusjoner 1371 142 156
Sum 342 383 1376232

Foretaket har sysselsatt 1,5 arverk i regnskapet.

Det foreligger ingen forpliktelser til & gi partisekretzeren eller leder av styret szerskilt vederlag ved oppher eller

endring av ansettelsesforhold.

Refundrt lenn pa kr. 47 707,- fra LO-stat er fort som inntekt under "Tilskudd DNA og refusjoner/Andre

driftsinntekter”

Note 2 - Revisjonshonorar
Revisjon og andre tjenester

Kostnadsfoert revisjonshonorar for 2019 utgjer kr 31 570. Honorar for annen bistand utgjer kr 0 .

Note 3 - Bankinnskudd

| posten for bankinnskudd inngar egen konto for bundne skattetrekksmidler med kr 37 167. Skyldig skattetrekk er kr

34 888.

Note 4 - Kundefordringer

Kundefordringer er vurdert til palydende, nedskrevet med forventet tap pa fordringer.

Spesifikasjon kundefordringer pr.31.03.2019 2018
Kundefordringer til palydende 60579 14 288
Avsalt il dekning av usikre fordringer (1.000)
Netto oppforte kundefordringer 60 579 13 288




Note 5 - Aksjer og andeler i andre foretak mv

Partiet eler seks aksjeri Hamar Media AS. Aksjene er ikke balansefort i regnskapet.

Ifig. vedtektene til Hamar Media AS kan aksjer bare overdras til palydende kr. 20 000,- pr. aksje. Den faktiske
verdien av aksjene vil ifly. Hamar Media AS ligge langt over den vedtektsbestemte verdien pr. aksje.

Note 6 - Ytelse til ledende personer
Ytelse til ledende personer pr.31.03,.2019

Type ytelse Styreled
Lenn 12 000
Pensjonsutgifter

Annen godlgjorelse 0

Note 7 - Egenkapital

Spesifikasjon egenkapital __ Annen EK Sum
Egenkapital 01.01.2019 2428150 2 428 150
Arets resultat 1664 152 1664 152
Egenkapital 31.03.2019 4092 302 4 092 302
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Spesifikasjon av poster HEDMARK ARBEID ERPARTI
Kontospesifisert arsregnskap
HEDMARK ARBEIDERPARTI
Forelepig Endring 2019 2018
Kontospesifisert arsregnskap er basert pa regnskapslovens bestemmelser.
3110 Salg materielle 0,00 0,00 (3 005,00)
3160 Egenandel konferanser (46 500,00) (46 500,00) (59 825,00)
Salgog egenandeler kurs/konferanser (46 500,00) 0,00 (46 500,00) (62 830,00)
3410 Statstilskudd (1177 128,44) (1177 128,44) (1177 128,44)
Statstilskudd (1177 128,44) 0,00 (1177 128,44) (1177 128,44)
3420 Fylkestilskudd (1177 128,44) (1177 128,44) (1177 128,44)
Fylkestilskudd (1177 128,44) 0,00 (1177 128,44) (1177 128,44)
3430 Kontingent (20 413,75) (20 413,75) (244 446,83)
Kontingenter (20 413,75) 0,00 (20413,75) (244 446,83)
3440 Tilskudd DNAJAOF (15 970,00) (15 970,00) 0,00
3790 Refusjoner/ Tilskudd 0,00 0,00 (210096,83)
3795 Ref. lonn - LO-stat (47 707,00) (47 707,00) (175609,00)
3796 Adm. Tillegg (1 809,09) (1809,09) (6 363,32)
3990 Andre inntekter (2542,73) (2 542,73) (21 123,56)
Tilskudd DNA og refusjoner/andre driftsin ... (68 028,82) 0,00 (68 028,82) (413192,71)
Sum driftsinntekter (2489 199,45) (3074 726,42)
5010 Lenn fast personell 246 952,70 246 952,70 830 846,40
5020 Lenn overtid og ekstrahjelp 6 460,00 6 460,00 7 508,30
5030 Ledergodtgjorelse 12 000,00 12 000,00 62 000,00
5110 Honorar selvst. naeringsdrivende 0,00 0,00 74 880,00
5180 Feriepenger periodisert 30 409,52 3040952 100 602,55
5181 Feriepenger over 60ar 5 828,49 582849 1928218
5250 Forsikringer | arbeidsforhold 879,00 879,00 3 508,00
5251 Gruppelivsforsikring (879,00) (879,00) (3 508,00)
5270 El. komm. sk. pl. 3 294,00 329400 13 176,00
5271 Innholdstjeneste 0,00 0,00 1 995,00
5272 Andre naturalytelse 0,00 0,00 7 500,00
5290 AFP 3407,00 3407,00 7 820,00
5295 AFP (3407,00) (3407,00) (7 820,00)
5297 Motkonto El. komm. sk.pl/innholdtjenest (3 294,00) (3 294,00) (15 171,00)
5299 Andre naturalytelse 0,00 0,00 (7 500,00)
5310 Personal forsikring 0,00 0,00 9 583,00
5320 trekkpl kostgodtgjerelse 485,00 485,00 0,00
5410 Arbeidsgiveravgift 38 250,11 38 250,11 132 893,30
5411 Arb.g.avg. av avsalte feriepenger 5109,56 5 109,56 16 903,85
5440 Pensjonsforsikring inkl. arb.g.avg. (4 476,00) (4 476,00) 52 813,00
5450 Avtalefestet pensjon LO / NHO 0,00 0,00 11 227,00
5490 Andre pensjonskostnader 0,00 0,00 16 419,00
5510 Trekkpliktig del reise 1225,60 122560 4776,00
5000 Gaver til ansatte 0,00 0,00 165 108,00
5960 HK/LO kompetansefond 0,00 0,00 223100
Side 1
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Spsifikasjon av poster

HEDMARK ARBEID ERPARTI

Forelepig Endring 2019 2018
5970 LO/NHO_ordningene 138,00 138,00 792,00
5990 Annen personalkostnad 0,00 0,00 18 366,00
Lonnskostnad 342 382,98 0,00 342 38298 1376 231,58
6310 Huslele 33 570,00 33 570,00 129 738,00
6320 Garasjeleie/parkering 5277,00 527700 2049269
6340 Lys, varme 5529,00 5529,00 3294260
6360 Renhold 0,00 0,00 2022840
6400 Leie maskiner 0,00 0,00 6 913,50
6550 Driftsmateriale 18 899,00 18 899,00 0,00
6710 Revisjonshonorarer 31570,00 31570,00 31329,00
6720 Regnskapstjenester 42 446,00 42 446,00 138 525,00
6810 Kontorrekvisita 2 808,80 2 808,80 14 429 87
6820 Trykksak 4 563,00 4 563,00 33128,71

6825 Innbetalt kopiering fra felles fordeling 0,00 0,00 (13 270,90)
6830 Aviser, tidsskrifter, boker 3127,00 3127,00 808347
6840 Annonser 1528,9 1528,96 2031361
6860 Gaver, blomster, representasjon 1036,00 1036,00 17 858,70
6890 Annen kontorkostnad 1278,79 1278,79 797211
6920 Telefon, fax 1121,10 112110 2507347
6921 Telefon Grethe 1610,00 1610,00 19 936,31
6922 Telefon Bjorn Jarle 1 830,00 1830,00 5387 44
6923 Telefon Britt 843,08 843,08 381123
6930 Data 8131,00 813100 55 629,50
6940 Porto 2 044,00 2 044,00 19422,09
7110 Km-godtgjerelse ansatte 0,00 0,00 5 085,50
7111 Km-godtgjorelse Grethe 2114,00 211400 5 565,00
7112 Km-godtgjoerelse Bjorn Jarle 8610,00 8610,00 23 863,00
7115 Passasjertilegg ansatte 834,50 834,50 751,00
7120 Km-godtg). andre 10 314,00 10 314,00 28 366,00
7130 Reise ans, ikke oppgave pl 0,00 0,00 264,00
7135 Reisekostn. andre, ikke oppg pl 4614,74 461474 12378,10
7145 Hotellkostnader kurs/moter 197 395,92 197 395,92 550 697,27
7150 Diettkostnad, oppgavepliktig 1000,00 1000,00 717200
7310 Materiell 42 627,50 42 627,50 34 383,60
7410 Kontingent, ikke fradragsberettiget 250,00 250,00 6400,00
7500 Forsikringspremie (2 595,00) (2 595,00) 4 553,00
7610 Driftstilskudd AUF 0,00 0,00 100 000,00
7720 bank-og kortgebyr 13,50 13,50 592,00

7790 Annen kostnad 47 498,22 47 498,22 (0,73)
7830 Tap pa fordringer 2774,45 277445 0,00
Annen driftskostnad 482 664,56 0,00 482 664,56 137891454
Sum driftskostnader 82504754 275514612

Driftsresultat (1664 151,91) (319 580,30)

8020 Aksjeutbytte 0,00 0,00 (18 000,00)

Inntekt pa andre Investerlnger 0,00 0,00 (18 000,00)

8050 Annen renteinntekt 0,00 0,00 (27 445,00)

Annen renteinntekt 0,00 0,00 (27 445,00)

Side 2
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BITIK

Forelopig Endring 2019 2018
Sum finansinntekter (45 445,00)
Netto finans (45 445,00)
Ordinzert resultat for skattekostnad (1664 151,91) (365 025,30)
Ordinzert resultat (1664 151,91) (365 025,30)
Arsresultat (1664 151,91) (365 025,30)
8960 Overferinger annen egenkapital 0,00 S1 166415191 166415191 365 025,30
Annen egenkapital 0,00 1664 15191 1664 151,91 365 025,30
Sum 1664 151,91 365 025,30
Spesifikasjon av poster HEDMARK ARBEID ERPARTI
Kontospesifisert arsregnskap
HEDMARK ARBEIDERPARTI
Forelepig Endring 2019 2018
Kontospesifisert arsregnskap er basert pa regnskapslovens bestemmelser.
1500 Kundefordringer 60 578,88 60 578,88 14 288,37
1540 Avsetning til tap pa krav 0,00 0,00 (1.000,00)
Kundefordringer 60 578,88 0,00 60 578,88 13 288,37
1570 Andre kortsiktige fordringer 0,00 0,00 44 089,00
1575 Akonto felleskostnad 34 856,57 34 856,57 38712,74
Andre fordringer 34 856,57 0,00 34 856,57 82 801,74
Sum fordringer 95 435,45 96 090,11
1920 Bank 1822.26.31978 3098 739,93 309873993 155874659
1930 1822.26.32001 - Langtidskonto 8 899,06 8 899,06 8 899,06
1940 18224361021 Heyrentekonto 1095 546,73 1095 546,73 1095 546,73
1950 Bankinnskudd for skattetrekk 37 166,57 37 166,57 49 435,57
Bankinnskudd, kontanter og lignende 4 240 352,29 0,00 424035229 271262795
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 424035229 271262795
Sum omlgps midler 4 335 787,74 2808 718,06
Sum eiendeler 4 335787,74 2808718,06
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Spesifikasjon av poster HEDMARK ARBEID ERPARTI

Kontospesifisert arsregnskap
HEDMARK ARBEIDERPARTI

Forelepig Endring 2019 2018

Kontospesifisert arsregnskap er basert pa regnskapslovens bestemmelser.

2050 Annen egenkapital (2428 150,06) S1 (1664 151,91) (4 092 301,97) (2428 150,06)
Annen egenkapital (2428 150,06) (1664 151,91) (4 092 301,97) (2428 150,06)
Sum opptjent egenkapital (4 092 301,97) (2428 150,06)
Sum egenkapital (4 092 301,97) (2428 150,06)
2400 Leverandergjeld (14 185,27) (14 185,27) (129 149,00)
Leverandorg‘eld (14 185,27) 0,00 (14 185,27) (129 149,00)
2600 Forskuddstrekk (34 888,00) (34 888,00) (47 157,00)
2770 Skyldig/betalt arbeidsgiveravgift (16 275,00) (16 275,00) (28 494,89)
2780 Palept arbeidsgiveravgift (22 014,18) (22 014,18) (16 904,62)
Skyldige offentlige avgifter (73177,18) 0,00 (73177,18) (92 556,51)
2930 Skyldig lenn 0,00 0,00 (4 670,90)
2940 Skyldige feriepenger (156 123,32) (156 123,32) (119 885,31)
2960 Palept kostnad og forskuddsbet. inntekt 0,00 0,00 (34 306,28)
Annen kortsiktig gjeld (156 123,32) 0,00 (156 123,32) (158 862,49)
Sum kortsiklig gjeld (243 485,77) (380 568,00)
Sum gjeld (243 485,77) (380 568,00)
Sum egenkapital og gjeld (4 335 787,74) (2808 718,06)
Sak 3/19 Regnskap Oppland Arbeiderparti 1. januar - 31.mars 2019

OPPLAND ARBEIDERPARTI — ARSBERETNING 2019 januar — mars

Virksomhetens art og hvor den drives
Oppland Arbeiderparti er et distriktskontor under Arbeiderpartiet og har kontoradresse
Storgt. 16, Gjevik. Oppland Arbeiderparti har i 2019 endret navn til Innlandet Arbeiderparti.

Fortsatt drift
Arsregnskapet er gjort opp med et overskudd pé kr 427 496. Arsregnskapet er satt opp
under forutsetning om fortsatt drift, og styret bekrefter at forutsetningene for det er til stede.

Det papekes imidlertid at kostnadene ved & drive virksomheten med dens aktiviteter er stadig
gkende, mens inntektene forblir pa et relativt likt niva fra ar til ar. Valgkampar produserer
underskudd og det ma vaere et mal & hente inn igjen underskuddet i mellomvalgar. Pa lang
sikt kan dette veere en utfordring. Det er derfor ngdvendig at fylkespartiet vurderer mulige
innsparings- og potensielle inntjeningsmuligheter.

Etablering av Innlandet Arbeiderparti
Arsmgte i Oppland Arbeiderparti og Hedmark Arbeiderparti ble avholdt 2. mars 2019.
Arsmgte i Innlandet Arbeiderparti ble avholdt 2.- 3. mars 2019.
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Folgende vedtak ble gjort i de tre nevnte mgter:

Innlandet Arbeiderparti ble vedtatt etablert 1. april 2019 ved sammenslaing av Oppland
Arbeiderparti og Hedmark Arbeiderparti. Etableringer skjer ved at det tidligere Oppland
Arbeiderparti (nd Innlandet Arbeiderparti) overtar de eiendeler og forpliktelser fra Hedmark
Arbeiderparti fra samme dato.

Styret i Innlandet Arbeiderparti godkjenner perioderegnskapet for det tidligere Oppland
Arbeiderparti for perioden januar — mars 2019.

Arbeidsmiljg

I henhold til lover og forskrifter farer kontoret oversikt over fraveer for ansatte. Stabiliteten og
kontinuiteten ved kontoret i perioden har vaert god. Organisasjonssekreteer ble ansatt 1.
februar.

Likestilling

Det tidligere Oppland Arbeiderparti har i perioden hatt to ansatte, en kvinne og en mann, i
tillegg til kvinnelig fylkessekreteer som er ansatt i Arbeiderpartiet. Styret bestar av totalt ni
personer, hvorav fire kvinner og fem menn. | tillegg tiltrer leder i AUF i Oppland med fulle
rettigheter.

| alle styrer, rad og utvalg praktiseres bestemmelsen om at hvert kjgnn skal veere
representert med 50%. Der representanttallet ikke er delelig med to, skal representasjonen
veere sa neert opptil 50% som praktisk mulig, jf. §13.10 i vedtektene for Arbeiderpartiet.

Likestillingsperspektivet synes med dette & veere ivaretatt, og det er ikke iverksatt eller
planlagt szerskilte tiltak pa omradet.

Ytre miljg

Innlandet Arbeiderparti har kontorer i Storgt. 16, Gjgvik, i fellesskap med LOs distriktskontor
Oppland, AUF i Oppland og Gjavik Arbeiderparti. Virksomheten her forurenser ikke det ytre
miljget. Aktiviteten i fylkespartiet forutsetter en stor grad av bilkjgring for ansatte og
tillitsvalgte, og dette innebeerer en viss pavirkning pa det ytre miljget.

31. mars 2019

Lilehammer, 3. juni 2019

Anita Ihle Steen Rune Stgstad Mads Furu

leder nestleder studieleder

Lise Selnes Anne-Marte Kolbjgrnshus Magnus Stenseth
leder kvinnenettverket styremedlem styremedlem

Nils Kristen Sandtrgen Gry Haugsbakken Havard Halvorsen
styremedlem styremedlem styremedlem
Ingrid Tenseth Myhr Synngve Brenden

leder AUF i Oppland fylkessekreteer
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Innlandet Arbeiderparti (org. nr. 971 058 552)
(tidl: Oppland Arbeiderparti)

Perioderegnskap 1.1 -31.3.2019

Styrets beretning

Perioderegnskap

- Resultatregnskap
- Balanse

- Noter
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Innlandet Arbeiderparti
(tidl: Oppland Arbeiderparti)

Resultatregnskap
Note

Driftsinntekter
Offentlig statte
Annen driftsinntekt

Sum driftsinntekter

Driftskostnader
Lgnnskostnad
Annen driftskostnad

Sum driftskostnader

Driftsresultat

Finansinntekter og finanskostnader
Inntekt pd andre investeringer
Annen finansinntekt

Netto finansposter

Ordinzert resultat fgr skattekostnad

Arsresultat

1.1-31.3.2019 1.1-31.12.2018
1042594 2132542
57 309 366 471
1099903 2499013
351520 1015 169
320887 925784
672 407 1940953
427 496 558 060
o} -1 302

0 16 641

0 15339

427 496 573 399
427 496 573 399
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Innlandet Arbeiderparti
(tidl. Oppland Arbeiderparti)

Balanse pr.

Anleggsmidler

Finansielle anleqggsmidler
Investeringer i aksjer og andeler
Sum finansielle anleggsmidler

Sum anleggsmidler
Omlgpsmidler
Fordringer
Kundefordringer
Sum fordringer
Investeringer

Andre finansielle instrumenter
Sum investeringer

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

Note

31.3.2013 31.12.2018
90 250 90 250
90 250 90 250
90 250 90 250
19 371 88 308
19371 88 308

1611 252 1611252

1611252 1611 252

2 187 365 1624 453

3817988 3324053

3 908 238 3414 303
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Innlandet Arbeiderparti
(tidl. Oppland Arbeiderparti)

Balanse pr.

Note 31.3.2019 31.12.2018
Egenkapital
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 3 666 279 3238783
Sum opptjent egenkapital 3 666 279 3238783
Sum egenkapital 3666 279 3238783
Gjeld
Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld 8563 0
Skyldige offentlige avgifter 69 853 45904
Annen kortsiktig gjeld 163 543 129 616
Sum kortsiktig gjeld 241959 175520
Sum gjeld 241959 175520
Sum egenkapital og gjeld 3908 238 3414 303
31. mars 2019
3. juni 2019
Anita lhle Steen Rune Stgstad Mads Furu Lise Selnes
seder nestleder studieleder leder kvinnenettverket
Anne-Marte Kolbjgrsnhus Magnus Stenseth Mils Kristian Sandtraen Gry Haugsbakken
styremedlem styremedlem styremedlem styremedlem
Havard Halvorsen Ingrid Tgnseth Myhr Synngve Brenden
styremedlem styremedlem fylkessekretasr
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Innlandet Arbeiderparti
(tidl. Oppland Arbeiderparti)

Noter til perioderegnskapet
Regnskapsprinsipper

Inntekter
| perioderegnskapet er tilskudd, kontingenter og eventuelle andre inntekter regnskapfert etter
kontantprinsippet, slik at bare de inntekter som faktisk er mottatt er inntektsfart.

Det innebaerer at mottatte tilskudd og inntekter som ogsa gjelder senere perioder ikke er periodisert. Det
innebaerer ogsé tilskudd som mottas senere i regnskapsaret, men som gjelder hele regnskapséret, heller ikke
er periodisert.

Driftskostnader

| perioderegnskapet er lgnns- og driftskostnader kostnadsfert tilskudd, kontingenter og eventuelle andre
inntekter inntektsfares etter kontantprinsippet, slik at bare de inntekter som faktisk er mottatt er
inntektsfart.

Det innebasrer at eventuelle forskuddsbetalinger ikke er periodisert, og at det tilsvarende ikke er gjort
avsetning for mulige palgpte kostnader der faktura ikke er mottatt.

Klassifisering og vurdering av balanseposter
Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett ar etter balansedagen.
@vrige poster er klassifisert som anleggsmiddel / langsiktig gjeld.

Omlppsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefgres til
nominelt belgp p& etableringstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes
& veere forbigdende. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid avskrives planmessig.

Kortsiktige plasseringer
Kortsiktige plasseringer (aksjer og andeler vurdert som omlgpsmidler) er vurdert til kostpris.
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