
Årsmøte i Fagbevegelsens arbeiderlag (tidl Faglig arbeiderlag) 

 
Folkets hus, Augusta Aasen salen 4 etg inng A/B 

16. januar 2025, kl 17.30 

 

 

Dagsorden: 

1. Åpning og konstituering 
2. Årsberetning 2024 
3. Regnskap 2024 
4. Handlingsplan 2025 
5. Innkomne forslag  
6. Budsjett 2025 
7. Navnebytte til Fagbevegelsens arbeiderlag 
8. Aktuelt tema: IA avtalen v/Steinar Krogstad, nestleder LO 
9. Valg 
10. Signaturfullmakt 
11. Avslutning 

 

Det serveres sodd fra kl 17.30, med møtestart kl 18.00. Vi får da besøk og innledning av LOs 
nestleder Steinar Krogstad om forhandlingene om IA avtalen og striden om sykelønn. 

 

 

 

 

 

 



Sak 1 Åpning og konstituering 

a) Innkalling ble utsendt 19. desember 2024. Styrets forslag: Det foreslås å godkjenne 
innkallingen. 

b) Det foreslås følgende dagsorden:  
1. Åpning og konstituering 
2. Årsberetning 2024 
3. Regnskap 2024 
4. Handlingsplan 2025 
5. Innkomne forslag  
6. Budsjett 2025 
7. Navnebytte til Fagbevegelsens arbeiderlag 
8. Aktuelt tema: IA avtalen v/Steinar Krogstad, nestleder LO 
9. Valg 
10. Signaturfullmakt 
11. Avslutning 
Styrets forslag: Dagsorden godkjennes 

c) Valg av dirigent. Styret foreslår følgende dirigent: Sonia Tangen 
d) Valg av to til å underskrive protokollen: Styret foreslår Ståle Lund og Trond Reitan 

 

 

Sak 2 Årsberetning 

Beretning Faglig Arbeiderlag  

  

Styret i Faglig arbeiderlag har i 2024 bestått av:  
Leder    Tarjei Leistad  
Nestleder  Heidi Klokkervold  
Sekretær  Trond E. Reitan  
Kasserer  Tina Rønning  
Medlemsansvarlig Sonia Tangen  
Kvinnekontakt  Hege Rovik  
Medlem  Martin Morken  
Medlem  Unn Kristin Ekle  
Medlem  Annar Gravråk  
Varamedlem  Svetlana Shapikova  
Varamedlem  Sondre Henriksen (trukket seg og fikk fritak fra februar 2024)  
Varamedlem  Ståle Lund  
Varamedlem  Tobias Dragsjø   
  

Representanter til representantskapet i Trondheim Arbeiderparti:  
Tarjei Leistad, Heidi Klokkervold og Trond E. Reitan  

 
Aktivitet:  
Laget har gjennomført 2 medlemsmøter og 2 quiz kvelder i 2024. Laget har samarbeidet tett med 
Samarbeidskomiten i Trondheim om aktivitet i 24. Det har vært arbeidet med programdebatten i 
styremøter, innspillsmøter og medlemsmøter. Arbeiderlaget sendte fra seg flere forslag til 



programmet og til Landsmøte på bakgrunn av dette. Arbeiderlaget sendte også forslag i 
nominasjonsprosessen til Stortinget. 
 
Styret har hatt 6 møter og behandlet 22 saker i året som gikk.  
 

For øvrig har laget hatt fokus på å vokse enda mere i fagbevegelsens rekker, og bli et partilag som 
kan være et talerør og forslagskanal for fagforeninger og forbund i LO.  

 
Medlemsutvikling:  
Laget har hatt en positiv utvikling i 2024, med 4 nye innmeldinger, og flere som har overflyttet sine 
medlemskap til Fagbevegelsens arbeiderlag. Dette er vi godt fornøyd med. Samtlige får velkomst 
SMS av arbeiderlaget. Vi ser dog fremdeles et stort potensial for å rekruttere medlemmer i 
fagbevegelsens rekker.   

 
Representasjon i partiorganisasjonen  
Vi har vært deltakende i de fleste representantskapsmøter i Trondheim arbeiderparti. Martin Morken 
har i perioden vært styremedlem i Trondheim Arbeiderparti. Laget har også nå fått politisk 
representasjon gjennom Hege Rovik som er vararepresentant til bystyret, med flere andre fra 
arbeiderlaget som var med på listene. Heidi Klokkervold er valgt inn i fylkestinget og Martin Morken 
er vara til fylkestinget.  

 
Sluttord  
Faglig arbeiderlag har som mål å være fagbevegelsen i Trondheims partilag som arbeider aktivt med 
fagbevegelsens saker i partidemokratiet, og sørger for at Arbeiderpartiet forblir et parti for vanlig 
arbeidsfolk. Lagets vekst også i 2024 er et positivt bidrag til dette.   
 

Det er et mål om å få opp aktiviteten i laget, og i større grad kontakten med forbunda slik at laget 
faktisk blir benyttet av fagbevegelsen som en stemme inn i Arbeiderpartiet.  
 

Laget er også godt representert og arbeider aktivt i partidemokratiet i Trondheim Arbeiderparti.  
 

Styrets forslag til vedtak: 

Årsberetning for 2024 godkjennes 

 

Sak 3 Regnskap 2024 



 

Revisjonsrapport: 

 



 

Styrets forslag til vedtak: 

Regnskapet for 2024 godkjennes 

 

 

 

 

 

 

 

Sak 4 Handlingsplan 2025 

Handlingsplan for  
Faglig arbeiderlag i 2025 
 

 

Stortingsvalget: 

Arbeidet frem mot Stortingsvalget 2025 har startet, og mye av innsatsen må rettes mot 

storingsvalget. Målet er at laget skal løfte frem lokale politiske saker som medlemmene bryr seg om, 

samtidig som vi har utadrettet aktivitet. Det må være en ambisjon for Fagbevegelsens arbeiderlag å 

fremme de faglige kandidatene. 

 

Politisk gjennomslag i Trondheim og Trøndelag: 

Faglig Arbeiderlag skal være en tydelig stemme som fremmer medlemmenes og fagbevegelsens 

politiske saker i Arbeiderpartiet.  

• Følge opp at våre vedtatte krav og forslag blir praktisk politikk i Trondheim og Trøndelag. 

Dette gjennom tett kontakt med «våre» representanter i bystyre, fylkesting, komiteer og 

hovedutvalg. 

• Synliggjøre våre politiske mål  

• Laget skal sammen med forbundne i LO finne 4 kjernesaker vi skal løfte frem i 2025. Det er 

avgjørende at dette er saker som skaper diskusjoner, og som er viktig for medlemmene i 

forbundene. Og vi skal etterlate et inntrykk av at arbeiderlaget jobber for LO medlemmenes 

interesser. Målet er at dette kan bidra til medlemsvekst, og at arbeidslaget skal være 

medlemmenes stemme inn i de styrende organene i Trondheim kommune.  

 

Sosiale media og kommunikasjon: 



• Faglig arbeiderlag skal være aktiv på sosiale medier, med de kontoene som er laget 

o Økt aktivitet på TikTok kontoen 

o Verve videoer på Facebook og Instagram  

o Lage en strategisk SoMe plan  

• Fremme fagbevegelsens politikk, og synliggjøre aktiviteter i arbeiderlaget 

 

Medlemsmøter og temamøter: 

Faglig Arbeiderlag skal være et aktivt lokallag som tar opp politiske saker som er viktige for 

medlemmene og fagbevegelsen generelt. Vi vil legge til rette for en aktivitet medlemmene ønsker 

etter en bedre dialog med medlemmene. Åpne styremøter, lavterskels møter, Teams møter og 

fysiske medlemsmøter. Det er viktig at forbundene i LO får komme med innspill på temaer. 

 

Organisasjonsutvikling: 

Faglig Arbeiderlag skal være et lokallag der tillitsvalgte og medlemmer i fagbevegelsen har lyst til å 

engasjere seg. Det skal være enkelt å delta på lagets aktiviteter, og det skal være plass til alle som har 

lyst til å gjøre en jobb for laget, uavhengig om man har et verv eller ikke. Faglig Arbeiderlag skal 

fortsette å jobbe aktivt for å øke medlemsmassen og befeste seg som et lokallag med innflytelse i 

Trondheim Arbeiderparti.  

• Verve flere medlemmer til arbeiderlaget, mål 100 medlemmer i løpet av 2025 

• Kontakt med fagforeninger og klubber i Trondheim 

• Være synlig på ulike arrangementer i fagbevegelsen  

• Deltakelse på alle representantskapsmøter i Trondheim Arbeiderparti, og deltakelse i det 

øvrige partidemokratiet. Legge til rette for at vi får sendt inn forslag der det inviteres til det 

Alle nye medlemmer skal få en personlig velkomst SMS fra medlemsansvarlig 

 

 

Styrets forslag til vedtak: 

Handlingsplan 2025 vedtas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Sak 5 Innkomne forslag 

Innen fristen 10. januar var følgende forslag fremmet: 

Forslag 1, forslagstiller: Mats Monsen, Fagforbundet 
 

Gjeninnfør formannskapsmodellen i Trondheim 

Innføring av parlamentarisme i Trondheim har medført høye kostnader for kommunen. Hvor 
byrådet har høye lønninger og mange politiske rådgivere. Samtidig har innføring av byråd medført 
mindre partssamarbeid og dermed dårligere rammevilkår for at Trondheim bidrar til at den 
norske modellen forsterkes.  

 

Vi trenger en levende by, hvor byens innbyggere, tillitsvalgte og ansatte har innsyn og mulighet til 
å påvirke hverdagen sin. Samtidig må media få nok innsyn til å ivareta sin rolle.  

 

Byrådsmodellen slik den er i Trondheim fungerer ikke slik den var tenkt. Byrådet unngår mest 
mulig politiske debatter og framstår som lukket, både for innbyggere og andre folkevalgte.  

 

Det er aldri for sent å snu. Fagbevegelsens arbeiderlag foreslår at formannskapsmodellen 
innføres i Trondheim kommune. 

 

Forslag til vedtak: Årsmøte vedtar forslaget og tar det videre inn til årsmøtet i Trondheim 
Arbeiderparti. 

 

 

Forslag 2, forslagstiller Ståle Lund på vegne av Fellesforbundet avd 12 
og 16. 
 

Nyhavna i Trondheim – Utsett bygging av boliger 

Innledning 
Nyhavna er et strategisk område for Trondheim, med en viktig rolle som både beredskapshavn og 
handelsknutepunkt. I dag planlegges det boligbygging på Nyhavna, men vi mener at dette 
prosjektet bør utsettes til det er gjennomført en grundig konsekvensutredning. Dette gjelder 
spesielt de langsiktige, negative konsekvensene av å bygge boliger i området. La oss se nærmere 
på hvorfor dette er viktig for Trondheim og omegn. 

Havnens strategiske betydning 

Beredskapshavn 



Nyhavna er en kritisk del av Trondheims beredskap. Ikke primært for militæret, men for forsyning 
av sivilsamfunnet. 

Naturhendelser som ras, flom og togulykker viser hvor sårbare våre forsyningslinjer via vei og 
jernbane er. Når slike brudd oppstår, er sjøtransport avgjørende. 

Volumet av gods 

Trondheim havn håndterer årlig 350 000 tonn gods (2023 tall), som lastes og losses hele døgnet. 

Dersom denne mengden gods skulle overføres til veitransport, vil det kreve 14 000 semitrailere 
årlig. Dette vil øke miljøbelastningen betydelig og føre til mer trafikk på allerede belastede veier. 

Utfordringer ved boligbygging 

Støy og støv 

Havneaktivitet skaper støy, støv og tungtransport, spesielt om natten. 

Når boliger bygges, vil nye beboere sannsynligvis klage på disse forholdene, noe som kan presse 
politikerne til å begrense havneaktiviteten. 

Press på videre utbygging 

Når boligbyggingen først starter, vil det skape et press for ytterligere utbygging. Resultatet kan bli 
at Trondheim til slutt står uten en funksjonell havn. 

Kostnader og tilgjengelighet 

Grunnen på Nyhavna er sterkt forurenset og vil kreve kostbar rensing før boligbygging kan starte. 
Dette vil drive opp boligprisene og gjøre det vanskelig å realisere målet om "boliger for 
hvermannsen". 

Det er sannsynlig at kun økonomisk sterke kjøpere vil ha råd til å bo der. 

Industrivirksomhet 

Nyhavna huser også et deponi med råvarer til Rockwool, som må fraktes gjennom det planlagte 
boområdet. Dette vil øke støy, støv og trafikk ytterligere. 

Konsekvensene for fremtiden 

Å bygge boliger på Nyhavna kan på sikt føre til at Trondheim mister en strategisk viktig havn. 
Dette vil svekke byens forsyningssikkerhet, øke miljøbelastningen fra transport og redusere 
byens industrielle kapasitet. Det er derfor avgjørende å gjennomføre en konsekvensutredning før 
boligbygging eventuelt starter. 

Utviklingen av Ilsvikøra i Trondheim fra et industriområde til et boligområde var en kompleks 
prosess som involverte betydelige endringer for eksisterende industribedrifter. Generelt sett, når 
industriområder omformes til boligområder, kan det føre til konflikter mellom eksisterende 
industriell virksomhet og nye boliginteresser. Industribedrifter kan oppleve press for å redusere 
støy og forurensning, og i noen tilfeller kan de bli pålagt å flytte til andre områder. 

Det er viktig å merke seg at slike omdanningsprosesser ofte er konfliktfylte og krever nøye 
planlegging for å balansere behovene til både eksisterende industri og nye 
boligutviklingsprosjekter. 



Avslutning 

Nyhavna er for viktig for byens fremtid til at vi kan ta forhastede beslutninger. La oss sikre at 
Trondheim har en sterk infrastruktur som tåler fremtidige utfordringer. Vi oppfordrer derfor til å 
utsette byggingen av boliger og først gjennomføre en grundig konsekvensutredning. 

 

Forslag til vedtak: Årsmøte vedtar forslaget og tar det videre inn til årsmøtet i Trondheim 
Arbeiderparti. 

 

Forslag 3, forslagsstiller Kjell Aune, NNN 
 

Utrede muligheten for offentlig dagligvarehandel. 

De siste årene har det vært stort søkelys på norsk dagligvarehandel og negative konsekvenser av 
maktkonsentrasjonen på kjedeleddet, kjedenes egne varer (EMV), prisdannelse og uavhengige 
leverandørers merkevarers markedstilgang. Flere regjeringer, både fra høyre og venstre side i 
politikken, har gjennom år prøvd å regulere maktkonsentrasjonen gjennom lover og forskrifter, 
uten å lykkes. Det er derfor på tide å tenke nytt, og se på andre muligheter for å endre 
dynamikken i dagligvaremarkedet. Fagbevegelsens Arbeiderlag ønsker at det skal nedsettes et 
regjeringsoppnevnt utvalg, som skal utrede muligheten for å starte offentlig handel av 
dagligvarer. Allerede i dag omsettes det varer i offentlig regi gjennom for eksempel 
Vinmonopolet, matfestivaler og messer. Målet med utvalgets innstilling er å se om det er mulig å 
drifte en markedsplass som gir lokale produsenter bedre markedstilgang, bedre konkurransen 
innen varegrupper hvor man har mistanke om «oppblåste» marginer og bedre vareutvalget i 
dagligmarkedet. 

Utvalget skal utrede mulighetsrommet for å starte offentlige butikker, hvilken eierform denne bør 
ha og vurdere hvilke ringvirkninger dette eventuelt vil ha på eksisterende leverandører og 
varehandel. Elementer og prinsipper utvalget skal vurdere: 

• Butikkene skal være tilgjengelig for alle dagligvarer og leverandører, omsatt etter norske 
lover, forskrifter og importregler. Lokale varer og leverandører som ikke får plass i 
eksisterende dagligvarehandel, skal kunne prioriteres. 

• Det offentlige skal kun ha ansvar for markedsplassen og omsetningen av varen i butikk. 
Leverandørene skal ha hovedansvar for prissetting, vareoppfølging, markedsføring, 
transport og retur/svinn. 

• Gjennom fastsatte og transparente marginer av omsetningen, styrke forholdet mellom 
kunde og leverandør, gjennom en fast omsetningsavgift (f.eks. 4 % av salgssum). 

• Se på systemer som regulerer vareutvalg og omsetning, på en formålstjenlig måte. 
• Tilgjengelighet til et felles merke/scanne system. 
• Vurdering av mulig omsetning og inntekter i forhold til forsvarlig drift til husleie, lønn, 

investeringer m.m.  
 

Forslag til vedtak: Årsmøte vedtar forslaget og tar det videre inn til årsmøtet i Trondheim 
Arbeiderparti. 



 

Forslag 4, forslagstiller styret: 
Stopp privatiseringen av hjemmetjenesten og BOA 

Arbeiderpartiet reagerer sterkt på at det blå byrådet i Trondheim vil sende bestemor på anbud og 
privatisere tjenestene til noen av de mest sårbare innbyggerne vi har.  

Vi frykter en privatisering av BOA og hjemmetjenesten vil føre til et dyrere og dårligere tilbud, der 
ansattes lønns- og pensjonsvilkår ofres.  

Høyre har lovet i kommunevalgkampen at ingen ansatte skal gå ned i lønn eller pensjon på grunn 
av konkurranseutsetting. I praksis vil det skje i betydelig grad om kommunalt ansatte blir overført 
til private aktører. Eldreomsorg og hjemmetjenester er arbeidsintensive yrker. I en bransje hvor 
mesteparten av kostnadene er tilknyttet personalutgifter vil det forårsake press på lønns, - 
pensjons og arbeidsvilkår. Det er et faktum at tariffavtalene i private helse og omsorgsbedrifter 
er dårligere på lønn og potensielt mye dårligere pensjonsvilkår enn den kommunale tariffavtalen. 
Derfor vil en konkurranseutsetting svekke lønns og pensjonsvilkår hos de ansatte denne delen av 
tjenestene. 

En annen utfordring som vi har kjennskap til i andre kommuner som har innført anbud og et 
såkalt fritt brukervalg er at det blir dårligere innsyn, frykt for å varsle, svekket organisasjonsgrad 
og manglende investering i utdannelse og kompetanse.  

Sett pasientene, brukerne først, sats på egne ansatte med gode lønns og arbeidsvilkår og stopp 
privatiseringen av velferdstjenestene nå. 

 

Forslag til vedtak: Årsmøte vedtar forslaget og tar det videre inn til årsmøtet i Trondheim 
Arbeiderparti. 

 

Forslag 5, forslagstiller styret: 
Vern om sykelønnsordningen 

Forslag til vedtak: Det skrives en uttalelse om vi ikke kan godta kutt i sykelønnsordningen til 
årsmøtet i Trondheim Arbeiderparti. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Sak 6 Budsjett 2025 

 

 

 

Styrets forslag til vedtak: 

Budsjett for 2025 vedtas. 

 

 

Sak 7 Navnebytte til Fagbevegelsens arbeiderlag 
 

Det har tidligere blitt tatt opp og blitt enighet om å endre navn på arbeiderlaget til 
Fagbevegelsens arbeiderlag i Trondheim (juridisk navn i Brønnøysundregistrene), omtalt som 
Fagbevegelsens arbeiderlag i dagligtale. 

Styrets forslag til vedtak: 

Faglig arbeiderlag endrer navn til Fagbevegelsens arbeiderlag i Trondheim. 

 

 

 

Sak 8 Aktuelt tema: IA avtalen v/Steinar Krogstad, nestleder LO 

Det innledes om situasjonen rundt IA avtalen og kampen om sykelønnsordningen.  

 
Sak 9 Valg 

Valgkomiteens innstilling legges frem i møtet. 

Driftsinntekter 2025 2024

Kontingent 3 500,00kr                     3 492,00kr                  

Søknader om støtte 2 500,00kr                     Roll-UP

Loddsalg til medlemsmøte

Sum driftsinntekter 6 000,00kr                     3 492,00kr                  

Driftskostnader

Årsmøte 1 000,00kr                     1 836,00kr                  

Medlemsmøter 3 500,00kr                     207,40kr                      

Materiell 2 500,00kr                     Roll-UP

Kontingenter 100,00kr                        95,00kr                        

Kommunikasjon 200,00kr                        76,50kr                        

Valgkamp 1 000,00kr                     -kr                            

Kostnader bank 25,00kr                           6,00kr                          

Sum driftskostnader 8 325,00kr                     2 220,90kr                  



Sak 10   Signaturfullmakt 

Styrets forslag til vedtak: 

Arbeiderlagets leder og kasserer får fullmakt til å operer og signere på vegne Fagbevegelsens 
arbeiderlag. 

 
Sak 11 Avslutning 

Den nyvalgte lederen av arbeiderlaget avslutter møtet. 

 


