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Sakspapirer til årsmøtet i Bodø Arbeiderparti 26. januar 2019  

Sted: Folkets Hus 

Åpning av årsmøtet kl. 10:00 og lunsj ca. kl. 13:00  

Kulturelt innsalg med Smash Wavet 

 

Dagsorden  

1. Godkjenning av innkalling  

2. Konstituering  

3. Velkommen v/ leder Øystein Mathisen  

4. Den politiske situasjonen – panelsamtale med Ida Pinnerød, Eirik Sivertsen og Hild 

Marit Olsen. 

5. Valgkamp – Innledning om valgkampplanen med Aida Knutsen, valgkampleder.   

6. Framlegging av forslag til uttalelser, med påfølgende debatt  

7. Årsmelding  

8. Innkomne saker  

9. Sak fra styret: Organisering og lagsstruktur i Bodø Arbeiderparti  

10. Regnskap  

11. Budsjett  

12. Uttalelser fra årsmøtet, framlegging av redaksjonskomiteens innstilling  

13. Vedtekter Bodø Arbeiderparti  

14. Valg  

15. Avslutning  

 

 

 



Side 2 
 

 2 

Forretningsorden  

a) Møtet er åpent. Medlemmer av Bodø Arbeiderparti har tale-, forslags- og stemmerett. Inviterte gjester har 

talerett. 

b) Møtet velger møteleder og sekretær. 

c) Taletiden i møtet settes til fem minutter ved første gangs innlegg og to minutter til andre gangs innlegg for 

hver representant pr sak. Det er ikke anledning til å få ordet mer enn to ganger i samme sak. Det er adgang til å 

foreslå endring i taletiden og til å foreslå strek. To korte replikker tillates til hvert innlegg, samt svar-replikk 

maks 1 minutt.                                                                                                                                 
d) Kun forslag som er innsendt styret til behandling før møtet, forslag fra styret eller endringsforslag til saker 

fremmet av styret vil bli behandlet på årsmøtet. Eventuelle nye forslag/saker som fremsettes i årsmøte 

oversendes styret for behandling. 

e) Møtet velger en redaksjonskomite til å legge fram innstilling på politiske saker til møtet.                            
f) Protokollen skal underskrives av to valgte representanter fra møtet, samt sekretær og møteleder.  

 

1. Godkjenning av innkalling. 

2. Konstituering. 

Valg av dirigent: Foreslås i møtet. 

Valg av referenter: Foreslås i møtet. 

Valg av personer til å undertegne protokollen: Foreslås i møtet.                              

Valg av redaksjonskomite: Foreslås i møtet.                                                                

Valg av tellekorps: Foreslås i møte.  

3. Velkommen v/ leder Øystein Mathisen.  

4. Den politiske situasjonen – panelsamtale med Ida Pinnerød, Eirik Sivertsen og Hild 

Marit Olsen. 

5. Valgkamp - Innledning om valgkampplanen med Aida Knutsen, valgkampleder. 

6. Fremlegging av forslag til uttalelser, med påfølgende debatt. 
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7. Årsmelding.  

7.1 Innledning   
 

I Bodø Arbeiderparti har vi mange medlemmer som engasjerer seg for å skape et bedre 

samfunn. Våre medlemmer legger ned mye tid og innsats for å fremme vårt politiske syn og 

våre meninger. Vi ønsker å takke alle våre medlemmer for den jobben de gjør. Sammen 

skaper vi det samfunnet vi ønsker å leve i.  

I 2018 har Bodø Arbeiderparti brukt mye tid og ressurser på forberedelser til valgkampen i 

2019. Vi har blitt valgt ut som en satsingskommune fra sentralt, slik som i 2015, gjennom at 

vi deltar i modellkommuneprosjektet. Leder og valgkampleder har vært på mange samlinger 

for å planlegge valgkampen, og arbeidet i valgkamputvalget er allerede god i gang. Dette året 

har vi også lagd nytt valgprogram som peker ut en ambisiøs retning for kommune vår som er 

tuftet på våre verdier og politikk. I tillegg har vi samlet et dyktig lag med kandidater til neste 

års kommunevalg, som står klarte til å legge ned en stor jobb for partiet og kommune.  

 

En stor og viktig debatt som Bodø Arbeiderparti har ledet an i var spørsmålet om oljeboring i 

Lofoten, Vesterålen og Senja. Dette har vært en omdiskutert sak i og utenfor partiet i mange 

år, og etter en god debatt i Bodø Arbeiderparti vedtok vi i medlemsmøte i slutten av august at 

vi legger vekk kravet om en konsekvensutredning av disse områdene. Dette fikk vi også 

gjennom i årsmøtet i Nordland Arbeiderparti senere på høst.  

 

Vi har også hatt besøk av sentrale politikkere som har bidratt til debatt i Bodø Arbeiderparti.  

Torstein Tvedt Solberg deltok i debatt om skolepolitikk og Espen Bart Eide innledet i vårt 

møte om klima- og miljøpolitikk til programmet. Jonas Gahr Støre var også i Bodø før 

årsmøtet til Nordland AP der vi hadde et større arrangement med musikk og politisk debatt på 

Sydøst.   

Bodø Arbeiderparti har mange medlemmer som bekledd viktige verv, både i 

partiorganisasjonen, og som folkevalgte. Dette gir et godt grunnlag for fremtidig gjennomslag 

i saker som våre medlemmer mener at er viktige.  

• Ordfører, landsstyrerepresentant, og nestleder i fylkesstyret – Ida Pinnerød  

• Gruppeleder – Morten Melå og Anne Mari Haugen  



Side 4 
 

 4 

• Fellesgruppeleder – Arild Nohr  

• Fylkesrådsleder – Tomas Norvoll  

• Fylkesråd for utdanning – Hild-Marit Olsen  

• Stortingsrepresentant – Eirik Sivertsen  

Styret i Bodø Arbeiderparti vil takke alle medlemmene for innsatsen og støtten i 2017.  

 
7.2 Styret  
 
Styret i Bodø Arbeiderparti har i 2018/2019 bestått av: 

 

Leder: Øystein Mathisen  

Nestleder og samepolitisk kontaktperson: Inga-Lill Sundset 

Sekretær: Sander Delp Horn  

Kasserer: Arild Mentzoni  

Studieleder: Fredric Persson  

Styremedlem og kvinnekontakt: Line Abelsen  

Styremedlem: Aida Knutsen  

AUF, ordfører og gruppeleder tiltrer 

 

Varamedlemmer: 1. Knut ole Nordlie, 2. varamedlem Judith Olafsen, 3. Sverre Rasch, 4. 

Kristin Schjenken Navjord.  

 

Styret har gjennomført møter og behandlet 48 saker  

 
7.3 Medlemssituasjonene  
 

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 
Sentrum 193 192 165 167 192 191 223 210 224 240 234 219 213 199 
Hunstad og 
Mørkved 

72 75 104 93 100 94 101 82 86 92 105 91 90 84 

Tverlandet 26 26 33 31 34 34 34 26 26 29 27 25 23 22 
Kjerringøy 14 13 12 13 12 12 14 13 13 14 13 10 11 7 
Skjerstad 27 25 22 20 21 21 17 16 16 20 16 15 14 10 
Uten 
lokallag 

      8 11 11  8 7 8 14 

Totalt  
BAP 

332 331 336 324 359 356 398 353 376 395 403 357 359 336 

Bodø AUF 129 56 62 149 38 142 102  65 65 83 67 60 105 
Totalt 461 387 398 473 397 498 500  441 470 486 434 419 441 
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Bodø Arbeiderparti har hatt en nedgang på antall medlemmer i inneværende år. Dette er 

samme utvikling som vi ser nasjonalt og de nasjonale tallene samsvarer med utviklingen i 

Bodø. Det er en trend vi må ta på alvor, og arbeidet med verving må økes betydelig. I partiet 

må vi jobbe med både å skape en vervekultur og mer systematisk arbeid med digital verving.   

 

Det som er veldig gledelig er veksten Bodø AUF har hatt i 2018. Den store fremgangen AUF 

har gjør at totalen øker fra i fjor. Det må være fokus på å ivareta alle disse nye medlemmene 

på en god måte, slik at de ønsker å delta og bidra i Bodø Arbeiderparti også.   

 
7.4 Medlemsmøter i 2018  
 
Det har vært arrangert seks medlems og temamøter i Bodø Arbeiderparti i år. I tillegg har vi 

hatt et programmøte og et nominasjonsmøte. Det har også vært arrangert politisk pub og et 

arrangement før årsmøtet i Nordland Arbeiderparti på Sydøst der Jonas Gahr Støre deltok. 

Dette arrangementet var det svært mange som deltok på.  

 

27. februar ble det arrangert “Ny i Ap - Grunnkurs for nye medlemmer” gjennomført av 

studieleder Fredric Persson. Kurset ga en introduksjon til hvordan partiet er oppbygd, hva vi 

mener og om skillelinjer i norsk politikk fra vårt perspektiv. Arrangementet fant sted på 

Folkets Hus 

 

15. mars ble det arrangert medlemsmøte “nytt valgprogram” leder i programkomiteen Fredric 

Persson la frem hvordan programprosessen legges opp. Dette var det første medlemsmøte 

med tema for program 2019-2023.  

 

4. april var det pub og politikk arrangement. Tema for pubmøte var hvordan bygge 

fremtidens skole. Stortingsrepresentant Torstein Tvedt Solberg deltok i en panelsamtale med 

ordfører Ida Pinnerød og fylkesråd Hild-Marit Olsen.  

  

19. april var det medlemsmøte med tema Arbeiderpartiet og Kristendommen. Sogneprest for 

Tverlandet og Saltstraumen Torgeir Horn hadde innledning om kristendom og 

sosialdemokrati, etterfulgt av en debatt om hvilken plass kristendommen har i Arbeiderpartiet.  

 

14. mai hadde Bodø Arbeiderparti et Klima og miljø -idémøte med stortingsrepresentant og 

klimapolitisk talsperson Espen Barth Eide.  
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29. mai var det debattmøte om migrasjon i forbindelse med innspillsrunden til 

Arbeiderpartiets migrasjonsutvalg. Det ble holdt en innledning av Lotte Grepp Knutsen. Bodø 

Arbeiderparti videresendte innspillene til migrasjonsutvalget.  

 

30. august var det medlemsmøte og nominasjon til fylkestingslista. Tema for medlemsmøte 

var LoVeSe der det ble fattet et enstemmig vedtak som sier at vi legger bort krav om 

konsekvensutredning.  

 

4.oktober var det igjen medlemsmøte. Tema for medlemsmøte var forslagene som 

distriktsutvalget og migrasjonsutvalget hadde sendt ut til partiene. Aida Knutsen la frem 

forslaget til migrasjonsutvalget og Sander Delp Horn la frem forslaget fra distriktsutvalget. 

Forslag til fylkestingsliste og program til Nordland Arbeiderparti var ute på høring og disse 

ble behandlet i medlemsmøte.  

 

15. November var det medlemsmøte om budsjettet til Bodø. I tillegg var det et foredrag om 

1.mai feiringens historie i Bodø.  

 

21. november var det programmøte hvor valgprogrammet for 2019-2023 ble vedtatt. Fredric 

Persson la frem forslaget til nytt program.  

 

29. November var det nominasjonsmøte i Bodø Arbeiderparti og listen for bystyrekandidater 

2019-2023 ble valgt.  

 
  
 
7.5 Valgkamp  
 
Orientering fra valgkamputvalget 2018  

 

I oktober 2018 opprettet Bodø Arbeiderparti valgkamputvalget for valget 2019. 

Valgkamputvalget består av: 

 

• Husbesøk – Sander Delp Horn og Aileen Sogn  

• Stands og aksjoner – Ali Horrori, Fredric Persson og Jostein Stemland 



Side 7 
 

 7 

• Kommunikasjon – Jarl-Håkon Olsen og Thor Arne Angelsen 

• Frivillige – Line Abelsen og Kristin Schjenken Navjord 

• AUF – Håkon Magnussen og Miriam Mælen 

• Økonomi – Arild Mentzoni 

• Fagforeninger – Ann-Kristin Moldjord 

• Leder – Aida Knutsen 

 

I 2018 har vi avholdt fire møter i utvalget. Valgkamputvalgets oppgave er å ta seg av det 

organisatoriske som kommer med forberedelsene til valget. Dette innebærer blant annet at vi 

har begynt arbeidet med å rekruttere frivillige, startet opp en partikafe og forberedt alt av 

innkjøp til utstyr og roser som vi skal ha med oss på stands og aksjoner.  

 

Underutvalgene får selvstendig ansvar for å kalle inn til egne møter. Underutvalgene har 

konkrete oppgaver som er sammenfattet i en valgkampplan. Her har vi kartlagt hva vi ønsker 

å fokusere på for å oppnå best mulig resultat for valgkampen. Dette innebærer hvilke mål vi 

har for valget og hvor stor grad av aktivitet vi ønsker å oppnå. Utvalget jobber tett opp i mot 

det politiske teamet, slik at vi sikrer en god dialog og en sikker valgkampstrategi. 

 

Valgkamputvalget jobber også med å arrangere kurs og skoleringer for de frivillige som 

ønsker å delta på stands, aksjoner og husbesøk. Dette er for å sikre at de frivillige føler seg 

trygge på budskapet de skal formidle.  

 

Bodø Arbeiderparti er del av modellkommuneprosjektet. Modellkommuneprosjektet består av 

kommuner fra alle fylker som får særskilt oppfølging gjennom blant annet skolering. Bodø 

Arbeiderparti har deltatt på disse samlingene i 2018.

 
 
 
 

Valgkamputvalget

Organisatorisk team

Frivillige Husbesøk, stands og 
aksjoner

Kommunikasjon og 
media AUF Fagforeninger Roser Økonomi

Politisk team

Tom Vidar som 
representant i VKU 

for politisk team
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7.6 AUF  
 
Årsmelding Bodø AUF 2019 

 

Året 2018 har vært markert av stor oppgang for Bodø AUF. Vi har hatt høy medlemsvekst, og 

nådd våre høyeste medlemstall på 8 år. Vi har også opplevd en fordobling av aktivitet siden 

2017. Fokuset for fjoråret har vært lagbygging og forberedelse til valgkamp. Styret i Bodø 

AUF har gjennom året vist stort engasjement. Selv om vi har vært utsatt for diverse fraflytting 

har styret blitt en sterk kjerne i lokallaget. Dette er noe som har gjenspeilet seg helhetlig i 

lokallagets aktivitet i 2018.  

 

Det har bestått av følgende: 

Leder: Håkon Magnussen 

Nestleder: Karoline Steinholt/Magnus Korsaksel 

Styremedlemmer: Odin Vik, Emma Johansen, Amina Louise Persen, Eivind Tjønndal, Aida 

Knutsen og Amund Karlsen. 

Sekretær: Miriam Mælen 

Økonomi: Sander Delp Horn 

(Navn i kursiv er medlemmer som har gått ut av styret i løpet av året.) 

 

Lokallaget har gjennom året arrangert 12 medlemsmøter, kontra 5 i 2017. I tillegg har AUF 

aktivt deltatt på flere møter i regi av moderpartiet. Vi har også vært svært synlig på skolene i 

Bodø, der vi har arrangert stands og vervet hele 9 ganger. Resultatene av denne aktiviteten 

viser seg tydelig i medlemstallene. Vi har i 2018 opplevd en markant oppgang i medlemstall.  

Ved begynnelsen av året hadde Bodø AUF 60 medlemmer, og gikk ut av året med hele 91 

medlemmer, som sammen med støttebidrag utgjør en total medlemsmasse på 106 personer. 

Dette er altså en oppgang på hele 31 medlemmer.  

 

Bodø AUF har hatt en aktiv stemme i politikken, både internt og eksternt i 2018. I Bodø AP 

har AUF vært representert på alle styremøter, i programkomiteen og innenfor 

nominasjonskomiteen.  
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Vi er også glade for at Bodø Arbeiderparti går til valg med hele 7 AUFere og ungdommer 

blant sine kandidater. Disse er følgende: Håkon Magnussen, Aida Knutsen, Sander Delp 

Horn, Ingrid Torstensen, Maya Sol Sørgaard. Magnus Korsaksel og Amina Louise Persen. 

 

Bodø AUF er ved inngangen av 2019 godt rustet for valg og godt representert i politikken. Vi 

er klare for en tøff valgkamp, og vi er klare for fire nye år med Ida. 

 

Håkon A. Magnussen, leder i Bodø AUF. 

 
 
7.7 Skolering  
 
Årsmelding fra skoleringsleder 2018 
 
Året 2018 har vært et aktivt år i Bodø Arbeiderparti. Året startet med gjennomføring av to 

kurs for nye medlemmer i januar og februar med tittelen «Ny i Arbeiderpartiet», før partiet 

gikk i gang med programprosessen mot kommunevalget i 2019. Det ble satt ned fem ulike 

innspillgrupper med totalt 68 medlemmer. Hver gruppe avholdt mellom to og fire møter, og 

sendte innspill til programkomiteen. Med bakgrunn i mange tilbakemeldinger fra partiets 

medlemmer har dette blitt opplevd som en svært demokratisk måte å innlede et programarbeid 

på.  Bodø Arbeiderparti har, i samarbeid med blant andre LO, Nordland AP og AUF, 

gjennomført flere politiske møter i 2018. Herunder nevnes idémøte om klima og miljø med 

Espen Barth Eide, debattmøte om migrasjon, Ikke rør abortloven og Politikk og musikk med 

Jonas Gahr Støre.  

 

Under den nasjonale vårkampanjen fikk vi testet formen opp mot valgåret 2019 med 

gjennomføring av stands, husbesøk og kaffeaksjoner. Det har i tillegg til dette blitt avholdt 

fire stands og to husbesøk i egenregi. 

  

Konseptet fredagskaffe ble videreført fra 2017, men ble endret til fast åpent partikontor hver 

lørdag i løpet av året. Dette skulle vise seg å bli et populært tilbud der mellom 10 og 35 

medlemmer møtes over en kopp kaffe og en vaffel for å diskutere aktuelle problemstillinger 

både i partiet, nasjonal politikk og internasjonale begivenheter. Arbeidet med å skape flere 

møteplasser for våre medlemmer fortsetter inn i 2019, og blir en svært viktig del av 

mobiliseringsarbeidet frem mot valgkampen.  
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I løpet av 2018 har partileder, studieleder og valgkampleder vekselvis deltatt på det nasjonale 

modellkommuneprosjektet. Her har gruppen fått verdifulle faglige innspill og ikke minst 

inspirasjon til videre arbeid, både med medlemsbygging og valgkamp.   

  

  

Fredric Persson, studieleder. 

 
 
7.8 Kvinnekontakt  
 
Årsmelding fra kvinnenettverket 2018 

 
Bodø Arbeiderparti har i 2018 hatt mange kvinner som engasjerer seg politisk og deltar på 

ulike arenaer både internt i partiet og eksternt. Men vi har enda en jobb å gjøre for å oppnå 

reell likestilling og kvinnelig engasjement. Pr i dag er bare 1/3 av bystyreplassene er kvinner, 

men vi har kvinnelige ordfører Ida Pinnerød og Arbeiderpartiet har også Anne Mari Haugen 

som leder i Komité for helse, omsorg og sosial. 

 

Vi i Bodø har også gjennomført markeringer. 8. Mars, kvinnedagen. Med tog og etter-jobb-

prat i litteratursalen i Stormen. Med i debatten hadde vi Rita Lekang som debattleder. 

Deltagere var Elisabeth Ljunggren, Ida Pinnerød, Ann-Helen Fjeldstad Jusnes og Alexander 

Kjønsø Karlsen. Med musikalsk innslag. 

 

Vi har også arrangerte demonstrasjonstog mot endringer i abortloven. Dette fikk stor 

oppslutning, og god media dekning. Vi har hatt en sosial kveld der politiske samtaler, og 

diskusjoner sto på agendaen. Valget og deltagelse under valgkampen var temaer. Der vi også 

hadde musikalsk innslag og taler. 

 

Samlet sett er vi fornøyd med at vi har økt aktivitetsnivået og dermed engasjementet i 2018. 

Samtidig som vi ser frem til ytterlige aktiviteter for å fremme likestilling og kvinne deltagelse 

i 2019. 

 

Line A. Abelsen, kvinnekontakt. 
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7.9 Samepolitisk  
 
Årsmelding fra samepolitisk kontaktperson 2018 

 

Bodø Arbeiderparti har siden 2010 hatt samepolitisk kontaktperson i styret. Samepolitiske 

tema er oftere på den politiske dagsorden og det er viktig med kompetanse på området.  

Bodø Arbeiderparti har vært pådriver for et samisk barnehagetilbud og er spesielt fornøyd 

med at det nå har blitt en egen samisk avdeling i Jentoftsletta barnehage. Stormen bibliotek 

har etablert et samisk språksenter som vil gi den samiske befolkningen i Bodø en arena for 

språk og kulturtilbud. Og det samiske vil også være sentralt element i arbeidet med Bodø som 

Kulturhovedstad 2024.  

 

Å legge til rette for opplæring i eget språk og kultur gir neste generasjon trygghet og stolthet 

over egen bakgrunn. Dette er med og viser Bodøs mangfold, og understreker Bodø som en 

arktisk by på vei mot å bli Europeisk kulturhovedstad. 

Følgende aktiviteter i 2018 kan nevnes:  

• Arbeiderpartiet i Bodø fikk inn tre vararepresentanter i Sametinget ved valget i 2017. 

Første vara har møtt flere ganger både på komite – og plenumsmøter.  

• Arbeiderpartiet i Bodø har leder av Arbeiderpartiets samepolitiske råd i perioden 

2016-18. Leder av samepolitisk råd ble gjenvalgt i 2018 for perioden 2018-2020.  

• Det arbeides for at også Bodø kommune kommer inn i Sametingets geografiske 

virkeområdet for søkerbaserte tilskuddsordning. Dette vil gi Bodøs fiskere en mulighet 

til å ta del i kystfiskekvoten er et tilleggskvantum til fartøy i åpen gruppe i fisket etter 

torsk. 

  

Inga-Lill Sundset, samepolitisk kontaktperson.  

 

7.10 Bystyregruppa  

Årsmelding fra bystyregruppa 

 

2018 har vært et til dels krevende år for bystyregruppa. I mai besluttet styret og 

bystyregruppen å avslutte det formaliserte samarbeidet med Rødt. Bakgrunnen var 
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samarbeidsproblemer som hadde utviklet seg over tid. Våre andre samarbeidende partier 

Mdg, SV og SP støttet denne beslutningen.  

 

I juni, etter behandlingen av saken om Rønvikjordene, avsluttet Mdg det formaliserte 

samarbeidet med AP, SV og SP. Dette er noe vi i bystyregruppen beklager sterkt, men vi ser 

ikke at saken om Rønvikjordene kunne vært løst på en annen måte. I denne forbindelse må det 

påpekes at samarbeidet med SV og SP er om mulig blitt enda bedre det siste halve året! 

Uansett om året har bydd på utfordringer så mener bystyregruppen at Bodø Arbeiderparti har 

mye å være stolt over når vi ser på resultatene av den politikken som har vært ført de siste tre 

årene. 

 

Vi gikk til valg på blant annet: 

• 100 nye ansatte i skolen 

• 100 lærlinger 

• Bemanningsnorm på 6,0 i barnehagene 

• Løpende opptak i barnehagene 

• Stor satsning på skolebygg 

• Stor satsning på idrettsbygg 

• Store byutviklingsprosjekt 

• Satsning på næringsutvikling 

På alle disse områdene, og selvfølgelig mange andre, leverer vi helt i tråd med ambisjonene vi 

satte oss. Dette er det all grunn til å være stolt av. 

 

På grunn av at Mdg brøt samarbeidet, og ikke ville samarbeide om et budsjettforslag for 2019, 

er vi havnet i en situasjon der vi nå styrer med et budsjett som er vedtatt av et flertall 

bestående av Mdg, Krf, V, H og Frp. Dette er selvfølgelig ikke en ønsket situasjon, spesielt 

for de som opplever kutt i de tjenestene som de mottar fra kommunen. Vi skal uansett gjøre 

det som kan gjøres for at styringen av kommunen skjer på en fortsatt ansvarlig måte. 

Nå er det snaue 9 mnd igjen av denne valgperioden og bystyregruppen skal fortsette, og 

fullføre, den gode jobben som har vært gjort i vel tre år. 

 

 Morten Melå, gruppeleder. 
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8. Innkomne saker  

Fristen for å sende inn saker til styret var 12. Januar. Det er ikke kommet inn saker til styret 

innen fristen.  

9. Sak fra styret: Organisering og lagsstruktur i Bodø Arbeiderparti  

Forslag til ny organisering og lagsstruktur i Bodø Arbeiderparti 
 
På årsmøtet i fjor ble det vedtatt at det skulle startes et arbeid med å se på lagsstrukturen og 

andre former som forum og debattarenaer. Dette for å få til økt aktivitet og en struktur som 

gjør det mulig å ha arenaer etter behov.  Det ble satt ned ei gruppe som skulle komme med 

forslag til neste årsmøte:  

 

Gruppas sammensetning: 

• Inga-Lill Sundset (leder) 
• Odd A. Lund 
• Ann Kristin Moldjord 
• Arild Nohr (Kjerringøy Arbeiderlag) 
• Anne Rørvik 
• Arve Heløy (Sentrum Arbeidersamfunn) 
• Aida Knutsen 
• Håkon Magnussen (AUF) 
 

I tillegg bidro fylkessekretær, Tor-Arne Ljunggren, som rådgiver. 

 

Dagens situasjon 

I dag er Bodø Arbeiderparti organisert med fem lokallag. Disse er Sentrum Arbeidersamfunn, 

Hunstad/Mørkved Arbeiderlag, Tverlandet Arbeiderlag, Kjerringøy Arbeiderlag og Skjærstad 

Arbeiderlag.  

 

Tidligere hadde lagene en mer sentral rolle i organiseringen av partiet. Bodø Ap ble da drevet 

gjennom representantskap der hvert lag sendte delegater til medlemsmøtene i Bodø 

Arbeiderparti. Antall delegater ble da bestemt ut ifra hvor mange som var medlem i de 

forskjellige lokallagene. Denne modellen gikk partiet bort fra, og innførte dagens ordning der 

alle som er medlem har muligheten til å delta på medlemsmøter i partiet.  
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Sist lokallagene registrerte nytt styre til sentralt gjennom årsmøtevedtak 

 

Sentrum – 2016 

Kjerringøy – 2015 

Tverlandet – 2013 

Hunstad/Mørkved – 2011 

Skjerstad – 2005 

 

Det har samtidig vært viktig å kartlegge tid og innsats som er gjort i lokallagene. Denne 

innsatsen har vært en viktig del av partiets historie og må derfor tas vare på. Gruppa som ble 

satt ned har derfor kartlagt det som er lagret i de ulike arbeiderlagene.  Det viser seg at det 

meste av papirer i de ulike lagene befinner seg hos sist oppnevnte leder, men at en del allerede 

er samlet til oppbevaring på Folkets hus. Det anbefales derfor at sist utnevnte leder får i 

ansvar å samle inn det som er av materiell tilhørende laget og levere det til egnet 

oppbevaringssted. Alt som samles inn bør gjennomgås av en liten gruppe bestående av 

personer som kjenner historien til Bodø AP godt.  

 

I retningslinjer for Arbeiderpartiets kommunepartier er forholdet mellom lagene, 

kommunepartiet, fylkespartiet og nasjonalt god beskrevet. Retningslinjene for 

kommunepartiene er som følger:  

 

§2 Organisasjonens oppbygging    

Det er Arbeiderpartiets medlemmer i en kommune som danner partiavdelinger og 

kommunepartiet. Medlemsmøtet eller representantskapet er kommunepartiets høyeste organ 

mellom årsmøtene. Det er årsmøte i kommunepartiet som avgjør kommunepartiets 

organisasjonsoppbygging/ lags-struktur.  

Er det flere partiavdelinger i samme bydel kan disse danne et bydelsparti. Bydelspartiets navn 

skal være Arbeiderparti med bydelens navn foran. Kommunepartiet utarbeider retningslinjer 

for disses arbeid. 

 

Kravene for å opprette en ny partiavdeling er følgende:  

 

§6 Opprettelse av nye partiavdelinger  
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Det må være minst 10 medlemmer i laget. Opprettelsen av laget tas opp til godkjenning i 

kommunepartiets styre. Nye partiavdelinger skal opprettes ved ny aktivitet. Partiavdelingens 

arbeidsområde skal derfor være et tillegg til det som dekkes av eksisterende partiavdeling. 

Leder og styre velges på lik linje som i øvrige partiavdelinger. 

 

I Bodø er det for eksempel opprettet et studentlag for arbeiderpartimedlemmer med eget styre.  

 

Når framtidig struktur skal endres, anbefales det at man ser på kravene for opprettelse for å se 

om det er grunnlag for fortsatt aktivitet. I de fem lokallagene er det ingen som har hatt nok 

aktivitet og aktive medlemmer til å få gjennomført årsmøte. Det ene har ikke gjennomført 

årsmøte siden 2005.  

 

Formaliteter rundt nedleggelser av lokallag.  

Lagene tildeles midler på bakgrunn av medlemstallet de til enhver tid innehar, ikke basert på 

aktivitet. Hvis et lag legges ned overføres midlene til kommunepartiet sentralt, mens 

medlemmene overføres til nærmeste lokallag som fortsatt eksisterer. Det anbefales derfor at 

styret får i oppgave å igangsette en prosess hvor alle de gamle lokallagene blir nedlagt. Etter 

at de gamle lokallagene er formelt nedlagt bes styret gjennomføre en prosess hvor behovet for 

nye partiavdelinger blir vurdert.  

 

§4 Partiavdelingene  

Som partiavdelinger i partiet blir tatt opp bostedslag, interesselag, faglige partilag på 

arbeidsplasser, lag ved høyere utdanningsinstitusjoner og AUF-lag når disse godkjenner 

partiets programmer og vedtekter. 

 

Arbeidsgruppen finner det ikke formålstjenlig å opprettholde lokallag med samme 

organisering som i dag. På samme måte som det er aktivitetskrav for å opprette et nytt 

lokallag eller partiavdeling, bør man vurdere nedleggelse når nok aktivitet ikke er tilstede.  

 

Forslag til vedtak:  

 

Styret tar prosessen videre med omorganisering av lagene. De gamle lokallagene anbefales 

lagt ned og det bør gjøres en vurdering av behovet for oppretting av nye partiavdelinger.  
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Sist oppnevnte leder av lokallaget får i oppgave å samle inn partimateriellet tilhørende laget. 

Det settes ned en liten arbeidsgruppe med god kunnskap om Bodø arbeiderpartis historie for å 

gå igjennom det innsamlede materiellet for å vurdere hva som bør arkiveres og hva som bør 

tas vare på.  

 

Vedlegg 1 – Sak og vedlegg fra årsmøte 2018 

Styret ønsker å starte et organisatorisk arbeid i det kommende året med mål om å skape mer 

aktivitet og styrke organisasjonene i Bodø Arbeiderparti. I dette arbeidet vil man se på 

lagsstrukturen og andre former som forum og debattarenaer.  

I dag er Bodø Arbeiderparti organisert med fem lokallag. Disse er Sentrum Arbeidersamfunn, 

Hunstad/Mørkved Arbeiderlag, Tverlandet Arbeiderlag, Kjerringøy Arbeiderlag og Skjærstad 

Arbeiderlag.  

Tidligere hadde lagene en mer sentral rolle i organiseringen av partiet. Bodø Ap ble da drevet 

gjennom representantskap der hvert lag sendte delegater til medlemsmøtene i Bodø 

Arbeiderparti. Antall delegater ble da bestemt utifra hvor mange som var medlem i de 

forskjellige lokallagene. Denne modellen gikk partiet bort fra, og innførte dagens ordning der 

alle som er medlem har muligheten til å delta på̊ medlemsmøter i partiet.  

Sist lokallagene registrerte nytt styre til sentralt gjennom årsmøtevedtak  

Sentrum – 2016 Kjerringøy – 2015 Tverlandet – 2013 Hunstad/Mørkved – 2011 Skjerstad – 

2005  

Vi ser at måten medlemmer engasjerer seg i Arbeiderpartiet og organisasjoner generelt har 

endret seg. Færre ønsker å ta på seg oppgaver som binder dem og ta opp mye tid. Det blir 

derfor viktig at vi skaper aktiviteter som folk føler er givende og spennende. Andre 

kommunepartier har hatt suksess med å organisere seg utifra hva folk er interessert i, fremfor 

geografi. Styret ønsker derfor å se på muligheten for å blant annet opprette et internasjonalt 

forum der medlemmer kan diskutere Trump, Brexit, EU eller andre slik team. Slike forumer 

eller utvalg kan være permanente eller kun for en periode.  
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Når man vurderer lagsstrukturen er det viktig å tenke over avstandene i kommune. For enkelte 

er avstand til Folkets Hus eller sentrum der de fleste av aktivitetene foregår kort, men for 

andre som bor i distriktene kan dette være utfordrende.  

Mange personer har lagt ned mye tid og innsats i lokallagene. Denne innsatsen er en viktig del 

av partiets historie og må derfor tas vare på. Møteprotokoller, årsmøtereferater, 1.mai-paroller 

og mange andre dokumenter ligger rundt omkring hos personer som har hatt verv i 

lokallagene. Dette er noe Bodø Arbeiderparti burde få oversikten over, slik at ingenting går 

tapt.  

I Arbeiderpartiets vedtekter er forholdet mellom lagene, kommunepartiet, fylkespartiet og 

nasjonalt god beskrevet. Dette må tas med i arbeidet, slik at vi følger vedtekten i vår 

organisering.  

Styret i Bodø Arbeiderparti foreslår at det nedsettes en gruppe som får i oppgave å jobbe med 

organisering og lagsstrukturen i Bodø Arbeiderparti. Målet med arbeidet må være:  

• Komme med forslag til neste årsmøte om hvordan vi kan organisere partiet for å skape 

mer engasjement og skape arenaer for aktivitet som passer med folks ønsker.  

• Finne ut hva som er av viktige dokumenter og verdier i lagene slik at det kan bli tatt 

vare på.  

• Vurdere opprettelsen av forum med spesielle tema og/eller for grupper. Med mål om å 

skape mer tilrettelagt aktivitet.  

• Gruppen jobber fram mot neste årsmøte, der de legger fram sin vurdering og forslag til 

vei videre.  

Styret foreslår følgene personer til å delta i denne gruppen:  

• Inga-Lill Sundset (leder)  

• Odd A. Lund  

• Ann Kristin Moldjord  

• Arild Nohr (Kjerringøy Arbeiderlag)  

• Anne Rørvik  

• Arve Heløy (Sentrum Arbeidersamfunn)  

• Aida Knutsen  

• Håkon Magnussen (AUF)  
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I tillegg har fylkessekretær, Tor-Arne Ljunggren, sagt seg villig til å bidra som 

rådgiver.  

Forslag til vedtak:  

Styret foreslår at det nedsettes en gruppe som kommer med forslag til neste årsmøte om 

hvordan Bodø Arbeiderparti kan organisere sin lagsstruktur på en best mulig måte, for å skape 

aktivitet og involvering. Gruppen skal også sikre at viktige dokumenter og verdier blir tatt 

godt vare på. I tillegg bes gruppen vurdere opprettelsen av forum innenfor enkelte temaer 

eller for enkelte grupper. Denne delen av arbeidet kan avlegges før årsmøtet, og vil bli 

behandlet av styret og deretter i et medlemsmøte.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Øystein Mathisen
10. Regnskap 







Øystein Mathisen
11. Budsjett 
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12. Uttalelser fra årsmøtet, framlegging av redaksjonskomiteens innstilling 

13. Vedtekter i Bodø Arbeiderparti  

Bodø Arbeiderpartis gjeldende vedtekter er som følger:  

§1 Formål  

Bodø Arbeiderparti skal i samarbeid med partiavdelingene arbeide for Arbeiderpartiet etter de 
retningslinjer som partiet har lagt fram i program, vedtekter og vedtak.  

§2 Organisasjonens oppbygging  

Partiavdelingene i kommunen danner kommunepartiet. Medlemsmøtet er kommunepartiets høyeste 
organ mellom årsmøtene.  

Er det flere partiavdelinger i samme bydel kan disse danne et bydelsparti. Bydelspartiets navn skal 
være Arbeiderparti med bydelens navn foran. Kommunepartiet utarbeider retningslinjer for disses 
arbeid.  

§3 Årsmøter  

Til årsmøtet i Bodø Arbeiderparti deltar alle medlemmer med tale-, forslags- og stemmerett.  

Møtet kunngjøres minst fire uker før det avholdes. Årsmøtet behandler årsmelding fra styret, 
avdelingene, kommunestyregruppa m.v. Videre behandles regnskap, innkomne forslag og valg i 
samsvar med vedtektene.  

Forslag som partiavdelingene ønsker behandlet på årsmøtet, må sendes partistyret senest to uker før 
årsmøtet.  

Styrets medlemmer har ikke stemmerett på årsmøtet ved behandling av beretning og regnskap.  

Ekstraordinært årsmøte avholdes når medlemsmøtet bestemmer det, eller når partiavdelinger som 
utgjør minst 2/5 av medlemmene ber om det. Ekstraordinært årsmøte skal kunngjøres minst fire uker 
før det skal avholdes, og møtet kan kun behandle de saker som det fremgår av sakslista ved 
kunngjøring om ekstraordinært årsmøte.  

§4 Medlemsmøtet  

Medlemsmøtet er Bodø Arbeiderpartis høyeste myndighet mellom årsmøtene. Det tar avgjørelser i alle 
saker som ikke er tillagt partistyret eller kommunestyregruppa.  

Medlemsmøtet skal holdes så ofte styret bestemmer det, når kommunestyregruppa ber om det, eller 
når avdelinger som representerer minst 2/5 av medlemmene ber om det.  

I medlemsmøtet har alle medlemmer i Bodø Arbeiderparti stemmerett.  

Medlemmer av partiets kommunestyregruppe skal ta del i medlemsmøtet. 
Når medlemsmøtet behandler kommunale saker, skal kommunestyregruppa fremme innstilling i den 
enkelte sak.  
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§5 Styret  

1. Kommunepartiets styre består av 5 eller 7 medlemmer. Blant disse er leder, nestleder, 
kasserer, sekretær, kvinnekontakt og samepolitisk kontaktperson. Kvinnekontakten skal ha 
ansvar for kvinnenettverket i kommunepartiet.  

2. AUF i kommunen tiltrer styret med ett medlem som har tale-, forslags- og stemmerett. Der det 
er flere AUF-lag i kommunen, velges AUFs representant av et felles styremøte.  

3. Partistyret skal lede partiarbeidet i kommunen og sikre en god kontakt mellom partiets 
kommunegrupper og partiavdelingene. Lederen i kommunestyregruppa skal ta del i 
partistyrets møter.  

4. Eventuell byrådsleder, ordfører og/eller varaordfører fra Bodø Arbeiderparti skal ta del i 
styremøtene med tale- og forslagsrett.  

§6 Nominasjon til kommunestyrevalg  

1. Fylkespartiets styre fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen foran kommunestyrevalg.  
2. Årsmøtet eller medlemsmøtet velger en nominasjonskomité på minst fem medlemmer med  

varamedlemmer, etter forslag fra partistyret.  

3. Partistyret ber avdelingene innen en fastsatt frist å sende nominasjonskomiteen forslag på  

medlemmer de ønsker nominert.  

4. Nominasjonskomiteen utarbeider et foreløpig forslag til liste, som offentliggjøres for  

medlemmene og sendes avdelingene til behandling. Listeforslaget skal også omfatte forslag på  

ordfører og varaordfører.  

5. Avdelingene skal innen en nærmere fastsatt tidsfrist sende sine endringsforslag til  

nominasjonskomiteen.  

6. Medlemsmøtet foretar den endelige nominasjon på et eget nominasjonsmøte.  

Nominasjonskomiteen legger fram sitt endelige forslag til liste, der det er innarbeidet de 
endringsforslag som komiteen har sluttet seg til. Før det tar fatt på selve nominasjonen, 
fastsetter nominasjonsmøtet hvor mange som skal utheves. Nominasjonsmøtet nominerer først 
ordførerkandidat, varaordførerkandidat og byrådsleder (i de tilfeller hvor det er parlamentarisk 
styre i kommunen). De skal utheves.  

7. Partiets kommunevalgprogram må sluttbehandles før nominasjonene finner sted.  
8. Rådgivende avstemning over kandidater kan holdes, før nominasjonskomiteen fremmer  

sitt første nummererte listeforslag.  

9. Et medlem av nominasjons- eller valgkomitè er å anse som inhabil når han/hun er  

foreslått nominert. Nominasjons- og valgkomiteen skal vurdere vedkommendes habilitet når 
han/hun er eller har vært gift eller samboer med foreslått person. I tilfeller hvor et medlem av 
nominasjons- eller valgkomiteen blir vurdert som inhabil skal vedkommende tre ut av 
komiteen og varamedlem trer inn som nytt fast medlem i komiteen.  
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§7 Kommunestyregruppene  

1. Styret i kommunepartiet skal umiddelbart etter et kommunestyrevalg innkalle partiets 
representanter i det nye kommunestyret til et fellesmøte med partistyret for å konstituere 
kommunestyregruppa.  

2. Partistyret og gruppestyret innstiller i fellesskap overfor medlemsmøtet på partiets kandidater 
til formannskapet og andre kommunale styrer, utvalg og råd.  

3. Styret gir fullmakt til en forhandlingsdelegasjon som på̊ vegne av kommunepartiet skal 
forhandle frem posisjoner i forkant av konstituering av kommunestyret. Fullmakten skal gi 
rammer og strategi for forhandlingene. Forhandlingsdelegasjonen skal legge frem innstilling 
som behandles av medlemsmøtet i kommunepartiet.  

4. Kommunestyregruppa skal i samarbeid med partistyret arbeide etter partiets program, 
vedtekter og vedtak. Gruppa er ansvarlig overfor kommunepartiet.  

5. Kommunepartiets leder og inntil to andre styremedlemmer utpekt av partistyret tiltrer 
kommunestyregruppa med tale-, forslags- og stemmerett. Kommunepartiets leder eller annet 
styremedlem utpekt av styret tiltrer formannskapsgruppa med fulle rettigheter.  

6. Gruppa holder møter så ofte det trengs og skal foran hvert møte i kommunestyret gå gjennom 
møtets saksliste.  

7. Det føres protokoll på gruppas møter. Gruppa legger fram en årsmelding for årsmøtet i 
kommunepartiet.  

8. Vedtak i kommunestyregruppa eller i kommunepartiet er bindende. Ønsker noen å stå fritt i 
forhold til slike vedtak, må kommunestyregruppa eller kommunepartiet avgjøre dette.  

9. Den som har personlige eller familiære interesser (økonomiske, forretningsmessige mv.) i en 
sak som behandles i partiets organer eller i kommunestyregruppe, fylkestingsgruppe mv. er å 
anse som inhabile og kan således ikke ta del i behandlingen av saken.  

10. Partiets representanter i kommunale styrer og utvalg skal danne grupper. Disse gruppene skal 
organiseres og arbeide etter de regler som er trukket opp for kommunestyregruppa i 
foregående punkt 3 - 8.  

11. Partistyret skal i samarbeid med styret for kommunestyregruppa sørge for at det blir holdt 
fellesmøter av partiets representanter i kommunale styrer og utvalg. Dette skal fremme godt 
og planmessig samarbeid mellom gruppene.  

12. Kommunale saker skal behandles av medlemsmøtet når styret for kommunestyregruppa ber 
om det, når et flertall i kommunestyregruppa krever det, når partistyret bestemmer det, eller 
når medlemsmøtet ber om det.  

13. Kommunepartiets styre gir retningslinjer for frikjøp og vedtar hvordan partiets 
frikjøpsressurser skal benyttes  

§8 Revisjon  

Årsmøtet velger to revisorer med vararevisorer. Disse reviderer regnskapet og gir innberetning til 
årsmøtet og til fylkespartiet.  

§9 Kontingenten  

Kommunepartienes andel av kontingenten fastsettes av landsmøtet.  

§10 Vedtekter  

Vedtektene for Bodø Arbeiderparti vedtas av årsmøtet. De skal bygge på Arbeiderpartiets vedtekter og 
retningslinjer og må ikke stå i strid med dem. For å være gyldige må vedtektene godkjennes av styret i 
Nordland Arbeiderparti.  

§11 Rådgivende uravstemning  
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1. Medlemsmøtet kan vedta å søke råd i viktige politiske og organisatoriske saker i form av 
rådgivende uravstemning blant partiets medlemmer.  

2. Styret har ansvaret for at det utarbeides et beslutningsgrunnlag som i tilstrekkelig grad belyser 
saken som skal avgjøres.  

3. Kommunepartiets styre har ansvaret for at uravstemningen gjennomføres på en forsvarlig 
måte, etter nærmere retningslinjer fastsatt av medlemsmøtet.  

4. Vurdering av rådgivende uravstemning skal alltid gjøres i forkant av sakers behandling.  

§12 Kvinnekontakt på kommunenivå  

Organisering av kvinnenettverket på kommunenivå reguleres av retningslinjene for 
Arbeiderpartiets kvinnenettverk.  

§13 Endringer m.v.  

Endringer i Bodø Arbeiderpartis vedtekter kan bare foretas av årsmøtet med alminnelig 
flertall. Kommunepartiets vedtekter og endringer av disse skal godkjennes av Nordland 
Arbeiderparti. Dersom kommunepartiet blir oppløst, skal eiendeler tilfalle fylkespartiet, ved 
opphør av partiavdelinger tilfaller eiendelene Bodø Arbeiderparti.  

 
 
 
 
14. Valg  
 
Valgkomiteen: Hild Marit Olsen (leder), Sigurd Myrvoll, Åse Birekli, Odd A. Lund og Håkon 
Magnussen (AUF). Vara: Jimmy Isralesen 
 
Valgkomiteen innstiller på:  
 
Styret: 
Ann-Kristin Moldjord - leder 

Knut-Ole Nordli – nestleder 

Sander Delp Horn – sekretær 

Line Abelsen – kvinnekontakt 

Fredric Person – studieleder 

Arild Mentzoni – kasserer 

Aida Knutsen – styremedlem 

 

Vara: 

Kristin Schjenken Navjord 

Per Christian Størkersen 

Judith Olafsen 

John-Cato Kristensen 
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Revisorer 
Jorulf Haugen 

Lars Børre Vangen 

 
Representanter til Folkets hus årsmøte 
Kristin Schjenken Navjord 

Sander Delp Horn 

Judith Olafsen 

Arild Mentzoni 

 

Delegater til Salten region av Nordland Arbeiderparti 

Ann-Kristin Moldjord 

Knut-Ole Nordli 

 

Vara: 

Line Abelsen 

Sander Delp Horn 

 
 
 
 
Delegater til representantskap og årsmøte i Nordland Arbeiderparti 

 

1. Ann Kristin Moldjord, styret 

2. Morten Melå, gruppa 

3. Ann-Mari Haygen, gruppa 

4. Knut Ole Nordli, styret 

5. Leder Bodø AUF 

6. Line Abelsen, styret 

7. Sigurd Myrvoll, gruppa 

8. Aida Knutsen, styret 

9. Fredric Persson, styret 

10. Arild Menzoni, styret 

11. Aida Knutsen, styret 

12. Sander Delp Horn, styret 
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13. Kristin Schjenken Navjord, styret 

14. Per-Christian Størkersen, styret 

15. Trud Berg, fylkestingsgruppa 

16. Arild Nohr, gruppa 

17. Maya Sol Sørgård, gruppa 

18. Magnus Korsaksel 

19. Salamantu Winningah 

20. Ali Horori, gruppa 

21. Rita Lekang 

22. Jarl Håkon Olsen 

23. Ingrid Torstensen 

24. Tor-Arne Angelsen, gruppa 

25. Amina Louise Persen 

25. John-Cato Kristensen, styret 

26. Marita Sætre 

27. Odd A. Lund 

28. Inga Lill Sundset 

29. Øivind Mathisen 

30. Karoline Steinholdt 

31. Terje Krutådal 

32. Torild Lund 

33. Geir Knutson 

34. Rowena D. Ryvold 

35. Ståle Thorstensen 

36. Merethe Silåmo 

37. Tor Erikstad 

38. Kristin Hunstad 

39. Hans Austad 

40. Judith Olafsen 

41. Jimmy Israelsen 

42. Åse Birkeli 

43. Jørgen Bikset 

44. Elsa Øverland 

45. Øystein Mathisen 
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46. Rina Nicolaisen 

47. Sverre Rasch 

48. Anne Rørvik 

49. Muwahib Mohamed 

 
 
 
15. Avslutning – takk for møtet og vel hjem.  
 
 
 
 
 
 




