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1. Signaturer 

Eidsvoll Senterparti, Eidsvoll Arbeiderparti, Eidsvoll Miljøpartiet De Grønne og Eidsvoll Sosialistiske 
Venstreparti har inngått avtale om felles politisk styring av Eidsvoll kommune i perioden 2019-2023, 
som beskrevet i dette dokumentet. 

Dokumentet består av 13 sider, fordelt over 10 hovedtema. I tillegg kommer avtale om 
posisjonsfordeling, som er en valgteknisk avtale. 

 

 

Eidsvoll, 10.10.2019 
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2. Styringssamarbeid 

Partier som er med i avtalen: Sp, Ap, MDG og SV.  

Denne avtalen uttrykker partienes enighet om samarbeid som posisjon i kommunestyret etter valget 
2019. Avtalen vil ikke lengre være gyldig dersom en eller flere av partiene skulle trekke seg fra 
samarbeidet. Alle fire partier inngår avtalen i den oppriktige hensikt å etablerere styringssamarbeid i 
Eidsvoll som skal vare hele perioden.  

Samarbeidet legger opp til økt politisk styring med ekstra fokus på selvkost- og investeringsområdet. 

Det skal i perioden være tre hovedutvalg med 13 medlemmer 

• Hovedutvalg for oppvekst, kultur og frivillighet 
• Hovedutvalg for helse, omsorg og forebygging 
• Hovedutvalg for næring, plan og miljø 

I tillegg skal det være et Utvalg for teknisk og kommunale prosjekt. Sammenliknet med foregående 
kommunestyreperiodes Utvalg for kommunale byggeprosjekter, skal utvalget i denne perioden ha 
utvidet mandat. Som tillegg til inneværende mandat, skal utvalget få orientering og ekstra innsyn i alle 
investeringsprosjekt i kommunen. Dette er et arbeidsutvalg for formannskapet og skal utvides fra 3 til 
5 medlemmer. Alle saker som omhandler kommunalteknikk skal innom dette utvalget. I dette ligger 
det at Hovedutvalg for næring, plan og miljø ikke lenger skal ha saker fra kommunalteknikk. Utvalget 
skal også se planer opp mot teknisk infrastruktur og være orientert om kommunens investeringsplaner 
og selvkostområdet innenfor de tekniske tjenestene. Utvalget gir sin innstilling til formannskapet. 
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3. Retningslinjer for samarbeidet og politisk plattform 

Overordnet mål 
Samarbeidet mellom Sp, Ap, MDG og SV har som målsetning å bidra til at Eidsvoll forblir en god 
kommune å bo i. Derfor er det viktig å skape et rettferdig og solidarisk samfunn som sikrer velferd, 
likestilling og utviklingsmuligheter for alle. Det forutsetter en bærekraftig utvikling som kombinerer 
vekst og næringsutvikling med reduksjon av klimagasser, vern av jordbruksareal og bevaring av kultur- 
og naturlandskap og biologisk mangfold. Disse forhold skal vektlegges i all kommunal planlegging. Vi 
har en nullvisjon for bygging på både dyrkbar og dyrka mark. 

Konsekvenser for miljø og folkehelse skal vurderes i alle politiske saker der det er naturlig.  

 

Styrkeforhold og samarbeid 

Sp har 9 representanter, mens Ap har 8, MDG 2 og SV 2. Det er avgjørende for et godt samarbeid at 
det ikke bare legges vekt på partienes styrkeforhold, men at det også tas hensyn til stemmene fra alle 
samarbeidspartiene. Felles gruppemøter skal holdes før møter i hovedutvalg, formannskap og 
kommunestyre. 

Posisjonen ønsker et bredt politisk samarbeid i Eidsvoll der det er naturlig, og kan derfor invitere til 
politiske samtaler også med andre partier. Gode politiske innspill og forslag kan komme fra alle partier 
og representanter og skal møtes med åpenhet.  

Samarbeidspartiene skal fremme felles budsjett- og verbalforslag og felles forslag ved rullering av 
kommuneplanen. 

 

Økonomi 

En sunn kommuneøkonomi krever nøktern og målrettet drift, samt investeringer i tråd med at behovet 
oppstår. I kommende periode må partiene prioritere hardt for å ta nødvendige investeringer, med en 
kritisk gjennomgang av de prognoser som ligger til grunn for investeringsbehovet. 

 

• Arbeide for å få ned sykefraværet og redusere innleie av konsulenter og vikarer. 
• Se på bedre rekrutteringstiltak for å få fylt stillinger. 
• Kutt for å unngå eiendomsskatt skal være minst mulig usosiale og skal i størst mulig grad 

skjerme sårbare grupper. 
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4. Barnehager, skoler, oppvekst og ungdomstiltak 
Partiene ønsker at tidlig innsats og forebygging skal være bærende element i alt vi gjør innen området, 
fra barnehage til videregående skole. Vi ønsker å skape gode arenaer som gjør at flere kan delta i 
aktiviteter, uavhengig av økonomi eller bakgrunn. Utover barnehage og skole er frivilligheten blant 
bærebjelkene for å lykkes.  

 

• Satse på den offentlige fellesskolen i utviklingen av skoletilbudet i Eidsvoll. 
• Opprettholde en desentralisert skolestruktur med blant annet 1-10 skole i Feiring. 
• Satse på miljøarbeidere i skolene. 
• Arbeide for å finne skoletomt til ny ungdomsskole i Sørbygda.  
• Ha moderate SFO-priser og få på plass en kvalitetsplan for SFO. 
• Søke kostnadsbesparende løsninger ved nye skolebygg: gode, estetisk tilfredsstillende og 

funksjonelle bygg. Det skal tilstrebes valg av miljøvennlige løsninger som solceller, fjernvarme, 
utvidet bruk av tre og grønne tak. 

• Lærlingeplasser. Mål: 2 per 1000 innbygger. Stille krav til lærlingeplasser i kommunale 
oppdrag/anbud. 

• Kartlegge muligheter for skolemat i skolene.  
• Opprettholde sommerjobb for ungdom. 
• Det skal opprettes et barne- og ungdomsråd som varaordfører får ansvar for å koordinere. 

Barne- og ungdomsrådet skal være høringsinstans for kommunestyret og sikre at 
ungdommenes stemme blir hørt. 

• Det er enighet om at ingen av partene krever omkamp når det gjelder plassering av ny Vilberg 
skole for å danne posisjonen i kommunen, dermed står alle partiene fritt i denne saken uten 
at avtalen brytes av den grunn. 
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5. Helse, omsorg og forebygging 
Det er et ønske om å styrke folkehelsearbeidet og gjøre «helse i alt vi gjør» til en grunntanke i Eidsvoll. 
I dette ligger å fokusere på forebygging for å begrense reparering. Det skal være trygt å være innbygger 
i Eidsvoll. Vi vil legge til rette slik at folk kan bo hjemme så lenge som ønsket. Hjemmebaserte tjenester 
skal prioriteres i perioden. Å bli eldre handler ikke bare om helse, men også gode møteplasser er viktig.  

• Sikre at Feiring aldershjem tas i bruk til omsorgsboliger så raskt som mulig. 
• Helse- og omsorgstilbudet skal primært være i offentlig regi. 
• En aktiv kommunal sosial boligpolitikk som blant annet skal sikre et tilstrekkelig antall 

kommunale boliger til ulike grupper som har behov for et slikt tilbud. 
• Beholde demenskoordinator og kreftkoordinator. 
• Beholde og utvikle Frisklivssentralen. 
• Beholde og utvikle den lokale legevakta. 
• Utforme strategiplan for velferdsteknologi og digitalisering for en tryggere hverdag for 

brukerne. 
• Vurdere gjengs leie. 
• Utrede leie-til-eie-prosjekt og muligheter for å omgjøre minst et flerboligprosjekt til 

«innskuddsboliger». 
• Sosialhjelpssatsene må reguleres. Vi vil fortsette å jobbe i GRIP for felles innstilling til å ta 

barnetrygd ut av beregningsgrunnlaget.  
• Satse, ikke kutte i det forebyggende arbeidet.  
• Styrke tjenester i hjemmet for å legge bedre til rette for de som vil bo hjemme lengre. 
• Jobbe for å bedre forholdene for mennesker med nedsatt funksjonsevne. 
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6. Befolkningsutvikling, arealbruk og jordvern 
I Eidsvoll er det nullvisjon for nedbygging av dyrka og dyrkbar mark. All arealplanlegging skal i tillegg 
ta hensyn til klima, miljø, naturverdier, biologisk mangfold, viltkorridorer, kultur og friluftsliv. 
Arealplanlegging i Eidsvoll skal være et verktøy for å ta hele kommunen i bruk. Det skal legges til rette 
for god innbyggerinvolvering i alt planarbeid i kommunen. 

 

• Arbeidet med rullering av kommuneplan og etablering av områdereguleringsplan for Råholt 
sentrum skal legges frem til politisk behandling i løpet av første halvår 2020. 

• Nullvisjonen for nedbygging av dyrka og dyrkbar mark betyr at matjord ikke skal omdisponeres 
til boligformål, næringsformål eller andre formål med mindre nedbygging er strengt nødvendig 
av hensyn til særdeles presserende nasjonale eller regionale samfunnsbehov. Der det ikke 
finnes alternativ, og dyrka eller dyrkbar mark bygges ned, skal jorda flyttes for å etablere areal 
med minst samme produksjonsevne et annet sted. 

o Alle saker som berører dyrka eller dyrkbar mark, skal til politisk behandling og løsning 
på sakene skal finnes blant samarbeidspartiene. 

o Driveplikten skal håndheves sterkt i Eidsvoll. Hovedutvalg for næring- plan og miljø 
skal årlig ha en sak med rapport om og vurdering av dyrka mark som ikke blir brukt, 
står i fare for å gro igjen eller har grodd igjen.  

• Kommuneplanens arealdel: 
o I kommuneplanens arealdel skal det tegnes ei grønn grense som ikke skal flyttes før 

fortettingspotensialet innenfor er utnyttet.  
o Kommuneplanens arealdel skal utformes slik at den legger til rette for en fornuftig 

utbygging i hele kommunen. Det kan tillates noe spredt boligbygging utenfor 
sentrumsområdene dersom fordelene er større enn ulempene og det ikke berører 
dyrka, dyrkbar mark eller viktige naturverdier. Hovedutvalget for næring, plan og miljø 
skal årlig ha en sak med rapport over slike vedtak for å kunne vurdere om 
begrensninger skal innføres. 

o Det skal gjøres en ny kartlegging av barnehagestrukturen sett opp mot nye prognoser, 
planer, og tilgjengelige tomter og det skal ikke bygges ny barnehage på dyrkbar eller 
dyrka mark på Ås. 

• Områder som er vedtatt lagt ut til utbyggingsformål må utnyttes godt før nye områder legges 
ut. Rekkefølgebestemmelser skal brukes aktivt i arealplanlegging for å styre veksten og for å 
prioritere de viktigste utbyggingsområdene først. 
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7. Idrett, kultur, friluftsliv 
Kulturbygda Eidsvoll har en rik historie og mange kulturminner. Partiene ønsker i størst mulig grad å ta 
vare på disse. Å tilrettelegge for friluftsliv og idrett er en naturlig del av vår kultur, noe vi ønsker å være 
med på å forsterke. 

 

• Kommunedelplan for kulturminner og kulturmiljøer i Eidsvoll skal rulleres og brukes.  
• Jobbe for optimal balanse mellom bevaring og utvikling ved den gamle Vilbergskolen, hvor 

vern skal tillegges vekt. 
• Støtte lag og foreninger. 
• Opprettholde støtten til Skibladner, også i perioden hvor den ikke anløper Eidsvoll. 
• Starte arbeidet  med planlegging av romprogram for “Nye Søndre Samfund” der man 

opprettholder stedet som et Folkets hus med viktige servicefunksjoner og som et kultur-
/samfunnshus. 

• Bibliotektilbud for hele kommunen. 
• Beholde den kulturelle spaserstokken. 
• Videreutvikle kulturskolen. 
• Legge til rette for forebyggende helsefremmende tiltak sommer som vinter, for eksempel 

skiløyper, turstier og samarbeid med frivillige. 
• Arbeide for å sette av areal til ny idrettsplass i sørbygda. 
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8. Samferdsel 

Eidsvoll er et kommunikasjonsmessig knutepunkt med unike muligheter som må utnyttes slik at 
befolkningen kan ferdes sikkert, effektivt og miljøvennlig.  

 

• Videreføre arbeidet med regulering til utbygging av gang- og sykkelveger, slik at vi kommer 
høyt på prioriteringslistene til fylket, samt sørge for at gang- og sykkelveier alltid er inkludert 
tydelig ved rullering av trafikksikkerhetsplan. 

• Den kommunale trafikksikkerhetsplanen skal rulleres så raskt som mulig, med særlig fokus på 
sikrere skoleveier. 

• Arbeide for gjenåpning av hovedbanen for persontrafikk til Eidsvoll stasjon. 
• Jobbe for at flere kan dekke en større del av reisebehovet med klimavennlig kollektivtrafikk 

og sykkel eller gange. Herunder jobbe for rutegående busstilbud i hele Eidsvoll. 
• I samarbeid med fylkeskommunen, Ruter og Bane NOR, arbeide for bedre og trygg 

parkeringskapasitet både for sykkel (sykkelhotell) og bil ved jernbanestasjonene og øvrige 
kollektivknutepunkt. 

• Arbeide med å få matebusser fra boligområdene og inn til kollektivknutepunktene. 
• Være en pådriver for at Ruter gjør Eidsvoll til forsøkskommune for selvkjørende 

nullutslippsbusser. 
• Jobbe for bedre og sikrere trafikkavvikling gjennom hele kommunen. 
• Jobbe for fortgang i arbeidet med utbedring av FV 33 og beredskapsvei. 
• Arbeide for bedre muligheter for sykkelparkering hele året. 
• Brøyting og strøing i kommunal regi skal foregå slik at gang- og sykkelveier prioriteres, det 

skal være godt fremkommelig for sykkel og for mennesker med nedsatt funksjonsevne. 
Kommunen skal også påse at øvrige aktører gjør det samme på sine områder i kommunen. 

• Arbeide for fiberforbindelse i hele kommunen. 
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9. Næringsutvikling 
Eidsvoll er Grunnlovsbygda og tingrettsbygda og ligger svært sentralt plassert på Øvre Romerike. Vår 
ambisjon er å forsterke vår posisjon som næringskommune, hvor offentlige og private aktører vil søke 
seg til kommunen. 

 

• Jobbe for å beholde tingretten i Grunnlovsbygda, i samme bygd som Olav Haraldsson etablerte 
Eidsivatinget i 1022. 

• Arbeide aktivt med markedsføring av Eidsvoll knyttet opp mot en sentral beliggenhet og gode 
kommunikasjoner. 

• Varaordfører skal ha særlig ansvar for å være bindeledd mellom næringsliv og politikk. 
• Eidsvoll skal ha én næringsansvarlig i administrasjonen. 
• Utnytte eksisterende næringsområder maksimalt og regulere nye uten å belaste dyrka og 

dyrkbar jord, samt ta hensyn til biologisk mangfold og viktige naturområder. Sørge for 
tilstrekkelige og attraktive næringsareal for ulike typer næring. 

• Arbeide nært med lokalt næringsliv for å sikre og utvikle eksisterende arbeidsplasser og 
tilrettelegge for nye. 

• Sikre en rask og god saksbehandling ved næringsetablering og når eksisterende bedrifter er 
utsatt for store endringer. 

• Fortsette satsingen på kultur- og næringsbasert reiseliv. 
• Være pådriver for å få til nyetableringer i kommunen. 
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10. Klima- og miljøpolitikk 
Eidsvoll kommune skal ha en bærekraftig utvikling som kombinerer vekst og næringsutvikling med 
reduksjon av klimagasser og bevaring av kultur- og naturlandskap og biologisk mangfold.  

 

• Utrede klimanøytral kommune, utarbeide fortløpende årlig klimabudsjett, tiltaksplan og -
regnskap for kommunen, samt mål om å redusere kommunens klimagassutslipp fra egen 
virksomhet med 9 prosentpoeng årlig, i tråd med 1,5-gradersmålet i Parisavtalen. 

• Lage kommunedelplan for naturmangfold.  
• Nye innkjøpsavtaler skal være klimavennlige. 
• Sette klimakrav i alle anbud for utbygging i kommunen. Alle kommunale byggeprosjekter skal 

ha lavest mulig utslipp, og arbeide for at disse skal bli utslippsfrie. På sikt bør all 
anleggstrafikk og arbeid være fossilfritt. 

• Redusere behovet for arbeids-, nytte- og fritidsreiser med bil. 
• Forvalte skog og landbruksjord på en klimavennlig måte. 
• Anskaffe utslippsfrie biler i kommunens egen virksomhet, ved fornyelse av bilparken. Dette 

skal også gjelde innleie av biler. Vi har en nullvisjon for utslipp fra kommunens biler innen 
utgangen av 2025. 

• I kommuneplanen innarbeides det om mulig plikt om at nye bygg skal tilknyttes fjernvarme 
innenfor konsesjonsgrensa for varmesentralen. 

• Ved kommunale bygg skal det i størst mulig grad etableres ladepunkter for elbil. 
• Si nei til vindkraftparker i urørt natur, på matjord og andre viktige områder for dyreliv, 

biologisk mangfold, matproduksjon, rekreasjon og folkehelse. 
• Kreve miljøvennlig fyllstoff og gode oppsamlingsmetoder på kunstgressbaner. 
• Lage en plan for solceller for kommunale bygg der det egner seg, også eksisterende. 
• Legge til rette for at kommunale bygg har gode rutiner for sortering av søppel.  
• Bedre tilrettelegging for retur av plast ved ØRAS, blant annet mottak av landbruksplast. 
• Drive aktiv bekjempelse av uønskede arter. 
• Husdyra skal kunne utnytte utmarksressursene i Eidsvoll, derfor må vi ha en rasjonell og 

effektiv administrasjon av gjeldende rovdyrpolitikk. 
• Stimulere til ivaretakelse av kulturlandskapet. 
• Si nei til den tredje rullebanen på Gardermoen. 
• Samarbeide med grunneiere om frivillig vern av uberørt natur.  

 
 



 

Tabell 1 Samarbeidespartier 
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	Sp har 9 representanter, mens Ap har 8, MDG 2 og SV 2. Det er avgjørende for et godt samarbeid at det ikke bare legges vekt på partienes styrkeforhold, men at det også tas hensyn til stemmene fra alle samarbeidspartiene. Felles gruppemøter skal holdes før møter i hovedutvalg, formannskap og kommunestyre.
	Posisjonen ønsker et bredt politisk samarbeid i Eidsvoll der det er naturlig, og kan derfor invitere til politiske samtaler også med andre partier. Gode politiske innspill og forslag kan komme fra alle partier og representanter og skal møtes med åpenhet. 
	Samarbeidspartiene skal fremme felles budsjett- og verbalforslag og felles forslag ved rullering av kommuneplanen.
	 Arbeide for å få ned sykefraværet og redusere innleie av konsulenter og vikarer.
	 Se på bedre rekrutteringstiltak for å få fylt stillinger.
	 Kutt for å unngå eiendomsskatt skal være minst mulig usosiale og skal i størst mulig grad skjerme sårbare grupper.
	4. Barnehager, skoler, oppvekst og ungdomstiltak
	 Satse på den offentlige fellesskolen i utviklingen av skoletilbudet i Eidsvoll.
	 Opprettholde en desentralisert skolestruktur med blant annet 1-10 skole i Feiring.
	 Satse på miljøarbeidere i skolene.
	 Arbeide for å finne skoletomt til ny ungdomsskole i Sørbygda. 
	 Ha moderate SFO-priser og få på plass en kvalitetsplan for SFO.
	 Søke kostnadsbesparende løsninger ved nye skolebygg: gode, estetisk tilfredsstillende og funksjonelle bygg. Det skal tilstrebes valg av miljøvennlige løsninger som solceller, fjernvarme, utvidet bruk av tre og grønne tak.
	 Lærlingeplasser. Mål: 2 per 1000 innbygger. Stille krav til lærlingeplasser i kommunale oppdrag/anbud.
	 Kartlegge muligheter for skolemat i skolene. 
	 Opprettholde sommerjobb for ungdom.
	 Det skal opprettes et barne- og ungdomsråd som varaordfører får ansvar for å koordinere. Barne- og ungdomsrådet skal være høringsinstans for kommunestyret og sikre at ungdommenes stemme blir hørt.
	 Det er enighet om at ingen av partene krever omkamp når det gjelder plassering av ny Vilberg skole for å danne posisjonen i kommunen, dermed står alle partiene fritt i denne saken uten at avtalen brytes av den grunn.
	5. Helse, omsorg og forebygging
	Det er et ønske om å styrke folkehelsearbeidet og gjøre «helse i alt vi gjør» til en grunntanke i Eidsvoll. I dette ligger å fokusere på forebygging for å begrense reparering. Det skal være trygt å være innbygger i Eidsvoll. Vi vil legge til rette slik at folk kan bo hjemme så lenge som ønsket. Hjemmebaserte tjenester skal prioriteres i perioden. Å bli eldre handler ikke bare om helse, men også gode møteplasser er viktig. 
	 Sikre at Feiring aldershjem tas i bruk til omsorgsboliger så raskt som mulig.
	 Helse- og omsorgstilbudet skal primært være i offentlig regi.
	 En aktiv kommunal sosial boligpolitikk som blant annet skal sikre et tilstrekkelig antall kommunale boliger til ulike grupper som har behov for et slikt tilbud.
	 Beholde demenskoordinator og kreftkoordinator.
	 Beholde og utvikle Frisklivssentralen.
	 Beholde og utvikle den lokale legevakta.
	 Utforme strategiplan for velferdsteknologi og digitalisering for en tryggere hverdag for brukerne.
	 Vurdere gjengs leie.
	 Utrede leie-til-eie-prosjekt og muligheter for å omgjøre minst et flerboligprosjekt til «innskuddsboliger».
	 Sosialhjelpssatsene må reguleres. Vi vil fortsette å jobbe i GRIP for felles innstilling til å ta barnetrygd ut av beregningsgrunnlaget. 
	 Satse, ikke kutte i det forebyggende arbeidet. 
	 Styrke tjenester i hjemmet for å legge bedre til rette for de som vil bo hjemme lengre.
	 Jobbe for å bedre forholdene for mennesker med nedsatt funksjonsevne.
	6. Befolkningsutvikling, arealbruk og jordvern
	 Arbeidet med rullering av kommuneplan og etablering av områdereguleringsplan for Råholt sentrum skal legges frem til politisk behandling i løpet av første halvår 2020.
	 Nullvisjonen for nedbygging av dyrka og dyrkbar mark betyr at matjord ikke skal omdisponeres til boligformål, næringsformål eller andre formål med mindre nedbygging er strengt nødvendig av hensyn til særdeles presserende nasjonale eller regionale samfunnsbehov. Der det ikke finnes alternativ, og dyrka eller dyrkbar mark bygges ned, skal jorda flyttes for å etablere areal med minst samme produksjonsevne et annet sted.
	o Alle saker som berører dyrka eller dyrkbar mark, skal til politisk behandling og løsning på sakene skal finnes blant samarbeidspartiene.
	o Driveplikten skal håndheves sterkt i Eidsvoll. Hovedutvalg for næring- plan og miljø skal årlig ha en sak med rapport om og vurdering av dyrka mark som ikke blir brukt, står i fare for å gro igjen eller har grodd igjen. 
	 Kommuneplanens arealdel:
	o I kommuneplanens arealdel skal det tegnes ei grønn grense som ikke skal flyttes før fortettingspotensialet innenfor er utnyttet. 
	o Kommuneplanens arealdel skal utformes slik at den legger til rette for en fornuftig utbygging i hele kommunen. Det kan tillates noe spredt boligbygging utenfor sentrumsområdene dersom fordelene er større enn ulempene og det ikke berører dyrka, dyrkbar mark eller viktige naturverdier. Hovedutvalget for næring, plan og miljø skal årlig ha en sak med rapport over slike vedtak for å kunne vurdere om begrensninger skal innføres.
	o Det skal gjøres en ny kartlegging av barnehagestrukturen sett opp mot nye prognoser, planer, og tilgjengelige tomter og det skal ikke bygges ny barnehage på dyrkbar eller dyrka mark på Ås.
	 Områder som er vedtatt lagt ut til utbyggingsformål må utnyttes godt før nye områder legges ut. Rekkefølgebestemmelser skal brukes aktivt i arealplanlegging for å styre veksten og for å prioritere de viktigste utbyggingsområdene først.
	7. Idrett, kultur, friluftsliv
	 Kommunedelplan for kulturminner og kulturmiljøer i Eidsvoll skal rulleres og brukes. 
	 Jobbe for optimal balanse mellom bevaring og utvikling ved den gamle Vilbergskolen, hvor vern skal tillegges vekt.
	 Støtte lag og foreninger.
	 Opprettholde støtten til Skibladner, også i perioden hvor den ikke anløper Eidsvoll.
	 Starte arbeidet  med planlegging av romprogram for “Nye Søndre Samfund” der man opprettholder stedet som et Folkets hus med viktige servicefunksjoner og som et kultur-/samfunnshus.
	 Bibliotektilbud for hele kommunen.
	 Beholde den kulturelle spaserstokken.
	 Videreutvikle kulturskolen.
	 Legge til rette for forebyggende helsefremmende tiltak sommer som vinter, for eksempel skiløyper, turstier og samarbeid med frivillige.
	 Arbeide for å sette av areal til ny idrettsplass i sørbygda.
	8. Samferdsel
	 Videreføre arbeidet med regulering til utbygging av gang- og sykkelveger, slik at vi kommer høyt på prioriteringslistene til fylket, samt sørge for at gang- og sykkelveier alltid er inkludert tydelig ved rullering av trafikksikkerhetsplan.
	 Den kommunale trafikksikkerhetsplanen skal rulleres så raskt som mulig, med særlig fokus på sikrere skoleveier.
	 Arbeide for gjenåpning av hovedbanen for persontrafikk til Eidsvoll stasjon.
	 Jobbe for at flere kan dekke en større del av reisebehovet med klimavennlig kollektivtrafikk og sykkel eller gange. Herunder jobbe for rutegående busstilbud i hele Eidsvoll.
	 I samarbeid med fylkeskommunen, Ruter og Bane NOR, arbeide for bedre og trygg parkeringskapasitet både for sykkel (sykkelhotell) og bil ved jernbanestasjonene og øvrige kollektivknutepunkt.
	 Arbeide med å få matebusser fra boligområdene og inn til kollektivknutepunktene.
	 Være en pådriver for at Ruter gjør Eidsvoll til forsøkskommune for selvkjørende nullutslippsbusser.
	 Jobbe for bedre og sikrere trafikkavvikling gjennom hele kommunen.
	 Jobbe for fortgang i arbeidet med utbedring av FV 33 og beredskapsvei.
	 Arbeide for bedre muligheter for sykkelparkering hele året.
	 Brøyting og strøing i kommunal regi skal foregå slik at gang- og sykkelveier prioriteres, det skal være godt fremkommelig for sykkel og for mennesker med nedsatt funksjonsevne. Kommunen skal også påse at øvrige aktører gjør det samme på sine områder i kommunen.
	 Arbeide for fiberforbindelse i hele kommunen.
	9. Næringsutvikling
	 Jobbe for å beholde tingretten i Grunnlovsbygda, i samme bygd som Olav Haraldsson etablerte Eidsivatinget i 1022.
	 Arbeide aktivt med markedsføring av Eidsvoll knyttet opp mot en sentral beliggenhet og gode kommunikasjoner.
	 Varaordfører skal ha særlig ansvar for å være bindeledd mellom næringsliv og politikk.
	 Eidsvoll skal ha én næringsansvarlig i administrasjonen.
	 Utnytte eksisterende næringsområder maksimalt og regulere nye uten å belaste dyrka og dyrkbar jord, samt ta hensyn til biologisk mangfold og viktige naturområder. Sørge for tilstrekkelige og attraktive næringsareal for ulike typer næring.
	 Arbeide nært med lokalt næringsliv for å sikre og utvikle eksisterende arbeidsplasser og tilrettelegge for nye.
	 Sikre en rask og god saksbehandling ved næringsetablering og når eksisterende bedrifter er utsatt for store endringer.
	 Fortsette satsingen på kultur- og næringsbasert reiseliv.
	 Være pådriver for å få til nyetableringer i kommunen.
	10. Klima- og miljøpolitikk
	 Utrede klimanøytral kommune, utarbeide fortløpende årlig klimabudsjett, tiltaksplan og -regnskap for kommunen, samt mål om å redusere kommunens klimagassutslipp fra egen virksomhet med 9 prosentpoeng årlig, i tråd med 1,5-gradersmålet i Parisavtalen.
	 Lage kommunedelplan for naturmangfold. 
	 Nye innkjøpsavtaler skal være klimavennlige.
	 Sette klimakrav i alle anbud for utbygging i kommunen. Alle kommunale byggeprosjekter skal ha lavest mulig utslipp, og arbeide for at disse skal bli utslippsfrie. På sikt bør all anleggstrafikk og arbeid være fossilfritt.
	 Redusere behovet for arbeids-, nytte- og fritidsreiser med bil.
	 Forvalte skog og landbruksjord på en klimavennlig måte.
	 Anskaffe utslippsfrie biler i kommunens egen virksomhet, ved fornyelse av bilparken. Dette skal også gjelde innleie av biler. Vi har en nullvisjon for utslipp fra kommunens biler innen utgangen av 2025.
	 I kommuneplanen innarbeides det om mulig plikt om at nye bygg skal tilknyttes fjernvarme innenfor konsesjonsgrensa for varmesentralen.
	 Ved kommunale bygg skal det i størst mulig grad etableres ladepunkter for elbil.
	 Si nei til vindkraftparker i urørt natur, på matjord og andre viktige områder for dyreliv, biologisk mangfold, matproduksjon, rekreasjon og folkehelse.
	 Kreve miljøvennlig fyllstoff og gode oppsamlingsmetoder på kunstgressbaner.
	 Lage en plan for solceller for kommunale bygg der det egner seg, også eksisterende.
	 Legge til rette for at kommunale bygg har gode rutiner for sortering av søppel. 
	 Bedre tilrettelegging for retur av plast ved ØRAS, blant annet mottak av landbruksplast.
	 Drive aktiv bekjempelse av uønskede arter.
	 Husdyra skal kunne utnytte utmarksressursene i Eidsvoll, derfor må vi ha en rasjonell og effektiv administrasjon av gjeldende rovdyrpolitikk.
	 Stimulere til ivaretakelse av kulturlandskapet.
	 Si nei til den tredje rullebanen på Gardermoen.
	 Samarbeide med grunneiere om frivillig vern av uberørt natur. 
	Tabell 1 Samarbeidespartier

