Felles politisk plattform for kommunestyreperioden 2019-2023
Deanu Samelistu-Samelista i Tana og Tana Arbeiderparti

Konstituering:
Formannskapet skal besta av 7 medlemmer, og man skal ha 2 hovedutvalg med 7

medlemmer hver som i dag.

AP far 2 plasser i formannskapet, inkludert ordfgreren.

Samelista far 2 plasser i formannskapet, inkludert varaordfgreren.
AP skal lede HOOK, Samelista far nestlederen

AP far lederen i HUN, Samelista far nestlederen i HUN

Samelista far lederen av disputvalget

AP og Samelista far et medlem hver i TF (hhv mann og kvinne)

Partene er enige om fglgende punkter

1. Forplikter seg til 8 samarbeide om gkonomiske saker (gskonomiplan, arsbudsjett,
budsjettreguleringer og regnskapsbehandling).

2. Skal fgre en aktiv naeringspolitikk, og legge til rette for nye arbeidsplasser i hele
kommunen. Kommunen skal sikre og stgtte dagens varierte bedrifts- og naeringsliv og
primaernaringene reindrift, jordbruk, fiske.

3. Det skal settes i gang et arbeid med a utvikle Tana som reisemal. Felles profilering av
bedrifter og reiselivsaktiviteter i Tana skal vaere en del av arbeidet. Stgtte samisk
reiseliv som naering, ogsa i kombinasjon med andre naeringer og virksomheter. Stgtte
og fremme reiselivsprosjekter med lokal forankring — i dialog med reindriften og
andre beitenaeringer dersom utmarka skal brukes.

4. Veilede og legge til rette for lokale bedriftsetablerere, ogsa ungdom og kvinner.
Arbeide for & forbedre bedriftenes tilgang til kapital i oppstartperioden og jobbe
systematisk med & bruke mulighetene som finnes i det naeringsrettede
virkemiddelapparatet, legge til rette for at bedrifter kan leie rimelige kontorer og
infrastruktur i neringshagen i oppstartsfasen.

5. Bidra til & opprettholde melkeproduksjonen i Tana minst pa dagens nivd, samt
produksjonen av sau- og storfekjgtt. Kommunen skal utforme en langtidsplan 2020 -
2030 for jordbruket som rulleres hvert annet ar. Planen skal bla inneholde tiltak for &
rekruttere flere unge og kvinner til landbruket. Primaernaeringsfondet skal styrkes og
videref@res, blant annet for a fa tilgang pa nye melkekvoter til kommunen. Det skal
giennomfgres en lokal jordreform for & sikre b@ndene tilgang til nok jord i sine
naeromrader for 3 redusere kostnader og klimautslipp. Vi skal opprettholde et sterkt

jordvern.
6. Sikre reindriftas arealbehov. Reindrifta ma ogsa sikres tilgang til kommunens

primeaernaeringsfond.
7. Fremme gkt verdiskapning med lokal produksjon av omradets ravarer/matvarer

8. Stgtte etablering av DuoddjeDallu

9. Vindkraft: Partene er enige om 3 stemme mot utbygging nar kommunestyret skal
behandle konsekvensutredningen av vindkraftprosjektet ved Rastegaisa.
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Elkem: Nar reguleringsplanen for Elkem-utvidelsen behandles i kommunestyret skal
formannskapsvedtaket av 20. juni legges til grunn. Partene forventer at Elkem og
reinbeitedistrikt 7 kommer fram til en avtale. Det er en forutsetning at reindriftas
behov ivaretas, at avbgtende tiltak kommer pa plass, og at Elkem dekker reindriftas
merkostnader og merarbeid fullt ut.

Ved stgrre naturinngrep/endret bruk av utmark skal kommunen se til at det ikke
kommer i konflikt med finnmarkskommisjonens pagaende rettighetskartlegging i
Tana.

Forvaltningen av fjorden skal gi grunnlag for sterke fiskestammer, lokal verdiskaping
og bosetting ved fjord og kyst. Derfor skal vi jobbe for at rekefiske i fjorden skjer ved
bruk av teiner. Vi gnsker ogsa a utforske mulighetene for ny naeringsvirksomhet
knyttet til fjorden og gjennom planarbeidet ma kommunen sikre arealer til
fiskerirelatert naeringsutvikling. Stgtte Smith-utvalgets forslag om a sikre lovvern for
kyst- og fjordfiskernes rettigheter.

Arbeide for at opprustning av de mest nedslitte kommunale veien, at opprustningen
av fylkesvei 98 mellom Smalfjord og Ifjordfjellet fullfgres og at det etableres gang- og
sykkelvei mellom Tana bru og Skiippagurra.

Tana kommune skal, som en tospraklig kommune, styrke samisk sprak i barnehager,
grunnskolen, helse- og omsorgstjenesten og administrasjonen. Anbefalingene fra
NOU 2016:18 Hjertespraket skal veere fgrende for arbeidet. Kommunens samiske
sprakplan skal gjenspeile dette arbeidet. @kt sprakutviklingsarbeid skal gi gkte
bevilgninger fra Sametinget og Stortinget

Kommunen skal aktivt rekruttere, etterspgrre og ansette medarbeidere med samisk
sprakkompetanse. Vi anser det som en tilleggskompetanse. Partene skal fastsette
dette i ansettelsesreglementet.

Det er et mal 3 gke antallet samiskbrukere i kommunen. Samisk sprak og kultur ma
vare en del av barnehage- og skolehverdagen i var samiskspraklige kommune.
Kommunen oppretter en kommunal samisk barnehage. Dette ma skje i forstaelse
med de eksisterende private barnehagene

Kommunen innfgrer samisk innhold med samisk sprak og kultur i kommunens egne
barnehager. Ogsa samiske sprakassistenter ansettes.

Samisk i grunnskolen:

Det skal gjgres et Igft for samisk som andresprak i skolen. Malet er at flere elever skal
velge samisk, at flere gjennomf@rer med samisk pa vitnemalet og at elevene gar ut av
grunnskolen med gode ferdigheter i samisk. For a lykkes med dette ma opplaeringen
ha hgy kvalitet, vaere godt organisert og elevene ma oppleve mestring og progresjon.
Tana kommune skal umiddelbart innfgre rutiner for a fglge opp skolenes arbeid med
samisk som andresprak (samisk 2 og 3). Elevene skal fglges opp med sikte pa at de
nar et hgyest mulig niva slik de er beskrevet i laereplanen. Det innfgres
kartleggingspragver eller andre verktgy som gir foresatte, skoleledelsen og
kommunestyret informasjon om hvordan skolene lykkes i @ nd kompetansemalene i
lzereplanen. Rektorene skal i tillegg rapportere jevnlig til skoleeier pa hvordan man
nar malene om flere samiskelever og hgyere gjennomfgring, herunder hvilke tiltak
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man har iverksatt. | forbindelse med kommunestyrets arlige behandling av
tilstandsrapporten i skolen skal det vaere en egen del som omhandler m3loppnaelsen
for samisk 2 og 3.

Det settes i verk et eget prosjekt for bedre resultater og hgyere giennomfering i
samisk 2 og 3. Arbeidet skal omfatte barnehagene og hele grunnskolelgpet.
Prosjektet ma omhandle organisering, metoder og ressursbehov. Prosjektet skal
munne ut i en ny modell for samiskopplaeringen i Tana som settes i verk skoledret
2021/22. Som et ledd i dette arbeidet innfgres samisk sprakopplaering for alle elever i
grunnskolen med innfasing fra skoledret 2020/21. Andresprakslgftet forutsetter
ekstern medfinansering.

Samisk som fgrstesprak ma vaere grunnpilaren i arbeidet med & utvikle spraket, slik at
forstespraket styrkes.

Jobbe for a styrke tilbudet ved ungdomsklubben og kulturskolen, inkludert samisk
innhold i kulturskolen. Vi vil jobbe for at Sdmi manaid teahter skal bli en nasjonal
institusjon.

Statte eksisterende og nye samiske institusjoner, arbeidsplasser, aktiviteter (sprak,
kultur, duodji).

Styrke SEG sin rolle i arbeidet med 4 fremme og utvikle samisk sprak og kultur
Npkkelen til god helse er forebygging og tidlig innsats, vi vil derfor jobbe for 3 styrke
kompetansen innen helsetjenestene til unge. Folkehelsearbeidet styrkes for barn og
unge med flere helsesykepleiere og lokale forebyggende helsetjenster for voksne. For
Fremme folkehelse med aktiviteter, sarlig for barn og unge, gjennom aktive
foreninger og samhandlingsrutiner mellom idretten og kommunen.

Samisktalende eldre og pleietrengende skal bli mgtt pa sitt sprak. Sesongvis
tradisjonsmat skal veere fast innslag ved kommunens omsorgs- og pleieinstitusjoner
og til de som far mat til hjemmet sitt

Videreutvikle trygge leeringsmiljg, innhold og pedagogikk i barnehagene og skolene
vare og fa til bedre rekruttering til laereryrket.

Skolene i bygdene skal besta forutsatt at det er faglig grunnlag for det.
Grenseskolesamarbeidet viderefgres, og det arbeides med 3 fa permanent stgtte fra
Sametinget til dette.

Vi vil sikre at kommunen som arbeidsgiver har et godt fungerende trepartssamarbeid
basert pa gjensidig tillit. Vi vil jobbe for flest mulig heltidsstillinger, unnga ufrivillig
deltid og samarbeide med de tillitsvalgte for & holde sykefraveeret lavt. Vi har som
mal at Tana kommune skal ta inn seks laerlinger. Det skal legges vekt pa 3 fa tak i
samiskspraklige laerlinger. Det skal lages kompetanseplaner som dekker alle
virksomheter i kommunen, og det skal lages en overordnet strategi for kommunens
arbeid med a rekruttere ansatte. Kompetanseutvikling i samisk perspektiv skal veere
en del av dette.

Vi vil utrede muligheten for gkt grunnbemanning innenfor helse- og omsorgssektoren
Vi skal ivareta retten til bruk av utmarka i forbindelse med hegsting, jakt, fiske og
rekreasjon. Gammetradisjonen er en sentral del av dette.

Vi skal stgtte opp om lokal forvaltning av Tanavassdraget gjennom TF. Vi vil arbeide

for at lakseavtalen med Finland reforhandles, og sikre statte til rettssaken mellom
laksebreveierforeninga og staten. Vi skal jobbe for at laksesenteret Joddu blir
realisert som et utstillingsvindu for de rike laksefisketradisjonene i Tanavassdraget.
Sikre planlegging og ekstern medfinansering av samlokaliseringsbygg med
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arealbehov, ogsa kontorer for andre mulige fagmiljger/brukere: f eks museet,
Regionalt senter for nordsamisk og skoltesamisk, TF, Deanu giellagaddi og
kompetanse knyttet til laks- og naturforvaltning

Vi vil arbeide for a viderefgre sjglaksefisket pa et niva som gjgr at det fortsatt kan
vaere en del av nazringsgrunnlaget for befolkningen

Lokal ressursforvaltning — stgtte arbeidet med utvikling av forvaltningsmodeller som
tar hensyn til lokalbefolkningens og bygdesamfunnenes rett til 3 forvalte
utmarksressursene.

Vi vil gi idretten gode rammebetingelser

Vare tydelig pa at tvangssammensldingen mellom Finnmark og Troms reverseres
Fore en miljgpolitikk som bade ivaretar lokal natur og som bidrar til a redusere de

globale klimautslippene
For eventuell mudring av sjgbunnen ved Lavvonjargga ma det gjennomfgres reell og

grundig konsekvensutredning for a avdekke risikofylte forstyrrelser og skade pa
fiordens gkosystem for blant annet sil og andre bunnarter. Fgre-var-prinsippet skal
veie tyngst

Det skal snarest tas kontakt med miljgvernmyndighetene i fylket og sentralt om
statlig hovedfinansiering for elveforebygging pa Birkestrand.

Motorferdsel aksepteres etter tradisjonelle barmarkstraséer til anerkjente
nytteformal og hgsting i utmark.

Kommunens styrende politikere skal behandle Sametinget og andre allianseparter i
samfunnet med respekt, og skal ha tett dialog for felles forstdelse og tillit i arbeidet
for fremme av samiske samfunnsoppgaver.

Samarbeidsavtalen gjelder ogsa for samarbeidspartenes representanter i
formannskapet og i hovedutvalgene.

Deatnu/Tana, 09.10.19

For Deanu Sdmelistu-Samelista i Tana For Tana Arbeiderparti

A
Maret Guhttor styreleder er lvar Stranden, nestleder
Odd Enk Solbakk, farstekandidat elga edersen, farstekandidat
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Hartvik Hansen, andrekandidat Steinar Pedersen, styremedlem



