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Samarbeidsavtale mellom @stensjo AP, MDG og SV 2023-2027
Denne erkleeringen legges til grunn for Arbeiderpartiets, Miljgpartiet de Grennes og
Sosialistisk Venstrepartis representanters arbeid i bydelsutvalget i @stensje for perioden

2023 - 2027. Det erkjennes samtidig at partiene er valgt pa egne lokale programmer som de

vil jobbe for. De lokale partiene vil ogsa jobbe for sine Oslo-partiers programmer for

perioden. Da Bydelsutvalget er en viktig haringsinstans for saker som ikke direkte besluttes i

bydelen, har vi ogsa inkludert punkter som vi vil jobbe for, selv om vi ikke der vil ha direkte

beslutningsmyndighet.



En god oppvekst i Jstensjo

Istensjo skal vesre et sted hvor alle barn og unge far en god oppvekst i et ivaretakende
fellesskap. Bydelens delbydeler skal vasre de gode trygge neersamfunnene som ivaretar
barnas behov for trygghet og utvidelse av denne gjennom spedbarnsalder til man er ung
voksen. Fysisk aktivitet er viktig i et folkehelseperspektiv. Bydel @stensjg skal veere en
stgttespilier for bade organisert og uorganisert aktivitet, for & skape samhold og tilharighet. |

Barnehager

Vi vil:
[ ]
[ J

Sikre nok-barnehageplasser innenfor hver skolekrets

Serge for at ernzeringskompetansen i barnehagene sikres, ved gkt kompetanse
og stgtte fra sentralt i bydelen.

ke bruken av natur og friluftsliv i barnehagene og jobbe for flere
friluftsavdelinger i barnehagene.

Viderefgre dpen barnehage i tilknytning til helsestasjonen i delbydel Skullerud.

Vi vil arbeide for:

Skolen

Vi vil:

At rett til barnehagepiass fglger bostedsbydel slik at dette blir ivaretatt ved
flytting internt i Oslo.

At man skal ha rett til barnehageplass uavhengig av nar barnet er fadt,

At alle barnehager i bydelen kjenner til tilskuddsordning for svgmmebesgk og at
bydelens basseng er tilgjengelige for bruk av barnehager.

A sgrge for at barns lek skal vaere sentralt i barnehagens virksomhet, og at
lzering skal skje gjennom lek.

A prioritere hjelp til de som trenger en ekstra innsats framfor ungdvendig
testing av alle barn.

At skolemaltid skal tilbys pa alle skoler som gnsker dette.

Opprettholde bydelens tiltak overfor ungdom som avbryter videregdende
opplaering og gjgre den godt kjent {OT-kontakt).

Sikre nok laerlingeplasser lokait giennom blant annet a stille krav til dette ved
bydelens innkjgpsprosesser.

Vi vil arbeide for:

At politiske representanter i driftsstyrene prioriterer trafikksikkerhetstiftak hgyt,
At alte barn skal ha en trygg skolevei og mulighet til 8 benytte sykkel til skolen.
Vi vil arbeide for bilfrie hjertesoner rundt barneskoler og gjdre det tryggere for
alle a ga og sykle til og fra skolene.



A gjare skolegardene grgnnere med parsellhager, beplanting og naturlige
underlag i stedet for gummidekke.

A veere aktiv deltaker i og gi tydelige innspill nar skolebehovsplanen er pa
hgring, og serge for dialog med skolene, ansatte og foreldre.

A bedre finansieringen av AKS, for & heve kvaliteten p4 tilbudet og sikre at alle
aktiviteter som tilbys er kostnadsfrie for elever/foresatte.

At politiske representanter i driftsstyrene oppfordrer skolene til & ha gkt
tilgjengelighet for |lag, foreninger og andre som har behov for lokaler til sine
aktiviteter som er til nytte for neermiljget rundt skolen.

At politiske representanter i driftstyrene arbeider for at trygge voksne gar
“nattevandring” i helgene i bydelen.

Helsestasjoner, skolehelsetjeneste og psykisk helsehjelp

Vi vil:
®

Styrke helsestasjonene og sikre at de faglger opp anbefalte og palagte oppgaver,
samt sikre at Nye familier viderefgres.

At helsestasjonene skal vaere et lavterskeltilbud for rad og veiledning.

At bydelen skal opprettholde statens anbefalte norm for bemanning av
skolehelsetjenesten, og alle skoler skal ha apen dgr hos helsesykepleier hver
dag.

Viderefgre stgtten til Home-Start familiekontakten.

At bydelen skal ha et lavterskeltilbud uten ventetid til barn og unge med behov
for psykisk helsehjelp. Oslohjelpa skal ha et godt tilbud i bydelen.

Se pa videre samarbeid for 3 utvide Stafettloggen og at Bedre tverrfaglig innsats
(BTI) innfgres i flere av bydelens tjenester rettet mot barn og unge, som skoler.

Fritids- og ungdomsarbeid

Vi vil:

Sikre viderefgring av “Apen hall” pd Manglerud i samarbeid med OBOS og se pa
muligheten for a utvide tilbudet til andre delbydeler.

Viderefgre tilbudet til de over 18 ar pa Skullerud slik som Stikkontakten og
andre tilbud pa Skullerud Aktivitetshus.

At klubbene skal veere apne i ferier og at tilbudet utvides med flere &pne
kvelder. @konomien til klubbene ma dermed styrkes.

Fortsette a tilby sommerjobb og jobb i andre skoleferier for ungdom.
Opprettholde utekontakten og viderefgre SaLTO-samarbeid pa bydelsniva.

Vi vil arbeide for:

A £3 et tilbud som «Aktivitetstransport» i samarbeid med Ruter, som sikrer et
godt, gragnt alternativ til bil for transport til aktiviteter.
Nye lokaler for Skullerud Aktivitetshus.

Idrett, friluftsliv og fysisk aktivitet



Vivik:

Viderefgre midler til kontingenter, medlemsavgift, utstyr etc. til
lavinntektsfamilier for barn og ungdoms deltakelse i idrett og kultur.

I samarbeid med bydelens idrettslag, videreutvikle Igsninger for den som ikke
har midler til a delta.

Stgtte, videreutvikle og tilgjengeliggjgre bydelens utstyrsbank (BUA @stensjg).
lobbe for opprettelse av hundeluftegarder i bydelen.

Vi vil arbeide for:

Etablering av flerbrukshall pa Skulierud og ishall/flerbrukshall pa Ryen.
Lavterskeltiltak for opplaering i idrett og friluftsliv, blant annet gjennom ski-,
friluftslivs- og susmmeskoler og oppgradering av offentlige lekeplasser,
sykkelparker, frisbeegolfbaner og lignende. Samt sikre at slike omrader blir en
del av utviklingsplaner ved stgrre utbygginger.

Gode liv og fellesskap - Helse, mestring og omsorg

Bydel Pstensjg skal veere en god bydel 3 ba i for folk i alle aldre og alle funksjonsniva. Vi

skal fgre en politikk som skal bidra til et aktivt, trygt og verdig liv for vare mnbvggere
Hensynet til folkehelse skal vurderes i alle virksomheter, planer og tiltak i regi av Bydel

Pstensjg. Bydelen skal vaere en mangfoldlg bydel fri for diskriminering, der alle skal f3
veere den de er.

Koordinerte helsetjenester og et helhetlig helisetilbud

Vi vil;
9

Sikre god samhandling mellom fastlege, sykehus, hjemmebaserte tjenester,
psykisk helsevern og NAV-kontor.

Viderefgre og videreutvikle lavterskeltilbud for alle aldersgrupper innen psykisk
helsehjelp.

Styrke arbeidet for 3 forebygge ensomhet og psykiske lidelser i bydelen,

giennom béade kommunale og frivillige tilbud.

Ha aktiv bruk av Helseveiviseren og ELISE.

Vaere den foretrukne bydelen for samarbeid om utvikling av ny
velferdsteknologi, men fortsatt stgtte aktiv bruk av GPS og trygghetsalarm.
Sikre et godt samarbeid med frivillige aktgrer og bidra til & tilrettelegge for
disse.

Opprette et kommunalt fastlegekontor hvis behow.

Sikre tilstrekkelig mottakskapasitet for ferdlgbehandlede sykehuspasienter i
helsehus og i hjemmetjenesten.



Folkehelse

Vi vil:

e Sikre tilgang til omrader for friluftsliv og mateplasser i neermiljget, da dette er
viktige faktorer for god psykisk og fysisk helse.

e Jobbe for sammenheng og god ressursutnyttelse for bydelens tjenester innen
folkehelse.

e Sikre bydelens frisklivssentraler i egnede lokaler med langsiktig finansiering som
en god inngang til bydelens tjenester for forebygging og helsefremmende
aktiviteter,

e Bevare gode tverrfaglige team som arbeider forebyggende med fysisk aktivitet
og trening.

® CEtablere og/eller stgtte lavterskel treningstilbud.

e At alle utsatt for vold i naere relasjoner kan fa tilbud om koordinert tverrfaglig
hjelp. ,

e Plassere ut hvilebenker langs fortau og gangveier.

e Skape inkluderende mgteplasser for bydelens beboere.

Vi vil arbeide for: | 7
e At Oslo far et byomfattende TryggEST-tilbud, som @stensj@ kan vaere en del av.
e En ny lokal handlingsplan i bydelen om vold i naere relasjoner og overgrep.

Rusomsorg

Vi vil;
o Styrke behandlings- og oppfalgingstjenesten innen bydelens psykiske helse- og
rustjenester, jfr. opptrappingsplan rus og prioritering av psykisk helse.
e Viderefgre treffsenter for rusbrukere.

Vi vil arbeide for:
e At rusproblematikk skal mgtes med tilbud om helsehjelp og trygg bo-oppfalging.

Bydelens hjemmetjenester

Vi vil: .

e Sikre at innbyggerne far relevant hjelp og veiledning i hjemmet basert pa de
behov som til enhver tid ma ivaretas slik at hver person som gnsker det kan
fortsette 8 bo hjemme og teve gode, trygge og aktive liv.

® Fortsatt sikre tilgang til forutsigbare og tverrfaglige hjemmetjenester av god
kvalitet, som team for alvorlig syke.
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Jobbe for at hjemmesykepleien/hjemmehjelpen skal fa bedre tid hos hver bruker.
Styrke tilbud til eldre om riktig ernaering.

Innfdére en prgveordning med aviastning i hjemmet.

@ke kompetansen pa demenssykdommer.

Jobbe for at bydelens BPA-ordning (brukerstyrt personlig assistent) oppleves som
rettferdig.

At hjemmetjenestens praktiske bistand til renhold holder god hygienisk standard
og knyttes til faktiske behov.

Innfare profesjonelt og hensiktsmessig utstyr for de som jobber med praktisk
bistand. ‘

Viderefgre treffsentre for seniorer.

Prgve ut en ordning med datahjemmehjelp som en del av hjemmetjenestens
praktiske bistand.

Sikre kulturtilbud til eldre som bor hjemme.

Vi vil arbeide for at:

Tilsynsordningen for hjemmetjenester styrkes

Det opprettes samarbeid med Nasjonalforeningen far folkehelsen om
demensvennlige forretninger i bydelen.

Ogsa Deichman Bgler blir eldre- og demensvennlig.

Heldegnsomsorg i bydelen

Vi vil:

At eldre som har behov for sykehjemsplass skal 3 det.
Aktivt fglge opp prosessen rundt «Nye Oppsal sykehjem og omsorgsholiger»,

Vi vil arbeide for:

At byggingen av Nye Oppsalhjemmet skal skje som kombinasjon av sykehjem og
Omsorg +.

At det bygges flere omsorgsboliger med heldaggns bemanning for de som fpler
usikkerhet i naveerende bolig.

En styrkning av dagtilbud, nattplasser og avlastningsopphold for demente, og
avlastning for pargrende.

Jobbe for at vi har nok sykehjemsplasser i bydelen slik at de som trenger det far
et titbud.

Sikre kulturtilbud til eldre som bor pa institusjon.

Inkludering og diskriminering

Vi vil:

Gjgre alle bydelens tjenester like tilgjengelig for alle innbyggere uavhengig av
digital kompetanse, sprak og funksjonsevne, Dette innebaerer 3 kartlegge
barrierer og gjennomfgre ngdvendige tiltak.



At @stensjp fortsatt skal ta imot flyktninger.

Folge aktivt opp bydelens handlingsplan mot rasisme, og sgrge for & gke
kompetansen hos bydelens ansatte om rasismens psykolgiske konsekvenser.

At bydelen oppretter en mentorordning og bruker denne aktivt for 3 rekruttere
personer med minoritetsbakgrunn til lederstillinger i kommunen.

Kartlegge og styrke minoritetskompetansen til bydelens tjenestesteder. Bydelen
skal vurdere a be om minoritetssprak- og minoritetskulturkompetanse som krav
nar stillinger utlyses.

Utvikle tilbud pa treffsentre som er attraktive uavhengig av legning og bakgrunn
At bydelens treffsentre utformer faste tilbud i samrad med skeive eldre og
organisasjoner med flerkulturell kompetanse.

Sgrge for at bydelens tjenestesteder regnbuesertifiseres, og markerer ulike
hgytids- og merkedager, som er viktig for & styrke ulike minoriteters synlighet i
bydelen.

Sikre at bydelens helse- og omsorgstilbud er tilrettelagt for minoriteter, inkludert
LHBTIL.

Gode sosialtjenester

Vi vil:
o

At de som har behov for stgtte til a kvalifisere seg for arbeid, far hjelp til 8 oppna
en stabil og varig tilknytning til arbeidslivet, heller enn kortvarige Ig@sninger. Flest
mulig skal derfor f& hjelp til & oppna formell kompetanse pd grunnskole,
videregdende skole eller hgyere niva.

Kartlegge bokvaliteten i bydelens kommunale boliger.

At bydelens boligkontor har god kapasitet til 8 bistd svake grupper.

Vi vil arbeide for:

At Oslobygg s@rger for flere kommunale boliger i @stensjg, ogsa i nye prosjekter
og sikre spredning i mange bomiljger.

At leie-til-eie gjennom Oslobolig far god dekning i nye prosjekter i @stensjg.
Samarbeide med borettslag for & sikre Husbankstgtte til ngdvendig heis i blokker.
At kommunal bostgtte ogsa skal gjelde for Omsorg + og andre typer eldreboliger.

En hyggelig og grenn bydel

Bydel @stensjg skal vaere en grenn, levende og trygg bydel. Naturomradene vare er viktige
kilder til rekreasjon, og vi anser det som saerskilt viktig & sikre artsmangfold og de grenne
lungene i bydelen var, til glede for oss som bor her na og for fremtidens innbyggere.
@stensjpomradet miljspark og @stmarka er to omrader vi har et stort ansvar for & ta vare pa,
og vi vil sikre at utbyggere ikke gjer unedige inngrep i disse omradene.

Vi vil arbeide for attraktive bomiljger av god kvalitet, hvor Skullerud er bydelens starste
byutviklingsprosjekt i kommende firearsperiode. Bydelen skal ta sitt miljgansvar og vi skal
jobbe for at det blir enkelt for innbyggerne vare & velge miljavennlig og baerekraftig. Samtidig



skal vi veere den bydelen som fremmer kultur og kulturopplevelser. Sammen skaper vi et
levende lokalsamfunn, der frivillighet og ildsjeler er viktige bidragsytere.

| en bydel med s& mange innbyggere pa et begrenset areal, er det viktig & prioritere tiltak
som stetter opp under en trafikksikker bydel. @kt kvalitet og frekvens i kollektivtilbudet og
bedre tilrettelegging for syklister og fotgjengere ma ga foran bilistenes behov.

@stensj@ som den grgnne bydelen

Vi vil:

Utarbeide en klima- og miljgplan og innfgre klimabudsjetter for bydelens
virksomhet.

Opprettholde ordningen med “Grgnne midler”.

Legge til rette for urbant landbruk og flere mgteplasser i bydelen. Ta vare pa
bydelens parsellhager og skolehager.

Anlegge blomsterenger pa kommunalt areal for a ivareta biologisk mangfold og
utvide satsingen med & hjelpe private samt borettslag og sameier med & etablere
blomstereng. for a gke artsmangfoldet og hindre reduksjon i bestanden av
pollinerende insekter.

Vi vil arbeide for:

A sikre granne omrader til rekreasjon. Ingen viktige grantomrader skal bygges
ned og vi @nsker a ta i bruk naturrestaurering der det er mulig @ omdisponere
areal

A giennomfgre engk-tiltak og/eller etablere solenergianlegg pa offentlige bygg
(etablering og renovering).

At det brukes «smart» gatebelysning som holder lysforurensing pa et minimum,
samtidig som tryggheten ivaretas og ellers hensyntar dyreliv og artsmangfold.

A bevare markagrensa og s¢rge for at markaloven fglges.

A sikre gode, ryddige friarealer og granne lunger i bydelen med flere sitteplasser
og benker.

A etablere grgnne korridorer som binder bydelens grgntareal sammen.

A giennomfgre naturkartlegging, med sikte pa & gjenapne flest mulig av bydelens
lukkede bekker og elver og annen klimatilpasning.

A prioritere friluftsliv, oppgradering av grgntarealer og turveier i bydelen.

A gé inn for et omfattende vern av @stmarka gjennom opprettelse av
nasjonalpark.

A stgtte arbeidet med 3 fase ut gummigranulat fra kunstgressbaner.

Dstensjgomradet Miljgpark - hjertet | Jstensjo

Vi vil sikre god forvalthing av de nasjonale verneverdiene i @stensjgvannet ved a:
e Sikre at forvaltningsplanen for @stensjgvannet skal vaere fgrende.



Jobbe for & verne @stensjgomradet miljgpark mot all uthygging, inkludert i
hensynssoner og de byggefrie beltene.

Fortsette arbeide for 3 etablere et sammenhengende naturomrade med bhekker og
vegetasjon, som sikrer at dyr og amfibier kan ferdes mellom miljgparker med turvei
som forbinder Alna Milj@park med @stensjgomradet Miljppark.

Jobbe for at Eterfabrikken apnes for publikum og brukes til eksempelvis et
vatmarkssenter, besgkssenter for Pstmarka nasjonalpark, galleri og kulturminne for
norsk industrihistorie til nytte for befolkningen.

Arbeide for at natur- og kulturlandskapet rundt @stensjgvannet, inkludert
Abildspmyra og Bjgrnsenskogen, far sterkere vern. Dette kan gjgres ved a inkiudere
sistnevnte omrader i Miljgparken,

Grgnn og sosial boligpolitikk

Vi vil arbeide for:

A ha stgrre bruk av helhetlige planer ved utbygginger og unnga behandling av
enkeltprosjektar uten blikk for helheten. De deler av @stensjg som ikke har en
omradeplan, foruten omradeplanen til Oppsal som er satt pa vent, ma fa det.

A sikre 3pne og tilgjengelige grgntarealer i alle utbyggingsprosjekter.

At det skapes nye mgteplasser som er tilgjengelige for alle.

A hindre privatisering av det offentlige rom i forbindelse med boligutbygging.

A prioritere boligbygging i allerede regulerte areal | bydelen og unnga ytterllgere
nedbygging av natur | forbindelse med utbygginger.

A ta vare pa stedsidentiteten gjennom arkitektur, utsmykning av offentlige steder ag
bruk av farger, slik som Bgler- og Skullerudpalletten.

At det i nye boligprosjekter bygges leiligheter av variert stgrrelse, ogsa leiligheter
tilpasset smabarnsfamilier.

At det ma tilrettelegges for muligheter for 3 etablere mgteplasser og
naeringsvirksomhet i nye boligprosjekter,

A ha en variert bebyggelse som er i harmoni med omkringliggende bygsg.

A hindre boligbygging pa stay- og luftforurensings utsatte steder i bydelen.

& begrense boligutbygging langs bekkedragene.

A sikre at alle nye parkeringsplasser bgr ha ladepunkter og at utbyggere oppfordres
til 3 sette av parkeringsplasser til bildelingsordninger.

At det skal stilles strenge miljg- og klimakrav i alle utbyggingssaker.

Fortsatt rehabilitering av kommunale bygg med oppgraderingsbehov i bydelen, slik
som Vaktmesterboligen/Rekiorboligen p3 Abildsg.

A vaere en aktiv aktgr i alle reguleringssaker bydelen far til behandling.

Det ma planlegges for tilstrekkelig antall barnehageplasser, skoler og
fremkommelighet i omrader der det bygges nye boliger.

Brede medvirkningsprosesser i bydelen og se pa forsgk med innbyggerpanel, for
eksempel med konseptet «Bylab». Seerlig viktig er dette i stdrre utbygginger slik som
mat Skullerud delbydel i forbindelse med Skullerudutbyggingen.
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Sirkulzer gkonomi og grgnn hverdag

Vi vil: : ‘ .

e At driften av bydeien og bydeiens tiibud skaf veere Kiimangytral,

e At bydelen lager rutiner for bedre utnyttelse av mgbler og annet materiell sa det blir
mindre behov for nye innkjgp og mindre avfall, Oppfordre til bruk av
finansieringsordninger som «Smart Oslo» og «2030» for baerekraftslgsninger.

e Bidra til gjenbruk og mer tilgjengelighet av bydelens lokaler ved 3 ta i bruk et digitalt

.- bookingsystem:

e At bydelen promoterer gjenbrukskuitur, kartlegge og iverksette mulige tiltak, for

eksempel ved a opprette bytteboder.

Vi vil arbeide for:

o A etablere flere minigjenbruksstasjoner og ombruksstasjoner i bydelen, seerlig for
farlig avfall.

Lokalt naeringsliv

":'Vi‘\‘f'ﬁ:

e At bydelen skal vaere et attraktivt sted a etablere og drive naeringsvirksomhet i.
Bydelen skal gjiennomfgre en undersgkelse for & kartlegge hindre for dette og sette
inn tiltak, eventuelt i samarbeid med nabobydeler.

w “Sikreetablering av et bydelsrad for reeringsutvikling.

e Gjgre det mulig a sgke kommunal stgtte til etablering av bedrifter som vil satse pa
baerekraftig virksomhet i bydelen, slik som reparasjon, lokal produksjon av mat eller
annen beerekraftig produksjon.

e Sikre arealer og lokaler til naering i fremtidige planarbeid i trdd med visjonen om
10-minuttersbyen.

e Priaritere nzarbutikker og lokale sentre i byutviklingen for a skape et godt naarmiljg
med mindre behov for bilbruk.

e At bydelen skal prioritere kortreiste varer og tienester.

o Kartlegge langtidsladig bygningsmasse i bydelen for 4 kunne gjgre midlertidige

lokaler tilgjengelige for foretak innen grént og sosialt entreprengrskap.

Vi vil arbeide for:

¢ At bygg med historiske kvaliteter i stgrst mulig'grad tas i bruk som samlingssteder for
bydelens innbyggere og legge til rette for smaskalavirksomhet.



11

En levende kulturbydel

“Mivih

s Viderefgre @stensjg bydel som kulturbydel.

o Viderefgre Bydelspris, ungdommens kulturpris og ungdommens kulturmgnstring.

e Viderefgre og utvikle bydelsdagene, samt stgtte opp under lokale engasjement som
Bogerud torgfest, Oppsal gatefest og Rock Heyenhall.

e Stgtte lokale lag og foreninger direkte gjennom frivillighetsmidier.

o Tildele midler til bydelens kulturutvalg og ungdomsradet.

e Medvirke til at det lokale kulturlivet far utfolde seg, ved 3 etablere og bidra til drift av
egnede lokaler til gving, atelier, visninger osv,, i tilknytning til nye eller etablerte
lokaler og prosjekter.

e Viderefgre kulturutvalget i bydelen.

e legge til rette for tiltak som bidrar til kulturell utveksling og mangfold.

Vi vil arbeide for:

e Fortsette og videreutvikle det gode samarbeidet mellom bydelen og vére lokale
bibilioteksfilialer og vurdere muligheter for andre deler av bydelen, slik som
opprettelse av ny biblioteksfilial pa Manglerud.

o Synliggjwre kvinners plass i byen og historien ved at flere veier 6g plasser i Pstensjp
far kvinnenavn.

Bevare de lokalhistoriske bygg i bydelen og legge til rette for at de kan tas i bruk.
® At prosjektene bydelsmgdre og bydelsfedre viderefgres i bydelen.

A reise i @stensjs

Vi vil arbeide for:

e At kollektivtransport i hele bydelen skal vaere et konkurransedyktig alternativ til
privatbil - ogsa i Enebakkveien. Jobbe for en endring av styringsmalene til Ruter slik
at malene vektlegger bussens konkurransekraft opp mot bil.

o At lokalbussene tverrgaende i bydelen skal fa hyppigere frekvens, gar senere pé
dognet og alle dager i uka.

o A sikre fremkommelighet for koliektivtrafikken i rushtiden.

o Strakstiltak som kan redusere sty og forurensning pa kortere sikt.

e Mindre biltrafikk i var bydel.

e Enrealisering av en Manglerudtunnel som ikke gker trafikken. Milj- og
stgybelastningen for folk p& Manglerud m§ reduseres,
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A viderefgre “rosa busser” som et tilbud til eldre og alle med nedsatt
forflythingsevne i bydelen.

A redusere trafikkstgy og forurensing samt gjgre veitrafikken tryggere ved 3 innfare
lavere fartsgrenser, og jobbe mot at 30 km/t skal veere standard pa veinettet i
bydelen.

At beboerparkering vurderes i aktuelle omrader.

A etablere flere oppstillingsplasser for bildelingsordninger over hele bydelen,

A etablere flere kommunale ladepunkter for el-bil.

A etablere flere HC-parkeringsplasser.

En trygg bydel for de myke trafikantene

Vi vil:

Falge opp Oslos ga-strategi.

At Trafikksikker Bydel, Sykkelvennlig arbeidsplass, og utslippsfrie tienestereiser,
sammen med Hjertesone-ordningene videreutvikles.

Ha gkt sykkelsatsing gjennom & opprette en praveordning for leie av elsykler og
opprette sykkelstasjoner for vedlikehold.

Satse videre pa oppgradering av snarveier slik at flere kan komme seg rundt i bydelen
langs bilfrie, grgnne traseer.

Vi vil arbeide for:

At et sammenhengende sykkelveinett mot sentrum ferdigstilles og at disse
komplimenteres med bedre skilting og sykkelkart.

' A oppgradere darlige og smale sykkelfelt til ny, hgy standard.

At fortau skal ryddes og strgs samtidig som kjgrebanen brgytes.
Mer plass til gratis sykkelparkering ved t-bane- og bussholdeplasser.
Trafikktiltak som gj@r det mindre attraktivt med gjennomkjgring i tett befolkede

‘boomrader.

Medvirkning og demokrati i Dstensje

Vi wil:

At bydelen arbeider for gkt valgdeltakelse.
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e Styrke ungdomsmedvirkning i bydelens tjenester. Vi vil viderefgre bydelens samréd,'
der ungdom gjennom klubbrad, ungdomsrad og ansatte drgfter spgrsmal som er
viktige for klubbene og ungdom i bydelen.

e Ha enklarsprak-satsing for bydelens skriftlige kommunikasjon.

el Legge til rette for godt pararendesamarbeid og god hrukermedvirkning i tr3d med
Oslostandard.

Vi vil arbeide for:

# At det skal vaere brede og gode medvirkningsprosesser og god informasjon til
innbyggerne om hvordan de kan ytre seg om aktuelle saker i bydelen som pavirker
dein.

e Arbeide for & etabiere et prgveprosjekt, der bydelen inngar samarbeid med Plan- og
bygningsetaten og bymiljgetaten som gir gkt medvirkning og styrker bydelen som
- premissgiver.

Bydel @stensjg som arbeidsgiver

Bydelens ansatte skal ha ryddige og gode arbeidsforhold. Kompetansen og
arbeidsinnsatsen til bydelens ansatte er avgjgrende for kvaliteten i tienestene som leveres.

Vi vil vektlegge tiltak som kan bidra til 4 sikre god kvalitet, utvikle ny kompetanse, og sikre de

ansatte trivsel og gode arbeidsforhold. Tillitsreformen legges til grunn og fordrer hay
kompetanse hos de ansatte, slik at de har anledning til & utpve godt skjgnn i arbeidet.

Vi vil:

o Atansatte i bydel Pstensig skal ha trygghet for at de apent og offentlig kan si ifra og
pavirke hvordan arbeidssituasjonen og tjenestene kan bli bedre og hvordan
arbeidsplassen bgr veere organisert.

At det skal legges vekt pa & utvikle og beholde spesiatkompetanse og fagmiljger.
Styrke muligheten for at ansatte skal fa formalisert sin kunnskap gjennom fagbrev og
at det satses p§ videreutdanning og spesialisering. Gi ansatte mulighet il ulike
kompetansehevende tiltak i arbeidssammenheng.

Arbeide for 4 redusere bruken av midlertidige ansettelser.

Styrke arbeidet for hele og faste stillinger. Arbeide med & fa flere ansatte over i hel
stilling, giennom 3 stille krav tit at unntak fra hovedregelen om 3 tilby
heltidsansettelser ma saklig begrunnes.

® At det skal vektlegges tiltak for at ansatte i bydelen gis gode arbeidsforhold og pa den
maten bidrar til god kvalitet for brukerne.

e Erstatte vikarbruk med fast ansatte. Behov for vikarer skal primaert gjgres via bruk av

-egne ansatte enten gjennom gkt grunmbemanhing elfer egenvikarpool.

e At bydelen fglger opp og forplikter seg med hensyn til avtalen om inkluderende

arbeidsliv.
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® At bydelens HMS-arbeid sikrer gode arbeidsforhold for de ansatte, serlig de som
arbeider naermest brukerne, inkludert gode rutiner og kompetanse om
empatiutmattelse/omsorgstrgtthet (compassion fatigue).

e Sikre at ansatte har en trygg arbeidsplass, fri for vold og trakassering.

e At bydelen fortsetter 3 arheide for at jobbskapingsprosjekter og varig tilrettelagt.
arbeid, slik som Helt med - flere i tilrettelagt arbeid skal tilbys, hvor personer som har
vanskeligheter med & fa en trygg tilknytning til arbeidslivet eller har lite
arbeidserfaring kan fa jobber lokalt i bydelen.

e Tilrettelegge for at bydelens ansatte skal fa kurs i Rosa kompetanse.

Vi vil arbeide for:

e At dagens Oslomodell sitt serigsitetsprinsipp i arbeidslivet forsterkes.
e At Oslo kommune skal forutsette tariffavtale, ryddige lgnns- og arbeidsvilkar ved

anskaffelser.
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