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Sør-Odal Arbeiderpartis 10-punktsliste

	 1.	 Lese- skrive og regnegaranti for de som går ut av 
Glommasvingen skole 

	 2.	 Et gratis sunt og næringsrikt skolemåltid hver dag 

	 3.	 Folkehelse i alt vi gjør! Godt samarbeid med  
frivillighet, idrett og kultur 

	 4.	 Bygge opp sunne barn og unge framfor å reparere 
dem som voksne 

	 5.	 Heltidskultur til beste for brukere og ansatte 

	 6.	 Eldre skal selv være sjef i eget liv. Hjelp til selvhjelp! 

	 7.	 Både kommunesenter og grender skal ta del  
i utviklingen 

	 8.	 Klimanøytral og plastfri kommune innen 2025! 

	 9.	 Flere arbeidsplasser og ny E16 kjapt 

	10.	 Flere innbyggere, flere boliger, høyhastighets  
bredbånd til alle
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Lese- skrive og regnegaranti for de som 
går ut av Glommasvingen skole

En god oppvekst er den beste oppskriften på et godt liv 
som voksen. Å få alle barn gjennom skoleløpet uten å falle 
fra i videregående, vil forhindre utenforskap og forskjeller 
på folk. Alle, uavhengig av bakgrunn skal ha mulighet til 
å utvikle sine evner slik at de kan mestre arbeidslivet og 
voksenlivet. Derfor vil vi ha en lese- skrive og regnegaranti 
for de som går ut av Glommasvingen skole.

Glommasvingen skole skal bli et forbilde på inkluderende 
undervisning der alle har like muligheter. Vi skal ha en skole 
der elevene har reell mulighet til medvirkning på hvordan 
skolen drives. 

Vi skal ha en moderne, oppdatert og god skole for framtidas 
Sør-Odølinger. 

Glommasvingen skole

Fo
to

: K
. H

vi
th

am
m

er



4

S T E R K E R E  F E L L E S S K A P

Sør-Odal Arbeiderparti vil at:
•	 Glommasvingen skole skal ha sterke fagmiljøer og 

profesjonelt læringsfellesskap
•	 Kommunestyret skal være en aktiv skoleeier som 

setter mål skolen skal strekke seg mot
•	 Tiltak må settes igang raskt for å forhindre frafall og 

utenforskap 
•	 Vi skal ha nulltoleranse mot mobbing, Glomma

svingen skal ha godt skolemiljø!
•	 Det må være tett samarbeid og god positiv kontakt 

mellom skole og hjem
•	 SFO skal være et sted for læring og utvikling 

gjennom  lek og fysisk aktivitet
•	 Vi sier JA til den offentlige fellesskolen med fokus 

på like muligheter og individuelle behov. Vi sier  
nei til private skoler 
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Et gratis sunt og næringsrikt skolemåltid hver dag

Et enkelt næringsrikt måltid på skolen er et godt folke
helsetiltak og gir bedre læring. Sunn skolemat gir bedre 
konsentrasjon og godt felleskap ved at elevene samles 
rundt et felles måltid. I den nye Glommasvingen skole må 
det startes en  forsøksordning med gratis skolemåltid.

Folkehelse i alt vi gjør! Godt samarbeid med  
frivillighet, idrett og kultur

En god helse fysisk og psykisk, er viktig for å kunne 
delta og bidra i arbeid, familie og fritid. En god helse kan 
være veien bort fra utenforskap. Vi vil ikke ha et nytt 
«klasseskille» mellom de som har god helse og de som  
står i fare for å få dårlig helse. 

Den enkelte må selv bestemme over eget liv, men vi vil at 
kommunen skal legge til rette slik at flest mulig kan ta tak  
i egen livssituasjon og forebygge sykdom og ensomhet.
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Sør-Odal Arbeiderparti vil at:
•	 Sosiale helseforskjeller bekjempes ved at flest 

mulig skal ha et arbeid eller noe meningsfylt å fylle 
hverdagen med

•	 Kommunen må ha et godt samarbeid med idretts
lagene for å få flere lavterskeltilbud for folkehelse  
og aktiviteter for alle aldersgrupper

•	 Det skal være mer åpenhet om psykiske lidelser og 
at det skal være enkelt og raskt å få hjelp

•	 Kongsvinger sykehus opprettholdes med akutttilbud 
og utvikles videre.

Både kommunesenter og grender skal ta 
del i utviklingen

Den økonomiske støtten til utvikling i grendene må 
opprettholdes og forsterkes. Samarbeidet med grende
rådet må utvikles videre og forsterkes. De nedlagte grende
skolene må få en etterbruk slik at de fylles med aktivitet. 

Skarnes må utvikles til et mer attraktivt sentrum med 
møteplasser for alle, slik at handelsstand og næringer kan 
leve og utvikle seg. Vi må motvirke konkurransen med 
storsentra utenfor kommunen. Det tilbudet vi vil ha i fram
tida må vi bruke i dag!

Bygge opp sunne barn og unge framfor  
å reparere dem som voksne

Alle barn i Sør-Odal kommune har rett til å bli sett og hørt 
av voksne i hverdagen. Barnehage er bra for barn! Barn 
trenger trygghet og støtte fra foreldre, helsestasjon og 
barnehage for å klare å mestre voksenlivet senere. Vi må 
ha flere gode møteplasser og lekeområder for foreldre og 
barn. I vår kommune skal det være et godt samarbeid mel-
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lom barnehager, skoler og barnevernstjenesten. Barn som 
blir utsatt omsorgssvikt skal være trygge på at fellesskapet 
stiller opp for dem. 

Idretts- og kulturlivet skal være inkluderende slik at alle 
enkelt kan delta på de aktiviteter den enkelte trenger. Ung-
dom i dag rammes alt for ofte av et kroppspress som alt for 
ofte gir psykiske problemer, det kan vi ikke akseptere.
 
Sør-Odal Arbeiderparti vil at: 

•	 Barnefattigdom skal bekjempes! 
•	 Det etableres flere arbeidsplasser og flere tilrettelagte 

arbeidsplasser som vil gi en lettere og sunnere hver-
dag for mange familier

•	 Glommasvingen skole skal ha et godt psykososialt 
miljø, der alle skal føle trygghet og mestring 

•	 Frivilligheten gis gode arbeidsvilkår, slik at Sør-Odal 
fortsatt skal ha et aktivt idretts-, kultur- og organisa-
sjonsliv – et mangfold av frivillige organisasjoner, der 
alle kan finne noe å fylle fritiden med

•	 Alle som ønsker barnehageplass får tilbud om det
•	 Barnehagetilbudet skal ha høy kvalitet
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Heltidskultur til beste for brukere og ansatte

Hele stillinger er viktig for den ansatte, men også for inn
byggere som bruker tjenestene ved at de kan forholde seg til 
færre fagpersoner. Kompetanse er nøkkelen til tjenester av 
høy kvalitet. Vi vil legge til rette slik at ansatte har mulighet 
for utvikling og etterutdanning. Sør-Odal kommune skal 
være en god lærebedrift og ha minst 15 lærlinger. 

Klimanøytral og plastfri kommune innen 2025!

Klimaendringene er vår tids største utfordring. Vi må ta barn 
og unges bekymring for framtida på største alvor. Sør-Odal 
kommune kan ikke løse verdens klimautfordringer alene, 
men vi kan bidra med vårt. Vi må gjøre det enklere for folk å 
ta miljøvennlige valg.

Sør-Odal Arbeiderparti vil at:
•	 Vi skal drive god klima- og miljøforvaltning i alt vi gjør
•	 Vi skal ha mer gjenbruk av avfall gjennom å utvikle GIR
•	 Vi skal redusere bruk og øke gjenbruk av plast
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•	 Vi skal ha et aktivt landbruk som satser på produk-
sjon av miljøvennlig trevirke og trygg kortreist mat 
av god kvalitet

•	 Bevisstheten om den fine naturen vi har i Odalen 
både, kulturlandskap, skogområder, tjern og  
sjøer økes

Eldre skal selv være sjef i eget liv. Hjelp til selvhjelp.

Vi vil at alle skal møte alderdommen med trygghet og ver-
dighet, og man skal bestemme over sin egen hverdag. Det 
må legges til rette slik at eldre kan leve aktive liv og bo 
i eget hjem så lenge som mulig. Forebygging og hjelp til 
selvhjelp er viktig tilbud i omsorgstjenesten. Derfor må vi 
ha et allsidig aktivitetstilbud både som dagsenter i kom
munal regi, og aktivitetstilbud i regi av frivillige. 

Sør-Odal Arbeiderparti vil at:
•	 Det utarbeides langsiktig plan for eldreomsorgen  

for å kunne møte behov for investeringer i sykehjem, 
heldøgnsomsorgsboliger, trygghetsboliger og andre 
tilpassede boformer for de som trenger bistand

•	 Ansatte innen eldreomsorgen skal få jevnlig 
oppdateringer til nyeste kompetanse innen  
ulike fagområder og diagnoser 

•	 Det skal være nært samarbeid og god dialog med 
pårørende

•	 Vi sier; Ja takk til velferdsteknologi, men som støtte 
og trygghet – ikke til erstatning for menneskelig 
varm kontakt

•	 Det satses på tidlig innsats for forebygging av 
fysiske, psykiske lidelser og skader hos eldre
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Flere arbeidsplasser og ny E16 kjapt 

Vi må ville mer i Sør-Odal!  Vi må tenke utvikling og vekst 
i alt vi gjør, hver dag! Vi må ta større del i veksten like ved 
oss i Gardermoregionen. Kommunen må ha flere byggeklare 
næringstomter slik at nye virksomheter kan etablere seg 
raskt. 

Sør-Odal Arbeiderparti vil at:
•	 Kommunen til enhver tid må ha byggeklare industri-

tomter klare for salg
•	 Gjenstående  E16 fra Slobrua til Nybakk må bygges 

ut raskt
•	 Det fraflyttede ungdomsskoleområdet klargjøres 

som attraktivt utviklingsområde for næring og 
boliger

•	 Sør-Odal viser vei for moderne bruk av tremateriale 
ved å vise fram Glommasvingen skole

Flere innbyggere, flere boliger, høyhastighets  
bredbånd til alle 

Sør-Odal skal være en servicevennlig og handlekraftig 
kommune. Vi vil at takten på boligbygging må økes gjen-
nom samarbeid med private utbyggere. Det må være bolig
områder tilgjengelig i grendene både for spredt boligbyg-
ging og i regulerte boligfelt. Det må utvikles flere større 
boligprosjekt på Skarnes, med både leiligheter, rekkehus, 
tomannsboliger og eneboliger. Alle husstander i hele 
kommunen må ha tilbud om høyhastighets bredbånd innen 
utgangen av år 2023.
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VALGLISTE  FOR SØR-ODAL ARBEIDERPARTI

NAVN YRKE FØDT BOSTED
1. Knut Hvithammer Ordfører 1967 Slåstad
2. Jane Brøther   Førskolelærer 1972 Slåstad
3. Tor Pålerud   Forbundssekretær 1966 Finholt
4. Grethe Aas   Lektor 1977 Oppstad
5. Thomas Monsen   Avd.Leder nav 1978 Skarnes
6. Silje Øktner   Kunstner 1984 Sander
7. Odd Arne Sønsterud  Faglærer 1972 Oppstad
8. Grete Sparby   Signalgiver banenor 1976 Skarnes
9. Per Ivar Sveheim  Ikt-rådgiver 1965 Skarnes

10. Jorun Lindblad   Pensjonert lærer 1934 Oppstad
11. Bjørn Otto Ødegård   Vaktmester/tillitsvalgt 1970 Disenå
12. Mari G Amundsen Barnehageassistent 1989 Sander
13. Sondre Skytteren Selvstendig næringsdr. 2000 Slåstad
14. Solveig Taugbøl   Lærer 1974 Ullern
15. Dag Amundsen   Overlege 1951 Skarnes 
16. Ann- Helen E. Vangen  Hjelpepleier 1970 Slåstad
17. Mads Robin Aanerud Prosjektsekretær 1992 Ullern
18. Sølvi Nordli   Psykiatrisk hjelpepleier 1965 Skarnes
19. Bernt Olav Neskvern Adjunkt 1967 Slåstad
20. Solveig   Smedsberg   Ufør/salgskonsulent 1969 Slåstad
21. Karl Erik Bärnholt Lærling byggdrifter 1997 Disenå
22. Ellen Husås   Fagarbeider 1968 Slåstad
23. Samuel J. Galligan Arbeidssøker 1995 Skarnes
24. Elisabeth Mannerud   Barnehageassistent 1969 Ullern
25. Egon Heldt   Selger 1960 Sander
26. Kari Gran Pensjonist 1953 Galterud
27. Trond H. Ellefsrud   Rådgiver 1956 Ullern
28. Renate S. Lade  Familieterapeut 1973 Skarnes
29. Knut Aas Pølsemaker 1971 Oppstad
30. Turid Mathisen Sjukepleier 1968 Disenå
31. Ivar Hagen  Uførepensjonist 1959 Slåstad
32. Berit Nylend Pensjonist 1939 Slåstad
33. Rolf Brun Pensjonert elektroingeniør 1939 Skarnes

Ordførerkandidat Knut Hvithammer og varaordførerkandidat Jane Brøther

Fo
to

: B
irg

itt
a 

M
ar

ga
re

ta
 L

in
d

én



Grethe Aas, Thomas Monsen, Jane Brøther, Knut Hvithammer, Tor Pålerud og Silje Øktner

Fullversjon av programmet finner du på
www.sor-odal.arbeiderparti.no

E-post: jane.broether@gmail.com

Send sms med «nymedlem AP» til 2077.
Eller registrer deg på «arbeiderpartiet.no/bli medlem»
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